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OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS EM CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA NAS AREAS DE LICITACOES E CONTRATOS,
ABRANGENDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS

DESDE A FASE INTERNA E PLANEJAMENTO ATE A FASE DE
EXECUCAO CONTRATUAL, ELABORACAO DO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAIS, [MPLEMENTACAO DE ROTINAS DE
FISCALIZACAO E CAPACITACAO DA EQUIPE DE FISCAIS DE
CONTRATOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA E SUAS SECRETARIAS

PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses contados
do dia da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n® 14.133, de 2021
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|z, 1. OBJETO
/S

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como finalidade a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
EM CONSULTORIA ADMINISTRATIVA NAS AREAS DE LICITACOES E
CONTRATOS, ABRANGENDO O ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS
DESDE A FASE INTERNA E PLANEJAMENTO ATE A FASE DE EXECUCAO
CONTRATUAL, ELABORACAO DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAIS,
IMPLEMENTAQAO DE ROTINAS DE FISCALIZACAO E CAPACITACAO DA
EQUIPE DE FISCAIS DE CONTRATOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA E SUAS SECRETARIAS.

=] 2. JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Curimata, em conjunto com suas
secretarias, enfrenta uma crescente demanda por servicos relacionados a gestao
de processos licitatorios e a elaboragao, analise e acompanhamento de contratos
administrativos. Tais atividades sao fundamentais para assegurar a eficiéncia,
a transparéncia € a conformidade legal na aplicacao dos recursos publicos, em
atendimento a legislacao vigente, especialmente & Lein® 14.133/2021 (Nova Lei
de Licitacoes € Contratos).

Diante da complexidade técnica e da necessidade de cumprimento
rigoroso dos prazos € normas legais, a administracao publica encontra
limitacoes em recursos humanos e expertise interna, 0 que pode comprometer
a execucdo eficiente e segura desses processos. A contratacéo de uma empresa
especializada em licitacdes e contratos & essencial para atender de forma célere

e qualificada as demandas do municipio, considerando os seguintes pontos:

e Alta Qualificagao Técnica: Empresas especializadas contam com
profissionais capacitados € atualizados nas legislacoes aplicaveis,
garantindo maior seguranga juridica em todas as etapas dos processos.

o Melhoria da Eficiéncia Operacional: A externalizacao das atividades
possibilita a realizacdo de processos licitatorios e contratuais de forma
agil e precisa, minimizando riscos de erros ou atrasos que poderiam
impactar negativamente a administracao.

e« Conformidade e Seguranca Juridica: A empresa contratada tera a
responsabilidade de assegurar que oS procedimentos estejam alinhados
a4s normas legais, evitando questionamentos € sancoes por parte de
orgaos de controle externo, como O Tribunal de Contas € 0 Ministério
Publico.
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e Otimizacdao de Recursos Humanos: A medida permitira que o corpo
técnico da prefeitura concentre esforcos em acgoes estratégicas, e
prioritarias, enquanto a empresa contratada lida diretamente cog
aspectos especializados das licitacoes e contratos.

" 05

« Atendimento Integrado as Secretarias: A contratacao viabiliza o suporte
técnico continuo e padronizado a todas as secretarias municipais,
promovendo maior integracao e uniformidade nos procedimentos
administrativos.

Em vista do exposto, a contratacao de uma empresa especializada em
licitacoes e contratos revela-se imprescindivel para a modernizacao e eficiéncia
da gestao publica municipal, alinhando-se aos principios constitucionais da
legalidade, eficiéncia, moralidade e transparéncia previstos no art. 37 da
Constituicao Federal.

3. ENQUADRAMENTO LEGAL

3.1. 0 presente termo de referéncia tem como base legai a Lei Federal
14.133/2021 (Nova Lei de Licitacoes), especificamente seu artigo art. 74, inciso

(1 1)

11, alinea “c".

3.2. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos I a VIII,
bem como o Decreto Municipal.

3.3. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei prevé
hipéteses de contratacao direta (dispensa e inexigibilidade) € porque admite que
nem sempre a realizacdo do certame levara a melhor forma de contratacao pela
Administragao ou que, pelo menos, a sujeicao do negocio ao procedimento
formal e burocratico previsto pelo estatuto nao serve eficaz ao atendimento do

-

interesse publico naquela hipotese especifica.”

3 4. Nesse mesmo sentido, o nobre doutrinador Adilson Abreu Dallari destaca
que: “Nem sempre, é verdade, a licitacao leva uma contratacdo mais vantajosa.
Nao pode ocorrer, €m virtude da realizagao do procedimento licitatorio, € o
sacrificio de outros valores € principios consagrados pela ordem juridica,
especialmente o principio da eficiéncia.”

3.5. No presente caso, a inexigibilidade de licitagao torna-se mais viavel ao
procedimento licitatorio, porém deve ser pormenorizada em um procedimento
formal, nao sendo afastado nenhuma das premissas basicas de um
procedimento licitatorio, como a busca pelo melhor atendimento a finalidade
publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade, moralidade,
publicidade dentre outros;

3.6. A contratagao, via inexigibilidade de licitacao, em razao da inviabilidade de
competicao para a contratacdo de Servico técnico especializado e de natureza
predominantemente intelectual de empresa especializada com notoria
especializacao a realizacao do processo licitatério, além de tornar mais célere e
eficiente a contratagao, que visa a consecucéao do interesse publico.
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3.7. Ainda, a modalidade de contratacao € definida pela irnpossibilidade de
adocao de critérios objetivos, a serem definidos num processo licitatoério, posto
que 0S Servigos a serem prestados possuem natureza intelectual, sendo qﬂ a
contratada possui tracos préprios e unicos para a execucao desse Servico

n(%}/ 4. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

a) Nome; Endereco; CNPJ; Inscricao Estadual /Municipal.
b) Devera ser organizada por lote, descrevendo todos os precos pot
item de acordo com o objeto devendo a negociacéo ocorrer por menor

preco por item, e ratificagao por item embora a contratacdo possa Ser
por lote ou por itens do lote a fim de atender e otimizar o
empenhamento das despesas em atendimento a necessidade pontual
da contratante.

c) Prazo de validade da proposta nao podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

d) A proposta que omitir o prazo de validade sera considerada como
valida pelo periodo de 60 (sessenta) dias.

e) O valor a ser cotado deve levar em consideracdo o (Anexo I), em
moeda corrente nacional, algarismo e/ou por extenso, apurado a data
de sua apresentacao, sem inclusao de qualquer encargo financeiro que
deve ser assumido pelo potencial contratado ou previsao inflacionaria.
Nos precos propostos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as
despesas e custos, como por exemplo: transportes, fretes, tributos de
qualquer natureza € todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o objeto da licitacao de acordo com detalhes contidos
no respectivo Anexo L.

f) As propostas deverao ser apresentadas contemplando 0s
quantitativos fixados, conforme anexo 1, nao sendo permitidas ofertas
com quantitativo inferior.

g) O licitante devera demonstrar na sua proposta, quantidade, €
demais informacoes a fim de viabilizar as requisigoes demandadas
respeitadas a forma e condicoes estabelecida no Termo de Referéncia.
h) O prego cotado permanecera fixo e irreajustavel pelo periodo do
contrato, exceto quando confirmado motivo justo para revisao ou
atualizacao, na forma que determina a legislacao.

¥ s oa ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

e Orientacoes € Consultoria na formaliza¢ao de processos de dispensa e de
inexigibilidade de licitacao;
e Orientacaona publicacao oficial de editais ¢ demais atos administrativos;
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e Orientacdo na resposta a pedidos de esclarecimentos € /ou contestacao a
editais; :

. Orientacdo na abertura dos certames € julgamento dos documentoﬁie
habilitagao € proposta de pregos;

e Orientacao na formalizagao dos contratos, seus anexos e extratos de
publicac¢ao;

e Orientacao na formalizacao de termos de rescisao contratual;

s Orientacao na formalizacao de aditivos;

« Orientacdo técnica administrativa especializada junto ao responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagao, mensalmente ao0s conftratos
administrativos em execucao, para assisti-loe subsidia-lo de informacoes
pertinentes a essa atribuicao.

« Orientacao preventiva e aconselhamento jegal em questoes relacionadas
a licitacoes e contratos;

e Elaboracao de todos 0s processos administrativos para contratacao de
servicos, € compras;

e Realizacao de reunioes e treinamentos para esclarecimentos que S€
fizerem necessarios;

‘@ 6. DO REGIME DE EXECUCAO

6.1. O servigo contratado serd realizado por execucao indireta;

6.2. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica, sendo de inteira
responsabilidade da contratada a realizacao das atividades abaixo
relacionadas:

a) Os servicos contratados, além da execucao de trabalhos técnicos €
profissionais especificos, compreendent, a disponibilizagao de servicos
especializados na modalidade de assessoria e consultoria no Setor
Publico; visando 0 aprimoramento e 0 desenvolvimento operacional das
acoes governamentais 1o ambito do Poder Executivo com vistas ao
atingimento de metas de eficiéncia, eficacia e qualidade nas atividades
institucionais do Orgao, bem como do atendimento das exigéncias €
obrigacoes constantes da legislacao governamental vigente;

b) Poderaoc  ser realizados concomitantemente  nas sedes
administrativas da contratante e da contratada, por meio de
disponibilizacéo de mao de obra especializada por socios da empresar
ou de propostos quando se tratar de trabalhos especificos € por meio de
visitas técnicas* semanals de profissionais, bem como no atendimento
de consultas formuladas por telefone e por meio eletronica quando se
tratar de assessoria e consultoria técnica;

¢) Quando se tratar de reunides técnicas para capacitacao €
orientacao de servidores ou audiéncias publicas, estlas poderao ser
realizadas fora do expediente normal de trabalho da Contratante,

mediante o agendamento ¢ comunicacio prévia por parte da
Contratante;
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d) Em razao da necessidade € da excepcionalidade por parte da
Contratante € por S€ tratar de disponibilizagao de mao de obra por
pessoa juridica, que compreende servicos técnicos proﬁssiq&is
especializados, nao havera limitacdo de tempo € horario na execucao
dos trabalhos, porém, a execucdo de servicos na sede da Contratante
nao obrigara os proﬁssionais ou prepostos designados pela Contratada
a obrigatoriedade de cumprimento de  horarios diarios,
descaracterizando a subordinagao € 0 vinculo empregaticio entre ambas
as partes;

e) Deverao ser disponibilizados canais de comunicacao por parte da
Contratada, para O atendimento de consultas a distancia, atraves de
telefones fixo € movel, fax, e-mail e outras formas de tecnologia
disponiveis; '

f) A contratagdo nao envolve a disponibilizagao de quaisquer tipos de
equipamentos ou aplicativos, necessarios as atividades operacionais de
ambas as partes;

g Os trabalhos especificos desdobram-se nos itens a seguir
discriminados.

6.3. A CONTRATADA devera executar 0 servigo utilizando-se dos materiais
e equipamentos necessarios a perfeita execucao dos servicos a serem
prestados;

6.4. Nao serd necessaria a utilizacao de uniforme pela contratada, no
entanto 0S funcionarios deverao estar identificados no local de prestacao
de servigo;

6.5. Os Servicos deverao ser executados no municipio de Santaluz/BA, nas
semanas em que o proﬁssional estiver no municipio € sempre a distancia
quando nao houver profissional in loco no municipio.

@ 7: DA DESCRIGAO DA SOLUCAO

7.1. A descricao da solucdao como um todo, abrange a contratacao de

empresa especializada para assessoria em Licitagoes €m Contratos.

7.2. A contratagao em tela visa dar continuidade aos servigos acessorios
que dao sustentabilidade A otimizagao € adequacgao das atividades da
administracao publica, em suas atribuicoes finalisticas.

7.3. Os servigos deverao ser executados com zelo e destreza, € de acordo
com as descricoes, detalhamento € especificacoes contidas nesse Termo de
Referéncia, nao eximindo a empresa da responsabilidade de execucao de
outras atividades atinentes ao objeto, & qualquer tempo € a critério da
Administracao.

@ 427, Centro
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8. DA VIGENCIA

8.2. O periodo de vigéncia do instrumento contratual sera de 12 (ﬁjgée)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo este S€r rescindido
ou ter seu prazo prorrogado na forma da Lei.

Ej o REQUISITOSDA CONTRATACAO

9.1. Para que O objeto da contratacao seja atendido, € necessario o
atendimento de alguns requisitos minimos necessarios, dentre eles os de
qualidade € capacidade de execucao pelo contratado, nos termos do artigo
72, da Lei Federal 14.133/2021.

9.2. Sera exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021,
documentos referentes a habilitacao juridica (premissa do artigo 66),
habilitacao técnica (rol do artigo 67), habilitagao fiscal, social e trabalhista
(artigo 68) habilitagao economico-financeira (roi do artigo 69), todos da
mesma legislacao (Lei Federal 14.133/2021).

9.3. Sendo assim, 0S documentos exigidos serao:

- Contrato social da empresa (todas as alteracoes ou ultima consolidagao);
o Documento de 1dentificacao dos socios da empresa;

~Prova de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

o Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal
oRegularidade perante a Fazenda Municipal;

o Regularidade perante a Fazenda Estadual;

oRegularidade perante a Fazenda Federal;

o Regularidade perante a Caixa Economica Federal,

sRegularidade perante a Justicado T rabalho;

oAtestado de capacidade técnica proﬁssional e/ou operacional;
2/ 10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. A fiscalizagao da contratacao, decorrente desta dispensa de licitacao,
sera acompanhada € fiscalizada por servidor da Administracao,
especialmente designados, NOS termos do artigo 117 da Lei Federal
14.133/2021.

10.2. A contratante devera indiciar um responsavel legal, atraves de
documento encaminhado para o e-mail do municipio ou protocolado
pessoalmente no setor de licitagoes € contratos deste municipio, indicando
os respectivos contatos (e-mail, celular € Whatsapp), com poderes para
representa-lo perante €ssa municipalidade na execucdao do contrato
decorrente da dispensa de licitacao objeto deste termo de referéncia.

11. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA
g MEDICAOE PAGAMENTO

11.1. O recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida
inexigibilidade de licitacao, s€ dara:

e
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a) provisoriamente, pelo responséwel por seu acompanhamgnto 5
fiscalizacao, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprim ?to
das exigéncias de carater técnico,

b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, mediante termao detalhado que comprove O atendimento das
exigéncias contratuais;

11.2. O pagamento sera realizado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de
ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado, respeitada a ordem cronologica.

11.3. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo dos servicos, nos ermos abaixo.

11.4. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacao comprobatoria do
cumprimento da obrigacao contratual;

11.5. A contratante realizara inspecgao minuciosa de todos 0S Servicos
executados, Por meio de proﬁssionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com &
finalidade de verificar a adequagao dos servicos e constatar € relacionar os
arremates, retoques € revisoes finais que s€ fizerem necessarios.

11.6. Para cfeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, O fiscal técnico do contrato ira apurar O resultado das
avaliacoes da execucao do objeto €, s€ for o caso, a analise do desempenho
e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com 0S8
indicadores previstos, que podera resultar 1o redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

11.7. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, ne todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacao nao atestar a ultima e/ou
anica medicao de servicos até que sejam ganadas todas as eventuais
pendéncias que possar Vir a Ser apontadas no Recebimento Provisorio.

11.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento
provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar ©
recebimento definitivo, ato quo concretiza o ateste da execucao dos
Servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

11.9. Realizar a analise dos relatorios € de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizacao €, €aso haja irregularidades que impecain a
liquidacdo e © pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinerites, solicitando 4 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

11.10. 0 recebimento provisorio ou definitivo do objeto nao exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
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execucao do contrato, ou, em qualquer epoca, das garantias concedidas €
das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das dispos‘i?()es
legais em Vigor. '

11.11. Os servicos poderao ser rejeitados, NO todo ou em parte, quando em
desacordo com as especiﬁcagc‘)es constantes neste Termo de Referéncia €
na proposta, devendo ser corrigidos/ refeitos/ substituidos no prazo fixado

pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacao
de penalidades.

11.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei
Federal 14.133/2021.

<HE 12. DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. Os custos com & presente contratagao correrao por conta da seguinte
dotagao orcamentaria;

Fonte dos Recursos: FPM, ICMS e 500 - Recursos Proprios
Gestdo/Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
programa de Trabalho: 04. 122.0003.2024.0000, |
Elemento da Despensa: 33.90.39.

¥9'§ 13. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. A selecao do prestador de servico foi baseada com base nos requisitos
previstos neste termo de referéncia, atrelado a proposta vantajosa
apresentada pela empresa LICICON CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA
inscrita sob o CNPJ de n° 29.131.121 /0001-54, conforme documentos
acostados aos autos do processo.

13.2. A empresa contratada € notéria em sua area de especializacao, tendo
cumprido todos 0S requisitos de habilitacao exigidos, especialmente a
habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacao
economico-financeira € qualificagao técnica.

14. DA RAZAOE ESCOLHA DO FORNECEDOR

14.1. No que diz respeito & RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR, em
atendimento ao que preconiza 0 artigo 72, V1 da Lei 14.133/2021 justifica-
se por se tratar de empresa na area do objeto de pretensao contratual, que
comprova a notoria especializacao € que preenche 08 requisitos de
habilitacao € qualificagao minima necessaria A contratacao;
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14.2. Ainda, trata-se de empresa conceituada no ramo de atuacao em

virtude das caracteristicas na forma de atuagao em outros entes publicos.

15. DA JUSTIFICATIVA DOS PRECOS:

15.1. No que diz respeito a J USTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento
ao que preconiza o artigo 72, da Lei 14.133/2021 para elaboracao do
custo, devera ser apresentado valores praticados nos mercados, através de
contratacoes com objetos similares.

15.2. A empresa apresentou notas fiscais e extratos de contratos de outros
entes publicos, onde notadamente é similar ao valor proposto.

15.3. Sendo assim, declara-se que O Preco praticado para a presente
contratacdo é compativel com o mercado sendo considerado justo para
esta Administracao.

16. OBRIGACOES DO CONTRATADO

16.1. A CONTRATADA obriga-se a:

16.1.1. executar os servicos conforme especificacoes do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com 0S recursos necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais;

16.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, 0S SErvicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados, a critério da Administracéo;

16.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela acao ou omissao de seus empregados,
trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a
Prefeitura ou a terceiros;

16.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas €
determinacoes em vigor;

16.1.6. apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal
dos empregados que adentrardao o 6rgio para a execugao do servico, 0s
quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha;

16.1.7. responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica;

16.1.8. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as
orientacoes da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas, quando for o caso;
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16.1.9. relatar a Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacao dos servigos; )

16.1.10. ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do men‘gyde
dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz para oS maiores de
quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16.1.11. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitagao e
qualificacao exigidas na contratagao;

16.1.12. nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacoes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestagoes a que esta obrigada, exceto nas condicoes se previamente
autorizadas pela Administragao;

16.1.13. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas €
determinacoes em vigor,

16.1.14. Vedar a utilizacdo, na execugéo dos servigos, de empregado que
seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao
de confianca no orgao Contratante.

16.1.15. Disponibilizar a Contratante o0s empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com
os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

16.1.16. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados,
conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar gquaisquer
custos a estes;

16.1.17. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacao
no primeiro més de prestagao dos servicos:

16.1.18. Substituir, no prazo de 02:00 (horas), em caso de eventual
auséncia, tais como faltas e licencas, 0 empregado posto a Servico da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato:

16.1.19. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas
em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a
Conftratante;

16.1.19.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de
precos as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencoes
Coletivas que tratem de pagamento de participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista,
de obrigacées e direitos que somente se€ aplicam aos contratos com a
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Administracao Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatorios ‘de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para 0S insumos relacionad jao
exercicio da atividade.

16.1.20. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade
do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao metropolitana
em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento:

16.2. Assegurar a CONTRATANTE:

16.2.1. 0 direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizagoes que vierem a ser
realizadas, logo apos o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacoes;

16.2.2. Os direitos autorais da solugéo, do projeto, de suas especificacoes
técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, € de todos os demais
produtos gerados na execugao do contrato, inclusive aqueles produzidos
por terceiros subcontratados, ficando prpibida a sua utilizacao sem que
exista autorizacao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis;

16.3. Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita
no Termo de Referéncia;

16.4. Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratagao;
17. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

17.1.1 Proporcionar todas as condigoes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos de acordo com as determinacoes do Contrato
e do Termo de Referéncia,

17.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

17.1.3. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizacdo dos servicos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, meés e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;
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17.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais

imperfeicées no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua
COITECAan;

17.1.5. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico,
na forma do contrato;

17.1.6. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com a
legislacao.

17.2. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais
como:

17.2.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepcao e apoio ao usuario;

17.2.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

17.2.3. promover ou aceitar o desvio de funcoes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizagao destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacao e em relagéo a funcao especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

17.2.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do proprio érgao ou entidade responsavel pela contratacao,
especial mente para efeito de concessdo de diarias e passagens;

17.3. fiscalizar mensalmente, por amostragem, O cumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e para com 0O FGTS,
especialmente:

17.3.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-
saude, quando for devido;

17.3.2. O recolhimento das contribuigoes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucao dos servicos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade:

17.3.3. O pagamento de obrigagoes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extincao do contrato;

17.4. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, apos a extincdo ou rescisao do contrato;

17.5. Fornecer por escrito as informacoées necessarias para O
desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

17.6. Realizar avaliacdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu
recebimento;
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17.7.~ Cientiﬁcar. o 6rgao de representagdo judicial do municipio para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacoes
pela Contratdda; ;

17.8. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built",
especificagoes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
aditamentos, relatérios de inspegoes técnicas apos o recebimento do
servico e notificagoes expedidas;

17.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos
e instalacoes, apresentem condicoes adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o
servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado; ‘

[0}
18. SUBCONTRATACAO
18.1. Nao sera admitida a subcontratacao total do objeto licitatorio;
o
(5 19. REAJUSTE

19.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentacédo das propostas;

19.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacao da
contratada, os precos contratados poderao sofrer reajuste apos o
interregno de um ano, aplicando-se 0 indice IGPM exclusiva mente para
as obrigacoes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade;

19.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

19.3. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, 0
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela
altima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente, téo logo
seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que €st€ OCOITET;

19.4. Nas afericoes finais, 0 indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, O definitivo;

19.5. Caso Oo indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto
ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, 0 que vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor;

19.6. Na auséncia dé previséo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo;
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19.7. O reajuste sera realizado por apostilamento;

= S :x??
20. DAS SANCOES:

20.1. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracao pode aplicar a CONTRATADA, sancoes previstas em
lei, sempre respeitando com contraditorio e ampla defesa.

ENCAMINHAMENTO PARA ORGAO DEMANDANTE

Despacho para Secretaria de Financas para a emissao de dotacao
orcamentaria.

Curimata-PI, 08 de janeiro de 2025

{

Heloisa Alexandre dos Santos
Secretario Municipal de Administracao J
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