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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026 Abertura em 04/03/2026, as 08:00hs
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026 https://novobbmnet.com.br

OBJETO:

Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servigos de terceirizacao
de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de Cristino Castro -
Pi.

VALOR TOTAL ESTIMADO:

RS 4.227.052,80 (quatro milhdes, duzentos e vinte e sete mil e cinquenta e dois reais e oitenta
centavos).

INSTRUMENTO FORMA DE
REGISTRO DE PRECOS VISTORIA CONTRATUAL | ADJUDICACAO
- - TERMO DE
NAO NAG CONTRATO na——

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ITEM 12 DO EDITAL)

Requisitos basicos:
- Documentos constantes nos artigos 62 a 70 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

LICITAGAO EXCLUSIVA ME/EEP RESERVA DE CONTA ME/EPP EXIGE AMOSTRA/DEM.

NAO NAO NAO
PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA / DIA/HORARIOS:
INICIO DO CREDENCIAMENTO: ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS:
16/02/2026 as 08:00hs 04/03/2026 as 08:01hs

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO

Sala da Comissdao Permanente de Contratagdo na sede da Prefeitura Municipal, localizada na
Avenida Marcos Parente, N2 1071, Bairro Centro, Cristino Castro - PI, Até as 17:00hs (dezessete
horas) do dia 27/02/2026, ou no E-mail: cplpmcc2021@gmail.com.

OBSERVAGCOES GERAIS:

A Disputa dar-se-a pelo MODO ABERTO

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horéario de Brasilia
/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentacdo relativa ao
certame.

FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS E EDITAL

https://novobbmnet.com.br / https://www.gov.br/pncp/pt-br ou www.tce.pi.gov.br

FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 79 da lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.
Decreto Federal N2 11.878, Datado de 9 de Janeiro de 2024
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO ELETRONICO

O MUNICIPIO DE CRISTINO CASTRO - PI, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 06.554.364/0001-08, torna
publico para conhecimento dos interessados que sera realizada CHAMADA PUBLICA, PARA FINS
DE CREDENCIAMENTO, do tipo "PRECO FIXO", a ser processada e julgada pelo(a) Pregoeiro(a) e
sua Equipe de Apoio, nomeados pela portaria n2 002/2026, de 09 de janeiro de 2026, conforme
condicOes estabelecidas no presente Edital regida pela Lei Federal n2 14.133 de 01 de abril de
2021, Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, suas atualizagdes e demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie, atendidas as limitacdes, condicdes e exigéncias
expressamente fixadas neste EDITAL.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a CHAMADA PUBLICA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS PARA PRESTAR SERVICOS DE SERVICOS DE MAO-DE-OBRA DESTINADO A
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINO CASTRO - PI, conforme as
especificacbes e condicdes constantes neste Edital, contemplando os critérios técnicos
especificos, os pré-requisitos e os valores fixados para a realizacdo da prestacdo dos servicos.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste processo licitatério os interessados pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitacdo, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive
guanto a documentacdo constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Osinteressados que estiverem previamente cadastrados na Plataforma BBMNET Licita¢des
Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no endereco www.novobbmnet.com.br.

2.3. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade
promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tao
logo identifique incorre¢ao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd impossibilitar a participagdo no
presente procedimento.
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2.6. Nao sera admitida nesta licita¢cdo a participacdo:

2.6.1. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 99, da Lei n?
14.133/21.

2.6.2. Que ndo pertenca ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitacao.

2.6.3. Aquele que ndo atenda as condi¢cGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.4. Pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a Administracdo
Publica em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.6.5. Pessoas juridicas reunidas em consorcio.

2.6.6. Organizag¢oes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao.
2.6.7. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fung¢do no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau;

2.6.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por explora¢ao de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cbes analogas as de escravo ou por contratacdao de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n?
14.133, de 2021.

2.6.10. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao interessado que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.6.11. Em contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
iniddnea nos termos da Lei n2 14.133/2021.

2.6.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.9 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.6.13.

2.6.14. 0 descumprimento de qualquer condicdo de participagdo acarretard a inabilitacdo do
licitante

3. DO PROCEDIMENTO
3.1. O procedimento obedecera, integralmente, as disposicdes das Leis Federais n2.
14.133/21 e Lei Complementar n? 123/2006 alterada pela Lei Complementar n2 147/2014.
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3.2. Para realizar o credenciamento a Agente de Contratacdo poderd utilizar-se de
assessoramento técnico ou juridico, através de consultas em tempo real, podendo solicitar
parecer técnico que integrard o processo.

3.3. E assegurado o acesso a qualquer interessado que preencha as exigéncias
estabelecidas para credenciamento, podendo realizar inscricdo através da plataforma
eletrénica www.novobbmnet.com.br a partir da data publicada.

3.4. Oprazodevigéncia para interessados credenciar-se é de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
contados a partir da sua publicagao, durante o qual as credenciadas poderdo ser convidadas a
firmar o Termo de Contrato, nas oportunidades e quantidades que a Administragdo necessitar,
observadas as condi¢des fixadas neste Edital e as normas pertinentes.

3.5. A contratagdo sera firmada por ato formal da Autoridade Administrativa Competente, apds
o reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que ensejara a
subscricdo do Termo de Contrato ao Credenciamento.

3.6. A prestacao dos servicos serda remunerada com base nos valores definidos nos Anexos
deste Edital, ficando expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagao a
tabela de remunerac¢ao adotada.

3.7. E vedada a cessdo ou transferéncia do Termo de Contrato, total ou parcial, bem como a
subcontratacdo parcial do objeto.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Inicio do recebimento da documentagdo exigida no presente edital de credenciamento:
16/02/2026 as 08:00hs e Fim de recebimento para analise da documenta¢do 04/03/2026 as
08:00hs.

4.2. Os interessados se credenciardo  exclusivamente por meio eletronico
www.novobbmnet.com.br, com as seguintes informacdes:

4.3. Descricio detalhada do objeto contendo informagdes Projeto Basico / Termo de
Referéncia;

4.4. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para fornecimento dos bens ou para
a prestagao dos servigos;

4.5. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

4.6. No valor da contratagdao estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo do objeto.

4.7. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes contidas no Termo de
Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢dao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo perante os 6rgaos de controle e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adoc¢do das medidas

AV Marcos Parente 1071
https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 6+
CNPJ: 06.554.364/0001-08

+ 920-000



http://www.novobbmnet.com.br/
http://www.novobbmnet.com.br/

-

m PREFEITURA
¢[T|& crISTINO jc—ete
= CASTRO

necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento ou sobrepreco na
execugao do contrato.

49. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

4.10. A falsidade de documentos, bem como qualquer declaragao exigida no presente edital de
credenciamento, sujeitara o interessado as sang¢des previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e neste
Edital.

4.11. Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
bloqueio de acesso;

4.12. O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:

a) Inscrigdo;

b) Habilitagdo;

C) Classificagdo;

d) Realizacdo de sorteio entre os credenciados, se for o caso;
e) Convocagao;

f) Assinatura do Termo de Contrato;

0) Publicagdo de Resumo do Termo de Contrato.

4.13. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés etapas
seguintes, a propria execucdo dos efeitos do credenciamento.

4.14. A divulgagdo da lista dos credenciados no Didrio Oficial dos Municipios, instituido
aqui como jornal de ampla divulgacdo, ndo impde a administracdo a obrigacdo de celebrar
Termo de Contrato.

5. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
5.1. O processo de Credenciamento serd conduzido pelo Agente de Contratacdo e sua Equipe
de Apoio, devidamente autorizados pela Autoridade Competente.

6. DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO

6.1. Dalnscricao

6.1.1. O prazo de duragdo para sistema de credenciamento, como um todo, manter-se-a aberto
enquanto manter-se vigente, permitindo que, neste lapso temporal, novos interessados se
habilitem (condicionado ao atendimento das exigéncias regulamentares);

6.1.2. O ato de inscricdo para processo de credenciamento se dard através do cadastro na
plataforma eletrénica www.novobbmnet.com.br onde o interessado se credenciard para os
itens/servicos de seu interesse.

6.1.3. O CREDENCIADO devera manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condicbes
de habilitagdo e qualificacao exigidas no Edital.

6.1.4. Toda documentacdo exigida neste Edital deverd ser apresentada de forma digital, a
partir do seu original, legivel, de forma sequencial de acordo com o edital.
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6.1.5. As pessoas interessadas deverdo acessar a plataforma eletronica
www.novobbmnet.com.br e realizar suas inscricdo e credenciamento, 1a estardo disponiveis todas
as informac0es, anexos, publicacdes e avisos, assim como toda e quaisquer informagdes novas serao
disponibilizadas no sistema

6.1.6. Os interessados deverdo solicitar esclarecimentos Unica e exclusivamente no portal
supracitado, assim como impugnacdes e outros.

6.1.7. Todos os documentos referentes a habilitagdo dos interessados deverao ser inseridos na
plataforma eletrénica www.novobbmnet.com.br no referido processo.

6.1.8. Todos os interessados deverdo em caso de duvidas com o sistema eletronico da
www.novobbmnet.com.br deverdo procurar o suporte técnico, cujas as informagles estdao
disponiveis no layout na pagina na internet acessando www.novobbmnet.com.br

6.1.9. A consulta na plataforma eletrénica é gratuita, porém, para cadastro serd cobrado pela
plataforma uma inscrigao conforme a necessidade do interessado

6.1.10. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha de uso exclusivo e sigiloso do participante;

6.2. Da Habilitagao

6.2.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

6.2.2. Os documentos exigidos para habilitagao serdo enviados por meio eletrénico no momento
do credenciamento, por meio eletronico (upload), nos formatos (extensdes) “pdf”, observado o
limite de 6 Mb para cada arquivo, conforme regras de aceitacdo estabelecidas pela plataforma
https://novobbmnet.com.br.

6.2.3. Apods a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

6.2.3.1. Complementacao de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado; e;
6.2.3.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

6.2.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos fisicos originais quando houver divida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

6.2.5. A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

a) No caso de empresdrio individual: Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢ao de

Microempreendedor Individual-CCMEI, cuja verificagdo da autenticidade poderd ocorrer, no caso
de duvida, no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: Ato Constitutivo,
Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
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respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores (RG,
procuracdo e outros pertinentes, que caracterizem a pessoa indicada como administrador. No
caso societario em que todos forem administradores, sera considerado a juntada de um dos
socios, onde sera este considerado como representante da empresa naquela oportunidade);

d) Devera apresentar copia dos documentos de RG e CPF ou CNH legivel do Proprietario e
ou Sécios da empresa
e) Para a consulta de fornecedores Pessoa Juridica devera apresentar a Consulta

Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/) e para a consulta
dos sécios, devera ser apresentado:

f) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e o e o Cadastro Nacional
de Empresas Punidas — CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/);

g) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php ).
h) Lista de Inidoneos, mantida pelo  Tribunal de Contas da Unido
-TCU https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0

i) Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas

dos subitens 8.2.1,

8.2.2 e 823 acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

i) A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritdrio, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

k) Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligencia para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

) A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.3. Da Habilitagao Fiscal e Trabalhista
6.3.1 Sera comprovada mediante a apresentac¢ao dos seguintes Documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
b) Certiddo Simplificada da Junta Comercial relativo ao domicilio ou sede do interessado;
C) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

d) Certificados de regularidade de situagdo perante o FGTS (Certificado de Regularidade do
FGTS) demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
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e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme Lei n? 12.440, de
07 de julho de 2011;

f) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou Municipal (FIC ou CIM),
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

9) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. (Certiddo Negativa de Débitos Gerais,
compreendendo todos os tributos de competéncia do Estado), emitida pelo érgao competente,
da localidade de domicilio ou sede da empresa licitante, na forma da Lei. (Certiddo Quanto a
Divida Ativa; Certidao de Quitacao de Tributos, ou, Certiddao Conjunta);

h) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. (Certiddo Negativa de Débitos Gerais,
compreendendo todos os tributos de competéncia do Municipio), emitida pelo 6érgao
competente, da localidade de domicilio ou sede da empresa licitante, na forma da Lei. (Certidao
Quanto a Divida Ativa; Certiddo de Quitacdo de Tributos, ou, Certiddo Conjunta);

1) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdao da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

)] Caso o licitante seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

6.4. Habilitagao Econémico-Financeira:

6.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa juridica, dentro do prazo de
validade.

6.4.2 Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentacao da proposta;

6.4.3 Entenda-se por “na forma da lei” o seguinte: quando S/A, balanco patrimonial
devidamente registrado (art. 289, caput e § 52, da Lei Federal n? 6.404/76); quando outra forma
societdria, balanco acompanhado de cépia do termo de abertura e encerramento do livro Didrio
do qual foi extraido (art. 5, § 22 do Decreto Lei n? 486/69), autenticado pelo érgdo competente do
Registro do Comércio;

6.4.4 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentac¢do de
balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade,
devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial, assinado por contabilista habilitado e
pelo representante da empresa;

6.4.5 E admissivel o balanco intermedidrio, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.
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6.4.6 Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima
auditoria contabil- financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n? 5.764, de 1971, ou de uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo drgdo fiscalizador;

6.4.7 A comprovacdo da situacdo financeira da empresa sera constatada mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maior ou igual a 1
(um) e ET (Endividamento Total), menor ou igual a 1 (um), resultantes da aplicacdo das formulas:

l. ILG (indice de Liquidez Geral), maior ou igual a 1,0, aplicando a seguinte férmula:
ILG = AC+RLP/PC+PNC.
AC =Ativo circulante
RLP = Realizavel a longo prazo
PC = Passivo circulante
PNC = Passivo Nao Circulante

Il. ISG (Indice de Solvéncia Geral), maior ou igual a 1,0, aplicando a seguinte férmula:
ISG = AC+ANC/PC+PNC.
AC = Ativo Circulante
ANC = Ativo N3o-circulante
PC = Passivo circulante
PNC = Passivo Nao Circulante

[l ILC (indice de Liquidez Corrente), maior ou igual a 1,0, aplicando a seguinte
férmula AC/PC, onde,
AC = Ativo circulante
PC = Passivo circulante.

Iv. ET (Endividamento Total), menor ou igual a 1,0, aplicando a seguinte formula: ET =
ET/AT, onde,
ET = Exigivel total
AT = Ativo total.

6.4.8 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) e ET (Endividamento
Total), superior a 1 (um), deverdo comprovar, considerados os riscos para a Administracao, e, a
critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patrimonio liquido minimo de 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdao ou do item pertinente.

6.5. Qualificagao Técnica:

6.5.1 Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo. Atestado(s) de Capacidade
Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.
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6.6. Documentag¢des complementares:
6.6.1 Declaracdo Conjunta:

a) Declaracdo de indicacdo do responsavel da empresa para assinatura de documentos e
prestar informacdes;

b) Declaracdo de atendimento aos requisitos de habilitacdo, na forma da Lei (art. 63, |, da Lei
n214.133/2021).

c) Declaragcdo sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua habilitacdo neste certame, conforme modelo anexo a este Edital;

d) Declaragdao de que ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme
Lei n2 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n? 4.358/02, conforme modelo anexo a este
Edital;

e) Declaragao de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.

f) Declaragao de porte da empresa;

g) Declaragdao de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

h) Declaragao de cumprimento e exequibilidade da proposta

6.6.2 No julgamento dos documentos de habilitacdo e proposta, considera-se vicio sandavel,
entre outras, as seguintes medidas:

a. A complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelas
licitantes;

b. O desatendimento de exigéncias meramente formais e que ndo comprometam a
compreensdo do conteldo da proposta;

c. Aguele cujo erro ou falha ndo altera a substancia da proposta;

d. A atualizacdo de documentos vencidos apds a data de recebimento das propostas;

e. A juntada extemporanea de declaracdes firmadas pela propria licitante; ou

f. A juntada extemporanea de documento ou informacdo passivel de comprovar o

atendimento de condicdo pré-existente a época da abertura do certame, pela licitante, mas que,
por equivoco ou falha, ndo foi apresentado em momento oportuno (acérddo TCU 1211/2021-
Plenario).

6.6.3 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica. (se adotada a nova redacdo do
item 4.12, este item 4.13 devera ser excluido).

6.6.4 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢cdo para
participa¢dao no credenciamento.

6.7. Da Inabilitagao:

6.7.1 Nao podera ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentagao prevista no
item 6, ou deixar de prestar informagdes complementares solicitadas durante o processo
descredenciamento pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, mediante comunicacdo
indicado no chat de mensagens da BBMNET www.novobbmnet.com.br devendo a empresa estar
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atenta as solicitacdes;

6.7.2 O prazo para informacdes ou envio de documentos complementares serd de 02 (dois) dias
uteis, caso a empresa ndao cumpra com as pendencias, serd classificada outra em seu lugar até
cumpra com as pendencias e seja classificada e habilitada;

6.7.3 A Comissdo, apds andlise da documentacdo dos participantes, e verificada sua
regularidade e nimero de profissionais superiores ao necessitado, ordenard a classificacdo dos
credenciados para fins de contratacao, obedecendo a ordem de credenciamento e habilitagao:
6.7.4 A Comissdao de Credenciamento concluird pela habilitacdo das interessadas, mediante
parecer circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias do item
6;

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. O Agente de Contratacao e Equipe de Apoio, encaminhard o resultado de cada empresa
classificada e habilitada para a secretaria solicitante para que o gestor da pasta e sua equipe
técnica venham proceder com a convocacdo e contratacdes dos servicos, conforme suas
necessidades;

7.2. Aqueles que forem credenciados apds o prazo inicial de envio de documentos previsto
neste edital, entrardo no final da ordem da lista de atendimento estabelecida.

7.3. Havendo descredenciamento, sua posicdo sera ocupada pelo préximo na ordem de
classificacao, reordenando os demais.

7.4. O Agente de Contratagao e Equipe de Apoio avaliara os casos omissos, considerando
sempre o interesse publico.

7.5. E assegurada a rotatividade entre os credenciados, sempre excluida a vontade da
Administracdo na determinacdo da demanda por credenciado, inclusive entre os que ja estdao
credenciados.

7.6. O Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, observada a periodicidade maxima de 12
(doze) meses e publicara novas listas, nas quais constardo as novas pessoas credenciadas que
tenham sido classificadas, obedecendo-se a rotatividade necessaria para prestacao dos servicos.
7.7. O ato de convocacdo conterd, resumidamente, objeto, local da prestacdo do servico,
valor da contratacdo, fundamento legal e dotacdo orcamentaria.

7.8. O convocado deverd assinar o Termo de Contrato, que |lhe serd encaminhado pela
Comissao de Credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da data de recebimento deste.
7.9. O convocado que ndo comparecer para assinatura do Termo de Contrato, no prazo
estipulado, decaird do direito de prestar o servico e, independentemente de notificacdo,
devera prestar esclarecimentos pertinentes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds findo o prazo
de Adesdo, estando sujeito as penalidades previstas na Lei 14.133/21, inclusive com
descredenciamento.

7.10. Caso o convocado ndo apresente a documentacdo exigida para assinatura do Termo
de Contrato, serd convocado o proximo credenciado da lista, respeitada a ordem de
classificagao.

7.11. A execugdo dos servicos ou fornecimento de bens somente serd autorizada apds a
publicacdo do extrato do Termo de Contrato, em conformidade com suas cldusulas.
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8. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

8.1. A avaliacdo do desempenho do profissional prestador de servicos serd procedida pelo
Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio mediante andlise dos dados do Termo de Recebimento,
bem como eventuais denuncias advindas do controle social.

8.2. O indice de avaliacdo do profissional prestador de servicos, serd de 00 a 100% (de zero
a cem por cento), estando apta a continuar credenciado aquele que atingir, no parecer técnico
emitido, minimo de 60% (sessenta por cento).

8.2.1. A reprovagao na avaliagdao de desempenho, observado o contraditério e a ampla defesa,
poderd ensejar a aplicacdo de san¢dao administrativa nos termos dos Arts. 155 e seguintes da Lei
Federal 14.133/21.

8.3. Aavaliagdo de desempenho observara os seguintes critérios:

8.3.1 Pontualidade na execugao do servigo;

8.3.2 Qualidade do servico prestado;

8.3.3 Cumprimento integral das clausulas do Termo de Contrato;

8.3.4 Respeito aos principios constitucionais, em especial moralidade, boa-fé, transparéncia;
8.3.5 Qualidade das informacdes prestadas a Administracdo relativas ao objeto do Termo de
Contrato.

9. RECURSOS

9.1. Das decisdes do Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, inabilitacdo do participante
ou de elaboracdo da lista dos credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados da lavratura da ata, nos termos do artigo 165 da Lei Federal n? 14.133/21, o
qual devera ser na plataforma eletronica www.novobbmnet.com.br.

9.2. Recebido o recurso, o Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, no prazo de 05 (cinco)
dias, procederd a instrucdo deste, com os documentos e informacdes necessarios, procedendo ao
juizo prévio de retratacdo, se for o caso.

9.3. O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.4. Todos os atos deverdo ser protocolados na  plataforma  eletrbnica
www.novobbmnet.com.br.

9.5.  Osrecursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.6. O recurso tem efeito suspensivo

9.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.8. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico www.novobbmnet.com.br.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. As condi¢des de pagamento serdao previstas no Termo de Contrato, considerando as
especificidades da prestacdao do servico ou fornecimento de bens, a duragdo e o custo previsto
para este, ressaltando sempre o interesse publico e o equilibrio financeiro do Termo de Contrato,
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conforme as determinag&es da Lei Federal 14.133/21.

10.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a partir de sua
regularizacdo por parte da contratada.

10.3. O pagamento sera realizado mediante conferéncia da quantidade e/ou qualidade dos
insumos e/ou servicos ora contratados a serem verificados pelo Gestor de Contratos na Pessoa
do Secretdrio Titular da Pasta solicitante, o qual detém amplos poderes;

10.4. O pagamento serd realizado, obedecendo a ordem cronolégica da fonte de recurso
informada na ordem de servigo, através de ordem bancaria, no prazo de até 90 (noventa) dias
apos o fornecimento dos servigos solicitados, desde que a contratada:

10.5. Protocole o documento fiscal equivalente na Secretaria Municipal de Administragao;

a) Esteja em dia com as obriga¢des previdenciarias (INSS), (FGTS), Tributos Federal, Estadual
e Municipal;

b) Indique o banco, agéncia e conta bancdria na qual serd realizado o crédito.

c) Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer

obrigacdo, por parte do fornecedor;
10.6. Demais informacgdes estdo contidas e deverdao ser consultadas no Termo de Referéncia,
vinculado anexo aos Autos.

10.7. Dotagdao Orgamentaria

10.7.1.A despesa decorrente da presente licitagdo ocorrera pelas seguintes Dotagdes
Orgamentdrias: FPM, RECURSOS PROPRIOS, ICMS, FMS, PPI-ECD, CAPS, FMAS, PAIF, IGD-SUAS,
dotagdo orcamentaria — 020200 - SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO,
04.122.0005.2040.0000 - Manutencdo dos Servigos de Administracdo Geral, 020401 - EDUCACAO
- OUTROS PROGRAMAS, 12.361.0030.2202.0000 - Coordenacdo geral da Sec. de Educacdo,
12.365.0035.2260.0000 - Manutencdo e desenvolvimento do ensino infantil, 020402 - FUNDEB,
12.361.0030.2203.0000 - Manut. e desenv.do ensino fundamental-30% - FUNDEB,
12.365.0035.2263.0000 - Manut. e Desenvolvimento do Ensino Pre-Escolar-30% - FUNDEB,
12.365.0035.2267.0000 - Manutencao do Ensino Infantil-Creche-30% FUNDEB, 020601 - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, 08.243.0015.2156.0000 - Manutencdo das AcSes do
Programa Crianca Feliz, 08.244.0016.2125.0000 - Manutencdo do Centro de Ref. da Assist. Social-
CRAS, 08.244.0016.2142.0000 - Manut. das Acoes do Prog. Bolsa Familia-IGD-BF,
08.244.0016.2150.0000 - Manutencdo da Secr. Mun. de Assisténcia  Social,
08.244.0016.2154.0000 - Assisténcia Social - Outros Programas, 08.244.0016.2157.0000 -
Manutencdo das A¢Ges de Protecdo Social Basica — PSB, 08.244.0016.2158.0000 - Manutencao
das Acdes do Programa IGD-SUAS, 08.244.0016.2159.0000 - Manut. das a¢bes do prog.de at.
integral a familia - PAIF, 020602 - ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS, 08.244.0016.2150.0000 -
Manutencdo da Secr. Mun. de Assisténcia Social, 020701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS,
10.301.0020.2160.0000 - Manutenc¢do da Secretaria Mun. de Saude, 10.301.0020.2161.0000 -
Manutencdo das A¢bes de Atencdo Bdsica, 10.301.0025.2186.0000 - A¢bes do Programa de
Saude da Familia-PSF, 10.302.0020.2172.0000 - Manutencdo das Ac¢bes do Programa CAPS,
10.305.0025.2189.0000 - A¢des do Programa PPI/ECD, 020703 - HOSPITAL LOURIVAL DE ABREU
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VASCONCELOS, 10.302.0027.2196.0000 - Manutencdo das atividades ambulatoriais e

hospita

11.
11.1.

lares, Atividade - 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

DOS PRAZOS DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia para novos credenciados serd de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias

contados da publicacdo, na forma da Lei n° 14.133/2021.

11.2.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados da

publicacdo, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de

2021.
11.3.
aditivo,

O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as

providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

12,
12.1.
as cons

RESCISAO

A inexecucdo do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejard a sua rescisdo e demais

equéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

12.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos

termos

da Lei n.2 14.133/21.

12.2.1Arescisdo do Termo de Contrato implicara o descredenciamento.
12.3. A prestadora podera resilir administrativamente sua inscricdo no credenciamento,

desde
dias.

que comunique expressamente esta inten¢do com antecedéncia minima de 05 (cinco)

12.4. A rescisdo do ajuste poderd ser solicitada a qualquer tempo, pelo credenciado,
mediante notificacdo a Administracao, com antecedéncia de 05 dias;

DO DESCREDENCIAMENTO

Constituem hipdteses de descredenciamento:

Incidir em uma das hipdteses previstas nos itens 12.1 a 12.2 deste Edital;

Deixar o credenciado de apresentar as atualizacdes dos documentos solicitados;
Recusar-se o credenciado, quando convocado, a assinar o Termo de Contrato;

Forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacdo do servico ou

irregularidades que afrontem principios constitucionais;

e.
f.

Obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliacdo de desempenho;
Superveniéncia de fato ou circunstdncia que comprometa a capacidade técnica ou

administrativa da credenciada, ou que reduza a capacidade de prestacdo de servico a
ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

g.
destina
h.

ao cont

13.

Desatendimento as determinagdes regulares da Secretaria Municipal de Administragao,
das a regulamentacdo e desenvolvimento dos servigos profissionais credenciados.

Os casos de descredenciamentos serao formalmente motivados, assegurando-se o direito
raditério, e ampla defesa.

DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
13.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacao;

13.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra, quando exigida, ou apresenta-la em desacordo com as especificacdes do
edital.

13.1.3. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagado exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

13.1.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

13.1.5. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o credenciamento

13.1.6. Fraudar o credenciamento;

13.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

quando:

13.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
13.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.1.7.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

13.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

13.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

13.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

13.2.1. Adverténcia;

13.2.2. Multa;

13.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

13.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

13.3. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

13.3.1. Para as infragOes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato.

13.3.2. Para as infragOes previstas nos itens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7, 13.1.8 e 13.1.9, a multa serd de
15% a 30% do valor do contrato.

13.4. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

13.5. Na aplicacdo da sang¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

13.6. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4,
quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar
e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
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pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.7. Poderad ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infra¢cdes dispostas nos itens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7,
13.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2, 13.1.3
e 13.1.4 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.2
14.133/2021.

13.8. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita nos itens 13.1.3 e
13.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigacdao assumida e o sujeitara as penalidades
e a imediata perda da garantia em favor do érgdo ou entidade credenciante, nos termos do art.
45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

13.9. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparacgao integral dos danos causados.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A Prefeitura Municipal poderd prorrogar, adiar, revogar ou anular o presente Edital, na
forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagao.

14.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, poderd a Prefeitura
Municipal, se necessario, modificar este instrumento, hipdtese em que devera proceder a
divulgagdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das inscricdes propostas.

14.3. E facultada a Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio promover, a qualquer tempo,
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao de processos.

14.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado da
Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio.

14.5. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitacdo, que
revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

14.6. As informacgOes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto
deste credenciamento poderdo ser prestados ou solicitadas na plataforma eletronica
www.novobbmnet.com.br

14.7. A revisdo ou reajustamento dos precos sé ocorrerda mediante alteracGes dos precos dos
anexos integrantes do presente credenciamento, considerando o interesse da Administracdo,
justo preco do mercado e nas hipdteses de forca maior e caso fortuito, sempre precedidos dos
estudos técnicos para cada servico.

14.8. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecerd o Foro da
Comarca do municipio de Cristino Castro — PI, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

14.9. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Administra¢cdo, com auxilio
Juridico, Assessoria Técnica, Agente de Contratagdo e Equipe Técnica.
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14.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.10.1. ANEXO | — Termo de Referencias;
14.10.2. ANEXO Il — Modelo de Declaracdo Conjunta;
14.10.3. ANEXO Il —= Minuta do Termo de Contrato ao Credenciamento;

Cristino Castro — PI, 06 de fevereiro de 2026.

Jodo Naldo Campos Soares
Agente de Contratagdo

Visto:

Felipe Ferreira Dias
Prefeito Municipal

Av, Marcos Parente, 1071 - Centro,
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestar servicos de terceirizacdo de mao-de-obra
destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de Cristino Castro - Pi, em conformidade
com as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo tem por finalidade suprir a demanda continua da Administracdo
Pdblica Municipal por servicos de apoio operacional indispensaveis ao regular funcionamento das
unidades administrativas, prédios publicos, equipamentos sociais e demais espacos sob
responsabilidade da Prefeitura.

Os servigos de Auxiliar de Servigos Gerais e Vigia possuem natureza essencial e permanente,
estando diretamente relacionados a manutencao das condicdes adequadas de limpeza, conservacao,
organizacdo, zelo patrimonial e seguranca dos bens publicos, bem como a garantia de um ambiente
adequado ao atendimento da populagdo e ao desempenho das atividades dos servidores.

Ressalta-se que o quadro funcional proprio do Municipio mostra-se insuficiente para atender,
de forma eficiente e ininterrupta, as necessidades existentes, seja em razdo da limitacdo de
servidores efetivos disponiveis, seja pela ampliacdo das demandas decorrentes do crescimento das
atividades administrativas e dos servigos ofertados a comunidade.

A contratacdao de empresa especializada para o fornecimento de mao de obra terceirizada
revela-se a alternativa mais adequada e eficiente, permitindo a Administracdo assegurar a
continuidade dos servicos publicos, com maior flexibilidade na gestdo da forca de trabalho,
atendimento as normas de seguranca, higiene e vigilancia, além da otimiza¢do dos recursos publicos.

Dessa forma, a presente contratacdo busca garantir a adequada manutencdo dos prédios
publicos, a preservagao do patriménio municipal, a seguranca dos espacos publicos e a continuidade
dos servicos prestados a populagdo, atendendo aos principios da eficiéncia, economicidade e
interesse publico

DA VISITA TECNICA

A licitante podera vistoriar o(s) local(is) onde serdo executados os servigos até o ultimo dia util
anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des
e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horario em até 2 (dois) dias Uteis
anteriores a abertura da sessdao do CREDENCIAMENTO Eletrdnico, junto a Comissdo de Licitacdo pelo
E-mail: cplpmcc2021@gmail.com,

Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condicdes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem
das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em
decorréncia da execugdo do objeto deste CREDENCIAMENTO.

A, Marcos ‘7“'1" nite 071 el
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GARANTIA DOS SERVICOS

A Contratada devera garantir a qualidade dos servicos a serem fornecidos, devendo ser
estritamente observado os prazos de servicos, devendo ainda, quando solicitado, substituir
prontamente o servico que porventura ndo atenda aos requisitos contratados, sob pena das san¢des
cabiveis.

Os servicos serdao considerados aceitos, apds verificacdo pelo Fiscal do Contrato, da
conformidade dos mesmos com as especificacdes constantes deste Termo de Referéncia;

DAS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
O quantitativo a ser licitado estd baseado nos servicos e quantitativo especificados na tabela

abaixo:
QUANT. DE
ITEM DESCRICAO QUANT. HORAS HCC::,AA;\‘ ;NIlJJEAL UNIDADE
MENSAIS
1 AUXILIAR SERVICOS GERAIS 73 11.680 140.160 Hora homem
2 VIGIA 25 4.000 48.000 Hora homem

Os servicos a serem adquiridos enquadram-se na classificacdo de servicos comuns.

Sé serdo aceitos os servicos que estiverem de acordo com as especificagdes exigidas, estando
sua aceitacdo condicionada a devida fiscalizacdo dos agentes competentes. Ndo serdo aceitos
Servicos cujos precos unitarios excedam o valor médio encontrado no mercado..

Caso seja verificada qualquer incompatibilidade, os servicos deverao ser substituido, por conta
e 6nus da CONTRATADA, em no maximo 05 (cinco) dias uteis, ndo considerados como prorrogacao
do prazo de entrega. Esse processo de verificacdo de compatibilidade sera também aplicado aos
Servicos encaminhados pela licitante em substituicdo, e somente apds o cumprimento dessa etapa,
sera o objeto da licitacdo definitivamente recebido e aceito.

O prazo de entrega poderd ser prorrogado, uma Unica vez, caso seja protocolada pelo
fornecedor a solicitagdo, com as devidas justificativas, em no maximo de 05 (cinco) dias.

Durante o periodo de validade/garantia dos servicos fornecidos ou, ainda, de vigéncia do
respectivo contrato, o licitante contratado, obriga-se a efetuar a substituicdo/troca de todo e
qualquer servigos que vier a apresentar irregularidades e/ou divergéncia com as especificacGes
constantes da proposta apresentada.

No anexo | estd disponibilizada a quantidade, especificacbes e valores dos itens. Os servigos
que serdo adquiridos deverdo ser licitados por preco FIXO, cabendo a cada item/lote um Unico
fornecedor que serd a mesma contratada para execucdo dos servigos, haja vista a compatibilidade
técnica e especifica para uma melhor qualidade dos servicos.

Regime de Execucdo Indireta, prestacdo dos servicos de forma continua, com dedicacdo de mao-de-
obra exclusiva.

O quantitativo a ser contratado foi dimensionado através da avaliacdo das necessidades do
ente municipal.

Os servicos a serem contratados sdo continuos tendo em vista que sdo frequentemente
necessarios em varios drgdos/entidades, suas funcbes sdo essenciais para o funcionamento
adequado e continuo assegurando uma boa manutencdo da infraestrutura dos prédios publicos e
bom atendimento ao cidaddo/usudrio. Garantindo que os 6rgdos/entidades possam cumprir suas
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responsabilidades e prestar servicos de qualidade. Se tornando a op¢do mais vantajosa para o
funcionamento diario e ininterrupto da Administracdo Publica.

O contrato poderd ser prorrogado sucessivamente, até o limite permitido na Lei Federal N2
14.133/2021, desde que a autoridade competente ateste que as condicdes e 0s precos permanecem
vantajosos para a Administracdo, sendo permitida a negociacdo com a contratada ou a extingdo
contratual sem 6nus para qualquer das partes nesse caso.

A possibilidade de prorrogacdo de que trata o item anterior é vantajosa para a Administracao,
tendo em vista se tratar de servigco de natureza continuada.

A vantagem econdmica na continuidade do contrato deverd ser avaliada a cada 12 (doze)
meses, por meio de pesquisa de precos, em prazo ndo superior a metade do periodo inicial de
vigéncia.

No inicio de cada exercicio financeiro deve ser demonstrada a vantajosidade técnica e
operacional em sua manutencado, por meio de atestos do fiscal do contrato acerca da regularidade da
prestacdo contratada e do gestor do contrato acerca da manutenc¢do da necessidade e atualidade das
especificacdes do objeto para atendimento a demanda publica.

EXECUGCAO DO OBJETO

A execucdo do objeto contratado serd realizada por meio do fornecimento continuo de mao-
de-obra especializada, conforme a demanda da Prefeitura Municipal de Cristino Castro. A empresa
contratada deverd disponibilizar profissionais qualificados, em numero adequado, para o
atendimento das atividades previstas, observando sempre as especificidades de cada tarefa e os
padrdes de qualidade exigidos.

O prazo para inicio da execugdo dos servigos serd de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
do recebimento formal da ordem de servico.

Os servigos serdo prestados, preferencialmente, de segunda a sexta-feira, no regime de 40 e 30
horas semanais. Todavia, deve-se observar o horario de funcionamento do Orgdo/Entidade
contratante, que serd estipulado na Ordem de Servigo.

Caso o horario de expediente da contratante seja alterado por determinacdo legal ou
imposicdo de circunstancias supervenientes, deverd ser promovida adequa¢do nos hordrios da
prestacdo de servicos para atendimento da nova situagao.

Excepcionalmente, poderd ser agendada a execucdao do servico em dias e hordrios nao
previstos acima, desde que solicitado previamente pela contratante e aceito pela contratada.
Havendo anuéncia da contratada, a mesma deverd promover atendimento em finais de semana,
feriados ou no periodo noturno quando necessario.

Os servigos serdo prestados de acordo com a programacao estabelecida pela érgdo, sendo que
as atividades poderdo ser realizadas de forma continua ou esporadica, conforme a necessidade e a
demanda da contratante. A empresa devera garantir a alocacdo de profissionais qualificados e com a
experiéncia necessaria para cada tipo de servico solicitado.

A execucdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por um representante do 6rgao, que
serd responsavel pela orientacdo e controle das atividades, bem como pela verificagdo do
cumprimento das metas e dos prazos estabelecidos. Poderdo ser realizadas reunides periddicas para
avaliar o andamento dos servicos e, se necessario, solicitar ajustes ou modificacdes no desempenho
das atividades.
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A empresa contratada deverd garantir que todos os profissionais designados para a execucdo
dos servicos sejam devidamente qualificados, com experiéncia comprovada na funcao que exercerao,
e em conformidade com as exigéncias técnicas estabelecidas. Além disso, a empresa deverd
assegurar que seus colaboradores tenham a capacitacdo necessaria para o uso de equipamentos e
ferramentas especificas, se for o caso.

Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, a contratada deverd apresentar
justificativa a contratante por escrito indicando o motivo e o prazo necessdrio para a execucdo, que
por sua vez analisard e tomara as providéncias para a aceitacdo ou ndo das justificativas
apresentadas.

Caso haja necessidade de substituicdo de profissionais durante a execugdo dos servicos, a
empresa contratada deverd providenciar a reposicdo por profissionais com a mesma qualificacdo e
experiéncia, assegurando a continuidade e qualidade na execucdo dos servicos.

Durante a execuc¢do do contrato, caso surjam necessidades imprevistas ou alteracdes nas
condicbes de trabalho, a Prefeitura municipal de Cristino Castro podera solicitar ajustes nos servicos
prestados. A empresa contratada deverd atender prontamente a essas demandas, respeitando os
prazos e os custos acordados, sempre garantindo a qualidade e a eficacia das atividades realizadas.

A prestacdo dos servicos, incluido tudo que for necessdrio para a operacionalizacdo da
prestacdo dos servicos especificados neste Termo de Referéncia.

A execucdo contratual serd de forma indireta e o regime de execucdo sera por preco unitario.

REQUISITOS DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

v Requisito de Formacao: Ensino fundamental completo

v" Conhecimento Desejavel: No¢des de limpeza, higieniza¢do e organizagdo

v" Requisito de Formacdo: Ensino Fundamental completo.
v/ Conhecimentos Desejaveis: Noc¢Bes bdsicas de vigilancia patrimonial, controle de
acesso de pessoas, registro de ocorréncias, postura profissional, atencdo, disciplina e
comunicac¢do adequada.
Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverao ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecgas para todas as
estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

DA ENTREGA

A Contratada é responsavel pelo seguro dos servicos objeto deste Termo de Referéncia.

Os servicos deverdo ser entregues a medida que a Prefeitura for solicitando através de Ordem
de Servicos, e deverd, para cada caso, ter um prazo maximo de 05 (cinco) dias entre a requisicdo e a
entrega.

A eventual reprovacdo dos servicos, ndo implicara em alteracdo do prazo, nem eximird a
Contratada da aplicacdo das multas contratuais.

Os servicos deverdo ser entregues no Almoxarifado da Secretaria requisitante na sede do
municipio, localizado a Avenida Marcos Parente, N2 1071, Bairro Centro, em dia util, no horario de
07:30 as 13:30 horas, em perfeita condicdo de servir ao uso a que se destina e sem qualquer 6nus
para a empresa contratante.
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RECEBIMENTO PROVISORIO

O recebimento provisério dar-se-a por servidor ou comissao indicado pela contratante.

Ao final da execucdo de cada periodo mensal, devera ser apurado o resultado das avaliacdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, realizada andlise de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando-se constata¢des em relatorio.

Apds a apuracdo do IMR, a fiscalizacdo devera emitir relatdrio detalhado, contendo o registro,
a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato. Deverdo também ser
anexados os demais documentos que o responsavel julgar necessario e, encontrando irregularidade,
fixara prazo para corre¢do. Sendo aprovado o recebimento, o responsavel autorizara a emissdo da
Nota Fiscal;

A fiscalizacdo notificard a contratada para, se for o caso, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis,
impugnar os apontamentos do Relatdrio ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor apurado.

Na hipdtese da contratada apresentar impugnacdo ao Relatdrio, a fiscalizagcdo emitird novo
Relatério, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, com a andlise dos argumentos da contratada. A
contratante realizara inspec¢do minuciosa de todos os servigcos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade
de verificar a adequagdo dos servigos, bem como constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisoes finais que se fizerem necessarios.

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

O relatdrio circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execu¢dao do contrato, em relagdo a fiscalizacdo e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato.

RECEBIMENTO DEFINITIVO

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a andlise dos relatdérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes.

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas.
c) Realizar a aposi¢do de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar da NF-e

(Danfe) ou na Nota Fiscal, emitida pela contratada para os servigos prestados.

Na hipdtese de irregularidade ndo sanada pela contratada, a fiscalizacdo reduzird a termo os
fatos ocorridos e encaminhard a autoridade superior, para procedimentos inerentes a apuracdo dos
fatos e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato,
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bem como ndo exclui a responsabilidade pela garantia do(s) servigos(s) executado(s) por vicios ou
disparidades em relacdo as com as especificacbes estabelecidas, verificadas posteriormente,
garantindo-se a contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n2 8.078/90.

MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO

Para fins do disposto artigo 78, da Lei Federal N2 14.133/2021, consideram-se a aquisicdo dos
servicos a serem contratados como servicos comuns, ja que os padrdes de desempenho e qualidade
estdo objetivamente definidos por meio de especificacbes usuais de mercado. Deste modo a
Modalidade de licitacdo a ser adotada é "CREDENCIAMENTOQO".

O tipo de julgamento a ser adotado é o "PRECO FIXQ", tendo em vista a viabilidade e
divisibilidade da solucdo uma vez que a fragmentacdo do objeto em contratacbes diversas nao
comprometer a integracdo da solucdo, atingindo a eficacia pretendida pela contratacdo, e ndo
comprometer no resultado dos servicos.

OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas do contrato a ser celebrado;

Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscaliza¢cdo de todas as fases da execuc¢do dos servigos
contratados;

Realizar o pagamento dos valores acordados, conforme disposto no contrato a ser celebrado.

Oferecer condicbes fisicas e estruturais necessarias a CONTRATADA para realizacdo dos
servicos contratados, disponibilizando todas as informacdes necessarias a consecucao dos objetivos
de que trata este Termo de Referéncia;

Comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer alteracdo na
administracdo ou do endereco de cobranca, bem como quaisquer ocorréncias de eventos que
possam prejudicar a qualidade dos servicos contratados.

Verificar a regularidade das condi¢es de habilitagdo da CONTRATADA;

Notificar a Contratada, fixando-lhes prazos para substituicdo dos servigos fornecidos com
irregularidades.

Notificar a Contratada, por escrito, de todas as penalidades, multas, suspensio de servicos ou
sustacdo de pagamentos, todas as vezes que forem comprovadas, pela Prefeitura Municipal,
quaisquer inobservancias das exigéncias deste Termo de Referéncia.

Prestar a Contratada, quando necessario, quaisquer esclarecimentos relativos ao cumprimento
das obrigacdes assumidas na contratacgao.

Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas obrigacdes
contratuais dentro das normas e condi¢Ges deste procedimento licitatoério;

Rejeitar, no todo ou em parte os servicos fornecidos em desacordo com as obrigacdes
assumidas pelo fornecedor;

Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos servicos, para imediata
substituicdo;

Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes do pagamento.

Designar, servidor(es) ao(s) qual(is) cabera(do) a responsabilidade de acompanhar, fiscalizar e
avaliar a execuc¢do do contrato, conforme legislacdo vigente;

Fornecer a contratada todos os elementos e dados necessdrios a perfeita execucdo do objeto
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do Termo de Referéncia e do Contrato, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou
representantes da contratada em suas dependéncias, desde que observadas as normas de
seguranca;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio e didrio as principais ocorréncias bem como,
especialmente, as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas especificacoes
técnicas e legais, bem como nas atribuicGes deste Termo e seus anexos, solicitando a contratada as
substituicbes, a entrega ou troca de equipamentos de protecdo, e os treinamentos que se
verificarem necessarios.

Ndo permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdao trabalhista.

Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela

contratada;

NAO praticar atos de ingeréncia na Administragdo da contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo se reportar
somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicados;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

c) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos empregados da contratada, mediante a

utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a
funcdo especifica para a qual o empregado foi contratado;

Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento das obrigagBes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio saude, quando for devido.
b) O recolhimento das contribuicdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que

efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

c) O pagamento de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdao
do contrato.

Prestar informagBGes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da contratada.

OBRIGAC()ES DA CONTRATADA

Executar perfeitamente os servicos, através de pessoas idoneas e tecnicamente capacitadas,
obrigando-se a indenizar, a Prefeitura mesmo em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizacdo de sua
parte, por quaisquer danos causados praticados por empregados, prepostos ou mandatdrios seus. A
responsabilidade se estenderd aos danos causados a terceiros durante a execuc¢do dos servicos de
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transporte.

Nao transferir a outrem os servicos contratados, no todo ou em parte, sem prévia anuéncia da
contratante.

Aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais os acréscimos ou supressdoes que se fizerem
necessarios, até o limite 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado.

Substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos objeto do instrumento
contratual em que se verificarem fora especificado.

Executar os servicos através de profissionais capacitados, habilitados, possuidores de
gualidades do tipo gentileza, cautela, atencdo, educacao e prudéncia no transito.

Coordenar e supervisionar, cumprindo rigorosamente, os servicos fixados no edital e no
contrato, cujo controle sera exercido pela prefeitura e pela Contratada.

Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal a ocorréncia de qualquer impedimento na
realizacdo dos servicos, oficializando a comunicacdo posteriormente no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

Permitir que a Prefeitura Municipal inspecione os servicos objeto da contratacdo, ficando
assegurado o direito de aceita-los ou n3o.

Assumir a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e/ou quaisquer énus
fiscais e tributarios de origem Federal, Estadual e Municipal.

Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pela
contratante na execucdo do contrato, atendendo, com diligéncia, as determina¢des da Unidade
Fiscalizadora, voltadas a regularizacdo de faltas e corre¢des verificadas.

Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades, cabendo-
Ihe inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes.

Notificar a contratante, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam prejudicar ou
embaracar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

Manter, durante a execu¢dao contratual, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condi¢cées de qualificacdo e habilitacdo exigidas na licitagdo mantendo-se sempre em
situacdo regular.

Responder pelos danos que resultem de impericia, imprudéncia ou negligéncia de acordo com
os principios gerais de responsabilidade civil e administrativa.

Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e a Ordem de Fornecimento no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da convocacgdo formal.

Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representd-la na execucao do Contrato,
nos termos do art. 118 da Lei n2 14.1333/2021 conforme disposto no Termo de Referéncia.

Retirar a nota de empenho especifica em prazo nao superior a 05 (cinco) dias Uteis, contados
da convocacao oficial.

Executar os servigcos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, na
gualidade e quantidade especificadas neste termo e em sua proposta, promovendo sua substituicao
sempre que necessario.

Providenciar e zelar para que seus empregados observem o uso obrigatdrio dos equipamentos
de Protecdo, individuais (EPI’s) e coletivos (EPC’s), observando as condi¢des minimas de seguranca
exigidas pelas normas técnicas aplicaveis aos servicos prestados.
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Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias nos postos em que estiver prestando o servigo.

Apresentar a contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardao o 6rgdo para a execucao do servico, os quais devem estar uniformizados, devidamente
identificados por meio de cracha e, se necessdrio, com Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s.

No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar, entre outras, a
seguinte documentacdo:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada.

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos;

d) Declaracdao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

e) Termo de Sigilo e Confidencialidade, quando couber.

Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia.
Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalac¢des.

N3ao incluir nas planilhas de custos e formacgao de pregos as disposi¢cdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdao Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Autorizar a contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por
falta da documentacdo permanente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢bes sociais e FGTS decorrentes.
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Instruir seus empregados quanto a obtencdo das informacdes de seus interesses junto aos
drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a eles inerentes, especialmente sobre
a obtencao de extratos de recolhimentos da contribuicdo previdenciaria e FGTS.

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao-de-obra, salvo as excec¢bes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n2 123/06, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §12, Il e do art. 31, Il, todos da
Lei Complementar n2 123, de 2006.

Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdao de mao-de-obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da contratante,
bem como as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias da contratante.

Executar os servicos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a contratada
otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo da
contratante.

Atender as necessidades da contratante, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a
observancia as recomendacgbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contratante qualquer altera¢do ocorrida no
enderec¢o, conta bancdria, telefone, e-mail e outros julgdveis necessarios para o recebimento de
correspondéncia;

Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela contratante ou por seus
responsaveis, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo dos servigos;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente no local dos servigos que se verifique;

Paralisar, por determinacdo da contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo dos servicos.

Realizar o(s) servi¢o(s) contratado(s), nos termos, prazos, quantidades, qualidade e condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital;

Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias da
contratante.

Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da execucdo dos
servicos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza.

Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da contratante, no tocante a prestacdo dos servicos,
assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, conforme especificacGes
constantes neste Termo de Referéncia.
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Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, cujas reclamacdes se
obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia a contratante, imediatamente, por escrito,
de qualquer anormalidade que verificar quando da execuc¢do do contrato.

N3ao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades contratadas, sem
a prévia autorizacdo da contratante.

A contratada responsabilizar-se-a integralmente pelo objeto contratado, devendo para tal:

a) Responder por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administracao;

b) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou morais
causados a contratante ou a terceiros, pela acdo ou omissdo dolosa ou culposa, de seus empregados,
trabalhadores, prepostos, contratados ou representantes.

c) Responder pelos danos causados diretamente ou indiretamente a contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢ao do contrato, ndao excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade, a fiscalizacdo da contratante em seu acompanhamento.

d) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e
prepostos, quando nas dependéncias da contratante, ou em qualquer outro local onde estejam
executando o objeto contratado, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a legislacdo
em vigor.

e) Indenizar terceiros e/ou a contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de
fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a contratada adotar as
medidas preventivas, com fiel observincia as exigéncias das autoridades competentes e as
disposicGes legais vigentes;

f)Responsabilizar- se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a contratante.

A contratada responsabilizar-se-3, integralmente, pelos servigos contratados, cumprindo as
disposicdes legais que interfiram em sua execucao.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da solicitacdo formal do fiscal dos
Orgdos/Entidades contratantes, os equipamentos e/ou insumos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execu¢ao ou de materiais nela empregados.

Atender, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, as solicitacdes de substituicdo de funciondrio da
contratada, qualificada ou entendida como inadequada para a prestacao dos servicos;

Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informacgdes recebidas e manutenc¢ao de sigilo, comportamento perante situa¢des de
risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes da contratante.

£:D

DA PROPOSTA

A proposta da licitante devera cobrir todos os custos operacionais necessarios a execucdo dos
servicos, incluindo, impostos, taxas, contribuicdes, obrigacdes trabalhistas, bem como custos com os
equipamentos, componentes de infraestrutura, instrumental, ferramentas, equipe técnica, nao
cabendo ao licitante qualquer reclamacao posterior, e ainda:
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a) A proposta deverda ser apresentada em papel timbrado da CONTRATADA,
devidamente assinado por seu representante legal, contendo o valor global dos servicos a ser
contratado, o valor total do investimento em equipamentos e recursos humanos, os quais devem ser
em moeda nacional, com duas casas decimais, escrito em algarismo e por extenso, compativeis com
os precos correntes no mercado, e ainda deverd constar:

b) Declaracdo que conhece todos os dados dos servicos para a execuc¢do do objeto a ser
executado;

c) Os seguintes dados da Empresa: Razdo Social, endereco, telefone/fax, nimero do
CNPJ/MF, e-mail, banco, agéncia, nUmero da conta corrente e praca de pagamento.

d) O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

e) A proponente devera apresentar junto a proposta, sob pena de desclassificagdo, uma

planilha com todos os servicos.

f)Toda a documentagdo apresentada pela concorrente estard sujeita a diligéncias e/ou
auditorias para comprovacao da veracidade das informacgdes prestadas.

g) Serd desclassificada a proposta em desacordo com o disposto neste Termo de
Referéncia, que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne valores excessivos
ou manifestamente inexequiveis.

PROPOSTA DE PREGOS E JULGAMENTO

O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitacdo, na
modalidade CREDENCIAMENTO, sob a forma eletrénica, com adogdo do critério de julgamento pelo
PRECO FIXO.

O modo de disputa adotado sera aberto.

O valor ofertado ndo podera ser superior em relagdo ao valor ofertado inicialmente em cada
item pelo licitante, tampouco ser maior que o valor estimado para licitagao.

O prazo de validade da proposta, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data da apresentacdo da proposta realinhada, prazo este que sera suspenso caso haja
recursos administrativos ou judiciais.

As licitantes deverdo apresentar o valor unitario mensal e anual (12 meses) para cada Posto de
Trabalho.

As propostas apresentadas pelas licitantes deverdo incluir todos os custos e despesas, tais
como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, materiais, equipamentos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, fretes, servicos, treinamento, deslocamentos de pessoal,
transporte, garantia, lucro e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o valor do
objeto licitado, constante da proposta, conforme exigéncias editalicias e contratuais, ndo sendo
admitido pleito posterior em decorréncia da exclusdo de quaisquer despesas incorridas, nem
reivindicar qualquer adicional de pagamento ou reajustamento de precos.

O preco unitdrio de cada item englobard todas as despesas relativas ao objeto compromisso,
ndo podendo a licitante apds a contratacdo reivindicar nenhum adicional de pagamento ou
reajustamento de precos;

A licitante melhor classificada, devera apresentar Planilha Orcamentdria e Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, para cada categoria profissional, de acordo com a convengdo/acordo coletivo
vigente.
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A ndo apresentacgado das planilhas causara a desclassificagdo da licitante.

Sera desclassificada a proposta que majore o preco global ofertado.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 22 do art. 59 da Lei
n2 14.133, de 2021, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo ser adotado, dentre
outros, os seguintes procedimentos:

a) Questionamentos junto a proponente para a apresentacao de justificativas e comprovacoes
em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Verificacdo de Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho;

c) Levantamento de informacGes junto ao Ministério do Trabalho ou érgdo competente;

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) Pesquisas em érgaos publicos ou empresas privadas;

f) Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administracdo ou com a
iniciativa privada;

h) Verificacdo de notas fiscais de servigcos adquiridos pelo proponente;

i) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por drgdos de pesquisa;

j) Estudos setoriais;

k) Consultas as Fazendas Federal, Distrital, Estadual ou Municipal; e

[) Analise de solucdes técnicas escolhidas e/ou condi¢Bes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a presta¢ao dos servigos.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam o
pedido.

O ndo atendimento a solicitacdo do Pregoeiro no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo implica a
desclassificacdo da proposta.

O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu VALOR TOTAL GLOBAL.

Serd desclassificada a proposta que ndo corrigir ou nao justificar eventuais falhas apontadas
pelo Pregoeiro.

PARA ELABORAGAO DAS PROPOSTAS DE PRECO, OS LICITANTES DEVEM CONSIDERAR:

Compor a PROPOSTA DE PRECOS utilizando as planilhas modelos dos Anexos deste Termo de
Referéncia, para cada categorial profissional objeto da futura contratacdo.

Deverd ser usado obrigatoriamente a Planilha Or¢camentaria e Planilha de Custos e Formagao
de Precos apresentada pelo 6rgao, observando-se os percentuais especificados.

Para a demonstracdo dos precos dos uniformes e insumos, o Licitante devera apresentar
planilha.

Observar rigorosamente, para fins de composicdo dos custos e formacdo de precos, as
obrigacdes em plena conformidade com a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, vigente na
data do certame, observada as respectivas ocupacdes exigidas neste Termo de Referéncia.

Para os valores cotados, a empresa devera apresentar planilha demonstrativa dos custos da
categoria profissional, além dos pardmetros e memdria de cdlculos utilizados para obtencdo dos
resultados, observados o piso salarial da categoria e as jornadas de trabalho estabelecidas neste
Termo de Referéncia, conforme Modelo da Planilha de Custos e Formacado de Precos.
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Deverdo ser indicados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos a convengdo, acordo,
dissidio ou as normativas que regem a categoria profissional que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias.

N3o deverdo ser incluidos na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos a CSLL (Contribuicdo
Social sobre o Lucro Liquido) e o IRPJ (Imposto de Renda Pessoa Juridica).

N3do sera admitido que o recolhimento dos encargos sociais, tais como: INSS, SESI OU SESC,
SENAI OU SENAC, INCRA, Saldrio Educacdo, FGTS, Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE,
Férias, 132 Salario e outros, informados nas Planilhas sejam calculados em percentuais inferiores aos
estabelecidos na legislacao.

Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributacdo ao
gual estd submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de PIS e COFINS sobre seu faturamento,
conforme previsto nas Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU- Plenario n2 2.647/2009).

Para fins de habilitacdo, a licitante deverd comprovar por meio de documentacdo habil o seu
regime de tributacdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS
consignadas na planilha conferem com sua opc¢ao tributdria conforme anterior.

Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS ndo
sera admitida, em nenhuma hipdtese, a cotacdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS
(1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o
desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos
em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relacdo ao
faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuicdes.

As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar
os percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses
anteriores a apresentac¢do da proposta, apurada com base nos dados da Escrituracdo Fiscal Digital da
Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD- Contribui¢des), cujos respectivos registros
(DCTF) deverdo ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

Caso a Licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo- cumulativa em apenas
alguns meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12
meses anteriores a data da proposta), poderd apresentar o cdlculo considerando apenas os meses
em que houve recolhimento.

A Licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, optante pelo Simples Nacional,
devera preencher sua Planilha de Custos e Formacdo de Precos conforme o Regime Tributario que ird
optar, por ndo poder beneficiar-se da condicdo de optante, estando sujeita a exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, de acordo com o art. 17, inciso Xll, o
art. 30, inciso Il e o art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteragodes.

As licitantes deverdo utilizar a maior aliquota aplicada no Estado que é de 5% (cinco por cento),
para formular suas propostas e com isso atenderdo principio da isonomia entre os concorrentes.

Preencher a Planilha de Custos e Formacdo de Pregos conforme o Regime Tributario que ird
optar (Lucro Real ou Lucro Presumido).

Nao ha previsdo de horas extras para as categorias prevista neste Termo de Referéncia.

DO CONTRATO
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Apds a homologacdo da licitacdo, a Adjudicatdria terd o prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data da convocacdo formal pela contratante, para assinar o Contrato, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no Termo de Referéncia.

O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada da Adjudicataria e aceita pela Administragao.

A Licitante vencedora deverd apresentar no ato da assinatura do Contrato:

a) Alvara de funcionamento ou outro documento, expedido pela Prefeitura Municipal,
referente ao ano de exercicio vigente, que comprove a existéncia de instalacdo fisica e regularidade
de funcionamento da empresa Licitante;

b) Em até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Contrato, providenciar quando
necessario a realizacdo de pericia por profissional competente e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, atestando o grau de insalubridade (maximo, médio e minimo)
com base no estabelecido na Convencdo Coletiva da Categoria bem como se atividade apontada
como insalubre consta na relacdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT
e NR-15, aprovada pela Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, ficando o
pagamento do adicional de insalubridade condicionado a realizacdo da referida pericia.

b.1) Constatada a incidéncia do adicional, a empresa fica obrigada a pagd-lo a todos os
empregados diretamente envolvidos na apresentagdao dos servicos considerados insalubres desde o
inicio de sua execucao;

b.2) Os adicionais constantes do item anterior ensejardo direito a revisdo de precos, na forma
do art. 124, Il, alinea "d", da Lei n? 14.133/2021.

VIGENCIA DO CONTRATO

A execucdo dos servicos serd iniciada quando da assinatura do contrato a ser celebrado.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados da
publicagdo, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

Em caso de rescisdo por parte da CONTRATADA a mesma deverd encaminhar notificacao
escrita previamente com 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo caso a
CONTRATANTE julgue que podera haver prejuizo ao usuario.

Em caso de rescisdo por parte da CONTRATANTE a CONTRATADA deverd ser notificada
previamente por escrito, com prazo ndo inferior a 30 (trinta) dias.

Nos casos em que a CONTRATADA ja estiver com duas notificagdes anteriores por
descumprimento do Contrato, a CONTRATANTE podera rescindir com a CONTRATADA independente
de prévio aviso ou notificacao.

Em caso de rescisdo, por qualguer motivo, do contrato de gestdo ao qual esta contratacdo
estara vinculada, o contrato firmado entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serd rescindido,
independente de prévio aviso ou notificacao.

Caber3, ainda, a rescisdo de pleno direito, no caso especificado na alinea “a”, abaixo, sem que
assista as contraentes direito a qualquer tipo de indeniza¢do, ressarcimento ou multa, por mais
especial que seja:

a) Por insolvéncia, impetracdo ou solicitacdo de concordata ou faléncia de qualquer das
partes;
b) Por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito.
https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-000
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Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das cldusulas do presente contrato
constituird mera liberalidade, ndao configurando renuncia ou novacdo do contrato ou de suas
cldusulas que poderdo ser exigidos a qualquer tempo.

DA RESCISAO

A rescisdo do contrato dar-se-d8 em qualquer dos casos que tratam os Artigos 137 a 139 da Lei
Federal n? 14.133, de 2021.

As penalidades administrativas aplicaveis a Contratada por inadimpléncia estdo previstas no
artigo 156 e em seus incisos da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

Se durante a vigéncia do contrato, este ndo for rescindido em seu vencimento, podera ser
reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razdo da necessidade ou conveniéncia de continuacao
dos servicos, a partir da negociacdo acordada entre as partes, visando a adequagdo aos novos precos
de mercado e a demonstrac¢do analitica de variagdo dos componentes dos custos deste Instrumento,
devidamente justificada.

A contratada devera aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente
contratado.

a) O Precgo do Contrato também poderd ser revisado, para mais ou para menos, nas
hipdteses abaixo relacionadas, desde que a ocorréncia destas resulte em comprovada repercussdo
no Preco do Contrato:

I. Motivos de For¢a Maior ou Caso Fortuito;

Il. AlteracGes ndo passiveis de previsdo na legislagdo tributdria e demais normas
regulamentares, bem como no recolhimento ou contabilizagcdo de taxas, contribui¢des e impostos,
gue comprovadamente impactem no Preco do Contrato, quando ocorridas apds a sua assinatura;

Ill. A variagdo do valor contratual para fazer face a revisdo de precgos, se aplicavel, serd
processada mediante a celebracao de aditamento.

Os precos inseridos no futuro termo contratual poderdo ser reajustados e repactuados nos
termos do art. 134, caput da Lei 14.133/2021 e demais condi¢cdes excepcionais previstas na propria
Lei, com base nos seguintes indices:

Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da contratada.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao-de-obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta. Nas
repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da
data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.
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A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao-de-obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servigos. (art. 135, § 49, da Lei n.2 14.133/2021).

Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao-de-obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n?
14.133/2021)

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

Na repactuacdo, a contratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos,
convencgodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da contratada, ou que estabelegam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da
Lei n.214.133/2021).

Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao-de-obra, a contratada efetuara a
comprovagdao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacao do novo acordo, conveng¢ao ou sentengca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao-de-obra
decorrente desses instrumentos.

Quando a repactuacao solicitada pela contratada se referir aos custos decorrentes do mercado,
o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA-IBGE, com
base na seguinte férmula:

R=V(I-12) /¢ onde:
v R = Valor do reajustamento procurado;
vV = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;
v’ |2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente & data de
apresentagdo da proposta;
v' | = Indice relativo ao més do reajustamento.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a contratante pagara a
contratada a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.
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Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, a
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao-
de-obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,
guando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacdo.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessado
das repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclus3o.

Caso, na data da prorrogagcao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a contratante ou a
contratada proceder aos cdlculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

A extingdo do contrato ndo configurard dbice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

A contratante decidird sobre o pedido de repactuacdao de precos em até 60 (sessenta) dias,
contado da data da execuc¢do do servico, pela contratada, da documentacdo comprobatdria da
variacdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 62).

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacgao da variagao dos
custos.

A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento. As repactuagdes nao interferem
no direito das partes de solicitar, a qualqguer momento, a manutenc¢do do equilibrio econémico dos
contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n2 14.133, de 2021.

DA SUBCONTRATAGCAO

E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal.

Na futura execucdo do objeto presente neste edital, esta vedada a sua subcontratacdo, sob
qualquer forma.

GARANTIA DA CONTRATA(;AO

A contratacdo conta com garantia de execucdo, porque visa assegurar indenizacdo ao ente
contratante no caso de prejuizos causados pelo inadimplemento do particular contratado, incluindo,
ainda, valores devidos em razdo da aplicacdo de multas e do ndo cumprimento de outras obrigacdes
previstas no contrato, a qual sera prestada nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de 2021, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.
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As regras especificas acerca da prestacdo da garantia estdo indicadas na minuta do contrato
administrativo.

FISCALIZACAO TECNICA

O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 22, ll);

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 22, l1);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, V).

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, V).

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n2 11.246, de 2022).

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23,
V).

GESTOR DO CONTRATO

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
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autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
21, 11).

O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, 1l1).

O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacgdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo
e gestdo nos termos do contrato.

DA FISCALIZAGAO CONTRATUAL

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo serda prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou,
em caso de afastamentos legais, pelos respectivos substitutos.

Os gestores e fiscais de contrato devem ser previamente designados, por portaria geral ou
especifica.

N3o obstante a contratada seja a Unica e exclusivo responsavel pela execucdo do Contrato, a
contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre a execug¢ao do objeto
contratado.

Para efeito de gestdo dos contratos originados desta operagdo, quando for o caso, serdo
utilizadas as seguintes definicdes:

Gestor do Contrato — Trata-se de servidor da unidade administrativa de controle ou
equivalente, diretamente responsdvel pela disponibilizacdo do bem as demais unidades
administrativas do 6rgdo ou entidade, devendo ser indicado em Contrato, sendo responsavel por:

a) Aplicar todas as determinacdes e normas de conduta, acompanhamento e fiscalizacdo
de contrato previstas em manual de gerenciamento de contrato, caso houver, e aquelas decorrentes
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da legislacdo aplicavel.

b) Aplicar as orienta¢des e determinacgdes oriundas dos Orgdos de Controle Interno e
Externo e as previstas nos instrumentos legais.

Fiscal do Contrato — Trata-se de agente publico indicado pelo Gestor do Contrato,
preferencialmente, entre servidores que preencham os requisitos técnicos- profissionais aplicaveis,
sendo responsavel:

£:D

a) Prestar informacdes e esclarecimentos ao preposto da contratada, sempre que for
preciso.

b) Desempenhar com eficiéncia e zelo todas as atribui¢des a ele incumbidas na legislacdo
aplicavel.

As FiscalizacGes Técnicas e Setoriais devem observar as seguintes diretrizes:

a) Realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos;

b) Devem ser evitadas ordens diretas da contratante dirigidas aos terceirizados. As

solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao

preposto;

c) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
contratada;

d) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
gue estao prestando servicos e em quais fungdes, e se estdao cumprindo a jornada de trabalho;

e) Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de

trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

A fiscalizacdo devera emitir informacdo ou relatério a respeito de todos os atos da contratada
relativos a execuc¢do do Contrato, quando couber, em especial quanto a aplicacdo de sancdes,
alteragdes, prorrogacoes e rescisao do Contrato;

A fiscalizacdo deverd, em seu relatério de avaliagdo da qualidade dos bens, identificar e
quantificar as ocorréncias eventualmente praticadas pela contratada no periodo de faturamento,
com vistas a aplicar multas/glosas no pagamento da fatura.

Todas as ocorréncias devem ser documentalmente comprovadas e anexadas em Relatério.

O Relatério é o ato administrativo que concretiza o recebimento provisério.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

As atividades de fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ac¢bes relacionadas a
gestdo do contrato.
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A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

a) A hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada
de acordo com as regras previstas neste contrato.

b) A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacées trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacgdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT):

I. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentagao:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada ou documento habil que ateste a anotacdo na CTPS eletrénica;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

e) Termo de Sigilo e Confidencialidade, quando couber.

f)Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, os seguintes documentos:

g) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

h) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede da contratada e do local da presta¢do do servico;

i) Certiddo de Divida Ativa da Fazenda Estadual;

j) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

k) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

) Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, deverdo ser

apresentados os documentos elencados neste subitem.
Il. Entregar, quando solicitado pela contratante, os seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da contratante;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
gue conste como tomador contratante;

c) Codpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos

servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depésitos bancarios;
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d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

lll. Entregar cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato entre a empresa e Orgdo/Entidade contratante, apds o Ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando legalmente exigivel;

b) Comprovante de pagamento das guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria
e do FGTS, referentes ao ultimo més de prestacdo dos servicos das rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

e) As documentac¢Oes acima solicitadas também deverdo ser entregues a contratante,

em caso de rescisao contratual entre a contratada e funcionario.

f)A contratante deverd analisar a documentacgdo solicitada no subitem Il no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

g) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdenciarias, os fiscais do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
h) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os

fiscais do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

A contratante poderd conceder prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

A fiscalizagdo administrativa observara ainda as seguintes diretrizes:

I. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
completo, niumero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacgdo), horario de trabalho,
férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) As anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela
contratada e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atencdo, a data de inicio do
contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo (corretamente discriminada em salario-base,
adicionais e gratificacdes) jornada de trabalho, além de demais alteracGes dos contratos de trabalho.
A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) podera ser feita por amostragem;

c) O numero de terceirizados por funcdo, deve coincidir com o previsto no contrato
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administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), salvo nas condi¢ées de jornada reduzida de trabalho;

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
contratada;

f)Serd estabelecido mecanismo de controle da utilizacdo dos materiais empregados nos
contratos, para efeito de acompanhamento da execucdo do objeto, bem como para subsidiar a
estimativa para as futuras contratacdes;

g) A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido no contrato, na planilha de custos e formacdo de precos e seus anexos,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como marca, qualidade e
forma de uso.

Il. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a reteng¢do da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;
b) Serdo exigidas as Certidoes Negativas de Débito relativas as Fazendas Federal,

Estadual e Municipal, inclusive de Divida Ativa, o Certificado de Regularidade do FGTS e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas.

A contratante fiscalizard o cumprimento, pela contratada, das obrigacGes e encargos sociais e
trabalhistas, no que se refere a execu¢dao do contrato, exigindo os documentos solicitados neste
contrato, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento
dos servicos.

Caso a contratante ache necessarios esclarecimentos sobre o ndo cumprimento das obrigacGes
sociais e trabalhistas que impliguem indagacdes de cardter técnico ou em qualquer outra hipdtese de
excecdo, devera ser encaminhada justificativa formal a fiscalizagdo do contrato, para que esta, caso
entenda necessario, decida sobre a dilagdo do prazo para resposta da contratada.

A contratante deve comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da contratada quando
nao houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria,
como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

Cabe a contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao
objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a contratante, ndo implicando a
atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer exclusdao ou redugdo da responsabilidade
da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta,
tampouco a co- responsabilidade da contratante ou de seus agentes.

Prestar informacOes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da contratada.

E obrigacdo dos responsdveis pela fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender que
a sua execucao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos no Contrato.

A fiscalizacdo da contratante terd livre acesso aos locais de trabalho da mao- de-obra da
contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo com as preestabelecidas.

Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, prestando informagdes semestral e/ou
sempre que solicitado a Secretaria de Administracdo referente aos servicos contratados.
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A fiscalizacdo exercida pela contratante durante a execucdo dos servicos, ndo exclui a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades
resultantes da ma prestacao dos servicos, de imperfei¢cGes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia deste, ndao implica co-
responsabilidade da contratante ou de seus agentes e prepostos.

DO PAGAMENTO

As faturas deverdo ser emitidas dentro da competéncia do més dos servigos, com vencimento
de até 30 (trinta) dias para pagamento em conta indicada pela contratada, por meio de transferéncia
eletrénica.

Juntamente a nota fiscal referente, a CONTRATADA deverd apresentar os comprovantes de
regularidade fiscal e trabalhista.

A CONTRATADA deverd informar no corpo da Nota Fiscal o nimero do contrato, bem como a
competéncia a que se referem os servigos.

As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valor(es) para outra(s) praca(s) sera(ao)
de responsabilidade da contratada.

A contratante ndo efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranca em
banco, bem como, os que forem negociados com terceiros, por intermédio da operacdo de
“factoring”.

A contratante efetuard retencdo na fonte de todos os tributos inerentes ao Contrato em
questado.

O(s) pagamento(s) ndo realizado(s) dentro do prazo por eventos decorrentes da contratada,
nao serd(do) gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro.

A Contratada devera indicar a Agéncia Bancaria e a Conta Corrente na qual deverd ser
depositado o respectivo pagamento, sendo que a Secretaria de Administragdo/Prefeitura Municipal
ndo se responsabilizara por juros ou encargos resultantes da operacdo de cobranca.

O prazo de pagamento da fatura sera de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da entrega
dos servicos, junta a Prefeitura Municipal/Prefeitura.

Na hipdtese do documento de cobranga apresentar erro em quaisquer de seus itens, a
Secretaria de Administracdo/Prefeitura Municipal se reserva o direito de efetuar o pagamento, até
30 (trinta) dias apds a apresenta¢do do novo documento de cobranga com os itens corrigidos e
atestados pela Administracao Municipal.

Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira que lhe tenha sido imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

REPACTUACAO

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
contratada justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoéria de calculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE.

A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
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momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas.

O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos ndo superior a 60 (sessenta) dias,
contado da data do fornecimento da documentacdo prevista no § 62 do art. 135 da Lei n?
14.133/2021.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste e repactuacdo serd contado a
partir dos seguintes momentos:

a) Da data vinculada ao Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta quando a variacdo dos custos for
decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

b) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data da
apresentacdo da proposta.
c) Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data

do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacdo.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, Acordo, Convencgao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

A contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacOes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os uniformes relacionados ao exercicio da atividade.

A contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convencgées coletivas que
nao tratem de matéria trabalhista.

A variacdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovacgado
pela contratada do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) A nova planilha com variagao dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

e) A disponibilidade or¢amentdria do érgdo ou entidade CONTRATANTE.

O orgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela contratada.

O prazo para a contratada solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao-de-
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogacao.

Caso a contratada nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrerd a preclusdo do direito a repactuacao.

Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé poderd
ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva anterior, em rela¢do aos custos
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decorrentes de mao-de-obra;

b) Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os uniformes discriminados na planilha de custos e formacao
de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

c) Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 3 CONTRATANTE ou a
contratada proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas da
seguinte forma:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das préximas repactuacdes futuras; ou

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao

envolver revisdo do custo de mado-de-obra em que o prdprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em rela¢do a diferenca porventura existente.

Para os itens envolvendo uniformes (exceto quanto a obrigacGes decorrentes de Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho e de Lei) e materiais serd efetuado o reajuste com base no
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).

A contratada para a execu¢do de remanescente de servico tem direito a repactuacdo nas
mesmas condi¢Ges e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos serem corrigidos antes do inicio da contrata¢do, conforme determina § 72 do art. 89 da Lei n?
14.133, de 2021.

PREPOSTO

A contratada deverd manter preposto, aceito pela Administracdo, para representd-lo na
execucdo do contrato.

a) O preposto deverd ser designado no ato da assinatura do contrato, indicando o nome
completo, nimero do CPF ou documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificacdo profissional.

b) Ndo poderd ser designado como Preposto, qualquer um dos profissionais
responsaveis pela prestagdo dos servigos junto a contratante.

c) O preposto estard a disposicdo da contratante, de forma presencial durante a
execucdo dos servicos OU quando for convocado pela fiscalizacao.

d) O Preposto designado ndo necessitard permanecer em tempo integral a disposicdo da
contratante, devendo, contudo, serem observadas todas as exigéncias relativas a sua vincula¢do ao
Contrato.

https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-000
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A contratada providenciard instalacdo fisica, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em até
60 (sessenta) dias Uteis apds a assinatura do Contrato, sendo que quando ocorrer a efetiva instalagdo
deverd comunicar a contratante.

O preposto e a instalacdo fisica deverdao garantir o atendimento e agilidade que o objeto
contratado exige.

O preposto devera apresentar e manter, durante a vigéncia do contrato, Livro de Ocorréncias
destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execuc¢do do contrato, bem como
para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execucdo do contrato
relativos a sua competéncia.

As comunicagOes entre a contratante e a contratada, representado pelo preposto, devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

A manutencdo do preposto da empresa, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
poderd ser recusada pela contratante, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

A contratante podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a contratante convocara o preposto
da contratada para reunido inicial, na qual sera apresentado o plano de fiscalizacdo, que contera
informacdes acerca das obriga¢Oes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros.

Sao atribuicdes do Preposto, dentre outras:

a) Comandar, coordenar e controlar a execu¢ao dos servigos contratados;

b) Zelar pela seguranca, limpeza e conservagdao dos equipamentos e das instalagdes da
contratante, além da seguranca dos empregados da contratada colocados a disposicdo da
contratante;

c) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrucdes e orientagdes emanadas
da Fiscalizacdo e das autoridades da contratante;

d) Apresentar informagdes e/ou documentacdo solicitada pela Fiscalizacdo e/ou pelas
autoridades da contratante, inerentes a execugao e as obriga¢des contratuais, em tempo habil;

e) Reportar-se a Fiscalizagdo da contratante para dirimir quaisquer duvidas a respeito da

execucdo dos servicos e das demais obrigaces contratuais;

f)Relatar a Fiscalizacdo, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade
observada;

g) Garantir que os empregados se reportem sempre a contratada, primeiramente, e nao
a Fiscalizacdo e/ou aos servidores da contratante, na hipdtese de ocorréncia de problemas
relacionados a execucdo contratual;

h) Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que
julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa presta¢do dos servicos contratados;
i) Apor assinatura em documento/relatério de avaliacdo da execucdo do objeto

contratado, quando este ndo for remetido por mensagem eletronica com confirmagcdo de
recebimento;
i) Encaminhar a Fiscalizacdo da contratante todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
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prestados, bem como toda a documentacdao complementar exigida;

DO VALOR MAXIMO ESTIMADO DO CONTRATO
O presente orcamento estd estimado em RS 4.227.052,80 (quatro milhdes, duzentos e vinte e
sete mil e cinquenta e dois reais e oitenta centavos).

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros necessarios para aquisicdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia serdo oriundos do FPM, RECURSOS PROPRIOS, ICMS, FMS, PPI-ECD, CAPS, FMAS, PAIF,
IGD-SUAS, dotacdo orcamentdria — 020200 - SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO,
04.122.0005.2040.0000 - Manutencdo dos Servicos de Administracdo Geral, 020401 - EDUCACAO -
OUTROS PROGRAMAS, 12.361.0030.2202.0000 - Coordenagcao geral da Sec. de Educagao,
12.365.0035.2260.0000 - Manutencdo e desenvolvimento do ensino infantil, 020402 - FUNDEB,
12.361.0030.2203.0000 - Manut. e desenv.do ensino fundamental-30% - FUNDEB,
12.365.0035.2263.0000 - Manut. e Desenvolvimento do Ensino Pre-Escolar-30% - FUNDEB,
12.365.0035.2267.0000 - Manutencdo do Ensino Infantil-Creche-30% FUNDEB, 020601 - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, 08.243.0015.2156.0000 - Manutencdo das A¢des do
Programa Crianga Feliz, 08.244.0016.2125.0000 - Manutencdo do Centro de Ref. da Assist. Social-
CRAS, 08.244.0016.2142.0000 - Manut. das Acbes do Prog. Bolsa Familia-IGD-BF,
08.244.0016.2150.0000 - Manutencdo da Secr. Mun. de Assisténcia Social, 08.244.0016.2154.0000 -
Assisténcia Social - Outros Programas, 08.244.0016.2157.0000 - Manutencdo das A¢des de Protecao
Social Basica — PSB, 08.244.0016.2158.0000 - Manutencdo das Ac¢Oes do Programa IGD-SUAS,
08.244.0016.2159.0000 - Manut. das a¢des do prog.de at. integral a familia - PAIF, 020602 -
ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS, 08.244.0016.2150.0000 - Manuten¢do da Secr. Mun. de
Assisténcia Social, 020701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, 10.301.0020.2160.0000 -
Manutencdo da Secretaria Mun. de Saude, 10.301.0020.2161.0000 - Manutencdo das AcgOes de
Atencdo Basica, 10.301.0025.2186.0000 - Acgbes do Programa de Saude da Familia-PSF,
10.302.0020.2172.0000 - Manutenc¢ao das A¢des do Programa CAPS, 10.305.0025.2189.0000 - A¢des
do Programa PPI/ECD, 020703 - HOSPITAL LOURIVAL DE ABREU VASCONCELOS,
10.302.0027.2196.0000 - Manutencdo das atividades ambulatoriais e hospitalares, Atividade -
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

FUNDAMENTAGAO LEGAL
O procedimento licitatorio obedecerd as disposicdoes da Lei Federal N2 14.133, de 2021, da
legislacdo correlata e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

LEGISLACAO NORMATIVA

Lei Complementar N2 131/2009 - Lei da Transparéncia;
Lei N2 12.527/2011 — Lei do Acesso a Informacdo;

Lei Complementar N2 101/2000;

Lei Federal N2 14.133/21;

Lei Complementar n°® 123/2006.

JUSTIFICATIVA PARA NAO APLICABILIDADE DA RESERVA DE COTAS
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Justifica-se a ndo aplicacdo da reserva de cotas para Microempreendedor Individual,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conforme disposto no art. 48, inciso Ill, da Lei
Complementar n° 123/06, uma vez que a adog¢do do beneficio podera ocasionar prejuizo ao conjunto
ou complexo dos objetos que compdem cada um dos referidos itens.

Destarte, a Administracdo busca preservar a sua funcionalidade, identidade e padronizacao,
nos termos do art. 49, inciso lll, da Lei Complementar n° 123/06, levando em conta a natureza dos
mesmos, sendo que a aquisicao fracionada poderia representar prejuizos ao fornecimento almejado.
Logo, apds levantamentos técnicos, neste caso restou constatada a ndo vantajosidade para a
Administracdo, ocasionando a auséncia de previsao nesta licitacdo dos tratamentos diferenciados da
norma, levando-se em conta as particularidades do objeto.

N3do hd reserva de cotas para a contratacdo de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Microempreendedor Individual, pois o objeto licitado envolve contrata¢ao de servicos, sendo que o
inciso 1ll, do art. 48, da Lei Complementar n° 123/2006, imp&e o tratamento diferenciado apenas
guanto a aquisicdo de bens de natureza divisivel.

AS Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual que quiser
usufruir dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n? 123/2006 devera selecionar a opgdo no
sistema de cadastro da proposta, antes do envio da proposta, e no momento da Habilitacdo
comprovar tal situacao apresentando todos os documentos solicitados neste Edital, bem como
aqueles previstos na legislacdo vigente.

A falta de identificagcdo no sistema antes do envio da proposta tal como indicado no subitem
anterior, impedira o licitante de usufruir de qualquer dos beneficios da Lei Complementar n¢
123/2006.

Nas licitagdes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagao para
as microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais.

Entende-se haver empate quando as ofertas apresentadas pelas microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedores individuais forem iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta melhor classificada.

PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

Ndo sera permitida a participacdo de consdrcios, pois ndo se trata de objeto complexo e de
grandes dimensdes. E, dadas as caracteristicas do mercado, as empresas podem, de forma isolada,
participar da licitagcdo, atender as condigOes e os requisitos de habilitagdo previstos neste Termo de
Referéncia, e posteriormente executar o objeto. A veda¢do a participacdo de consodrcio, nesta
situacdo, ndo acarretara prejuizo a competitividade do certame, e facilitara a andlise dos documentos
de habilitacdo, que certamente sdo mais complexos em se tratando de empresas reunidas em
consorcio.

PARTICIPACZ\O DE COOPERATIVAS

Nao serd admitida nesta licitacdo a participacdo de Cooperativas, pois conforme entendimento
sumulado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (Sumula N2 281 de 11/07/2012), ndo é
recomenddvel a participacdo de cooperativas em licitagdes que objetivam a contratacdo da
prestacdo de servicos que envolvam a utilizacdo de mao-de-obra. A razdo deste entendimento é
Obvia: as cooperativas de trabalho foram intensamente utilizadas como instrumento para fraudar
relacdes de trabalho, pois participavam de licitagGes para o fornecimento de mao-de-obra, venciam
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os certames em razdo de um preco mais competitivo (por ndo pagarem direitos trabalhistas de
cooperados), mas exigiam dos cooperados prestacdo de servicos que configuram evidente relagdo de
trabalho, e quando as cooperativas eram demandadas na justica trabalhista, para pagarem os
direitos dos pseudo cooperados, obviamente ndao possuiam patrimonio suficiente, fazendo com que a
administracdo publica arcasse com o pagamento das verbas devidas aos trabalhadores prejudicados.
Assim sendo, para evitar futuros prejuizos a Administracdo Estadual, fica vedada a participacdo de
cooperativas.

CONSIDERAGOES FINAIS

Ndo serdo aceitas propostas que apresentem preco global ou unitario simbdlicos, irrisérios ou
de valor zerado, incompativeis com os pregos pelo mercado.

A prefeitura ndo tem a obrigacdo de contratar os servigcos publicados.

As partes contratantes comprometem-se a cumprir todas as obrigacGes assumidas neste
Termo de Referéncia.

A fim de atingir a exceléncia na qualidade dos servicos a serem fornecidos deverdo ser de
6tima qualidade e atender as especificacOes técnicas exigidas neste termo de referéncia.

Deverad ser assegurado, a qualquer tempo, o direito de fiscalizar a execuc¢do dos servigos.

Verificada qualquer irregularidade, a Contratante poderd suspender a execuc¢do dos servigos ou
recusar a aceitacdo dos servicos, cabendo a Contratada arcar com as despesas até entdo realizadas
ou com o ressarcimento dos valores pagos.

A Contratada sera Unica e exclusivamente responsavel por seus empregados, os quais deverao
ser vinculados a ela, assumindo todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e recolhimento de
tributos e taxas incidentes.

A Contratada devera providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela
Contratante, quanto a operacionalidade do gerenciamento.

Cristino Castro — PI, 05 de janeiro de 2026.

Eurim Santos Dias
Secretdrio Municipal de Administracdo

Aprovo o presente termo de referéncia.

Felipe Ferreira Dias
Prefeito Municipal
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CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

COMISSAO PERMANENTE DE
CONTRATAGCAO - CPC

OBIJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servicos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de

Cristino Castro - Pi.

ANEXO |

PLANILHAS ORCAMENTARIAS

necessidades da prefeitura municipal de Cristino Castro - Pi

OBIJETO: Contratacdao de empresa especializada na prestar servigos de terceirizagdo de mao-de-obra destinado a atender as

PLANILHA RESUMO

UANT. DE
~ Q QUANT. DE VALOR VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO QUANT. HORAS UNID. A
HORAS ANUAL UNIT. TOTAL MES ANO
MENSAIS
AUXILIAR SERVICOS hora
1 73 11.680 140.160 23,33 272.494,40 | 3.269.932,80
GERAIS homem
hora
2 VIGIA 25 4.000 48.000 19,94 79.760,00 957.120,00
homem
TOTAL 352.254,40 |4.227.052,80
TOTAL ANUAL 4.227.052,80

QUATRO MILHOES, DUZENTOS E VINTE E SETE MIL E CINQUENTA E DOIS REAIS E OITENTA CENTAVOS

https://cristinocastro.pi.gov.br/
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026

TIPO: PRECO FIXO

COMISSAO PERMANENTE DE
CONTRATAGCAO - CPC

OBIJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servicos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de

Cristino Castro - Pi.

ANEXO |

PLANILHA DE CUSTOS E COMPOSICAO DE PREGCOS

DADOS BASICOS PARA ELABORACAO DA PLANILHA

https://cristinocastro.pi.gov.br/

Cristino Castro, Piraul. CEP

Data base da categoria (dia/més/ano) 05/01/2026
Piso da Categoria 1.621,00
Tipo de servico AUXILIAR SERVICOS
GERAIS
Carga horaria 40 horas
N2 de meses de execugao contratual 12
Remuneragao
Salario 1.621,00
Insalubridade (20%) 324,20
Periculosidade (30%) -
Adicionais legais -
TOTAL1 1.945,20
1 - Encargos Sociais e Trabalhista
DESCRICAO | PORCENTAGEM VALOR
Grupo A
INSS 20,00% 389,04
SESI OU SESC 1,50% 21,87
SENAI OU SENAC 1,00% 19,45
INCRA 0,20% 3,89
Salario Educacdo 2,50% 48,63
FGTS 8,00% 155,62
Seguro acidente de trabalho/SAT/INSS 3,00% 58,36
SEBRAE 0,60% 11,67
TOTAL GRUPO A 36,80% 708,52
Grupo B
Férias 9,37% 182,27
Auxilio doencga 2,87% 55,83
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,39
Faltas legais 0,54% 10,50
Acidentes de trabalho 0,33% 6,42
Aviso prévio trabalhado 0,06% 1,17
Treinamento 0,34% 6,61
1/3 Férias Constitucional 3,12% 60,69
Av, Marcos Parente, 1071 — Centro,

64.920
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13° Salario 9,37% 182,27
TOTAL GRUPO B 26,02% 506,14
Grupo C
Aviso Prévio Indenizado (ja incluidos os efeitos da Lei 12.506) 4,66% 90,65
FGTS s/ Aviso Prévio 0,28% 5,45
Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% 13,62
Multa FGTS 3,93% 76,45
Contribuicdo Social 10% s/ FGTS 0,98% 19,06
Indenizacdo Adicional 0,09% 1,75
TOTAL GRUPO C 10,64% 206,97
Grupo D
Incidéncia do GRUPO “A” sobre o GRUPO “B” 9,57% 186,16
Incidéncia sobre o Salario Maternidade 0,46% 8,95
TOTAL GRUPO D 10,03% 195,10
TOTAL 2 83,49% 1.616,74
2 - Obrigagoes Trabalhistas

DESCRICAO valor unitario VALOR
Exames médicos 15,00 15,00
Auxilio alimentagdo (22 dias) 21,53 378,93
Vale transporte (22 dias) - -
Seguro de vida - -
Assisténcia Médica - -
Assisténcia Odontoldgica = -
Curso de Reciclagem e/ou Treinamento 10,00 10,00
TOTAL 3 403,93

3 - Insumos inerentes aos servigos

DESCRICAO VALOR
Uniformes 50,00
EPIs 50,00
TOTAL4 100,00
SUBTOTAL (1A 4) 4.065,86

4 -BDI

1. Despesas Operacionais/Administrativas (%) 7,58% 308,19
2. Lucro (%) 8,00% 349,92
3. Tributos 8,65% 408,62
3.1PIS 0,65% 30,71
3.2 COFINS 3,00% 141,72
3.3 ISS 5,00% 236,20
TOTALS 24,23% 1.066,74
Preco do Homem/Més 5.132,61
Preco do Hora/Més 220 23,33
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

COMISSAO PERMANENTE DE
CONTRATAGCAO - CPC

OBIJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servicos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de

Cristino Castro - Pi.

ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E COMPOSICI\O DE PRECOS
DADOS BASICOS PARA ELABORAGCAO DA PLANILHA
Data base da categoria (dia/més/ano) 05/01/2026
Piso da Categoria 1.621,00
Tipo de servigco VIGIA
Carga horaria 40 horas
N2 de meses de execugao contratual 12
Remuneragao
Salario 1.621,00
Insalubridade (20%) -
Periculosidade (30%) -
Adicionais legais -
TOTAL1 1.621,00
1 - Encargos Sociais e Trabalhista
DESCRICAO | PORCENTAGEM VALOR

Grupo A
INSS 20,00% 324,20
SESI OU SESC 1,50% 21,87
SENAI OU SENAC 1,00% 16,21
INCRA 0,20% 3,24
Salario Educacdo 2,50% 40,53
FGTS 8,00% 129,68
Seguro acidente de trabalho/SAT/INSS 3,00% 48,63
SEBRAE 0,60% 9,73
TOTAL GRUPO A 36,80% 594,08

Grupo B
Férias 9,37% 151,89
Auxilio doencga 2,87% 46,52
Licenca paternidade/maternidade 0,02% 0,32
Faltas legais 0,54% 8,75
Acidentes de trabalho 0,33% 5,35
Aviso prévio trabalhado 0,06% 0,97
Treinamento 0,34% 5,51
1/3 Férias Constitucional 3,12% 50,58
13° Salario 9,37% 151,89

https://cristinocastro.pi.gov.br/
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TOTAL GRUPO B | 26,02% 421,78
Grupo C
Aviso Prévio Indenizado (ja incluidos os efeitos da Lei 12.506) 4,66% 75,54
FGTS s/ Aviso Prévio 0,28% 4,54
Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% 11,35
Multa FGTS 3,93% 63,71
Contribuigdo Social 10% s/ FGTS 0,98% 15,89
Indenizagcdo Adicional 0,09% 1,46
TOTAL GRUPO C 10,64% 172,47
Grupo D
Incidéncia do GRUPO “A” sobre o GRUPO “B” 9,57% 155,13
Incidéncia sobre o Salario Maternidade 0,46% 7,46
TOTAL GRUPO D 10,03% 162,59
TOTAL 2 83,49% 1.350,92
2 - Obrigacoes Trabalhistas

DESCRICAO valor unitario VALOR
Exames médicos 15,00 15,00
Auxilio alimentacgdo (22 dias) 21,53 378,93
Vale transporte (22 dias) - -
Seguro de vida - -
Assisténcia Médica - -
Assisténcia Odontoldgica - -
Curso de Reciclagem e/ou Treinamento 10,00 10,00
TOTAL3 403,93

3 - Insumos inerentes aos servicos

DESCRIGAO VALOR
Uniformes 50,00
EPIs 50,00
TOTAL 4 100,00
SUBTOTAL (1 A 4) 3.475,85

4 - BDI

1. Despesas Operacionais/Administrativas (%) 7,58% 263,47
2. Lucro (%) 8,00% 299,15
3. Tributos 8,65% 349,33
3.1PIS 0,65% 26,25
3.2 COFINS 3,00% 121,15
3.3 1SS 5,00% 201,92
TOTALS 24,23% 911,94
Prego do Homem/Més 4.387,80
Preco do Hora/Més 220 19,94

https://cristinocastro.pi.gov.br/
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

OBIJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servicos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de
Cristino Castro - Pi.

ANEXO |

UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados, deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, confeccionados com tecido e material de qualidade, compreendendo pegas para
todas as estagOes climdticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o padrio
apresentado pela administragdo em relagdo ao fardamento conforme itens:

ITEM QUANT. | ESPECIFICACOES V. Unit Deprec. V. Total

Calga comprida com elastico, confeccionada
em tecido de brim leve 100% CO (algoddo),
Calga 1 com bolsos frontais e traseiros. - Cor: cinza| 150,00 6 25,00
(podendo sofrer alteragbes, desde que em
consonancia entre as partes).

Camisa confeccionada em tecido de brim leve,
gola tipo italina, 100 % CO (algoddo), com

Camisa
. bolso localizado no lado superior esquerdo de
masculina e/ou 1 65,00 6 10,83
. quem veste, mangas curtas. Cor: branca
feminina &
(podendo sofrer alteragdes, desde que em

consonancia entre as partes).

Bota de seguranga confeccionada em couro.

Fechamento em elastico nas laterais. Cano
Calgado 1 S | - 85,00 6 14,17
curto. Conforme normas técnicas aplicaveis

para cada item. Cor: Preto.

VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 50,00

EPIS

Os EPIS a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados, deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgao Contratante, confeccionados com tecido e material de qualidade, compreendendo pegas para
todas as estagGes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o padrdo
apresentado pela administragao em relagdao ao fardamento conforme itens:

ITEM QUANT. |ESPECIFICACOES V. Unit Deprec. V. Total
Luva 1 Neoprene / PVC / Latex 12,80 6 2,13
Oculos de Oculos de seguranca, com armagdo e visor
1 ) . 17,40 6 2,90
Seguranga curvo confeccionados em uma Unica pega de

[

https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-00C
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policarbonato incolor, ponte e apoio nasal
injetados do mesmo material e hastes tipo
espatula.
Protetor Auricular Pomp Plus em Silicone com
Protetor N . N
. Corddo Feito com silicone de grau 25,70 3 8,57
Auricular - o
farmacéutico, atoxico.
Protecdo do cranio contra riscos de origem
Capuz/Boné térmica, respingos de produtos quimicos e| 28,40 6 4,73
contato com partes méveis de maquinas.
Mdscara
cirurgica Madscara descartavel dupla com clips nasal e
. i 0,95 0,03 31,67
descartdvel eldstico
dupla
VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 50,00
Av, Marcos Parente, 1071 — Centro,
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

OBJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servigos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de
Cristino Castro - Pi.

ANEXO |
PLANILHA BDI
ITEM DESCRICAO iNDICE (%) DENOMINAGAO
1.0 Taxa de administragdo central 3,00 AC
2.0 Taxa de seguro e garantia 0,33 S+G
3.0 Taxa da margem de incerteza (risco) do empreendimento 0,50 R
4.0 Taxas de despesas financeiros 0,80 DF

Taxa de margem de contribuicdo (beneficio, lucro ou
5.0 ° 4,93 4
remuneragdo )

6.0 Taxa de custos tributarios (municipais, estaduais e federais) 12,15 /
61 COFINS - Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade A
Social g
6.2 PIS - Programa de Integrac¢do Social 0,65
6.3 ISS - Imposto Sobre Servico 5,00
6.4 CPRB - Contribui¢do Previdenciarias sobre a Receita Bruta 3,50

FORMULA DE CALCULO DO BDI :
BDI ={ [ (1+AC+S$+G+R) * (1+DF) * (1+L) ]/ (1-1) } - 1
BDI = 25,00%
OBSERVAGOES:

1) A anélise dos BDIs apresentados pelas empresas terd seu critério regido pelo ACORDAO do TCU n? 2622/2013 -
Plenario, que gerou a tabela abaixo com os limites para BDI para Construgdo de Rodovias e Ferrovias:

DESCRIGAO MiINIMO MEDIA MAXIMO
Administra¢do Central 3,80 4,01 4,67
Seguro e Garantia 0,32 0,40 0,74
Risco 0,50 0,56 0,97
Despesas Financeiras 1,02 1,11 1,21
Lucro 6,64 7,30 8,69
Tributos 5,65 6,65 8,65
COFINS 3,00 3,00 3,00
PIS 0,65 0,65 0,65
ISS 2,00 3,00 5,00
CPRB 4,50 4,50 4,50
Av, Marcos Parente, 1071 — Centro,
https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-000
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| BDI 19,60 20,97 24,23
2) Os tributos IRPJ e CSLL ndo devem integrar o calculo do BDI, nem tampouco a planilha de custo direto, por se
constituirem em tributos de natureza direta e personalistica, que oneram pessoalmente o contratado, ndo devendo
o Onus tributario ser repassado a contratante.
3) O tributo ISS para obra de engenharia deve ser considerado entre 2,0 a 5,0% conforme legislagdo tributaria
municipal. Para a Prefeitura Municipal de Cristino Castro - PI, a aliquota cobrada é de 5% sobre a mao-de-obra.
4) Foi inserido nos tributos a Contribui¢do Previdencidrias sobre a Receita Bruta - CPRB de 3,50% de acordo com a Lei
n? 12.844/13, alterada pela Lei n® 13.161/15 e Acérddo 2293-TCU-Plenario.
5) A Administracdo Local deverd ser discriminada na planilha de custos diretos com os percentuais regido pelo

ACORDAO n2 2622/2013 do TCU - Plenério conforme a tabela abaixo para Construgdo de Rodovias e Ferrovias:
DESCRICAO MiNIMO MEDIA MAXIMO
Administragado Local 1,98 6,99 10,68

tro,

https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-000
CNP3J: 06.554.364/0001-08
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

OBJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servigcos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de
Cristino Castro - Pi.

ANEXO Il —- DECLARAGOES CONJUNTAS (MODELO)

1. DECLARO para fins que se fizerem necessarios, em que sendo vencedora neste certame, a
Administragao Municipal deverd estar em contato com a nossa empresa através do Responsavel
para assinatura do Contrato e demais documentos conforme abaixo: Nome:  _, Cargo: | .
CPF n2,RG n? , Telefone: () Whatzapp () E-Mail:

Obs.: As informacées solicitadas deverdo ser preenchidas na integra.

2. DECLARO de que atendo aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela
veracidade das informacg&es prestadas, na forma da Lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

3. DECLARO, para fins do disposto na Lei Federal n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que
nao emprega em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de dezoito anos e, em
qualquer trabalho, menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

4. DECLARO, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos para a sua habilitacdo neste certame, conforme modelo anexo a este Edital;

5. DECLARO Declaragdao de que nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme Lei n2 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n? 4.358/02, conforme modelo anexo a
este Edital;

6. DECLARO, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de Inexisténcia de Servidor Publico
nos quadros da empresa.

7. DECLARO, sob as penas da lei, que se enquadra nos requisitos de: [ ] Microempresa (ME) [ ]
Empresa de Pequeno Porte (EPP), [ ] Micro Empreendedor Individual - MEI ou Equiparados.
Nos termos da legislacdo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §4 do
artigo 32 da Lei Complementar n2 123/2006 e suas alteracdes posteriores.

8. DECLARO, que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

Av, Marcos Parente, 1071

https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-000
CNPJ: 06.554.364/0001-08
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e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9. DECLARO gue minha proposta econ6mica compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infra legais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Local e Data | - de de 2026.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel

Av. Marcos Parente, 1071 - Centro,
https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 64.920-000
CNPJ: 06.554.364/0001-08
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 001/2026
TIPO: PRECO FIXO

OBIJETO: Chamada publica para fins de credenciamento de empresas para prestar servicos de
terceirizacdo de mao-de-obra destinado a atender as necessidades da prefeitura municipal de
Cristino Castro - Pi.

ANEXO Ill - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO
MINUTA DO CONTRATO

O MUNICIPIO DE CRISTINO CASTRO — PI, pessoa juridica de direito publico interno, com

sede na , e , Bairro , em Cristino Castro — PI, inscrito no CNPJ/MFsobo N2,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. __, brasileiro, casado, portador do RG
ne ,SSP/__ e CPF n® , residente e domiciliado na Rua , h? , Bairro
, , doravante denominada contratante e de outro lado a empresa , pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 , com estabelecimento na ,
Bairro ____, nacidade , doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por
, (nacionalidade, estado civil, profissao), portador da Cl sob o RG n2_____, expedida pela
SSP/____, e inscrito no CPF n® , residente e domiciliado na Rua ___ N2 , Bairro __,
na Cidade de , € perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente Contrato,

cuja celebragdo foi autorizada pelo despacho de homologacdo do processo de
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 __ /2026, realizado nos termos da Lei Federal n? 14.133 de
01 de abril de 2021, Lei Complementar Federal n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
normas regulamentares aplicdveis a espécie, atendidas as cladusulas e condi¢des que se enunciam
a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitacdo a Chamada publica para fins de
credenciamento de empresas para prestar servigos de terceirizacdo de mao-de-obra destinado a
atender as necessidades da prefeitura municipal de Cristino Castro - Pi, conforme descricdes no
anexo |.

1.2. A forma pela qual deverd ser executado o objeto licitado e as diversas obrigacdes
do licitante e do adjudicatdrio do objeto desta licitacdo estd registrada no Edital, nas
especificacdes e anexos que, igualmente, integram o dossié de informacgdes sobre a licitacao.

1.3. Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizacdo dos servicos, bem assim
para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigacdes ora contraidas, integram este
Contrato, como se nele estivessem transcritos, com todos os seus Anexos, que o encorpam, além
dos seguintes documentos:

\v Marcos Parente 1071 4
https://cristinocastro.pi.gov.br/ Crictino Castro. Piaui. CEP 64.920-000
CNPJ: 06.554.364/0001-08
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a) Processo Administrativo N@ /2026

b) Edital CREDENCIAMENTO ELETRONICO N@ ____/2026.

c) Proposta da Contratada

d) Seus anexos, especificacdes, despachos e pareceres que o encorpam.

£:D

CLAUSULA SEGUNDA
DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. Pelos servicos, objeto deste contrato, a Prefeitura Municipal pagarda a
CONTRATADA o valor total de RS ( ) fixo e irreajustavel, durante o prazo de vigéncia
do contrato.

2.1.1. No valor contratado estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgao.

Iltem | Especificacdes do Objeto | Marca | Unid. | Qtde. | Preco Unitario | Preco Total
XX XXXXXXXXX XXX XX XX XXX XXX
Valor total (XXXXXXXXXXXXX)
2.1.3. Os valores incidirdo sobre cada item que compdem o objeto, ja considerados e
inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execucao do objeto.

2.1.4. O pagamento sera efetuado em parcelas, em até 30 (trinta) dias Uteis, contados da
data de entrega dos mesmos, acompanhados da nota fiscal/fatura pertinente, mediante cheque,
em espécie ou depdsito, apds verificacdo, quanto ao cumprimento das obrigacGes contratuais.

2.1.5. Incluem-se no preco ajustado no presente Contrato, todas as despesas verificadas
para os servicos contratados, inclusive transporte; obrigacGes tributarias, trabalhistas, prémio de
seguro, acidentes do trabalho, parafiscais, infortunisticas, fiscais, e.t.c., e outras necessarias ao
fiel cumprimento das obriga¢des assumidas.

2.1.6. Fica facultada a Prefeitura a retengdao no pagamento da nota fiscal, de valores
correspondentes aos tributos e demais encargos que eventualmente venham a ser apurados pela
fiscalizagdo e cobrados dessa empresa.

2.1.7. Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar, juntamente com o
documento de cobrancga, prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, perante o FGTS — CRF e ICMS da Fazenda Estadual do domicilio da contratada.

2.1.8. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de
liguidacdo de obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

2.1.9. Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer Nota Fiscal/Fatura por culpa
da contratada, o prazo previsto no item 2.1.4 reiniciar-se-d a contar da data da respectiva
reapresentacgao.

2.1.10. Ndo havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

2.1.11. No caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualiza¢do do valor, o Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE.

2.1.12. S6 podera haver reajuste de acordo com indices oficiais estabelecidos pela
legislagdo vigente na época, e mediante demonstrativo em planilha de custo.

f ."t"':"v fi"f‘» nite '7;71
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2.1.13. A prefeitura podera sustar o pagamento de qualquer fatura, em seu todo ou em
parte, nos seguintes casos:

a) Execucdo defeituosa dos servicos;

b) Descumprimento das obrigacdes relacionadas com os servigos contratados;
c) Dolo ou ma fé nos servicos;

d) Existéncia de qualquer débito exigivel junto a Prefeitura

2.1.14. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valor(es) para outra(s)
praca(s) sera(dao) de responsabilidade da contratada.

2.1.15. A contratante ndao efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros, por intermédio da
operagado de “factoring”.

2.1.16. A contratante efetuard retencao na fonte de todos os tributos inerentes ao
Contrato em questao.

2.1.17.0O(s) pagamento(s) ndo realizado(s) dentro do prazo por eventos decorrentes da
contratada, ndo serd(ao) gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Nenhum pagamento isentard a contratada das suas
responsabilidades e obrigacdes, nem implicara em aceita¢ao definitiva dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA
DA VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1. O contrato terd a duragdo de ____ ( ) meses, contados de sua assinatura,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
mediante aditivo de comum acordo entre as partes, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021.

3.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com a contratada.

3.3. A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

3.4. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

3.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizado
nas sanc¢oes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

3.6. Osservicos serao entregues parceladamente, conforme ordem de servico.

3.7. Ocorrendo qualquer divergéncia entre os servicos especificado na licitacdo e o
entregue, sera exigida a sua imediata substituicdo com todos os 6nus decorrentes da retirada e
substituicdo de inteira responsabilidade da contratada.

CLAUSULA QUARTA
DA SUBCONTRATACAO
4.1. Evedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal.
4.2. Na futura execugdo do objeto presente neste edital, estd vedada a sua
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subcontratacdo, sob qualquer forma.

£:D

CLAUSULA QUINTA
DA GARANTIA DOS SERVICOS

5.1. A garantia serd dada pela CONTRATADA e deverd substituir todos os que tiverem
em desacordo, por sua conta, e sem Onus para a Prefeitura como também aqueles que se
apresentar(em) vencidos durante o periodo de validade.

5.2.  Alicitante respondera solidariamente pelos vicios de qualidade ou quantidade que
tornem os itens objeto deste contrato impréprios ou inadequados a que se destinam ou lhes
diminuam o valor, assim como por aqueles decorrentes da disparidade, com as indica¢des
constantes da rotulagem ou mensagem publicitaria, respeitadas as variagdes decorrentes de sua
natureza, podendo o Municipio exigir a substituicdo das partes viciadas, nos termos da legislacao
vigente.

5.3. A CONTRATADA devera substituir todos os que tiverem em desacordo, por sua
conta, e sem 6nus para a Prefeitura.

5.4. Uma vez identificadas os servicos com irregularidades, sera concedido um prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas para sua substituicdo.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURCOS ORCAMENTARIOS

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotacdo
orcamentdria abaixo especificada: FPM, RECURSOS PROPRIOS, ICMS, FMS, PPI-ECD, CAPS, FMAS,
PAIF, IGD-SUAS, dotacdo orcamentdria — 020200 - SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO,
04.122.0005.2040.0000 - Manutencdo dos Servicos de Administracdo Geral, 020401 - EDUCACAO
- OUTROS PROGRAMAS, 12.361.0030.2202.0000 - Coordenacdo geral da Sec. de Educacdo,
12.365.0035.2260.0000 - Manutencdo e desenvolvimento do ensino infantil, 020402 - FUNDEB,
12.361.0030.2203.0000 - Manut. e desenv.do ensino fundamental-30% - FUNDEB,
12.365.0035.2263.0000 - Manut. e Desenvolvimento do Ensino Pre-Escolar-30% - FUNDEB,
12.365.0035.2267.0000 - Manutencao do Ensino Infantil-Creche-30% FUNDEB, 020601 - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, 08.243.0015.2156.0000 - Manutencdo das A¢Ses do
Programa Crianca Feliz, 08.244.0016.2125.0000 - Manutencado do Centro de Ref. da Assist. Social-
CRAS, 08.244.0016.2142.0000 - Manut. das Acoes do Prog. Bolsa Familia-IGD-BF,
08.244.0016.2150.0000 - Manutencdo da Secr. Mun. de Assisténcia  Social,
08.244.0016.2154.0000 - Assisténcia Social - Outros Programas, 08.244.0016.2157.0000 -
Manutencdo das A¢bes de Protecdo Social Basica — PSB, 08.244.0016.2158.0000 - Manutencao
das Ac¢des do Programa IGD-SUAS, 08.244.0016.2159.0000 - Manut. das a¢bes do prog.de at.
integral a familia - PAIF, 020602 - ASSISTENCIA - OUTROS PROGRAMAS, 08.244.0016.2150.0000 -
Manutencdo da Secr. Mun. de Assisténcia Social, 020701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS,
10.301.0020.2160.0000 - Manutencdo da Secretaria Mun. de Saude, 10.301.0020.2161.0000 -
Manutencdo das A¢bes de Atencdo Bdasica, 10.301.0025.2186.0000 - A¢bes do Programa de
Saude da Familia-PSF, 10.302.0020.2172.0000 - Manutencdo das Ac¢bes do Programa CAPS,
10.305.0025.2189.0000 - Ac¢des do Programa PPI/ECD, 020703 - HOSPITAL LOURIVAL DE ABREU
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VASCONCELOS, 10.302.0027.2196.0000 - Manutencdo das atividades ambulatoriais e
hospitalares, Atividade - 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1.  Executar os servigcos nos prazos estabelecidos pela Prefeitura.

7.2.  Executar perfeitamente os servigos, através de pessoas idoneas e tecnicamente
capacitadas, obrigando-se a indenizar, a Prefeitura mesmo em caso de auséncia ou omissdo de
fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos causados praticados por empregados, prepostos
ou mandatdrios seus. A responsabilidade se estendera aos danos causados a terceiros durante a
execugdo dos servigos;

7.3. A Contratada assume total responsabilidade por qualquer danos ou faltas que
venham a cometer seus empregados, prepostos ou mandatdrios seus, no desempenho de suas
fungdes, podendo a Prefeitura exigir a retirada daquele cuja conduta seja julgada inconveniente;

7.4. Executar os servigos através de profissionais capacitados, habilitados, possuidores
de qualidades do tipo gentileza, cautela, atencdo, educacao e prudéncia no transito;

7.5. Os servicos devera ser feito sempre que autorizados pelo prefeito ou por pessoas
credenciadas indicadas pela Prefeitura, as quais terdo seus nomes comunicados por escrito.

7.6. Informar a Prefeitura imediatamente, por escrito, quaisquer anormalidade que
sejam verificadas quando da execugao dos servigos;

7.7. Coordenar e supervisionar os servi¢os, cumprindo rigorosamente, 0s prazos
fixados no edital e no contrato, cujo controle serd exercido pela prefeitura e pela Contratada

7.8.  Prestar esclarecimento que forem solicitados pela Prefeitura, cujas reclamacdes se
obriga a atender prontamente;

7.9. Diligenciar para que seus empregados, mandatdrios ou prepostos, tratem com
urbanidade e cortesia o pessoal da Prefeitura;

7.10. Executar os servicos através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade
por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho de suas
funcoes;

7.11. Assumir o compromisso de responder perante a Prefeitura, mesmo no caso de
auséncia ou omissao de fiscalizacdo, indenizando-a, devidamente por quaisquer atos ou fatos
lesivos aos seus interesses que possam interferir na execuc¢do do contrato, que sejam praticados
por empregados, prepostos subempreteiros ou mandatarios seus. A responsabilidade se
estenderd a danos causados a terceiros, devendo a contratada adotar medidas preventivas
contra esses danos, com fiel observancia das exigéncias das autoridades competentes e das
disposicOes legais vigentes;

7.12. Indenizar todos os custos e despesas financeiras que por ventura venham a ser
suportados pela Prefeitura, por forca de sentenca judicial que reconhecga a existéncia de vinculo
trabalhista entre Prefeitura e os empregados da Contratada;

7.13. Ter como de sua inteira responsabilidade todos os impostos, taxas, seguros e
multas decorrentes da contratacgao;

7.14. Responsabilizar—se totalmente por todos os encargos e Onus da legislacdo
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trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como os seguros e quaisquer outros decorrentes de sua
condicdo empregadora, cuja comprovacdo de cumprimento podera ser exigida pela Prefeitura
sempre que lhe parece necessario;

7.15. Responder integralmente pelo procedimento doloso ou culposo dos seus
empregados ou prepostos seus que importe em prejuizo a prefeitura e/ou a terceiros, como
ainda pelos excessos ou omissdes dos mesmos quando em servicos para a Prefeitura;

7.16. Assumir inteira e total responsabilidade da hipétese de ndao serem executados os
servigos contratados, bem como por ventura, atrasos, prejuizos perdas e danos de qualquer
natureza, exceto quando decorrente de quaisquer fend6meno da natureza, ou aqueles
considerados por lei como excludente de responsabilidade civil e, consequentemente, suficientes
para impedir o fiel cumprimento do contrato;

7.17. Utilizar somente empregados seus, assumindo total responsabilidade pela
supervisdao e coordenag¢ao de todos os encargos administrativos, tais como controle de
frequéncia, auséncias permitidas, licenca autorizada, férias, promog¢ao, admissao, transferéncia,
punicdo, demissao dentre outros;

7.18. Substituir os empregados nos casos de faltas, auséncia legal ou férias, de modo a
ndo prejudicar o bom andamento e a boa execugdo dos servicos, bem como aqueles cuja
conduta seja considerada inconveniente pela Prefeitura;

7.19. Fiscalizar o perfeito cumprimento dos servicos a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a independentemente da que sera
exercida pela Prefeitura;

7.20. Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas,
derivadas ou conexas com o contrato, ficando ainda, para todos os efeitos legais, declarada pela
Contratada a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus empregados e/ou
prepostos e a Prefeitura Municipal;

7.21. Responder e indenizar a Prefeitura por eventuais prejuizos provocados por
ineficiéncia, negligéncia, erros ou irregularidades cometidas na execucdo dos servicos
contratados;

7.22. A contratada autoriza a Prefeitura a descontar o valor correspondente aos
referidos danos, diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos mensais que lhe foram
devidos, ou ainda diretamente, independentemente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial.

7.23. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.24. Contratada comprometer-se-a dar total garantia quanto a qualidade dos servigos
fornecidos.

7.25. Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e a Ordem de
Fornecimento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da convocagdo
formal.

7.26. Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na execugao
do Contrato, nos termos do art. 118 da Lei n2? 14.1333/2021 conforme disposto no Termo de
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Referéncia.

7.27. Retirar a nota de empenho especifica em prazo ndo superior a 05 (cinco) dias
Uteis, contados da convocacao oficial.

7.28. Providenciar e zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério dos
equipamentos de Protecdo, individuais (EPI’s) e coletivos (EPC’s), observando as condi¢bes
minimas de seguranca exigidas pelas normas técnicas aplicdveis aos servicos prestados.

7.29. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias nos postos em que estiver prestando o servigo.

7.30. Apresentar a contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo o 6rgao para a execu¢dao do servico, os quais devem estar uniformizados,
devidamente identificados por meio de cracha e, se necessario, com Equipamentos de Protecao
Individual — EPI’s.

7.31. No primeiro més da presta¢do dos servigos, a contratada devera apresentar, entre
outras, a seguinte documentagao:

7.31.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos servicos, quando for o
caso.

7.31.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada.

7.31.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos;

7.31.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

7.31.5. Termo de Sigilo e Confidencialidade, quando couber.

7.32. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

7.33. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, em carater imediato, em eventual
auséncia. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender a
eventuais acréscimos solicitados pela Administracdao, bem como impedir que a mdo-de-obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagdes.

7.34. Nao incluir nas planilhas de custos e formacdo de precgos as disposi¢cdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participa¢do dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes
e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
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atividade.

7.35. Autorizar a contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacOes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢ées cabiveis.

7.36. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracao (ex.: por falta da documentagdao permanente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢gdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.37. Instruir seus empregados quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses
junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagbes a eles inerentes,
especialmente sobre a obtengao de extratos de recolhimentos da contribuigdo previdenciaria e
FGTS.

7.38. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdao de mao-de-obra, salvo as excec¢des previstas no § 52-C do art. 18 da
Lei Complementar n2 123/06, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do art.17, Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, I,
todos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

7.39. Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratada deverd apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao-de-
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

7.40. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos.

7.41. |Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
contratante, bem como as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias
da contratante.

7.42. Executar os servicos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos e a
satisfacdo da contratante.

7.43. Atender as necessidades da contratante, dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com a observancia as recomendacGes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagao.

7.44. Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contratante qualquer alteragao
ocorrida no endere¢o, conta bancaria, telefone, e-mail e outros julgaveis necessarios para o
recebimento de correspondéncia;

7.45. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela contratante ou por seus
responsaveis, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao dos servicos;
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7.46. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente no local dos servigos que se verifique;

7.47. Paralisar, por determinacdo da contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

7.48. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao dos servigos.

7.49. Realizar o(s) servigo(s) contratado(s), nos termos, prazos, quantidades, qualidade
e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital;

7.50. Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias
da contratante.

7.51. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da
execugdo dos servigos, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagao de qualquer
natureza.

7.52. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da contratante, no tocante a prestacao
dos servigos, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, conforme
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

7.53. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, cujas
reclamacdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia a contratante,
imediatamente, por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugao do
contrato.

7.54. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades
contratadas, sem a prévia autorizacdo da contratante.

7.55. A contratada responsabilizar-se-a integralmente pelo objeto contratado, devendo
para tal:

7.55.1. Responder por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administracao;

7.55.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou
morais causados a contratante ou a terceiros, pela acdo ou omissao dolosa ou culposa, de seus
empregados, trabalhadores, prepostos, contratados ou representantes.

7.55.3. Responder pelos danos causados diretamente ou indiretamente a contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo da contratante em seu acompanhamento.

7.55.4. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e
prepostos, quando nas dependéncias da contratante, ou em qualquer outro local onde estejam
executando o objeto contratado, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a
legislacdao em vigor.

7.55.5. Indenizar terceiros e/ou a contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissdo
de fiscalizacdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a contratada
adotar as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes
e as disposicOes legais vigentes;
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7.55.6. Responsabilizar- se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a contratante.

7.56. A contratada responsabilizar-se-3, integralmente, pelos servicos contratados,
cumprindo as disposicoes legais que interfiram em sua execucao.

7.57. Atender, no prazo de 2 (dois) dias uteis, as solicitacbes de substituicdo de
funcionario da contratada, qualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos
Servigos;

7.58. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacgdes recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante
situagOes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes da

contratante.
CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA
8.1. Indicar o local onde serdo entregues os servigos listados no Anexo

8.2.  Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas do contrato a ser celebrado;

8.3.  Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo de todas as fases da execucao
dos servicos contratados;

8.4. Realizar o pagamento dos valores acordados, conforme disposto no contrato a ser
celebrado.

8.5. Oferecer condi¢Oes fisicas e estruturais necessdrias a CONTRATADA para
realizacdo dos servicos contratados, disponibilizando todas as informagbes necessdrias a
consecucdo dos objetivos de que trata este Termo de Referéncia;

8.6. Comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer alteracdo na
administracdo ou do endereco de cobranca, bem como quaisquer ocorréncias de eventos que
possam prejudicar a qualidade dos servicos contratados.

8.7.  Verificar a regularidade das condicoes de habilitacdo da CONTRATADA;

8.8. Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade verificada na execucdo dos
servigos.

8.9. Acompanhar e fiscalizar o objeto do contrato por meio de um representante da
Administracdo especialmente designado para tanto;

8.10. Orientar a Contratada quanto a forma correta de apresentacao das Notas Fiscais.

8.11. Notificar a Contratada, através da Secretaria Municipal de Administracdo, fixando-
Ihes prazos para substituicdo dos servicos fornecidos com irregularidades.

8.12. Notificar a Contratada, por escrito, de todas as penalidades, multas, suspensdo
dos servigos ou sustacdo de pagamentos, todas as vezes que forem comprovadas, pela Prefeitura
Municipal, quaisquer inobservancias das exigéncias deste Termo de Referéncia.

8.13. Prestar a Contratada, quando necessdrio, quaisquer esclarecimentos relativos ao
cumprimento das obriga¢des assumidas na contratacao.

8.14. Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas
obrigacdes contratuais dentro das normas e condi¢es deste procedimento licitatdrio;
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8.15. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos fornecidos em desacordo com as
obrigacGes assumidas pelo fornecedor;

8.16. Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas no
fornecimento, para imediata substituicdo;

8.17. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes do
pagamento.

8.18. Designar, servidor(es) ao(s) qual(is) cabera(ao) a responsabilidade de acompanhar,
fiscalizar e avaliar a execuc¢do do contrato, conforme legislagcdo vigente;

8.19. Fornecer a contratada todos os elementos e dados necessarios a perfeita
execucdo do objeto do Termo de Referéncia e do Contrato, inclusive permitindo o acesso de
empregados, prepostos ou representantes da contratada em suas dependéncias, desde que
observadas as normas de seguranca;

8.20. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio e didrio as principais ocorréncias bem
como, especialmente, as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

8.21. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
especificacdes técnicas e legais, bem como nas atribuicdbes deste Termo e seus anexos,
solicitando a contratada as substitui¢des, a entrega ou troca de equipamentos de protegao, e os
treinamentos que se verificarem necessarios.

8.22. Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

8.23. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada;

8.24. NAO praticar atos de ingeréncia na Administracdo da contratada, tais como:

8.24.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo se
reportar somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicados;

8.24.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

8.24.3. Promover ou aceitar o desvio de funcGes dos empregados da contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao
e em relacdo a funcdo especifica para a qual o empregado foi contratado;

8.24.4. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

8.24.5. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio saude, quando for devido.

8.24.6. O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execu¢dao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

8.24.7.0 pagamento de obrigacGes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato.
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8.25. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado
na prestacao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a
extincdo ou rescisdo do contrato.

8.26. Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante ou preposto da contratada.

CLAUSULA NONA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal N2 14.133, de 2021, a
contratada que:

9.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;

9.1.4. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdao sem
motivo justificado;

9.1.5. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;

9.1.6. Praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

9.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sangoes:

9.2.1. Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei Federal
N2 14.133, de 2021);

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei Federal N2 14.133, de 2021);

9.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59,
da Lei Federal N2 14.133, de 2021).

9.2.4. Multa:

9.2.4.1. Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez dias) dias;

9.2.4.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias consecutivos autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cldusulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

9.2.4.3. Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 12.1, de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

9.2.4.4. Compensatodria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c”
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do subitem 9.1, de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

9.2.4.5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 9.1, a multa serd de 0,5% a
30% do valor do Contrato.

9.2.4.6. Para infracOes descritas na alinea “d” do subitem 9.1, a multa sera de 0,5%
a 30% do valor do Contrato.

9.2.4.7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 9.1, a multa serd de 0,5%
a 30% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

9.2.5. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99, da Lei Federal
N2 14.133, de 2021).

9.2.6. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §79, da Lei Federal N2 14.133, de 2021).

9.2.7. Antes da aplicagdao da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei Federal N2 14.133, de
2021)

9.2.8. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela contratante a Contratada, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da
Lei Federal N2 14.133, de 2021).

9.2.9. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

9.2.10. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei Federal N2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.2.11. Na aplicacdo das sancbes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei Federal N2
14.133, de 2021):

9.2.11.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.2.11.2. As peculiaridades do caso concreto;

9.2.11.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.2.11.4. Os danos que dela provierem para a contratante;

9.2.11.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.

9.2.12. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei Federal N2 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

9.2.13. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
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das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a contratada, observados, em todos
0s casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160,
da Lei Federal N2 14.133, de 2021).

9.2.14. A contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei Federal N2 14.133, de 2021).

9.2.15. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

9.2.16. Os débitos da contratada para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que a contratada possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA
DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

10.2. Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard
prorrogada até a conclusao do objeto.

10.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
da contratada:

10.3.1. Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e

10.3.2. Podera a Administracdo optar pela extingcdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

10.4. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para a
contratante, quando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou
guando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

10.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas,
ou antes, do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10.6. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10.7. A alteragao social ou a modificacdao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

10.8. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

10.9. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:
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10.9.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

10.9.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.9.3. IndenizacdOes e multas.

10.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que a contratada mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2
14.133, de 2021).

£:D

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS MODIFICACOES E ALTERACOES

11.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicialmente contratado, conforme disposto no Art. 125 da Lei Federal n? 14.133,
de 2021.

11.2. O contrato podera ser alterado nos casos previstos nos artigos 124 a 136 da Lei
Federal n2 14.133, de 2021;

11.3. O presente contrato podera ter sua duracao prorrogada, caso haja interesse da
administracdo, em conformidade com o art. 84 da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

11.4. Do reajustamento: SO havera reajustamento nos valores constantes do presente
contrato, caso o presente valor se torne comprovadamente inexequivel, mediante provas a
serem apresentadas pelas partes, devidamente justificadas, aceitas e fundamentadas nos casos
previstos na Lei Federal n? 14.133 de 01 de abril de 2021, Lei Complementar Federal n2 123, de
14 de dezembro de 2006.

11.5. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica da contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei Federal N2 14.133, de
2021)

11.6. Se durante a vigéncia do contrato, este ndo for rescindido em seu vencimento,
poderd ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razdo da necessidade ou conveniéncia
de continuacdo dos servicos, a partir da negociacdo acordada entre as partes, visando a
adequacdo aos novos precos de mercado e a demonstracdo analitica de variacdo dos
componentes dos custos deste Instrumento, devidamente justificada.

11.6.1. O Prego do Contrato também podera ser revisado, para mais ou para menos, nas
hipéteses abaixo relacionadas, desde que a ocorréncia destas resulte em comprovada
repercussao no Preco do Contrato:

11.6.2. Motivos de Forga Maior ou Caso Fortuito;

11.6.3. Altera¢Oes nao passiveis de previsdo na legislacdo tributaria e demais normas
regulamentares, bem como no recolhimento ou contabilizacdo de taxas, contribuicdes e
impostos, que comprovadamente impactem no Pre¢o do Contrato, quando ocorridas apds a sua
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assinatura;

11.6.4. A variacdo do valor contratual para fazer face a revisdo de precos, se aplicavel,
sera processada mediante a celebracdo de aditamento.

11.7. Os precos inseridos no futuro termo contratual poderdo ser reajustados e
repactuados nos termos do art. 134, caput da Lei 14.133/2021 e demais condi¢Bes excepcionais
previstas na prdpria Lei, com base nos seguintes indices:

11.8. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo da contratada.

11.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

11.9.1. Para os custos relativos a mao-de-obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

11.9.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.
Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacao.

11.10. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

11.11. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao-de-obra e os decorrentes dos
insumos necessarios a execuc¢do dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

11.12. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao
dos custos contratuais decorrentes da mao-de-obra poderd ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art.
135, § 59, da Lei n2 14.133/2021)

11.13. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho.

11.14. Na repactuacdo, a contratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em
acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da contratada, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.214.133/2021).

11.15. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao-de-obra, a
contratada efetuard a comprovagdo da variagdao dos custos por meio de Planilha de Custos e
Formac¢ao de Pregcos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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11.16. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos
da mado-de-obra decorrente desses instrumentos.

11.17. Quando a repactuacdo solicitada pela contratada se referir aos custos decorrentes
do mercado, o respectivo aumento serda apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA-IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V(I-12) /12 onde:
v R = Valor do reajustamento procurado;
vV = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;
v’ 12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
de apresentagdio da proposta;
v' | = Indice relativo ao més do reajustamento.

11.18. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a contratante
pagara a contratada a importancia calculada pela ultima variacdao conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

11.19. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndao possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao
entao em vigor.

11.20. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do pregco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

11.21. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, a contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos
valores correspondentes da planilha contratual.

11.22. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos
contratuais de mdo-de-obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de
trabalho retroagirao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

11.23. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concessdo das repactuagdes futuras.

11.24. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens
gue a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

11.25. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

11.26. Caso, na data da prorrogacdao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
contratante ou a contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo
aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.
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11.27. A extincdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacao
solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

11.28. A contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60
(sessenta) dias, contado da data da execucdo do servico, pela contratada, da documentacao
comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 69).

11.29. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pela contratante para a comprovagao
da variacdo dos custos.

11.30. A repactuacgao de pregos sera formalizada por apostilamento. As repactuagdes nao
interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133,
de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

12.1. A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei.

12.2. Constituem motivos de rescisdo deste contrato, independentemente de
notificacao ou interpelagdo judicial ou extrajudicial:

12.2.1.0 descumprimento total ou parcial, pela contratada, de quaisquer das
obrigacbes/responsabilidades previstas neste contrato.

12.2.2. A transferéncia total ou parcial do contrato, sem prévio consentimento da
prefeitura.

12.2.3. O cometimento reiterado de atraso nos servicos.

12.2.4. A decretagao de faléncia ou insolvéncia civil da contratada.

12.2.5. A dissolucdo da sociedade.

12.2.6. A alteracdo societaria, do objeto social ou modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa que, a juizo da Prefeitura, prejudique a execucdo do contrato.

12.2.7. O atraso injustificado nos servigcos e sem prévia comunica¢do a Prefeitura.

12.2.8.A lentiddo no seu cumprimento, levando a Prefeitura a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servicos;

12.2.9. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a
Prefeitura e exaradas no processo administrativo a que se refere este contrato.

12.2.10. A supressdo, por parte da Administracdo, dos servicos, acarretando
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do Art.
125 da Lei Federal n? 14.133, de 2021;

12.2.11. A suspensdo de sua execuc¢ado, por ordem escrita da PREFEITURA, por prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo de ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacGes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagcdes e outras previstas, assegurada a
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contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situacdo;

12.2.12. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execuc¢do do contrato;

12.2.13. Outras causas relacionadas neste contrato, que indiqguem conduta
desabonadora da contratada.

12.2.14. O conhecimento posterior de qualquer fato ou de circunstancia
superveniente que desabone ou que afete a idoneidade ou a capacidade técnica ou financeira da
empresa participante, implicard necessariamente na rescisdo contratual, se o contrato ja tiver
sido assinado ou tiver sido emitido.

12.2.15. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO RECEBIMENTO

13.1. O Recebimento definitivo se dara apds a verificacdo do atendimento de todas as
exigéncias, assim como da validade dos mesmos.

13.2. Os servicos desta licitacdo deverdo ser entregues ou prestados no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da data da solicitacdo feita pelo Gestor do Contrato, nas
condigdes estipuladas neste edital e seus anexos.

13.3. Os servigos serdo fornecidos parceladamente, até que seja atingida a quantidade
total adquirida, em atendimento as requisicdes periddicas escritas expedidas pelo Setor
competente e assinadas pelo responsavel.

13.4. O recebimento dos servicos sera efetuado pela Comissdo de Recebimento ou por
servidor responsavel, que poderdo solicitar junto ao fornecedor a correcdo de eventuais falhas
ou irregularidades que forem verificadas na entrega dos mesmos, ou até mesmo substitui-los por
outros novos, no prazo maximo definido no item 13.1, contados a partir do recebimento
daqueles que forem devolvidos.

13.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execu¢do do contrato.

13.6. A entrega devera ser feita na sede da Prefeitura, localizado na Avenida ¥
n?  , Bairro Centro, Cristino Castro — PI, 07:30hs as 13:00hs, em dias Uteis, por se tratar de
reparticdo publica. Apds esse horario, o responsavel pela unidade recebedora deverd ser
consultado para autorizar o recebimento ou nao.

13.7. A entrega do objeto desta licitacio deverd ser feita no endereco e/ou local
fornecido pela contratante, correndo por conta da Contratada as despesas de seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios decorrentes e/ou substituicGes
indicadas pela equipe ou pessoa designada para fiscalizagdo e recebimento.

13.8. O objeto desta licitacdo sera recebido provisoriamente, caso se constate real
necessidade de avaliagao das atividades, no local e enderego indicados no subitem anterior, para
verificacdo da conformidade do objeto com as condi¢Bes e exigéncias do edital, conforme artigo
140 da Lei Federal n2 14.133 de 01 de abril de 2021.
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13.9. Por ocasido da entrega, a Contratada deverd descrever no comprovante
respectivo, a data, o nome, o cargo, a assinatura e o numero do Registro Geral (RG) ou outro
documento de identificacdo oficial do servidor da contratante responsavel pelo recebimento.

13.10. Constatadas irregularidades no objeto contratual, a contratante podera:

13.10.1. Se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

13.10.1.1. Na hipdtese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade

com a indicagdo da Administragcdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
notificagdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado;

13.11. Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacgdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

13.11.1.1. Na hipdtese de complementagdo, a Contratada deverd fazé-la em
conformidade com a indicagdo da Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

13.12. Outro prazo poderda ser acordado, desde que ndo reste prejuizos para a
Administracao.

13.13. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente uma vez verificado o
atendimento integral da quantidade e das especificagdes contratadas, mediante Termo de
Recebimento Definitivo ou Recibo, firmado pelo servidor responsavel ou equipe designada.

13.14. Relativamente ao disposto na presente clausula aplicam-se, subsidiariamente, as
disposi¢des da Lei Federal n2 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor

13.15. Recebimento Provisorio

13.15.1. O recebimento provisdrio dar-se-a por servidor ou comissao indicado pela
contratante.
13.15.2. Ao final da execucdo de cada periodo mensal, deverd ser apurado o

resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, realizada andlise de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no Instrumento de Medi¢cdao de Resultado (IMR), que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando-se constatacdes em
relatério.

13.15.3. Apds a apuracao do IMR, a fiscalizacdo devera emitir relatdrio detalhado,
contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato.
Deverdo também ser anexados os demais documentos que o responsavel julgar necessario e,
encontrando irregularidade, fixard prazo para corre¢cdo. Sendo aprovado o recebimento, o
responsavel autorizara a emissao da Nota Fiscal;

13.15.4. A fiscaliza¢do notificara a contratada para, se for o caso, no prazo de até 03
(trés) dias uteis, impugnar os apontamentos do Relatério ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor
apurado.

13.15.5. Na hipdétese da contratada apresentar impugnacdo ao Relatério, a

fiscalizacdo emitird novo Relatdrio, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, com a analise dos
argumentos da contratada. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos
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executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacao dos servigos, bem como
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

13.15.6. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).
13.15.7. O relatério circunstanciado deverda conter o registro, a analise e a

conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato.

13.16. Recebimento Definitivo

13.16.1. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacao
mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.16.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as
respectivas corregoes.

13.16.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas.
13.16.3. Realizar a aposicao de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar

da NF-e (Danfe) ou na Nota Fiscal, emitida pela contratada para os servicos prestados.

13.17. Na hipétese de irregularidade ndo sanada pela contratada, a fiscalizacdo reduzira a
termo os fatos ocorridos e encaminhara a autoridade superior, para procedimentos inerentes a
apuracao dos fatos e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucdo do contrato, bem como ndo exclui a responsabilidade pela garantia do(s) servicos(s)
executado(s) por vicios ou disparidades em relagdo as com as especificacGes estabelecidas,
verificadas posteriormente, garantindo-se a contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei
n2 8.078/90.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ECT.
14.16. Correrdo por conta exclusiva da Contratada todos os impostos e taxas que forem
devidos em decorréncia do objeto desta contratacdo e todas as demais despesas que se facam
necessarias ao perfeito fornecimento dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA PREFEITURA
15.16. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdao
administrativa prevista nos Artigos 137 a 139 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

16.1. O objeto oriundo desta licitacdo, quando eventualmente adquirido sera fiscalizado
por servidor (fiscal) lotado na Prefeitura, que fiscalizara a entrega do objeto, observando-se o
exato cumprimento de todas as cldusulas e condi¢es do instrumento contratual, determinando
guando necessario, a regularizacdo de falhas observadas, cabendo ao referido servidor o
“ATESTO” das respectivas Notas Fiscais, conforme prevé a Lei Federal n2 14.133 de 01 de abril de
2021.

16.2. Compete ao Fiscal do Contrato a cargo da contratante:

16.17.1. Planejar, coordenar e controlar a execugdao do Contrato, bem como
acompanhar o cumprimento dos prazos, as obrigacdes da CONTRATADA e as metas
estabelecidas.

16.17.2. As quantidades dos servicos que eventualmente vierem a ser adquiridos
serdo definidas no respectivo Contrato ou instrumento equivalente.

16.3. Os servicos a ser eventualmente adquirido serd aferido pelo Fiscal, que se
resguarda o direito de recusar o que estiver em desacordo com este Termo de Referéncia.

16.4. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdao ou
omissao culposa de quaisquer de seus empregados ou prepostos, relacionados a execucdo do
objeto contratado, em conformidade com a Lei Federal n? 14.133 de 01 de abril de 2021 e Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

16.5. Caberd ao(a) servidor(a) indicado (fiscal) rejeitar, totalmente ou em parte,
qualquer Servico que ndo esteja de acordo com as exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia bem como determinar prazo para substituicdo do Servico eventualmente fora de
especificacao.

16.6. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo da Contratante ndo elide nem
diminui a responsabilidade da empresa Contratada quanto ao cumprimento das obrigacdes
pactuadas entre as partes.

16.7. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

16.8. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento.

16.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou, em caso de afastamentos legais, pelos respectivos substitutos.

16.10. Os gestores e fiscais de contrato devem ser previamente designados, por portaria
geral ou especifica.

16.11. Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsdvel pela execugdo do
Contrato, a contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a execu¢ao do objeto
contratado.
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16.12. Para efeito de gestdo dos contratos originados desta operacdo, quando for o caso,
serdo utilizadas as seguintes defini¢des:

16.13. Gestor do Contrato — Trata-se de servidor da unidade administrativa de controle
ou equivalente, diretamente responsavel pela disponibilizacdo do bem as demais unidades
administrativas do 6rgdo ou entidade, devendo ser indicado em Contrato, sendo responsavel
por:

16.13.1. Aplicar todas as determinag¢des e normas de conduta, acompanhamento e
fiscalizagdo de contrato previstas em manual de gerenciamento de contrato, caso houver, e
aquelas decorrentes da legislagdao aplicavel.

16.13.2. Aplicar as orientagdes e determinagdes oriundas dos Orgdos de Controle
Interno e Externo e as previstas nos instrumentos legais.
16.13.3. Fiscal do Contrato — Trata-se de agente publico indicado pelo Gestor do

Contrato, preferencialmente, entre servidores que preencham os requisitos técnicos-
profissionais aplicaveis, sendo responsavel:

16.13.4. Prestar informacgdes e esclarecimentos ao preposto da contratada, sempre
que for preciso.
16.13.5. Desempenhar com eficiéncia e zelo todas as atribui¢cdes a ele incumbidas

na legislagdo aplicavel.

16.14. As Fiscalizacdes Técnicas e Setoriais devem observar as seguintes diretrizes:

16.14.1. Realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagao dos servigos;

16.14.2. Devem ser evitadas ordens diretas da contratante dirigidas aos
terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto;

16.14.3. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a
negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta
é exclusiva da contratada;

16.14.4. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que estdo prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada
de trabalho;

16.14.5. Verificar a existéncia de condi¢Ges insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicbes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI).

16.15. A fiscalizacao devera emitir informacdo ou relatério a respeito de todos os atos da
contratada relativos a execug¢ao do Contrato, quando couber, em especial quanto a aplicacdo de
sangodes, alteragdes, prorrogacdes e rescisdao do Contrato;

16.16. A fiscalizacdo deverd, em seu relatério de avaliacdio da qualidade dos bens,
identificar e quantificar as ocorréncias eventualmente praticadas pela contratada no periodo de
faturamento, com vistas a aplicar multas/glosas no pagamento da fatura.
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16.17. Todas as ocorréncias devem ser documentalmente comprovadas e anexadas em
Relatério.

16.18. O Relatério é o ato administrativo que concretiza o recebimento provisoério.

16.19. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

16.20. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacdao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

16.21. As atividades de fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a
distingao dessas atividades e, em razdao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as a¢Oes relacionadas a gestao do contrato.

16.22. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.22.1. A hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao
do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes
a contratada de acordo com as regras previstas neste contrato.

16.22.2. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

16.23. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-3,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cdpias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas
regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

16.23.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd
apresentar a seguinte documentacao:
16.23.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,

hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso;

16.23.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada ou documento habil que ateste a anotacdo na CTPS eletronica;

16.23.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos;
16.23.1.4. Declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacao
f ."t"':"v fi"f‘» nite '7;71 3
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dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
16.23.1.5. Termo de Sigilo e Confidencialidade, quando couber.

16.23.1.6. Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, ao
setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, os seguintes documentos:

16.23.1.7. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

16.23.1.8. CertidOes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede da contratada e do local da prestagao do servico;

16.23.1.9. Certiddo de Divida Ativa da Fazenda Estadual;

16.23.1.10. Certiddao de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.23.1.11.  Certid3ao Negativa de Débitos Trabalhistas.

16.23.1.12. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela
contratada, deverdo ser apresentados os documentos elencados neste subitem.

16.23.2. Entregar, quando solicitado pela contratante, os seguintes documentos:

16.23.2.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
contratante;

16.23.2.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdao dos
servigos, em que conste como tomador contratante;

16.23.2.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancdrios;

16.23.2.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,

vale alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer

empregado;

16.23.2.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.23.3. Entregar cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingao

ou rescisdo do contrato entre a empresa e Orgdo/Entidade contratante, apds o Gltimo més de
prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

16.23.3.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando legalmente exigivel;
16.23.3.2. Comprovante de pagamento das guias de recolhimento da contribuicao

previdenciaria e do FGTS, referentes ao Ultimo més de prestacdo dos servicos das rescisdes
contratuais;

16.23.3.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

16.23.3.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.23.3.5. As documentagdes acima solicitadas também deverdao ser entregues a
contratante, em caso de rescisdo contratual entre a contratada e funcionario.

16.23.3.6. A contratante devera analisar a documentacao solicitada no subitem Ill no

prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.
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16.23.3.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias, os fiscais do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.23.3.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para
o FGTS, os fiscais do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.23.3.9. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicGes de habilitacdo pela contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais san¢des.

16.23.3.10. A contratante poderd conceder prazo para que a contratada regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagao, sob pena de rescisdao contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.23.4. A fiscalizagdo administrativa observard ainda as seguintes diretrizes:
16.23.4.1. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestacdo de servigos é
iniciada):

16.23.4.1.1 Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informacgbes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os seguintes
dados: nome completo, nimero de inscricao no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacGes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

16.23.4.1.2  As anotac¢Oes contidas na CTPS dos empregados serdao conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacgdes
fornecidas pela contratada e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atengado, a
data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo (corretamente
discriminada em salario-base, adicionais e gratificacGes) jornada de trabalho, além de demais
alteracdes dos contratos de trabalho. A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) podera ser feita por amostragem;

16.23.4.1.3 O numero de terceirizados por funcdo, deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

16.23.4.1.4 O salario ndao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), salvo nas condicGes de jornada reduzida de
trabalho;

16.23.4.1.5 Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para
a contratada;

16.23.4.1.6  Serd estabelecido mecanismo de controle da utilizacdo dos materiais
empregados nos contratos, para efeito de acompanhamento da execu¢ao do objeto, bem como
para subsidiar a estimativa para as futuras contratacdes;

16.23.4.1.7 A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servicos
devera ser verificada juntamente com o documento da contratada que contenha a relagdo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido no contrato, na planilha de custos e formacgao
de precos e seus anexos, informando as respectivas quantidades e especificagcdes técnicas, tais
como marca, qualidade e forma de uso.

16.23.4.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.23.4.1.8 Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11%
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(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

16.23.4.1.9 Serdo exigidas as Certidoes Negativas de Débito relativas as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal, inclusive de Divida Ativa, o Certificado de Regularidade do FGTS e
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

16.23.5. A contratante fiscalizard o cumprimento, pela contratada, das obrigacGes e
encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucao do contrato, exigindo os documentos
solicitados neste contrato, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios
ao bom andamento dos servigos.

16.23.6. Caso a contratante ache necessarios esclarecimentos sobre o nao
cumprimento das obrigacdes sociais e trabalhistas que impliquem indagag¢des de carater técnico
ou em qualquer outra hipdétese de excecdo, devera ser encaminhada justificativa formal a
fiscalizagdo do contrato, para que esta, caso entenda necessario, decida sobre a dilagdo do prazo
para resposta da contratada.

16.23.7. A contratante deve comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da
contratada quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de
auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

16.23.8. Cabe a contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da
fiscalizacdo, inerentes ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer O6nus para a
contratante, nao implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer
exclusdo ou redugao da responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a co- responsabilidade da contratante
ou de seus agentes.

16.23.9. Prestar informacdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante ou preposto da contratada.

16.23.10. E obrigacdo dos responsaveis pela fiscalizacdo rejeitar quaisquer servigos
guando entender que a sua execucdo estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos no
Contrato.

16.23.11. A fiscalizagdo da contratante terd livre acesso aos locais de trabalho da

mao- de-obra da contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo
com as preestabelecidas.

16.23.12. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos, prestando informacoes
semestral e/ou sempre que solicitado a Secretaria de Administracdo referente aos servicos
contratados.

16.23.13. A fiscalizacdo exercida pela contratante durante a execucdo dos servicos,

ndo exclui a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades resultantes da ma prestacdao dos servicos, de imperfeicGes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia deste,
ndo implica co-responsabilidade da contratante ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato excluir-se-a o dia de inicio e

AV Marcos Parente 1071
https://cristinocastro.pi.gov.br/ Cristino Castro, Piaui. CEP 6+
CNPJ: 06.554.364/0001-08

+ 920-000




PREFEITURA

T COMISSAO PERMANENTE DE
| L : CRISTINO CONTRATAGAO - CPC

%

CASTRO

incluir-se-a o dia do vencimento.

17.2. Serdo de exclusiva responsabilidade da adjudicataria todas as despesas
necessarias a contratacdo inclusive o registro do respectivo instrumento no Cartdrio de Registro
de Titulos e Documentos, se for o caso.

17.3. E vedado a contratada caucionar ou utilizar o contrato objeto da presente
licitacdo, para qualquer operacdao financeira, sem prévia e expressa autorizacdo da
CONTRANTANTE.

17.4. Os casos omissos deste Contrato serdo resolvidos de acordo com os termos da Lei
Federal n2 14.133, de 2021 ou legislagao vigente a época do fato ocorrido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DO FORO
18.1. Para diminuir as questdes oriundas desta licitacdo e do futuro contrato sera
competente a Segdo judicidria da Comarca de Cristino Castro, Estado do Piaui.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes
legais, assinam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé e juridico
efeito, perante as testemunhas abaixo-assinadas.

Cristino Castro — PI, de de 2026.
Prefeito Municipal LICITANTE VENCEDORA

Testemunhas:

12

CPF:

oa

CPF:
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