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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD/058/2025
AQUISICAO DE SERVICOS - COMPRA

1. INFORMACOES BASICAS:
UASG: 981083 - Data da Concluséo da Contratagéo: 28.11.2025.

Area Requisitante:
Secretaria Municipal de Governo e Administracdo Geral — SEGOV.

Responsavel Pela Demanda:

LIVIA RODRIGUES DOS SANTOS CARVALHO
Secretaria Municipal de Governo e Administracdo Geral.
CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082

E-mail: liviarodriguesluth@gmail.com

Telefone: 89 98102-8558

2. DESCRICAO SUSCINTA DO OBJETO:

2.1. O objeto deste documento é contratacdo de treinamento continuo em Licitac6es e Contratos
Administrativos, em grande parte como decorréncia das crescentes e complexas exigéncias
relacionadas a operacionalizacdo e gestdo de licitacbes e contratos administrativos, especialmente no
contexto da Nova Lei de LicitacOes (Lei Federal n°® 14.133/2021), na modalidade INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, em sua forma eletrénica, conforme detalhamento, especificacdes, quantitativos
estimados e exigéncias a serem estabelecidas no Termo de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO DO
SERVICO:

3.1. A Administracdo Publica Municipal tem o dever legal e constitucional de oferecer capacitacéo
continua aos seus servidores, com o objetivo de aprimorar a qualidade dos servigos prestados a
populacdo, bem como assegurar uma gestdo pablica mais eficiente, integrada e transparente.

3.2.  Conforme dispde o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Francisco Santos -
PI - Lei Municipal n® 275/2007, compete a administragdo proporcionar meios para o desenvolvimento
profissional dos seus quadros, garantindo a permanente atualizagdo de conhecimentos e competéncias.
3.3.  No plano constitucional, o dever de capacitacdo encontra respaldo no art. 39, § 2° da
Constituicéo Federal, o qual determina que os entes federativos devem manter programas e escolas
de governo voltadas a formacéo e ao aperfeicoamento dos servidores publicos, podendo, para isso,
celebrar convénios e contratos com outras entidades publicas ou privadas. Tal dispositivo reforca o
compromisso da administragdo com o desenvolvimento continuo do servidor como instrumento de
promocéao da eficiéncia no servico publico, além de prever que a participa¢do nesses cursos podera
ser critério para progressdo na carreira.

3.4. E desumaimportancia e obrigacio prevista no art. 18, §1°, inciso X, e art. 169, §3°, I, todos da
Nova Lei de Licitacdes e Contratos NLLC — Lei Federal n° 14.133/21, o Org&o promover a capacitagio
de servidores que labutam nas diversas fases no que se refere a Licitagcdo, mais especificamente dos
setores de planejamento, administrativos, de compras, de licitacdes, as assessorias juridicas, todos
envolvidos nos procedimentos de compra e contratacdo (processos licitatorios; dispensas;
inexigibilidades), tendo em vista a necessidade de construgdo do conhecimento e a observancia dos
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principios elencados no art. 5° da Lei Federal n® 14.133/21, a para aprimorar a execucédo das atividades
pertinentes a Licitacdo, cumprindo, assim, os principios regentes da administracdo publica e em
atendimento da finalidade e interesse pablico.

3.5. A capacitacdo de servidores € pilar central para um bom desempenho e desenvolvimento dos
procedimentos administrativos inerentes aos departamentos e se¢des que compdem esta administracdo
uma vez que todas as aquisicdes e contratos sdo realizados por seus servidores, sendo de extrema
relevancia a qualificacdo para desempenhar suas funcdes inerentes a elaboracdo, processamento,
analise e fiscalizagdo dos processos e contratos administrativos. Ademais, os servidores capacitados
podem ser multiplicadores dentro dos seus departamentos e secGes, difundindo o conhecimento
adquiridos.

3.6.  OQutrossim, as normas que regem as aquisicdes de bens e servicos pela Administracdo
encontram-se em constante mudanga, sendo inclusive publicado em tempos recentes o novo diploma
que rege as aquisicOes e contratos, Lei n® 14.133/2021, que vira a substituir as normas vigentes;
Diante do apresentado, elucida-se a importancia da capacitacdo de nossos servidores diante das
situacBes acima elencadas, bem como das ditas mudancas na legislacéo pertinente ao assunto;

3.7.  Como demonstrado, a capacitagio dos servidores deste Orgdo Executivo, a saber: Comisso
Permanente de Licitacdo, Diretoria Geral e Administrativa e demais servidores que compdem a
estrutura do MFS/PI, no que se refere a administracdo do bem publico, e com finalidade controlar e
executar procedimentos licitatorios e processos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo para a
contratacdo, mostra-se medida necessaria no intuito de promover o aperfeicoamento dos mesmos,
sendo, inclusive, entendimento do Tribunal de Contas da Unido, conforme abaixo descrito:

“Acérdao: (...)

institua politica de capacitacio para os profissionais do “H”, de
forma regulamentada, com o objetivo de estimular o aprimoramento
de seus recursos humanos, especialmente aqueles correlacionados
com as &reas de licitacfes e contratos, planejamento e execucao
orcamentéria, acompanhamento e fiscalizacdo contratual e outras
areas da esfera administrativa, de modo a subsidiar melhorias no
desenvolvimento de atividades nas &reas de suprimentos/compras,
licitacdes/contratos e recebimento e atesto de servigos”16 (sem grifos
no original) (TCU. Ac6rdao 1.709/13 — Plenério).

“Acordao: (...

Dar ciéncia a “S” sobre as seguintes impropriedades: (...)

nao realizagdo, para os servidores que atuam na area de licitacdes e
contratos, de treinamentos sobre licitacdes sustentaveis, fiscalizagéo
de contratos, servicos continuos e outros correlatos, conforme
recomendado no Ac6rddo 4.529/2012-TCU-1*Cimara”17(sem grifos
no original) (TCU. Ac6rdéo 8.233/13 — Primeira Camara).
“Acédrdao: (...)

O agente publico deve, além de garantir a eficiéncia da contratacéo,
se prevenir de eventual responsabilizagdo, administrativa ou por
tribunal de contas, pela inobservancia de deveres e obrigacdes.
Inclusive, sdo reiterados os acérdaos do Tribunal de Contas da Unido
gue responsabilizam os agentes por atos ilegais decorrentes, muitas
vezes, de desconhecimento ou despreparo: Acordédo n°1.048/2008 — 12
Camara, Acorddo n°1.450/2011 — Plenario, Acordéo n° 3.625/2011 —
23 Camara, Acdrdao n° 206/2007 Plenario, Acérdao n° 839/2011 —
Plenario, Acdrdao n° 319/2010 — Plenario, Acorddo n° 915/15 -
Plenario.
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3.8. Desta feita faz-se necessaria a Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para promover a
capacitacdo de servidores no que se refere ao novo diploma que rege as aquisigdes e contratos inerentes
a Lein®14.133/2021.

3.9. A proposta do Projeto Especialista Referéncia € a formagdo de Especialistas em Licitacdes e
Contratos com uma metodologia que vai além da teoria, capacitam os servidores para se especializarem
e dominar licitagOes e contratos na prética.

3.10. Como gestor da Prefeitura Municipal ja vinha mantendo contratos de servigos técnicos
profissionais especializados no ramo de assessoria e consultoria técnica especializada, e a continuidade
dessa medida administrativa revela-se oportuna e conveniente para atender o interesse publico, diante
da falta de pessoal mais experiente e conhecimentos mais aprimorados, que escapam da trivialidade
das atividades rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de orientacéo
e ensinamentos de alta especializacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificacdo académica, cuja especializacdo decorra, também, de reconhecida experiéncia adquirida
com desempenho anterior, estudos e outros requisitos necessarios para confirmar que seu trabalho é
essencial e adequado para atender os legitimos interesses desta prefeitura municipal, bem como a
singularidade dos servicos a serem prestados e é de confianca da administracéo.

3.11. O conceito de singularidade ndo esta vinculado a ideia de unicidade. Para fins de subsuncédo ao
art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei Federal n® 14.133/2021, entendo ndo existir um servi¢o que possa
ser prestado apenas e exclusivamente por uma unica pessoa. A existéncia de um Unico sujeito em
condicOes de ser contratado conduziria a inviabilidade de competicdo em relacdo a qualquer servico e
ndo apenas em relacdo aqueles considerados técnicos profissionais especializados, o que tornaria letra
morta o dispositivo legal.

3.12. Singularidade, significa complexidade e especificidade (notéria especializacédo). Dessa forma,
a natureza singular ndo deve ser compreendida como auséncia de pluralidade de sujeitos em condicgdes
de executar o objeto, mas sim como uma situacdo diferenciada e sofisticada a exigir acentuado nivel
de seguranca e cuidado.

3.13. Nesse contexto, versa a nova lei de licitagdes, em seu art. 74, inciso 111, alinea “f”, sobre a
inexigibilidade para “contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao”.

3.14. Assim, quando presente a singularidade e a notdria especializa¢do dos servigos técnicos a serem
prestados, mormente em se tratando de para Contratacdo de Servico de Assessoria e Consultoria
Técnica Especializada, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Francisco Santos - Pl,
inegavelmente a Lei de LicitacOes estabelece a possibilidade de inexigibilidade de licitacdo. Ademais,
para a configuracdo de hipdtese de inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo de ditos servicos
singulares, imprescindivel é a notoria especializagdo da contratada.

3.15. Acerca da notodria especializacdo do profissional ou da empresa a ser contratada, a nova lei de
licitagdes, em seu art. 74, § 3°, estabelece que: para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo,
considera-se de notoria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacéo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir
que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.
3.16. Com base nos dispositivos da Lei Federal n°® 14.133/2021, evidencia-se que a hipdtese de
contratacdo configura-se como inexigibilidade de licitacdo, assim que os requisitos de notoria
especializacdo do contratado e da singularidade dos servicos a serem prestados, bem como da
incapacidade de absorcao dos servicos pelo corpo técnico da municipalidade forem evidenciados.
3.17. Os servigos a serem desenvolvidos pelo contratado versam sobre assessoria e consultoria
técnica especializada de evidente complexidade técnica.
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3.18. O servico a ser contratado, possui a singularidade exigida para ser enquadrado como inexigivel.
A Contratacdo de Servico de Assessoria e Consultoria Técnica Especializada, para atender as
necessidades do Municipio de Francsico Santos/Pl, dentre outros, possui toda uma especificidade, pois
é destinado a otimizar o andamento dos servigos desenvolvidos por este drgéo.

3.19. Inegavelmente se esta diante de servicos de natureza singular e de notoria especializacao, e de
cristalina relevancia a Administracdo, a permitir a inexigibilidade de sua contratac&o.

3.20. Nesse sentido, convém salientar o ensinamento de Marcal Justen Filho, que assevera que: Ha
servicos que exigem habilitacdo especifica, vinculada a determinada capacitacao intelectual e material.
N&o é qualquer ser humano quem podera satisfazer tais exigéncias. Em tais hipoteses, verifica-se que
a variacao no desenvolvimento do servico individualiza e peculiariza de tal forma a situagéo que exclui
a comparacdes ou competicdes — isso, quando os profissionais habilitados disponham-se a competir
entre si.

3.21. No caso em tela é exatamente 0 que ocorre, visto que a variacao e desenvolvimento do servico
o individualizara e o peculiarizara, excluindo-se a possibilidade de comparacGes ou competicdes.
3.22. Faz-se necessaria a presente aquisicdo dos servigos continuos listados no item 4.1 deste
documento referente as requisicdes geradas pelo Sistema PGC (Planejamento e Gerenciamento da
Contratacdo), referente a necessidade de Aquisicdo de Servigos, que o objeto a ser fornecido € de suma
importancia para o desenvolvimento das atividades essenciais e imprescindiveis, tais como, por esta
raz&o solicitamos que o procedimento seja realizado através de INEXIGENCIA DE LICITACAO,
sob o regime de execuc¢io indireta “empreitada por menor preco VALOR GLOBAL”, para
atender no disposto do art. 74, inciso 111, da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto N° 019/2023/GP,
Francisco Santos/Pl, 22 de dezembro de 2023.

3.23. O item demanda consta da listagem do Plano Anual de Contratacdes da PMFS/PI — PAC 2025,
estando devidamente registrados no Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes —
PGC, nos termos do Decreto Municipal N° 020/2023/GP, Francisco Santos - Pl, 26 de dezembro de
2023.

3.24. Considerando a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de
licitacdo e contratacdo para as Administraces Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Uniédo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Considerando o art. 74. E inexigivel a licitagéo: (---)

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacéo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

3.25. A presente licitacdo sera realizada por meio de inexigibilidade, tendo em vista tratar-se de
aquisicao de bens de natureza comum, de que trata a Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Municipal
n° 019/2023, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado, podendo ser licitado por meio de pregdo. Alcancando-se os dois objetivos
primordiais de qualquer licitacdo, quais sejam: a selecdo da proposta mais vantajosa e a garantia do
principio da isonomia.

4. QUANTIDADE DE MATERIAL/SERVICO DA SOLUQAO A SER
CONTRATADA:
4.1. Para atender a demanda estima-se o consumo de bens, conforme quantidades estabelecidas na

tabela a seguir:
Item] Descricao |Unidade|Catser|Quantidade| V. Mensal V. Trimestral| V. Anual |
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Contratacdo de empresa especializada
para  treinamento  continuo em
LicitagOes e Contratos Administrativos,
em grande parte como decorréncia das
crescentes e complexas exigéncias
01 |relacionadas a operacionalizacdo e| Meés |14729 12 5.210,00 15.630,00 62.520,00
gestdo de licitacdes e contratos
administrativos,  especialmente  no
contexto da Nova Lei de Licitagdes (Lei
Federal n°® 14.133/2021). Programa
“Tutor Tira Duvidas”

VALOR TOTAL 62.520,00

5. FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:

5.1. Inexigibilidade de Licitacdo - Art. 74, 111, "f" da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.2.  Justificativa: Justifica-se a escolha da Modalidade em decorréncia de ser um “‘servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializa¢do”, conforme 0 art 74, inciso III, alinea “f” da Lei Federal n® 14.133/2021. Tais atos em
que se verifique a inexigibilidade de licitacdo sdo aqueles que fogem ao principio constitucional da
obrigatoriedade de licitacdo, consagrando-se como excec¢des a este principio. Assim, este tipo de ato
trata-se de ato discricionario, mas que devido a sua importancia e necessidade extrema de idoneidade,
se submete ao crivo da devida justificativa que ateste o referido ato. Verificar-se que conforme
documentos da notoria especializacao, trazido aos autos, o objeto, da presente contratacdo, é um servico
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, estando demonstrado a
inviabilidade de competicéo.

6. GRAU DE PRIORIDADE DA COMPRA:

6.1. Alto
Em conformidade a legislacdo gque rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente para analise de
conveniéncia e oportunidade para a contratacdo e demais providéncias cabiveis.

Francisco Santos — PI, 25 de novembro de 2025.

LIVIA RODRIGUES DOS Assinado de forma digital por LIVIA

RODRIGUES DOS SANTOS
SANTOS CARVALH0:90393872300
CARVALHO:903093872300 25 14-5648=03'00'
LIVIA RODRIGUES DOS O

Secretaria Municipal de Governo e Administragéo Geral
CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082
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Solicitacdo de Orcamento

Ao representante da empresa A B Xavier Treinamentos — EPP, inscrita no CNPJ n°
11.669.032/0001-09 e IM: 70853000, sediada na Rua dos Guaras, n° 1, Bairro Ponta do Farol Loja
01 Edif Fernando de A. Lopes, Sdo Luis/MA, CEP 65.077-460, Fone: (98) 3227-3075/ (98) 98893-
3075 / e-mail: contato@institutocertame.com.br - site: www.institutocertame.com.br.

Prezado Sr;

Vimos por meio deste solicitar que nos envie COTACAO DE PRECOS que objetiva a contratagio
de servicos de treinamento e capacitacdo profissional, nas condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, e conduzir a sua aplicagdo devida a complexa legislagdo, nos termos que atenda a
determinacéo da Lei Federal n® 14.133/21 e alteracdes posteriores dias corridos.

Item Descricéo Unidade Catser|Quantidade|V. Unitario| V. Total
Contratacdo de empresa especializada para treinamento
continuo em LicitagBes e Contratos Administrativos, em
grande parte como decorréncia das crescentes e
1 |complexas exigéncias relacionadas a operacionalizagdo e| Més |14729 12
gestdo de licitagbes e contratos administrativos,
especialmente no contexto da Nova Lei de Licitagoes (Lei
Federal n® 14.133/2021).

VALOR TOTAL
Em momento oportuno a futura contratada devera apresentar proposta em que seja possivel verificar
gue a monta ndo destoa de outros servicos prestados de mesma natureza, conforme orientacdo da
Advocacia Geral da Unido:

E obrigatdria a justificativa de precos na inexigibilidade de
licitacdo, que deverd ser realizada mediante a comparacao
da proposta apresentada com precos praticados pela futura
contratada junto a outros Orgdos publicos ou pessoas
privadas. (Orientacdo Normativa AGU n° 17/09).

Ao término de tais disposicdes, restara justificada a
realizacdo das pesquisas através de contratacdes similares
de outros entes publicos, bem como a comparagdo com
precos praticados pela futura contratada.

Francisco Santos — Pl, 25 de novembro de 2025.

LIVIA RODRIGUES DOS Assinado de forma digital por LIVIA

RODRIGUES DOS SANTOS
é’:NTOS CARVALHO:90393872300
R AR R R 288 Pt R e

Secretaria Municipal de Governo e Administragéo Geral
CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082
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CHECK LIST DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO:

01 - PROPOSTA DE PRECOS; (Comprovacao de precos compativeis usuais de mercado similar
com contratacfes de outros Entes).

02 - DOCUMENTACAO DE CONSTITUICAO DA EMPRESA E ULTIMO ADITIVO;

03— RG E CPF DO REPRESENTANTE DA EMPRESA;

04 — CARTAO DO CNPJ;

05— CERTIDAO DA DIVIDA ATIVA DA UNIAO;

06 — CERTIDAO DE REGULARIDADE DO FGTS;

07 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS;

08 — CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL DO ESTADO;

09 — CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL DO MUNICIPIO;

10 — A DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E
TECNICO-OPERACIONAL SERA RESTRITA A:

11 - APRESENTACAO DE PROFISSIONAL, DEVIDAMENTE REGISTRADO NO CONSELHO
PROFISSIONAL COMPETENTE, QUANDO FOR O CASO, DETENTOR DE ATESTADO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA POR EXECUCAO DE OBRA OU SERVICO DE
CARACTERISTICAS SEMELHANTES, PARA FINS DE CONTRATACAO;

2 - CERTIDOES OU ATESTADOS, REGULARMENTE EMITIDOS PELO CONSELHO
PROFISSIONAL COMPETENTE, QUANDO FOR O CASO, QUE DEMONSTREM
CAPACIDADE OPERACIONAL NA EXECUCAO DE SERVICOS SIMILARES DE
COMPLEXIDADE TECNOLOGICA E OPERACIONAL EQUIVALENTE OU SUPERIOR, BEM
COMO DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EMITIDOS NA FORMA DO § 3° DO ART. 88
DESTA LEI;

13 - INDICACAO DO PESSOAL TECNICO, DAS INSTALACOES E DO APARELHAMENTO
ADEQUADOS E DISPONIVEIS PARA A REALIZACAO DO OBJETO DA LICITACAO, BEM
COMO DA QUALIFICACAO DE CADA MEMBRO DA EQUIPE TECNICA QUE SE
RESPONSABILIZARA PELOS TRABALHOS;

14 - PROVA DO ATENDIMENTO DE REQUISITOS PREVISTOS EM LEI ESPECIAL,
QUANDO FOR O CASO;

15 - REGISTRO OU INSCRICAO NA ENTIDADE PROFISSIONAL COMPETENTE, QUANDO
FOR O CASO;

16 - DECLARACAO DE QUE O LICITANTE TOMOU CONHECIMENTO DE TODAS AS
INFORMACOES E DAS CONDICOES LOCAIS PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
OBJETO DA LICITACAO.

17 — CERTIDAO DE FALENCIA E RECUPERACAO JUDICIAL;

18 — BALANCO PATRIMONIAL, DEMONSTRACAO DE RESULTADO DE EXERCICIO E
DEMAIS DEMONSTRACOES CONTABEIS DOS 2 (DOIS) ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS;
19 — DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7°, XXXIIl, CF/88 (NAO EMPREGA
MENOR).
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JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Solicitamos a VVossa Exceléncia a abertura de processo administrativo objetivando “contratacdo de
empresa especializada para treinamento continuo em Licitacdes e Contratos Administrativos, em
grande parte como decorréncia das crescentes e complexas exigéncias relacionadas a
operacionalizacdo e gestdo de licitacGes e contratos administrativos, especialmente no contexto da
Nova Lei de Licitagcdes e Contratos - NLLC - Lei Federal n° 14.133/21 e alteracGes posteriores dias
corridos.

A justificativa desta Contratagdo Direta por inexigibilidade de licitacdo esta conforme dispde o artigo
74, incisos 111, da Lei Federal n® 14.133/21, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
A documentacdo de habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo econémico-financeira;

regularidade fiscal e trabalhista e cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicio Federal. (Incluido pela Lei n°® 9.854, de 1999) da contratada encontra-se anexo.

Informamos que esta solicitacdo tem por objetivo qualificacdo, treinamento e aperfeicoamento de
pessoal para mantermos as funcionalidades da Prefeitura Municipal de Francisco Santos — Pl e suas
Secretarias.

Francisco Santos — Pl, 25 de novembro de 2025.

LIVIA RODRIGUES DOS Assinado de forma digital por
SANTOS LIVIA RODRIGUES DOS SANTOS

3 CARVALHO0:90393872300
L : 00 _Dades:2025.11.25 11:07:34-03'00'
LIVIA RODRIGUES DOS SANTOS CARVALHO
Secretaria Municipal de Governo e Administracdo Geral

CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082
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Estudo Técnico Preliminar 058/2025

1. Informac6es Bésicas

Numero do processo: 084/2025.
UASG: 981083.

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratacdo de solucdo que atenderd a necessidade nele especificada.

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no Documento de Formalizacdo da Demanda 058/2025, bem como demonstrar a
viabilidade técnica e econdmica das solucdes identificadas, fornecendo as informacdes necessarias para
subsidiar o respectivo processo de contratacao.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracdo
Publica.

O presente Estudo Técnico Preliminar esta em conformidade com o inciso | do art. 72 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, aduz que “o processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, e devera ser instruido com os seguintes documentos: |
documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo”. A fase de Planejamento da Contratacao tera
inicio com o recebimento do Documento de Oficializacdo da Demanda pelo ordenador. Sendo
elaborado pela Area Requisitante da soluc#o.

A Lei Federal n°®14.133, de 1 de abril de 2021 bem como a Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 58,
de 8 de agosto de 2022, estabelecem que o Estudo Técnico Preliminar (ETP) devera conter ao menos
0s seguintes elementos:

descricao da necessidade da contratacao;

descricdo da solugdo como um todo;

estimativas das quantidades para a contratacao;

estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais;
justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacéo; e

posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratacdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.

O inciso | do art. 14 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de 2022 dispde que
a elaboracdo do ETP é facultadanas hipoteses dos incisos I, I, VII e VIII do art. 75 e do § 7° do art.
90 da Lei Federal n°® 14.133, de 1 de abril de 2021. Nesse senti do, considerando tratar-se de
contratacdo de servicos, cujo o valor previsto é inferior a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), Decreto N° 12.343, de 30 de dezembro
de 2024, a elaboracdo do referido documento éfacultada. Contudo, a fi m de corroborar com os
artefatos exigidos no processo de licitacdo, cuja modalidade é por inexigibilidade de
licitagdo,vislumbra-se a necessidade da elaboracéo do presente Estudo Técnico Preliminar.

ANANANANA YN

2. Objeto

Trata-se de estudo técnico preliminar solicitado pela Secretaria Municipal de Governo e
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Administracdo Geral do municipio de Francisco Santos — PI, a fim de subsidiar a contratacédo de
empresa especializada em prestacé@o de servigos técnicos de treinamento continuo em Licitacdes e
Contratos Administrativos, em grande parte como decorréncia das crescentes e complexas exigéncias
relacionadas a operacionalizagdo e gestdo de licitacGes e contratos administrativos, especialmente
no contexto da Nova Lei de Licitacdes (Lei Federal n® 14.133/2021), conforme condi¢es e exigéncias
a serem estabelecidas no Termo de Referéncia e Contrato.

3. Descricéo da Necessidade da Contratacéo

A Politica dessa Municipalidade, tem por objetivo promover o desenvolvimento dos servidores
publicos nas competéncias necessarias a consecucdo da exceléncia na atuacdo das secretarias da
administracdo publica municipal.

Considerando que as pessoas sdo o0 coracdo de qualquer instituicdo. A Prefeitura, deste modo, se
compromete atrabalhar no sentido de fornecer o conhecimento e condigdes de trabalho essenciais ao
desenvolvimento profissional e pessoal de seus servidores, oferecendo-lhes capacitacao e infraestrutura
de trabalho necessarias ao seu crescimento e propiciando-lhes um ambiente agradavel e colaborativo.
O primeiro passo para 0 sucesso de uma contratacdo publica é o seu adequado planejamento, 0 que
compreende a elaboracdo do estudo técnico preliminar e das etapas subsequentes, até o
desenvolvimento do termo de referéncia ou projeto basico. Nesse sentido, compreender os impactos da
Lei Federal n® 14.133, de 1 de abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto
de 2022 e demais normativos que regem a matéria, é fundamental para o bom desempenho das
contratacfes no &mbito da Administracdo Publica.

A contratacdo solicitada é justificado pela necessidade de aperfeicoamento dos servidores que atuam
nas diversas fases de exigéncias relacionadas a operacionalizacdo e gestdo de licitacGes e contratos
administrativos, especialmente no contexto da Nova Lei de Licitacdes (Lei n® 14.133/2021).
Prestacdo de servicos de assessoramento técnico em desenvolvimento institucional. A contratacdo de
servigos de assessoramento e desenvolvimento institucional € justificada pela complexidade inerente a
Administragdo Publica, que demanda um conhecimento especializado e atualizado sobre normas,
legislagBes e procedimentos administrativos. As exigéncias do Tribunal de Contas, além de outras
regulamentacfes, requerem uma atuacao técnica que garanta a conformidade legal e a eficiéncia na
gestdo publica.

4. Descricéo dos Requisitos da Contratacéo

Os prazos maximos de inicio de etapas de execuc¢do e de conclusdo do objeto da contratagdo, que
admitem prorrogacdo nas condicdes e hipoteses previstas no art. 107, da Lei Federal n® 14.133/2021,
estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do Contrato ou equivalente:

A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada por iguais e Sucessivos
periodos, mediante acordo entre as partes e observadas as caracteristicas do objeto contratado,
conforme o disposto no Art. 105, da Lei Federal n° 14.133/2021.

A contratagdo do servico, objeto deste estudo preliminar, devera considerar 0s seguintes normativos:
Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021, Decreto Municipal n® 019/2023, Lei Complementar n°
123, de 14 de Dezembro de 2006, e Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.

Uma vez autorizada, a contratacdo pretendida devera possuir previsdo e adequacdo orcamentaria e
financeira com o orgamento vigente e compatibilidade com as diretrizes e metas definidas nas
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ferramentas de planejamento aprovadas.

A presente solicitacdo de inexigibilidade de licitagdo tem por objeto a aquisi¢ao dos servicos técnicos
de desenvolvimento institucional, capacitacdo e treinamento dos profissionais da administracéo,
andlise de contingéncias passiveis de reducdo de custos e de diagnostico de contribuigdes nos temas de
despesas com pessoal 0 encargos da administracdo municipal e repasses constitucionais em defesa dos
interesses do municipio, com a renomada empresa A B Xavier Treinamentos — EPP, inscrita no CNPJ
n° 11.669.032/0001-09 e IM: 70853000, sediada na Rua dos Guaras, n° 1, Bairro Ponta do Farol Loja
01 Edif Fernando de A. Lopes, Sdo Luis/MA, CEP 65.077-460, Fone: (98) 3227-3075/ (98) 98893-
3075 / e-mail: contato@institutocertame.com.br - site: www.institutocertame.com.br.

5.  Area Requisitante

Area Requisitante Responsavel
Secretaria Governo e Administracdo — SEGOV  |Livia Rodrigues dos Santos Carvalho

6. Levantamento de Mercado

Foram analisadas contratacdes similares feitas por outras entidades, por meio de consultas aos
respectivos sistemas de gestdo dos 6rgdos fiscalizadores, com o intuito de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovacGes que melhor atendessem as necessidades da
Administracdo e as identificadas, quando possivel e consideradas viaveis, foram incorporadas na
contratacdo em analise.

Constatou-se, inclusive, que para a realizacdo de despesas semelhantes ao objeto do presente estudo
técnico, diversas entidades publicas efetivam a contratacdo de forma analoga a que se pretende adotar
pela Administragdo, cumprindo as regras e exigéncias legais e normativas. Ou seja, conforme
levantamento realizado por esta administracdo, outras entidades administrativas municipais optam
por contratar, para auxiliar em eventuais demandas, servicos de profissionais especializados, para
realizar demandas extraordinarias, nao resolvidas ordinariamente pela procuradoria juridica do
municipio.

7. Descricéo da Solugcdo Como Um Todo

Conforme os elementos apresentados, a solugdo é: a contratacdo de treinamento continuo em
Licitacbes e Contratos Administrativos, em grande parte como decorréncia das crescentes e
complexas exigéncias relacionadas a operacionalizagdo e gestdo de licitacbes e contratos
administrativos, especialmente no contexto da Nova Lei de Licitag6es (Lei n°® 14.133/2021). Entende-
se que 0 servico podera ser realizado por execucdo indireta, sob o regime de empreitada por preco
global.

A presente contratacdo tem como objetivo a prestacdo de servigos técnicos de treinamento continuo
em defesa dos interesses do municipio de Francisco Santos - Pl e suas respectivas secretarias
municipais. O intuito é garantir que a aplicacédo da legislacdo vigente, especialmente no que tange a
Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteragOes posteriores, seja feita de forma eficiente, conforme as
diretrizes legais.

Os servicos deverédo englobar, mas ndo se limitar a:
» Treinamento continuo e personalizado para capacitagcdo em licitagdes e contratos administrativos, com encontros
semanais realizados presencialmente ou a distancia “ao vivo”;

» Resolucdo de ddvidas operacionais e estratégicas em tempo real;
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»  Atualizagdes sobre jurisprudéncias e boas praticas;
> Disponibilizacdo de materiais didaticos, incluindo apostilas e outros; e

» Emissédo de certificado(s);

Inicialmente, acredita-se que a demanda envolva, de maneira imediata, servidores envolvidos na area
de licitacGes e contratos. No entanto, eventualmente tal demanda também por se enquadrar nas
necessidades de outros setores da Administracdo, incluidos ai os departamentos requisitantes, ou o
controle interno e o préprio corpo juridico do 6rgéo.

A contratacdo dos servigcos técnicos especializados visa, portanto, garantir que o municipio de
Francisco Santos — PI e suas secretarias municipais possam realizar suas atividades administrativas
dentro dos padrdes exigidos pela Lei Federal n® 14.133/21, minimizando riscos administrativos e
assegurando a efetividade da gestdo publica. O prestador de servigcos devera atuar de acordo com as
exigéncias legais, respeitando os prazos e a complexidade normativa que envolve a aplicacdo da
legislacdo mencionada.

A solucdo proposta tem como um de seus principais objetivos proporcionar ao municipio e seus
servidores 0 conhecimento necessario para conduzir com exceléncia o processo de licitacdo e gestao
contratual, atendendo as determinacdes legais com eficacia e transparéncia.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os quantitativos a serem executados ja estdo definidos na planilha orcamentéria anexa a este
documento, sendo que a previsdo da Administracdo para contratacdo do objeto, é a que segue:

A contratacdo deve ser realizada por 12 meses, afim de garantir que o municipio disponha de servicos
técnicos de assessoria.

Item Descricdo Unidade|Catser |Quantidade| V. Mensal |V. Trimestral| V. Anual
Contratacdo de empresa especializada
para treinamento  continuo em
Licitacdes e Contratos
Administrativos, em grande parte
como decorréncia das crescentes e
complexas exigéncias relacionadas a
operacionalizacdo e gestdo de
licitacOes e contratos administrativos,
especialmente no contexto da Nova Lei
de Licitagbes (Lei Federal n°
14.133/2021). Programa “Tutor Tira
Duvidas”

01 Més | 14729 12 5.210,00 15.630,00 62.520,00

VALOR TOTAL 62.520,00

9. Estimativa do Valor da Contratacdo

Apos levantamento e consulta aos fornecedores para itens similares, considerando 0s precos
praticados no mercado, obtivemos o valor total estimado de R$ 62.520,00 (sessenta e dois mil,
quinhentos e vinte reais).

10. Justificativa para Parcelamento ou Nao do Objeto

De acordo com a legislacdo vigente, é obrigatdrio o parcelamento quando o objeto da contracao tiver
natureza divisivel, desde que néo haja prejuizo para o conjunto a ser licitado. Compras, obras ou servi¢os
efetuados pela Administragdo serdo divididos em tantos itens, parcelas e etapas que se comprovem



o {\ ESTADO DO PIAUI

<( Y CNPJ: 06.553.713/0001/69
nlonn GR Praca Licinio Pereira, 24 = CEP: 64.645-000

FHANGISGO Sm"us Francisco Santos — Pl

UNIDOS PARA CONTINUAR O TRABALHO
GESTAO 2025 — 2028

técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos
recursos disponiveis no mercado, sem prejuizo da economia de escala.

A norma ainda permite cotacdo de quantidade inferior a demandada no certame, com vistas a ampliacdo
da competitividade, podendo o ato convocatdrio fixar quantitativo minimo. Nesse sentido, 0 competente
processo licitatorio a ser deflagrado para efetivacdo da presente contratacdo sera realizado em um unico
item, conforme as caracteristicas e especificacbes constantes da tabela acima destacada.

Considerados os aspectos e as caracteristicas da solucdo que melhor atende aos interesses e as
necessidades da Administracdo, acima detalhada e, ainda, as particularidades e a dindmica das atividades
a serem desenvolvidas, entende-se que sobre o objeto da presente contratacdo nao podera incidir outra
possibilidade de parcelamento, quer seja no modo formal, ndo permitindo a impraticavel cotacdo de
quantidade inferior a demandada no procedimento para o respectivo item; quer seja na forma material,
ndo sendo possivel a execugcdo em consorcio ou ocorrer a autorizagao para a realizacao de subcontratacdo

11. Contratacgoes Correlatas/Interdependentes

Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratacdes acessorias para a perfeita execucao
do objeto, uma vez que todos 0s meios necessarios para a realizacéo do fornecimento dos bens podem
ser supridos apenas com a contratagdo ora proposta.

N&o héa contratagbes correlatas ou interdependentes, tendo em vista o objeto contemplar em sua
totalidade a especificacdo/descricao da necessidade do municipio para que 0 mesmo possa fazer uso.

12.  Alinhamento Entre Plano Anual de Contratacdes e 0 Planejamento

As instituicdes e 6rgdos da Administracdo Publica tém o dever de alinhar suas propostas de
contratacdo com seus planos organizacionais, 0 que evita contratacdes desalinhadas com os objetivos
estabelecidos e gastos em iniciativas poucas produtivas para a organizagdo. Por isso que a
administracdo publica municipal deve ter planos institucionais que demonstre quais Sd0 0S Seus
objetivos, metas e iniciativas que desejam desenvolver no médio prazo, pois estes servirdo de base
para as contratacOes realizadas pelos departamentos de administracdo, principalmente voltada aos
servigos de apoio administrativo e servigos auxiliares.

O alinhamento da proposta de contratacao foi feito em consonéncia com o planejamento estratégico da
PMFS/PI e os programas, projetos e atividades estabelecidos nos instrumentos de or¢camento do
governo municipal (PPA, LDO e LOA). O atual planejamento estratégico da PMFS/PI encontra-se
disponivel no sitio https://transparencia.franciscosantos.pi.gov.br/franciscosantos/transparencia.

O desempenho dos processos relacionados aos objetivos estratégicos definidos sera satisfatorio desde
que sejam executadas as atribuicGes institucionais da PMFS/PI. Contratacdo consta no Plano de
gerenciamento da contratacao.

A contratagéo esta de acordo com o Plano Anual de Contratacdes da Secretaria Municipal de Governo
e Administracdo Geral para exercicio do ano 2025, conforme o disposto no art. 176 da Lei n°
14.133/2021, passando pelo conhecimento dos gestores superiores, desde esta fase de planejamento,
por entender a importancia dos servigos para garantir um dos eixos estratégicos do Plano de Gestdo
2025-2028, que é Promover infraestrutura fisica para viabilizar acfes de melhoria da qualidade de
vida.

O Plano Anual de ContratacGes para exercicio do ano 2025, foi publicado no PNCP no endereco
eletrénico https://www.gov.br/pncp/pt-br, ID PCA PNCP, 06553713000169-0-000001/2025,
Unidade, 981083 - Prefeitura Municipal de Francisco Santos, Data Publicacdo no PNCP em
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13. Providéncias a Serem Adotadas pela Administracdo Previamente a
Celebracédo do Contrato

E cedigo informar que, a presente contratacdo devera ser precedida de processo licitatorio, em
observancia a Lei Federal n° 14.133/2021.

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo de empresa especializada para treinamento
continuo em Licitacbes e Contratos Administrativos, em grande parte como decorréncia das
crescentes e complexas exigéncias relacionadas a operacionalizagdo e gestao de licitagdes e contratos
administrativos, especialmente no contexto da Nova Lei de Licitacdes (Lei Federal n°® 14.133/2021).
Programa “Tutor Tira Duvidas™.

Providéncias a serem adotadas pela administragcdo previamente a celebracdo do contrato, inclusive
quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestdo contratual ou
adequacao do ambiente da organizacéo; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021):
Designacdo do fiscal de contrato para o acompanhamento da execuc¢do do objeto;

Designacdo do gestor de contrato para o acompanhamento da execucdo do objeto; Defini¢do

de planos de trabalhos com vistas a boa execucdo do objeto contratado.

Ademais, para que a pretendida contratacdo tenha sucesso, € preciso que outras etapas sejam
concluidas, quais sejam:

a) realizacdo de certificagdo de disponibilidade orcamentéria;

b) designacdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratacdo (conforme o caso);
C) elaboracao de minuta do contrato;

d) encaminhamento do processo para analise juridica;

e) andlise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer,
mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;

f) realizacdo de empenho; e

)} assinatura e publicacdo do contrato.

14.  Impactos Ambientais

Verificou-se ndo haver impactos ambientais em decorréncia da execugdo do objeto da contratacgao.

15.  Viabilidade da Contratacao

Diante do exposto descrito acima, entende que é VIAVEL a contratacdo da solugio demandada
conforme as anélises.

Justificativa da Viabilidade: Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solucdo descrita
no presente documento, isto é, a contratacdo de empresa especializada na prestacdo, para contratacéo
de empresa especializada para treinamento continuo em Licitagdes e Contratos Administrativos,
em grande parte como decorréncia das crescentes e complexas exigéncias relacionadas a
operacionalizacéo e gestao de licitacOes e contratos administrativos, especialmente no contexto
da Nova Lei de Licitacoes (Lei Federal n° 14.133/2021). Programa “Tutor Tira Davidas”, mostra-
se possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria.

Ap0s analise da contratacdo declaramos vidvel a contratacdo pelo seu resultado eficaz e eficiente

16. Garantia
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N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
por se tratar de contratacdo de bens comuns.

17, Prazo de Entrega do Objeto

Vigéncia da Contratacdo: 12 (doze) meses.

Endereco da entrega dos objetos se dara no Municipio de Francisco Santos - PI, Praca Licinio
Pereira, n? 24, Bairro Centro — CEP: 64.645-000.

O prazo de entrega sera em até 05 dias ap0s a emissdo da OF, sendo o horério para entrega de
segunda a sexta- feira das 7h as 13h.

A garantia se dara conforme estabelecido na Lei n® 8.078/90 — CDC.

18. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos

A Administracdo almejada com a contratacdo da pretensa solucdo, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, 0s seguintes resultados: Em
termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacdo viavel, especialmente quanto ao melhor
custo beneficio, relativamente a: contratacdo de empresa especializada para treinamento continuo em
LicitacGes e Contratos Administrativos, em grande parte como decorréncia das crescentes e complexas
exigéncias relacionadas a operacionalizacdo e gestdo de licitacdes e contratos administrativos,
especialmente no contexto da Nova Lei de Licitagdes (Lei Federal n® 14.133/2021). Programa “Tutor
Tira Davidas”.

Com relacdo a eficécia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte as
atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos correspondentes servicos prestados de interesse
publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacdo regular de tais servigos, com
demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis.

Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a contratagéo
em anéalise, da forma como se apresenta - consideradas as especificacfes, prazos, quantitativos e
demais exigéncias devidamente definidas -, espera - se o0 regular cumprimento, por parte do
interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos assumidos, pois, desse
modo, ndo haverd a necessidade de rescisdo contratual ou outras san¢Ges em decorréncia de
inexecucgdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esforgcos
para a realizacdo de novo certame destinado a contratacdo do mesmo objeto, destinar seus recursos
humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da Administragédo. Entende-se que a
correta execucdo do objeto da contratacdo em tela, cuja regularidade serd fiscalizada pela
Administracdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, ndo acarretara impactos
ambientais negativos.

19. Indicacao dos Integrantes da Equipe de Planejamento:

Autoridade imediata: Livia Rodrigues dos Santos Carvalho.

Gestor de Contrato:

Titular:  Marinalva Ana de Jesus Carvalho, CPF n° 451.267.123-49, e-mail:
gal.anajeses@hotmail.com, telefone (89) 98114-8719 e Matricula n°® 00010519.

Suplente: Ramon Carlos de Sousa, CPF n° 041.817.443-10, e-mail: ramon.carlos18@hotmail.com,
telefone: (89) 98143-8742 e matricula n°® 000649.
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Fiscal do Contrato:

Titular: Ademildo de Lima Junior, CPF n° 061.290.013-47, e-mail: ademildojr8@gmail.com,
telefone: (89) 98111-0055, matricula n°® 000154.

Suplente:  Graciene  Maria  Rodrigues Silva, CPF n° 010.161.573-63. E-mail:
gracienerodriguesane@hotmail.com, telefone (89) 98108-5594, matricula n° 000162..

Francisco Santos — PI, 25 de novembro de 2025.

LIVIA RODRIGUES DOS Assinado de forma digital por LIVIA

RODRIGUES DOS SANTOS
EQIETOS CARVALHO:90393872300
LIVIARODRIGUES DO BRRVACE 2

Secretaria Municipal de Governo e Administracdo Geral
CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082
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MAPA DE RISCOS

IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

+ Etapa 1: Planejamento da contratacéo e selecdo do fornecedor para execucdo dos servigos
especializados para treinamento continuo em Licitacfes e Contratos Administrativos, em grande
parte como decorréncia das crescentes e complexas exigéncias relacionadas a operacionalizacéo
e gestdo de licitagOes e contratos administrativos, especialmente no contexto da Nova Lei de
Licitagoes (Lei Federal n®14.133/2021). Programa “Tutor Tira Duvidas ™.

A contratacdo visa atender as demandas pertinentes a agenda de contratacGes de servigos em
conformidade com as requisi¢Oes geradas pelo PGC/PAC, acatando as demandas das unidades
administrativas, conforme registrado no documento de formalizacdo da demanda referente a
servicos de assessoria e consultoria de técnicos especializados, uma vez que estes servigos sao
imprescindiveis para a complementacao do atendimento das a¢cdes do Municipio.

FASE DE ANALISE

X Planejamento da Contratacéo e Sele¢do do Fornecedor
Gestdo do Contrato

RISCO 01
Atraso na tramitacdo do procedimento licitatorio (fase preparatéria).
Probabilidade () Baixa (X) Média () Alta
Impacto () Baixa () Média (X) Alta

Causa

> Quadro reduzido de servidores nas unidades deste Municipio envolvidos na tramitacdo do
procedimento licitatério.
> Afastamentos/férias de servidores lotados nas referidas unidades.
> Cumprimento de diligéncias que se mostrarem necessarias ao longo da tramitacdo do
procedimento licitatorio.
> Divergéncias de entendimento entre as unidades deste Municipio envolvidos na
contratacao.
> Impugnacdes e recursos apresentados pelos licitantes.
> Orgcamentos, documentos de habilitacdo apresentados pelos licitantes com prazo de

validade expirados.

Consequéncia
Impossibilidade de conclusdo do procedimento licitatorio e de celebragdo do contrato.

Dano
Falta do fornecimento ou do servico.
Acdo Preventiva Responsavel
Planejamento e propositura da contratacdo em tempo habil.
Negociar com a area administrativa do Municipio priorizacdo na analise |[Equipe de
dos processos de contratacgoes. planejamento/ Setor de

Manter contato com todos os setores envolvidos no processo da [LicitacOes.
contratacdo para alinhamento.
Acéo de Contingéncia Responsavel
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Solicitacdo para prorrogar por mais um periodo o fornecimento dos [Equipe de
lanches dos servidores quando for tecnicamente viavel. planejamento/ Setor de
Compra direta de produtos essenciais. LicitacOes.
RISCO 02

Auséncia de interessados na licitagdo como um todo.
Probabilidade (X) Baixa ( ) Média ( ) Alta
Impacto () Baixa () Média (X) Alta

Causa

Baixo valor da licitacdo.
Exagero de requisitos para definicdo do objeto (excesso de exigéncias para garantir a melhor
contratacdo possivel

Consequéncia

Licitagdo deserta ou fracassada.

Dano

Falta do fornecimento ou do servigo.
Acdo Preventiva Responsavel

Planejar com antecedéncia o calendario de eventos que sera realizado pela
unidade em conformidade com a agenda das aquisi¢des.
As unidades solicitantes deverdo planejar com muito zelo as quantidades
a serem solicitadas visando a economicidade.
Realizacdo de pesquisa de precos ampla.

Acdo de Contingéncia Responsavel
Repeticdo do certame ou contratacdo direta, na forma do artigo 74, inciso
I11, da Lei Federal n® 14.133/2021, se o certame, justificadamente, ndoPrefeito Municipal.
puder ser repetido sem prejuizo para a Administracao.

Equipe de
planejamento.

RISCO 03
\Valor estimado da contratacdo ndo refletir a realidade do mercado.
Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta
Impacto ( ) Baixa () Média (X) Alta
Causa

Apresentacdo de orcamentos com valores distorcidos (para mais ou para menos), por parte dos
fornecedores consultados.

Painel de pregos com valores muito defasados ou diferentes do mercado de Francisco Santos/PlI
Inflacdo de alimentos.

Consequéncia

Licitacdo deserta ou fracassada.

Dano
Falta do fornecimento ou do servigo.
Acéo Preventiva Responsével
Analise critica dos precgos obtidos, com a desconsideracdo dos valores que
Se apresentarem excessivos e/ou inexequiveis. Equipe de

Os requisitos para definicdo do objeto a serem estabelecidos no TR seplanejamento.
basearam em modelos de negdcio existentes.
Acao de Contingéncia Responsavel
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Repeticdo do certame ou contratagdo direta, na forma do artigo 74, inciso
I11, da Lei Federal n® 14.133/2021, se o certame, justificadamente, ndo[Prefeito Municipal.
puder ser repetido sem prejuizo para a Administracao.

+ Etapa 2: GESTAO DO CONTRATO para prestacdo dos servicos especializados para
treinamento continuo em Licitagdes e Contratos Administrativos, em grande parte como
decorréncia das crescentes e complexas exigéncias relacionadas a operacionalizacdo e gestao de
licitagOes e contratos administrativos, especialmente no contexto da Nova Lei de Licitagdes (Lei
Federal n®14.133/2021). Programa “Tutor Tira Duvidas”.

FASE DE EXECUCAO

Planejamento da Contratacdo e Sele¢do do Fornecedor
X Gestdo do Contrato

RISCO 04
Faléncia, insolvéncia da Contratada.
Probabilidade (X) Baixa () Média ( )Alta
Impacto () Baixa () Média (X) Alta
Problemas de gestéo interno da contratada.
Aplicacdo de san¢bes desproporcional.
Causa

Problemas de gestdo interno da contratada.
Aplicacédo de sancOes desproporcionais.

Consequéncia

Rescisdo contratual.

Dano
Descontinuidade da aquisi¢do dos materiais e/ou servicos.
Acéo Preventiva Responséavel
Reunido para notificacdo da Contratada. Solicitante e Equipe de
Instrumentos de Controle para Melhoria Contratual. Planejamento.
Acédo de Contingéncia Responsavel
Resclsao cqnt_ratua_l._ . e . /Autoridade Competente
Chamar proximo licitante, atendida a ordem de classificagdo e aceitas as
- . . e Contratada.
mesmas condicOes oferecidas ao licitante vencedor.

RISCO 05
Desequilibrio econdémico-financeiro do contrato.
Probabilidade (X) Baixa () Média ( ) Alta
Impacto ( ) Baixa () Media (X) Alta
Causa

Problemas de gestdo interno da contratada.
Estabelecimento de sanc¢des desproporcionais a desconformidade causada pelas contratadas.

Inflacdo.

Consequéncia
Prazo insuficiente para realizar nova licitagéo.
Dano
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Descontinuidade da aquisi¢do dos materiais e/ou Servigos.
Acao Preventiva Responsavel
. - /Autoridade
Clausula de revisao de precos nos contratos.
Competente.
Acdo de Contingéncia Responsavel

Reequilibrio econdmico.
Chamar préximo licitante, atendida a ordem de classificacdo e aceitas as
mesmas condicOes oferecidas ao licitante vencedor.

Autoridade
Competente.

RISCO 06
N&o apresentacdo de garantia contratual pela contratada — Falta de mecanismos de garantia de
possiveis falhas na execucdo do contrato, como recolhimento de multas, pagamentos de verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias.

Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta
Impacto ( ) Baixa () Média (X) Alta
Causa

Empresa ndo cumprir com as especificacdes do edital e ndo possuir a administragdo mecanismos
para exigir o cumprimento.

Consequéncia
Auséncia de capital para cobrir as despesas, na eventualidade da inadimpléncia da empresa de
verbas devidas para com seus funcionarios.

Dano

Restar prejudicado a prestacao de servicos, com danos em varias searas.
Acao Preventiva Responséavel

Manter contato com a empresa antes de finalizar o certame.
Verificar historico de contratacbes pretéritas, a fim de verificar a |Autoridade Competente.
ocorréncia de situacdo analoga.
Acéo de Contingéncia Responsavel

Notificar a contratada pelo descumprimento de obrigacdo contratual,

. . Contratada.
conforme mecanismos possiveis.
RISCO 07
Baixa qualificacdo técnica dos profissionais da empresa para execucdo do contrato.
Probabilidade (X) Baixa () Média ( ) Alta
Impacto ( ) Baixa () Media (X) Alta
Causa

Empresa ndo possuir quadro de servidores com capacitacdo técnica suficiente.
Consequéncia
Inexecucdo do servico ou execucdo em desconformidade com as normas aplicaveis.
Dano
Atraso nas entregas; Baixa qualidade técnica do produto/servico. N&o atendimento do
produto/servico as necessidades técnicas e de negocio. Eventual prejudicacdo do interesse do
municipio ao ter decisdes desfavoraveis nas lides.
Acao Preventiva Responsavel
Previsdo de exigéncia de experiéncia profissional Equipe de planejamento.
Acao de Contingéncia Responsavel
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Aplicacéo das penalidades previstas no Termo de Referéncia conforme
mecanismos.

Fiscal do contrato.

Solicitagéo de substituicdo dos profissionais. Contratada
RISCO 08
Fiscalizagéo e gestdo deficiente do contrato.
Probabilidade (X) Baixa () Média () Alta
Impacto ( ) Baixa () Média (X) Alta
Causa

conseguir realizar a gestdo de forma eficiente.

Gestor do contrato ndo possuir qualificagdo suficiente ou estar sobrecarregado de forma a néo

Consequéncia

Gestéo ineficaz dos procedimentos de fiscalizagdo do contrato.

Dano

penalizacao.

Pagamentos indevidos, sobreprego, superfaturamento, fragilidade na instrugdo processual de

Acdo Preventiva

Responséavel

Gestores e fiscais capacitados, em quantidade e com tempo suficiente
para fiscalizar e gerir.

Padronizacdo de documentos de ordem de servi¢o, ordem de recebimento
provisoria e ordem de recebimento definitiva.

Equipe de planejamento.

Acdo de Contingéncia

Responsavel

Destacar servidores para realizacdo de treinamentos.
Reviséo das realizacdes passadas de servigos, com tomada das medidas
cabiveis a fim de remediar eventuais danos.

Autoridade competente.

Equipe de planejamento.

Francisco Santos — PI, 25 de novembro de 2025.

LIVIA RODRIGUES DOS
SANTOS

Assinado de forma digital por LIVIA
RODRIGUES DOS SANTOS
CARVALHO 90393872300

Secretaria Municipal de Governo e Administracdo Geral

CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082
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TERMO DE REFERENCIA

AQUISICAO DE SERVICOS DE PROGRAMA “TUTOR TIRA DUVIDAS”:
TREINAMENTO CONTINUO EM LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Informacdes Basicas
Numero do processo: 084/2025.
UASG: 981083 - PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS-PI.

1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei
n° 14.133/2021).

1.1.1. Aquisicdo de servigos técnicos especializados para treinamento continuo em Licitacdes e
Contratos Administrativos, em grande parte como decorréncia das crescentes e complexas
exigéncias relacionadas a operacionalizacdo e gestdo de licitacGes e contratos administrativos,
especialmente no contexto da Nova Lei de Licitacdes (Lei Federal n® 14.133/2021). Programa
“Tutor Tira Duvidas”, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal e suas secretarias, nos
termos da tabela abaixo, conforme condicgdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Item Descricao Unidade| Catser |Quantidade|V. Mensal|V. Trimestral| V. Anual
Contratacdo de empresa
especializada para treinamento
continuo em LicitacBes e Contratos
Administrativos, em grande parte
como decorréncia das crescentes e
complexas exigéncias relacionadas
a operacionalizagdo e gestdo de
licitacbes e contratos
administrativos, especialmente no
contexto da Nova Lei de Licitagdes
(Lei Federal n° 14.133/2021).
Programa “Tutor Tira Duvidas”

01 Més | 14729 12 5.210,00 | 15.630,00 62.520,00

VALOR TOTAL 62.520,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021, podendo ter sua vigéncia prorrogada, por iguais periodos, desde que mantida a
obtenc&o de precos e condi¢des mais vantajosas para a Administragéo, na forma do art. 107 da Lei
n®14.133/2021.

1.3. O custo estimado total correspondente, nos termos do art. 23, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.
1.4. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

1.5.  Este Termo de Referéncia detalha a solucdo escolhida pela Administracdo, de contratacao
de treinamento continuo na &rea de licitagdes e contratos, chamado Programa “Tutor Tira
Duvidas”: Treinamento continuo em Licitacées e Contratos Administrativos, oferecido pela
empresa A B Xavier Treinamentos EPP, CNPJ 11.669.032/0001-09, cujas informac6es podem ser
acessadas no endereco eletronico https://institutocertame.com.br/tutor-tira-duvidas/, e seguem em
anexo a este artefato.

1.6. Como visto no Documento de Formalizacdo da Demanda que instrui os autos deste
processo, a contratacdo de treinamento continuo em LicitacGes e Contratos é indispensavel devido
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as exigéncias complexas relacionadas a operacionalizacdo e gestdo de contratagdes publicas,
especialmente no contexto da Nova Lei de Licitacfes (Lei n® 14.133/2021).

1.7. A falta de capacitagdo permanente expde 0s servidores a riscos significativos, como a
producdo inadequada de Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e Gerenciamento de Riscos (GR),
erros na elaboragéo de Termos de Referéncia e Editais, e dificuldades na fiscalizagéo de contratos.
Esses problemas resultam em retrabalho, atrasos e podem culminar até em responsabilizacdo
administrativa ou judicial dos agentes publicos envolvidos, comprometendo a eficiéncia das
contratacdes e a seguranca juridica do 6rgdo.

1.8. O treinamento continuo visa a solucionar essas lacunas, proporcionando atualizacao técnica
semanal sobre jurisprudéncias e boas praticas, capacitacdo pratica voltada para a execucéo eficiente
das atividades e suporte imediato para dividas operacionais. Com essa abordagem, os servidores
estardo aptos a tomar decisdes com maior autonomia e assertividade, reduzindo a incidéncia de
erros e alinhando os processos as exigéncias dos 6rgdos de controle.

1.9. A contratacdo do Programa “Tutor Tira Duvidas” apresenta vantagens claras em relagdo a
realizacdo de pds-graduagdes ou treinamentos pontuais, considerando as necessidades praticas e
imediatas do 6rgdo no ambito das licitacGes e contratos administrativos.

1.10. Diferentemente de uma pds-graduacdo, que tem carater mais académico e teorico, 0
programa foca na capacitacdo pratica e continua, voltada para a resolucdo de problemas reais
enfrentados pelos servidores no dia a dia. A abordagem semanal permite a atualizagdo constante
com base na legislacdo, jurisprudéncia e melhores praticas mais recentes, além de possibilitar a
interacdo direta com professores experientes que respondem as dividas operacionais em tempo real.
Isso gera um impacto direto e imediato na qualidade do trabalho realizado pela equipe, algo que
cursos tradicionais ndo conseguem proporcionar no curto prazo.

1.11. Em comparagdo com treinamentos pontuais, o0 modelo continuo oferecido pelo programa
garante suporte prolongado e evolucdo constante das competéncias dos servidores ao longo do
tempo. Enquanto treinamentos ndo continuos limitam-se a um curto periodo, sem acompanhar as
mudangas legislativas ou 0 surgimento de novos desafios, 0 programa promove um ciclo de
aprendizado dindmico e adaptavel as necessidades do érgdo. Além disso, a periodicidade dos
encontros mantém os servidores engajados e atualizados, minimizando o risco de obsolescéncia do
conhecimento adquirido.

1.12. Por fim, o custo-beneficio do programa é evidente, pois combina capacitacdo pratica,
atualizagdo continua e suporte direto, gerando maior eficiéncia e mitigando riscos na conducdo de
processos licitatorios e contratuais. Essa modelagem fortalece a autonomia técnica dos servidores
e reduz a dependéncia de consultorias externas, promovendo economia e maior conformidade com
as exigéncias legais e administrativas.

1.12. Ao investir nessa capacitacdo, o 6rgdo reforca a profissionalizacdo das equipes, garantindo
maior eficiéncia administrativa e alinhamento ao principio da economicidade e ao dever de
planejamento previsto na Lei n® 14.133/2021. Além disso, 0 treinamento assegura maior seguranca
juridica, mitigacdo de riscos e melhoria nos processos licitatérios e contratuais, promovendo 0
cumprimento do planejamento estratégico da Administracéo Publica.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso
XXII11, alinea ‘b’, da Lei n° 14.133/2021):

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
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CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6° inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40, §1°,
inciso I, da Lei n® 14.133/2021):

3.1.  De acordo com informacGes prestadas pela empresa que oferece o servico:

Por meio de até duas reunibes semanais, agendada conforme a sua necessidade, o participante
inicialmente recebera uma atualizag@o dos principais julgados dos tribunais de contas divulgados
na semana imediatamente anterior, modelos de documentos, manuais e apostilas atualizados, além
da indicacédo de videoaulas complementares.

3.2.  Apos isso, para cada desafio relevante enfrentado e compartilhado com nossos professores,
serdo oferecidas respostas claras e fundamentadas, delineamento tedrico detalhado e solucGes
baseadas na doutrina e jurisprudéncia dos Tribunais de Contas e do Poder Judiciario.

3.3.  Os encontros abrangerdo quaisquer assuntos relacionados a tematica de contratacGes
publicas, incluindo aspectos atinentes ao planejamento da contratacdo, formalizacdo de
procedimentos licitatorios, conducao de pregbes e concorréncias, contratagdo direta via dispensa
ou inexigibilidade, analise de conformidade de procedimentos, além de quaisquer outras davidas
especificas que surgirem relacionadas a tematica.

3.4. Tudo ocorrera de maneira sincrona via Plataforma Zoom, por meio de um ambiente
interativo, num espaco de participacao ativa dos alunos, discussdes dinamicas com exemplos reais
do cotidiano, além de simulacGes de situacdes comuns em licitacdes, e da realizacdo de enquetes.
3.5.  Osassuntos a serem abordados nos encontros incluem os seguintes topicos:

v" Mobdulo I: Entendendo a Nova Lei de Licitacdes.

v Mddulo II: Introducdo as licitagdes segundo a Nova Lei.

v" Modulo I11: O Pregéo e a Concorréncia na Nova Lei de LicitacGes.

v" M6dulo IV: Mudangas essenciais nas contratacoes diretas.

v" Moddulo V: SICAF: perfis basicos, credenciamento, inclusdo e atualizacdo de documentos.

v Méddulo VI: Criando a conta da empresa para disputar licitacdes eletronicas.

v" Mobdulo VII: Adesdo de um érgdo municipal para realizar licitacdes eletronicas.

v" M@ddulo VIII: Como fazer pesquisa preliminar de precos.

v" Mobdulo IX: Pregdo e Concorréncia Eletrdnica em sistemas alinhados a IN Seges/ME n°
73/2022.

v" M@ddulo X: Licitacdo dispensavel (art. 75 da Lei n°® 14.133/2021)

v" Mddulo XI: Inexigibilidade de licitacdo (art. 74 da Lei n° 14.133/2021)

v" Mddulo XII: Formalizando o processo de contratacdo direta (art. 72 da Lei n® 14.133/2021)

v" Modulo XIII: Gestdo de contratos em 6rgdos publicos

v" Mddulo XIV: Execucdo de contratos

v" Moddulo VII: Fiscalizacdo de contratos

v' M@ddulo XV: AlteracGes contratuais

v" Mobdulo XVI: SancGes administrativas.

3.6.  Os encontros ocorrerdo semanalmente, por meio da Plataforma Zoom, conforme agendado
pelo contratante.

3.7.  Cadaaula terd a duracdo de até 02 horas, periodo em que todas as ddvidas dos participantes
serdo respondidas.

3.8.  Poderdo ser indicadas, por contratante, até trés participantes por aula ou encontro, ndo
havendo a necessidade de que as mesmas pessoas participem de todos os encontros. O contratante,
se quiser, podera estabelecer um rodizio interno, escolhendo, por exemplo, pessoas diferentes a
cada encontro.

3.9. Sdo disponibilizados e-mail e canal exclusivo no WhatsApp para antecipacdo de
questionamentos, 0s quais serdo respondidos nos encontros virtuais.

3.10. O servico também garante ao contratante o direito de indicar até 3 participantes em
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quaisquer cursos abertos do Instituto Certame durante a vigéncia do contrato.
3.11. Eis que se cuida de treinamento aberto, a sala de aula podera eventualmente contar com
alunos de distintos 6rgaos ou empresas contratantes.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n°
14.133/21.

4.1. Encontra-se pormenorizada especificamente no item 4 do Estudos Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia exigéncias que devem ser obrigatoriamente levadas em
consideracdo além das determinacdes e obrigacdes seguir:

4.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

4.2.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei Federal n°
14.133/21;

4.2.2. Executar aentregado objeto em conformidade com o detalhamento expresso neste Termo de
Referéncia e Estudo Técnico Preliminar, observando rigorosamente as normas constantes neste
instrumento e no edital;

4.2.3. Assumir os 6nus e responsabilidades pelo recolhimento de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto deste Termo;

4.2.4. Responsabilizar-se por todas as despesas, diretas e indiretas, e demais encargos de qualquer
natureza, inclusive com pessoal de sua contratacdo, necessario a execucdo do objeto contratual,
inclusive encargos relativos a legislacéo trabalhista;

4.2.5. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais, causados diretamente ou por seus empregados ou prepostos, a
contratante ou a terceiros na execucao do objeto do certame;

4.2.6. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢es em relacdo as especificacbes do
edital;

4.2.7. Os servigos deverd ser entregue na Prefeitura Municipal de Francisco Santos/Pl, a Praca
Licinio Pereira, n° 24, Bairro Centro, CEP 64.645-000, Francisco Santos —P1, na data prevista neste
Termo de Referéncia.

4.3.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

4.3.1. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

4.3.2. Proporcionar 8 CONTRATADA todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacOes decorrentes do presente Contrato.

4.3.3. Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente Contrato,
que devera anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas.

4.3.4. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo
dos fornecimentos, diligenciando nos casos que exigem providéncias preventivas e corretivas.
Receber o objeto no prazo e condigOes estabelecidas no Edital e seus anexos;

4.3.5. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagédo e
recebimento definitivo;

4.3.6. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

4.3.7. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucéo do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
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prepostos ou subordinados.

5. CLASSIFICACAO COMO SERVICOS TECNICOS E LEGISLACAO
APLICAVEL

5.1.  Emcumprimento ao dever de licitar previsto no art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal,
a contratacio devera adotar a modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, considerando
que se trata de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual,
definidos como: aqueles realizados em trabalhos relativos a: a) estudos técnicos, planejamentos,
projetos basicos e projetos executivos; b) pareceres, pericias e avaliacbes em geral; ¢) assessorias
e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributarias; [...] €) patrocinio ou defesa de causas
judiciais e administrativas;
5.2. O objeto desta contratacdo a ser contratado enquadram-se como servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, nos termos no inciso XVIII do art. 6°.
5.3.  Portanto, os atos administrativos pertinentes a licitacdo, e as contratagcdes posteriores reger-
se- 4o pelas normas e principios contidos na seguinte legislacéo aplicavel:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril 2021, bem como suas alteragdes posteriores;

b) Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro 2006, e suas alteracoes;

c) Decreto Municipal n° 019, de 22 de dezembro de 2023, que regulamenta a modalidade

Inexigibilidade;

d) demais normas regulamentares aplicaveis a matéria;

e) subsidiariamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢fes de direito

privado, em especial a Lei Federal n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa

do Consumidor).

6. MODELO DE EXECU(;AO CONTRATUAL (arts. 6°, XXI11, alinea “e” e 40,
810, inciso 11, da Lei n®14.133/2021).

6.1. O modelo de execugdo do objeto para o Programa “Tutor Tira Dtividas” foi concebido para
garantir que o contrato alcance os resultados esperados de forma continua, personalizada e eficaz,
atendendo plenamente as demandas do 6rgdo contratante.

6.2.  Desde a etapa inicial, o planejamento do contrato sera alinhado as necessidades especificas
dos servidores participantes, assegurando que o treinamento continuo em licitagdes e contratos
administrativos contribua diretamente para o aprimoramento das competéncias institucionais e
individuais.

6.3. A execucdo do contrato serd estruturada com base em dois encontros semanais sincronos,
realizados por meio da plataforma Zoom, com duracdo de até duas horas por reunido. Esses
encontros serdo planejados para abordar conteudos atualizados e relevantes, como jurisprudéncias
recentes, boas praticas, e resolucdes de problemas enfrentados no cotidiano das licitacbes e
contratos administrativos. Além disso, sera disponibilizado suporte imediato e respostas
fundamentadas para duvidas operacionais apresentadas pelos participantes, garantindo que os
desafios enfrentados pelos servidores sejam tratados de forma clara, assertiva e em tempo habil.
6.4.  Um diferencial do modelo de execucdo do Programa € sua abordagem personalizada, que
permitird que os contetdos e discussdes sejam moldados conforme as necessidades especificas do
Orgdo contratante. Esse formato garante maior alinhamento com a realidade da equipe, promovendo
a resolucdo de questBes préticas relacionadas & operacionalizacdo de licitacGes e a gestdo e
fiscalizacdo de contratos. Os participantes terdo um ambiente seguro para expor dificuldades e
debater solucBes diretamente relacionadas as suas atividades diérias.
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6.5. O monitoramento do desempenho e da participacdo dos servidores sera realizado de forma
continua, com a emisséo de certificados trimestrais detalhando os temas abordados nos encontros.
Isso permitira ao 6rgdo contratante avaliar o impacto do treinamento, medir os resultados
alcancados e assegurar o alinhamento do servico contratado com o0s objetivos institucionais. Para
reforgar o acompanhamento, materiais complementares, como apostilas, manuais e videoaulas,
serdo disponibilizados aos participantes, ampliando o alcance e a profundidade do aprendizado.
6.6. O encerramento do contrato serd cuidadosamente planejado para garantir a entrega de todos
os resultados previstos. Ao final do periodo de execucao, sera realizada uma avaliacao consolidada
do impacto do programa, considerando a percepcao de reducdo de falhas nos processos licitatérios,
aumento da autonomia técnica dos servidores e melhoria na gestdo e fiscalizacdo de contratos.
Relatorios conclusivos serdo elaborados para documentar o cumprimento das obrigagdes
contratuais e consolidar o aprendizado adquirido pela equipe.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXI1I, alinea “f”, da Lei
n° 14.133/21)

7.1. O acompanhamento do contrato iniciard com a designacdo formal de um fiscal de contrato,
por meio de portaria ou instrumento equivalente, o qual tera a incumbéncia de monitorar todas as
etapas de execucdo do contrato, desde 0s encontros semanais até a entrega dos materiais didaticos
e dos certificados aos participantes.

7.2.  Durante a execucgdo do contrato, 0s encontros semanais sincronos realizados por meio da
plataforma Zoom serdo acompanhados diretamente pelo fiscal designado, que verificara a
conformidade dos contetdos ministrados com o plano de trabalho aprovado. Esses encontros
também serdo monitorados quanto a assiduidade dos participantes, a qualidade das orientacfes
fornecidas pela equipe do programa e a resolucéo efetiva das ddvidas apresentadas pelos servidores.
Feedbacks periodicos poderdo ser coletados junto aos participantes para avaliar a eficacia das
atividades e identificar oportunidades de melhoria.

7.3. Para assegurar a transparéncia e o cumprimento das obrigacdes contratuais, o 6rgdo
contratante podera realizar reunides periodicas com a contratada, permitindo a avaliagdo conjunta
do progresso do contrato e a adocdo de medidas corretivas, caso necessario. Qualquer eventual
inconsisténcia na execucao serd registrada e tratada conforme previsto nos termos contratuais,
garantindo que as responsabilidades de ambas as partes sejam respeitadas.

7.4. O encerramento do contrato sera precedido de uma analise consolidada de desempenho, na
qual o gestor avaliara se 0s objetivos pactuados foram alcancados. Isso incluird a verificacdo da
emissdo dos certificados trimestrais e da qualidade das orientacGes fornecidas ao longo da execucéo
do programa. Um relatério final de avaliagdo serd elaborado para documentar o resultado do
contrato, contemplando os impactos observados na atuacdo dos servidores capacitados, a
conformidade técnica da execucdo e os ganhos institucionais gerados pelo treinamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°
inciso XXI11, alinea ‘h’, da Lei n°® 14.133/2021)

8.1. A forma e os critérios de selegdo do fornecedor para a contratagdo do Programa “Tutor Tira
Duvidas” foram definidos com base na especificidade do objeto, considerando que este programa
se apresenta aparentemente como a unica solucao do tipo previamente disponibilizada no mercado,
a combinar treinamento continuo, atualizado e personalizado voltado exclusivamente para
licitagces e contratos administrativos.

8.2.  Aparentemente ndo existem outros cursos disponiveis com o mesmo formato, metodologia
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e abrangéncia de conteudos oferecidos pelo programa. Sua abordagem inovadora, que alia
atualizacao legislativa e jurisprudencial, suporte continuo para resolucéo de duavidas em tempo real
e foco na capacitagdo pratica dos servidores, credencia o programa para atender as demandas
especificas da Administracdo Publica nessa area.
8.3.  Destaca-se que a empresa conta com uma equipe de professores renomados e altamente
qualificados, com ampla vivéncia pratica e formacdo académica de exceléncia, fatores que
conferem seguranca e credibilidade a execugdo do contrato. Entre os profissionais indicados estéo:
v Prof. Evaldo Aradjo Ramos, Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de
Contas da Uni&o, com vasta experiéncia como diretor de licitagdes, pregoeiro e instrutor em
cursos de pés-graduacdo. Sua atuacdo pratica em oOrgdos de controle e sua expertise em
licitacBes e contratos trazem uma perspectiva Unica e fundamentada para a capacitacdo dos
servidores.
v - Prof. Nilo Cruz Neto, Auditor Federal de Financas e Controle da Controladoria-
Geral da Unido, com titulacdo académica avancada, incluindo doutorado em Politicas
Publicas, e vasta experiéncia em formag&o e treinamento de servidores publicos. O professor
tem contribuido significativamente para a formacao de milhares de profissionais em licitacdes
e contratos, tanto no Brasil quanto internacionalmente.
8.4.  Essa combinacdo de experiéncia pratica, sélida formacdo académica e exceléncia didatica
dos instrutores assegura que o programa atendera ndo apenas as necessidades técnicas e legais do
Orgdo contratante, mas também proporcionara uma formacdo robusta e orientada a resolucéo de
problemas concretos.
8.5.  Como critério adicional de escolha, importa mencionar que o conteddo programatico do
Programa “Tutor Tira Dtvidas” cobre as principais etapas e desafios das licitacdes e contratos
administrativos, desde o planejamento e formalizacao até a execucdo e fiscalizacdo. Além disso, 0
programa promove o desenvolvimento de autonomia técnica nos servidores, com foco na mitigacéo
de riscos e na eficiéncia administrativa.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

9.1.  Os recursos financeiros para cobertura das despesas decorrentes das futuras contratagdes
do objeto contratado serdo custeados com recursos do Tesouro Municipal.

9.2.  Adotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

10.1. A contratagdo envolve a aquisicdo de créditos de participagcdo trimestral, que
preferencialmente coincidird com o trimestre do ano civil. Por exemplo, para um ano inteiro
contratado, haveria quatro pagamentos de R$ 15.630,00 durante o exercicio, sendo um para cada
trimestre do ano (3 x R$ 5.210,00), totalizando R$ 62.520,00 por ano (4 x R$ 15.630,00).

10.2. O pagamento dos créditos de um dado trimestre deve ocorrer até 0 més imediatamente
anterior ao respectivo trimestre. Por exemplo, para adquirir os créditos de participacdo das 26 aulas
previstas para o periodo de janeiro a marco (com duracdo de 02 horas/cada), o pagamento de R$
15.630,00 deve ocorrer até 0 més anterior (dezembro), e assim sucessivamente.

11. MODALIDADE DE CONTRATACAO

11.1.  Paraaquisicdo, serd atendida através da modalidade Inexigéncia de Licitacdo. A escolha
dessa modalidade é justificada pela Lei Federal n® 14.133/21 e Decreto Municipal n°® 019/2023, que
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institui a modalidade que € inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos
casos de contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializa¢do, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao: patrocinio ou defesa de causas judiciais
ou administrativas.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1. A CONTRATANTE né&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA a outrem, ndo se admitindo a subcontratacéo.

13. DA ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo
a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

14.1. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

14.1. Afiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

14.2. Ficadesignada a servidora Marinalva Ana de Jesus Carvalho, CPF n° 451.267.123-49, e-
mail: gal.anajeses@hotmail.com, telefone (89) 98114-8719 e Matricula n® 00010519, como a
“gestora titular do presente Contrato”, a qual acompanhara a execu¢do do fornecimento;

14.3. Fica titular do presente Contrato”, a qual acompanhara a execu¢ao do fornecimento;

14.4. Fica designada o servidor Ramon Carlos de Sousa, CPF n° 041.817.443-10, e-mail:
ramon.carlos18@hotmail.com, telefone: (89) 98143-8742 e matricula n® 000649, como o “gestor
suplente do presente Contrato”, 0 qual acompanhard a execucdo do fornecimento na
impossibilidade da titular;

14.5. Fica designada a servidora Marilia Maria Santos Silva Lima, CPF n° 018.211.233-01, e-
mail: marilha_2014@hotmail.com, telefone: (89) 98109-8075, matricula n® 000494, como a “fiscal
titular do presente Contrato”, 0 qual acompanhara a execugdo do fornecimento;

14.6. Fica designada a servidora Graciene Maria Rodrigues Silva, CPF n° 010.161.573-63. e-
mail: gracienerodriguesane@hotmail.com, telefone (89) 98108-5594, matricula n°® 000162, como
a “fiscal suplente do presente Contrato”, a qual acompanhara a execucdo do fornecimento na
impossibilidade da titular;

14.7. Autoridade imediata: Livia Rodrigues dos Santos Carvalho.

15. DO REAJUSTE

15.1. O preco contratado é fixo e irreajustavel, pelo periodo de 12 (doze) meses na forma do
paragrafo 1° do artigo 28 da Lei n°® 9.069/95.

16. DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XI1)
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16.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

17.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

17.2. Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

17.3. Der causa a inexecucao total do contrato;

17.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

17.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do
contrato;

17.6. Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

17.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

17.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

17.9. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

17.9.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
n&o se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
17.9.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens
“17.4.>, “17.5.7, “17.6.”, “17.7°, e “17.1.4.” do subitem acima deste TR, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
itens “17.1.5.”,“17.1.6.”,“17.1.7.” e “17.8.” do subitem acima deste Contrato, bem como nos itens
“17.1.2.7, “17.1.3.” e “17.1.4.”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,
85° da Lei n®14.133, de 2021).

Multa:

17.10. Moratéria de .....% (. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de ...... ( )dias;

17.11. Aaplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo
de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
17.12. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);

17.13. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

17.14. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

17.15. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacéo enviada pela autoridade competente.

17.16. A aplicagdo das sancdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.17. Naaplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
17.11.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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17.11.2. As peculiaridades do caso concreto;

17.11.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

17.11.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

17.11.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagBes dos 6rgdos de controle;

17.11.6. Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
17.12. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
17.13. A Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lein®14.133, de 2021).

17.14. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

17.15. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

18. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

19. DAS ALTERACOES

19.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.0 contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

19.2.  As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a previa aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

19.3.  Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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20. DA VIGENCIA DO CONTATO E DO REAJUSTE

20.1.  Avigénciado Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura;
O Contrato sera assinada por meio de assinatura digital e sera divulgado no PNCP.

20.2.  Seré formalizado para o item constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do
licitante vencedor, a descricdo do item, as respectivas quantidades, precos contratado e demais
condigdes.

20.3. Apobs a homologacdo da licitacdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as
seguintes condi¢Oes para formalizacao da ata de registro de precos.

20.4. Na hipdtese de o convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condicdes estabelecidas,
fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo,
para fazé- lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

21. DA PUBLICACAO

21.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e a0
art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

22. DA ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

22.1. Valor mensal do servico: R$ 5.210,00.

22.2. Valor anual do servigo: R$ 62.520,00.

22.3. Os pagamentos ocorrerdo por trimestre: R$ 15.630,00.

22.4.  Vide proposta da empresa em anexo, além das informacdes do produto na Internet e notas
fiscais de outros clientes para justificar o preco contratado..

22.5.  No valor acima proposto estdo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, seguros, fretes, transportes e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto.

23. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

23.1. Considerando que o valor anual do servigo ndo ultrapassa o limite para dispensa em funcgéo
do valor previsto no inc. Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2024, a contratacdo devera preferencialmente
ocorrer com base nesse permissivo, embora também seja plenamente cabivel a contratacdo por
inexigibilidade de licitagdo, com base no art. 75, 1lI, f, da mesma Lei.

23.2. Justifica-se a ndo elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar nos autos deste processo de
contratacdo, com arrimo no art. 14, 1, da Instrugdo Normativa SEGES n° 58/2022, o qual desonera
a Administracéo da elaboracéo do referido artefato nos casos de dispensa de licitagédo em funcéo do
valor (Lei n® 14.133/2021, art. 75, 1), sendo também razoavel desonerar o 6rgao da elaboracdo do
citado documento quando a contratacdo ocorrer por inexigibilidade por montante inserido no
referido limite para dispensa em funcgéo do valor.

24. FORO (art. 92, §1°):

24.1.  Fica eleito o Foro da comarca de Picos — PI, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
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92, 8§1°,da Lei n° 14.133/21.

25. DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-
FINANCEIRA

25.1. Se necessaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do licitante, a
relacdo dos documentos essenciais limitar-se-a4 a definida no art. 67 da Lei da Lei Federal n°
14.133/2021.

Francisco Santos — PI, 25 de novembro de 2025.

LIVIA RODRIGUES DOS Assinado de forma digital por LIVIA
RODRIGUES DOS SANTOS
?:QNTOS CARVALHO0:90393872300

f)o ',l':‘u-"‘ ol s 'vi 0360
Secretaria Municipal de Governo e Administracdo Geral
CPF: 903.938.723-00 — Matricula: 000082

Aprovo o presente Termo de Referéncia na forma da Lei.

JOSE EDSON DE Assinado de forma digital por JOSE
EDSON DE CARVALHO:28678524391
CARVALHO:28678524391 Dados: 2025.11.25 15:30:29 -03'00"

JOSE EDSON DE CARVALHO
Prefeito Municipal de Francisco Santos/Pl.




