PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988177430
CEP: 64.638-000 = Sdo Luis do Piaui (PIl)
E-mail: comissaolicitacaoslpi@outlook.com

LICITACAO

DISPENSA ELETRONICA N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

OBJETO:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO
E EXECUGAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS,
COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME.

DATA DA ABERTURA: 13 de fevereiro de 2025

VIGENCIA DO CONTRATO: 18/02/2026 A 18/02/2027

CONTRATO N° D-003/2026

CONTRATADO: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

CNPJ: 04.853.090/0001-14

INSC. ESTAD.:



JoWsP0Ry, PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIiS DO PIAUI

CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
{Q‘} Rua Sé&o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
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E-mail: comissaolicitacaoslpi@outiook.com

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° PA-017/2026

PROCEDIMENTO: N° DL-003/2026

TIPO DE PROCEDIMENTO: DISPENSA DE
LICITAGAO — ART. 75, INCISO I DA LEI 14.133/2021 E
@ SUAS ALTERACOES.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO INTEGRAL
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO

- DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME

CONTRATO: N°DL-003/2026

CONTRATADO:

Processo Administrativo
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MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI - PI
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 017/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO INTEGRAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A
SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS
GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO
CERTAME

FEVEREIRO/ 2026




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sio Vicente - n° 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
E-mail: comissaolicitacaoslpi@outlook.com

Oficio SN/2026
Sao Luis do Piaui — PI, 06 de fevereiro de 2026.

A Excelentissimo Senhor
Raimundo Renato Vicente de Aralijo Sousa
Prefeito Municipal

Sao Luis do Piaui - PI

Assunto: Abertura de Dispensa de Licitagédo
Anexos: Documento de formalizacdo de demanda; Termo de referéncia.

Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sao Luis do Piaui — P,

Venho a presenca de Vossa Exceléncia, com base nos documentos em anexo,
solicitar que autorize a abertura de processo de dispensa de licitagédo, na forma do art. 75,
inciso |l da lei 14.133/2021 e suas posteriores alteracdes, junto ao Setor de licitagdes,
para o seguinte objeto: contratacdo de empresa especializada para a prestacéo de servigcos
de planejamento, organizagéo, operacionalizagédo e execugao integral de processo seletivo
simplificado, destinado a selecdo de profissionais da educagao e profissionais para o
exercicio de servigos gerais, compreendendo todas as etapas do certame, abrangendo o
fornecimento integral de materiais, equipamentos, ferramentas e mao de obra necessarios a
completa realizagao dos servigos, em conformidade com as especificagdes técnicas e

,"‘%_ demais documentos que integram o processo administrativo

Na oportunidade, renovamos a V. Exa. Protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

St
__AGNALDO DA CUNHA LEITE

Sec. Mun. De Educacéo

Processo Administrativo
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Pelo presente instrumento, encaminha-se a considera¢do do excelentissimo Senhor Raimundo
Renato Vicente de Aratjo Sousa, Prefeito Municipal de Sdo Luis do Piaui — PI, Ordenado de
Despesa desta municipalidade, DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA,
com vistas a deflagragdo de processo administrativo objetivando a realizagido de planejamento
para aquisi¢do de bens, conforme segue:

1. Area solicitante:
Sec. Mun de Educagio

2. Responsavel pela elaboragio:
Agnaldo da Cunha Leite

1. DO OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de planejamento,
organizagdo, operacionalizacdo e execugdo integral de Processo Seletivo Simplificado,
destinado a selegdo de profissionais da educagdo e profissionais para o exercicio de servicos
gerais, compreendendo todas as etapas do certame.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Necessidade e Fundamentacio Legal

A Administracdo Municipal de Sdo Luis do Piaui necessita realizar Processo Seletivo
Simplificado para suprir demandas temporarias e emergenciais da rede municipal de ensino e
dos servigos gerais, garantindo a continuidade e regularidade dos servigos publicos essenciais.
Considerando a necessidade de observancia aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a transparéncia e isonomia
no acesso as fungdes publicas temporarias, faz-se necessaria a contratacio de empresa
especializada com expertise na condugdo de processos seletivos.

A contratagdo encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, observando os principios do
planejamento, eficiéncia, economicidade e interesse ptblico.

Resultados a Serem Alcancados
Com a contratagdo, espera-se:
1. Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado com seguranga juridica;
Garantia de ampla publicidade e transparéncia;
Selecdo técnica e imparcial dos candidatos;
Cumprimento dos prazos legais e administrativos;
Organizagdo e padronizagio de todas as etapas do certame;
6. Redugdo de riscos de judicializagio e nulidades.

bh & W

Anailise e Planejamento

A andlise da demanda demonstra que o Municipio ndo dispde de estrutura técnica
especializada para planejar, organizar e executar todas as fases de um Processo Seletivo
Simplificado com a complexidade exigida.

A solugdo mais adequada consiste na contratagdo de empresa especializada, que sera

responsavel por:
Pror\cg%#\dministratlvo
FL%E( -

Rihna



ITEMDESCRICAO UND QTD VALOR VALOR TOTAL

1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

{' Rua Séao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
== CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)

Email-pmslpi2016@hotmail.com

Elaboragao do edital,
Planejamento das etapas do certame;
Inscrigdes (presenciais e/ou online);
Elaboragdo, aplicagdo e corregdo de provas (quando houver);
Analise curricular;
Recursos administrativos;
Divulgagio de resultados;
8. Apoio na homologagdo final.
Tal medida assegura eficiéncia administrativa, seguranga juridica e economicidade.

1.
2.
3.
4.
S
6.
7.

Indicag¢io dos Integrantes da Equipe de Planejamento:
*Autoridade imediata:Luciano José das Chagas — CPF: 286.552.018-80
*Gestor de Contrato: Raimundo Renato Vicente de Araujo Sousa — CPF: 397.241.073-53

*Fiscal do Contrato: Nubia dos Santos Silva — CPF: 051.211.793-40

Viabilidade e Modalidade de Contratacio

Considerando a inexisténcia de equipe técnica especializada no ambito municipal para
conduzir todas as etapas de Processo Seletivo Simplificado, a contratagio mostra-se
tecnicamente viavel e administrativamente necessaria.

A pesquisa de mercado demonstra a existéncia de empresas especializadas aptas a execugido
do objeto, com valores compativeis com os praticados no mercado.

A contratagdo podera ser realizada por Dispensa Eletronica, nos termos da Lei n°
14.133/2021, observados os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e interesse
publico.

Descri¢do da Solucéo

A solug@o consiste na contratagdo de empresa especializada responsavel pelo planejamento,
organizagdo, operacionalizagdo e execugdo integral do Processo Seletivo Simplificado,
compreendendo todas as etapas do certame, desde a elaboragdo do edital até a homologagdo
final do resultado.
A empresa contratada devera assegurar:
1. Seguranga e sigilo das informagdes;
Transparéncia do processo;
Atendimento aos candidatos;
Sistema adequado de inscrigdes;
Organizagdo logistica e administrativa;
Suporte técnico e juridico durante todas as fases.
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4. QUANTIDADE DO SERVICO E VALORES ESTIMADOS

UNITARIO
Contratagdo de empresa especializadaSERVICOO01
para a prestagio de servigos de

planejamento, organizagdo, P dministrative
operacionalizagdo e execugdo integral de Na 25 S =

Processo Seletivo Simplificado, F LQ O\lj
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destinado a sele¢do de profissionais da

educagdo e profissionais para o exercicio

de servigos gerais, compreendendo todas R$ 29.059,75 RS$ 29.059,75
as etapas do certame.

Classificacio do Servico

Os servigos a serem contratados enquadram-se como servigos comuns, conforme o art. 6°,
XIII, da Lei n® 14.133/2021, tendo padrdes de desempenho e qualidade definidos no mercado
e especificados no edital.

4.PREVISAO DA CONCLUSAO DA CONTRATACAO:
31 de Dezembro de 2026

3, VINCULADO OU DEPENDENTE DA CONTRATACAO DE OUTRO
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA:

5.1. () Sim - Informar DFD
52.  (X)Nio

6 FONTES DE PESQUISA:

Foi realizada a pesquisa de pregos utilizando os seguintes pardmetros, observado o Decreto
que estabelece critérios para formagdo do valor das contratagdes publicas pela Lei Federal n°
14.133/2021, no ambito do municipio de Sdo Luis do Piaui/PI:

( ) Portal Nacional de Contratagdes Plblicas
(https://pnep.gov.br/app/editaisq=& &status=recebendo_proposta&pagina=1)

( ) Painel de Pregos (http://paineldeprecos.planejamento.gov.br);

() Contratagdes similares de outros entes piblicos, em execugio ou concluidos nos
180 dias anteriores a data da pesquisa de pregos. Ex. Termos de Homologagdes, Contratos;

( x ) Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou
de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

() Pesquisa com os fornecedores (orgamentos), desde que as datas das pesquisas ndo
se diferenciem em mais de 6 meses.

() Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas
fiscais esteja no periodo de até 1 ano anterior a data de divulgagio do edital.

() Painel de Pregos Publicos do Tribunal de Contas do Estado do Piaui
https://sistemas.tce.pi.gov.br/painel-preco/#/form.

Analise da Pesquisa:
A pesquisa de mercado demonstrou a existéncia de empresas especializadas aptas a executar o
objeto, com valores compativeis com a realidade orgamentaria do Municipio, evidenciando a

viabilidade econémica da contratagio.
Processg Administrativo
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T LOCAL E HORARIO DA ENTREGA/EXECUCAO:
Os servigos serdo executados conforme cronograma estabelecido pela Administragdo

Municipal, a contar da emissdo da Ordem de Servigo.

Enderego:

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui/PI
Rua Sdo Vicente, n° 338, Bairro Centro
CEP; 64638-000

Horario de funcionamento: Segunda a sexta-feira, das 7h as 13h.

8. OUTROS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
Nio ha.

9, GRAU DE PRIORIDADE DA COMPRA:
Alto.

10. ANEXOS:

A documentagdo comprobatoria que compde a pesquisa de pregos, segue anexa a este
relatorio.

11. CONCLUSAO

Diante das analises realizadas, conclui-se que a contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos de planejamento, organizagdo, operacionalizagdo e execugdo integral de
Processo Seletivo Simplificado € essencial para garantir a continuidade dos servigos publicos
municipais, especialmente nas areas da educagdo e servigos gerais.

A solugdo proposta apresenta viabilidade técnica, operacional e econdmica, atende ao
interesse publico e assegura transparéncia, eficiéncia e seguranga juridica, razdo pela qual a
contratagdo mostra-se plenamente justificada.

Sdo Luis do Piaui - PI, 06 de Fevereiro de 2026.

i
Agﬂ‘aldro da Cunha Leite
Secretario Municipal de Educagio

Processd Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - INFORMACOES GERAIS 17158

8 Area solicitante:
Sec.Mun de Educagio

2. Responsavel pela elaboracio:
Agnaldo da Cunha Leite

11 - DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL

1. Descri¢io do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada
O problema a ser resolvido consiste na necessidade de realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdo temporaria de profissionais da educagio e profissionais
para o exercicio de servigos gerais, visando suprir demandas emergenciais e temporarias da
Administragdo Pablica Municipal de Sdo Luis do Piaui — PI.
Atualmente, o Municipio ndo dispde de estrutura técnica especializada, nem de equipe
permanente com experiéncia especifica na organizag¢do, planejamento e execugdo integral de
certames publicos, especialmente quanto a elaboragdo de editais, aplicagdo de provas, analise de
titulos, julgamento de recursos, processamento de resultados e publicagdo de atos oficiais.
A realizagdo de processo seletivo exige conhecimento técnico especifico, observancia rigorosa
aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, além do cumprimento das normas de transparéncia e controle.
A inexisténcia de equipe técnica especializada pode comprometer a lisura do certame, gerar
inseguranga juridica, questionamentos administrativos ou judiciais e atrasar a contrata¢do dos
profissionais necessarios ao regular funcionamento dos servigos publicos municipais.
Dessa forma, torna-se necessaria a contratagdo de empresa especializada para prestagio de
servicos de planejamento, organizagdo, operacionalizagdo e execu¢do integral de Processo
Seletivo Simplificado, compreendendo todas as etapas do certame.

2. Demonstrativo da previsio da contratagio no Plano de Contratagcdes Anual

Nio elaborado por esta administragdo.

Descric¢iio dos requisitos da potencial contratagio

A contrata¢do devera contemplar empresa com comprovada capacidade técnica para:
Elaboragdo do edital e seus anexos;

Planejamento e organizag@o do cronograma do certame;

Disponibiliza¢do de sistema eletronico para inscrigoes;

Recebimento e processamento das inscri¢des;

Elaboragao, aplicag@o e corre¢do de provas (quando previstas);

Analise e pontuagdo de titulos e experiéncia profissional;

Julgamento de recursos administrativos;

Divulgagéo de resultados preliminares e finais;

Apoio na publicagdo de atos oficiais;

10 Fornecimento de relatdrios e banco de dados final do certame;

11. Garantia de sigilo, seguranga e rastreabilidade das informagdes. P

00N O LR W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
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A empresa devera comprovar experiéncia anterior na realizagdo de processos seletivos ou
concursos publicos, assegurando estrutura técnica adequada, equipe especializada e mecanismos
de seguranga compativeis com a complexidade do objeto.

111 - PROSPECCAO DE SOLUCOES

Estimativa das quantidades

A estimativa das quantidades foi elaborada com base no levantamento prévio da Secretaria
Municipal competente, considerando o nimero de vagas temporarias previstas para profissionais
da educagdo e servigos gerais, bem como a estimativa de candidatos inscritos.

Estimativa do valor da contratacio
O valor estimado para a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
planejamento, organizagdo, operacionalizagdo e execugdo integral de Processo Seletivo
(™ Simplificado, destinado a selegdo de profissionais da educagio e profissionais para o exercicio

de servigos gerais, é de: RS 29.059,75 (vinte e nove mil, cinquenta e nove reais e setenta e
cinco centavos) valor total estimado.
A estimativa foi elaborada com base em:

Pesquisa realizada em sitios eletronicos especializados;

Cotagdes de mercado compativeis com a realidade local e regional,

Andalise de contratagdes semelhantes realizadas por outros entes ptiblicos;

Levantamento de Mercado e Escolha da solugéo

Compatibilidade com os pregos praticados para certames de porte equivalente.O levantamento

de mercado identificou a existéncia de empresas especializadas na organizacdo e execugio de

processos seletivos simplificados, com estrutura técnica propria, plataformas digitais de inscrigdo

e experiéncia comprovada na condugio de certames publicos.

As solugdes disponiveis no mercado contemplam execugdo integral do processo seletivo, desde

a elaboragdo do edital até a homologagéao final do resultado.

A analise demonstrou que a contratagdo de empresa especializada representa a alternativa mais

eficiente, segura e econdmica, considerando a complexidade técnica do objeto, a necessidade de
(™ imparcialidade e a observancia dos principios administrativos.

Assim, a solugdo escolhida consiste na contratagdo de empresa especializada para planejamento,

organizacdo, operacionalizacdo e execu¢do integral do Processo Seletivo Simplificado.

1V - DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA

Descricio da solu¢do como um todo:
A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para:
- Planejamento completo do certame;
Elaborag¢do de edital e instrumentos normativos;
Organizagdo das inscrigdes;
Elaboragio e aplicagdo de provas (quando previstas);
Andlise de titulos;
Processamento de resultados;
Julgamento de recursos;
Divulgagdo oficial de resultados;
Apoio técnico até a homologacao final do processo seletivo.

ProcessgAdministrativo
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A empresa sera responsavel pela execugdo integral do certame, garantindo seguranca juridica,
transparéncia, impessoalidade e eficiéncia.

Parcelamento da Contratacio:

A contratagdo sera realizada de forma unica e indivisivel, sem parcelamento, tendo em vista
tratar-se de servigo integrado que envolve multiplas etapas interdependentes.

O parcelamento comprometeria a uniformidade técnica, a responsabilidade pela execucdo e a
seguranga do certame.

Contratagdes Correlatas ou Interdependentes:
Nao ha, no momento, contratagdes correlatas ou interdependentes previstas para o objeto em
questdo.

Resultados Pretendidos

') Com a contrata¢do, espera-se alcancar os seguintes resultados:
Realizagdo de processo seletivo com lisura e transparéncia;
Selecdo técnica e imparcial dos profissionais;
Redugdo de riscos juridicos;
Atendimento aos principios constitucionais da Administragdo Publica;
Celeridade na contratagdo dos profissionais necessarios;
Fortalecimento da seguranga administrativa e juridica do Municipio.

Providéncias a Serem Adotadas
Para viabilizar a contratagdo, a Administra¢do devera:
- Garantir disponibilidade or¢amentaria e financeira;
Incluir a demanda no Plano Anual de Contratagdes (quando houver);
Elaborar Termo de Referéncia detalhado;
Designar gestor e fiscal do contrato;
Definir a modalidade de contratagdo adequada, observando a Lein® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis.

Analise de Possiveis Impactos Ambientais
A contratagdo possui baixo impacto ambiental direto, considerando tratar-se predominantemente
de servigo técnico e administrativo.
Serdo incentivadas praticas como:

Inscrigdes e recursos por meio eletronico;

Divulgacdo digital de resultados;

Redugio do uso de papel;

Digitalizagdo de documentos do certame.
Tais medidas observam os principios da eficiéncia e sustentabilidade previstos na Lei n°
14.133/2021

O presente Estudo Técnico Preliminar demonstra a necessidade da contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigos de planejamento, organizagdo, operacionalizagdo e

Processo Administrativo
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execugdo integral de Processo Seletivo Simplificado, destinado a sele¢do de profissionais da
educagio e profissionais para o exercicio de servigos gerais.
Trata-se de objeto com ampla oferta no mercado, tecnicamente viavel e juridicamente adequado,
sendo recomendavel a formalizagdo do processo administrativo, com defini¢do da modalidade
de licitagdo conforme os limites e critérios estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.
Diante disso, recomenda-se o prosseguimento do processo administrativo para formaliza¢do da
| contratagdo, garantindo seguranga juridica, transparéncia e eficiéncia na sele¢do dos profissionais
| necessarios ao funcionamento regular dos servigos publicos do Municipio de Sdo Luis do Piaui—
PI.

| Sdo Luis do Piaui-PI, 06 de Fevereiro de 2026.

™
Agléiéo da Cunha Leite
Secretario Municipal de Educagao
i
0
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» D
* Tribunal de Contas
g do Estado do Piaui

PAINEL PRECO - TCE/PI

Objeto:  "PROCESSO SELETIVO"

Data Inicio: 01/01/2025 Data Fim: 05/02/2026 Municipio N/A
Raio(Km): N/A Un. Medida:  N/A Fonte: LicitagbesWeb/ContratosWeb/NFEletronica
Municipio Identificador Objeto Un. de Medida Quantidade Valor unitario Data Ref.
patsons | G| R R RO TR SRR | e 1 wsisomoo | tmuzaos
Uniao ol b o4l ot et el e il e R Servigo 1 R$2625000 |  06/01/2025

CURRICULO, E DEMAIS ATOS PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DA REDE PUBLICA DE ENSINO MUNICIPAL DE UNIAO

Bogueirao do Piaui NF-CW- PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, COORDENAGAQ E _
011920/25 EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARAR SELEGAO DE PROFISSIONAIS DA Servigo 1 R$24.990,00 04/02/2025
EDUCAGAO PARA EXERCEM A FUNGAO DE GESTORES ESCOLARES NO MUNICIPIO DE

BOQUEIRAO DO PIAUI - PI.

Assuncdo do Piaui NE-CW- PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, COORDENAGAO E )
¢ 019121/25 EXECUGAQ DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARAR SELEGAO DE PROFISSIONAIS DA Servigo 1 R$19.899,00 14/08/2025
EDUCACAO PARA EXERCEM A FUNCAO DE GESTORES ESCOLARES NO MUNICIPIO DE
ASSUNCAO DO PIAUI-P

Fonte: LicitagdesWeb/ContratosWeb/NFEletrénica, pesquisa realizada em: 05/02/26 11:56

Menor Valor Maior Valor Média Mediana
R$19.999,00 R$45.000,00 R$29.059,75 R$25.620,00
P o Administrative
FLS
0 A, Pedro Froitas 2100 | Centro Administrati it -Pl EP: 65301 18- 10 Rrihros
o thl 215 18I NPJ: 07 { S0 -0 aoo
© @ie.piginbr TCEPIALII



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°, 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
Email- comissaolicitacaosipi@outiook.com

TERMO DE REFRENCIA

“ DISPENSA 003/2026, JUNTO AO EDITAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = S&o Luis do Piaui (PI)
E-mail: comissaolicitacaoslpi@outlook.com

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2: 017/2026
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO

ASSUNTO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO INTEGRAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELEGAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVIGOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO

CERTAME

DESPACHO:

Conforme informagdo levantada pela Secretaria Municipal de Educagdo em face as
necessidades do Municipio de Sdo Luis do Piaui - Pl, autorizo a abertura do procedimento de dispensa
de licitacdo para a realizacdo da despesa solicitada.

Preliminarmente a autorizagdo para a contratagdo pretendida, encaminhe-se o
processo para saneamento processual e tramitagdo pelos seguintes setores:

Ao Setor Contdbil e Financeiro do Municipio, para providenciar as informacdes
orcamentarias.

Em seguida, ao Setor de Licitagdes, para que o Agente de Contratacdo e sua Equipe de
Apoio designados através de Portaria da Prefeitura Municipal de S3o Lufs do Piauf - PI, tome as
devidas providéncias legais e consequente realizagdo do referido certame licitatorio, na

conformidade da lei e do direito.

S3do Luis do Piaui- Pl, 06 de fevereiro de 2026.

RAIMUNDO RENATO VICENTE RAIMUNDO RENATO VICENTE
DE ARAUJO DE ARAUJO
SOUSA:39724107353 SOUSA:39724107353

Raimundo Renato Vicente de Araljo Sousa
Prefeito Municipal

P Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

[ CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
w7 Rua S#o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
| CEP: 64.638-000 = Sdo Luis do Piaui (Pl)
5 s E-mail: comissaolicitacaoslpi@outiook.com

INFORMACOES ORCAMENTARIAS

A Comissao Permanente de Licitagao — CPL

Sao Luis do Piaui — PI

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO
A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O
EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO
CERTAME

Em relacéo a aquisicdo pretendida, constante no Processo Administrativo
n° 017/2026, informamos que existe disponibilidade or¢amentaria, estando a despesa
enquadrada nos seguintes termos:

OBJETO: Contrataciao de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
planejamento, organizagdo, operacionalizacao e execucao integral de processo seletivo
simplificado, destinado a selecao de profissionais da educacao e profissionais para o exercicio
de servicos gerais, compreendendo todas as etapas do certame

DISPENSA ELETRONICA N° 017/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

FONTES DE RECUROS ORCAMENTARIOS: - contratacao de empresa especializada
para a prestagao de servigos de planejamento, organizagao, operacionalizagao e execugao
integral de processo seletivo simplificado, destinado a selecao de profissionais da educacgao
e profissionais para o exercicio de servicos gerais, compreendendo todas as etapas do

- certame

Fonte Descricio PROGRAMA DE Descricao ELEMENTO Descricio

¢ TRABALHO 9 IDE DESPESA §

Qutros
Recursos Concurso Servicos

500 | Ndo 04.122.0002.2109.0000 | Fublicoe | 5594 39 de

Vinculados Teste Terceiros
de Impostos Seletivo - Pessoa
Juridica




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LUIS DO PIAUI

SOVE 0%, CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua S3o Vicente - n° 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = Séo Luis do Piaui (Pl)
E-mail: comissaolicitacaoslpi@outlook.com

A dotacao acima demonstra ser suficiente para o suporte da despesa.
Declaro que a despesa esta de acordo com o Art. 16, §1°, inciso I e II da Lei
Complementar n° 101/ 2000.
Dessa forma, encaminhamos o presente ao Presidente da Comissao Permanente

ﬁ de Licitacdo, para que dé continuidade.

Sao Luis do Piaui, 06 de fevereiro de 2026.

VISTO. DE ACORDO.

SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCANCAS

CONTADOR

Processo Administrativo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sdo Vicente - n° 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis ¢~ Piaui (Pl)
Email-pmslpi2016@hotmail.com

PORTARIA N.° 40/2025, de 01 de julho de 2025.

“Designa Agente de Contratagcdo e Comissao de
Contratagdo para conduzir os atos das licitagbes e
contratagdes municipais lastreados na Lei Federal n°
14.133/2021."

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - ESTADO DO PIAUI, usando
de suas atribuigcdes legais e constitucionais, etc.

Art. 1° Designa-se o servidor JOAO DAVID DE ARAUJO BORGES CPF n°
065.736.603-07, para exercer a fungdo de AGENTE DE CONTRATAGCAO da
Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui, a fim de conduzir os atos das licitagdes e
contratagbes municipais derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 2° Designa-se os servidores RONIELIA MARIA DE SOUSA CHAGAS CPF n°
069.922.023-83 e MARIA ALDENICE DE ARAUJO CPF n° 257.246.978-23 para
exercerem as fungdes atinentes 8 COMISSAO DE CONTRATACAO previstas na Lei
Federal n® 14.133/2021, nos limites daquela Lei.

Paragrafo unico. Os servidores mencionados no caput deste artigo auxiliardo o Agente
de Contratacdo no desempenho de suas atribuicdes, em conjunto ou isoladamente.

Art. 3° Integram o rol de atribuigdes do Agente de Contratacéo e da Comissdo de
Contratagdo a tomada de decisdes, o acompanhamento do tramite da licitagdo, o
impulsionamento do procedimento licitatorio e a execucdo de quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame, especiaimente aquelas
previstas na Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 1° O Agente de Contratagédo e a Comissdo de Contratagéo poderao contar com o
apoio dos o¢rgaos de assessoramento juridico e de controle interno para o
desempenho das fungdes essenciais a execugdo do disposto na Lei Federal n°
14.133/2021.

§ 2° O Agente de Contratagdo convocara os membros da Comisséo de Contratagdo

quando necessario e delegara as atribuigdes para o regular desenvolvimento das
licitagbes e contratagbes municipais, nos limites legais.

Procegso Administrativa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

\’gv 5, CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

% f Rua S@o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
Email-pmsIipi2016@hotmail.com

§ 3° O Agente de Contratagao e/ou a Comissdo de Contratagdo podera convocar
servidores publicos efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da
licitagao, para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢gées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em 01 de julho de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpre-se

RAIM UNDO REN ATO Assinado digitalmente por RAIMUNDO

RENATO VICENTE DE ARAUJO
VICENTE DE ARAUJO  sousA:39724107353
Razao: E tor deste d t
SOUSA:39724107353 _ roxit PDF Reader Versao: 2026.4.0.
Raimundo Renato Vicente de Araijo Sousa
Prefeito Municipal

Procesto Administrative
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Id:10EF33191D80F226 1d:0471C1DDD3A6F372
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS DO P1AUI
s i Py PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PiAul

DECRETO N° 10, DE 26 DE MAIO DE 2025 - LEIN.5
Are no GIENTVYD VIgoTe CEATe SECIOMM SUDIMONtar & o OUTTas proaiafngias

< Fles abearte po arcameaba VIGeAts, Wb SrAdita ALELARAY AA TwPATTAAC
13,80 dlatsibuldun aa wevuintos Jutagoos:
Suplemantagio (+ } 38.750,85
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Artige k. Bott gesrato entle £= vigor fa dais o eds sablaceyes.
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PATOS DO PIAUL. 26 ae maio de 2025

Id:030E7C65761CF312

i, % PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
@ Rua S#o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 888351785
CEP: 64.638-000 = Sio Luis do Plaul (Pl)
Email-pmsipi2016@hotmall.com
PORTARIA N.° 38/2025, de 01 de julho de 2025.

“Exonera Agente de Coniratagdo e Comissdo de
Contratagio pars conduzir o8 stos das licitagdes o
contratagdas municipals lastreados na Lei Federal n®
14.134/2021.°

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - EETADO DO PIAUI, usando
de suas atribuicbes legais e constitucionals, etc.

Art. 1% Exonern o servidor FRANCISCO DAS CHAGAS ARAUJO, CPF N°
073.175.008-01, da funclio de AGENTE DE CONTRATAGAOQ da Prefeitura Municipal
de S0 Luls do Puauli,

Arl. 2° Exonera os servidores JOAO DAVID DE ARAUJO BORGES CPF n®
065.736.603-07 ¢ MARIA ALDENICE DE ARAUJO CPF n® 257.248.978-23 das
fungbes da COMISSAO DE CONTRATACAO deste municipio,

Art. 3° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposigbes em contririo

Gabinete do Prefeito Municipal ern 01 de julho de 2025

Ragistre-se, publique-se @ cumpre-se

ASnuuo degilaiments por RAIMUNLC
HENATO VICENTE DE ARALLIC

RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARAUJQ  sousassrasoriss
SOUSA:39724107353 __[aat ot tascer vomap: 208000
i Ralmundo Renato Vicente de Aradjo Sousa
Prefaito Municipal

www.diarieficialdosmunicipios.org
A divulgacao virtual dos atos municipais

o CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sdo Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sdo Luis do Piaui (Pl)
Email-pmsipi2016@hotmail.com

PORTARIA N.° 40/2025, de 01 de julho de 2025.

“Designa Agente de Contratagdo e Comissdo de
Contratago para conduzir os atos das licitagbes e
contratacbes municipais lastreados na Lei Federal n°
14.133/2021 7

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - ESTADO DO PIAUI, usando
de suas atribuigdes legais e constitucionais, atc.

Art. 1° Designa-se o servidor JOAO DAVID DE ARAUJO BORGES CPF n°
065.736.603-07, para exercer a fungido de AGENTE DE CONTRATACAO da
Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui, a fim de conduzir os atos das licitagoes e
contralagdes municipais denvadas da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 2° Designa-se os servidores RONIELIA MARIA DE SOUSA CHAGAS CPF n°
089.922.023-83 ¢ MARIA ALDENICE DE ARAUJO CPF n° 257.246.978-23 para
exercerem as fungdes atinentes & COMISSAO DE CONTRATAGAO previstas na Lei
Federal n® 14.133/2021, nos limites daquela Lei.

Paragrafo unico. Os servidores mencionades no caput deste artigo auxiliardo o Agente
de Contrata¢do no desempenhe de suas atribuigdes, em conjunto ou isoladamente.

Art. 3° Integram o rol de atribuigbes do Agente de Contratacdo e da Comissdo de
Contratagao a tomada de decisbes, o acompanhamento do tramite da licitagéo, o
impulsionamento do procedimento licitatdrio @ a execucdio de quaisquer cutras
atividades necessarias ac bom andamento deo certame, especialmente aguelas
previstas na Lei Federal n® 14.133/2021

§ 1° O Agente de Contratagdo e a Comisséo de Contratagho poderiio contar com o
apoio dos orgéos de assessoramento juridico e de controle intemo para o
desempenho das fungbes essenciais a execugio do disposto na Lei Federal n®
14.133/2021

§ 2° O Agente de Contratagdo convocara os membros da Comissdo de Conlratagdo
quando necessario e delegara as atribuigbes para o regular desenvolvimento das
licitagBes e conlrataghes municipais, nos limites legals

§ 3* O Agente de Contralagdo e/ou a Comissdo de Contratagio podera convocar
servidores publicos efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da
licitagdo, para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente pontaria enfrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em 01 de julho de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpre-se

RAIMUNDO RENATQ  Assinado agtaimente por RAIMUNDO

SQUSA:39724107353  roxs pOF Reader Versao, 20250

Raimundo Renato Vicente de Araijo Sousa
Prefeito Municipal

P ministrativo

A9

[=] 'rf;r-f;ﬂl‘——




15 DO
QD\’U “e, . ) )
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PORTARIA N° 15/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI-PI,
RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA, Estado do Piaui,
usando das atribuigées que lhes sao conferidas pelo o Art. 73 — inciso XXV da
Lei Orgénica do Municipio e,

g RESOLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR A SERVIDORA PUBLICA COMISSIONADA a
. Sr*. NUBIA DOS SANTOS SILVA, portadora do CPF N° 051.211.793-40 para
assumir a FUNGAO de FISCAL DE CONTRATOS DO MUNICIPIO de Sao Luis

do Piaui-PI, cujas atribuigées estao definidas na legislacao pertinente

ARTIGO 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao. revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gab. do Prefeito Municipal de Sao Luis do Piaui-Pl, 17 de janeiro de 2025.

Assinado digitaimente por RAIMUNDO
RAIMUNDO RENATO RENATO VICENTE DE ARAUJO

VICENTE DE ARAUJQ sousa 38724107353

~ SOUSA 39724107353 Fau poF Reader versso 5024 30
Raimundo Renato Vicente de Araljo Sousa
Prefeito Municipal

Procesféo Administrativo
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PORTARIA N*® 142025,

© PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUIPL
RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA, Estado do Piaul,
usando das atribuigbes que Ihes s&o conferidas pelo o Arl. 73 — Inciso XXV da
Lel Orgénica do Municipio, 8 com base no $5° do art. 29 decreto §7.654 de 20
janeiro da 1966 (Regulamonto da Lel de Servigos Milltar),

BESOLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR A Sr® MARIA ANA DE SOUSA MOURA,
portadora do CPF N° 015.397.803-80 para assumir & funglio de
COORDENADORA DA JUNTA DO SERVICO MILUTAR — 184 do municipio de

£™ sS40 Luis do Piaul-PL

ARTIGO 2* - A presente Porlarla entra em vigor na dals do sua
publicagio, revogando-sa as disposigies am contridrio.

Gab. do Prefalto Municipal de Sbo Luis do Plaul-Pl, 18 de janeiro de 2025.

RAIMUNDO RENATO  Asises: i erreal
6 VICENTE DE ARAUJD  Somassrsnerss o
SOUSA:I0724107353  [oarie feade vesis aent
Rali jo Ronato Vi da Aratljo Sousa
Prefelto Municipal

1d:0CC56469000FB311

i J m N‘I
Rnntlo\nncnh n'.aas Cantro - mm1m1m
V CEP: 84.838.000 = S50 Lula do Piaul (P1)
Emall-pmaipi2016@hotmall com

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAC LUIS DO PIAUI-PI,

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAILIO SOUSA, Estado do Piaul,

ﬁmwdn-mwsqnlhuﬂommmmomn — Inciso XXV da
_el Orgéinica da Municlpio e,

RESQLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR A SERVIDORA PUBLICA COMISSIONADA a
BIA DOS SANTOS SILVA, portadora do CPF N° 051.211.793-40 para
mir a FUNGAO de FISCAL DE CONTRATOS DO MUNICIPIO da Sa0 Luis
&b Plaul-P1, culas atribuicBes estlio definidas na legistagfio pertinenla.

ARTIGO 2* - A presonte Portaria entra em vigor na dala de sus
publicagfio, revogando-se as disposighes em contririo.

Gab. do Prefaito Municipal de S#io Lufs do Piaul-Pl, 17 da janeiro de 2025.

RAIMUNDO RENATQ Asinaca digtaiments pod RARMMOO
VIGENTE DE ARALLIO SSmis e
SOUSA:39724107353 Fous POF Rosder Versto; 202430

Rabnmundo R to Vicenie de Aradjo Sousn
Prafaito Municipal

e %,
" Ano X0 Teresing (P < Torga Felra; 21,48 Jansire de 2025 - Edigao VooXull- vl ¢ (B8 %
T &

1d:0CC56469000FB7F8

oo
.},uﬂ ‘r%_
'S N*®. 01.619.467/0001-06

EBREEEITURA MuNICIPAL OE SAO LUIS DO P1aUl
CNP,
@ Rua S8o Vicenie - n® 338 - Cantro - Fone: (89) 9883651736
v CEF: 64.638-000 = Sio Luls do Plaul {Pf)
Emall-pmsalpl2018ghotmail.com
PORTARIA N° 16/2025,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI-PI,
RAIMUNDCO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA, Estado do Pilaul,
usando das afribuighes que [hes sio conferidas pelo o Art. 73 — inciso XXV da
Lei Orgénica do Municipio e,

RESOLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR O Sr°. LOURIVAL BARROS ROCHA, portador
do CPF N® 831.547.873-72 para assumir o cargo em Comiss3o de DIRETOR DE
DEPARTAMENTOQ DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS de S3o Luls do Piaul-
P1, cujas atribuiches estao delinidas na legisiacdio pertinente.

ARTIGO 2" - A presenile Portaria enlra em vigor na dala de sua
publicacdio, revogando-se as dispasigbes em contréro.

Gab. do Prefeito Municipal de Sdo Luls do Piaui-Pl, 20 de janeiro de 2025,

Raimundo Renato \‘[dnm de Araijo Sousa
Prefeito Municipal

id:01LAB38AG13BFBAAS

R 00,

D S0OUSA, Estado do Plaul,
usando das atribuighes que thes sia conferidas pelo o Art. 73 - inciso XXV da
Lel Organica do Municipio e,

SOLV

ARTIGO 1" - NOMEAR O Sr°. ADAILTON DE MOURA BATISTA,

do CPF N°® 047,737.673-83 para ossumir © em Comissfio de

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTES de Sfio Lufs do Plaul-Pl, cujas
atribuicSes estio definidas na legislagiio pertinente.

ARTIGOZ‘ Apmmlﬂl’oﬂalhmamvhnrm:htadowu
G P > em cor

Gab. do Prefeito Municipal de S8o Luis do Plaul-Pl, 20 de Janeko de 2025.

\

Rai: do Renato Vi de AraGjo Sousa
Prefeito Municipal

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacio virtual dos atos municipais
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PORTARIA N° 01/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI-PI
RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA, Estado do Piaui.
usando das atribui¢coes que lhes sdo conferidas pelo o Art. 73 — inciso XXV da
Lei Organica do Municipio e,

RESOLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR o Sr. AGNALDO DA CUNHA LEITE, portador do
CPF 904.836.183-49 para assumir o cargo em Comissdo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA do municipio de Sao Luis do Piaui-
P, cujas atribuigoes estao definidas na legislacao pertinente.

ARTIGO 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gab. do Prefeito Municipal de Sao Luis do Piaui-Pl, 02 de janeiro de 2025.

Raimundo Renato Vicente de Araujo Sousa
Prefeito Municipal

Processt Administrativo
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DECRETO N°02/2025% - SAO LUIS DO PIAUI-PL 06 DE JANEIRO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAD LUIS DO PIALI-PI, Estado do Ploul, no uao
de suss atibulgBes constiucionals, na forma prevista na Lel Orgénica Municipal
@ amparada pela Legislaco de Organlzogao Administrativa Vigento.

DECRETA

Ari 1* 2 Fica 0 Senhor
wﬂuﬁar do CPF 397.241.073-33 juntamente com o senhor
portador do CPF 924.829.953-15, nomeados para
m;wnwmmmmm-m-umammn
abertas polo o

ol movimentada palos os servidores aclma citados,
m-tomom-a-?m‘r

Art. 2* - Fica o Senhor ., portador do CPF
904.8636.183-49 juntaments com © senhor
portadar do CPP 824.620.953-16, lunto so banco
dohﬂdummn%uuqmﬂmvmuwm“lnom
s ' (QOU LI v

, portadors

juntamente com © senhor
PERFRA_ portador do CPF $24.820.8583-18, nomweados pare movimentsgio
jmmmmnwmmlmwmmommﬁmumnbmm

PLea especiica Ag., 33502 C/c F.6B4T  vincueds o Cuim
01.519.487/0001-08 sord também movimentada pelas os servidores ascima
chados.

Art. 4° - Fulsmhmmm&ﬂms&-wmm“@f
018.652.983-84 Juntamonts com o senhor REINALDO DA SILVA PEREIRA
portador do CPF B24.820.963-185, nomeados para movimentacfo Junto so banco
do brasll das contas existentes a uqua vlamrna mabomrnio o CNPJ;

8.3 Z86/0001-69 do M e o
Meumm M 335&2 ::fcbb 10001-3 \m'muhﬂaeu CNPJ
01.618.467/0001-05 serd tembém movimeniada pelas as servidoras acima
citadas.

Art. 5° - MIWBMMMMMWWGOCPF
019.552.933-94 Junt REINALDO DA SILVA PEREMA

pmadmaocwmussms, wuummmmwmaubm
do bmuttdncontnuduhntuomqmvbtmnamabarmpehom

07.845000 i L

Art. 6° - Fico @ Senhora postndora do CPF
019.552,983.94 juntamento com o unhor

portador do CPF mm.uu—u. para 7 junlo aa

do brasll dos v a sar abartas | pelo o CTNPJ:

$8.034.147/0001-82 I'—'Illllsu l‘un.lolpnl d. Dirvltoa da Pessos ldosa do Slio
Lufs do Plaul-PL

EQODERES

Abrir Conta da Deposito
Autorizer cobranca
Utiiizar o credito abeno na forma e condigdes
Recaber, passar recibo & da quitacio
Solicitar Extrato saldos @ comprovantes
Requisitar Talonario de Cheques
Awutorizar Debito em conla relative a operagtos
Retirar Choques Davolvidos
Em-zmur Cheques

itar Cartio Eletrd
Mcwlmunf.ar Conta Corrente com Cartfo Eletrdnico Sustar contra ordenar
Cheques

L R I I B B BB B B B )

p ¢has iras
Cadastrar, allerar, Dasbloquear Senha
Efetuar saques conta comente
Efetuar saqus poupanga
Efetuar pagamento por muio eletrdnico
Efelua rannlerhdn  por meio eletrdnico

¢bes Programa Repasse Recursos Federals

Libotatarwlvodor o no G fador Financeiro/ AASP
Solicitar Saldo/ Extrato de Investimento
Solicitar Salda/ Extrato da nvestimenio
Soliciiar Saldo/ Extrato oparagsio de Credilo
Emitir Comprovante
E.fwur Tmm pan: mesma titularidade

&mhrobdgaoﬂudebnbitodhheuhﬂum
Cartho tmnsp — Autodzar Dabito/ t ia molo
tador financeiro/AASP

& 5 & 4 B0 DR T R AR S BTN

Assinar instrumanto de convenia 8 Contratos de Prestachio da Sarvigos.

Ragisire-se, publique-se @ cumpra-se.

RAIMUNDO RENATO  fsiied s our nainnoo
WCENLE D;Eamwo RasRe 6 a3 o opecloste docmenm
Raimundo Renaio Vicente da Araijo Sousa
Profeita Municipal

Id:0047FLE7BFB42F79

. Y o
cnPw- ﬂ.sllmmm
Rua 880 Vicents - n®. 338 - Centro - Fone: (89) 888351785
CEP; 84.638-000 = 8o Luls do Pteul (P1)
emafl-prasipi216@hotmall.com 3
PORTARIA N° 01/2025,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BSAD LUIS DO PIAULPI,
RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUNO SOUSA, Estado do Plauf,
usando das alribuigSes que Ihes s&o conferidas pelo o Art. 73 — inciso XXV da
Lei Orgénica do Municiplo e,

ARTIGO 1° - NOMEAR o Sr. AGNALDO DA CUNHA LEITE, portador do
CPF 904.836.18349 para assumir o cargo em Comissfo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA do municipio de Séo Luls do Plaul-
P, cujas atribuigSes estfo definidas na legislago periuiils.

ARTIGO 2° - A presents Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, revegando-se as dispasicies em contréria.

Gab. do Prafelto Municipal de S&o Luls do Piauf-Pl, 02 de Janeiro de 2025.

Raimundo Renato
Prefalt

e de Aralijo Sousa
uniclpal

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacio virtual dos atos municipais

e Rithrina
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PARECER DE DISPENSA

Comissdo Permanente de Licitagdo de Sao Luis do Piaui (Pl)

JUSTIFICATIVA - CPL

Trata-se de solicitagdo do diretor do departamento de obras e servigos publicos e onde alega
a necessidade de contratacdo direta, por meio de dispensa de licitagdo Contratacdo de objeto:
contratacéo de empresa especializada para a prestacdo de servigcos de planejamento, organizagéo,
operacionalizacdo e execucdo integral de processo seletivo simplificado, destinado a selegao de
profissionais da educacéo e profissionais para o exercicio de servicos gerais, compreendendo todas
as etapas do certame

Conforme condices, quantidades e exigéncia estabelecidas neste aviso de contratagédo
direta. Com o valor de referéncia or¢ado em R$ R$ 29.059,75 (Vinte e nove mil reais e cinquenta e
€ nove reais e setenta e cinco reais)
O processo esta instruido por meio de documento de formalizagdo de demanda e termo de
referéncia, foi realizada cotagdo em banco de precgos oficiais, com planilha elaborada com os itens
e as quantidades necessarias dos equipamentos a serem adquiridos e escolha da proposta mais
vantajosa, também ha informacéo de dotacédo orcamentaria e autorizagéo do Sr°. Prefeito.

Registre-se que com a aprovagdo da nova lei de licitagdes, o valor da dispensa de licitagao
para compra e servicos comuns foi atualizado, e assim passou a ser de até R$ 29.059,75 (Vinte e
nove mil reais e cinquenta e € nove reais e setenta e cinco reais)
dita o Art. 75, I, da Lei 14.133/2021, com atualizagdo do Decreto n° 11.871 de 29 de dezembro de
2023.

Por outro lado, sabe-se que a Administracdo Publica tem o dever de licitar, como prever a
mesma lei, entretanto, esse dispositivo legal, preceitua que em casos excepcionais, & possivel a
realizacéo de contratacdo direta.

Assim, no caso em analise, ndo restam duvidas que o objeto da contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servicos de planejamento, organizagdo, operacionalizagdo e
execucao integral de processo seletivo simplificado, destinado a selegcéo de profissionais da educacéo
e profissionais para o exercicio de servicos gerais, compreendendo todas as etapas do certame

Com efeito, em face do amparo nos dispositivos legais acima mencionados e tendo todas
as acOes necessarias para habilitar a contratacéo direta, por estar dentro do valor limite para adogao
dessa medida, entendemos ser possivel a contratagdo direta, com dispensa de licitagdo, com
respaldo legal no art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021, com atualizagdo do Decreto n°® 11.871 de 29 de
dezembro de 2023.

Séao Luis do Piaui (P1),06 de fevereiro 2026.
Presidente da CPL L

N 4 a
Jodo David de Aratjo Borge JDC" LECTo W AN }_, e IR
Maria Aldenice de Aratjo /7'/2/14, / / nie de A Jo

Maria Roniélia de Sousa chagas
to. Monto. WA 0unm U‘(M%g
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CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

Rua Sio Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
5 E-mail: comissaolicitacaoslpi@outlook.com

DESPACHO:

Verificada a disponibilidade de recursos orgcamentarios e financeiro e, de
acordo com a determinagdo do Exmo. S.r. Prefeito Municipal, procedo a abertura do
processo de licitagao sob a modalidade Dispensa Eletrénico para” Contratacdo de
empresa especializada para a execugao dos servigos de ornamentacédo destinados as
festividades natalinas do Municipio, abrangendo o fornecimento integral de materiais,
equipamentos, ferramentas e mado de obra necessarios a completa realizagdo dos
servigos, em conformidade com as especificagdes técnicas e demais documentos que
integram o processo administrativo

. condigdes quantidades e exigéncias estabelecidas neste aviso de
contratagdo direta e seus anexos. adotando-se as seguintes providéncias:

- Confeccione-se o Aviso de Dispensa Eletronica de Licitacdo e seu(s)

anexo(s);
- Publique-se o Aviso da Licitag@o no local de costume;
- Publique-se em plataforma oficial de operacionalizagdo de Pregao

Eletrénico. No caso em tela, optou-se pela BEMNET,;

S&o Luis do Piaui- Pl, 24 de novembro de 2025.

Joao David Araujo Borges
Agente De|/Cohtratacéo

Processo Administrativo
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PARECER JURIDICO

REF. DISPENSA ELETRONICA N* 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

EMENTA: Parecer Juridico acerca de processo de Dispensa -
DISPENSA ELETRONICA n° 003/2026. Anilise das minutas do
editall e do  contrato respectivo, que  objetiva a
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO

) E EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A
SELECAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O
EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS,
COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS
DO CERTAME. Instrumentos que s¢ harmoniza com o tipo
apontado, de modo a cumprir os fins do processo seletivo e ao interesse
publico, nos termos da Lei n° 14.133/21.

0 Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Sdo Luis do Piaui - P1, submete a exame a Dispensa Eletronica

n’ 003/2026, que tem como escopo a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A

PRESTACAO DE  SERVICOS  DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,

OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E

~PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO
() TODAS AS ETAPAS DO CERTAME.

A opgdo pela Dispensa Eletronica se harmoniza com o volume dos recursos e com a natureza da selecio,
registre-se que com a aprovacdo da nova lei de licitagdes, o valor da dispensa de licitagdo para compra e servicos comuns foi atualizado, ¢ assim passou
aser de até RS 59.906,12 (Cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e doze centavos), assim dita o Art, 75, I, da Lei 14.133/2021, com
atualizagdo do Decreto n® 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

Entretanto, ndo basta adequar o método ¢ o tipo a0 objeto do processo seletivo. Importa, também, cumprir os ditames dos
artigos 72 e 75 da Lei n° 14.133/21, inclusive quanto & autuagdo, protocolo, numeragdo de folhas, criagdo de pasta, numeragdio de processo,
resumo  do  objeto, data de abertura do  processo, indicagio de fonte de  recursos, efc.

0 fato € que, estdo estabelecidos no Aviso de Dispensa e na minuta do respectivo contrato, os pregos, o objeto
com suas especificages, as condigdes de participagdo dos licitantes, o prazo de vigéncia do contrato, os critérios de habilitagdo, a

apresentagdo dos documentos e propostas, critérios de disputa, exame e julgamento das propostas, e condigdes gerais, além de ficarem

definidos data, hordrio ¢ local de abertura de propostas. Pracassc Administrativo
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Com essas consideragdes, conclui-se que os documentos sob andlise atendem, na esséncia, as direfrizes da Lei

| de Licitagdes, e, especialmente, instrumentam suficientemente (segundo o interesse piblico) o cumprimento do objeto.

E o nosso Parecer. Salvo Melhor Juizo.

Sio Luis do Piaui-PI, 13 de Fevereiro de 2026

PN ¢ NP P
® /@m}: oY frn Ppwype OO
THAIS BEZERRA BORGES BARROS
OAB/PI 23865
ACESSORA JURIDICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

o0, CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
{’ \St Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
<\;§3ﬂ CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
s Email-pmsipi2016@hotmail.com

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N¢ DL 003/2026
(Processo Administrative n.° PA 017/2026)

Torna-se publico que o Municipio de Sdo Luis do Piaui, Estado do Piaui, através da Secretaria
Municipal de Satide realizard Dispensa Eletrdnica, com critério de julgamento (menor pre¢o) na
hipétese do art. 75, inciso I, da Lei n? 14,133, de 12de abril de 2021 e demais legisla¢des aplicaveis.
Data da sessdo: 13/02/2026 as 08h

Link: www.novobbmnetlicitacoes.com.br “Acesso Identificado”

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo por
dispensa de licitagao para “Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos
de planejamento, organizacdo, operacionalizac¢io e execucdo integral de Processo Seletivo
Simplificado, destinado a sele¢ao de profissionais da educa¢io e profissionais para o
exercicio de servigos gerais, compreendendo todas as etapas do certame”. Conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.1. A contratagdo ser4 feita através de lote Gnico, conforme tabela constante no termo
de referéncia.

1.1.1. Havendo mais de um item ou lote faculta -se ao fornecedor a participa¢do em
quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o
fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compoem.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contrata¢io Direta e seus Anexos quanto as especificacoes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletrénica integrante do Sistema de Compras BBMNET disponivel no
enderecoeletrénico www.novobbmnetlicitacoes.com.br “Acesso identificado”

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para
acesso ao sistema e operacionalizagao.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagao efetuada diretamente
oupor seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
Sistema ou ao o6rgdo entidade promotora do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao

autorizados.

2.2. Nio poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratagdo Direta e
seu(s)anexo(s);

222, estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos

para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;
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2.23. gue se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratag¢ido versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratacio versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;aquele
que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungio na licitagdo ouatue na fiscalizagio ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

e) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracio de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

2.2.3.2, aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicio a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
san¢dao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.24. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo (Acordao n? 746/2014-TCU-Plenario); e

2.25. sociedades cooperativas.

INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTAINICIAL

31 0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. 0 fornecedor interessado, apos a divulgacdo do aviso de contratagdo direta,
encaminhari, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com
a descri¢ao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, carta-proposta,
planilhas, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.
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3.3. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas. Na proposta inicial ndo podera haver identificacdo do fornecedor e devera
ser enviada exclusivamnete em formato “pdf”, além de conter todas as especificacdes do
objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargosprevidenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na presta¢ao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados na proposta inicial serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implica o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
Projeto Bdsico ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o compromisso de
executaros servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execug¢ao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢io.

3.8. O licitante devera confeccionar, de maneira individualizada e independente, a
proposta comercial e as planilhas de custos, incluindo todos os elementos necessarios para
analise e julgamento da proposta, em conformidade com as especificagdes do edital e os
parametros estabelecidos pela Administragdo Piblica, ndo sera aceito a mera reprodugio ou
copia através de “prints” das planilhas disponibilizadas pela Administragio, sendo necessaria
a apresentacdo de planilhas préprias que demonstrem claramente os cdlculos e estimativas de
custos.

3.9. Quando for o caso, os licitantes deverdo apresentar Planilha Or¢amentaria, Planilha
Resumo, composicdes de custos unitdrios, inclusive as composicoes auxiliares e
complementares, com indicagdo da fonte e més de referéncia dos insumos utilizados,
Cronograma Fisico-Financeiro, Memorial de Calculo, Detalhamento de Encargos Sociais e do
BDI acompanhada da declaragdo de elaboragio independente de proposta.

3.10. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modifica-la;

3.11, No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
“sim” ou “ndao” em campo préprio do sistema eletronico, as seguintes declaracées:

3.11.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.11.2. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
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de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.11.3. que estd ciente e concorda com as con digdes contidas no Aviso de
ContratacdoDireta e seus anexos;

3.114. que assume a responsabilidade pelas transacoes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.11.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n? 8.213/91. que ndo
emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, nacondi¢do de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrada a fase, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade do prego em relagao ao
estipulado para a contratacao.

4.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administrac¢do, podera haver a negociacdo de condigdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com prego compativel ao estimado pela
Administracgao.

42.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido para a contratagao.

423. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletrdénica.

4.3. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares adequados.

4.4, O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar
dadata de sua apresentacgao.

4.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.5.1. contiver vicios insanaveis;

4.5.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou
emseus anexos;

45.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximodefinido para a contratagdo;

4.54. niao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pelaAdministracgao;
455, apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou

seus anexos, desde que insanavel.

4.6. Quando o fornecedor nio conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
pregos ou menor lance que:
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4.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos

global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

4.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatoério, tais

como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que ndo haja majoragado do prego.

4.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndoalterem a substincia das propostas;

4.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correciao a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional,
quando ndo cabivel esse regime.

4.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagoes doobjeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ouda area
especializada no objeto.

4.,10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagio.

4.11. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

a

4.12. Encerrada a analise quanto a aceitacio da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

HABILITACAO

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do
ANEXO I - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGCAO deste aviso e serio

solicitados do fornecedor mais bem classificado.
5.2.Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
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c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver

a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU

https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

52.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e

também de seu s6cio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,

dentre as sanc¢Oes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade

administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico,inclusive por intermédio de

pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das

empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

5.2.2.1.2. Ofornecedor sera convocado para manifestagdo previamente asua desclassificacio
Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condigio de participacio.

5.23. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagio do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidoes lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

5.3.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apés
solicitacdo da Administragdo, sob pena de inabilitagio.

5.4.Somente havera a necessidade de comprovagido do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver diivida em
relacdo a integridade do documento digital.

5.5.Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo
serd suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

5.6.Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nio
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenti-los em desacordo como
estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

5.6.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacio, o
6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classifica¢do, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e
as condigdes de habilitagdo

5.7. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagio, o fornecedor sera habilitado

CONTRATACAO

6.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagio, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 30 (trinta) dias tteis, contados a partir da data
de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
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conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do

direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratacio
Direta.

6.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho
ou instrumento equivalente podera ser prorrogade 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo.

6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida &3 empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

6.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagio de negdcios
aliestabelecida as disposi¢oes da Lei n? 14,133, de 2021;

6.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
ContratacaoDireta e seus anexos;

6.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdao sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133 /21 e reconhece os direitos da Administrag¢do previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12(doze)meses, prorrogavel conforme
previsdo nos anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.

6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacdo das condicoes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que
deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES

7.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracgdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;

7.14. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente evidamente
justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagio,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo
semmotivo justificado;

7.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ouprestar
declaragao falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execugao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugdo
docontrato;
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7.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao alsaquanto
as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os fornecedores, em qualquer momento da dispensa.

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

7.2, O fornecedor gque cometer qualquer das infragoes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
ndo se justificar a imposi¢ido de penalidade mais grave;

b)  Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1a8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracio Publica direta
eindireta do ente federativo que tiver aplicado a sangio, pelo prazo maximo de
3(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacio
Direta, quando nio se justificar aimposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta eindireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicagdo das sang¢oes serdo considerados:

7.3.1. anatureza e a gravidade da infracao cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

733. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.34. os danos que dela provierem para a Administragiao Publica;

7.3.5. a implantacao ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos o0rgédos de controle.

7.4. Se amulta aplicada e as indenizages cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.5. A aplicagao das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipotese
alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragio Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des.

7.7.  Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pritica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administragdo puablica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
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necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagao - PAR.

7.8. Aapuragio e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Piblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participacdo de agente publico.

7.10. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

7.11. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estio previstas nos anexos
a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O procedimento sera divulgado na Plataforma BBMNET e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica,
na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

8.2. No «caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados(procedimento fracassado), a Administracao podera:

8.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. Valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos

que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos,sempre que possivel, e desde que atendidas as condig¢des de habilitagdo exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora deste
procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitagdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderado ser utilizadas se ndo houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

8.4. Havendo a necessidade de realiza¢do de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido
o prazo indicado pelo agente competente da Administra¢do na respectivanotificagao.

8.5, Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
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emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

8.6. N3ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
arealizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para
o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrario.

8.7. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observario o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentagao relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracao podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagao e classificacgao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que
nidoomprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacdo.

8.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de
suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢do ou do resultado do processo de contratagao.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Aviso de Contratagdo Direta ede
seus anexos ou demais pec¢as que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.12, Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrdnico.

8.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

8.13.1. ANEXO I - Documentagdo exigida para Habilitacdo e declaracdes;

8.13.2. ANEXO II - Termo de Referéncia.

S3ao Luis do Piaui —\Pl, 09 de fevereiro de 2026

Raimundo Renatq Vicente de Araijo Sousa

Municipal

Process® Administrativo
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 003/2026
ANEXO I - DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO

1. As exigéncias de habilitacao a serem atendidas pelo prestadores de servigos sdo aquelas
discriminadas nos itens a seguir:

1.1. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista:
a) CPF e RG do representante legal;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou; Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comereciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de eleigdo de
seus administradores

¢) CRF do FGTS
d) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

e) provaderegularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certidaoexpedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

f) prova deregularidade com a Fazenda Estadual relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

g) prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do prestadores de servicos, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

h) Apresentar comprovante de que a licitante executou, sem restricio, servicos semelhantes ao
objeto do presente Edital, através da apresentacdo de 01 (um) ou mais Atestados de
Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
datado e assinado por responsavel da area, com nome legivel, acompanho de notas ficais ou
contratos respectivos.

i) prova de inscri¢iao no cadastro de contribuintes estadual/municipal/distrital, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do prestadores de servigos, pertinente ao seu
ramo de atividadee compativel com o objeto contratual;

Processt Administrative
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j) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante aapresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo

VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
demaio de 1943.

k) Declaragdo Conjunta, no modelo ao final do Anexo L.

1) O prestadores de servicos enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei.
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal;

Processd/Administrativo
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MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA

(Em cumprimento & Lei Federal n® 14.133/21)

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N2 003/2026 PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVON.2017/2026DISPENSA N2 003/2026

A empresa , inscrita no CNP] sob o n2
sediada (enderego completo),
representada neste ato por ) CPF:
DECLARA, para todos os fins de exercicio do direito, especialmente
para participagdo no processo licitatério em epigrafe:

a) a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
abstendo- se de atos que frustrem a finalidade da presente contratagao;

b) o enquadramento na condigdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, nos termos
da Lei Complementar n2 123, de 2006. Em caso afirmativo, assinalar com “x” ();

¢) o pleno conhecimento e subordinagdo as condigdes gerais da contratagdo, direcionado aos
principiosda boa - fé objetiva e interesse publico, inerentes aos procedimentos de contratagao
publica;

d) o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitadoda Previdéncia Social, de que trata o art. 63, inciso IV da Lei 14.133 /21, se couber;
e

e) o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021, no que tange a

proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

de de

(Municipio) (data)

Assinatura e carimbo
(Representante legal da empresa)

Procesgo Administrativo
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 003/2026
ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1. O objetivo deste documento é estabelecer um referencial para orientar o Sr. Agente de
Contratacdo e sua Equipe de Apoio no que diz respeito aos limites a serem admitidos quando da
verificacdo da aceitabilidade das propostas, fixando para tanto requisitos mfnimos de tolerdncia a
fim de melhor garantir a qualidade dos servigos a serem oferecidos evitando sobre precos e

inexequibilidade de lances.

1.2. O presente Termo de Referéncia tem por finalidade definir as condi¢des, especificagdes e
diretrizes para a contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos de planejamento,
organizacio, operacionalizacdo e execuc¢do integral de Processo Seletivo Simplificado, visando
suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Sao Luis do Piaui/P]I,
garantindo a continuidade dos servigos publicos essenciais, especialmente aqueles relacionados ao

funcionamento regular das unidades educacionais e ao atendimento dos alunos da rede municipal.

1.3. A contratagio sera realizada por dispensa de licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso I, e
§39, da Lei Federal n? 14.133/2021, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, isonomia, julgamento objetivo e vinculagao ao

interesse publico..

1.4. O objeto a ser licitado deve revestir-se de garantias minimas indispensaveis a uma regular
prestacdo, conferindo suporte aos potenciais contratados para gerencid-los sem que haja

quebra de equilibrio em curto ou médio espago de tempo para qualquer das partes envolvidas.

1.5. Foram recepcionadas como neste texto transcritos todos os extratos globais ou parciais
provenientes de pesquisa realizadas em registro de pregos local, como pardmetros para efeito
do julgamento dos lances na sessdo, tomando-se por base o mercado através de consultas

realizadas (documento em anexo).

1.6. O Agente e sua Equipe de Apoio, devem tomar por base os precos pesquisados, aferindo-
ossegundo as cotagdes, ndo podendo sobre qualquer pretexto aceitarprecos inexequiveis ou

precos excessivos para fins de contrato.

2. OBJETO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

FENY/ ) 44
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2.1. “Contratacdo de empresa especializada para a prestacio de servicos de planejamento,

organizacdo, operacionalizacdo e execugdo integral de Processo Seletivo Simplificado,
destinado a selecdo de profissionais da educagio e profissionais para o exercicio de
servigos gerais, compreendendo todas as etapas do certame”

A Prefeitura Municipal de Sdo Luis do Piaui justifica a contratacdo de empresa especializada para a prestacio de
servigos de planejamento, organizagdo, operacionalizagdo e execugdo integral de Processo Seletivo Simplificado,
destinado a sele¢do de profissionais para atuarem na Secretaria Municipal de Educacdo, bem como de
profissionais para o exercicio de servigos gerais no dmbito da Administragdo Municipal, com base nos seguintes
fundamentos:

A Administragdo Publica Municipal necessita suprir demandas de pessoal, tanto na drea educacional quanto em
atividades de apoio e servigos gerais, a fim de garantir a continuidade e regularidade dos servicos publicos
essenciais, evitando prejuizos ao funcionamento das unidades escolares e demais setores vinculados a Secretaria
Municipal de Educagdo.

A realizagao de Processo Seletivo Simplificado exige critérios objetivos, padronizagio de procedimentos,
transparéncia, organizacdo técnica e capacidade operacional para assegurar a isonomia entre os candidatos, a
legalidade do certame e a sele¢do dos profissionais mais aptos ao desempenho das fungdes, sejam elas de
natureza pedagogica, administrativa ou operacional.

A estrutura administrativa do Municipio, especialmente em prazos reduzidos, pode ndo dispor de equipe técnica
e logistica suficientes para conduzir, de forma eficiente e segura, todas as etapas do processo seletivo, incluindo
elaboragdo de edital, recebimento e analise de inscrigdes, avaliagdo, processamento de recursos e divulgagdo de
resultados.

A contratagdo de empresa especializada confere maior seguranga juridica, rastreabilidade dos atos, padronizagdo
de critérios e redugdo de riscos de falhas formais, impugna¢des ou questionamentos, fortalecendo os principios
da impessoalidade, moralidade, publicidade e julgamento objetivo.

A selecdo adequada de profissionais da educagdo e de servigcos gerais contribui diretamente para a melhoria da
qualidade dos servigos prestados a populagdo, assegurando que as atividades educacionais e de apoio sejam
executadas de forma continua, eficiente e compativel com o interesse publico.

Dessa forma, a contratacdo mostra-se medida necessdria, adequada e vantajosa, alinhada aos principios da
eficiéncia, economicidade e planejamento, nos termos da Lei n2 14.133/2021, garantindo a regularidade das
atividades da Secretaria Municipal de Educagdo e demais setores envolvidos.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS/QUANTIDADE DO OBJETO/ESTIMATIVA DE
CUSTO

Planejamento e organizacdo a) Reunido inicial com a Secretaria Municipal de Educacido para
levantamento da demanda (quantitativos, fungdes, requisitos, jornada, critérios de avaliagdo e
contratagdes); b) Elaboragdo do cronograma do certame (inscri¢oes, andlise, etapas, recursos, resultado
e homologacdo); c) Definicdo da metodologia de selegio (andlise curricular, prova objetiva, entrevista
e/ou etapas compativeis com a natureza dos cargos), conforme decisdo da Administragao.

Instrumentos do certame e regramento a) Elaboragado da minuta do edital /aviso do processo seletivo e

Proce%dmlnilmtive
FL§ N° ('(@

Riihroa




3.3.

34.

O s

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

{, :} Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
P o A CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
S Email-pmslpi2016@hotmail.com

anexos (formuldrios, modelos de declaragdo, baremas, critérios de desempate e orientagoes aos
candidatos); b) Apoio técnico para respostas a duvidas, esclarecimentos e retificacdes, quando
necessarias; ¢) Padronizacdo de critérios para assegurar impessoalidade e transparéncia.

Inscrigdes e habilitacdo dos candidatos a) Estruturacgio e operacionalizac¢do do recebimento de inscri¢des
(presencial, eletronica ou hibrida, conforme definido); b) Conferéncia formal de documentos, requisitos
e declaragoes; c) Organizagdo de banco de dados/listagens de inscritos e acompanhamento por etapas.

Execugdo das etapas avaliativas (conforme definido pela Administragdo) a) Anélise curricular e
pontuacgao (quando houver), com aplicagdo do barema; b) Preparacido e aplicagido de prova (quando
houver): elaboragao, impressao/seguranga, aplicagio, fiscalizagdo e corregio; c) Entrevistas e/ou outras
etapas: realizagdo, registro e consolidacdo de resultados; d) Em todas as etapas: registro formal,
rastreabilidade e padronizagdo de critérios.

Recursos, resultados e homologa¢do a) Recebimento e organizagio de recursos administrativos, com
emissdo de relatérios técnicos de apoio para decisdo da Comissdo ou autoridade competente; b)
Publicacdo do resultado preliminar e final, com listagens e classificagio; c) Relatdrio final do certame
contendo etapas realizadas, quantitativos, resultados, registros e documentos.

3.6. Suporte e conformidade a) Garantia de execu¢do com observancia dos principios administrativos e boas
praticas de integridade; b) Observancia a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n® 13.709/2018)
quanto ao tratamento de dados pessoais dos candidatos; ¢) Disponibilizagio de canais de atendimento
para orientagdo aos candidatos.

VALOR

ITEM DESCRICKO UND QTD UNITARIO VALOR TOTAL
Contratagdo de empresa especializada para
a prestagdo de servicos de planejamento,
organizacdo, operacionalizagdo e execucdo
integral de Processo Seletivo Simplificado,
destinado a selegdo de profissionais da
f’\ educacdo e profissionais para o exercicio de
servicos gerais, compreendendo todas as

1 etapas do certame. SERVICO |01 R$ 29.059,75 R$29.059,75

4, LOCAL DE EXECUCAO

4.1.0s servicos deverao ser efetuados no momento da apresentagdo da ordem de servico de
acordo com as necessidades do érgio/ente CONTRATANTE, no momento da retirada da ordem
de servigo/nota de empenho no Municipio de Sdo Luis do Piaui - PI, correndo por conta da
CONTRATADA as despesas de seguros, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios

decorrentes da execugdo.

5. PRAZO DE ENTREGA OU INiCIO DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 O servico deverd ser prestado a partir da emissdo da ordem de servigo/nota de

emprenho, devendo ser realizado em até 10 dias, exceto nos casos em que 0 prazo

Proces inistrativo
FLS N° ?4 @)

Riihrion



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

0

\uIs 00 p,
3 “g

7 % Rua Séo Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
&, CEP: 64.638-000 = S3o Luis do Piaui (PI)

Email-pmslpi2016@hotmail.com

mencionado se tornar invidvel para a execug¢do do servi¢o, devendo ainda o

CONTRATANTE estimar o novo prazo de execugao.
6. CONDICOES DE RECEBIMENTO

6.1.0s servicos serdo considerados aceitos, depois de conferidos pelo Setor competente, da

seguinte forma:
6.1.2. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade com a especiticac¢io.
{ ) 6.13. Definitivamente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade e consequente aceitagio.

6.2.0 prazo de entrega sera o constante da proposta da Requisitada, que ndo poderi ser
superior a 10 (dez) dias, contados da data da confirmacdo do recebimento da ordem de

servigo/nota de empenho dos servigos solicitados.

6.3. Deverdo ser rigorosamente observadas as especificagbes dos servicos do objeto desta
licitagdo, respeitando-se os requisitos minimos exigidos. Serdo aceitos servicos, com
especificacdes iguais ou superiores, observando, no entanto, o exclusivo critério de julgamento

pelo menor prego.

6.4. Além das especificacdes acima, deverido ser observadas as prescrigdes a seguir, todas

condicionantes da aceitagao da Proposta de Precos e do recebimento dos servigos licitados:

6.4.2. Nao serdo aceitos servicos em desacordo com as especificagbes constantes do presente

Termo de Referéncia,

6.4.3. Os servicos deverdo ser executados obrigatoriamente, de acordo com as especificactes

constantes da proposta e o prazo de entrega obedecido rigorosamente.

6.5.0 prazo de validade da proposta niao devera ser inferior a 60 (sessenta) dias a contar da

datade abertura das Propostas de Precos.
7. FORMA COMO 0S SERVICOS SERAO SOLICITADOS

7.1. Arealizacdo do servico sera parcelada de acordo com a necessidade do Municipio.
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8. FORMALIZACAO DO CONTRATO
8.1. A contratagdo sera formalizada mediante assinatura de contrato.

8.2. A contratagido sera celebrada em até 60 dias, contados da data da assinatura do contrato.

8.3. Nio sera admitido a subcontratagio total ou parcial do objeto licitado.
9. GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nio sera exigida a prestagao de garantia para a contratagdo resultante desta licitagao.

9.2. A garantia para a execuc¢do do contrato sera prestada na forma de contra a entrega

dosservigos contratados, conforme previsio da proposta de pregos.

10. INDICAGAO DO PESSOAL
10.1. A indicagdo do servidor pela CONTRATANTE para acompanhamento do recebimento
do objeto licitado, sera fornecido mediante a formalizacdo do contrato ou outro instrumento
habil.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas com este servigo, decorrentes da execug¢do do contrato no corrente

exercicio,correrdo da seguinte forma:

Font D ica PROGBAMA DE Descricao ELEMENTO Descrica
onte | Lescrigdo TRABALHO 4% DE DESPESA a
Outros

Recursos :
- Concurso Servigos

Nao Publico e de

500 | Vinculados | 04.122.0002.2109.0000 33.90.39 g
Teste Terceiros

de )

e Seletivo - Pessoa
posto Juridica

12. OBRIGACAO DA CONTRATADA

12.1.Imediatamente apo6s a formalizagdo do contrato, disponibilizar o atendimento, prestando
compromisso junto 3 Administragdo com o servigo adequado, dentro dos padrdes de qualidade
pertinentes e nas quantidades solicitadas, mediante requisigao, devidamente assinada pelo Setor

competente.
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12.2. Arcar com todos os 6nus necessarios a completa disposicdo do servigo, incluindo o
pagamento de taxas e emolumentos, seguros, impostos, encargos sociais e trabalhistas, e

quaisquer despesas referentes ao servico prestado.

12.3. Empregar mao de obra especializada, trabalhadores em quantidades suficientes para

atender as demandas das prestacoes dos servigos.

12.4. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo do servigo, de acordo com as

especificagdesconstantes da proposta e da Licitagdo e seus anexos.

12.5. Executar as suas expensas e a critério da CONTRATANTE os testes de adequacéo
do servigoa ser prestado, submetendo-os a apreciacdo da Administragdo, a quem cabera

impugnar o seu emprego quando em desacordo com as especificagoes.

12.6.Responder por todos os 6nus referentes ao objeto do contrato, desde os saldrios do
pessoal nele empregado, como também os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e

comerciais, que venham a incidir sobre o objeto do presente Contrato.
127 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos, de qualquer natureza, que

venham da a¢do ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de

quem em seu nomeagir, decorrentes dos atos da execugio do servigo.

12.8.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto deste contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes
resultantes da prestacdo do servigo, salvo quando o defeito for, comprovadamente,
provocado por uso indevido.

12.9. Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos fornecidos;

12.10. Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas obrigacdes

dentro das normas e condi¢des deste procedimento.

13.2.Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos fornecidos em desacordo com as obrigacoes
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|
‘ assumidas pelo fornecedor.
|

13.3. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas.

13.4.Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos servigos

fornecidos, para imediata substitui¢io.

13.5. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes do pagamento.

| 14. CONDICOES DE PAGAMENTO
| @
“ ' 14.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés a entrega da Nota Fiscal,

devidamente atestada, pela autoridade competente, apds a entrega, sendo esta condi¢io

J‘ imprescindivel para o pagamento.

” 14.2. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de

‘ liquidagdoqualquer obrigagdo financeira que lhe tenha sido imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

14.3. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

14.4. A execucdo do presente contrato sera fiscalizada por funciondrio a ser definido pela
| contratante.

14.5.0 servidor referido anotard, em registro, todas as ocorréncias relacionadas com a

execucaodo contrato, determinando o que for necessario 2 regularizacao das faltas ou

defeitos observados.
15. SANCOES

" 15.1. Conforme hipdéteses previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021.

Sdo Luis do Piaui - PI, 26 de janeiro de 2026

Agnfldo'da Cunha Leite
CPF:996.112.603-34
Secretario Mun. de Educacio de Sao Luis do Piaui-PI.

Processd Administrativo |
ng N°

Pritudon
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PIl)
Email-pmslpi2016@hotmail.com

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021;

DADOS DO AVISO
Sdo Luis do Piaui-P1, 09 de fevereiro de 2026.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PA 017/2026

DATA DA SESSAO Dia 13/02/2026 as 08h
REFERENCIA DE HORARIO Hordrio de Brasilia— DF
ENDERECO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE https://novobbmnet.com.br/
HABILITACAO

O MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI-PI torna publico para conhecimento dos interessados a
realizagio DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento MENOR PRECO, nos termos do Art.
n® 75, inciso 1l da Lei 14.133/2021, ¢ de acordo com as condigdes, critérios ¢ procedimentos estabelecidos
neste Aviso e scus anexos localizados no portal oficial desta Prefeitura, objetivando obter a melhor proposta,

observadas as datas e horarios discriminados.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO
INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS
GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME

ANEXOS DESTE AVISO

Anexo | — Habilitagdo;

Anexo Il — Termo de Referéncia.

Sao Luis do Piaui-PI, 09 de fevereiro de 2026

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE  RAIMUNDO RENATO VICENTE DE P SO Adm]nistra“vo
ARAUJO SOUSA:39724107353 ARAUJO SOUSA:39724107353 FLS

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA

Prefeito Municipal ~



. o \VIS DO o
4 2y,

Portal da Transparéncia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAU

3 coviD-19 [Alt + c] i Acesso d@Informagdo [Alt+a] & Portal de Servigos [Alt + s]

& sobre o Municipio [Alt +i]

Planejamento Municipal >
Execugdo Orgamentaria e Financeira em Tempo Real >
Relatérios >
Publicidade de Contratagdes v

Recursos Humanos >
Administragdo >
Boas Praticas >
Outras informagées >

vencia | licitagdes | Aviso de Licitagoes [ Detalhes

Detalhes da Licitagéo: Dispensa - DL-003/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de planejamento, organizagdo, operacionalizogdo e execugdo
integral de Processo Seletivo Simplificado, destinado a selegdo de profissionais da educagdo e profissionais para o exercicio de servigos gerais,
compreendendo todas as etapas do certame.

Processd Administrative

informagdes Complementares :
Nao Informado S (‘(q




Observacgdo
Ndo Informado

N° do Processo
PA-017/2026

ABERTURA

13/02/2028

PUBLICAGAO DO EDITAL

09/02/2026

VALOR PREVISTO

R$ 29.059,75

Movimentagdes

enatu Tipo Titulo Arquivo

"~ 09/02/2026 Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 003/2026; PROCESSO ADMINISTRATIVO N° o |

1218 Licitagdo 017/2026.

ftimea Atudltizocaa: 09/02/2026

ministrativo

Proces
FE N° 0

RiTFrien.__
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1d:13B5C7DB40BEO1B®

I PREFEITURA MUNICIDAL DE I

Unido. Trabaiho o Transparéncia

EXTRATO DE TERMOADITIVO

ADITIVO N 01 AO CONTRATO N* 01.0704/2025
PROCEDIMENTO: INEXIGIBILIDADE N® 014/2025

OBRJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO E A PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA DO CONTRATO DE N° 01.0704/2025, O QUAL VISA A CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIQOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA PARA O SISTEMA E SUS, PREVINE BRASIL E DEMAIS SISTEMAS DA
SECCRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE VERA MENDES-PL. O REFERIDO CONTRATO PASSA A VIGORAR DE
06/02/2026 A 07/11/2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA MENDES CNPJMF

f:'l,(\]:’.ﬁ?ﬁ 0001-31

CONTRATADA: JEAN ANDRE DE MORAIS 00953952371, CNPJ SOB O N
40.229.100/0001 09,

FUNDAMENTO LEGAL: LET 14.133721

ASSINADO EM: 04 DE FEVEREIRO DE 2026

1d:15190D539E4803C7

e

GOVERNO MUNICIPAL
GOVERMANDO JUNTO COM O POVO

Portaria n® 17/ 2026

Dispde sobre a Nomeagio do
Coordenador do Programa Bolsa
Familia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, de Madeiro-Pl

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MADETRO-PI, o uso de suas atribui¢des Legais

¢, em consondncia com a lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE:

Art.1° NOMEAR. o Senhor JOSE EDIVAN SILVA OLIVEIRA, portador do CPF sob
N° 058.050.243-06 para exercer o cargo de COORDENADOR DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA, lotado na Secretaria de Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de sua Publicagio.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em Contrério.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Madeiro- P1, 09 de fevereiro de 2026.

ALANDELON ARAUJO  Assinado de forma digial pat
ALANDELON ARA

DOS mmmm
SANTOS:62161044389 Dados: 2026.02.09 1001:58 0300
Alandelon Aratjo dos Santos
Prefeito Municipal

QQ\P‘L DOS,/
%
Ano XXIV « Teresina (Pl) - Terga-Feira, 10 de Fevereiro de 2026 « Edicao Vbvii 50 5_% ’%
L e S
P ewRaw 9

Id:13B5C7DB40BEO703

FEIT MUNICH I P,
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (P1)
Email-pmsipi2016@hotmail.com

u‘n%

=

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°® 001/2026

REPUBLICACAO

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 75, INCISO 11, DA LEI FEDERAL N* 14,1332021;

——- — = == ———

DADOS DO AVISO
Sho Luis do Piaui-Pl, 09 de levercin de 2026

|
| PROCESSO ADMINISTRATIVO: PA 012026

|

DATA DA SESSAQ in 13/02/2026 as 08h

ENDERECO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE

HABILITACAO

|
= = = =i — = T R
| REFERENCIA DE HORARIO Horario de Heasila — F

| mewesimovobbomnet.com.be

1

O MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI-PI, torna piblico para conhecimento dos interessados .I
realizagho DISPENSA DE LIC
75,

'AGCAO, com critério de julgamento MENOR PREGO, nos termos do An. |

meiso 1 do Lei 14,133

, e de acordo com as condigdes, critérios ¢ procedimentos estabelecidos |
neste Aviso e seus anexos localizados no portal oficial desta Prefeitura, objctivando obter a melhar proposta, |
observadas as datas ¢ horirios discriminados

J
[ OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA | I
TECNICA NO CONTROLE DE ALMOXARIFADO E  PATRIMONIO, INCLUINDO A ‘
IMPLANTACAO DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM VISTAS A ATENDER AS |
NECESSIDADES DO MUNICIPIO PE SAQ LUIS DO PLAUVI-PL ]

NEXOS DESTE AVISC |
Anexo | - Habilitagio,

Ancxo If - Tenmo de Referéncia,_

Sio Luis do Piaui-Pl, 09 de fevereiro de 2026

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE Ai2mado de forma digial

TOWCENT
ARAUIO SOUSA:39724107353 AM,},‘:‘;’,‘:“,‘&:"‘L‘L‘:‘,‘,,‘,,: e

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA
Prefeito Municipal

Id:10EF3CEA85AA071D

REFEIT NICIPAL DE i PIA/

i Do,
e, CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua S&o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (P1)
Email-pmsipi2016@hotmail.com

RS — - - —y
i EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026 ‘

|
I1 FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 75, INCISO 11, DA LEI FEDERAL N 14 133/2021; 1

T DADOSDO A = DEEESS i
Sho Luis do Pisul-PY, 09 de fevereiro de 2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PA 017/2026

DATA DA SESSAOQ Dia 13/02/2026 as 08h

ENDERECO PARA ENVLIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE

HABILITACAOQ

REFERENCIA DE HORARIO J Horano de Brasitia — DF
\ htps://novobbmnet.com be/

O MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUL-PI, torma pablico para conhecimento dos interessados a
realizagio DISPENSA DE LICITACAQ, com crilénio de julgamento MENOR PRECO, nos termos do Art

n* 75, inciso 1l da Lei 14.133/2021, ¢ deo scordo com as condighes, critériox ¢ procedimentos estabelecidos

1
neste Aviso e seus ancxos localizados no portal oficial desta Prefoiturs, objetivando obter 2 melhor proposta, i
observadas as datas e horirios discriminados |

|

TALIZADA m\un A PRESTACAO DE |
ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E
TIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE |
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SP.H\'I('Dh‘}
GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME

ORIETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPE
SERVICOS DE PLANEJAMEN'

Anexo | - Habilitagho;

Anexo Il - Termo de Referéncia.

Sdo Luis do Pinui-PL, 09 de fevereiro de 2026

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE ARAUJO SOUSA
Prefeito Municipal

www.diarioficialdosmunicipios.org
A divulgacao virtual dos atos municipais




EN POLITICA NACIONAL

Natanael Souza

vice presidente do diretorio

municipal do PT, Marcos

Oliveira, declarou voto para
o deputado estadual Dr. Vinicius
Nascimento. O acordo foi selado
nesta segunda-feira, com direito
a bolo frito ¢ café no mercado da
Pigarra para comemorar, Acontece
que o pai de Marcos, o ex-deputado
Cicero Magalhaes, apoia e ¢ um dos
grandes defensores da candidatura
do vereador Eduardo Draga Alana,
que, par sua vez, trabalha para estar
na chapa petista.

DIVISAO OU ESTRATEGIA?

Pai e filho negam rompimento politico, mas apoiarao candidaturas diferentes
para a Assembleia Legislativa. Nos bastidores, o movimento tem sido interpre-
tado como uma tentativa de ampliar espagos no cenario, usando a conhecida
méxima de dividir para multiplicar.

IMPACTO
O fato é que, se pai e filho se empenharem por seus candidatos, o grupo politico,

que ja vem perdendo representatividade nos (ltimos anos pode ter uma sobrevi-
da e eventuais espagos em dois gabinetes na Assembleia.

NAO ABRE
Empossado nesta segunda-feira,
o vereador Leonardo Eulalio (PL)
reafirmou voto em Henrique Pires
(MDB), para deputado estadual, e
em Zé Santana (PT), para deputado
federal. O vereador, que é dirigente
do partido do ex-presidente Jair
Bolsonaro diz ndo ter qualquer tipo
de constrangimento com a situagao.

Editor: Luiz Carlos de Oliveira | jomalé@portalodia.com

E DO MDB
Por falar em Henrique Pires,
o deputado estadual reafirma
que a presidéncia da Comis-
sdo de Constitui¢io e Justica
da Assembleia seguird com o
MBDE. O colegiado tem impor-
tincia ainda mais estratégica
em ano eleitoral, uma vez que
tem o poder de barrar ou agili-
zar g tramitagdo de matérias de
interesse do governo,

TO COM CIRO

Mesmo na base do
Palacio de Karnak,

o deputado federal
Jadvel Alencar (Re-
publicanos) anunciou
voto em Ciro Noguei-
ra( Progressistas) para
senador. O segundo
voto do parlamentar
serd em Marcelo Cas-
tro (MDB).

TRANSPORTE ESCOLAR

A licitag@o do transporte escolar de Teresina, na casa dos RS 76 mi-
Ihdes, pode ser suspensa a qualquer momento. O Tribunal de Con-
tas do Estado apura deniincia de direcionamento e outras supostas
irregularidades, como o fato de uma tinica empresa ter concentrado
70% dos lotes disponiveis.

TRANSPORTE ESCOLAR II

A denincia j4 foi distribuida e tem como relator o conselheiro Jayl-
son Campelo, que deverd se debrugar nos proximos dias sobre vasta
documentag¢ao que embasa & dentincia, que também envolve suspei-
1as que recaem sobre agentes politicos da capital.

Hugo Mota envia proposta que acaba com
jornada de trabalho 6x1 para CCJ da Camara

presidente da  Camara

dos Deputados, Hugo

Motta  (Republicanos-PB),

encaminhou, nessa segunda-
feira (9), a Comissao de Constituigio e
justiga (CCJ) duas propostas de emenda a
Constituigdo que visam por fim  jornada de
seis dias de trabalho por um dia de descanso,
conhecida como escala 6x1.

Em comunicado nas redes sociais, o
deputado afirmou que encaminhou as PECs
apresentadas pela deputada Erika Hilton
(PSOL-S5P) e pelo deputado Reginaldo
Lopes (PT-MG). O ato é o primeiro passo
institucional para a tramitagio da matéria.

A decisao d.u presidente sinaliza que o
tema entrou definitivamente na agenda
prioritiria do Legislativo. Apds a CCJ analisar
a admissibilidade do projeto, o passo

“Decidir w]oc:.l.r em pauta a discussio
sobre a PEC 6x1, uma demanda antiga da
classe trabalhadora que almeja a reducao
da jormada de trabalho. N6s sabemos
que essa ¢ uma matéria que impacta
diretamente a nossa economia, por isso a
necessidade de ouvir todos os setores na
busca da elaboragao de uma proposta mais
justa possivel”, disse Motta.

institucional p yat

Airton Costa - Especial pera O DIA
Lulr Carios de Ofiveira - Editor

A PEC da deputada Frika Hilton propoe
a alteragdo do limite constitucional de 44
horas semanais para 36 horas, permitindo
a adogao das escalas 5x2 ou 4x3, sem
redugao salarial. Ela argumenta que a PEC
podera trazer melhoria da saude mental do
trabalhador e a geragao de novos postos de
trabalho.

No final de janeiro deste ano. a ministra
das Relagoes Institucionais, Gleisi
Hoffmann, afirmou que o fim da escala 6x1
€ uma das prioridades do governo federal
para este ano.

De acordo com a ministra, a escala 6x1
compromete o descanso e a organizacdo
da vida pessoal dos trabalhadores. “Nao é
possivel gue as pessoas tenham apenas um
dia por semana para descansar e cuidar de
afazeres domésticos e pessoais. Isso atinge
principalmente as mulheres”, declarou,
ressaltando que o presidente Luiz Indcio
Lula da Silva estd determinado a avancar
com a proposta.

Segundo ela, a experiéncia de alguns
setores produtivos, como a industria,
que j4 adotam escalas diferenciadas
de trabalho, demonstra a viabilidade
da mudanga. “Quando vocé tem a
opinido publica e mostra convicgao em
uma proposta, o Congresso se mostra
sensivel”, avaliou.

AMommmmomm
DEFINITIVAMENTE NA AGENDA PRIORITARIA DA CAMARA
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= " Portal Nacional de Contratagdes Puiblicas Q

ﬁ > Editals

Aviso de Contratacao Direta n°® DL-
003/2026/2026

Ultima otualizacdo 09/02/2026

Local: Sao Luis do Piaui/Pl  Orgao: MUNICIPIO DE SAQ LUIS DO PIAUI

Unidade compradora: 2290 - Sao Luis do Piaui

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, 1l

Tipo: Aviso de Contratacao Direta  Modo de disputa: Dispensa Com Disputa  Registro de preco: Nao
Fonte orgamentaria: Nao informada

Data de divulgagao no PNCP: 02/02/2026 Situagao: Divulgada no PNCP

Data de inicio de recebimento de propostas: 09/02/2026 23:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 13/02/2026 08:00 (horario de Brasilia)

Id contratagao PNCP: 01519467000105-1-000014/2026  Fonte: Novo BBMNET Licitacoes

Objeto:

Contratagao de empresa especializada para a prestacao de servicos de plangjamento, organizacao,
operacionalizacao e execucao integral de Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecao de profissionais da
educacao e profissionais para o exercicic de servicos gerais, compreendendo todas as etapas do certame

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 29.069.75

Itens Arquivos Historico
AL e smmsec g
Numero Descricao Quantidade Valor unitario estimado Valor total e
1 LOTE | - EXECUGAO DE 1 R$ 29.059,75 R$ 29.059.7¢
PROCESSO SELETIVO
Exibir ' 5 1-1de 1itens Pagina: | 1
(: < Voltar

P Administrative




Procesgq Administrativo

Rithrina




& x% Estado do Piaui

Orgdo : P. M. DE SAO LUIS DO PIAUI

Tribunal de Contas

LicitagdesWeb - Recibo de Divulgacéo
Informativo para efeito de cumprimento da IN TCE/PI N° 06 de 16/10/2017

o

TRIBUNAL

DE CONTAS

DO ESTADO
DO PIAUI

procedimento

———— processo tce —_— processo administrativo
LW-001416/26 017/2026 D-003/2026
data ult publicagéo data abertura tipo do objeto
10/02/2026 13/02/2026 08:00 Servigos

descricao do objeto

hntratagéo de empresa
“_ Janizagao, operacionalizagao

especializada

para a prestagdo

e  execucao integral de

de

Processo
destinado a selegdo de profissionais da educagdao e profissionais para o exercicio

servigos de
Seletivo

planejamento,
Simplificado,
de servigos

modalidade

Aviso de Dispensa

forma de julgamento

Menor prego

data divulgacéao

10/02/2026

Impresso em 10/02/2026 22:39

Pm%Administratlvo
F%

Rihrin=a

Pagina 1/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

0\'\315 Do p‘,:q
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
§ Rua Sie Vicente - n”. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = Siio Luis do Piaui (PI)
A E-mail: comissaolicitacaoslpi@outlook.com

CERTIDAO DE PUBLICACOES

CERTIFICO para todos os fins de direitos e a quem interessar possa que, de
acordo com a Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, foi publicado nos locais de
costume desta Prefeitura Municipal, o Aviso da Dispensa de Licitagdo, bem como, no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no portal da Transparéncia do Municipio e na
Plataforma BLL, com abertura do certame licitatério prevista para o dia 09 de fevereiro, as
08h00min, com o objetivo “ contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
planejamento, organizacao, operacionalizagao e execugao integral de processo seletivo simplificado,
destinado a selecéo de profissionais da educacéo e profissionais para o exercicio de servicos gerais,
compreendendo todas as etapas do certame
“.conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste aviso de contratacdo direta e

Seus anexos.

Sao Luis do Piaui - PI, 09 de fevereiro 2026.

Joao David ragjo Barros
Agente [de Contratacao

Proces$o Administrativo

F(SN )
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Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Relatoério de visualizacao e download do edital
Relatorio emitido no portal www.BBMNET.com.br em 13/02/2026 as 11:06

Modalidade :

Dispensa

Ne Edital:

DL-003/2026

N Processo:

PA-017/2026

Objeto e finalidade

Data da publica¢ao do Aviso e/ou Edital

09/02/2026 as 22:04:57

Totalizacao de acessos

Usuarios interessados

Data e hora Non!e_do D_m_:umento %0 E-mail do usudrio Telefone|Download
usuario Licitante
KING (89)
;g/gg/ﬁ:% o gg:\g'lc‘:F?jC%ES :§'534'219/OOO1_ kingservicoeconstrucao@hotmail.com ?3?; 1- [Nao
LTDA
Besi servicos de
10/02/2026 4s yaicilios 54.713.620/0001- o , &) i
= automotivos besiservico@gmail.com 98778 - |Nao
20:51:08 ) < 05
financeiros e 0717
informatica LTDA
110212026 85 [ISABELACRUZ (5120726410001 | 000~ @il :;19?73 "
105719 ABRAS 19 isabelacruzabrasltda@gmail.com - [Nao
6158
(19)
11/02/2026 &s Eleva 29.864.052/0001- | dm@ i 98405 - IN3
13:16:23 Distribuidora Itda |98 Grpe kR At griat.hom i e
9600
IN' VENT (11)
11/02/2026 as 72.879.398/0001-
. COMERCIAL invent_office@yahoo.com.br 99272 - |Nao
17:25:01 99
LTDA 7280
44.048.784
1102202685 | -F REDODE 14y 048 784/0001- , (11) )
o JESUS alfredo@hgservicos.com.br 98633 - |Nao
19:33:42 01
VENTURA 2986
JUNIOR
(89)
. 12/02/2026 as OBERTO 36.709.427/0001- sanato@iistaraicomibr 99420 - Nio
Pagina 1 de 2 Processp)Administrative

O




13:18:08 PRATAGOIS |00 1366
. RS PRIME (89)
13/02/2026 41.663.278/0001-
heslpsipe *  |consTRUCOES|,, ramonsousa_1997@hotmail.com 98110 - [Nao
s LTDA 5442

Processo Administrativo

FUSN

Pagina 2 de 2
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Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Relatdrio de Disputa de Licitacdo Publica

Edital n® DL-003/2026 — Processo PA-017/2026 — Lote 1

Modalidade

Dispensa

Promotor

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Unidade compradora

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Enderego — UF

Avenida Luis Borges de Sousa 660 ,Centro, Sao Luis do Piaui - PI, CEP:
64638-000

Finalidade da Licitagao

Contratagao de Servigos

Utiliza recursos da Unido (verba federal)

Nao

Nome do pregoeiro / Agente de Contratagao

Jodo David de Araujo Borges

Telefone

(89) 9928 - 0287

E-mail

jjoaodavidd@gmail.com

Configuragoes Gerais da Licitagao:

Critério de participagéo dos licitantes

Exclusiva participagao ME-EPP

Direito de Prioridade para ME-EPP local ou regional Nao
Critérios de julgamento da proposta e lance Menor Prego
Prazo de Validade da Proposta 60 dias

Data e hora para o inicio do recebimento de propostas

10/02/2026 as 23:00:00

Data e hora para o término do recebimento de
propostas

13/02/2026 as 08:00:00

Data e hora para o inicio de lances (disputa)

13/02/2026 as 09:00:00

Data e hora para o termino dos lances

13/02/2026 as 15:00:00

Modo de Disputa

Sem Prorrogagao

As propostas e lances consideram o valor

Global do Lote

Redefinigao dos valores dos itens ao término da

L e = Nao
licitacao

Exigéncia obrigatdria de informar marca dos itens Sim
ofertados

Preco de Referéncia Sim

Informagao da ficha técnica do objeto

Para todos os participantes no cadastro da proposta

Envio de arquivo com a proposta final ao término da
licitagao

Sim

Critério de definigao de variagdo minima entre os
lances

R$ 10

Amparo Legal

Lei 14.133/2021, Art. 75, Il

Historico da Licitacao

Situacao

Homologado / Encerrado em 13/02/2026 as 11:53:06

Vencedor da Licitacdo

Documento | Cidade | Valor
Raza ial R avel Telef E-mail
Nome/Razao Socla do Licitante | - UF Contratado esponsave elefone| E-mai
Participante 1 - FUNDACAO DE (86) funatec.p
Participante 1 - FUNDACAOQ DE 04.853.090/0| Teresina| R$ 29.000, | APOIO TECNOLOGICO- 3305 - i@outloo
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I APQIO TECNOLOGICO-FUNATEC I 001-14 -PI | 00 [ FUNATEC I 4210 | kcom |
Participantes (ordem alfabética)
Nome/ Razao Social Apelido Documento Email E:iade ~  |Telefone
FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO- Participante [04.853.090/0001- |funatec.pi@outlook.co |Teresina- |(86) 3305 -
FUNATEC 1 14 m PI 4210
Propostas iniciais registradas (ordem cronoldgica)
Data Hora Participante Valor R$ Situagdo
12/02/2026 {10:01:55 |Participante 1 - FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC R$ 290.590,75 |Classificado
Lances Registrados (ordem cronolégica)
Data Hora IParlIcipame Valor R$ Situacao
13/02/2026 ]09:03:38 |Participante 1 - FUNDACAQO DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC R$ 29.000,00 [Classificado
Mensagens enviadas (ordem cronoldgica)
Data Hora Descricao
09/02/2026|23:00:00:342 |Sistema - A Dispensa esta aberto para receber propostas iniciais de precos dos participantes
13/02/2026|08:01:59:735|Sistema - Encerrado o prazo para o recebimento de proposta
13/02/2026|09:01:11:277|Sistema - Iniciada a etapa de aceitagao da melhor proposta
. Sistema - Iniciados os procedimentos de habilitagdo do vencedor, indicado participante FUNDACAQ DE
BOLRINEI0AAT2N S APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC
i - Inici i ! final
13/02/2026|09:37:35:233 Snster.na mmﬁdo 0 periodo de coleta de documentq de"proposta inal, o documento ldevera ser anexado
através do botao "Anexar Documento de Proposta Final” de 13/02/2026, 09:40:00 até 13/02/2026, 10:40:00
Sistema - Participante FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC, Foi definido pelo Agente de
13/02/2026|09:38:28:941 |Contratagdo o perfodo de recebimento de documentos de habilitacdo de 13/02/2026, 09:41:00 até 13/02/2026,
10:41:00, anexe os documentos necessarios através do botdo "Inserir documentos de habilitagao”
i - O Partici FUNDACA TECNOLOGICO-FUNATEC, i i
13/02/2026109:47:30:579 é‘nstfe.ma~ O Participante FUNDACAO DE APOIO TEC! inseriu documento(s) de
habilitagao.
13/02/2026110:02:46:817 Agente_: d? .Contratagéo'- L.icitanies, insira f'i.proposta final. Solicitamos o maior desconto possivel com fulcro
nos principios da vantajosidade e economicidade.
Sistema - O documento de proposta final foi inserido pelo licitante Participante FUNDACAO DE APOIO
:05:44:
1E/02/2028 |10 0540032 TECNOLOGICO-FUNATEC.
Sistema - Iniciado os procedimentos para adjudicagao do lote em favor do participante FUNDACAO DE
1 2 10:41:20:
JO22200A1 20852 APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC
N ficiiclad g =S Foz 5
13/02/202611:52:57:906 utoridade C(?nfipetame Lote ad{udicac!o. ao _vencedor participante FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO
FUNATEC. Iniciada a homologagao da licitacdo.
13/02/2026]11:53:06:560 |Autaridade Competente - O(s) lote(s) 1 foi(ram) homologado(s).

Proce Administrativo
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Relatorio Cadastro de Reserva

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui
Modalidade: Dispensa - Edital N° DL-003/2026 — Processo N° PA-017/2026

Relatorio gerado as 11:57:03 AM do dia 13 de Fevereiro de 2026

Nao ha cadastro de reserva para este edital.

Proces
FLS

Administrativo
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Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Relatorio de classificacdo de licitacao

Modalidade : Dispensa
Data e hora da emissao do relatorio: 13/02/2026 as 11:56:28

Promotor: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui
Unidade de Compra: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui
CNPJ: 01.519.467/0001-05

Edital: DL-003/2026

Processo: PA-017/2026

Modalidade: Dispensa

Finalidade: Contratacdo de Servigos

Data e hora do inicio do recebimento de Propostas: 10/02/2026 as 23:00:00

Data e hora de encerramento de recebimento de propostas: 13/02/2026 as 08:00:00

Data e hora para o inicio de lances: 13/02/2026 as 09:00:00

Data e hora para o termino dos lances 13/02/2026 as 15:00:00

Pregoeiro / Agente de contratagdo responsavel:

Jodo David de Aradjo Borges

Apos a etapa de disputa/lances da licitagao foi(ram) analisada(s) a(s) aceitabilidade(s) da(s) proposta(s) e
iniciada a habilitagdo do(s) vencedore(s), por lote(s), cuja classificagado(6es) foi(ram) a(s) seguinte(s):

Relatorio de classificagao de licitagdo publica, na modalidade de Dispensa, a que se refere o edital no DL-
003/2026 do(a) Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui, CNPJ: 01.519.467/0001-05, realizado no portal

www.bbmnet.com.br, acesso licitagdes publicas:

Lote-1

Critério de participacao: Exclusiva participacdo ME-EPP
Critério de fechamento: Global do Lote

Preco de referéncia: R$ 29.059,75

Fase do lote/item: Encerrado

Situacao: Homologado

Item-1: Descricao do ltem : LOTE | - EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO

” < Documento do o Valor do ME- . Mpeca
Nome / Razdo Social ) Ultimo lance Situacao /
Licitante Lance EPP .
objeto
Participante 1 - FUNDACAQ DE APOIO 13/02/2026 as PROP
4.853. 114 : . -
TECNOLOGICO-FUNATEG 04.853.090/0001-1 09:03:38 Fif 2.000,00] Sim | Chseteadd) o)
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Relatorio de Vencedores

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui
Modalidade: Dispensa - Edital N° DL-003/2026 — Processo N° PA-017/2026

Orgao Promotor: Prefeitura Municipal de Séo Luis do Piaui

Unidade Compradora: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui
Pregoeiro / Agente de Contratagao Jodao David de Araujo Borges
Autoridade Competente: Raimundo Renato Vicente de Araljo Sousa

Local: www.bbmnet.com.br

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Fechamento: Global do Lote

Total Geral Negociado: R$ 29.000,00

Vencedores:
Fornecedor: FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC - 04.853.090/0001-14

Valor total dos contratos do fornecedor: R$ 29.000,00

Lote: 1 Critério de Participacdo: Exclusiva participagcdo ME-EPP
Apelido do fornecedor no lote: Participante 1

Inicio da Etapa de lances em 13 de Fevereiro de 2026 as 09:01:11

ltem Objeto da Licitagao Marca Quantidade Valor Unitario Valor Total
1 LOTE | - EXECUCAQ DE PROCESSO SELETIVO PROPRIA 1 Servigo(s) R$ 29.000,00 R$ 29.000,00
Valor total Contratado: R$ 29.000,00

Procesto Administrativo

FLS a2
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUIGAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO DE CARTORIOS DISTRIBUIDORES

CERTIDAO N° 4109234

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI CERTIFICA QUE, NA COMARCA DE
TERESINA-PI, EXISTE SOMENTE 01 (UMA) CENTRAL DE DISTRIBUICAO E REGISTRO DE 1°
GRAU, FUNCIONANDO NO FORUM CIVEL E CRIMINAL DES. JOAQUIM DE SOUSA NETO.

CERTIFICA, AINDA, QUE A PARTIR DE 27.03.2017, DATA DA IMPLANTACAO DO
™ PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO- PJE, DESTE TRIBUNAL, NA COMARCA DE TERESINA-
: Pl, TODAS AS AGCOES DE NATUREZA CIVEL COMUM, INCLUINDO-SE AS CLASSES
CONCORDATA E FALENCIA, E RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL, PASSARAM A
SER PROTOCOLADAS DIRETAMENTE NO SISTEMA PJE PELO ADVOGADO CONSTITUIDO
OU DEFENSOR PUBLICO SEM A INTERVENGAO DESSA CENTRAL DE DISTRIBUIGAO DO 1

° GRAU.

‘ Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias.
‘ Certidao emitida em 11 de Fevereiro de 2026 as 11 h 23 min
|

Procegso Administrativo

s/ ) &4

r
i
' -
i

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certiddo N° 4109234. Codigo verificador:
84C26.CCFBD.2DA91.89215

FOLHA 1 de 1




] CRCP!

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PAUI

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PIAUI
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PIAUI certifica
que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado

para o exercicio da profisséo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

'NOME........oonnn. - REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA
REGISTRO......... : PI-006213/0-0
CATEGORIA........ . CONTADOR

FEPF...consesssisisamini . *** 864.923-**

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acao penal.

Emissdo: PIAUI, 16/12/2025 as 12:23:00.
Valido até: 16/03/2026.
Codigo de Controle: 886241.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPIL.

Processbd Adminisirative

FL
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUIGAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO
JUDICIAL OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N° 87328

O Tribunal de Justica do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicdo de feitos mantidos nos sistemas Processo Judicial Eletrénico (PJe - 1°
Grau), ThemisWeb e PROJUDI, ressalvadas as observagdes abaixo, NAO
CONSTAM ACOES DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGCAO JUDICIAL
OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL, inclusive nos JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias do Poder
Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

RAZAO SOCIAL: FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CNPJ: 04.853.090/0001-14

REPRESENTANTE LEGAL: TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO CPF:
218.174.723-72

ENDERECO: R PEDRO VASCONCELOS, 2648 - SAO JOAO - 64045-375
BAIRRO: SAO JOAO MUNICIPIO: Teresina-PI
OBS.:

OBSERVACOES GERAIS:

® Certiddo expedida gratuitamente com base no Provimento Conjunto N° 147/2025 (TJ-Pl e CGJ-PI);

® Esta certiddo abrange ACOES DE FALENCIA, CONCORDATA, INSOLVENCIA CIVIL,
RECUPERACAO JUDICIAL OU RECUPERACAQ EXTRAJUDICIAL;

® Esta certiddo abrange apenas AGOES DE FALENCIA, CONCORDATA, INSOLVENCIA CIVIL,
RECUPERACAQ JUDICIAL OU RECUPERAGCAQ EXTRAJUDICIAL;

® Os dados necessarios a emissdo da certiddo sdo fornecidos pelo solicitante, sendo de exclusiva
responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive quanto a autenticidade da
propria certidao;

® Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitagdo no Segundo Grau de jurisdicdo do Tribunal
de Justigca do Estado do Piaui;

® Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a Receita Federal
que verifque a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL.

Esta certiddao tem validade de 60 (sessenta) dias. Processo Administrativo

Fe 3%

Certidao emitida em: 13/01/2026 14:01:50.

T Rrhedon

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet na Plataforma
Europa do Tribunal de Justica do Estado do Piaui (https://europa.tjpi.jus.br/certidao
/buscar).

Certidao N°: 87328. Cddigo validador: 21EEA. Versao: 1.0.0. FOLHA 1 de 2




PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUICAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

P o Administrativo

o1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet na Plataforma
Europa do Tribunal de Justica do Estado do Piaui (https://europa.tjpi.jus.br/certidac
/buscar).

Certidao N°: 87328. Cadigo validador: 21EEA. Versao: 1.0.0. FOLHA 2 de 2




Demonstragdo do Resultado do Exercicio Falhe.; 1de:3
Empresa: FUNDACAOQ DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14
Estabelecimentos: Todos; Centros de Resultado: Todos

01/01/2023
Conta Descrigdo a

31/12/2023
(+) 010 Receita Bruta Operacional 7.383.187,83
010.01 Faturamento Servigos e Projetos 7.383.187,83
010.01.04 Recursos de Contratos Governamentais 7.383.187,83
(-) 020 Dedugdes da Receita 41.673,32
| 020.01 1SS 9.586,32
020.04 Devolugdes e Descontos Incondicionais 32.087,00
(=) 030 Receita Liquida 7.341.514,51
| (=) 040 Custo Servigos Vendidos e Projetos 6.652.212,14
040.04 Custo de Contratos Governamentais 6.652.212,14
(=) 060 Lucro Bruto 689.302,37
(-) 070 Despesas Operacionais 531.455,79
070.01 Despesas Operacionais 531.455,79
(-) 080 Qutras Despesas Operacionais 21.573,66
‘ (=) 200 Resultado Liquido do Exercicio 136.272,92

1 REGINA VIANA DE Assinado de forma digital por .

CARVALHO flmn_:;,:sb;r:;zggocnwamo Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2023
m LIMA70486492320 Dados: 2025.07.22 19:36:03 -03'00° TANIA MARIA SAMPAIQ  Asinudo deerma lgiatpor TNA MARA
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA DE ARAUJO:21817472372 tuder 30200153 19571 9500
CONTADORA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CPF 704.864.923-20 DIRETORA PRESIDENTE
CRC-P1006213/0-0 CPF: 218.174.723-72




FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC E I

CNPJ n° 04.853.090/0001-14
INDICES FINANCEIROS
EXTRAIDOS DO BALANCO PATRIMONIAL 2023

Nota 1 - Notas Explicativas

1. Sem gqualquer reserva, a fundagdoc declara que estas Demonstragdes
Contabeis foram elaboradas rigorosamente de acordo «com as normas
brasileiras de contabilidade.

2. A fundacédo, estabelecida na cidade de Teresina-PI, dedica-se as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo.

3. O exercicio social abrange os dados e documentos fornecidos no periodo de
01 de janeiro a 31 de dezembrc do ano de 2023, sendo sua moeda funcional o
Real (RS).

4. Receitas: sdo apuradas por meio de notas fiscais e/ou contratos emitidos no
periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023.

’!\ 5. Custos e Despesas tem como base as notas fiscais, recibos e guias de
pagamento, em conformidade com as exigéncias fiscais legais.

6. Direitos e obrigacdes: Os direitos e obrigacdes da instituicdo est3o de
acordo com seus efetivos valores reais.

7. Apuragdo do resultado: o resultado de receitas, custos e despesas é& apurado
de acordo com o Regime Contabil de Competéncia, preceituado no art. 2° da
resolugdo CFC n° 750, de 29 de dezembro de 1993, que dispde sobre os
Principios Fundamentais de Contabilidade - (PFC).

8. O Fundo Patrimonial da fundacdo é de R$ 519.970,13.

9. A fundag¢dac iniciou as suas atividades no dia 28 de dezembro de 2001
devidamente registrada no Cartdério do 1° Oficio de Notas e Registrc de
Iméveis de Teresina-PI.

10. A fundacdo ndo tem contingencias passivas registrado contabilmente.

11. A responsavel legal da organizagdo declara a inexisténcia de fatos
ocorridos subseguentemente a data de encerramento do exercicic gque venham a

(ﬂ\ ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou financeira da fundagdo ou
gue possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

REGINA VIANA DE  Assnado deforma igtat o Teresina-I, 31 de Dezembro de 2023

REGINA VIANA DE CARVALHO "
CARVALHO LIMA 70446452320 TANIA MARIA SAMPAID s sxmmmiane = P/ A

LIMA:70486492320  Dados 20250722193621 0300 DE ARAUJO:21817472372 Moy
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-P1006213/0-0

Proce%Adminiatrative
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FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC Fekiadded

CNPJ n® 04.853.090/0001-14
INDICES FINANCEIROS
EXTRAIDOS DO BALANCO PATRIMONIAL 2023

INDICES DE LIQUIDEZ
EXERCICIO DE 2023

1 - O indice de Liquidez Corrente (corresponde ao quociente da divisio do Ativo
Circulante pelo Passivo Circulante):

ILC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

ILC = 388.541.20 = 0,65%
593.430,89

2 - O Indice de Liquidez Geral (corresponde ao quociente da divisdo da soma do Ativo
Circulante com Realizavel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o
Exigivel a Longo Prazo):

ILG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ILG = 388.541.20 =0,40%
593.430,89 + 379.863,19

3 - O indice de Solvéncia Geral (corresponde ao quociente da divisio do Ativo Total
pela Soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo):

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
ISG = 509.634.17 =0,52%
593.430,89 + 379.863,19

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2023
REGINA VIANA OE Assinado de forma digital por

CARVALHO (VA TCBATS20 TANIA MARIA SAMPAIO  wARA SmoAIO Dt
LIMA:70486492320 Dados: 2025.07.22 19:36:36 -03'00" DE ARAUJO:21817472372 ARAUIO21817472372
4 Dados: 2025.07.22 19:37,43 -03'00'
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-PI1006213/0-0

Processo Administrativo
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Demonstragao do Resultado do Exercicio Folha 1 de 3
Empresa: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14
Estabelecimentos: Todos; Centros de Resultado: Todos

01/01/2024

Conta Descrigdo a
31/12/2024
(+) 010 Receita Bruta Operacional 4.676.563,43
010.01 Faturamento Servigos e Projetos 4,676.563,43
010.01.02 Prestagéo de Servigos 4.676.563,43
(-) 020 Dedugdes da Receita 134.186,68
020.01 ISS 53.867,44
020.04 Devolugdes e Descontos Incondicionais 80.319,24
(=) 030 Receita Liquida 4.542.376,75
(-) 040 Custo Servigos Vendidos e Projetos 2.668.187,86
040.02 Custo da Prestagao de Servigos 2.628.156,76
040.03 Custo dos Projetos Educacionais 40.031,10
(=) 060 Lucro Bruto 1.874.188,89
(-) 070 Despesas Operacionais 1.743.562,15
070.01 Despesas Operacionais 1.743.562,15
(+) 080 Outras Receitas Operacionais 3.210,00
(-) 090 Outras Despesas Operacionais 25.997,72
(=) 200 Resultado Liquido do Exercicio 107.839,02

O

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024
REG]NA VlANA DE Assinado de forma digital por

CARVALHO ket ey TANIA MARIA SAMPAIQ  araimado de forma digital por TANIA
LIMA:7048649232(0  Dados 2025.07.22 19:39:06 0300 DE ARAUJO:21817472372 3:3::02';;:‘“’;‘3?;240“ P
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-PI1 006213/0-0

Proces§o Administrativo

FLS 94
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Notas Explicativas das Demonstragoes Contabeis em 31/12/2024 Folha 2 de 3
Empresa: FUNDACAQO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14
Estabelecimentos: Todos; Centros de Resultado: Todos

Nota 1 - Notas Explicativas
1. Sem qualquer reserva, a fundacdo declara que estas Demonstrac¢des Contdbeis foram elaboradas
rigorcsamente de acordo com as normas brasileiras de contabilidade.

2. A fundagéo, estabelecida na cidade de Teresina-PI, dedica-se as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo & inovacdo.

3. 0 exercicio social abrange os dados e documentos fornecidos no periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro do ano de 2024, sendo sua moeda funcional o Real (RS).

4. Receitas: sdo apuradas por meio de notas fiscais e/ou contratos emitidos no periodo de 01/01/2024
a 31/12/2024.

5. Custos e Despesas tem como base as notas fiscais, recibos e guias de pagamento, em conformidade
com as exigéncias fiscais legais.

6. Direitos e obrigagdes: Os direitos e obrigagdes da instituigdc estdo de acorde com seus
efetivos valores reais.

" Apuracado do resultado: o resultado de receitas, custos e despesas é apuradoc de acordo com o Regime
Contabil de Competéncia, preceituado no art. 9° da resolugdo CFC n° 750, de 29 de dezembro de 1993,
que dispde sobre os Principios Fundamentais de Contabilidade - (PFC).

8. O Fundo Patrimonial da fundacdo & de R$ 519.970,13.

9. A fundagdo iniciou as suas atividades no dia 28 de dezembro de 2001 devidamente registrada no
Cartério do 1° Oficio de Notas e Registro de Imdveis de Teresina-PI.

10. A fundagdo ndo tem contingencias passivas registrado contabilmente.
11. A responsavel legal da organizagdo declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente &

data de encerramento do exercicic que venham a ter efeito relevante sobre a situacdo patrimonial ou
financeira da fundagdc ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

Processo Administrativo
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- Rithrio=
Assinado de forma
REGINA VIANA digital por REGINA i
DE CARVALHO  vjaNA DE CARVALHO ;I'Er:a-sma—Pl, 31 de Dezembro de 2024
Assi a digital por
LIMA:704864923 LMA70156452320 TANIA MARIA SAMPAIO TANANARA SAVPADE
Dados: 2025.07.22 ARAUJO:21817472372
20 19:39:25 -03'00' DE ARAUJO:21817472372 b, 400250722 19:40:27
-03'00' .
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-PI 006213/0-0




FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO Folha 3 de 3
FUNATEC CNPJ n° 04.853.090/0001-14
INDICES
FINANCEIROS
EXTRAIDOS DO BALANCO PATRIMONIAL 2024

[INDICES DE LIQUIDEZ
EXERCICIO DE 2024

1 - O Indice de Liquidez Corrente (corresponde ao quociente da divisio do Ativo
Circulante pelo Passivo Circulante):

ILC = Ative Circulante

Passivo Circulante

ILC = 524.646.38 = 0,86%
609.563,06

2 - O Indice de Liquidez Geral (corresponde ao quociente da divisdo da soma do Ativo
Circulante com Realizavel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o
Exigivel a Longo Prazo):

ILG = Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ILG= __3524.64638 ___ =048%
609.563,06 + 477.664,60

3 - O indice de Solvéncia Geral (corresponde ao quociente da divisdo do Ativo Total
pela Soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo):

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
ISG= 731.406.77 =0,67%
609.563,06 + 477.664,60

L mr—— Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024

REGINA VIANA DE CARVALHO

CARVALHO LIMA:70486492320 TANIA MARIA SAMPA|Q  Assinada de forma digical por TANIA MARIA
LIMA:70486492320 Gy - o DE ARAUJO:21817472372 taon 103567 21194001 0500
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-PI 006213/0-0
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o Estado do Para

=\ PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
— PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI, ESTADO DO PARA,
através da GABINETE DO PREFEITO, regularmente constituida e inscrita no
CNPJ sob o n®, 05.251.632/0001-41, estabelecida a Trav. Raimundo Ribeiro de
Souza, 01, Centro, Tucurui/PA, CEP: 68456-180, atesta para fins de direito, sob
as penas da lei, que a instituicio FUNDACAQO DE APOIO TECNOLOGICO -
FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Jodo, CEP: 64.045-
375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ: 04.853.090/0001-14, site:
www.funatec.org.br, PRESTOU, com exceléncia, servigos especializados de
planejamento, organizacdo e realizagdo de Concurso Publico de Provas e
Titulos para provimento de vagas no Quadro Efetivo de Servidores do Poder
Executivo Municipal de Tucurui/PA, com o fornecimento completo de recursos

@ materiais e humanos e a execugcdo de todas as atividades envolvidas e
correlatas, em especial com a elaboragao, impressao, aplicagéo e correcdo das
provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugdo dos
servigos.

Por fim, declaramos que a referida Empresa prestou os servigos acima
referidos dentro dos termos contratado, ndo havendo nada em nossos arquivos
que possa desabonar a sua Capacidade Técnica Administrativa.

Segue tabela de cargos e vagas disponibilizadas no certame e
quantitativo de inscrigdes por nivel de escolaridade.

£
|
‘ Prefeitura Municipal de Tucurui
| Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
g B CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
oy CNPJ: 05.251.632/0001-41
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Estado do Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO

TABELA 01
CARGOS E VAGAS DISPONIBILIZADAS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Caodigo do
Cargo

Cargo

Qualificagdo
Exigida

Carga Horaria
Semanal

Vagas para
Ampla
Concorréncia

Cadastro
reserva

Vagas para
PCD

Remuneragao
Inicial (R$)

TOTAL
DE
VAGAS

Assistente
social

Nivel Superior
completo na
area de atuagao
do cargo,com a
devida inscrigdo
no
conselho
classe.

de|

30 horas

10

01

2.210,66

15

Biomédico

Nivel  Superior
completo na
area de atuagao
do cargo,com a
devida inscrigdo
no

conselho

classe.

de

40 horas

3.120,00

Contador

Nivel Superior
completo na
drea de atuagio
do cargo,com a
devida inscri¢éo

no
de

40 horas

2.210,66

Enfermeiro

conselho
classe.
Nivel Superior
completo na
area de atuacgao
do cargo,com a
devida inscrigdo
no
conselho
classe.

de|

20 horas

14

01

2.159,09

21

Engenheiro
agrénomo

Nivel Superior
completo naarea
de atuagao do
cargo,
com a devida
inscrigao no
conselho de
classe.

40 horas

2.366,06

Engenheiro
ambiental

Nivel Superior
completo naarea
de atuagéo do
cargo,
com a devida
inscrigdo no
conselho de
classe.

40 horas

2.366,06

Engenheiro civil

Nivel  Superior
completo na
area de atuagao
do cargo,com a
devida Inscricdo
no
conselho
classe.

dej

40 horas

2.366,06

Engenheiro
eletricista

Nivel Superior
completo na
area de atuagéo
do cargo,com a
devida inscrigéo

conselho
classe

no
d

40 horas

2.366,06

Procesgo Administrativo

Prefeitura Municipal de Tucurui
Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
CNPJ: 05.251.632/0001-41




Estado do Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO

Farmacéutico

Nivel Superior
completo na
area de atuagao
do cargo,com a
devida inscrigdo
no

conselho  de
‘.i

40 horas

2.210,66

10

Fisioterapeuta

Nivel Superior
completo naarea
de atuagdo do
cargo,
com a devida
inscrigdo no
conselho de
classe.

30 horas

2.210,66

11

Fonoaudiélogo

Nivel Superior
completo naarea
de atuagao do
cargo,
com a devida
inscrigdo no
conselho de
classe.

40 horas

01CR

2.210,66

12

Meédico
anestes
iologist
a

Nivel Superior
completo na
area de atuacao
do cargo,com a
devida inscrigdo
no

conselho  de|

classe.

20 horas

2.210,66

13

Médico clinico
geral

Nivel Superior
completo na
area de atuacéo
do cargo,com a
devida inscrigdo
no

conselho  de

classe.

20 horas

2.210,66

14

Médico do
trabalho

Nivel Superior
completo na
area de atuagao
do cargo,com a
devida inscrigao
no

conselho  de

classe.

20 horas

2.210,66

15

Médico
ginecologist
aobstetra

Nivel Superior
completo naarea
de atuagdo do
cargo,
com a devida
inscrigdo no
conselho de
classe.

20 horas

2.210,66

16

Meédico
otorrinolarin
gologista

Nivel Superior
completo naarea
de atuagado do
cargo,
com a devida
inscrigdo no
conselho de
classe.

20 horas

2.210,66

17

Médico
pediatra

Nivel Superior
completo naarea
de atuagdo do
cargo,
com a devida
inscrigdo no
conselho de
classe.

20 horas

2.210,66

~\

Pro

cesso Administrativo
FLS N% *4@

RihmE

Prefeitura Municipal de Tucurui
Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro

CEP: 68456-180 — Tucurul-Para
CNPJ: 05.251.632/0001-41



Estado do Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO
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Nivel Superior
18 Médico SO i, | (2o 1 . 2.210,66 2
veterinario d g
o cargo,com a
devida inscrigao
(o]
conselho  de|
classe.
Nivel Superior
19 | Nutricionista g‘;’“ﬂ‘:}g@gz area | 40 horas 1 2 : 2.210,66 3
cargo, com a
devida inscrigcao
no
conselho d
classe.
Nivel Superior
20 Odontélogo E‘ém"é‘?ﬁ‘;g;i area | 40horas 2 2 01CR 2.210,66 6
cargo, com a
devida inscrigao
no
conselho dej
f\ classe.
- Nivel Superior
21 Procurador g‘émp:a‘;’a ggg area | 40 horas 1 2 ; 8.000,00 3
cargo, com a
devida inscricdo
no
conselho del
classe.
Nivel Superior
Completo, -5 105
gy || L rofesese gradsageo om 25 horas 28 02+02CR| 221027
Educagao Pedagogia,com
Geral diploma expedido
porlnstituicdo de
Educagdo
Superior,
devidamente
reconhecida pelo
MEC.
Professor Nivel Superior 2 3
23 Nivel completo nadrea 25 horas 1 - 2.210,27
Superior - de atuagdo do
Ciéncias cargo.
f‘! Nivel Superior
\ Professor
1 24 Nivel Superior | COMPleto nadrea | o5, 1 - . 221027 3
- Educaggo de atuagdo do
Fisica cargo, com
registro no
Conselho
Regional de Educacao
Fisica.
Professor ;
25 | Nivel Superior | '\ivel Superior 25 horas 1 2 . 221027 3
= Ensinoda completo naarea s
Arte de atuagao do
cargo.
Professor Nivel Superior 2 3
26 Nivel et 4 25 horas 1 - 2.210,27
Supetior - completo nadrea
Ensirio de atuagao do
Religioso e
Professor Nivel Superior 2 3
2l Nivel completo nadrea £ hems 1 - 221027
Superior - de atuagéo do
Geografia cargo.
Processo Administrativo

Prefeitura Municipal de Tucurui

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para

CNPJ: 05.251.632/0001-41



Estado do Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO

NN

Riibhrina

Professor Nivel Superior )
28 Nivel completo naarea &S heras L 2 221027 3
Superior - de atuagao do
Historia cargo.
Professor Nivel Superior
28 Nivel completo nadrea 25 horas 1 2 - 2.210.27 3
Superior - de atuagao do
Inglés cargo.
Professor ;
30 |Nivel Nivel Superior 25 horas 1 2 . 2.210,27 3
Superior - completoﬂnaarea
Lfn?;u a de atuagdo do
Portugues cargo,
a
31 Professor Nivel Nivel Superior 25 horas 1 2 B 2.210.27 3
Superior - completo naarea
Matematica de atuagio do
cargo.
Nivel Superior
ok completc na area 5 9
f\ 32 Psicologo de atuagdo do 40 horas 3 01 CR 2.210,66
cargo, com a
devida inscricao
no
conselho def
classe.
Psicdlogo ou
pedagogo portador 2 3
: de certificado de _
33 Psicopedagogo P 30 horas 1 2.210,27
de especializagdo
em Psicopedagogia
em nivel de
pés-graduacado.
Nivel Superior
completo na area 2 ) 3
34 I;:az‘;gﬁal de atuagio do 30 horas 1 2.210,66
P cargo, com a
devida inscrigdo
no
conselho d
classe. j
TOTAL DE VAGAS NIVEL SUPERIOR Ly 169 246
CARGOS DE NiVEL MEDIO
("l
1
. Carga Cadastro 2 TOTAL
Cédigo do " & Quant. de Vagas Remuneragao
C Qualificagdo Horéria Reserva DE
Cargo e Exigida Sarmanat Cargos para PCD Inicial (R$) VAGAS
go
3 |Deentn Nivel Médio 40 horas 38 16 lo2+04CR|  2.640,00 160
Comunitario de Combleto
Satide - ACS e
Nivel Médio
completo na area
. de atuagao, com 39 60
36 il i cursos de 20 horas 19 01+01CR|  1.320,00
POOELGRD capacitagao na
area de educacgao
especial/inclusiva,
expedido por
instituigdo
formadora,
legalmente
autorizada
‘ Prefeitura Municipal de Tucurui
Processd Administrativo Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
o Y CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
FL&N X CNPJ: 05.251.632/0001-41



Estado do Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO

pelo MEC.
37  |Agenteds Nivel Médi 40h 8 01+01CR|  2.613,00
gegUranGs Cve Iet io oras 20 613, 30
publica s
ag | Assistent Nivel Médio 40 horas 09 24 |01+01CR| 157155 35
administr Completo:
ativo
39 Auxiliar de Nivel Médio 40 horas 3 6 01CR 1.482,00 10
educacéo Completo.
U iy Nivel Médio 40 horas 15 38 | 01+2CR| 148100 56
pihdie Completo.
urbanos
Ensino Médio
Completo, 2 3
(“ 41 Técnico agricola acrescido do curso 40 horas 1 - 2.859,80
técnico naarea de
atuacgao, com a
devida inscrigdo no
conselho
de classe.
Ensino Médio
h Completo, 2 3
42 ::,::mco acrescido do curso 40 horas 1 - 2.275,00
agrimen técmcownaérea de
atuacado, com a
sura i A
devida inscri¢do no
conselhode classe.
Ensino Medio
. Completo, 15 21
U b acrescido do curso | 20 horas 5 01 1.511,36
S tecmco_naarea de
S at_ua(;.ao, com a
g devida inscrigéo no
conselho
de classe.
TOTAL DE VAGAS NIVEL MEDIO 198 272 78
CARGOS DE NIVEL
(\ FUNDAMENTAL
N
Cédigo do c Qualificagéo I_f;rég:a Quant. de (F::dastro Vagas | Remuneragio T%Té“-
eserva i
Cargo & Exigida Eatnarat Cargos para PCD Inicial (R$) VAGAS
go
44 :‘egz'i“gsdzmis Nivel fundamental | 40 horas 29 s |02+02CR|  1.320,00 1
vosg Completo.
45 ag‘:"‘e de Nivel fundamental | 40 horas 13 29 |01+01CR| 142859 i
publicas Completo.
46 Vigia Nivel fundamental 40 horas 14 28 01+02CR 1.508,00 45
Completo.
a7 | Rular Nivel fundamental | 40 horas 3 6 01CR 1.409,44 10
B Completo.
ento
48 Carpinteiro Nivel fundamental 40 horas 4 10 01 1.320,00 15
Completo.
. Processd Administrativo Prefeitura Municipal de Tucurui
‘qq Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n® 01 — Centro
N F CEP: 68456-180 — Tucurul-Paré
: i CNPJ: 05.251.632/0001-41
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Estado do Para

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO

AN

49 Coveiro Nivel fundamental 40 horas 3 6 01CR 1.320,00 10
Completo.
50 Cozinheiro Nivel fundamental 40 horas 3 6 01 CR 1.320,00 10
Completo.
51 Eletricista Nivel fundamental 40 horas 1 2 - 1.320,00 3
Completo.
Encanador Nivel fundamental 40 horas 3 8 01CR 1.320,00 12
52 Completo.
53 Merendeiro(a) Nivel fundamental 40 horas 09 19 01+ 01 CR 1.320,00 30
Completo.
Monitor de .
54 Nivel fundamental 40 horas 09 19 01+01CR 1.976,00 30
TransporteEscolar Completo.
) Nivel fundamental
55 M?toTSt? ds Completo,com 40 horas 3 8 01 CR 1.320,00 12
YeRMiOBNDe certiddo nacional de
habilitagao categoria
B
. Nivel fundamental
O s i sos Completo, 40 horas 3 8 01 CR 1.320,00 12
velculospesado comcirtidSa
nacional de
habilitagdo categoria
D
57 | Operadorde Nivel fundamental | 40 horas 2 " 01 CR 1.369,58 7
maquinaspesadas e
Completo.
58 Pedreiro Nivel fundamental 40 horas 4 10 01 1.320,00 15
Completo.
59 Pintor Nivel fundamental 40 horas 4 10 01 1.320,00 15
Completo.
60 Visitador social Nivel fundamental 40 horas 5 12 01 1.409,44 18
Completo.
TOTAL DE VAGAS NIVEL FUNDAMENTAL 121 285 319
Processb Administrativo

F 70

Prefeitura Municipal de Tucurui

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurul-Para

CNPJ: 05.251.632/0001-41



IS 1:’}-"":; i Estado do Pari
g e PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
o) PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO
TABELA 02
QUANTITATIVO DE |NSCR|C6ES POR NIVEL DE ESCOLARIDADE
cop. CARGO INSCRICAO POR CARGO.
1 | Assistente social 396
2 |Biomédico 69
3 | Contador 63
4 | Enfermeiro 1261
5 | Engenheiro agrénomo 66
6 | Engenheiro ambienta 83
7 | Engenheiro civil 96
N 8 | Engenheiro eletricista 54
9 | Farmacéutico 101
10 |Fisioterapeuta 126
11 | Fonoaudiélogo 5
12 | Médico anestesiologista 0
13 | Médico clinico geral 35
14 | Médico do trabalho 2}
15 | Médico ginecologista obstetra 0
16 | Médico otorrinolaringologista 2
| 17 | Médico pediatra 1
| 18 | Médico veterindrio 29
19 | Nutricionista 95
20 |Odontdlogo 131
21 | Procurador 191
' o 22 | professor Educagdo Geral 2655
23 | professor Nivel Superior - Ciéncias 225
‘ 24 | Professor Nivel Superior - Educagdo Fisica 277
25 | Professor Nivel Superior - Ensino da Arte 50
. 26 | Professor Nivel Superior - Ensino Religioso 30
i 27 | Professor Nivel Superior - Geografia 133
| 28 | Professor Nivel Superior - Histéria 165
29 | Professor Nivel Superior - Inglés 87
30 | Professor Nivel Superior - Lingua Portuguesa 178
31 | Professor Nivel Superior - Matematica 189
| 32 | Psicologo 78
33 | Psicopedagogo 78
34 | Terapeuta ocupacional 9
35 | Agente Comunitrio de Satde - ACS 5666
‘ Proces ministrativo Prefeitura Municipal de Tucurui
Ak Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
\ FL8 N° ,Xv( CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
- o % CNPJ: 05.251.632/0001-41
NN i T—
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI
" g PALACIO JONES WILLIAN DA SILVA GALVAO

36 | Profissional de Apoio Escolar : 286
37 |Agente de seguranga publica 1149
38 | Assistente administrativo 1820
39 | Auxiliar de educagdo 275
40 | Fiscal de servigos urbanos 255
41 | Técnico agricola \ 57
42 | Técnico em agrimensura : 29
43 | Técnico em enfermagem b 904
44 | Agente de servicos gerais 1365
45 | Agente de vias publicas ; 277
46 | Vigia - 1893
47 | Auxiliar de saneamento ; 77
o 48 | Carpinteiro 28
49 | Coveiro S 76
50 |Cozinheiro : 92
51 |Eletricista ' ‘ 41
52 |Encanador 19
53 | Merendeiro(a) 1023
54 | Monitor de Transporte Escolar ; 1582
55 | Motorista de veiculos leves 366
56 | Motorista de veiculos pesados ' 207
57 | Operador de maquinas pesadas _ 69
58 | Pedreiro : 38
59 |Pintor 40
60 |Visitador social 594
TOTAL 25187
NIVEL FUNDAMENTAL 6145
NiVELMEDIO 12083
NIVEL SUPERIOR 2892
NiVEL PROFESSOR 4067
DT

Tucurui/PA, 10 de maio de 2024.

ALEXANDRE FRANCA g%si"a'df’ de forma
SIQUEIRA:839128942 492 Por ALEXANDRE

FRANCA O 3
72 SIQUEIRA:83912894272 Proce Adm!rjtstrattvo
Prefeitura Municipal de Tucurui FIg N Bl
Prefeito

Rtthwion

Prefeitura Municipal de Tucurui
Trav. Raimundo Ribeiro de Souza n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para

. \ CNPJ: 05.251.632/0001-41
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Estado do Maranhéao

Camara Municipal de Presidente Dutra

CNPJ (MF) 07.071.582/0001-46

Praca Sdo Sebastido, SN, Centro — CEP.: 65.760-000

Presidente Dutra - MA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO
MARANHAQ, Pessoa Juridica de Direito Publico, regularmente constituida
e inscrita no Cadastro de Pessoa Juridica sob o n°. 07.071.582/0001-20,
estabelecida a Praca Sao Sebastido, SN, Centro, Presidente Dutra/MA, CEP:
65.760-000, atesta para fins de direito, sob as penas da lei, que a empresa
FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua
Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Joao, CEP: 64.045-375, Teresina/PI,
inscrita sob o CNPJ: 04.853.090/0001-14, site: www.funatec.org.br
prestou, com exceléncia, servigos especializados de planejamento,
organizacio e realizagio de Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de vagas no Quadro Efetivo de Servidores do Poder Legislativo
Municipal de Presidente Dutra/MA, com o fornecimento completo de
recursos materiais € humanos e a execugao de todas as atividades envolvidas
e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressao, aplicacdo e correcao
das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execu¢ao dos
Servigos.

Por fim, declaramos que a referida Empresa prestou os servigos acima
referidos dentro dos termos contratado, nao havendo nada em nossos arquivos

que possa desabonar a sua Capacidade Técnica Administrativa.

Presidente Dutra/MA, 30 de Dezembro de 2022.

Aristeu Moraes Nunes Martins

PRESIDENTE
ARISTEU MORAES Assinado de forma digital
NUNES E%er;ZISTEU MORAES

MARTINS:0102295 MARTINS:01022950347
Dados: 2022.12.30 14:43:07

0347 -03'00'

Procg% Administrativo

Rrifiries



CENTRC DE EDUCAGCAO TECNOLOGIC A DE TERESINA - CET
FRANCISCO ALVES DE ARAUJO LTDA
FACULDADE CE TECNOLOGIA DE TERESINA - CET

e ]
nd \//Ns
OAfjeISIUjWIPY i

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA/2021-12

Atestamos para fins de Capacitagdo Técnica que a Fundagdo de Apoio Tecnoldgico -
FUNATEC, CNPJ N2 04.853.090/0001-14, com sede a Rua Pedro Vasconcelos n® 2648, CEP
N2 64.045-375 no Bairro $3o Jodo na Cidade de Teresina-Piaui, prestou servigos técnicos
especializados de execucdo de Processo Seletivo para diversos cargos de nivel superior, no
ano de 2021, em Teresina-Pl., para o Centro de Educacdo Tecnologica de Teresina-CET,, 9
CNPJ N2 (02.565.348/0001-51 , com sede a Rua Rio Grande do Norte n? 790, CEP N2 64.003-
420 no Bairro Piraja na cidade de Teresina-Pl, compreendidos com as etapas de criacdo de
pecas de divulgacdo (marketing), edital, cronograma, material de inscricdo, inscrigdo dos
candidatos, elaboragdo e aplicagdo das provas objetivas, avaliacdo de titulos, entrevistas
individuais para os aprovados na primeira etapa, dissertacao, pe¢as, correcao das provas e
divulgacdo do resultado, com a participacao de 5.200 {cinco mil e duzentos) candidatos
inscritos e que demostrou total capacidade tecnica para execucdo deste servigo,
atendendo as diretrizes que norteiam a realizacdo de selecao de pessoal, com competéncia
e organizagao e cumprindo fielmente suas obrigagdes com o contrato firmado entres as
partes e nao existindo nada em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem
sua conduta e responsabilidade com as suas obrigactes assumidas.

Os cargos foram Biomedicina, Direito, Enfermagem, Farmacia, Medicina, Administragdo,
Computacdo e Informatica, Matematica e Pedagogia.

Teresina/Pl, 16 de dezembro de 2021




CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE TERESINA - CET
FRANCISCO ALVES DE ARAUJO LTDA
FAC t..'L—‘ADE DE TECNOLOGIA DE TERESINA - CET

FACULDADE

CET

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA/2017-004

Atestamos para fins de Capacitagao Técnica que a Fundagao de Apoio Tecnologico -
FUNATEC, CNPJ N° 04.853.090/0001-14, com sede a Rua Pedro Vasconcelos n®
2648 no Bairro Sao Jodo na Cidade de Teresina-Piaui, prestou servigos tecnicos
especializados de execugao de Processo Seletivo para diversos cargos de nivel
fundamental, médio e superior, no ano de 2017, em Teresina-Pl. para os cargos de -
Tecnologia em Banco de Dados, Tecnologia em Design Grafico. Tecnologia em
Gestao da Tecnologia da Informagao, Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos,
Tecnologia em Gestdo Financeira, Tecnologia em Jogos Digitais, Tecnologia em
Produgao Multimidia, Tecnologia em Redes de Computadores, Tecnologia em
Sistemas Biomédicos, Tecnologia em Sistemas para Internet, Biomedicina, Direito,
Enfermagem. Farmacia. Cursos Regime EAD: Administragdo, Computagao e
Informatica, Matematica e Pedagogia a Faculdade de Tecnologia de Teresina - CET,
CNPJ n°® 02 565.348/0001-51, estabelecida na Rua Rio Grande do Norte, n® 790 —
Bairro Piraja, na Cidade de Teresina-Piaui, compreendido por varias etapas como:
criacao de pecas de divulgagao (marketing), edital, cronograma, material de inscri¢ao,
inscricdo dos candidatos, elaboragac e aplicagdo das provas, corregdo das provas
e divulgagao do resultado, com a participagdo de 5.850 (cinco mil e oitocentos e
cinquenta) candidatos inscritos, demaostrando total capacidade técnica para execugao
destes servigos, atendendo as diretrizes que norteiam a realizacdo de selegdo de
pessoal, com competéncia e organizagao e cumprindo fielmente suas obrigagdes com
o contrato firmado entres as partes ¢ nao existindo nada em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as suas
obrigagdes assumidas

Teresma!Pl 23 de novembro de 2017
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FACULDADE

ULDADE DE TECNOLOGIA DE TERESINA - CET

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA/2018-008

Atestamos para fins de Capacitagdo Teécnica que a Fundagdo de Apoio Tecnologico -
FUNATEC, CONPJ N" 04 855.09000001-14, com sede a Rua Pedro Vasconcelos n® 2648 no
Barro Sdo Jodo na Cidade de Teresima-Piaui. prestou servigos tecnicos especializados de
execugdo de Processo Seletivo para diversos cargos de nivel medio e superior, no ano de 2018,
em leresina-Pl, para os cargos de: Tecnologia em Banco de Dados. Tecnologia em Design
Grafico. Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagdo, Tecnologia em Gestdo de
Recursos Humanos, Teenologia em Gestao Financeira, Tecnologia em Jogos Digitais,
Teenologia em Produgio Multimidia. Teenologia em Redes de Computadores, Tecnologia em
Sistemas  Biomedicos, Tecnologia em Sistemas  para  Internet. Biomedicina,  Direito,
Enfermagem. Farmacia. Cursos Regime EAD: Administragio. Computagio e Informatica
Matematica ¢ Pedagogia  a Faculdade de Tecnologia de Teresina - CET, CNPJ) n°
02565 348/0001-51. estabelectda na Rua Rio Grande do Norte, n” 790 — Bairro Piraja. na
a Cidade de Teresina-Praui.  compreendido por vanas etapas como criagio de pegas de
divulgagdo (marketing). Edital. cronograma, matenal de inscnigiio. inserigio dos candidatos.
claboragdo ¢ aplicagdo das provas.  corregdo das provas e divulgagio do resultado, com a
participagdo de 5700 (cinco mil ¢ setecentos) candidatos inscritos, demostrando  total
capacidade tecnica para execugio destes servigos, atendendo as diretrizes que norteram a
realizagio de selegdo de pessoal. com competéncia ¢ organizagdo ¢ cumprindo ficlmente suas
obrigagdes com o contrato firmado entres as partes ¢ ndo existindo nada ¢m nossos registros,
ate a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as suas obrigagdes

assumidas

I'eresina PL. 20 de novembro de 2018,
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./ PREFEITURA MUNICIPAL DE

PAL MEIRANTE

A EM BOAS MAOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a FUND
pessoa juridica de direito privado, CNPJ n°

ACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC,
04.853.090/0001-14, sediada na Rua Pedro

Vasconcelos, n° 2648, Bairro Séo Jodo, Teresina — PI, prestou servigos técnicos especializados
de execugdo Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento de vagas no quadro efetivo
da Prefeitura Municipal de Palmeirante-TO, CNPJ n° 25.064.049/0001 1-39, estabelecida na Rua
7 de setembro s/n, centro, Palmeirante-TO, conforme cargos, requisitos basicos, quantidade de

vagas, remuneracao e carga horaria descritas na

Tabela relacionada abaixo, com a quantidade

de 1.459 (um mil quatrocentos e cinquenta e nove) candidatos inscritos e que demostrou total

capacidade técnica para execugao deste servigo e cumpriu
partes e ndo tendo nada que desabone sua conduta.

fielmente o contrato firmado entres as

=1
r TABELA DE CARGOS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA ETC.
cODIGO g AMPLA AMPLA
e CARGOS PRE CARGA [0\ RRENC VENCIMENTOS [CADASTRO | pcD |cONCORREN
EQUISITO  [HORARIA DE
CARGO 1A RESERVAS ClA+(CR)
(CR)
1 Auxiliar de Nivel
Servigos Fundament | 40h 14 R$ 1.302,00 6 01 20
Gerais al
Incompleto
2 Auxiliar Nivel
de Fundament 40h 1 R$ 1.302,00 1 00 2
Mecanic al
0
Incompleto
3 Gari Nivel
Flundament 40h 9 R$ 1.302,00 5 01 14
a
Incompleto
4 Vigia Nivel
Forid ;undament 40h 6 R$ 1.302,00 4 01 10
Urbana
Incompleto
5 Vigia Nivel
(Zona l;undament 40hs 10 R$ 1.302,00 6 01 16
Rursl) Incompleto
6 Coveiro Nivel
Fundament 40h 1 R$ 1.302,00 0 00 1
al
Incompleto B
RAIMU NDO A.ss_inado de forma
Procesdo Administrativo BRANDAO DOS setnanos
. SANTOS:024459
F S N X%’ SANTOS'OZMS Dados: 23;3.10.222124

rihrin=

920124

11:00:22 -03'00'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PALMEIRANTE

2021-2024

EM BOAS MAOS

7 Operador de Nivel
Motonivelador | Fundament 40h R$ 1.990,00 00
aePa al 3
Carregadeira
Incompleto
8 Operador de Nivel
Retroescavad | Fundament 40h R$ 1.735,62 00 2
eira al
Incompleto
9 Operador de Nivel
Trator Fundament 40h R$ 1.735,62 00 3
Agricola al
Incompleto
10 Operador Nivel 2
deTrator Fundament 40h R$ 1.735,62 00
de al
Limpeza Incompleto
Publica
11 Assistente Nivel
Administrativo | Médio 40h R$ 1.663,37 00 8
| completo
12 Auxiliar de | Nivel
Consultério Médio 40h R$ 1.302,00 00 1
Odontolagic completo
0
13 Auxiliar Nivel 1
de Medio 40h R$ 1.302,00 00
Laboratéri completo
0
14 Entrevistador | Nivel
do (;adastro Meédio 40h R$ 1.302,00 00 1
Unico completo
15 Digitador do | Nivel 1
Cadastro Médio 40h R$ 1.735,62 00
Unico completo
16 Motorista Il Ensino
categoria D e | Fundamental | 4pp, R$ 1.735,62 01 6
E carteira
nacional de
habilitagao
categoriaD e
E
17 Monitor de Nivel
Transporte Medio 40h R$ 1.302,00 01
Escolar completo .
Zona Rural
BAIMUNDO . e s
Procesgo Adminiatrative BRANDAO DOS B&ND% bos

SANTQS:0244592012
SANTOS:02445 Dados: 2023. 1()_24T ‘

920124 11:00:08 -03'00"



PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALMEIRANTE

e EM BOAS MAOS

18

Auxiliar de
Desenvolvime
nto Infantil

Nivel
Médio
completo

40h

R$ 1.302,00

01 8

19

Recepcionist
a

Nivel
Médio
completo

40h

R$ 1.663,37

00

20

Quvidor

Nivel
Médio
completo

40h

R$ 1.500,00

00

21

Técnico
de
Enfermage
m

Nivel
Médio
completo

40h

R$ 2.015,65

01

22

Assistent
eSocial

Diploma
devidament
eregistrado

denivel

superior

em Servigo

Social e
Registro
no

Conselho
deClasse.

30h

R$ 2.700,00

00

23

Assistent
e
juridico

Diploma
devidament
e registrado

emdireito,
bacharelado

20h

R$ 2.000,00

00

24

Enfermeiro

Diploma
devidament
e registrado

em
enfermagem
,com

registro no
conselho
declasse

40h

R$ 4.114,11

00

25

Odontdlogo

Diploma
devidament
e registrado

em
Odontologia,
com
Registro no
Conselho de
Classe

40h

R$ 4.114,11

00

o Administrativo

Assinado de forma

RAIMUNDO digital por RAIMUNDO
BRANDAO DOS &ranpac bos

y SANTOS:02445920124
SANTOS:02445 Dados: 2023.10.24
920124

10:59:54 -03'00'



2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MEIRANTE

EM BOAS MAOS

26 Fisioterapeut Diploma
a devidament
e registrado
em
fisioterapia, | 40h 1 R$ 2.700,00 1 2
com 00
registro no
conselho
declasse
27 Psicélogo Diploma
devidament 30h 2 R$ 2.700,00 1 00
e registrado
em
psicologia,
com
registro no 3
conselho
declasse
28 Médico Diploma
Clinico devidament
Geral e registrado 40h 1 RS 13.547,54 1 9
em 00
medicina,
com
registro no
conselho
declasse
29 Professor Diploma
com devidament
Graduagdo | eregstado | o ; RS 2.210,27
i Licenciatura 00 00 1
Letras/inglés plena em
(Zona Rural)
Letras
portugués/ingl
e
S
30 Professor Diploma
com devidament
Graduagao | eregistrado 20h 1 R$ 2.210,27 00 00 1
em de '
Matematica | Licenciatura
(zona Rural) Plena em
Matematica
31 Professor Diploma
com devidament 1
graduagdo | eregistrado 20h 1 R$ 2.210,27 00 00
emGeografia de B
(Zona Rural) | licenciatura
Plena em
Geografia

Processd/Administrativo
FLE N°

Riihrina

RAIMUNDO Assinado de forma
digital por RAIMUNDO

BRANDAO DOS granpao pos

4 SANTOS:02445920124
SANTO5:02445 Dados: 2023.10.24

920124 10:59:41 -03'00"
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32 Professor Diploma
com devidament
Graduacédo | eregistrado 1
ainHletiria o 20h 1 R$ 2.210,27 00 00
(zona Rural) | Licenciatura
historia
33 Professor Diploma
com devidament
Graduagao | eregistrado 20h 1 RS 2.210,27 00 00
em Educacéo de g
Fisica(zona | Licenciatura 1
Rural) educacao
fisica e
registro no
conselho.
34 Professor Diploma
com devidament
Graduacdo | eregistrado
emCiéncias de
Biologicas | Licenciatura 1
(Zona Rural) ciéncias
bioldgicas,
ou
. 20h 1 R$ 2.210,27 00 00
ciéncias da
natureza,
oufisica, ou
quimica,
ou
educagao
do campo
35 Professor Diploma 8
com devidament
Graduagao | eregistrado 20h 05 R$ 2.210.27 3 00
em de !
Pedagogia
Licenciatura
plena em
Pedagogia
36 Professor Professor
com com
Greduagho | -Sradueglo: | ogy 05 R$221027 | 1 01 6
em em :
Pedagogia Pedagogia
(zona Rural)
Palmeirante-TO, 24 de outubro de 2023.
RAIMUNDO sl
BRANDAO DOS SANTOS:02445920124
SANTOS_02M59201 24 Dados: 2023.10.24 10:59:20
Raimundo Brandio dos Santos
PREFEITO MUNICIPAL
P o Administrativo
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. ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECURU MIRIM — MA

CNPJ 06.659.114/0001-24 Fone (98) 3463 1391

E-mail: camara.itapecuru@gmail.com

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECURU MIRIM,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicbes legais, regularmente
constituida e inscrita no CNPJ sob o n°. 06.659.114/0001-24, estabelecida na
Rua Mariana Luz, S/N - Centro - CEP: 65485-000 - ltapecuru Mirim\MA, atesta
para fins de direito, sob as penas da lei, que a instituicio FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao
Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/PI, inscrita sob o CNPJ: 04.853.090/0001-14,
site: www.funatec.org.br, PRESTOU, com exceléncia, servicos especializados
de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso Publico de Provas e
Titulos para provimento de vagas no Quadro Efetivo de Servidores do Poder
Executivo Municipal de Itapecuru Mirim/MA, com o fornecimento completo de
recursos materiais € humanos e a execugao de todas as atividades envolvidas e
correlatas, em especial com a elaboragéo, impressao, aplicacdo e corregao das
provas objetivas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugao
dos servigos, com a quantidade de 427 (quatrocentos e vinte e sete)
candidatos inscritos e que demostrou total capacidade técnica para execugao
deste servigo e cumpriu fielmente o contrato firmado entres as partes e ndo tendo
nada que desabone sua Capacidade Técnica Administrativa.

Segue tabela de cargos e vagas disponibilizadas no certame e
quantitativo de inscrigées por nivel de escolaridade.

Codyo c Carga Hordria | \yagag Ampla | V892 | vagas | TOTALDE | Remuneragio
do argo 2 Taxa de Inscrigdo
oo Semanal |Concorréncia | PcD(2) | PPP | yagas Inicial
NIVEL SUPERIOR (1)
Agente de _ _
01 Conratacio 40 horas 01 01 R$ 1.320,00 R$ 125,00
03 Auxiliar Juridico 40 horas o1 - - 01 R$ 1.800,00 R$ 125,00
NiVEL MEpIo (1)
Técnico de
04 informiatica 40 horas 01 - - 01 R$ 1.320,00 R$ 95,00
02 Auxiliar Contabil 40 horas 01 - - 01 R$ 1.500,00 R$ 125,00
Assistente
Administrativo 40 horas 02 - - 02 R$ 1.320,00 R$ 95,00
'"‘eﬂzfri‘;‘ e | 40 horas 02 . . 02 R$ 1.320,00 R$ 95,00

P (80 Administrativo




) ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECURU MIRIM — MA
CNPJ 06.659.114/0001-24 Fone (98) 3463 1391

E-mail: camara.itapecuru@gmail.com

NIVEL FUNDAMENTAL coMPLETO (1)

Auxiliar
Operacional de

7 | servigos Diversos| 40 Horas 02 1 1 04 R$ 1.320,00 RS 85,00
-~ AOSD

08 Jardineira 40 Horas 01 - - 01 RS 1.320,00 RS 85,00

09 Vigia 40 Horas 01 = " 01 R$ 1.320,00 R$ 85,00

10 Capsiro 40 Horas ot - - 01 R$ 1.320,00 R$ 85,00

Registramos ainda que os servigos advindos do Contrato 020/2023 -
Processo Administrativo n°® 020/2023, apresentaram bom desempenho
operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada

o constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Itapecuru Mirim (MA), 22 de agosto de 2024.

CLEOMAR RODRIGUES ¢/tuar ropRiGUES 005

DOS SANTOS SANTOS LOPES:05914195306
| ] Dados: 2024.08.22 15:56:55
| LOPES:05914195306 6300

CLEOMAR RODRIGUES DOS SANTOS LOPES
Presidente da Camara de Itapecuru-Mirim — MA

Procegso Administrativo
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05/05/2023, 14:06

Nota Fiscal de Servigos Eletronica

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFSe |Cidigo de Verificagdo

Nimero da Nota

Prefeitura do Municipio de Teresina 00000047

Data e Hora de Emissdo

05/05/2023 14:06:36

94b4c8fe

PRESTADOR DE SERVICOS

Nome/Razéo Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNPI: 04.853.090/0001-14
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA

Inscrigdo Municipal : 084891-3

UF: P1

Municipio: PALMEIRANTE

Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE PALMEIRANTE
ICPF/CNPJ: 25.064.049/0001-39

Endereco: RUA 7 DE SETEMBRO, N°S/N - BAIRRO SETOR CENTRAL - CEP:77798-000

UF: TO E-mail: palmeirante-to@uol.com.br

TOMADOR DE SERVICOS

CUGAD DOS SERVIGOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO,

Descrigdo:
/ALOR REF. A PRIMEIRA PARCELA DE 50%(CINQUENTA POR CENTO) DO CONTRATO 029/2023, CONFORME CLAUSULA QUINTA, ITEM 2.1, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2023, DISPENSA 13/2023,
0, PROCESSAMENTO E RESULTADO FINAL PARA HOMOLOGAGAQ DE CONCURSO PUBLICO PARA SELECAO DE CANDIDATOS, VISANDO

DISCRIMINACAD DOS SERVICOS

PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DAS CARREIRAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMERANTE-TO.

ributavel Qtde| Unitario R$ Total R$|
SIM Ezmm;o 1 574831 57.483,11]
r PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 57.483,11
Valor Total das Dedugoes: Base de Calculo: Wliquota: \Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 57.483,11 5,00% R$ 2874,15|
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 05/2023 Tributagdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestacdo do Servico: PALMEIRANTE/TO Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente & esta NFSe: 12/06/2023 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR
CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame, pesquisa,
coleta, compilacdo e fornecimento de dados e informacgdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.
A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Processo Administrativo
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18/05/2023, 17:10 Nota Fiscal de Servigos Eletronica

Numero da Nota

007} Prefeitura do Municipio de Teresina 00000048
B SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS | " 15 10e 7.
W 18/05/2023 17:10:12
*wmés®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Codigo de Verificagdo
ab92c812
PRESTADOR DE SERVICOS
= Nome/Raz3o Social: FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNPJ: 04.853.090/0001-14 Inscricdo Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: P1
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razao Social: MUNICIPIO DE PALMEIRANTE

CPF/CNPJ: 25.064.049/0001-39

Endereco: RUA 7 DE SETEMBRO, N°S/N - BAIRRO SETOR CENTRAL - CEP:77798-000

Municipio: PALMEIRANTE UF: TO E-mail: palmeirante-to@uol.com.br

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descricdo: ;

VALOR REF. A SEGUNDA PARCELA DE 409%(QUARENTA POR CENTO) DO CONTRATO 040/2023, CONFORME CLAUSULA QUINTA, ITEM 2.1.2, PROCESSO ADMINISTRATIVO
IN© 040/2023, DISPENSA 13/2023, EXECUCAO DOS SERVICOS DE PLANEJAMENTC, ORGANIZAGAO, REALIZAGAO, PROCESSAMENTO E RESULTADO FINAL PARA
HOMOLOGAGAQ DE CONCURSO PUBLICO PARA SELEGAO DE CANDIDATOS, VISANDO O PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS
p‘as CARREIRAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMERANTE-TO.

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacao e fornecimento de dados e informagoes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

f “butavel [Item Qtde] Unitario ;ss] Total R
SIM ERVICO 1 46077, 46.077,7
rh
[ ] PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 46.077,78
Valor Total das Deducdes: de Calculo: rliquota: alor do ISS:
R$ 0,00 RS 46.077,78 5,00% R$ 2303,88|
OUTRAS INFORMACOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 05/2023 Tributagdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestagdo do Servico: TERESINA/PI Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente a esta NFSe: 12/06/2023 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

Processo Administrativo

FLS N %4e)

Riitirian

https://www.issdigitalthe.com.br/nfse/notaFiscal.php?id_nota_fiscal=MTAzNzIxMjiw&confirma=Uw==&temPrestador=Uw==
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19/06/2023, 17:47 Nota Fiscal de Servigos Eletronica

Numero da Nota

s Prefeitura do Municipio de Teresina 00000049

e

ﬁ z Data e Hora de Emissdo
\ / SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 19/06/2023 17:46:48

“ Vi A
“e=s®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Cadigo de Verificagio

¢

db58acd3
PRESTADOR DE SERVICOS
o Nome/Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNP): 04.853.090/0001-14 Inscricao Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRQO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS BASILIOS
CPF/CNPI: 01.616.769/0001-00
[Endereco: RUA JOAO DE SOUSA, N°S/N - BAIRRO CENTRO - CEP:65762-000
Municipio: SAO JOSE DOS BASILIOS UF: MA E-mail:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descrigao:

VALOR REFERENTE A PRIMEIRA PARCELA NO VALOR DE 50% DO VALOR ARRECADADO NA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAOD E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO EFETIVO DE SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SAO 10SE DOS BASILIOS/MA, CONFORME CONTRATG NO
1036/2023, CLAUSULA SEXTA, ITEM 6.1, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040105/2023 DA DISPENSA N© 001/2023, REFERENTE AQ CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL-

IAGENCIA: 0044-2

C; 206.271-2

INCO DO BRASIL
[Tributavel gtam Qtde| Unitario Rﬂ Total R$|
SIM ERVICO 1 467357 46.735,75]
N
PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 46.735,75
Valor Total das Dedugbes: Base de Calculo: Aliquota: lor do ISS:
R$ 0,00 R$ 46.735,75 5,00"‘/2' R$ 2336,78|
OUTRAS INFORMACOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 06/2023 Tributagdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestagdo do Servico: TERESINA/PI Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente 3 esta NFSe: 10/07/2023 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servio: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame, pesquisa,
coleta, compilacdo e fornecimento de dados e informagoes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAQ DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAQ AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

hitps://www.issdigitalthe.com.br/nfse/notaFiscal.php?id_nota_fiscal=MTA1MTQxMTES&confirma=Uw==&temPrestador=Uw==

Processo Administrativo

FLS NY 96
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12/07/2023, 17:47 Nota Fiscal de Servigos Eletronica

Numero da Nota
Prefeitura do Municipio de Teresina 00000050

- a ), Data e Hora de Emissdo
ey SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 12/07/2023 17:46:53

Wemes®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Cédigo de Verificacio
3697c216

PRESTADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNPI: 04.853.090/0001-14 Inscricio Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS BASILIOS
ICPF/CNPI: 01.616.769/0001-00
Endereco: RUA JOAO DE SOUSA, N°S/N - BAIRRO CENTRO - CEP:65762-000
Municipio: SAO JOSE DOS BASILIOS UF: MA E-mail:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Descrigao:
ALOR REFERENTE A SEGUNDA PARCELA NO VALOR DE 30% DO VALOR ARRECADADO NA PRESTACAQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO
[E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO EFETIVO DE SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO
UNICEPIO DE SAQ JOSE DOS BASILIOS/MA, CONFORME CONTRATO N° 036/2023, CLAUSULA SEXTA, ITEM 6.1, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040105/2023 DA
%ENSA N 001/2023, REFERENTE AQ CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL.

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndao contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacdo e fornecimento de dados e informagbes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAQ DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

( ICIA: 0044-2

$206.271-2
 «NCO DO BRASIL
Tributavel tem Qtd Unitario R$ Total R

SIM ERVICO 1 28041,45 28.041,4

PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 28.041,45
Valor Total das Dedugdes: Base de Calculo: Aliquota: Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 28.041,45 5,00% R$ 1402,07|
OUTRAS INFORMACOES

Més de Competéncia da Nota Fiscal: 07 /2023 Tributagdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestagdo do Servico: TERESINA/PI Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente a esta NFSe: 10/08/2023 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

Processo,Administrativo
ran) 94

/

https://www.issdigitalthe.com.br/nfse/notaFiscal php?id_nota_fiscal=MTA2MzA5NzAz&confirma=Uw==&temPrestador=Uw==
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01/08/2023, 09:12 Nota Fiscal de Servicos Eletronica

Numero da Nota

Prefeitura do Municipio de Teresina 00000051
Data e Hora de Emissdo
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 01/08/2023 09:11:49

o
*eses®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe | Cidigo de Verificacio

4f16ad77

PRESTADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNPJ: 04.853.090/0001-14 Inscricdo Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAOQ - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE PALMEIRANTE

ICPF/CNP): 25.064.049/0001-39

Endereco: RUA 7 DE SETEMBRO, N°S/N - BAIRRO SETOR CENTRAL - CEP:77798-000

Municipio: PALMEIRANTE UF: TO E-mail: palmeirante-to@uol.com.br
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descricdo:

IVALOR REFg? TERCEIRA E ULTIMA PARCELA DE 10%{(DEZ POR CENTO) DO CONTRATO 040/2023, CONFORME CLAUSULA QUINTA, ITEM 2.1.3, PROCESSO
IADMINISTRATIVO NO 040/2023, DISPENSA 13/2023, EXECUCAQ DOS SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAD, REALIZAGAD, PROCESSAMENTO E RESULTADO FINAL
IPARA HOMOLOGAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA SELECAQ DE CANDIDATOS, VISANDO O PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
[CARGOS DAS CARREIRAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMERANTE-TO.

, hutavel I;tem Qtdel Unitério Total R
- SIM ERVICO 1 13384, 13.384,9
-
(" 7 PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 13.384,90
Valor Total das Dedugdes: Base de Calculo: Aliquota: /nrlalor do ISS:
R$ 0,00 R$ 13.384,90 5,009 R$ 669,24
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 08/2023 Tributacio: TRIBUTAVEL
Local da Prestacdo do Servico: TERESINA/PI Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente 3 esta NFSe: 11/09/2023 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacdo e fornecimento de dados e informagbes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Procegso Administrativo

https:f/www.issdigitalthe.com.br{nfseinotaFiscal.php?id_nota_ﬁscat=MTASM;YSMTQ2&canﬁrma:Uw==&temPrestador=Uw== 11



Numero da Nota

Municipio: TUCURUI

N Prefeitura do Municipio de Teresina 00000052
VR SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS | s
\en 03/01/2024 16:11:19
“ewés®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe | Cadigo de Verificacio
219ad382
PRESTADOR DE SERVICOS
% Nome/Raziio Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNP): 04.853.090/0001-14 Inscrigdo Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE TUCURUI

CPF/CNPI: 05.251.632/0001-41
Endereco: TRAVESSA RAIMUNDO RIBEIRO DE SOUZA, N°01 - PREDIO - BAIRRO CENTRO - CEP:68456-000

UF: PA E-mail: GABINETE@TUCURUIL.PA.GOV.BR

Descrigao:

IN® 131023-01 DA DISPENSA N© 7/2023-003.

IVALOR REFERENTE AQ PAGAMENTO DA PRIMEIRA PARCELA CORRESPONDENTE A 50% (CINQUENTA POR CENTO) PREVISTO NO CRON
A EXECUCAO DE SERVICO ESPECIALIZADQ DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAQ E REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, CON:

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

OGRAMA DE DESEMBOLSO DA CLAUSULA SEXTA, TTEM 6.1, REFERENTE
STANTE NO CONTRATO N© 20230398, PROCESSO ADMINISTRATIVO

Tributdvel [Item Qtde Unitario R${ Total
™ s RVICO 1 673343,01]  673.343,01
ﬁ PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 673.343,01
IValor Total das Dedugdes: ase de Calculo: Aliquota: \Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 673.343,01 5,00% R$ 33667,15
OUTRAS INFORMAGOES

CNAE:

Més de Competéncia da Nota Fiscal: 01/2024
Local da Prestacio do Servigo: TUCURUI/PA
Data de vencimento do ISSQN referente & esta NFSe: 12/ 02/2024
702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qual
coleta, compilagdo e fornecimento de dados e in

Tributacio: TRIBUTAVEL
Incidéncia: TERESINA/PI
Recolhimento: I6S A RECOLHER PELO PRESTADOR

quer natureza, nao contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
formacdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAQ AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Processo Administrativo




Numero da Nota
N, Prefeitura do Municipio de Teresina 00000053
NG~ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS |- © or de Fmissso
"R 03/01/2024 16:14:43
%emes®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe | Codigo de Verificacio
36be61d2
PRESTADOR DE SERVICOS
. Nome/Razio Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
' CPF/CNPI: 04.853.090/0001-14 Inscricdo Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI

TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE TUCURUI

CPF/CNP]: 05.251.632/0001-41

Endereco: TRAVESSA RAIMUNDO RIBEIRO DE SOUZA, N°01 - PREDIO - BAIRRO CENTRO - CEP:68456-000
Municipio: TUCURUI UF: PA E-mail: GABINETE@TUCURUI.PA.GOV.ER
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descrigdo:
IVALOR REFERENTE AQ PAGAMENTO DA SEGUNDA PARCELA CORRESPONDENTE A 30% (TRINTA POR CENTO) PREVISTO NO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA CLAUSULA SEXTA, ITEM 6.1, REFERENTE A

EXECUCAQ DE SERVIGO ESPECIALIZADO DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAOD E REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, CONSTANTE NO CONTRATO N 20230398, PROCESSO ADMINISTRATIVO NO
131023-01 DA DISPENSA NO 7/2023-003.

butivel [Item Qtde Unitario R4 Total R$|
SIM SERVIGO 1| 40400581  404.005,81)
f‘\ PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 404.005,81
Valor Total das Dedugdes: or?ase de Calculo: Aliquota: alor do ISS:
R$ 0,0 R$ 404.005,81 5,00% R$ 20200,29|
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 01/2024 Tributacdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestacdo do Servico: TUCURUI/PA Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente 3 esta NFSe: 12/02/2024 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame, pesquisa,
coleta, compilagdo e fornecimento de dados e informacdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Processd Administrativo

F /) XD




Numero da Nota
00000055

Data e Hora de Emissdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 09/02/2024 12:53:12
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe | Codigo de Verificagio

Prefeitura do Municipio de Teresina

b53ac78e

PRESTADOR DE SERVICOS
Nome/Razio Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNPJ: 04.853.090/0001-14 Inscricio Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE TUNTUM

CPF/CNP): 06.138.911/0001-66

Endereco: RUA FREDERICO COELHO, N°411 - CASA - BAIRRO CENTRO - CEP:06576-300
Municipio: TUNTUM UF: MA E-mail: TRIBUTOS@TUNTUM.MA.GOV.BR
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descrigao:

\ALOR REFERENTE A ADIANTAMENTO DE PARTE DA PRIMEIRA PARCELA DA EXECUGAQ DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E
IREALIZAGAQ DE CONCURSC PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS NO QUADRO DE SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE TUNTUM/MA, CONFORME DISPENSA DE uCl‘I’M,‘f\D N° 009/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° DP009S2023, CONTRATO N° 252/2023.

butavel [Item Unitario Total
1 80000, 80.000,0

| SIM  [SERVICO

/"\ PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 80.000,00

\Valor Total das Dedugdes: Fase de Célculo: lliquota: IValor do ISS:
R$ 0,00 R$ 80.000,00 5,00%| __R$ 4000,00
OUTRAS INFORMACOES

Més de Competéncia da Nota Fiscal: 02/2024 Tributagao: TRIBUTAVEL
Local da Prestaciio do Servigo: TUNTUM/MA Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente 3 esta NFSe: 11/03/2024 Recolhimento: 166 A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilagdo e fornecimento de dados e informacdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAQ AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Administrativo
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Numero da Nota

Prefeitura do Municipio de Teresina 00000056
NG~V SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS | ¢ or® de Emissao
e 09/02/2024 14:36:28
“emés®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Codigo de Verificagdo
72268295
PRESTADOR DE SERVICOS
. Nome/Razio Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNP): 04.853.090/0001-14 Inscrigdo Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PIL
TOMADOR DE SERVICOS

INome/Razdo Social: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
ICPF/CNP): 30.434.612/0001-53

Endereco: AVENIDA JOAQUIM BATISTA DE OLIVEIRA, N°S/N - LOTE 05 E 06 QUADRA44 - BAIRRO CENTRO FORMOSO DO ARAGUAIA
- CEP:07747-000

Municipio: FORMOSO DO ARAGUAIA UF: TO E-mail: A.D.MILHOMEM@HOTMAIL.COM
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descrigao:
VALOR REFERENTE AQ PAGAMENTO DA PRIMEIRA PARCELA NO VALOR DE R$ 38.978,23 (TRINTA E OITO MIL, NOVECENTOS E SETENTA E OITO REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS) QUE CORRESPONDE A
140% (QUARENTA POR CENTO) DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONFORME CONTRATO N° 99/2023/DISPENSA/PM, CLAUSULA TERCEIRA, ITEM 3.1, LETRA (AL, REFERENTE AQ CONCURSO PUBLICO

UNICIPAL.
A‘ Q1SS NO VALOR DE R 1.948,91 SERA RETIDO NO MUNICIPIO DE FORMOSO DO ARAGUAIA-TO, ONDE SERA EXECUTADO A PRESTACAO DE SERVICO.

ributdvel  (Item Qtde] Unitario R$) Total R$|
SIM SERVICO 1| 3897823 38.978,23
. PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 38.978,23
\Valor Total das Deduces: Fase de Célculo: rliquota: \Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 38.978,23 5,00%| R$ 1948,91
OUTRAS INFORMAC&ES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 02/2024 Tributacdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestacio do Servico: TERESINA/PI Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente & esta NFSe: 11/03/2024 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilagao e fornecimento de dados e informagoes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Processo Administrativo
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Numero da Nota

N7 Prefeitura do Municipio de Teresina 00000057
NG~V SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN P B
' CAS 09/02/2024 14:43:56

sy
W NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Cédigo de Verificaciio
6d384ecl

PRESTADOR DE SERVICOS
Nome/Razio Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNP): 04.853.090/0001-14 Inscrigdo Municipal : 084891-3
Enderego: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI

Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE ABADIANIA

CPF/CNP): 01.298.330/0001-78

Endereco: AVENIDA GERALDO RODRIGUES DOS SANTOS, N°712 - BAIRRO CENTRO - CEP:07294-000

Municipio: ABADIANIA UF: GO E-mail:

TOMADOR DE SERVICOS

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGCOS

Descrigdo:
REFERENT?AD PAGAMENTO NO VALOR DE R$ 423.350,00 (QUATROCENTOS E VINTE E TRES MIL E TREZENTOS E CINQUENTA REAIS) CONFORME CONTRATO N® 113/2023, DISPENSA N° 93 DE
18/07/2023, REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ABADIANIA-GO.
Tributavel tem Qtdd Unitario R${ Total n:l
,-\ SIM SERVICO 1 423350,000  423.350,0
PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
™ R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
' VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 423.350,00
Valor Total das Dedugdes: ase de Calculo: Aliquota: Valor do ISS:
R$ 0,0 R$ 423.350,00 5,00%| R$ 21167,5&
OUTRAS INFORMACOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 02/2024 Tributagdo: TRIBUTAVEL
Local da Prestacio do Servico: ABADIANIA/GO Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente & esta NFSe: 11/03/2024 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nio contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacdo e fornecimento de dados e informagdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA

Processo Administrative
F SN";‘\ AL




NGmero da Nota

N Prefeitura do Municipio de Teresina 00000058
VR SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS | - o2 o¢ Emesso
o 21/02/2024 17:19:00
“eme>®  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe | Codigo de Verificacio
d7885ef9
PRESTADOR DE SERVICOS
Wi Nome/Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CPF/CNP): 04.853.090/0001-14 Inscrigdo Municipal : 084891-3
Endereco: RUA PEDRO VASCONCELOS, N°2648 - BAIRRO SAO JOAO - CEP:64045-375
Municipio: TERESINA UF: PI
TOMADOR DE SERVICOS

Nome/Razdo Social: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME

CPF/CNP]: 30.434.612/0001-53

Endereco: AVENIDA JOAQUIM BATISTA DE OLIVEIRA, N°S/N - LOTE 05 E 06 QUADRA44 - BAIRRO CENTRO FORMOSO DO ARAGUAIA
- CEP:07747-000

Municipic: FORMOSO DO ARAGUAIA UF: TO E-mail: A.D.MILHOMEM@HOTMAIL.COM

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Descricdo:
VALOR REFERENTE AO PAGAMENTO DA SEGUNDA PARCELA NO VALOR DE R$ 29.233,67 (VINTE NOVE MIL DUZENTOS E TRINTA E TRES REAIS E SESSENTA E SETE
CENTAVOS) QUE CORRESPONDE A 30% (TRINTA POR CENTO) DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONFORME CONTRATO N© 99/2023/DISPENSA/PM, CLAUSULA
EIRA, TTEM 3.1, LETRA " "B’ ", REFERENTE A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO, E REALIZAGAC DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE
DO ARAGUAIA-TO.

: 0 ISS NO VALOR DE R$ 1.461,68 SERA RETIDO NO MUNICIPIO DE FORMOSO DO ARAGUAIA-TO, ONDE SERA EXECUTADO A PRESTACAQ DE SERVICO,
Tributavel [Ttem Qtde| Unitario R$| Total
SIM SERVICO 1 29233,67| 20.233,67
\
PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 29.233,67
\Valor Total das Dedugdes: Base de Calculo: Aliquota: Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ 29.233,67 5,00% R$ 1461,68|
OUTRAS INFORMAGOES
Més de Competéncia da Nota Fiscal: 02/2024 Tributacio: TRIBUTAVEL
Local da Prestacdo do Servico: FORMOSO DO ARAGUAIA/TO Incidéncia: TERESINA/PI
Data de vencimento do ISSQN referente a esta NFSe: 11/03/2024 Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR

CNAE: 702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA

Servico: 1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacdo e fornecimento de dados e informacgoes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

A EMISSAQ DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA
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PROCESSO N° 4729797/2021
DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2023
CONTRATO N° 06/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICO-ESPECIALIZADO QUE ENTRE  SI
CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DOS

() TECNICOS INDUSTRIAIS DA 2* REGIAO — CRT -
02 E A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO —
FUNATEC PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE SUPORTE A ATIVIDADE DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
RELACIONADA A ORGANIZACAO,
PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO
DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO DE
PESSOAL DO CRT - 02. Processo Administrativo

FESN yidle)
o o

O CONSELHO REGIONAL DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DA 2° REGIAO - CRT -
02 com registro no CNPJ/MF n° 32.865.193/0001-30 e sede na Rua das Paparaubas, n® 24,

quadra n°® 5, Bairro Sdo Francisco, na cidade de Sido Luis, estado do Maranhio, CEP n°
65.076-000, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. JOAO BATISTA SOUZA, RG n° 221967520026, (f)rg?lo Expedidor
SSP/MA e CPF n° 095.540.843-15, residente e domiciliado nesta Capital, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, € a FUNDAC;'\O DE APOIO TECNOLOGICO -
FUNATEC doravante denominada CONTRATADA, com inscrigdo no CNPJ/MF n°
04.853.090/0001-14, com sede a Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Bairro Sao Jodo, na cidade
de Teresina, estado do Piaui, CEP 64.045-375, representada pela Presidente, Sra. TANIA

MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, RG n° 141.501, Orgio Expedidor SSP-PI ¢ CPF n°

JOAO BATISTA Assinado de forma
i digital por JOAO BATISTA
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218.174.723-72, tém entre si justo e avengado e celebram o presente contrato para execugao
dos servigos relacionados no objeto, do qual ¢ parte integrante a proposta apresentada pela
CONTRATADA no Processo n° 4729797/2021, sujeitando-se 0 CONTRATANTE ¢ a
CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante
clausulas e condigdes seguintes:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Contratagio de empresa especializada para organizacido e realizacdo do Processo

Seletivo Simplificado conforme determina o artigo n® 30 da Lei 13.639/2018, para

) atender as necessidades do Conselho Regional dos Técnicos Industriais da 2* Regido-CRT-
- 02.

1.2 A prestagdo de servigos inclui todo recurso (infraestrutura, humano, tecnologico e
material) necessario para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, objetivando o

preenchimento de vagas temporarias e composigdo de cadastro de reserva.

2 CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura, observando que as despesas estdo adstritas a vigéncia dos respectivos

créditos orgamentarios, consoante a norma contida no artigo 57, caput, da Lei n°

8.666/1993.

ﬂ 2.2 Caso haja recursos, diligéncias, pedidos de esclarecimentos, de comprovagio de
documentos e revisdo de pontuagdo que eleve a conclusdo dos servigos para prazo superior
ao previsto neste contrato, o prazo de vigéncia fica automaticamente prorrogado pelo
periodo necessario para a conclusdo do objeto contratado, ficando a mesma vinculada ao

contrato, sendo obrigada a disponibiliza-los a contratante.

3 CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

A0A

£ 3.1 O valor estimado da contratagdo ¢ de R$ 82.200,00 (oitenta e dois mil e duzentos reais),

Administrativo

hrina

com execugdo em regime de empreitada por prego global, conforme projeto basico.

i
Ry

roce

P
FL8 N

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes

da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,

JOAO BATISTA Assinado de forma digital
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, despesas operacionais, frete, seguro € outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3 Os valores referentes ao excedente das taxas de inscrigdo, caso ocorram, serao repassados
integralmente 8 CONTRATADA, dividido, proporcionalmente, conforme cronograma de

desembolso constante no item 5.1.

34 A CONTRATADA declara que os pregos propostos para a execucdo dos servigos
contratados levaram em conta todos os custos, taxas, impostos, despesas ¢ demais
obrigagdes legais para o cumprimento integral das disposigdes contratuais até o termo final
do presente contrato, nao cabendo revisdo de prego, reajuste e repactuagao, sejam a que

titulo for.

4 CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 Nio havera custos financeiros ao CRT - 02 para a presente contratagdo, conforme

demonstrado no processo.

42 As despesas para execugdo dos servicos objeto do presente Projeto Basico correrdo

conforme descrito no item 5.1.
5 CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera realizado em 3 (trés) parcelas, de

)

acordo com as etapas realizadas do Processo Seletivo Simplificado, apds a entrega de

relatorio de realizacdo da etapa e fatura/nota fiscal, devidamente atestada pela Comissdo

& de execugdo do Processo Seletivo Simplificado, e obedecera ao seguinte cronograma de
B
® desembolso:
o [N
IEZ 9; g a) 50% apos o encerramento das inscricoes e a entrega das listas de candidatos, conforme
% /§ previsto neste Projeto Basico;
é b) 20% ap0os aplicagao das Provas ¢ avaliagdo curricular;
a & P
[ ¢) 30% apos a homologagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado.

52 A CONTRATADA se obriga a accitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarias, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei 8.666/93.

Assinado de forma digital
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5.2.1 O pagamento sera realizado pelo CONTRATANTE mediante ordem bancaria
creditada em conta corrente da CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias

corridos, contado da apresentacdo dos documentos ao CRT — 02.

Procegso Administrativo

y'_@N FLS V. A0F

i )ﬁ - ll x VP. onde:

| Riihrina

AF = I(1+

AF = atualizagdo financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, com

ﬂ vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;

N = nimero de dias entre a data do adimplemento da etapa ¢ a do efetivo

pagamento;
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

52.2 O CONTRATANTE podera deduzir da importincia a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA nos

termos deste Contrato.

5.2.3 A empresa devera estar preparada para executar o Processo Seletivo Simplificado
publico, ainda que o nimero de inscritos seja inferior ao estimado neste Projeto
Bésico, ndo cabendo questionamentos futuros, quanto ao valor recebido, estando

ﬂ ciente que o valor recebido sera proporcional ao numero de inscritos.

5.24 O pagamento a contratada, pela CONTRATANTE, pelos servigos efetivamente
prestados ndo se confunde com a obrigagdo da contratada pelo pagamento da
remuneragdo aos seus empregados, cujo prazo ¢ definido pela Consolidac¢do das
Leis Trabalhistas (CLT). Assim, ndo cabe alegagdo de que primeiro a
CONTRATANTE deve pagar pelos servigos prestados para posteriormente a

contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

5.2.5 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria contratada, obrigatoriamente
com o nimero de inscrigio no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos
documentos de habilitagdo ¢ conter o detalhamento dos servigos executados

referentes a parcela a ser paga.

JOAQ BATISTA Assinado de forma
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6 CLAUSULA SEXTA — DO CONOGRAMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1 O cronograma de execugdo se dara de acordo com as condigdes especificadas no Projeto
Baésico e seus anexos, sendo que, o presente Contrato Administrativo vigorara pelo prazo
de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura.
7 CLAUSULA SETIMA - DAS BANCAS EXAMINADORAS
7.1 As bancas examinadoras, para todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado,
deverdo ser compostas por profissionais especialistas, de notorio saber e ilibada
reputagdo.
ﬁ 7.2 Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em todo o Processo Seletivo Simplificado e

declarar que ndo tem conhecimento da participagdo de parentes, até o segundo grau, no

certame e que ndo possui qualquer vinculo profissional com instituigdes que oferegam
cursos preparatorios para Processo Seletivo Simplificados.
8 CLAUSULA OITAVA — DO REGIME DE EXECUCAO, RECEBIMENTO, DIREITOS
E OBRIGACOES DAS PARTES
8.1 A contratagdo para execugdo do servigo, conforme projeto bdsico em anexo a este

Contrato, seguiré as regras disciplinadas na Lei n°®. 8.958/1994 na Lei n°. 13.243/2016 no
Decreto n°. 7.423/2010 e no Decreto n°. 8.241/2014, sendo seu regime de execugdo o

regime de empreitada por prego global.

D

8.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Projeto Basico, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos

no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a custa da CONTRATADA, sem prejuizo da

aplicagdo de penalidades.

8.3 Os servigos ora contratados, com previsao de inicio para o més de junho de 2023, com

Administrativo
Vi024

Riihrion

termo inicial a contar da expedi¢do de ordem de servigo, reger-se-do pelas condigdes que

seguem:

Proce

8.4 SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

F

8.4.1 Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua

proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
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8.4.2

843

8.4.4

8.4.5

8.4.6

8.4.7

8.4.8

8.4.9

8.4.10

das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas ¢ utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no

Projeto Basico e em sua proposta;

Responsabilizar-se pela contratagdo, fiscalizagdo ¢ pagamento do pessoal

necessario a execugdo do objeto do presente contrato.

Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a contratada ou a
terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que

estiver sujeita.

Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que esteja impedindo a
execugdo contratual dos servigos, prestando os esclarecimentos julgados

necessarios.

Reparar, corrigir, remover ou substituir s suas expensas, no total ou em parte, o
objeto deste procedimento em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou de materiais empregados, sem Onus para o
CONTRATANTE.

Responsabilidade pela qualidade, pontualidade, organizacio, lisura, legalidade e
seguranga dos servigos executados que subsistira, na forma a Lei, mesmo apds o

recebimento definitivo.

Naio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do objeto que lhe foi

atribuido, sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observando a

pratica da boa técnica e a legislagio vigente.

Relatar ao CONTRATANTE, toda ¢ qualquer irregularidade observada na

execugdo do objeto;

Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais de seus
empregados, ficando obrigada a fornecer mensalmente, caso solicitado pelo
CONTRATANTE, copia das guias comprobatorias dos recolhimentos (FGTS e

INSS) bem como de eventuais complementagdes aos recolhimentos referentes as

JOAQ BATISTA Assinado de forma
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retengdes obrigatorias, conforme determina a legislagdo aplicavel a Seguridade

Social;

8.4.11 Comunicar, por escrito ¢ imediatamente, ao fiscal do contrato, qualquer motivo

que impossibilite o fornecimento do produto, nas condigdes pactuadas;

8.4.12 A CONTRATADA realizara o fornecimento do objeto para 0 CONTRATANTE
por sua exclusiva conta e risco, com inteira autonomia, sem qualquer
subordinagdo hierarquica ou juridica, sem dependéncia econdmica e, portanto,
sem qualquer vinculo, e, sendo pessoa juridica deverd pagar as taxas, impostos, €

ﬁ demais tributos, bem como as contribuigdes previdenciarias ¢ sindicais relativas

ao exercicio de suas atividades como prestadora de servigos.

8.4.13 Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestagdo dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas

do ocorrido;

8.4.14 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizag@o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

8.4.15 A CONTRATADA sera tnica responsavel pelas obrigagdes que assumir perante
terceiros, nos casos em que agir além dos limites do presente contrato ¢ das

instrugdes do CONTRATANTE.

D

8.4.16 Arcar com todas as despesas com tributos, fretes, tarifas e as despesas decorrentes

da execugdo do objeto, enquanto perdurar a vigéncia do Contrato, sem qualquer

o
-.E onus a0 CONTRATANTE.
:E i 8.4.17 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo ¢
E :
p N § qualificacdo exigidas.

&
3 8.4.18 Subsidiar as respostas aos recursos administrativos e agdes judiciais porventura
09: propostas em desfavor da CONTRATANTE, conforme solicitagoes da

CONTRATADA, conforme previsto no projeto basico, no prazo maximo de 5

(cinco) dias tteis, contados do seu recebimento.
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8.4.19 Utilizar profissionais qualificados e tecnicamente capacitados para a execugdo dos

Servigos.

8.4.20 Responsabilizar-se pelo sigilo e confidencialidade, por si e seus empregados, dos
documentos ¢/ou informagdes que lhe chegarem ao conhecimento por forga da
execugdo do contrato, e tenham sido definidas como confidenciais, nao podendo
divulga-lo, sob qualquer pretexto, conforme as diretrizes estabelecidas pela

Politica de Seguran¢a do CRT - 02.

8.4.21 Guardar o mais absoluto sigilo em relagdo as informagdes ou documentos de
H qualquer natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagido ¢/ou incorreta

ou descuidada utilizagao.

8.4.22 Acatar as orientagoes do Gestor e Fiscais do Contrato, sujeitando-se a fiscalizagdo

destes e prestando-lhes os esclarecimentos solicitados.
8.5 SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos da proposta apresentada;

8.5.2 [Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
n ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando

os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.5.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo
para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais

adequadas;

8.54 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e

condigdes estabelecidas no Projeto Basico.

8.5.5 Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagdes do Projeto Basico, fornecendo todas as
informagoes necessérias a elaborag¢do do Processo Seletivo Simplificado, tais como a
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legislacdo atinente aos mesmos, numero de vagas, descricio dos cargos, requisitos
£0s,
para ingresso, bem como, outras informagdes relevantes ao Processo Seletivo

Simplificado;

8.5.6 Articular-se com a instituicio CONTRATADA quanto as datas relativas as atividades

do Processo Seletivo Simplificado e fazer cumprir o respectivo cronograma;

8.5.7 Solicitar informagdes a CONTRATADA via oficio, endercgado ao representante da
Instituigdo, que subsidiard as respostas aos recursos administrativos e as agoes

judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE;

g 8.5.8 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos

objeto do contrato;

8.5.9 Efetuar o repasse 3 CONTRATADA dos valores arrecadados a titulo de taxa de

inscrigdo, de forma a custear as despesas decorrentes da execugdo do Contrato;

8.5.10 Arcar com os custos de isen¢do de taxas de inscricdio do Processo Seletivo

Simplificado;

8.5.11 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando

o0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
ﬂ 8.5.12 Solicitar a retifica¢do dos servigos prestados, quando for o caso;

8.5.13 Exigir, sempre que necessario, a apresentacdo da documenta¢do comprovando a

manutengio das condigdes que ensejaram a contratagdo e habilitagao;
8.5.14 Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

8.5.15 Aplicar 3 CONTRATADA as penalidades previstas neste Projeto Basico ¢ na

legislacdo pertinente.

Rithrinn
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s ministrativo
ﬁ ) PLhw.

roce
N

9.1 O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da

P

conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma

F

a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
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representantes do CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos Arts. 67 ¢
73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 11 do Decreto n® 9.507, de 2018.

9.2 O representante do CONTRATANTE deverd ter a experiéncia necessaria para o

acompanhamento ¢ controle da execugao dos servigos ¢ do contrato.

9.3 A verificacio da adequagdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos

critérios previstos no Projeto Basico.

9.4 A execugio dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 39 da

ﬂ Instrugdo Normativa MPOG n° 05, de 2017, quando for o caso.

9.5 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores

contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

9.6 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Projeto Bésico e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,

qualidade e forma de uso.

9.7 O representante do CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas

contratuais, conforme o disposto nos § 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.8 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste
contrato ¢ na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme

disposto nos artigos 77 ¢ 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

Administrativo
LAU
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10 CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1As sangdes relacionadas a execug@o do contrato sdo aquelas previstas no Projeto Basico.
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11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.10 presente Termo de Contrato poderé ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral ¢ escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a
XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Projeto
Basico;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a

CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

113 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisido, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizagdes e multas.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1 E vedado 3 CONTRATADA interromper a execu¢do dos servicos sob alegagdo de
ﬁ inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2 E permitidlo & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operagio financeira, nos termos e de acordo com 0s procedimentos previstos na

Instrugéio Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.3 A cessio de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de
comprovagio da regularidade fiscal ¢ trabalhista da cessionaria, bem como da

certificagdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar ¢ contratar com 0

Adm:nlst@tlvo
ALE

Poder Pablico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de

maio de 2020.

%,

Proce:
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12.4 A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente

(contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas,
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glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais
como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de

2017, caso aplicaveis.
13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de

1993.

13.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, at€¢ o limite de 25% (vinte e cinco

n por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.10s casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 ¢ demais normas federais

aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.
15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publica¢do deste instrumento, por extrato,

no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 A empresa contratada devera fornecer ao fiscal do contrato um ntimero de telefone fixo,
um numero de telefone movel (celular), whatsapp, e endereco de e-mail, para eventuais

chamadas de Emergéncia, as quais deverdo ser atendidas em, no maximo, duas horas.

16.2 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais

aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

Procegso Administrativo
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17 CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

17.1Fica estabelecido o foro da Justica Federal de Sdo Luis - MA, para dirimir davidas ou
pendéncias que ndo possam ser solucionadas administrativamente, com exclusio de

qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Sdo Luis - MA, 28 de fevereiro de 2023.

JOAQO BATISTA Assinado de forma
digital por JOAO
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Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
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MIRANDA
A DO NORTE

Trabalho e desenvolvimento
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA DO NORTE
C.N.P.J. N2 12.553.806/0001-96

Processo Administrativo n® 013/2023
DISPENSA n° 001/2023

CONTRATO N° DL-001-2023-001
“TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM AS
PARTES ADIANTE QUALIFICADAS MEDIANTE
AS CLAUSULAS E CONDIGOES SEGUINTES”.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA DO NORTE — MARANHAOQ, localizada na
Rua do Comercio, 65 — Centro — Cep.: 65.495-000 — Miranda do Norte - Maranhao, inscrita no CNPJ
sob o0 n°. 12.553.806/0001-96 e Inscri¢do Estadual n°. 12.214359-0, neste ato representada pela Sra.
Ileanna Cristyne Pereira Oliveira, brasileira, casada, Secretaria Municipal de Administracéo,
Planejamento e Finangas, portadora do CPF n® 057.549.723-85 e RG n° 026263402003-8 SSP/MA,
doravante denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ./MF sob o n.° 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n°
2648, Sao Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/PI, Tel.: (86) 3222-9291, e-mail.: funatec@funatec.org.br,
funatec.pi@outlook.com, site: www.funatec.org.br, tendo como seu representante legal a Sra. TANIA
MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, portadora da cédula de identidade n® 141501 SSP-PI e inscrita no
C.P.F./MF sob o n.° 218.174.723-72, doravante denominada CONTRATADA.

Tendo em vista a homologacdo e ratificagdo do resultado da DISPENSA n° 001/2023, Processo
Administrativo n® 013/2023 e o contido na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de empresa e/ou instituigdo sem fins lucrativos para
prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagéo e realizagdo de Seletivo Publico de
Provas e Titulos para provimento de vagas temporarias no Quadro de Servidores do Poder Executivo
do Municipio de Miranda do Norte/MA, com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos
e a execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragao,
impressdo, aplicagdo e corre¢do das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a
execugao dos servigos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia da contratagédo sera de 12 (doze) meses, a contar da sua assinatura, podendo
ser prorrogado nos termos do art. 57 e art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Proces ministrativo
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3.1. Constituem obrigagoes da Contratada, demais daquelas que decorram da natureza do objeto do
| contrato ou encontrem-se descritas no presente certame ou em qualquer de seus anexos,
independentemente de transcrigéo, as seguintes:

3.1.1 Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
' decorrentes da execucdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes,
' indenizagdes, tributos, indenizagdes, vale-refei¢do, vale-transporte, uniformes, crachase outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;
3.1.2 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias
o do CONTRATANTE;
" - 3.1.3 Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execugao do contrato;
3.1.4 Comunicar a Administragdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada durante a
execucdo do contrato e prestar os esclarecimentos solicitados;
3.1.5 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo, para
verificar as condigdes em que o mesmo esta sendo prestado;
3.1.6 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados
quando da execugao do servigo contratado;
3.1.7 Refazer os servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, néo forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;
3.1.8 Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagédo, qualquer deles considerado inconveniente
| pelo representante do CONTRATANTE;
| 3.1.9 Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagdo
dos servigos, de acordo com a qualificacdo minima definida exigida;
3.1.10Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e, se possivel, uniforme;
3.1.11Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidaderesponsavel
N pela fiscalizagdo do Contrato, adotando as providéncias requeridas relativas & execugdo dos servigos
contratados, bem como comande, coordene e controle a execugao dos referidos servigos;
3.1.12 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
3.1.13Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;
3.1.14Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de acidentes e de incéndios;
3.1.15Cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos seus empregados;
3.1.16Planejar, organizar e realizar o Seletivo em conformidade com os termos da Proposta e osdeste
Termo;
3.1.17Elaborar os editais normativos do Seletivo, os manuais de orientagdo aos candidatos, 0s avisos,
os comunicados e os demais atos relacionados ao certame, submetendo-os a prévia aprovacdo do
CONTRATANTE;
3.1.18Publicar no Diério Oficial, os atos e avisos obrigatérios, e, em outros veiculos de comunicagéo,
as matérias que entende necessarias a maior divulgacao do Seletivo;
3.1.19Responsabilizar-se pela expedigdo das guias de recolhimento das taxas de inscrigdo dos
candidatos e pela comprovacdo do recebimento dos respectivos valores, respeitados os limites
aprovados em conjunto com o CONTRATANTE;
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3.1.20 Formecer ao CONTRATANTE relatorios e demonstrativos com indicagdo da totalidade de
inscritos e a relagdo nominal em ordem alfabética para cada cargo;

3.1.21 Fornecer ao CONTRATANTE, apos a realizagdo de cada fase do Seletivo, relatorioscontendo
as listagens dos resultados apurados e a listagem oficial para a homologagéo dos resultados no Diario
Oficial;

3.1.22Responsabilizar-se pela contratagéo, inclusive sob a forma de locagéo, se for necessario, e pela
organizagdo dos locais de realizagéo das provas;

3.1.23Providenciar instalagdes na cidade de Miranda do Norte/MA, para vistoria, convocagao, selegéo,
formagao e treinamento de equipes para aplicagdo das provas, garantindo todo e qualquer atendimento
ao candidato;

3.1.24Responsabilizar-se pelo recrutamento e formagéo das bancas examinadoras para elaborar e
corrigir as provas a serem aplicadas, e examinar eventuais recursos;

3.1.25Manter absoluto sigilo, inclusive em relagdo aos agentes do CONTRATANTE, no que se refere &
elaboragao, reproducdo, guarda, transporte, distribuigdo e seguranga das provas a serem aplicadas,
cujo acesso as informagdes pertinentes ficara restrito as pessoas responsaveis pelo trabalho;

3.1.26 Abster-se de dar publicidade acerca de quaisquer informagdes referentes ao Seletivo apds a
etapa final, o que somente podera ser feito depois de prévia e expressa autorizagdo do
CONTRATANTE;

3.1.27Responsabilizar-se pela recepgdo, exame e resolugéo de consultas e recursos interpostos em
qualquer fase do seletivo, submetendo as decises as instancias que vierem a ser definidas nos editais
normativos do seletivo e, uma vez resolvidas as questbes, dar conhecimento formal ao
CONTRATANTE, inclusive com a entrega das copias dos atos praticados;

3.1.28 Prestar assessoria juridica a0 CONTRATANTE de forma a orienta-lo e auxilia-lo na elaboragéo
de respostas a interpelagdes e agdes judiciais e extrajudiciais que decorram doSeletivo, e desde que
digam respeito aos servigos prestados pelo CONTRATADO;

3.1.29Responsabilizar-se pela aplicagao e corregao das provas;

3.1.30Manter todas as condigdes de habilitagdo que ensejaram a sua contratagéo, durante toda a
vigéncia do Contrato;

3.1.31 Atender solicitagdes do CONTRATANTE com vistas ao aperfeicoamento dos servigos de que
trata este Termo;

3.1.32Prestar todo e qualquer atendimento ao candidato;

3.1.33Manter contatos permanentes com o CONTRATANTE, durante o decorrer do processo, para
facilitar a fiscalizagdo da execugdo do Contrato e mediar informagdes/esclarecimentos que se fizerem
necessarios;

3.1.34 Apresentar Nota Fiscal/Fatura de cada etapa do Seletivo, devidamente atestada por servidor
competente da CONTRATANTE, acompanhada dos documentos fiscais pertinentes, para fins de
pagamento;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, ou que
decorram da natureza do objeto do contrato ou encontrem-se descritas no presente certame ou em
qualquer de seus anexos, independentemente de transcrigdo, o Contratante obrigar-se-a a:
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4.1.1 Permitir acesso dos empregados do CONTRATADO as suas dependéncias para a execugao
do servigo;

4.1.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto do CONTRATADO;

4.1.3 Promover a locagdo inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

414 Colocar a disposicao dos empregados do CONTRATADO local para a guarda de uniforme e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

415 Fornecer condigoes adequadas para instalagdes dos equipamentos;

4.1.6 Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;

4.1.7 Comunicar oficialmente ao CONTRATADO quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

4.1.8 Fornecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatorio pelos
empregados do CONTRATADO;

4.1.9 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas especificagbes
técnicas e nas atribuicdes, solicitando ao CONTRATADOQ as substituicbes e os treinamentos que se
verificarem necessarios.

4.1.10Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugdo das atividades do seletivo, garantindo a
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e transparéncia;

4.1.11Subsidiar o CONTRATADO com informagdes necessarias a realizagdo das atividades do
Seletivo;

4.1.12Participar, em conjunto com o CONTRATADO, da analise e aprovagéo do Edital de Abertura do
Seletivo;

4.1.13Comunicar ao CONTRATADO todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja resolugdo
seja de responsabilidade do mesmo;

4.1.14Levantar o perfil profissional desejado, com sugestdes de contetdo programatico e bibliografia
de interesse do Orgdo Contratante, se for o caso, junto aos gestores das unidades organizacionais
detentoras das vagas disponiveis no Quadro de Pessoal;

4.1.15Definir diretrizes para orientar a elaboragéo do Edital do Seletivo junto ao CONTRATADO;
4.1.16Manter contatos permanentes com o CONTRATADO, durante o decorrer do processo, para
mediar informagdes/esclarecimentos que se fizerem necessarios;

4.1.17 Fazer os pagamentos devidos ao CONTRATADO, conforme determinado no Edital.

CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado diretamente em conta bancaria mantida pela Contratada, ou através
de boleto bancario em nome da contratada.

5.2. O objeto deste contrato sera pago mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

5.2.1 - Certiddo Negativa do INSS;
5.2.2 - Certidao Negativa do FGTS;
5.2.3 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL
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6.1. Pelos servicos especificados no presente contrato, a CONTRATADA recebera a titulo de
pagamento a importancia de R$ 298.186,67 (duzentos e noventa e oito mil, cento e oitenta e seis reais
e sessenta e sete centavos), conforme proposta de pregos expedida pela contratada e aceita pela
Comissao de Licitagdo, dividido em 03 (trés) parcelas, assim dispostas:

Percentual
de Vencimento

Desembolso

Ordem

Parcela

Até 5 (cinco) dias apés o encerramento das
1 50% inscrigdes, conforme determinado no calendario de
eventos do certame;

Até 5 (cinco) dias apés a divulgagéao do Resultado

22 30% da Prova Objetiva;

Até 5 (cinco) dias apos o resultado final do referido

3a 20% Seletivo Publico.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1. Ocorrendo o inadimplemento contratual, o Contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
Contratada as seguintes penalidades:

a) Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de quaisquer das clausulas contratuais;

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato, quando a Contratada se recusar a
cumpri-lo ou ensejar seu cancelamento;

c) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, até o 15° dia apds a data fixada para a
entrega dos servigos, sobre o valor da etapa em atraso quando, sem justa causa, a Contratada deixar
de cumprir quaisquer termos avencados;

d) Multa de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso, a partir do 16° (décimo sexto) dia até o 30°
dia apés a data fixada para a entrega dos servigos, sobre o valor da etapa em atraso quando, sem justa
causa, a Contratada deixar de cumprir quaisquer termos avencados;

e) Suspensao temporaria do direito de participar de licitagoes e contratar com a Prefeitura de Miranda
do Norte, por um periodo ndo superior a 2 (dois) anos;

f) Declarago de inidoneidade para licitar ou contratar com o 6rgao publico enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a propria
Autoridade que aplicou a penalidade.

7.2. Para efeito das penalidades em que se prevé a aplicagédo de multa, considera-se como valor do
contrato o montante arrecadado com o pagamento das inscrigbes pelos candidatos.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

8.1. A inexecugdo total ou parcial deste contrato ensejara sua rescisao, conforme disposto nos artigos
77 a 80 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

8.2. A rescisdo deste contrato podera ser:

Proo?jigdministrativo
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Prefeitura de

' MIRANDA
4 . DONORTE

Trabalho e desenvolvimento
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA DO NORTE
C.N.P.J. N2 12.553.806/0001-96

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do Contratante, nos casos enumerados
nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da lei acima mencionada;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para
Administragdo do Contratante;

¢) Judicial, nos termos da legislacéo vigente sobre a matéria;

d) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizac&o escrita e fundamentada
da autoridade competente;

e) Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

9.1. A fiscalizagdo dos servigos, objeto deste Contrato, sera feita pelo CONTRATANTE, através de
profissionais qualificados a serem designados, principalmente pelo(s) Gestor(es) de Contrato, os quais
poderao realizar inspegdes do objeto deste instrumento e a CONTRATADA, com obrigagao de oferecer
todas as condicoes favoraveis a efetivagdo de qualquer providéncia.

CLAUSULA DECIMA- VINCULAGAO AO PROCESSO DE LICITAGAO

10.1. Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, todas as clausulas e condigdes
estabelecidas no processo licitatério referido no preambulo deste instrumento, nos seus anexos e na
proposta do licitante vencedor, apresentada no referido processo de DISPENSA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
11.1. OS recursos Orgamentarios para atender as despesas ocorrerdo por conta da seguinte Dotagéo
Orgamentaria:

Fonte de Recursos: Arrecadacéo de Taxa de Inscrigéo e Tesouro Municipal
UNIDADE ORCAMENTARIA: Sec. Munic. de Admin., Planej. e Financas
PROJETO ATIVIDADE: Manut. da Sec. Munic. de Admin., Planej. e Finangas
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39.00 - Outros Servigos de Terceiros PJ

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DOS CASOS OMISSOS

12.1. Fica estabelecido que caso venha ocorrer algum fato ndo previsto no presente contrato, os
chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as partes, respeitando o objeto do contrato, a
legislagdo e demais normas reguladoras da matéria e em especial a Lei n°. 8.666/93, aplicando-lhe,
quando for o caso, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na
Legislagao Civil Brasileira e as disposi¢des do Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS OU SUSPENSOES

13.1. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigcdes contratuais os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato,
sem nenhuma mudanga nos pregos ou outros termos e condigdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS p o Administrative
PLS A (DL
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Prefeitura de

MIRANDA
DO NORTE

Trabalho e desenvolvimento

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDA DO NORTE
C.N.P.J. N2 12.553.806/0001-96

14.1. Todos os encargos sociais originarios da execugdo do presente contrato correrdo por conta da
CONTRATADA, incluindo-se, entre outros, impostos, taxas e obrigagdes relativas & Legislagdo
Trabalhista, além de todas as despesas necessarias ao evento, com excecdo da publicagdo e
divulgacdo dos atos decorrentes do seletivo de obrigagdo da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de ITAPECURU MIRIM - MA, com renuncia a
qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir as dlvidas que se originarem da execugao do

presente Contrato.

15.2. E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Miranda do Norte - MA, 02 de Maio de 2023.

Ifeanna Cristyne Pereira Oliveira
Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Finangas
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Estado do Maranhao

Camara Municipal de Presidente Dutra

CNPJ (MF) 07.071.582/0001-46

Praga Sio Sebastido, SN, Centro - CEP.: 65.760-000

Processo Administrativo n® 0708-1/2022
DISPENSA n° 015/2022

CONTRATO N° 0708-1/2022

“TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM
AS PARTES ADIANTE QUALIFICADAS
MEDIANTE  AS  CLAUSULAS E
CONDICOES SEGUINTES".

. CONTRATANTE. MUNICIPIO DE PRESIDENTE DUTRA-CAMARA MUNICIPAL, Estado do Maranhdo.
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no C N.P.J.(MF) sob o n.* 00.385 253/0001-20, com sede a
Praga do Mercado, N.* SN, Centro, PRESIDENTE DUTRAMA, CEP: 65 755-000. neste ato representada per
seu Presidente, o St ARISTEU MORAES NUNES MARTINS, portador do CPF n® CPF n® 843722 303-20 e da
cedula de identidade n® 000017876993-2 SSP-MA . doravante denominade CONTRATANTE

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO -~ FUNATEC pessoa jundica de direito privado
inscrita no CNPJ MF sob o n.® 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Jodo,
CEP:  64.045-375, TeresinalPl  Tel. (86) 3222-9291, e-mail: funatec@funatec.org.br,
funatec.pi@outlook.com, site: www.funatec.org.br, tendo como seu representante legal a Sra TANIA MARIA
SAMPAIO DE ARAUJO, portadora da cédula de identidade n® 141501 SSP-PI e inscrita no C.P.F /MF sob o n®
218 174 723-72, doravante denominada CONTRATADA

Tendo em wista a homologagao e ratificagdo do resuitado da DISPENSA n° 015/2022, Processo Administrativo
n® 0708-1/2022 e o contido na Lei Federal n® 8 666, de 21 de junho de 1993 e suas aiteragdes, RESOLVEM
celebrar o presente CONTRATC, mediante as clausulas 8 condigbes sequintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa e/ou instituicdo sem fins lucrativos para prestagao
de servigos especializados de planejamento, organizagao e realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de vagas no Quadro Efetivo de Servidores do Poder Legislativo Municipal de Presidente
DutraMA com o fornecimento compieto de recursos materiais @ humanos e a execugado de todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragao, impressdo, aplicagdo e corregao das provas, assim
como toda e qualquer logistica necessaria a execugao dos servigos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1 0 prazo de vigéncia da contratagdo sera de 05 (cinco) meses, a contar da sua assinatura, podendo ser
promrogaco nos termos do art. 57 e art. 65 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
3.1, Constituem obngagdes da Contratada. demais daqueias que decorram da natureza do objeto do COnUato ou
encontrem-se descritas no presente certame ou em Qqualquer de seus anexos, independentemente de
transcngaac, as seguintes:
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311 Responder nos prazos legas, em relagao aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da
execudo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes. tributos,
indenizagbes, vale-refeiglo, vale-transporte, uniformes. crachase outras que por ventura venham a ser criadas e
exigidas peio Poder Publico;

312 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

313 Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do CONTRATANTE. ou
ainda a terceiros, durante a execugao do contrato,

314 Comunicar 2 Administragao do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada durante a execugao
do contrato e prestar os esclarecimentos solicitados,

315 Fiscalizar requiarmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo, para verificar as
condigdes em que 0 mesmo esta sendo prestado.

316 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quande da
execugdo do servigo contratado,

317 Refazer os servicos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatonos, sem que caiba qualquer acréscime no prego contratado.

318 Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo
maumo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificagdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante do CONTRATANTE;

319 Recrutar, selecionar e encaminhar 30 CONTRATANTE os empregados necessanos a realizagdo dos
servigos, de acordo com a qualificagdo minima definida exigida,

3.1.10 Manter os seus empregados dewidamente identificados por cracha e, se possivel, uniforme;

3111 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com & unidade responsavel pela
fiscalizagao do Contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugao dos servigos contratados,
bem como comande, coordene e controle a execugdo dos referdos servigos

3.1 12 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,

3113 Assumir todas as responsabihdades e tomar as medidas necessanas ac atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

3 1.14 Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de mncéndios.

31 15 Cuidar da discipiing e da apresentagao pessoal dos seus empregados,

3.1.16 Planejar. organizar e realizar o Concurso em conformidade com os termos da Proposta e osdeste Termo
3117 Elaborar os edtais normativos do Concurso, os manuais de orientagdo aos candidatos, 0s avisos, 05
comunicados e os demas atos relacionados ao certame, submetendo-0s a prévia aprovagao do
CONTRATANTE,

3.1.18 Publicar no Diano Oficial do Municipio e da Camara Municipal, bem come no Diano Oficial do Estado do
Maranhdo, os atos e avisos obngatorios, e, em outros veiculos de comunicagdo, as maténias que entende
necessanas a maior divuigagao do Concurso,

3.1 19 Responsabilizar-se pela expedi¢do das guias de recolhimento das taxas de nscrigao dos candidatos e
pela comprovagao do recebimento dos respectivos valores, respeitados os limites aprovados em conjunto com o
CONTRATANTE;

3120 Fornecer ao CONTRATANTE relatorios e demonstrativos com indicagdo da totahdade de inscritos € a
ralacdo nominal em ordam aifabética para cada cargo.

31.21 Fornecer ac CONTRATANTE, apos a realizagdo de cada fase do Concurso, relaténos contendo as
listagens dos resultados apurados e a listagem oficial para a homologagdo dos resultados no Diano Oficial do
Municipio e da Camara Municipal, bem coma no Diario Oficial do Estado do Maranhao

11.22 Responsabilizar-se pela contratagdo, inclusive sob a forma de locagdo. se for necessano, pela
organizagao dos locais de realizacao das provas,

Processp Administrativo
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31 23 Prowdenciar instalagdes na cidade de Presidente Dutra/MA, para vistona, convocagdo, selegao, formagao

e treinamento de equipes para aplicagado das provas, garantindo todo e qualquer atendimento ao candidate.

3.1.24 Responsabilizar-se pelo recrutamento e formagac das bancas examinadoras para elaborar e corngir as

provas a serem aplicadas, e examinar eventuais recursos

3.1.25 Manter absoluto sigilo, inclusive em relagdo aos agentes do CONTRATANTE, no que se refere a

elaboragdo, reprodugdo, guarda, transporte, distnbuigdo e seguranga das provas a serem aplicadas. cujo acesso

as informagGes pertinentes ficara restrito as pessoas responsaveis pelo trabalhe,

31 26 Absler-se de dar publicidade acerca de quaisquer nformagdes referentes ao Concurso aposa etapa final

o que somente podera ser ferto depois de prévia e expressa autonizagdo do CONTRATANTE

3.1.27 Responsabilizar-se pela recepcdo, exame e resolugdo de consultas e recursos interpostos em qualquer
. fase do concurso, submetendo as decisdes as instancias que vierem a ser definidas nos editais normativos do

concurso e uma vez resolvidas as questes, dar conhecimento formalao CONTRATANTE, inclusive com a

entrega das copias dos atos praticados.

3.1.28 Prestar assessona juridica ac CONTRATANTE de forma a onenta-lo e auxiia-lo na elaboragdo de

respostas a interpelagbes e agdes judiciais e extrajudicials que decorram do Concurso, e desde que digam

respeito aos servigos prestados pelo CONTRATADO

3.1.29 Responsabilizar-se pela aplicagdo e correcao das provas:

3.1 30 Manter todas as condigbes de habilitagdo que ensejaram a sua contratagado. durante toda awvigéncia do

Contrato;

3.1.31 Atender soliclagdes do CONTRATANTE com wistas ao aperfeigoamento dos servigos de que trata este

Termo,

3132 Prestar todo e qualquer atendimento ac candidato;

31 .33 Manter contatos permanentes com o CONTRATANTE, durante o decorrer do processo. parafacilitar a

fiscalizagdo da execugdo do Contrato e mediar informagfes/esclarecimentos que se fzerem necessanos,

3.1 34 Apresentar Nota Fiscal/F atura decada etapa do Concurso, devidamente atestada por servidor competente

da CONTRATANTE, acompanhada dos documentos fiscais pertinentes, para fins de pagamento,

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4 1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, requlamentos e demais dispostivos legais, ou que decorram
. da natureza do objeto do conirato ou enconirem-se descritas no presente certame ou em qualguer de seus

anexos, independantemente de transcrigdo, o Contratante cbrigar-se-a a

4.1.1Permitir acesso dos empregados do CONTRATADQ as suas dependéncias para a execugaodo servigo
4.1.2Prestar as infermagles e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser sclicitados pelorepresentante
ou preposto do CONTRATADO.,

4 1.3Promover a locagdo inicial dos postos de trabalho e dewidos ajustes;

4 1.4Colocar a disposigdo dos empregados do CONTRATADO local para a guarda de undorme e outros
pertences necessanos ac bom desempenho dos servigos,

4.1 5Fornecer condigdes adequadas para instalagdes dos equipamentos.

4 1 6Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim,

4 1.7Comunicar oficialmente ao CONTRATADO quaisquer fathas verificadas no cumpnmento do contrato,

4 1 BFomecer cracha de acesens as dependénoias du CONTRATANTE, de uso obngatono pelos
empregados do CONTRATADO,

4.1.90bservar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas especificagbes tecnicas e
nas atribuigBes. solictando ao CONTRATADO as substituigbes e os lreinamentos que se vernficarem
Necessancs. s
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Prosidents Dutra - FMA

4110 Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugdo das atwidades do concurso garantindo a
observancia dos principios da legakidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e
transparéncia,

41 11 Subsidiar o CONTRATADO com informagdes necessarias a realizagdo das atividades do Concurso

4 1.12 Participar, em conjunto com o CONTRATADO, da analise e aprovagao do Edital de Abertura do
Concurse

4 113 Comunicar a0 CONTRATADO todas as ocorméncias de que tenha conhecimento @ cuja resolugao seja de
responsabilidade do mesmo

4114 Levantar o perfil profissional desejado, com sugestdes de conteudo programatico e bibhografia de
interesse do Orgao Contratante, se for o caso. junlo aos geslores das unidades organzacionars detentoras das
vagas disponiveis no Quadro de Pessoal;

4 1 15 Definir diretrizes para orientar a elaboragao do Edital do Concurso junto a0 CONTRATADO

4 116 Manter contatos permanentes com o CONTRATADO, durante o decorrer do processo, para mediar
informagBes/esclarecimentos que se fizerem necessanos,

4 117 Fazer os pagamentos devidos ao CONTRATADQ, conforme determinade no Edital

CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado diretamente em conta bancaria mantida pela Contratada. ou atraves de boleto
bancanio em nome da contratada

5 2. O objeto deste contrato sera pago mediante apresentagdo dos seguintes documentos.

5.2.1 - Certidao Negativa do INSS;
5 2 2 - Certidao Negatwa do FGTS
5 2 3 - Certidao Negativa de Debitos Trabaihustas.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL

6.1 Pelos servicos especificados no presente contrato, 8 CONTRATADA recebera a titulo de pagamento 3
importancia de R$ 126 055,00 (cento e vinte e seis mil e cinquenta e cinco reais), conforme proposta de pregos
expedida pela contratada e aceita pela Comissao de Licitagdo, dividido em 03 (trés) parcelas, assim dispostas

Ordem Percentual

% L Vencimento
Parcela de Desembolso >

Até 5 (cinco) dias apos o encerramento das inscrigdes, conforme

' { 2% ~__ determinado no calendario de eventos do certame;
r 4 30% __Até 5 (cinco) dias apos a divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva;
3 ! 20% ~ Ate 5 (cinco) dias apos o resultado final do referido Concurso Publico.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1. Ocorrendo o inadimplemento contratual, o Contratante podera. garantida 8 prévia defesa, aphcar a
Contratada as seguintes penakdades

a) Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de quasguer das clausulas contratuaie

b) Mufta de 10% (dez por cento), sobre o vaior total do contrato, guando a Contratada se recusar a cumpn-lo ou
ensejar seu cancelamento.

¢c) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, até o 15° dia apos a data fixada para a entrega
dos servicos, sobre o valor da etapa em ataso quando, sem jusla causa, a Contratada deixar de cumpnr g
quaisquer termas avengados. /
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d) Multa de 0,6% (seis decimos por cento) por dia de atraso, a partir do 16° (décimo sexto) dia até o 30° dia apos
a2 data fixada para a entrega dos servigos, sobre o valor da etapa em atraso quando. sem justa causa. a
Contratada deixar de cumprir quaisquer termos avengados,

e) Suspensao temporaria do direto de participar de licitagbes e contratar com a Prefeitura de Presidente Dutra,
por um periedo ndo superior a 2 (dois) anos;

f} Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com ¢ érgdo publico enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitag@o, perante a propna Autondade que aplicou a
penalidade

7 2 Para efeito das penalidades em que se prevé a aplicagdo de multa, considera-se como valor do contrato o
montante arrecadado com o pagamento das inscngdes pelos candidatos

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. Ainexecugdo fotal ou parcial deste contrato ensejara sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da
Lein® B.666 de 21 de junho de 1993

8 2 Arescisdo deste contrato podera ser

a) Determinada por ato unilateral e escnto da Administragao do Contratante. nos casos enumerados nos incisos |
a Xil e XVIl do artigo 78 da lei acima mencionada.

b) Amigavel. por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para Administragdo do
Contratante;

c) Judicial, nos termos da legisiagdo vigente sobre a maténa,

d) A rescisdo administrativa ou amigével deverd ser precedida de autonzagdo escrita e fundamentada da
autonidade competente;

e) Os casos de rescisdo contratual serdo formaimente motivados nos autos do processc, assegurado o
contraditono e a ampia defesa

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAOQ

9.1. Afiscalizagdo dos servigos, objeto deste Contrato, sera feita pelo CONTRATANTE, através de profissionais
quaificados a serem designados, principalmente pelo(s) Gestor(es) de Contrato, 05 quais poderdo realizar
inspe¢des do objeto deste instrumento e 8 CONTRATADA, com obngagao de oferecer todas as condigbes
favoraveis a efetivagdo de qualquer providéncia

CLAUSULA DECIMA- VINCULAGAO AQ PROCESSO DE LICITACAQ

10.1. Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, todas as clausulas e condigbes
estabelecidas no processa licitatonie refendo no preambulo deste instrumento, nos seus anexos e na proposta do
licitante vencedor, apresentada no referido processo de DISPENSA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

11.1. OS recursos Orgamentarios para atender as despesas ocorerdo por conta da seguinte Dotagao
Orgamentana:

Fonte de Recursos: Repasse do Tesouro Municipal

UNIDADE ORGAMENTARIA: Camara Municipal de Presidente Dutra g

PROJETO ATIVIDADE: Manut. e Func. das Atividades do Legislative Municipal
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros PJ

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DOS CASOS OMISSOS

Process6/Administrativo
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12 1. Fica estabelecido que caso venha ocomer aigum fato ndo previsto no presente contrato, 0s chamados
casos omissos, estes serdo resovidos entre as partes, respeitando o objeto do contrato, a legislagdo e demais
normas reguladoras da matena e em especial a Lei n° 8666/93, aplicando-lhe, quando for o caso,
supletivamente os pnncipios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislagdo Cwil Brasileira e as
disposigdes do Direito Privado

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS OU SUSPENSOES

13.1. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessaros até 25% (vinte e cinco por centa) do valor imicial do contrato. sem nenhuma mudanga nos
pregos ou outros termos & condigdes

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DESPESAS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS

141. Todos os encargos sociais originarios da execugdo do presente contrato corerdo por conta da
CONTRATADA, incluindo-se, entre outros, impostos, taxas e obrigagdes relativas a Legislagao Trabalhista. além
de tocas as despesas necessanas ao evento, com excegaa da publicagio e divulgagao dos atos decorrentes do
concurso de obngacdo da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FOROQ

151, As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de PRESIDENTE DUTRA - MA, com renuncia a
qualiquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir as duvidas que se oniginarem da execugao do presente
Contrato

152 E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenga das testemunhas abaixo

Presidente Dutra - MA, 05 de setembro de 2022

TC‘:‘.‘U\.&{L }\FWJ.UA,, TRAALAAL AL AL L‘L(. l‘-"“‘(’
ARISTEU MO! NES MARTINS TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
Camara Municipal idents Dutra/MA Fundagdo de Apoio Tecnologico - FUNATEC
c TANTE | CONTRATADA .
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

—
r

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em
contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupggo, no
telefone 0800-6449060

CONTRATO DE PRESTACﬁO DE SERVICOS N2 047064/2022-
SEEC, nos termos do Padrdo n? 02/2002.

Processo n<2: 00040-00021629/2022-68
SIGGo n2: 047064

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA, com sede nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
00.394.684/0001-53, neste  ato representado por MONISE CARRLO
FERNANDES DA FONSECA, portadora da cédula de identidade RG n®
1940878, expedida pela SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o n2 709.495.221-
04, na qualidade de Subsecretaria de Compras Governamentais, nos termos
das atribuicdes previstas no artigo 31 do Decreto n? 32.598, de 15 de
dezembro de 2010, nos termos de autorizagao prevista no artigo 12
do Decreto n® 42.489, de 09 de setembro de 2021 e conforme delegagdo de
competéncia prevista na Portaria ne 235/2021-SEEC, de 30 de agosto
2021 em conformidade com as Normas de Planejamento, Orgamento,
Finangas, Patrimonio e Contabilidade do Distrito Federal e, de outro lado,
a Fundagio de Apoio Tecnoldgico - FUNATEC, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
04.853.090/0001-14, doravante denominada CONTRATADA, com sede e
forona rua Pedro Vasconcelos n22643, bairro S3ao Jodo, CEP n2
64.045.375, na cidade de Teresina, no estado do Piaui -Pl, neste ato
representada por TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUIJO, portadora da
identidade ne 141501- SSP/PI e inscrita no CPF/MF sob n® 218.174.723-
72, na qualidade de Presidente, resolvem celebrar, com fulcro na Lei Federal
ne 8.666 de 1993, o presente Termo Contratual, mediante as clausulas e
condicOes seguintes:
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

O presente Contrato obedece aos termos da Proposta Técnica apresentada
pela CONTRATADA (90175691) e da Justificativa de Dispensa de Licitagdo
(88938815), baseada no inciso XIlI, art. 24, c/c art. 26 e com as demais
disposicdes da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O presente CONTRATO tem por objeto a contratagdo de instituigao
organizadora para execugdo de servigos técnicos especializados destinados
3 realizacdo do Concurso Publico para o provimento de 17 (dezessete) vagas
imediatas e formacdo de cadastro reserva de 400 (quatrocentas) vagas para
o cargo de Agente de Vigilancia Ambiental - AVAS e 102 (cento e duas) vagas
imediatas e formacdo de cadastro reserva de 500 (quinhentas) vagas para o
cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS, consoante especifica a
Justificativa de Dispensa de Licitagdo (88938815), a Proposta Técnica
(90175691) e o Projeto Basico (88374105), que passam a integrar o presente
Instrumento.

3.2. A CONTRATADA ficara responsavel pela realizagdo e organizagdo de
todo o certame, compreendendo a elaboragdo de editais, divulgacdo,
inscricdes, realizagdo da profissiografia do cargo, mapeamento de
competéncias, elaboragdo de provas, avaliagao biopsicossocial, verificagao
da veracidade da autodeclaracio de negrose pardos, comprovagdo de
hipossuficiéncia, bem como a instrumentalizagao das demandas judiciais,
até o transito em julgado, conforme detalhado no Projeto Basico

(88374105).

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

O CONTRATO sera executado de forma indireta, sob o regime de
empreitada integral, em conformidade com o disposto nos arts. 62 e 102
da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO

5.1. Fica ajustado que, para a cobertura total dos custos decorrentes da
prestacdo de servicos, a CONTRATADA fara captacdo das taxas a serem
cobradas dos candidatos no ato da inscrigdo, ressalvados os casos previstos
em lei especifica;
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5.2. N3o haverd isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado, ressalvados os casos previstos no item
11 do Projeto Basico (88374105) e nas Leis n2. 4.949/2012, n? 5.818/2017,
n? 5.968/2017 e n2 6.314/2019, cujo 6nus caberda a CONTRATADA;

5.3. A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE 22% (vinte e dois por cento)
da arrecadacdo global do concurso, descontadas as taxas bancarias e as
isengOes legais.

5.4. O montante devera ser depositado na conta do Fundo de Melhoria da
Gestdo Publica (PRO-GESTAQ), conta corrente n? 212.005.980-7, Agéncia
Buriti n2 0212, do Banco de Brasilia - BRB, no prazo de 15 (cinco) dias uteis,
contados ap6s a conclusdo das inscrigdes, com envio do comprovante
bancario a CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O CONTRATO tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos da legislagao
em vigor, para a execucdo de seu objeto, e por prazo indeterminado para as
acdes judiciais eventualmente propostas.

6.2. Caso a assinatura se dé por meio eletrénico, considerar-se-a para efeito
de inicio da vigéncia a data de assinatura do ultimo signatario em ordem
cronolégica.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

7.1. O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo e de culpa.

7.2. Prestar assessoria técnica na elaboragdo dos editais, dos comunicados,
dos programas e de outros documentos pertinentes ao concurso;

7.3. Publicar e promover a divulgagdo de inscrigdes, de locais e de horarios
de aplicacdo de provas, de resultados e de convocagdes no Diario Oficial do
Distrito Federal, apds a assinatura do Secretario de Estado de Economia do
Distrito Federal;

7.4. Articular com a CONTRATADA as datas relativas as atividades
constantes neste projeto e fazer cumprir o cronograma;

7.5. Homologar o resultado final do concurso.

7.6. Designar servidor como Executor para o CONTRATO, ao qual serdo
incumbidas as atribuicdes contidas nas Normas de Planejamento,
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Orgamento, Finangas, Patrimonio e Contabilidade do DF, aprovadas pelo
Decreto n2 32.598/2010;

7.7. Fornecer todas as informacdes ou esclarecimentos e condi¢des
necessarias a plena execugdo do CONTRATO a ser celebrado;

7.8. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
instituicdo CONTRATADA, nos termos do CONTRATO, e de acordo com as
especificacdes  dos  servigos  constantes  do Projeto  Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTAVCS (88374105);

7.9. Notificar a instituigcdo CONTRATADA sobre quaisquer irregularidades
verificadas na execu¢do do CONTRATO, para a ado¢do das medidas de
correcdo cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

8.1. Possuir mecanismos administrativos e operacionais, durante todo o
certame, a fim de prestar subsidio técnico e juridico em tempo habil, sem
onus para a CONTRATANTE;

8.2. Executar direta e integralmente o objeto do contrato, assumindo total
responsabilidade pela boa realizagdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
de acordo com o Projeto Basico- SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTAVCS
(88374105);

8.3. Atestar a idoneidade dos membros da banca examinadora responsaveis
pela elaboracdo e corre¢do das questdes, que deve ser composta por
profissionais de notdrio conhecimento e reputacao ilibada;

8.4. Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condigdes fiscais,
previdencidrias, trabalhistas e técnicas pactuadas no contrato;

8.5. Responsabilizar-se pela contratagdo de todo o pessoal necessario ao
pleno desenvolvimento do servico, devendo cumprir as prescricdes
referentes as Leis Trabalhistas e de Previdéncia Social;

8.6. Responder por quaisquer Onus, despesas e obriga¢des, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacdo, ao transporte e
a outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de
emprego com o pessoal que venha a ser contratado para a execugao de
servigos incluidos no objeto do contrato;

8.7. Manter o sigilo e confidencialidade de todo o teor das informagdes a
que tiver acesso por forga da contratagdo, sob pena de responder pelos
danos e prejuizos decorrentes da divulgacdo indevida;
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8.8. Assegurar que os componentes da banca examinadora assinem termo

de compromisso e declaracdode que ndao tem conhecimento da
participacdo de parentes até o terceiro grau, no certame e, ainda, que ndo
possui nem possuiu nos Gltimos doze meses qualquer vinculo profissional
com instituicdes que oferegam cursos preparatorios para concursos a fim de
garantir o sigilo em cada etapa do concurso;

8.9. Assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do concurso
publico, desde a elaboracdo das questdes de provas até a homologagdo do
resultado final do concurso, responsabilizando-se pela divulga¢do, direta ou
indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacbes que
comprometam a sua realizagao;

8.10. Elaborar e divulgar os editais, retificacbes, cronogramas, comunicados
e avisos aos candidatos, bem como a relacdo de inscritos, os gabaritos, os
resultados e demais atos no site da instituicao;

8.11. Submeter & aprovacdo do CONTRATANTE todos os documentos
(editais, cronogramas, comunicados, avisos e outros) referentes ao
certame;

8.12. Encaminhar a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal os
documentos a serem publicados para analise e assinatura, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis;

8.13. Arcar com as despesas de republicagdo no Didrio Oficial do Distrito
Federal dos editais, programas, cronogramas, das listagens e dos
comunicados pertinentes ao concurso, quando ocorridos por erro da
CONTRATADA;

8.14. Disponibilizar na Internet, pagina especifica com todos os editais e
comunicados, programas e outros documentos referentes ao certame para
que os interessados possam obter informacdes;

8.15. Publicar em pelo menos 2 (dois) jornais de grande circulagdo o Edital,
periodo de inscri¢des, locais e horarios de aplicagdo das provas;

8.16. Disponibilizar, no caso de inscri¢do realizada somente pela internet,
postos de inscrigdo em locais de facil acesso, com computadores e equipe
de orientacdo, bem como garantir o acesso a pessoas com deficiéncia,
inclusive com equipamentos compativeis para deficientes visuais e
auditivos;

8.17. Manter central de atendimento com linhas telefonicas exclusivas e
guichés instalados em sua sede propria para informacgdes aos interessados
durante todas as fases do concurso, bem como atendimento especial as
pessoas com deficiéncia;
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8.18. Prestar suporte, mediante solicitagdo, ao candidato que necessite de
atendimento especial e/ou de equipamento compativel com sua deficiéncia
para a realizagdo da prova;

8.19. Encaminhar 3 CONTRATANTE até 5 (cinco) dias do encerramento das
inscricdes relatério com o ndmero de inscritos (ampla concorréncia,
candidatos com deficiéncia, candidatos hipossuficientes, e candidatos
negros e negras e as isengdes concedidas;

8.20. Analisar os recursos e divulgar o resultado dos pedidos de impugnacao
do edital normativo e das solicitacdes de isengdo da taxa de inscrigao;

8.21. Arcar com os prejuizos decorrentes de anulagdes de provas ja
realizadas e/ou de mudancas em sua data de aplicagdo, quando o motivo
ensejador destes fatos for de responsabilidade da CONTRATADA;

8.22. Responsabilizar-se por todos os impostos, taxas, licencas e registros
em orgdos publicos municipais, estaduais ou federais que se fizerem
necessarios;

8.23. Assegurar que o acesso a todas as dreas utilizadas no processo de
elaboracdo, producdo, impressdo e corregdo do material do concurso
plblico sejam monitoradas por cameras filmadoras com gravagdo
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranga 24 horas por dia, com
detector de metais para revista na entrada e saida dessas areas;

8.24. Elaborar o perfil profissiografico e o mapeamento de competéncias do
cargo de Agente de Vigildncia Ambiental e Agente Comunitario de Saude;

8.25. Elaborar cadastro sigiloso dos candidatos inscritos, contendo
qualificagdo completa (nome conforme descrito no registro geral, filiagao,
CPF, endereco e outros) e emitir relatérios (ordem alfabética, ordem de
inscricdo, etc.);

8.26. Fornecer 3 CONTRATANTE relatdrios produzidos em meio magnético
com formato préprio a ser definido pela area técnica da Secretaria de Estado
de Economia do Distrito Federal ao final de cada fase ou etapa e/ou quando
forem solicitados;

8.27. Elaborar, revisar, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas
nas etapas estabelecidas no edital normativo, devendo ser assegurada a
elaboracdo de provas especiais para as pessoas com deficiéncia, se assim a
deficiéncia exigir, de acordo com a declaragdo no ato da inscrigao;

8.28. Garantir que nas provas de conhecimentos contenham questoes
inéditas abrangendo os conteldos especificados no ANEXO il do Projeto
Basico.
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8.29. Prestar assisténcia técnica na elaboracdo do contetudo intelectual do
material didatico do curso de formacdo profissional, bem como revisar,
compor, imprimir, acondicionar e distribuir o mesmo, garantindo que seu
contetudo estara em conformidade com a doutrina e diretrizes da
administracdo penitenciaria do distrito federal;

8.30. Acondicionar as provas imediatamente ap6s sua impressdo em
embalagens plasticas com fechos de seguranca inviolaveis e armazenadas
em cofre de seguranga até a data de aplicacao;

8.31. Acomodar as embalagens descritas no item anterior em malotes de
lona inviolavel, devidamente lacrados e com cadeado, para o transporte aos
locais das provas,

8.32. Garantir a seguran¢a do transporte das provas e arcar com 0s
eventuais custos;

8.33. Garantir que as embalagens sejam abertas na presenca dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo das
provas e contar com a assinatura de dois candidatos/ testemunhas,
voluntarios;

8.34. Definir cronograma, hordrio de comparecimento para ingresso no
recinto, condi¢des de realizagdo das provas quanto a possibilidade de
consulta ou utilizagdo de instrumentos;

8.35. Designar, locar e sinalizar os espacos fisicos no distrito federal onde
serdo aplicadas as provas, observando o acesso ao transporte publico
e acessibilidade para pessoas com deficiéncia, bem como, a adequada
estrutura para o quantitativo de candidatos com salas com ventilagdo e boa
iluminacdo, bebedouros em numero suficiente, banheiros femininos e
masculino em bom estado de conservagao.

8.36. Organizar toda a logistica e operacdes relativas a aplicagdo das
provas, providenciando a vigilancia, limpeza, manutengao, conservagao e
reparos necessarios a aplicacao das provas;

8.37. Realizar servigos especializados de identificacdo e de seguranca para
cada fase ou etapa do concurso e/ou quando for solicitado;

8.38. Utilizar detectores de metais na entrada das salas de prova e dos
sanitarios de cada local de aplicagao das provas;

8.39. Proibir o acesso as salas em que serdo aplicadas as provas, de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrdnico sem 0
devido acondicionamento proporcionado pela CONTRATADA;

8.40. Contratar e capacitar os coordenadores, subcoordenadores, chefes de
sala, fiscais, segurancas, equipe de limpeza, médicos e outros profissionais
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necessarios a aplicagdo das provas, responsabilizando-se pelos servigos
prestados;

8.41. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas,
fiscais, comerciais e/ou previdencidrios dos colaboradores contratados;

8.42. Disponibilizar equipe para aplicagdo das provas composta, no minimo,
por: 1 (um) coordenador por local de prova, 2 (dois) fiscais por sala, fiscais
em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao
bebedouro, bem como serventes e segurangas, em numero suficiente ao
atendimento das eventuais necessidades;

8.43. Disponibilizar, nos locais de aplicagdo das provas, uma sala para o
servico de atendimento médico de emergéncia com equipe médica
qualificada e estrutura basica (kit basico de primeiros socorros, aparelho de
pressdo, desfibrilador cardiaco, respirador, etc.) Para atendimento aos
candidatos e colaboradores em caso de emergéncia. A sala podera ser
substituida por ambuldncia equipada com a mesma estrutura;

8.44. Assegurar as candidatas lactantes o direito de amamentar seus filhos,
de até 06 meses de idade, em locais destinados a esse fim o mais proximo
possivel de onde as candidatas estardo realizando as fases do certame;

8.45. Disponibilizar salas especificas para candidatos com porte de arma
funcional mediante prévia solicitagdo de atendimento especial no ato da
inscricao;

8.46. Seguir os protocolos de biosseguranga contra a covid - 19, nos locais
de aplicagdo de prova, em consonancia com as determinagdes preconizadas
nos decretos distritais referentes as medidas protetivas;

8.47. Receber e analisar todos os recursos, de forma fundamentada e ndo
evasivas e nem padronizadas ou genéricas, apreciando todos os argumentos
apresentados pelo candidato;

8.48. Elaborar respostas individualizadas a todos os recursos administrativos
e judiciais, bem como, convocar bancas e assessoria juridica para responder
eventuais acdes pertinentes ao certame. Todo e qualquer questionamento
judicial e extrajudicial relativo ao certame ficard a cargo da instituicdo
CONTRATADA, mesmo apds o encerramento do certame;

8.49. Realizar a verificagdo de cor ou raga por meio de comissao de
heteroidentificacdo, nos candidatos que no ato da inscricdo no concurso
publico se autodeclararem negros ou pardos, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE e nos termos da Lei n? 6.321/2019;
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8.50. Disponibilizar recursos de filmagem e gravagao do procedimento de
heteroidentificagdo para posterior analise de eventuais recursos interpostos
pelos candidatos;

8.51. Disponibilizar recursos de filmagem e gravagao da prova de avaliagdo
de capacidade fisica para subsidiar eventuais recursos interpostos pelos
candidatos;

8.52. Enviar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, os resultados
definitivos e os respectivos recursos interpostos pelos candidatos contra os
resultados provisdrios em todas as etapas do certame, os quais continuarao
sob a sua responsabilidade independentemente do término do concurso;

8.53. Responsabilizar pelas instalagdes fisicas para o curso de formagao
profissional que deverdo atender aos critérios da CONTRATANTE quanto
as licengas de funcionamento, protecdo contra incéndio, normas de
seguranca, acessibilidade aos deficientes;

8.54. Arcar com todos os custos decorrentes da utilizacdo das instalagdes
fisicas, isentando o distrito federal de qualquer responsabilidade civil,
administrativa, tributaria, penal ou trabalhista;

8.55. Responsabilizar-se pela vigilancia, limpeza, manutencdo, conservagao
e reparos necessarios, bem como pelo fornecimento de todos os itens
necessarios para execug¢ao do curso de formagao profissional, incluindo os
protocolos de biosseguranca contra a covid -19;

8.56. Ter ciéncia da impossibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de
responsabilidades por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou
previdenciadrios porventura inadimplidos pela empresa contratada, bem
como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os
empregados desta e a Administragdo, nos termos do art. 71 da Lei n?
8.666/1993;

8.57. Entregar a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal toda
documentacdo pertinente a elaboracdo da profissiografia e do mapeamento
de competéncias para arquivamento;

8.58. Entregar a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal o
resultado do concurso, apds analise dos recursos pertinentes, em meio
magnético e em listagens, em padrao a ser definido pela equipe técnica da
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal;

8.59. Guardar, pelo periodo de validade do concurso previsto na legislagao
pertinente, em ambiente préprio, os formularios de inscricdo, as folhas de
respostas, as folhas de frequéncia, bem como exemplares de todas as
provas aplicadas no certame e/ou até o término da agdo judicial, se for o
caso;
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8.60. Receber as alteragbes de enderego informadas pelos candidatos
durante o concurso, e apos o encerramento do certame direciond-los para
que realizem a alteracdo na Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal;

8.61. Observar as disposicdes da Lei n2 4.949/2012 na elaboragdo do Edital
Normativo;

8.62. Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias apos o encerramento do
prazo de inscrigdes, prestacdo de contas em relagdo ao total arrecadado
com os valores das taxas de inscri¢do, haja vista o repasse para o Fundo Pro-
Gestao.

CLAUSULA NONA - DA TAXA DE INSCRIGAO

9.1. O valor da taxa de inscri¢do do concurso ndo podera exceder a 5% (cinco
por cento) dos vencimentos iniciais dos cargos publicos objeto do concurso,
conforme preceitua o art. 22 da Lei n2 4.949, de 15 de outubro 2012;

9.2. Para o certame pretendido, fica estipulada a taxa de inscrigao para o
cargo de Agente de Vigilancia Ambiental no valor de RS 70,00 (setenta
reais), e para o cargo de Aten¢do Comunitéria a Satide no valor de RS 65,00
(sessenta e cinco reais), conforme Proposta Técnica (90175691);

9.3. Sera assegurada a devolugdo do valor da inscri¢do no caso de anulagao
ou revogacao do concurso publico;

9.4. No caso de inscricdo realizada somente pelainternet, devem ser
disponibilizados postos de inscricdo em locais de facil acesso, com equipes
de orientagdo e computadores;

9.5. Nos postos de inscricdo deve ser garantido o acesso a pessoas com
deficiéncia, inclusive com equipamentos compativeis para deficientes
visuais e auditivos.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

Fica dispensada a apresentacdo da garantia contratual na forma prevista
pelo art. 56, da Lei n28.666/1993, conforme Justificativa
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTAVCS (88938815).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PROCESSO SELETIVO

11.1. A selegdo para os cargos de que trata este CONTRATO compreendera,
observado o Projeto Basico, a etapa de realizagdo de provas objetivas de
carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos.
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11.3. A CONTRATADA devera elaborar o cronograma em consonancia com
os prazos estabelecidos pela Lei n® 4.949/2012, e considerando as etapas do
processo seletivo e modelo de cronograma demonstrados no Projeto
Basico.

11.5. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a
celebracdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n? 8.666/93,
vedada a modificagdo do objeto.

12.2. A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco,
compensacdo ou penalizagao financeira, prevista no CONTRATO, bem como
o empenho de dotagdes orgamentarias suplementares, até o limite do
respectivo valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecugao total ou
parcial do CONTRATO sujeitarda a CONTRATADA a multa prevista em
legislagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93,
facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisao unilateral.

13.2. Caso a CONTRATADA ndo cumpra integralmente as obriga¢des
assumidas, garantida a prévia defesa, estara sujeita assangdes em
conformidade com o Decreto n® 26.851/2006, e suas alteragdes
posteriores, no que couber.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO AMIGAVEL

O CONTRATO poderd ser rescindido amigavelmente em comum
acordo, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo e nd3o haja motivo para rescisdo unilateral do
ajuste, bastando para tanto, manifestagdo escrita de uma das partes com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupgdo do curso
normal da execugdo do CONTRATO, devendo ser precedida de autorizagdo
escrita e fundamentada da autoridade competente, conforme art. 79, §19,
da Lei n2 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
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O CONTRATO poderaser rescindido por ato unilateral da
Administracdo reduzido a termo no respectivo processo, observado o
disposto no art. 78 da Lei n? 8.666/93, sujeitando-se a CONTRATADA as
consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo
do ajuste serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugao na
forma da legislacdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a
rescisdo unilateral do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA EXECUCAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO

17.1. O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Economia,
designard um Executor para o CONTRATO, que desempenhara as atribuigdes
previstas nas Normas de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil.

17.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdao do CONTRATO
consistem na verificagdo da conformidade da prestagdao dos servigos e da
alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do CONTRATO, devendo ser exercido por comissao designada,
na forma dos arts. 67 e 73, da Lei n2 8.666/93 e dos Decretos n? 32.598/2010
e n232.753/2011.

17.3. Os membros da referida comissao deverdo ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execucdo dos servicos e do
CONTRATO.

17.4. O 6rgao CONTRATANTE devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para
corrigir ou aplicar san¢Oes quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestacdo do servico a qualidade exigida.

17.5. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas,
previstas no Instrumento Convocatodrio e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdao contratual, conforme disposto nos arts. 77 e 87, da Lei
n? 8.666, de 1993.

17.6. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todo o objeto deste CONTRATO, a CONTRATANTE reservar-se
o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
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responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a
prestagdo de servigos.

17.7. Cabe ao fiscal do CONTRATO observar o efetivo cumprimento do
disposto no art. 13, da Lei Distrital n2 6.112/2018.

17.8. A execucdo da contratagdo sera acompanhada e fiscalizada por um
representante da administragdo, ou por uma comissdo formalmente
designada pela Administragdo, o que couber, o qual competira dirimir as
dividas que surgirem no curso da execugdo do CONTRATO, e de tudo dara
ciéncia 3 Administracdo, na forma dos arts. 67 a 73, da Lei n2 8.666/1993, e
dos Decretos n2 32.598/2010 e 32.753/2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA -DA PROIBICAO DE CONTEUDO
DISCRIMINATORIO

18.1. Nos termos da Lei Distrital n2 5.448, de 12 de janeiro de 2015, é
estritamente proibido o uso ou emprego de conteddo discriminatério, nas
seguintes hipdteses a seguir descritas, podendo sua utilizagdo ensejar a
rescisdo do CONTRATO e aplicacdo de multa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis:

| - incentive a violéncia;

Il - seja discriminatério contra a mulher, assim entendidos quaisquer
contetdos que diminuam, mesmo que de forma indireta, metafdrica ou por
analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer outra esfera de
vida da mulher;

Il - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos
de violéncia doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda
violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia fundada na condigdo
de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo
da mulher de forma objetificada;

V - seja homofébico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades
tradicionais, negras, indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis e
transgénero; por orientagdo sexual e de género e por crenca;

VIl - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltados
contra minorias em condicdes de vulnerabilidade.

18.2. E vedado qualquer tipo de discriminagdo contra a mulher, nos termos
do Decreto Distrital n2 38.365, de 26 de julho de 2017.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a subcontratacdo parcial ou total do objeto, sob pena de rescisdo
contratual, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, bem como da
obrigacdo de ressarcimento dos danos que tal rescisdo acarrete a
Administragdo Publica.

CLAUSULA VIGESIMA — DA SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA devera declarar que atende aos requisitos de
sustentabilidade previstos no art. 22 da Lei Distrital n® 4.770/2012, em
conformidade com o Decreto n2 7.746/2012, que regulamenta o art. 32 da
Lei no 8.666/1993, devendo ser observados os requisitos com menor
impacto ambiental em relagdo aos seus similares.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

21.1. A eficacia do CONTRATO fica condicionada a publicagdo resumida do
instrumento pela Administragdo na Imprensa oficial até o quinto dia atil do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, apés o que deverd ser providenciadoo registro do
instrumento pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.

21.2. Asumula do CONTRATO deverd serpublicada no Portal da
Transparéncia de que trata a Lei n2 4.990/2012, na forma estabelecida pela
Lei n2 5.575/2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao cumprimento do presente CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Ndo ha possibilidade de transferéncia, ao Distrito Federal, de
responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais e/ou comerciais, bem
como n3o ha possibilidade de formagdo de vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a Administragdo Publica do Distrito Federal.

Pela CONTRATADA:
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TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
Presidente

Pelo DISTRITO FEDERAL:

MONISE CARRIJO FERNANDES DA FONSECA
Subsecretaria de Compras Governamentais

Documento assinado eletronicamente por MONISE CARRIJO FERNANDES DA
FONSECA - Matr.1430933-5, Subsecretario(a) de Compras Governamentais, em

e 27/07/2022, as 16:42, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de
Betbnes 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de

setembro de 2015.

N Documento assinado eletronicamente por TANIA MARIA SAMPAIO DE
A__)ll 1 | ARAUIJO, Usudrio Externo, em 01/08/2022, 3s 15:39, conforme art. 62 do Decreto n®
asvinatura —— | 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2
Bliiiceden] 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

s
___‘- [A autenticidade do documento pode ser conferida no site:

2 http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?acac=documento_conferir&id_orgao_a
cesso_externo=0

TR veriﬁcador= 91880159 cddigo CRC= 82C44965.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"

Anexo do Palacio do Buriti, 112 andar, Ala Leste, sala 1114 - CEP 70075-900 - DF

00040-00021629/2022-68  Doc. SEI/GDF 91880159
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL

E SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
P"
|

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgado, no telefone 0800-6449060

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 048161/2022-SEPLAD, nos termos
Padrdo n2 02/2002.

Processo n2:00040-00021594/2022-67
SIGGo n2: 048161

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL,
com sede nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 00.394.684/0001-53,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por NEY
FERRAZ JUNIOR, portadorda cédula de identidade RG n? 1429167,
expedida pela SSP/PI, inscrito no CPF/MF sob o n? 623.427.383-15, na
qualidade de Secretario de Estado, nos termos das atribui¢gdes previstas no
artigo 31 do Decreto n2 32.598, de 15 de dezembro de 2010, e do outro
lado, a FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, inscrita no
CNPJ/MF sob o) ne 04.853.090/0001-14, doravante
denominada CONTRATADA, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n? 2648,
Bairro S3do Jo3o, Teresina/Pl, CEP.: 64.045-375, neste ato
representada por TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, portadora da
identidade n? 141501 - SSP/PI e inscrito no CPF/MF sob n2 218.174.723-
72, na qualidade de Presidenta, resolvem celebrar com fulcro na Lei Federal
n? 8.666 de 1993, o presente Termo Contratual, mediante as clausulas e
condigOes seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO
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O presente Contrato obedece aos termos do Projeto Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897), Anexos 1,1 o
I, da Justificativa SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897); a
Proposta Técnica da FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
(102361164; 89034109), o Despacho - SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC
(102173061) baseada no inciso Xlll, art. 24, c/c art. 26 e com as demais
disposi¢des da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O presente CONTRATO tem por objeto a execugdo de servigos técnicos
especializados destinados a realizagdo e organizagdo do concurso publico
para a carreira Técnica em Enfermagem do quadro do Distrito Federal, para
o provimento de 200 (duzentos) cargos de Técnicos em Enfermageme
formacgdo de cadastro reserva de 1.000 (mil) vagas, nos termos da Lei
n° 6.790, de 18 de janeiro de 2021, e em consondncia com o disposto no
art. 26, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e conforme detalhamento

constante no Projeto Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897), Anexos |, Il e lll, Proposta
Técnica da FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
(102361164; 89034109), a Justificativa

SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88820597) e o Despacho -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (102173061) que passam a integrar o
presente Instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUGAO

O CONTRATO serd executado de forma indireta, sob o regime de
empreitada integral, em conformidade com o disposto nos arts. 62 e 10°
da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA QUINTA — DO CUSTEIO

5.1. As partes ajustardo que, para a cobertura total dos custos decorrentes
da prestacdo de servicos, a pessoa juridica contratada fara captacdo das
taxas a serem cobradas dos candidatos no ato da inscrigdo, ressalvados os
casos previstos em lei especifica;

5.2. Ndo haverd isencdo de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja
qual for o motivo alegado, ressalvados os casos previstos no Projeto Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897) e na Lei n?. 4.949/2012,
cujo 6nus caberd a CONTRATADA;
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5.3. A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE, 22% (vinte por cento) da
arrecadagdo global do concurso, descontadas as taxas bancdrias e as
isengdes legais;

5.4. 0 montante devera ser depositado na conta do Fundo de Melhoria da
Gestdo Publica (PRO-GESTAOQ), conta corrente n2 212.005.980-7, Agéncia
Buritin2 0212, do Banco de Brasilia - BRB, no prazo de 15 (Quinze) dias Gteis,
contados apds a conclusdo das inscrigdes, com envio do comprovante
bancario a CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O CONTRATO tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos da legislagdo em vigor, para
a execucdo de seu objeto e prazo indeterminado para as agGes judiciais
eventualmente propostas.

6.2. Caso a assinatura se dé por meio eletrdnico, considerar-se-a para efeito
de inicio da vigéncia a data de assinatura do ultimo signatario em ordem
cronologica.

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

7.1. O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo e de culpa.

7.2. Prestar assessoria técnica na elaboracao dos editais, dos comunicados,
dos programas e de outros documentos pertinentes ao concurso;

7.3. Publicar e promover a divulgacdo de inscri¢des, de locais e de horarios
de aplicagdo de provas, de resultados e de convocagdes no Diario Oficial do
Distrito Federal, apds a assinatura do Secretario de Estado de Economia do
Distrito Federal;

7.4. Articular com a CONTRATADA as datas relativas as atividades
constantes neste projeto e fazer cumprir o cronograma;

7.5. Homologar o resultado final do concurso.

7.6. Designar servidor como Executor para o CONTRATO, ao qual serao
incumbidas as atribuigdes contidas nas Normas de Planejamento,
Orgcamento, Finangas, Patriménio e Contabilidade do DF, aprovadas pelo
Decreto n? 32.598/2010;

7.7. Fornecer todas as informagdes ou esclarecimentos e condigoes
necessarias a plena execucao do CONTRATO a ser celebrado;
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7.8. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
instituigao CONTRATADA, nos termos do CONTRATO, e de acordo com as
especificagdes  dos servicos  constantes do Projeto  Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/D|CON/GT|’EC (88267897), Anexos |, 1l e Il , Proposta
Técnica da FUNDAGCAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

(89034109; 102361164);

7.9. Notificar a institui¢do CONTRATADA sobre quaisquer irregularidades
verificadas na execugdo do CONTRATO, para a adogdo das medidas de

correcio cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

8.1. Possuir mecanismos administrativos e operacionais, durante todo o
certame, a fim de prestar subsidio técnico e juridico em tempo habil, sem
6nus para a CONTRATANTE;

8 2. Executar direta e integralmente 0 objeto do contrato, assumindo total
responsabilidade pela boa realizacdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,

de acordo com 0 Projeto Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897). Anexos |, Il e Il Proposta
Técnica da FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

(102361164; 89034109);

8 3. Atestar a idoneidade dos membros da banca examinadora responsaveis
pela elaboragdo e correcdo das questdes, que deve ser composta por
profissionais de notorio conhecimento e reputagdo ilibada;

8.4. Manter, durante a execugao do contrato, as mesmas condigdes fiscais,
previdenciarias, trabalhistas e técnicas pactuadas no contrato;

8.5. Responsabilizar-se pela contratacdo de todo o pessoal necessario ao
pleno desenvolvimento do servico, devendo cumprir as prescrigdoes
referentes as Leis Trabalhistas e de Previdéncia Social;

8.6. Responder por quaisquer énus, despesas e obrigagoes, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e 0s demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagdo, ao transporte €
2 outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de
emprego com O pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de

servigos incluidos no objeto do contrato;

8.7. Manter o sigilo e confidencialidade de todo o teor das informagdes a
que tiver acesso por forca da contratacao, sob pena de responder pelos
danos e prejuizos decorrentes da divulgacdo indevida;
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8.8. Assegurar que os componentes da banca examinadora assinem termo
de compromisso e declaracdodeque ndo tem conhecimento da
participacdo de parentes até o terceiro grau, no certame e, ainda, que ndo
possui nem possuiu nos ultimos doze meses qualquer vinculo profissional
com instituicbes que oferegcam cursos preparatorios para concursos a fim de
garantir o sigilo em cada etapa do concurso;

8.9. Assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do concurso
plblico, desde a elaboragdo das questdes de provas até a homologagdo do
resultado final do concurso, responsabilizando-se pela divulgagdo, direta ou
indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que
comprometam a sua realizacdo;

8.10. Elaborar e divulgar os editais, retificagdes, cronogramas, comunicados
e avisos aos candidatos, bem como a relagdo de inscritos, os gabaritos, os
resultados e demais atos no site da instituigao;

8.11. Submeter a aprovacdao do CONTRATANTE todos os documentos
(editais, cronogramas, comunicados, avisos e outros) referentes ao
certame;

8.12. Encaminhar a SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL os documentos a
serem publicados para anadlise e assinatura, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias uteis;

8.13. Arcar com as despesas de republicagdo no Didrio Oficial do Distrito
Federal dos editais, programas, cronogramas, das listagens e dos
comunicados pertinentes ao concurso, quando ocorridos por erro da
CONTRATADA;

8.14. Disponibilizar na Internet, pagina especifica com todos os editais e
comunicados, programas e outros documentos referentes ao certame para
que os interessados possam obter informacgdes;

8.15. Publicar em pelo menos 2 (dois) jornais de grande circulagdo o Edital,
periodo de inscri¢Ges, locais e horarios de aplicagdo das provas;

8.16. Disponibilizar, no caso de inscrigdo realizada somente pela internet,
postos de inscricdo em locais de facil acesso, com computadores e equipe
de orientacdo, bem como garantir o acesso a pessoas com deficiéncia,
inclusive com equipamentos compativeis para deficientes visuais e
auditivos;

8.17. Manter central de atendimento com linhas telefonicas exclusivas e
guichés instalados em sua sede propria para informagdes aos interessados
durante todas as fases do concurso, bem como atendimento especial as
pessoas com deficiéncia;
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8.18. Prestar suporte, mediante solicitagdo, ao candidato que necessite de
atendimento especial e/ou de equipamento compativel com sua deficiéncia
para a realizagdo da prova;

8.19. Encaminhar &8 CONTRATANTE até 5 (cinco) dias do encerramento das
inscrigbes relatorio com o numero de inscritos (ampla concorréncia,
candidatos com deficiéncia, candidatos hipossuficientes, e candidatos
negros e negras e as isengdes concedidas;

8.20. Analisar os recursos e divulgar o resultado dos pedidos de impugnagao
do edital normativo e das solicitacdes de isengdo da taxa de inscrigao;

8.21. Arcar com os prejuizos decorrentes de anulagdes de provas ja
realizadas e/ou de mudancas em sua data de aplicagdo, quando o motivo
ensejador destes fatos for de responsabilidade da CONTRATADA;

8.22. Responsabilizar-se por todos os impostos, taxas, licengas e registros
em Orgdos publicos municipais, estaduais ou federais que se fizerem
necessarios;

8.23. Assegurar que o acesso a todas as areas utilizadas no processo de
elaboracdo, producdo, impressdo e corregdo do material do concurso
publico sejam monitoradas por cameras filmadoras com gravagao
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranga 24 horas por dia, com
detector de metais para revista na entrada e saida dessas areas;

8.24. Elaborar o perfil profissiografico e o mapeamento de competéncias do
cargo de Técnico em enfermagem;

8.25. Elaborar cadastro sigiloso dos candidatos inscritos, contendo
qualificacdo completa (nome conforme descrito no registro geral, filiacdo,
CPF, endereco e outros) e emitir relatérios (ordem alfabética, ordem de
inscricdo, etc.);

8.26. Fornecer a CONTRATANTE relatérios produzidos em meio magnético
com formato proprio a ser definido pela area técnica da Secretaria de Estado
de Planejamento, Or¢amento e Administragdo do Distrito Federal ao final
de cada fase ou etapa e/ou quando forem solicitados;

8.27. Elaborar, revisar, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas
nas etapas estabelecidas no edital normativo, devendo ser assegurada a
elaboracdo de provas especiais para as pessoas com deficiéncia, se assim a
deficiéncia exigir, de acordo com a declaragdo no ato da inscri¢do;

8.28. Garantir que nas provas de conhecimentos contenham questdes
inéditas abrangendo os conteldos especificados no Anexo lll do Projeto
Basico - SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897);
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8.29. Acondicionar as provasimediatamente apds sua impressdo em
embalagens plasticas com fechos de seguranga inviolaveis e armazenadas
em cofre de seguranca até a data de aplicagao;

8.30. Acomodar as embalagens descritas no item anterior em malotes de
lona inviolavel, devidamente lacrados e com cadeado, para o transporte aos
locais das provas;

8.31. Garantir a seguranga do transporte das provas e arcar com o0s
eventuais custos;

8.32. Garantir que as embalagens sejam abertas na presenca dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo das
provas e contar com a assinatura de dois candidatos/ testemunhas,
voluntarios;

8.33. Definir cronograma, hordrio de comparecimento para ingresso no
recinto, condi¢coes de realizagdo das provas quanto a possibilidade de
consulta ou utilizacdo de instrumentos;

8.34. Designar, locar e sinalizar os espacos fisicos no distrito federal onde
serdo aplicadas as provas, observando o acesso ao transporte publico
e acessibilidade para pessoas com deficiéncia, bem como, a adequada
estrutura para o quantitativo de candidatos com salas com ventilacdo e boa
iluminagdo, bebedouros em numero suficiente, banheiros femininos e
masculino em bom estado de conservagao.

8.35. Organizar toda alogistica e operagdes relativas a aplicacdo das
provas, providenciando a vigilancia, limpeza, manuteng¢do, conservagdo e
reparos necessarios a aplicagdo das provas;

8.36. Realizar servicos especializados de identificacdo e de seguranca para
cada fase ou etapa do concurso e/ou quando for solicitado;

8.37. Utilizar detectores de metais na entrada das salas de prova e dos
sanitarios de cada local de aplicagdo das provas;

8.38. Proibir o acesso as salas em que serdao aplicadas as provas, de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico sem o
devido acondicionamento proporcionado pela CONTRATADA;

8.39. Contratar e capacitar os coordenadores, subcoordenadores, chefes de
sala, fiscais, segurancas, equipe de limpeza, médicos e outros profissionais
necessarios a aplicagdo das provas, responsabilizando-se pelos servicos
prestados;

8.40. A CONTRATADA deverad responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas,
fiscais, comerciais e/ou previdenciarios dos colaboradores contratados;
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8.41. Disponibilizar equipe para aplica¢do das provas composta, no minimo,
por: 1 (um) coordenador por local de prova, 2 (dois) fiscais por sala, fiscais
em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao
bebedouro, bem como serventes e segurangas, em numero suficiente ao
atendimento das eventuais necessidades;

8.42, Disponibilizar, nos locais de aplicagdo das provas, uma sala para o
servico de atendimento meédico de emergéncia com equipe médica
qualificada e estrutura basica (kit basico de primeiros socorros, aparelho de
pressdo, desfibrilador cardiaco, respirador, etc.) Para atendimento aos
candidatos e colaboradores em caso de emergéncia. A sala podera ser
substituida por ambulancia equipada com a mesma estrutura;

8.43. Assegurar as candidatas lactantes o direito de amamentar seus filhos,
de até 06 meses de idade, em locais destinados a esse fim o mais préximo
possivel de onde as candidatas estardo realizando as fases do certame;

8.44, Disponibilizar salas especificas para candidatos com porte de arma
funcional mediante prévia solicitacdo de atendimento especial no ato da
inscricdo;

8.45. Seguir os protocolos de biosseguranga contra a covid - 19, nos locais
de aplicagao de prova, mantendo o distanciamento entre os candidatos,
fiscalizando o uso obrigatdrio de mascara, aferindo a temperatura corporal
antes da entrada em sala/e ou nos locais de prova, disponibilizando &lcool
70% nas salas, banheiros e locais estratégicos, dentro dos parametros
exigidos pela Organizacdao Mundial de Saide (OMS) e, em consonancia com
as determinagdes preconizadas nos decretos distritais referentes as
medidas protetivas;

8.46. Receber e analisar todos os recursos, de forma fundamentada e ndo
evasivas e nem padronizadas ou genéricas, apreciando todos os argumentos
apresentados pelo candidato;

8.47. Elaborar respostas individualizadas a todos os recursos administrativos
e judiciais, bem como, convocar bancas e assessoria juridica para responder
eventuais acdes pertinentes ao certame. Todo e qualquer questionamento
judicial e extrajudicial relativo ao certame ficara a cargo da instituicdo
CONTRATADA, mesmo apds o encerramento do certame;

8.48. Realizar a verificacdo de cor ou raga por meio de comissdo de
heteroidentificacdo, nos candidatos que no ato da inscrigdo no concurso
publico se autodeclararem negros ou pardos, conforme o quesito cor ou
raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE e nos termos da Lei n? 6.321/2019;
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8.49. Disponibilizar recursos de filmagem e gravagdo do procedimento de
heteroidentificagdo para posterior andlise de eventuais recursos interpostos
pelos candidatos;

8.50. Enviar a Contratante, sempre que solicitada, os resultados definitivos
e os respectivos recursos interpostos pelos candidatos contra os resultados
provisorios em todas as etapas do certame, os quais continuardo sob a sua
responsabilidade independentemente do término do concurso;

8.51. Arcar com todos os custos decorrentes da utilizagdo das instalagées
fisicas, isentando o Distrito Federal de qualquer responsabilidade civil,
administrativa, tributaria, penal ou trabalhista;;

8.52. Ter ciéncia da impossibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de
responsabilidades por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou
previdencidrios porventura inadimplidos pela empresa contratada, bem
como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os
empregados desta e a Administracdo, nos termos do art. 71 da Lei
n? 8.666/1993;

8.53. Entregar a Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e
Administracdo do Distrito Federal toda documentagdo pertinente a
elaboracdo da Profissiografia e do Mapeamento de Competéncias para
arquivamento;

8.54. Entregar a Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢gamento e
Administragdo do Distrito Federal o resultado do concurso, apos analise dos
recursos pertinentes, em meio magnético e em listagens; em padrdo a ser
definido pela equipe técnica da Secretaria de Estado de Planejamento,
Orgamento e Administracao do Distrito Federal;

8.55. Guardar, pelo periodo de validade do concurso previsto na legislagao
pertinente, em ambiente proprio, os formularios de inscrigdo, as folhas de
respostas, as folhas de frequéncia, bem como exemplares de todas as
provas aplicadas no certame e/ou até o término da agdo judicial, se for o
caso;

8.56. Receber as alteracdes de enderego informadas pelos candidatos
durante o concurso, e apds o encerramento do certame direciona-los para
que realizem a alteragdo na Secretaria de Estado de Planejamento,
Orgamento e Administragdo do Distrito Federal;

8.57. A CONTRATADA devera dispor de meios que preservem a seguranga
dos candidatos, cumprindo as condi¢gdes recomendadas pela Organizagao
Mundial de Saude (OMS) bem como, atuar em consonancia com as
determinacgdes preconizadas pelo Governo do Distrito Federal referente as
medidas protetivas de combate a epidemias;
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8.58. Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias apds o encerramento do
prazo de inscrigOes, prestagao de contas em relagdo ao total arrecadado
com os valores das taxas de inscrigdo, haja vista o repasse para o Fundo Pro-
Gestao.

CLAUSULA NONA - DA TAXA DE INSCRICAO

9.1. O valor da taxa de inscrigao do concurso nao podera exceder a 5% (cinco
por cento) dos cargos publicos objeto do concurso, conforme preceitua o
art. 22 da Lei n2 4.949, de 15 de outubro 2012;

9.2. Para o certame pretendido, fica estipulada a taxa de inscrigdo no valor
de RS 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Técnicos em Enfermagem,
conforme Proposta Técnica (102361164; 89034109);

9.3. Serd assegurada a devolugdo do valor da inscrigdo no caso de anulagdo
ou revogagdo do concurso publico;

9.4. No caso de inscrigdo realizada somente pelainternet, devem ser
disponibilizados postos de inscricdo em locais de facil acesso, com equipes
de orientacdo e computadores;

9.5. Nos postos de inscricdo deve ser garantido o acesso a pessoas com
deficiéncia, inclusive com equipamentos compativeis para deficientes
visuais e auditivos.

CLAUSULA DECIMA - DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A selegdo para os cargos de Técnico em Enfermagem, nos termos
da_Portaria n? 147, de 02 de maio de 2022, publicada no DODF n2 82, de 04
de maio de 2022, compreendera as seguintes etapasconforme
discriminado no Projeto Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897).

10.2. As etapas compreendem:

CARGO ETAPAS DE AVALIACAO

Técnico em Enfermagem  Prova Objetiva (eliminatério e classificatério)

10.3. A CONTRATADA devera elaborar o cronograma em consonancia com
os prazos estabelecidos pela Lei n2 4.949/2012, e considerando as etapas do
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processo seletivo e modelo de cronograma demonstrados no Projeto
Bdsico - SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897).

10.4. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

11.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a
celebracdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/93,
vedada a modificagdo do objeto.

11.2. A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco,
compensacdo ou penalizagdo financeira, prevista no CONTRATO, bem como
o empenho de dotacdes orgcamentarias suplementares, até o limite do
respectivo valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1. O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecugdo total ou
parcial do CONTRATO sujeitara a CONTRATADAa multa prevista em
legislacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93,
facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

12.2. Caso a CONTRATADA n3ao cumpra integralmente as obrigagdes
assumidas, garantida a prévia defesa, estarda sujeita assan¢des em
conformidade com o Decreto n2? 26.851/2006, e suas alteragdes
posteriores, no que couber.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO AMIGAVEL

O CONTRATO podera ser rescindido amigavelmente em comum
acordo, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a
Administragdo e ndo haja motivo para rescisdo unilateral do
ajuste, bastando para tanto, manifestagdo escrita de uma das partes com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupcdo do curso
normal da execu¢do do CONTRATO, devendo ser precedida de autorizagdo
escrita e fundamentada da autoridade competente, conforme art. 79, §19,
da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O CONTRATO poderaser rescindido por ato unilateral da
Administracdo reduzido a termo no respectivo processo, observado o
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disposto no art. 78 da Lei n2 8.666/93, sujeitando-se a CONTRATADA as
consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA
PUBLICA

Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo
do ajuste serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugdo na
forma da legislagao pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a
rescisao unilateral do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA EXECUCAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO

16.1. O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Planejamento,
Org¢amento e Administragdo do Distrito Federal, designara um Executor para
o CONTRATO, que desempenhara as atribuigdes previstas nas Normas de
Execucdo Orcamentaria, Financeira e Contabil.

16.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do CONTRATO
consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da
alocacdao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do CONTRATO, devendo ser exercido por comissdo designada,
na forma dos arts. 67 e 73, da Lei n2 8.666/93 e dos Decretos n2 32.598/2010
e n232.753/2011.

16.3. Os membros da referida comissao deverdo ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execu¢do dos servicos e do
CONTRATO.

16.4. O 6rgao CONTRATANTE devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para
corrigir ou aplicar san¢bGes quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestacao do servico a qualidade exigida.

16.5. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, ensejara a aplicagdo de sang¢des administrativas,
previstas no Instrumento Convocatodrio e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos arts. 77 e 87, da Lei
n2 8.666, de 1993.

16.6. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucgdo de todo o objeto deste CONTRATO, a CONTRATANTE reservar-se
o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
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responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre a
prestagao de servigos.

16.7. Cabe ao fiscal do CONTRATO observar o efetivo cumprimento do
disposto no art. 13, da Lei Distrital n2 6.112/2018.

16.8. A execucdo da contratagdo sera acompanhada e fiscalizada por um
representante da administragdo, ou por uma comissdo formalmente
designada pela Administragdo, o que couber, o qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execu¢dao do CONTRATO, e de tudo dara
ciéncia a Administracdo, na forma dos arts. 67 a 73, da Lei n2 8.666/1993, e
dos Decretos n2 32.598/2010 e 32.753/2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA -DA PROIBICAO DE CONTEUDO
DISCRIMINATORIO

17.1. Nos termos da Lei Distrital n? 5.448, de 12 de janeiro de 2015, é
estritamente proibido o uso ou emprego de contetido discriminatério, nas
seguintes hipdteses a seguir descritas, podendo sua utilizagdo ensejar a
rescisdo do CONTRATO e aplicagdo de multa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis:

| - incentive a violéncia;

Il - seja discriminatdrio contra a mulher, assim entendidos quaisquer
conteudos que diminuam, mesmo que de forma indireta, metaférica ou por
analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer outra esfera de
vida da mulher;

Il - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos
de violéncia doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda
violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia fundada na condicao
de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo
da mulher de forma objetificada;

V - seja homofdbico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades
tradicionais, negras, indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis e
transgénero; por orientagao sexual e de género e por crenga;

VIl - represente qualquer tipo de discriminacdo, especialmente voltados
contra minorias em condi¢des de vulnerabilidade.

17.2. E vedado qualquer tipo de discriminagdo contra a mulher, nos termos
do Decreto Distrital n? 38.365, de 26 de julho de 2017.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA

pelo art. 56, da Lei n® 8.666/1993, conforme Projeto Basico -
SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88267897) e Justificativa

I
)‘ Fica dispensada a apresentacdo da garantia contratual na forma prevista
| SEEC/SUGEP/UACEP/DICON/GTTEC (88820597).

|
[' CLAUSULA DECIMA OITAVA —DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a subcontratacdo parcial ou total do objeto, sob pena de rescisao

contratual, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, bem como da

obrigacdo de ressarcimento dos danos que tal rescisdo acarrete a
) Administrag3o Publica.

A CONTRATADA deverad declarar que atende aos requisitos de

sustentabilidade previstos no art. 22 da Lei Distrital n2 4.770/2012, em

conformidade com o Decreto n2 7.746/2012, que regulamenta o art. 32 da
( Lei no 8.666/1993, devendo ser observados os requisitos com menor
‘ impacto ambiental em relagao aos seus similares.

|
| CLAUSULA DECIMA NONA — DA SUSTENTABILIDADE

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

20.1. A eficicia do CONTRATO fica condicionada a publicagdo resumida do
instrumento pela Administragdo na Imprensa oficial até o quinto dia util do
m més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, apés o que devera ser providenciado o registro do
instrumento pela Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e
Administracdo do Distrito Federal.
20.2. Astimula do CONTRATO deverd serpublicada no Portal da
Transparéncia de que trata a Lei n® 4.990/2012, na forma estabelecida pela
Lei n2 5.575/2015.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao cumprimento do presente CONTRATO.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Nao ha possibilidade de transferéncia, ao Distrito Federal, de
responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais e/ou comerciais, bem
como ndo ha possibilidade de formagdo de vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a Administragdo Publica do Distrito Federal.

Pela CONTRATADA:

TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO

Presidenta

Pelo DISTRITO FEDERAL:

NEY FERRAZ JUNIOR
Secretario de Estado

) Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-
N . i 9, Secretdrio(a) de Estado de Planejamento, Or¢gamento e Administracdo do
. I- -ﬁ. Distrito Federal, em 26/12/2022, as 18:50, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756,

assinatura =t

eletrénica de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,

quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

B Documento assinado eletronicamente por TANIA MARIA SAMPAIO DE
3 Jl‘ 1} ARAUIJO, Usudrio Externo, em 27/12/2022, as 16:41, conforme art. 62 do Decreto n®
4 H_J

assinatura - 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n®

eletronica

180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site:

P4 http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documenta_conferir&id_orgao_a

B cesso_externo=0
: o -‘verificador= 102488316 codigo CRC= 98F53E04.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
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Anexo do Palacio do Buriti, 112 andar, Ala Leste, sala 1114 - CEP 70075-900 - DF

00040-00021594/2022-67 Doc. SEI/GDF 102488316
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Estado de Goias
Governo do Municipio de Abadiania
Secretaria Municipal de Administragaa e Plangjamento — SEAPLAN
Comissio Permanente de Licitagdo e Contratos - CPL

o

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, REFERENTE A DISPENSA DE
LICITAGAO N°. 93 de 18/07/2023, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ABADIANIA/GO E FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC.

Ne £ 43 12023

Por este instrumento particular de contrato que entre si fazem o
MUNICIPIO DE ABADIANIA, Estado de Goias, pessoa Juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n® 01.298.330/0001-78, com sede na Av. Geraldo
Rodrigues dos Santos, 712. Centro, CEP 72.940.000, Abadiania/GO, representado
pelo Sr. JOSE APARECIDO ALVES DINIZ, brasileiro. casado. agente politico
nscrito no CPF (MF) n®. 291.013.101-78 e portador da Carteira de Identidage n°
1412140 SSP/DF, residente e domiciliado na Avenida Cruvinel, n.® 680, Centro
Abadiania-GO, neste instrumento adiante denominade CONTRATANTE e
FUNDAGCAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, inscrito no CNPJ sob o n°
04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Bairo Sac
Jodo. CEP: 64.045-375, na cidade de Teresina-Pl, representado pela senhora
TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, inscrito no CPF n” 218.174.723-72. RG n.”
141501 — SSPIPI, doravante CONTRATADA. ajustam o presente TERMO DE
CONTRATO EM PRESTACAO DE SERVICOS. nos termo da Lei Federal nf

8.666/93 e seguindo as seguintes condigoes:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO DO CONTRATO E SEUS ELEMENTOS

O presente contrato tem por objeto contratagdo de instituicdo sem fins
lucrativos para prestagdo de servigos especializados de planejamento,
organizagdo e realizagao de Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de vagas efetivas no Quadro de Servidores Efetivos do Poder
Executivo do Municipio de Abadiania/GO. tendo como base a Dispensa de

Licitagdo n” 93, bem como 0 processo administrativo sob o protocolo nv 1732/2023 e

P o Administrativo
CNP1 01068 35
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Estado de Goias

Governo do Municipio de Abadiania
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento — SEAPLAN
Comissio Permanente de Licitagdo e Contratos - CcPL

e e

a Proposla tecnica € de pregos apresentada pela contratada. que sao partes
integrantes desse documento, afim de atender as necessidades da Secretara de
Municipal de Administragao e Planejamento - SEAPAN, conforme descrito no Termo
de Referéncia elaborado pelo Gestor da SEAPLAN.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para o pagamento deste contrato correrac por conta dos recursos
previstos  nNo Orgamento Geral do Municipio. 2 seguir  detalhados:
4.122.1204.2.004.33.90.39.48 F- 86 Secretaria Municipal de Administragao e
Planejamento - (SEAPLAN).

7 . CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA

Por se tratar de um contrato por escopo 0 presente instrumento tera vigéncia a partir
da assinatura do contrato até 31 de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado de
acordo com o art. 57, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

4 - CLAUSULA QUARTA: PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - O CONTRATANTE esta isento de todas as despesas direlas € indirelas.
iributos, encargos da legislacao social, trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial
enfim. todos os componentes de cuslo necessarios a perfeita execucac do objeto
deste contrato, sendo essas de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

4 2 A cobertura dos custos dos servicos contratados ocorrera por meio da cobranca
das laxas de inscrigéo dos candidatos auferida pela contratada, conforme descrito
na Clausula Primeira, Termo de Referéncia € anexos.

§1° - As taxas de inscricdo nao ultrapassardo o valor apresentado na proposta.

anexo desse instrumento. Processo Xdministrativo
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§2° - Nao havera reajustamento de valores durante = vigéncia. sendo que na
hipotese de desequilibrio econdmice financeiro serdo adotadas as solucdes
previstas na Lei Federal n° 8.666/93:

5- CLAUSULA QUINTA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

a) Os servicos serdo executados de acordo com o Termo de Referéncia ¢ a
proposta vencedora constante do PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°.
93 de 18/07/2023;

p) O Contratante fiscalizara a execucgdo do ajuste. podendo ter acesso a
documentacdo relativa ao presente contrato e também nas demais mstalagoes

mantidas pela Contratada

c¢) O Contratante obriga-se a publicar no Diario Oficial do Estado de Goids, o extralo
do presente contrato, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura.

conforme previsao contida no art. 61, § Ginico da Lei Federal n.° 8 666/93.
d) A Contratada obriga-se a:

* Responder pelos danos causados diretamente a Administracao ou aos bens
do CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execucao do contrato:

o Comunicar & Administragdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade
constatada durante a execugao do contrato e prestar os esclarecimentos
solicitados:

e Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a preslagao do
servico, para verificar as condiges em que o mesmo esta sendo prestado:

e Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao comelida por seus

empregados quando da execugdo do servigo contratado;

Proce
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. Manter os seus empregados d

« Cuidar para gque o preposto

R V

Estado de Goias
Governo do Municipio de Abadiania
Sacretaria Muricipal de Administraco e Planejamento — SEAPLAN
Comissdao Permanente de Licitagao e Contratos - CpPL

Refazer 0s Servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE. nac

considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acrescimo no

forem
prego contrataca.

pregados sob as normas disciplinares do CO
inte e quatro) horas apos notificacao.

Manter seus em NTRATANTE,

substituindo, no prazo maximo de 24 (v

qualquer  deles considerado  inconveniente pelo representante do

CONTRATANTE:

Recrutar. selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados

necessarios a realizac@o dos servicos, de acordo com a qualificacao minima

definida exigida;
evidamente identificados por cracha e. se

possivel, uniforme:
indicado mantenha permanente contato com a

unidade responsavel pela fiscalizagao do Contrato, adotando as providéncias

requeridas relativas a4 execucdo COS Servigos contratados, bem caomo

comande, coordene e controle a execugao dos referidos servicos,

« Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

e Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal

subito, por meio do preposto.

e lInsiruir os seus empregados, quanto a prevengao de acidentes e de
incendios

e Cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos seus empregados;

« Planejar, organizar e realizar 0 Concurso em conformidade com os termos da

Proposta e os deste Termo:
» Elaborar os editais normativos do Concurso. 0s manuais de orientagao aos '

candidatos, 0s avisos 0S comunicados e 0s demais atos relacionados ao

certame. submetendo-o0s a prévia aprovacao do CONTRATANTE:

CNPI 0] 008 330000178 - Fonr (620 3230 1113 - Fan 3333-132
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Comissao Permanente de Licitagao ¢ Contratos  CPL

Publicar no Diario Oficial, os atos e avisos obrigatérios, e. em outros veiculos
de comunicagao. as matérias que entende necessarias a maior divulgagao do
Concurso:

Responsabilizar-se pela expedicao das quias de recolhimento das taxas de
inscricdo  dos candidatos e pela comprovagao do recebimento dos
respectivos valores, respeitados os limites aprovados em conjunto com o
CONTRATANTE;

Fenecer ao CONTRATANTE relatorios e demonstrativas com indicacao da
tolalidade de inscritos e a relagdo nominal em ordem alfabética para cada
cargo;

Fornecer ao CONTRATANTE, ap6s a realizagdo de cada fase do Concurso.
relaldrios contendo as listagens dos resultados apurados e a listagem oficial
para a homologagao dos resultados no Diario Oficial’

Responsabilizar-se pela contratagao, inclusive sob a forma de locacao, se for
necessario, e pela organizagao dos locais de realizacao das provas,
Providenciar instalagoes na cidade de ABADIANIA/GO para vistoria
convocacgao. selegdo, formacgao e treinamento de equipes para aplicacao das
provas. garantindo todo e qualquer atendimento ao candidato:
Responsabilizar-se pelo recrutamento e formagao das bancas examinadoras
para elaborar e corrigir as provas a serem aplicadas, e examinar eventuais
recurscs.

Manter absoluto sigilo, inclusive em relacdo aos agentes do CONTRATANTE.
no que se refere a elaboragdo, reprodugao. guarda, transporte, distribuicac o
scguranca das provas a serem aplicadas, cujo acessc as informacoes
pertinentes ficara restrito as pessoas responsaveis pelo trabalho:

Abster-se de dar publicidade acerca de quaisquer informacdes referentes ao
Concurso apds a etapa final, o que somente podera ser feito depois de previa

e expressa autorizagao do CONTRATANTE:
Process ministrativo
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» Responsabilizar-se peia recepgao, exame € resolucdo de consultas e
recursos interpostos em gualy.e ‘32 do concurso, submetendo as decisoes
35 instancias que vierem a sei dziinidas nos editais normativos do concurso
e uma vez resolvidas as questoes, dar conhecimento formal ao
CONTRATANTE, inclusive com a entrega das copias dos atos praticados:

« Prastar assessoria juridica ao CONTRATANTE de forma a orienta-lo e

. auxilia-lo na elaboracaz ce respliEs @ interpelagdes e agoes judiciais e
exirajudiciais que decorrain a0 LUNCUrso. e desde que digam respeiloc aos
servicos prestados pelo CONTRATADO:

« Responsabilizar-se peia apiicagae & Corecao das provas.

e Manter todas as condigdes de habiitagao gue ensejaram a sua contratagao.,
durante loda a vigéncia do Conirato,

e Atender solicitagdes do CONTRATANTE com vistas ao aperfeicoamentio dos
servicos de que trata este Termo,

« Prestar todo e gualquer atendimento ac candidato:

e Manter contatos permanentes com o CONTRATANTE. durante o decorrer do
processo. para facilitar a fiscalizacao da execugdo do Contrato e mediar
informacoes/esclarecimentos gue s¢ fizerem Necessarios:

. e Manter durante a exscugao do contrato as mesmas condicoes de
Regularidade apresentadas nc momento da contratagdo. como previsto no
art. 55, Xlil da Lei Federal n° 8666/93.

« Cumprir a legislagdo trabalhista. previdenciaria e demais normas correlatas
que surgirem durante a vigéncia oo contrato.

e« Cumprir a prestagac dos Senvigos contratados na sua totalidade. sendo

expressamente proibida a subconiratagao total ou parcial do objeto.

PARAGRAFO UNICO: E expressamente vedado a subcontratagao total ou

parcial do objeto, sob pena de rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagao

e e ————— Processd/Administrativo
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Governo do Municipio de Abadiania
Secretaria Municipal de Administragio e Planejamerto - SEAPLAN
Comissdo Permanente de Licitagdo e Contratos - CPL

das outras penalidades, bem como da obriga¢do de ressarcimento dos danos
que a rescisdo acarrete a Administracéo Publica.

6 - CLAUSULA SEXTA: DO FUNDAMENTO JURIDICO

O presente contrato tem fundamento juridico o artigo 24, inciso XlIl da Lei Federal n
8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e o constante do processo de DISPENSA DE
LICITACAO N°. 93 de 18/07/2023.

7 - CLAUSULA SETIMA: DAS PENALIDADES

Pela inexecucao total ou parcial deste ajuste, o Municipio Contratante podera aplicar
ao Contratado, garantida previa defesa, a sangéo prevista no art. 87 da Lel Federal
° 8.666/93. A Contratada no caso de inexecugdo por parte do Poder Publico

também fara jus a MULTA correspondente a dois por cento (2%) do valor do ajuste.

8 - CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO

a) A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo. com as
consequéncias contratuais, como previsto no art. 77 da Lei Federal n.° 8.666/93

b) Constituem motivos para a rescisao do contrato as hipoteses previstas no art. 78
da Lei Federal n° 8.666/93.

9 - CLAUSULA NONA - COBRANGCA JUDICIAL
As importancias porventura devidas pelas partes CONTRATANTES serao cobradas

através de processo de execugao, constituindo este contrato, titulo executivo
extrajudicial

‘3 CNPJ. 01.298.330-0001-78 - Fone (62) 3345.1115 - Fax 3323.1354
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10 - CLAUSULA DECIMA: GESTOR DO CONTRATO

O Contratante indica COMO Gestor do Contrato 0 senhor Rodrigo dos Santos

Rarbosa.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: FORO CONTRATUAL

As partes elegem © Foro da cidade de ABADIANIA-GO, gue prevalecera sobre
qualquer outro. por mais privilegiado que seja para dirimir qualgquer duvida
decorrente deste ajus te.

£ por estarem ce comum acordo, firmam © presente ajuste na presenga de
tesiemunhas.

Abadiania-GO. 16 de agosto de 2023.

Vo = el p JUSE

(57 APARECIDO ALVES  apas :
OINIZ:29101310178 *"“ 2

JOSE APARECIDO ALVES DiNIZ

Hrefelto Mumctpa|

Yo S iy ATUrArnD |>£= e nle
ﬁ _ij RODIEGO BUS Mﬂ os HAMBONA
3 -

b!!'.u 1/08/3023 0 PR
oy ifapue i HHp Al TR RV

ot

RODRIGO DOS SANTOS BARBOSA

Gestor do contrato

Aspnado dJelormac ental por

[ ANIA WVARIA SAMPAID  ~anta MARIA SANT. A‘0 ¥
NC ABAUJO.2 1817472372 ‘."""‘t‘u’ 81747
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FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC
TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO

Contratado
TESTEMUNHAS
01: o 02:
CPF! CPF:
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L FORMOSO

DO ARAGUAIA

Tempo NOvo, COMPromisso com o povo

CONTRATO N¢. 99/2023/DISPENSA/PM

INSTRUMENTO CONTRATUAL Que entre si fazem de um lado como

P%"“"}“ﬂ%‘jﬂw CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, inscrito no CNPJ
F'(f K7 sob n2 30.434.612/0001-53, com sede na Avenida Joaquim Batista de
Oliveira, Lote 05 e 06 QD.44, Centro, FORMOSO DO ARAGUAIA - TO,

Rithrics
neste ato representado pela senhora Isabel Ferreira Rocha Lima,

brasileira, casada, portadora do RG 2331947-7481802 e inscrito no
CPF sob n2: 383039061-00, residente e domiciliada nesta cidade e
estado, doravante denominada CONTRATANTE, residente e
domiciliado nesta cidade e estado e de outro lado como
CONTRATADO: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO (FUNATEC)
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2
04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648,

ﬁ Sdo Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, neste ato representada pela a
Sra. Tania Maria Sampaio de Araujo Presidente, portadora do RG n?
141501 SSP/PI e do CPF: 218.177.723-72, residente e domiciliada no
municipio de correio eletrénico: concurso.funatec@funatec.org.br e
funatec.org.br, doravante denominada CONTRATADA, celebram o
presente Contrato, nos termos do processo n2 1239/2023, das normas
atinentes a matéria e de acordo com as cldusulas e condigbes a seguir
enumeradas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO

1.1 Constitui como objeto do presente contrato, a contratacao de empresa especializada na prestacdo de
servigos de organizagdo, planejamento e realizagdo de Concurso Ptblico destinado ao preenchimento de
vagas e formacdo de cadastro de reserva de cargos de provimento efetivo, de nivel fundamental e
superior, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura e Assuntos Indigenas.

“..2 Conforme descritivo do quadro de vagas, vencimentos e quantitativos necessarios, objeto do presente
contrato para o concurso publico:

Auxiliar de Servigos Gerais

Vencimento: RS Carga Horaria: 44 Horas Escolaridade: Fundamental Vagas: 06
1.320,00

Atribui¢des do Cargo: realizar trabalhos de zeladoria, copa e cozinha, higienizacdo de prédios publicos e
outros servigos gerais necessarios ao funcionamento regular das reparticbes e programas sociais do
municipio.

| Atendimento: Segunda a Sexta, de 07h as 13h

Avenida IK - Centro.

CEP: 77470-000
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LY FORMOSO

DO ARAGUAIA

Tempo novo i‘."]\'T.ir/“-”TH?:!ﬁ(,' como i!l‘J-“i
[ Merendeira
Vencimento: RS Carga Horaria: 40 Horas Escolaridade: Fundamental Vagas: 04

1.562,20

Atribui¢des do Cargo: Zelar pela limpeza e organizagdo da cozinha, receber do nutricionista e da diregdo
da escola as instrucdes necessarias, receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacdo
escolar, controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacdo escolar, armazenar alimentos de
forma a conserva-los em perfeito estado de consumo, preparar as refeicdes destinadas ao aluno durante
o periodo em que permanecer na escola de acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardapio
do dia, distribuir as refeicdes, no horario indicado pela diregdo da escola,
organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa),

cuidar da manutengdo do material e do local sob seus cuidados.

‘ Professor de Educagdo Infantil — Professor PEI
Vencimento: RS Carga Horaria: 30 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 24
3.314,25 (Licenciatura em Pedagogia ou

Normal Superior)

Atribui¢des do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacdo Municipal, participar da formacdo de politicas educacionais no dmbito da Educacdo Bdsica
Municipal, elaborar planos, programas € projetos educacionais no ambito especifico da sua drea de
atuac3o, participar da elaboragao e selecdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagégicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboragéo do Projeto Politico Pedagégico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
rg{mprimento das normas vigentes e participar de agoes administrativas e das interagdes educativas com

comunidade.

’7 Professor de Educacdo Basica | — Professor PEB |
Vencimento: RS Carga Horaria: 30 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 20
3.314,25 (Licenciatura em Pedagogia ou
Normal Superior)

Atribuicdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacdo Municipal, participar da formacdo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas € projetos educacionais no ambito especifico da sua drea de
atuagdo, participar da elaboragdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
Lparticipar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,

Procesgd Administrativo
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Prefeltura Municipal de

" FORMOS
DO ARAGUAIA

Tempo novo, COMPromisso com o povo

executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formagdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com
a comunidade.

Professor de Educacdo Basica Il — Professor PEB-1l Educacdo Fisica

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em  Educacdo
Fisica)

Atribui¢des do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacdo Municipal, participar da formagdo de politicas educacionais no ambito da Educacdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua area de

.acdo, participar da elaboragdo e sele¢do de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagogicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperacdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de a¢oes administrativas e das interacGes educativas com
a comunidade.

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-Il Geografia

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Geografia)

Atribuigdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
@M Educacdo Municipal, participar da formacdo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua drea de
atuacgdo, participar da elaboragdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboragao do Projeto Politico Pedagogico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperacdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com
a comunidade.

Professor de Educagao Basica Il — Professor PEB-Il Artes

Proce 350 Administrativo
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lempo novo, COmpromisso com o povo

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Artes)

Atribuicdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagdo Municipal, participar da formagdo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no dmbito especifico da sua area de
atuacdo, participar da elaboragdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagodgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formagdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agGes administrativas e das interacdes educativas com
a comunidade.

ﬁ

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-Il Historia
Vencimento: RS Carga Hordria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Histdria)

Atribuictes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagdo Municipal, participar da formagdo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua area de
atuacdo, participar da elaboragdo e sele¢do de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagodgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperac¢do para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formag¢do permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de acGes administrativas e das intera¢des educativas com
ﬁmunidade.

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-Il Letras - Portugués

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 02
2.210,28 (Licenciatura em Letras-
Portugués)

Atribuicdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagdo Municipal, participar da formagao de politicas educacionais no ambito da Educagdo Bdsica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua area de
atuacgdo, participar da elaboracgdo e sele¢do de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperacdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
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desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formagdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com
a comunidade.

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-1l Matematica

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Matematica)

Atribuigdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacgio Municipal, participar da formagdo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua area de
atuacdo, participar da elaboracdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
sﬁt\)res da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
£ licipar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com
a comunidade.

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-II Ciéncias

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Biologia)

Atribuigdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacdo Municipal, participar da formacéo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no dmbito especifico da sua drea de
#™acao, participar da elaboracdo e sele¢do de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formagdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das intera¢des educativas com
a comunidade.
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[ Orientador Educacional
Vencimento: RS Carga Horaria: 40 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 03
4.420,55 (Licenciatura em Pedagogia
com Especializagao em
Orientacdo Educacional)

Atribui¢des do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacdo Municipal, participar da formacdo de politicas educacionais no ambito da Educagao Basica
Municipal, elaborar planos, programas € projetos educacionais no imbito especifico da sua area de
atuacdo, participar da elaboragdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagogicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
esenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
.mprimentos das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com

a comunidade.

Nutricionista
Vencimento: RS Carga Hordaria: 30 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.000,00 (Bacharelado em Nutrigdo)

Atribuicdes do Cargo: Realizar diagnostico e acompanhamento do estado nutricional; identificar
necessidades nutricionais especifica; planejar cardapios escolares; educagdo alimentar e nutricional;
elaborar fichas técnicas; planejar, orientar e supervisionar atividades relacionadas 4@ oferta da
alimentacéo; realizar testes de aceitabilidade; participar dos processos de licitacdo de compras; orientar
e supervisionar as atividades de higienizacdo dos ambientes, armazenamento e afins; elaborar e
implantar o manual de boas préticas e POPs; assessorar o Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
zguir as normas relacionadas ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e a Resolugdo
liGS/ZUlO do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN).

[ Psicologo
Vencimento: RS Carga Hordria: 30 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
3.100,00 (Bacharelado em Psicologia)

Atribuigdes do Cargo: Entender a instituicdo de ensino; acompanhar alunos e pais, orientar os alunos nas
questdes profissionais futuras e vocacionais; formagdo e apoio aos professores; participagdo na
construgdo do projeto pedagégico; intervengao em relacdo as necessidades educacional dos alunos;
fungdes preventivas; intervencdo na melhoria das acdbes educacionais; formacdo e aconselhamento
familiar; intervencdo socioeducativa para a construgdo de um ambiente educacional positivo e
integrador; estimular as habilidades socioemocionais dos alunos.
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Assistente Social
Vencimento: RS Carga Horaria: 30 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
3.100,00 (Bacharelado em Assisténcia
Social)

Atribui¢des do Cargo: Ir além da dimensdo estratégica voltada para a garantia do acesso e permanéncia
na educag¢do e, também atuar para garantir a gestdo democratica e a qualidade da educacdo; realizar
abordagens individuais mas também coletivas: em agdes com familiares, docentes, gestores(as),
movimentos sociais, entre outros; atuar na implementagao e execugdo da Politica de Educacdo, operando
em programas, projetos e acdes afirmativas; defender as condi¢des de acesso a educagdo como condigdo
necessaria a sua consolidagdo como politica publica e direito social; procurar outros significados para a
educacdo, buscando uma direcdo contra — hegemodnica; atuar profissionalmente considerando a

ensdo ética, politica, tedrica junto a técnica; compreender as desigualdades que atravessam a politica
eaucacional e reconhecer sujeitos coletivos e dos processos de luta no campo para criar articulacdes; o
trabalho na educacdo deve seguir as diretrizes do Cédigo de Etica Profissional que rege a area e as
orientacdes das Diretrizes Curriculares da ABEPSS.

Vigia

Carga horaria: 44 Horas Escolaridade: Fundamental Vagas: 10

Atribuigdes do Cargo: Exercer vigilancia em logradouros publicos, zelando pela sua conservagao,
respeitados os regulamentos do servigo.

CARGOS E VAGAS NECESSARIOS PARA CADASTRO DE RESERVA

Auxiliar de Servigos Gerais

Vencimento: RS Carga Horaria: 44 Horas Escolaridade: Fundamental Vagas: 04
1.320,00

Atribuicdes do Cargo: realizar trabalhos de zeladoria, copa e cozinha, higienizagdo de prédios ptblicos e
outros servigos gerais necessarios ao funcionamento regular das repartices e programas sociais do
municipio.

Merendeira

Atendimento: Segunda a Sexta, de 07h as 13h
Avenida JK - Centro

CEP: 77470-000
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Vencimento: RS Carga Horaria: 40 Horas Escolaridade: Fundamental Vagas: 04
1.562,60

Atribui¢des do Cargo: Zelar pela limpeza e organizacdo da cozinha, receber do nutricionista e da dire¢do
da escola as instrugdes necessdrias, receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacdo
escolar, controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagdo escolar, armazenar alimentos de
forma a conserva-los em perfeito estado de consumo, preparar as refeicdes destinadas ao aluno durante
o periodo em que permanecer na escola de acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardépio
do dia, distribuir as refeicbes, no hordrio indicado pela diregdo da escola,
organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa),

cuidar da manutencdo do material e do local sob seus cuidados.

Auxiliar de Secretaria

\ _ncimento: RS Carga Horaria: 40 Horas Escolaridade: Médio Vagas: 01
1.562,20

Atribuicdes do Cargo: Zelar pelos arquivos ativos e passivos da Unidade Escolar; ser organizado
responsavel, educado e atencioso com o publico que vier atender; realizar procedimentos de elaboragdo
de atas, registros de rotina escolar, matricula, transferéncia , boletim , ficha individual, certificado,
historico e outros registros da vida escolar do estudante, ter conhecimentos basicos de informatica;
trabalhar coletivamente, cumprir cronograma estipulado pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Professor de Educagao Basica | — Professor PEB-I

Vencimento: RS Carga Horaria: 30 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 10
3.314,25 (Licenciatura em Pedagogia ou
Normal Superior)

h..}buigﬁes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagdo Municipal, participar da formag¢do de politicas educacionais no ambito da Educagédo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua area de
atuacdo, participar da elaboragdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de a¢cées administrativas e das interagdes educativas com
a comunidade.

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-1l Educagdo Fisica
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Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em  Educagdo
Fisica)

Atribui¢des do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educacdo Municipal, participar da formacdo de politicas educacionais no ambito da Educacdo Bésica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua drea de
atuacdo, participar da elaboragdo e selecao de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gest3do, dos aspectos administrativos e pedagdgicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagodgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagdes educativas com
a comunidade.

—
Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-II Geografia
Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Geografia)

Atribuicdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagdo Municipal, participar da formacgdo de politicas educacionais no ambito da Educacdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no dmbito especifico da sua area de
atuacgdo, participar da elaboragao e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagégicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,
executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formacao permanente, zelar pelo fiel

primento das normas vigentes e participar de a¢gdes administrativas e das interacdes educativas com
a comunidade.

Professor de Educacgdo Basica Il — Professor PEB-II Artes

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior | Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Artes)

Atribuigdes do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagao Municipal, participar da formagao de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua drea de
atuacdo, participar da elaboracdo e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos os
setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagégicos do estabelecimento de ensino,
participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, acompanhar e avaliar o rendimento escolar,

executar tarefas de recuperagdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de trabalho,
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desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formagdo permanente, zelar pelo fiel
cumprimento das normas vigentes e participar de agdes administrativas e das interagtes educativas com
a comunidade.

Professor de Educagdo Basica Il — Professor PEB-II Ciéncias

Vencimento: RS Carga Horaria: 20 Horas Escolaridade: Superior Vagas: 01
2.210,28 (Licenciatura em Biologia)

Atribui¢des do Cargo: Planejar e ministrar aulas, conhecer e respeitar as normas legais e regulamentares
da Educagdo Municipal, participar da formagéo de politicas educacionais no ambito da Educagdo Basica
Municipal, elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico da sua area de
atuacdo, participar da elaboracado e selegdo de material utilizado em sala de aula, participar com todos
os setores da escola, da gestdo, dos aspectos administrativos e pedagogicos do estabelecimento de
nino, participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagégico, acompanhar e avaliar o rendimento
escolar, executar tarefas de recuperacdo para a aprendizagem dos alunos, participar de reunido de
trabalho, desenvolver pesquisa educacional, participar de cursos de formagdao permanente, zelar pelo
fiel cumprimento das normas vigentes e participar de agées administrativas e das intera¢des educativas
com a comunidade.

1.3 - QUADRO RESUMO DE QUANTIDADE DE VAGAS

CARGO VAGAS IMEDIATAS CADASTRO DE RESERVA

AUXILIAR DE  SERVICOS 06 04

GERAIS

ﬂ AUXILIAR DE SECRETARIA - 01

MERENDEIRA 04 04 2

VIGIA 10 _ %Q
03
£

PROFESSOR EDUCAGCAO |24 =
INFANTIL — PROFESSOR PEI

Rithrina

Prooa%ﬁtd
S N°

PROFESSOR EDUCAGAO |20 10
BASICA |

PROFESSOR DE EDUCACAO |01 01
BASICA Il — EDUCAGAO

FISICA

Atendimento: Segunda a Sexta, de 07h as 13h
Avenida IK ~ Centro.

CEP: 77470-000
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PROFESSOR DE EDUCACAO |01 01
BASICA Il - GEOGRAFIA
PROFESSOR DE EDUCACAO |01 01
BASICA Il — ARTES
PROFESSOR DE EDUCACAO |01 -
BASICA Il — HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCACAO |02 -
BASICA Il - LETRAS-
PORTUGUES
PROFESSOR DE EDUCACAO |01 -
BASICA Il — MATEMATICA

(™ | PROFESSOR DE EDUCACAO |01 01
BASICA Il = CIENCIAS
ORIENTADOR EDUCACIONAL | 03 .
PSICOLOGO 01 -
NUTRICIONISTA 01 =
ASSISTENTE SOCIAL 01 -
TOTAL 78 23

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor total pelos servigos sera feito por meio do valor arrecadado com as inscrigdes, conforme clausula
(Mceira do pagamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado em 3 (trés) parcelas, de acordo com as etapas realizadas do concurso publico,
apos a entrega de relatdrio de realizagdo da etapa e fatura/nota fiscal, devidamente atestada pela Comissdo de
Concurso, e obedecerd ao cronograma de desembolso conforme o termo de referéncia:

a) - 12 Parcela, 40% (quarenta por cento) do valor arrecadado com as inscri¢des imediatamente apds o término
das inscrigdes;

b) - 22 Parcela, 30% (trinta por cento) do valor arrecadado com as inscrigdes em até 05 (cinco) dias antecedentes
da data marcada para realizacdo das provas;

c) - 32 Parcela, 30% (trinta por cento) imediatamente apds homologagdo do resultado final;

d) - Os valores referentes ao excedente das taxas de inscri¢do, caso ocorram, ficarda com CONTRATADA.

Proce Administrativo
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3.2 - Aempresa devera estar preparada para executar o concurso publico, ainda que o nimero de inscritos seja
inferior ao estimado neste Termo de Referéncia, ndao cabendo guestionamentos futuros, quanto ao valor
recebido, estando ciente que o valor recebido serd proporcional ao nimero de inscritos, estando limitado ao
valor da proposta enviada pela CONTRATADA, anexa a este Termo de Referéncia;

3.3 - O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera creditado em nome da Contratada, em moeda
corrente nacional, mediante ordem bancdria, em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as
condigdes estabelecidas no instrumento convocatdrio, e ocorrerd até o 30° (trigésimo) dia subsequente ao
devido ateste, que devera ser efetuado pela Comissdo do Concurso e/ou fiscalizagdo do contrato em até 5
(cinco) dias Uteis apds a apresentagao dos documentos de cobranca;

3.4- O pagamento a contratada, pela CONTRATANTE, pelos servigos efetivamente prestados ndo se confunde
com a obrigacdo da contratada pelo pagamento da remuneragdo aos seus empregados, cujo prazo é definido
pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT). Assim, ndo cabe alegagdo de que primeiro a CONTRATANTE deve
pagar pelos servigos prestado para posteriormente a contratada efetivar o pagamento aos seus empregados;

Q A nota fiscal/fatura deverd ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o numero de
inscricdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de habilitagdo e conter o detalhamento
dos servicos executados referentes a parcela a ser paga;

3.6 —Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo, qualquer obrigagdo
financeira que |he for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, que podera ser compensada com o
pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

CLAUSULA QUARTA- DO PRAZO DE EXECUCAO

4.1 - O prazo para execucdo dos servigos terd a duragdo prevista de acordo o tempo necessario para
formalizagdo e finalizagdo do concurso publico e suas fases, conforme cronograma de execugao.

4.2 - A CONTRATADA devera apresentar em até 05 (cinco) dias uteis do inicio da execugdo do contrato o
cronograma definitivo, a ser submetido a apreciagdo da Comissao Especial Organizadora do Concurso Publico,
em que estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas.

f \. - O cronograma apresentado devera conter, minimamente, as fases descritas abaixo:

a) Publicacdo do Edital de Abertura;

b) Periodo de Inscrigdo;

c¢) Periodo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo;

d) Edital de Deferimento das Isengdes;

e) Prazo para Recursos contra Indeferimento das Isengdes;
f) Edital de Deferimento das Isenc¢des por Recurso

g) Prazo de Pagamento dos Boletos ou GRU's;

h) Edital de Deferimento das Inscri¢des;

i) Prazo para Recursos contra Indeferimento das Inscrigdes;
j) Edital de Deferimento das InscricGes por Recurso;

k) Divulgacdo do Local de Prova;

1) Aplicacdo das Provas Objetivas e de Redagdo;

m) Divulgacdo dos Gabaritos e Caderno de Questoes;

n) Prazo de Recursos contra Gabarito das Provas Objetivas;

Pro%dmlnistrativo
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SOLICITANTE
Fundo Municipal de 8.16.12.122.18.2.014 3.3.90.39 1.500.100 5395
™ Educagdo, Cultura e 1.00000
Assuntos Indigenas. MDE
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o) Divulgagdo das Respostas dos Recursos contra o Gabarito das Provas Objetivas;
p) Edital de Classificagdo Definitivo das Provas Objetivas;

q) Divulgacdo do Resultado Preliminar das RedacGes;

r) Prazo para Recursos contra Resultado Preliminar das Redagdes;

s) Edital de Resultado Definitivo das Redagdes;

t) Edital com Resultado Final;

u) Homologacgao do Resultado.

CLAUSULA QUINTA - DA DESPESA

5.1 A despesa serd imputada a conta do crédito consignado no orgamento do CONTRATANTE, nas especificacdes
descritas no termo de referéncia, enquadrando-se conforme dotacgado seguinte:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 O contrato tera vigéncia de até 6 (seis) meses a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme interesse das partes, com base no art. 57 da Lei 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A presente contratagdo estd fundamentada no artigo 24, inciso Xlll, da Lei
8.666/1993, que assim dispde, respectivamente.

Art. 24. E dispensével a licitac3o:
XIlI - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento

o institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagdo social do preso,

desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagdo dada pela Lei n2
8.883, de 1994).

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O presente Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo disposto no art.
65 da Lei 8.666/93, sempre através de termos aditivos numerados em ordem crescente.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. A inexecucgdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo com as consequéncias contratuais e as
previstas na Lei 8.666/93.

7.2. O presente Contrato sera rescindido de pleno direito, independente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, por qualquer um dos motivos previstos no Artigos 78 e 79 e nas demais situagdes previstas em
seus incisos, todos da Lei 8.666/93 e alteragdes.

Processg Administrativo
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CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO EM CASO DE RESCISAO

8.1 Nos casos de rescisdo previstos neste contrato, a Administragdo adotara as seguintes providéncias:

I - Assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local que se encontrar;

Il - Execugdo dos valores das multas e indenizacdes a ela devidos; e

Il - Retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a Administrac3o.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES/PENALIDADES

9.1 O servigo a ser prestado devera seguir as especificagbes contidas na proposta apresentada e no Termo de
Referéncia. O descumprimento total ou parcial de qualquer obrigacdo estabelecida sujeitard a CONTRATADA
as sancdes legais aplicaveis, garantida a prévia e ampla defesa:

a) Atraso na apresentacdo do cronograma e no planejamento previstos no Termo de Referéncia;
b) Descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de realizacdo
do concurso;
o c) Inexecugdo parcial do objeto;
d) Inexecugdo total do objeto;
e) Postergagdo da publicagdo da homologagdo do resultado do concurso ou por alterar qualquer fase do
cronograma oficial do concurso sem a anuéncia da comissdo organizadora do concurso;

9.2 O proponente que deixar de entregar documentagdo exigida para o certame, apresentar documentacdo
falsa, ensejar o retardamento da execugdo do objeto do certame, falhar ou fraudar a execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragdo Publica de Formoso do Araguaia/TO e, se for o caso, sera descredenciado do Cadastro Geral de
Fornecedores do Municipio de Formoso do Araguaia - TO, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.

9.3 A empresa proponente que cometer qualquer das infragdes, previstas na Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1993, na Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e no Decreto Estadual n2. 45.902, de 27 de
janeiro de 2012, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

™ a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 20 % (vinte por cento) sobre o valor da contratacéo;

c) Suspensdo do direito de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a Administra¢do, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos;

d) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica Estadual, nos termos do art. 72 da Lei
Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica

f) A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sanc¢bes previstas neste Termo de
Referéncia.

g) Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multa:

h) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execugdo do objeto, ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 302 (trigésimo) dia, calculados sobre o valor deste
Contrato, por ocorréncia;

i) 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execug¢do
do objeto ou no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, no caso de prestagdo do servico em
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desacordo com as especificagdes contratadas ou em caso de inexecugao parcial, com a possivel rescisido
contratual
j)  20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipdtese de a CONTRATADA, injustificadamente,
desistir do Contrato ou dar causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento
contratual, quando o TRIBUNAL, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacdo da
autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

9.4 A aplicagdo de sangdes administrativas ndo reduz nem isenta a obrigacdo da CONTRATADA de indenizar
integralmente eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros, bem como na exime ndo exime da
responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes a ela impostas por for¢a do contrato, que poderdo ser
apurados no mesmo processo administrativo sancionatdrio.

9.5 A CONTRATADA se responsabiliza a indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a pessoas, bens ou
equipamentos, desde que comprovados, pela execugdo inadequada dos servigos, ficando o CONTRATANTE
autorizado a descontar o valor correspondente dos pagamentos devidos.

AUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES

10.1 Compete a CONTRATADA:

10.2 Prestar os servicos objeto do contrato com eficiéncia e presteza, dentro dos padrdes exigidos pela
Administracgdo, pelo o Termo de Referéncia e em observancia a Lei 8.666/93, obrigando-se, especialmente, a:

a)

b)

Manter preposto aceito pela Administra¢do no local do servico para representd-lo na
execucdo do contrato. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera
ser recusada pelo drgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior;

Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;
Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
Quando n3do for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsdvel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos,

0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniao;

3) certidGes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Pr?ce‘s%jministrativo
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Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para
qualificagdo, na contratagdo direta;

A CONTRATADA arcarad com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal
de apoio, de coordenacdo e fiscalizagdo, de transporte de todo o material relativo ao
concurso, de postagem de comunicados, de taxas bancérias, bem como encargos,
impostos e outras despesas.

Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do
concurso, tornando disponiveis, para tanto: pessoas, linha telefénica, correio eletronico
(e-mail), internet, correspondéncia e outros;

Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informac¢des que
comprometam a sua realizagdo;

Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do concurso publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

A CONTRATADA ndo podera transferir a outrem, no todo ou em parte, suas obrigagdes
contratuais.

10.3 Compete ao CONTRATANTE:

a) Fiscalizar e acompanhar a execugdo dos servigos, através de técnicos designados para esta finalidade;

b) Responsabilizar-se pela lavratura do contrato com base nas disposigdes da Lei n2 8.666/93 e suas alteragdes,
inclusive com a devida publicagdo nos meios oficiais.

c) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Instituicao Contratada, de acordo com o
contrato e seus anexos;

d) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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e) Notificar a Instituicdo Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
f) Efetuar o pagamento ao Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos neste termo;
g) Aplicar a Contratada as sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;
h) Cientificar o setor de representacdo judicial para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigacbes pela Contratada;
i) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.
j) Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes necessdrias e pertinentes a elabora¢do e conducdo do
Concurso Publico, dando subsidios para a elaboragdo de Editais, avisos e outros comunicados necessarios;
k) Validar o contetdo programatico, o edital do concurso, os contelidos programaticos por cargos, os avisos e
0s comunicados para cada cargo/atividades;
) Realizar as publicagdes oficiais necessarias referentes ao Concurso Publico, com o apoio da CONTRATADA;
m) Comunicar, prévia e motivadamente, a CONTRATADA, a suspensdo e/ou cancelamento do Concurso Publico;
Arcar com todas as despesas ja realizadas pela CONTRATADA, caso ocorra a suspensao e/ou cancelamento
"do Concurso Plblico, ndo sendo a causa originada pela CONTRATADA;
o) Abrir conta bancaria para recebimento das taxas de inscricdo. E encaminhar a CONTRATADA todas as
informacgdes necessarias a confecgdo da GRU, ou boleto bancario, ou outro meio definido pela Comissdo
organizadora do Concurso Publico, para depdsito das taxas de inscrigdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1 A execugdo deste contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado pelo o CONTRATANTE,
designado para esse fim, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucio do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. A existéncia da
fiscalizagdo ndo eximira a CONTRATADA de nenhuma responsabilidade pela a execugdo do contrato nos
aspectos de qualidade e seguranga.

11.2 Podem as partes propor readequagdo dos servicos de forma a assegurar a melhoria da qualidade de
servigos, ficando a aprovagdo a cargo da CONTRATANTE, conforme artigo 67 da Lei 8.666/93.

QUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO
12.1 As partes se comprometem a:

a) Tratar todas as informacgdes a que tenham acesso em funcgdo deste Contrato em cardter de estrita
confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso,
seja por agdo seja por omissdo, a qualquer terceiro;

b) Divulgar informagdes acerca da prestagdo dos servigos, objeto deste Contrato que envolvam o nome da
CONTRATADA, somente mediante sua prévia e expressa autorizagado;

¢) Manter irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados, sejam eles do CONTRATANTE ou da CONTRATADA,
que lhe sejam fornecidos em decorréncia deste Contrato.
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d) Paragrafo unico. A infragdo ao disposto nesta Clausula, a qualquer tempo, sujeitard as partes as
indenizagdes por perdas e danos previstas na legislacdo ordinaria, independentemente da rescisdao imediata
deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 Fica eleito o Foro da comarca de Formoso do Araguaia/TO, para dirimir eventuais dividas relativas ao
cumprimento deste pacto.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente Contrato, do qual se extrairam 03 (trés) vias, para um
so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Formoso do Araguaia/TO, 04 de outubro de 2.023.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
ISABEL FERREIRA ROCHA LIMA
Contratante

Assinado digitalmente por TANIA MARIA SAMPAIO DE

TANIA MARIA ARAUJO:21817472372

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
SAM PAIO DE 0OU=20937130000162, OU=Videoconferencia, QU=
Certificado PF A3, CN=TANIA MARIA SAMPAIO DE

ARAUJO 2181 747 237D ok B a0 s issce dosurionts

Localizagao:

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO (FUNATEC)
CNPJ/MF sob o n.2 04.853.090/0001-14
Contratado

N

TESTEMUNHAS:
1. 2,

CPF Ne CPF N2
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PALMEIRANTE

EM BOAS MAOS
CONTRATO N"040/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N 040/2023

DISPENSA N°013/2023.

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALMEIRANTE, ESTADO DE
TOCANTINS, FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC, R PEDRO
VASCONCELOS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRANTE-TO, pessoa juridica de direito publico interno.
inscrita no CNPJ sob N°25.064.049/0001-39, estabelecida na rua 7 DE SETEMBRO, S/N- CENTRO-
CEP 77.798-000- PALMEIRANTE-TO, representada neste ato pelo Sr° RAIMUNDO BRANDAO
DOS SANTOS CEF: 024.459.201-24 doravante denominado CONTRATANTE, ¢, de outro lado.
FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, R PEDRO VASCONCELOS, n” 2648
CEP: 4.045-375. SAO JOAO TERESINA-PI, representada pela TANIA MARIA SAMPAIO
DE ARAUJO PRESIDENTE, Portadora do CPF: 218.177.723-72doravante denominada
CONTRATADA. celebram o presente Contrato que foi procedido da DISPENSA N° 013/2023.
subordinando-se as disposicdes do Art. 24, X111 Lei n® 8.666/93 ¢ alteragoes posteriores, bem como das
segumtes cliusulas ¢ condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

I.1. Contratagdo de empresa ou instituigdo, pessoa juridica, especializada na prestagao de servigos de
plancjamento, organizagao, realizacao, processamento € resultado final para homologagdo de Concurso
Piblico para selegdo de candidatos, visando o provimento de vagas ¢ formagao de cadastro de reserva
em Cargos das Carreiras da Prefettura Municipal de Palmeirante, conforme especificagdes contidas no
Termo de Referéncia.

O Concurso Publico sera de provas, considerando a natureza ¢ complexidade dos cargos a serem
providos, nos termos do inciso 11 do art. 37 da Constituigdo Federal ¢ da Lei Complementar n. 022, de 15
de marco de 1994, atualizada.

| 3 CONTRATADA devera cumprir todas as fases do concurso pablico, sem qualquer custo adicional,
devendo atender as obrigagoes minimas a seguir elencadas, incluindo todos os procedimentos
administrativos  necessarios ¢ exigidos  pelos Orgios de Fiscalizagao, observado os regramentos
estabelecidos no Termo de Referéncia.

14 A CONTRATADA devera prestar os servicos obedecendo aos critérios estabelecidos no
Regulamento do Concurso Publico dos orgdos solicitantes do concurso;

[.5. As provas deverdo ser realizadas no Municipio de Palmeirante

1.6. Os valores correspondentes a taxa de inscrigio a ser cobrada dos candidatos sera de:

A. Fnsino Fundamental completo ¢ incompleto RS 66,67 (sessenta ¢ seis reais ¢ sessenta ¢ scle
centavos)

B. Ensino Médio/Técnico RS 85,00 (oitenta e cinco reais)

C. Insino Superior RS 120,00 (cento ¢ vinte reais).

1.7 O Edital do Concurso sera disponibilizado ao pablico somente apos sua aprovagdo ¢ devera obedecer
as regras da legishgao vigente, especialmente a legislagao e seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS ESPECIFICACOES

2.1, Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de transcrigdo, as especificagoes ¢
disposigdes do Anexo | - Termo de Referéncia, além da proposta téenica e de pregos apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA: DA EXECUCAO

Email:prefeitura_pa!meirante@hotmail.com/ site;www.palmeirante.to.gov.br
Rua 7 de setembro, s/n°-centro-CEP 77.798-000- PALMEIRANTE-TO

Telefone:63'3493-1276
Pmee%mlnlatmtive
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CLAUSULA TERCEIRA: DA EXECUCAG
3.1.A execugio do presente Contrato far-se-a sob o regime de execugdo indireta, por erapreitada integral.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

4.1 A fiscalizagido, acompanhamento do contrato estara a cargo da Prefeitura Municipal de Palnietrante-
TO, por mtermédio da Comissao de Concurso Publico e/ou fiscal do contrato. nos termos do art. 67 da
[ei n® 8.666/93. A referida Comissdo registrara todas as ocorréncias ¢ deticiencias verificadas e
encaminhara a ocorréncia a CONTRATADA, objetivando a mmediata corregio das irregulanidades
apontadas:

4.2, O acompanhamento ¢ a fiscalizagio da execugio do comtrate consisiem na veriticagio da
conformidade da prestagio dos servigos e da alocagdo dos recursos necessianios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do contrato. devendo ser exerzida nos moldes da leg i
4.3, A fiscalizagio sera exercida no interesse da Admimstacio ¢ nao exclu nem reduz a responsabilidade
da contratada, inclusive perante terceiros, por guaisquer irregularicades ¢, na sun ocorréneia, ndo umplica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes ¢ prepastos,

4.4, Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo do contrato inerentes a0 objeto do conirato deverdo ser
prontamente atendidas pela contratada.

4.5, Estando os servigos em conformidade, os documentos de cobranga serio atestados pela Conussao de

Concurso ¢ enviados ao setor competente para o pagamento devido.

4.6. Em caso de ndo conformidade, a contratada seri notificada, por escrito, sobre as irregulandades

apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei 8.666/93, no que couber.

4.7. A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos realizados. se em

desacordo com a especificagio da proposta de pregos da contratada.

CLAUSULA QUINTA: DO PRECO E DO PAGAMENTO

I O valor estimado do presente contrato ¢ de RS168. 160,25 (cento e sessenta ¢ oito mil e cento e

sessenta reais e vinte € cino centavos ).

O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera realizado em 3 (trés) parcelas, de acordo

com as clapas realizadas do concurso publico, apos & entrega de relatorio de realizacio da ctapa ¢

faturanota fiscal. devidamente atesiaddn pela Comissdo de Concurso, ¢ obedecerd ao seguinic
cronograma de desembolso:

I. - 1* Parcela, 50% (cinquenta por cento) Jo valor arrecadado com as inscrigdes imediatamente apos o

termino das inscrigdes:

- 2* Parcela, 40° {quarenta por cento) do valor arrecadada com as inserigoes em ate 05 (cinco) dias

antecedentes da data marcada para reahizagio das provas:

3. -3 Parcela. 107 {duy por cento) imediataimente apos publicagio 4o resultado final,

3. Os valores referentes ao exczdente das taxas de inscrigdo. caso ocormm, serdo repassados
integralmente & Contiatada. dividido. proporcionalmente. pas (4 (Guatro) parcelas acuma descriias ©
NS MEesSmas Conagoes

4. A empresa devera estar preparada para executar o voncurso publico, ainda que o nimero de mscntos
seja inferior a0 estimado neste Termo de Referéncia, ndo cabendo questionamentos futuros, quanto
a0 valor recebido. estando ciente que o vaior recetido sera proporcional ao nimero de inscritos.

5. O pagamento pelos servigos eictivamente presiados sera creditado em nome da Contratada, em moeda
corrente nacional. medianie ordem bancaria, em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas
as condicdes estabelecidas ne instrumento convocaiério. e ocorrerd até o 30° {urigésimo) dia
subsequente ao devido ateste. que devera ser etetuado pela € omissao do Concurso ¢ ou fiscalizagio
do contrato em até § (cinco) dias tizis apoes a apresentagio dos documentos do cobrunga.

6. O pagamento & contratada. pela CONTRATANTE. pe'on servigos cletivaments piestados ndo se
confunde com a obrigagio da contratada peio pagamentio (i TEMUBETECAC a0s Sty empregados, cujo

!‘J

]

prazo ¢ definido peta Consolidagio das Leis Trabaihisias (0510 Assin, o cabe alegagdo de que
primeiro a CONTRATANTL: deve pagar pelos servigos nresiados para posieriormente @ contratada
efetivar o pagamento aos seus cpregados
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7. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria contratada, obngatoriamente com o numero de
mscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pre¢os ¢ nos documentos de habilitagio ¢ conter o
detalhamento dos servigos executados referentes a parcela a ser paga.

CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo para execugao do objeto contratual sera ate 31/12/2023, a coniar da assiatura do contrato,

podendo ser prorrogado em conformidade com o Art. 57, § 17 da Lei 8.666/93.

6.2. Fica a CONTRATADA obrigada a miciar a prestagio dos servigos em ate 30 (trinta) dias a contar

da assinatura do contrato de prestagao de serviges.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGA{OES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se. além do cumprimento da legislacao correlata ¢ demais exigéncias previstas no

Termo de Referéncia, ao seguinte:

1. I de responsabilidade total da coniratada a realizagio dos servigos contratados:

2. A Contratada obriga-se. além do cumprimento da legislagao correlata ¢ demais exigéncias previsias

no Termo de Referéncia, ¢ seus Anexos, a0 seguinte:

L de responsabilidade total da contratada a realizacdo dos servigos contratados:

4. Elaborar ¢ submeter. no prazo de até 30 (trinta) dias. a contar da formalizagio do contrato. 4 minuta
do Edital de Abertura do respeciivo certame especificado no item 2 deste Termo de Reteréncia;

5. Elaborar o referido edital de acordo com as legislagdes em viger. em especial as leis que regem o
orgdo/entidade para o qual o certame se destina.

6. Responsabilizar-se pelo atendimento aos candidatos que necessitarem de atendimento especial para
realizagio das provas, especificando o prazo ¢ como solicitar tal atendimento;

‘sl

7. Atender ¢ esclarecer as dividas dos mieressados e candidatos através de via correio eletronico ¢ site
ou portal na mternet. cujas informagoes de acesso deverdo constar do Edital de Abertura do concurse
publico;

% Montar banco de dados dos candidatos. contendo todas as informagoes colhidas nas inscrigoes. bem

como aquelas produzidas ao longo do concurso piblico, tais como incidentes, recursos, notas parcials
¢ finais:

9. Disponibilizar antes da realizagio das provas. informagoes estatisticas graticamente organizadas,
contendo, dentre outras informagdes. nimero de condidates inscritos, nimero de  inscrigoes
indeferidas. nimeros de isencdes. nimero doe salas que serio utilizadas em cada local de realizagio
de prova, bem como o nimero de candidates por sala em cada local de prova:

10. Comprometer-sc a nio utilizar as informagoes do banco de dades para nenhum outro fim que nao seja
os concursos pablicos indicados neste termo de referéncia;

L1. Disponibilizar site na Rede Mundial de Computaderes contende as inforinagoces sobre o concurso
piblico, com funcionamento 24 horas por dia. melusive com ferramienta para realizagio de INSCrigan
via internet ¢ emissio de boleto bancario de pagamento:

12. Elaborar ¢ submeter & apreciagio da Comissdo do Concurso Pablico o Edital do refenido concarso.
especificando detalhadamente as regras ¢ as informaghes necessanas aos candidatos sobre as
inscrigdes, as etapas. a realizagio de provas, entre outros, fundamentais para a boa execugio do
certame:

13, Elaborar as provas contendo somente questoes inéditas, isto ¢, elaboradas especificamente para o
presente concurso, em contormidade com cada cargo ¢ suas atiibuigtes:

14. Designar um preposto (Coordenador) para atuar na cidade de realizagio das provas ¢ um Tecnico em
todos os locais de realizagio de provas. a fim de resolver as demandas que surgirem nesses locais
para o bom andamento do certame;

15. Responsabilizar-sc pela contratagio de todos o5 profissionals pecessinios aos procedunentos ¢ a
execucio do concurso pablico, inctusive das Provas de Conbecimenios. apoio admimstrativo ¢
operacional, e tudo o mais necessario i exeougdo dos servigos:

16. Fornecer todos os materiais ¢ equipamentos Hec2ssirios @ cnectiyfo Jo conctiso, e todas as sux
etapas (plangjamento, organizagio. Prova de Conhecimentos, eitre ouiros

17. Responsabilizar-se pela seguranca intems pos locais de realizagio dos cxames de avaliacio dos
candidatos;
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. Responsabilizar-se pelo exame e julgamento de todos os recursos administrativos interpostos pelos

candidatos, para todas as provas, fases ¢ etapas do concurso publico, apresentando parecer
fundamentado e individualizado;

. Prestar assessoramento técnico ¢ subsidiar a contratante com as informagoes necessanas a Prefeitura

Municipal de Palmeirante no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, em todas as ctapas do Concurso
Publico, nas agoes judiciais que por ventura ocorrerem, mesmo depois do prazo de vigéncia  da
contratagdo;

Responsabilizar-se pela impressao das provas, a guarda. o transporte. a distribuigio ¢ a coleta dos
malotes contendo as provas ao final de cada periodo de aplicagio, que devera ser feita com
total  seguranga ¢ sigilo absoluto:

. Embalar as Provas ¢ as Folhas de Resposta em envelopes plasticos coextrusado com lacre de

seguranga inviolavel, acondicionadas em malotes devidamente lacrados;

. Transportar ¢ entregar as provas nos respectivos locais de aplicagio das provas. zelando pela

seguranga durante o percurso;

T . ’ " "
. Responsabilizar-se pela mviolabihidade dos envelopes” contendo as provas, demonstrando aos

candidatos, em numero minimo de trés, no momento da entrega. de que tais envelopes estao
devidamente lacrados;

- Garantir o sigilo do contendo das provas desde a fase de elaboragao das questdes até a sua realizagio,

utilizando todos vs mecanismos ¢ procedumentos de seguranga contra a violagao ¢/ou furto das provas
ou vazamento de informagoes;

A Contratada devera executar os servigos de acordo com as onentagoes da Contratante, que sera
sempre representada pelos membros da Comissio do Concurso Publico. observando o cronograma de
realizagao do certame;

Responsabilizar-se pela fiscalizagio dos candidatos durante a realizagio da Prova de Conhecimentos.
utilizando detector de metais nas portas das salas de aplicagdo e nos banhetros, como forma de
idenuticar armas, relogios de qualquer especie ou aparelhos eletronicos:

. Disponibilizar envelopes plasticos coextrusado com lacre de seguranga inviolavel com etiqueta de

identificagio para a guarda de objetos ou de equipamentos dos candidatos durante a realizagio da
Prova de Conhecimentos:

. Entende-se por registro fotogratico do candidato a coleta e o arquivamento digital individual — da

imagem — fotografia — da idenudade fisica do candidato que se apresentou no momento da realizagiao
da Prova de Conhecimentos, de forma a evitar que sejam admitidas fraudes com a realizagio de provas
por terceiros, tormando possivel o aferimento da imagem captada na prova quando do momento da
posse e investidura no cargo.

. Designar os coordenadores ¢ fiscais durante a realizagao da Prova de Conhecimentos, da seguinte

forma:

. Provas de Conhecimentos: no numimo 01 responsavel tm cada local de realizagao da Prova de

Conhecimentos, para coordenar os servigos; 01 fiscais por sala: no minimo de 02 fiscais por corredor,
munidos com detector de metais cada: no minimo de 01 porterro em cada portio de entrada/saida
existente nos respectivos locais de prova:

A Contratada devera realizar treinamento com a equipe citada no subitem anterior, com antecedencia
mimma de 01 (um) dia da reahizagdo da prova:

2. Elaborar ¢ divulgar. com autorizagao da Comissao do Concurso. os Editais com o resultado das fases

do concurso. indicando nome. numero de inscri¢io ¢ notas individuais de cada candidato. sua media
Itnal ¢ ordem de classiticacio:

. Corrigir as provas ¢ apresentar relatorio sumario sobre as ocorréncias relevantes, incluindo copia dos

recursos ¢ seus julgamentos;

. Assegurar condigoes para que a contratante tenha acesso e fiscalize a execugao dos servigos em todas

as fases dos processos, quando requisitado:

. Realizar o concurso piiblico com observincia estrita dos principios constitucionals gue regem a

matéria. respeito as leis, a moralidade publica e a 1sonomia entre os concorrentes:
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36. Elaborar ¢ entregar a contratante relatorio final contendo todos os atos decorrentes do Concurso
Piblico. sujeitando-o a homologagiao dos resultados finai pela contratante:

37. Providenciar a sinalizagio do espaco fisico destinado a realizagio das provas, para orientar 4
movimentagiao dos candidatos:

38. Havendo necessidade, a contratada devera disponibilizar, em cada local de prova. pelo menos, uma
sala especilica para lactantes;

39, Havendo necessidade. a contratada devera disponibilizar nos locais de prova sala especifica para
candidatos que solicitaram condigoes especiais para realizagdo da prova:

40. A contratada devera dispor de pessoal capacitado em numero suficiente para atender aos candidatos
que solicitarem atendimento especial para realizagdo da prova:

41. Manter, ainda, os seus funcionirios identificados com colete. quando em trabalho, devendo substituir
imediatamente qualquer um deles que for considerado inconveniente a boa ordem ¢ as normas
disciphnares da Contratante:

42 Responsabilizar-se, proporcionalmente, pelos danos causados diretamente & Administragao ou a
terceiros. decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugio dos servigos, nio excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratanie;

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE
Constituir-se-ao obrigagoes do CONTRATANTE, além das demais exigéncias previstas no Termo de
Referéncia, ao seguinice:

I, Promover, por meio do FISCAL DE CONTRATO designado por Portaria, o acompanhamento dos
servigos prestados e a fiscalizagio do contrato, sob os aspectos qualitativos, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorrencias de quaisquer fatos que.
a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da mesha

2. Efetuar o pagamento devido pela prestagio dos servigos, desde que cumpridas todas as formalidades
¢ exigeéncias do contrato:

3. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia;

4. Notificar. por escrito a CONTRATADA. ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de execugio
do objeto, fixando prazo para a sua corregdo:

5. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa realizar o servigo:

6. Fiscalizar para que durante a vigéncia do Contrato sejami mantidas as condigdes de habilitagdo

exigidas na licitagdo;

Responsabilizar-se solidariamente com a contratada pela guarda de todos os documentos sigilosos

relativos ao certame:

%.  Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes devidamente dicados,
que se encarregario dos contatos com a CONTRATADA para esclarecimento de duvidas, troca de
informagdes ¢ demais providéncias necessarias a realizagio do objeto deste contrato:

9. Cumprir, no que lhe couber, os prazos do cronograma de eventos do concurso publico;

10. Guardar pelo prazo indeterminado todo matenal relativa ao concurso, tais como: cadasiro dos
candidatos inscritos, as folhas de repostas, as folhas de frequéncias e demais planilhas de todos os
candidatos. bem como os exemplares das provas aplicadas no Concurso que sera devolvido para
Prefeitura Municipal de Palmeirante-TO.

11. Publicar o edital de realizagdo do concurso no didrio oficial do estado do Tocantins ¢ em outros
veiculos de comunicagio:

12. Oferecer para a Contratada os locais onde serdo realizadas as provas, devidamente limpos ¢
organizados, disponibilizagao de carteiras por sala ¢ esccta, seguindo as orientagdes da Contratada ¢
de forma proporcional ao nimero de candidatos inscritos, cuja responsabilidade de pagamento sera
da contratada:

13. Decreto nomeando a Comissio do Concurso Pablico composta por trés pessoas, presidente ¢ dois
membros. sendo que os mesmos nio poderio se inscreverem para participar do Concurso Publico

=
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14. Realizar a abertura de conta no Banco do Brasil (preferencialmente) para recebimento dos valores das
wscrigoes com convénio de Argquivo Retorno (Agéncia. conta, nimero da carteira ¢ numero do
CONVENo):
15, Ler de Criagdo dos Cargos que serio msendos no Concurso Publico
16. Disponibilizagdo de fiscais de sala;
17. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados na forma prevista na Lei
n” 8.666/93 ¢ do Decreto Estadual n® 870/2013;
I8, Comunicar a empresa CONTRATADA todas ¢ quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugio
dos servigos e no caso de imperfeigoes, fixar prazo para corregio:
19, Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRAT ADA possa cumprir suas obrigacoes dentro
das normas e condigoes estabelecidas no contrato;
20. Garantir a publicagao dos editais do concurso no Diario Oficial do Estado
21. Fornecer. a contratada, os documentos ¢ informagdes necessarias a perieita execugio do contrato.
CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE
9.1. A CONTRATADA responsabiliza-se integral ¢ exclusivamente pelas despesas realizadas durante a
. prestagao do servigo pactuado, assim como por todos os encargos trabalhistas. previdenciarios, civers ¢
tributarios decorrentes das relagoes que ajustar com empregados ou prepostos scus, eventualmente
utilizados para auxiliar na prestacao dos servigos em tela, ou decorrentes de danos por qualquer razio
causados a tercerros, sem qualquer responsabilidade solidana do CONTRATANTE. aos quais desde
logo, nesta, assegura o direito de regresso contra a CONTRATADA. em vindo a ser solidariamente
responsabilizado.
CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nos artigos 81, 86 da Lei n® 8.666/93,
sujeitando-se os infratores as cominagoes legais, garantida a prévia ¢ ampla defesa em processo
administrativo.
10.2 A inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na execugao do contrato, sujeitara o
contratado a multa de mora. que sera graduada de acordo com a gravidade da infragio, obedecidos os
seguintes limites maximos:
a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, este considerado o valor total das inscrigoes, em caso
de descumprimento total da obrigacio, inclusive no de recusa do adjudicatirio em firmar o contrato. ou
ainda na hipotese de negar-se a efetuar o reforgo da caugio, dentro de 10 (dez) dias contados da data de
SUd CONVOCaLan:
b)  0.3% (trés decimos por cento) ao dia, até o trigesimo dia de atraso, sobre o valor do contrato, relativo
a parte do fornecimento ou servigo nao realizado:
) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor do contrato da parte do fornecimento ou servigo nao
. realizado. por cada dia subsequente ao tngésimo.
10.2.1. A multa a que se refere este item nio unpede que a Administragio rescinda unilateralmente o
contrato ¢ apligue as demais sancoes previstas na lei, sempre observando a ampla defesa ¢ o contraditorio.
10.2.2. A multa, aplicada apos regular processo administrativo, serd descontada da garantia do contratado
faltose. sendo certo que. se o seu valor exceder ao da garantia prestada, além da perda desta. a
CONTRATADA respondera pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela admimstragao ou, amnda. se lor o caso. cobrada judicialmente.
10.2.3. As multas previstas neste item nao (ém carater compensatorio ¢ o seu pagamento nio eximira a
contratada da responsabilidade por perdas ¢ danos decorrentes das infragoes cometidas.
101.2.3.1. Sera advertido verbalmente o licitante cuja conduta vise a perturbar o bom andamento da sessio.
podendo essa autoridade determinar a sua retirada do recinto. caso persista na conduta faltosa.
10.2.3.2. Serdo punidos com a pena de suspensio temporaria do direito de licitar e impedimento de
contratar com a Administragio os que incorrerem nos ilicitos previstos nos mcisos 87, Il e IV da Lei n°
8.666/93,
10.3. Seriao punidos com a pena de declaragio de midoneidade para licitar ¢ contratar com a
Administragio, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou ate que seja promovida a
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reabilitagdo perante a autondade competente para aplicar a punigio, os que incorram nos tlicitos previstos

na legislagio vigente.

10.4. Para a aplicagao das penalidades previsias serdo levados em conta a natureza ¢ a gravidade da falta,

os prejuizos dela advindos para a Administragao Pablica ¢ a reincidéncia na pratica do ato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR DO

CONTRATO E VIGENCIA

11.1 As despesas decorrentes da contratagio correrao a conta dos recursos especificos consignados no

orgamento da Prefeitura Mumcipal de Palmewante-TO. sob a funcional programatica/rubrica do

Municipio ¢ Elemento de despesa REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

NO MUNICIPIO DE PALMEIRANTE-TO

03.03.04.122.0052.2.166

00074

3.3.90.39

11.2 A vigéncia sera ate 31, 12/2023 a contar da data da assinatura,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1.0 Contrato podera ser rescindido:

a) amigavelmente, desde que haja conveniencia para 0 CONTRATANTE:

b) por ato unilateral « eserito da Secretaria de Estado de Planejamento ¢ Admunistragio, nos casos

enumerados nos incisos I a X1l e XVIL do an. 75, da Lei n.® 8.666/43;

¢) Judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Todos os servicos deverdo seguir as especificacoes e condigoes expressas neste Contrato Termo de

Referéncia, que ficam fazendo parte integrante deste Contrato:

13.2.E expressamente vedada a subcontratagio dos servigos. do objeto deste Contrato;

13.3. Por motivos técnicos, e havendo recursos, o CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir o objeto

contratado. conforme art. 65, 517, da Lei n.? 8.666/93, mantidas as condigdes imciais do Contrato.

15.4. O CONTRATANTE nio respondera por danos causados a terceiros por culpa ou dolo da

CONTRATADA,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 A Secretaria de Fstade de Planejamento ¢ Administragao providenciara, na torma de legisiagio

vigenie, a publicagdo do exirato do presente contrato ne Diario Oficial de Palmerante

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1.As duvidas ¢ controvérsias orundas do Contrato serao dinnnidas no Foro da Comarca de Colinas-

IO, quando nio resolvidas administratvamente

L, assim. px

¢ forma.

Esyrem justds e contratados, assinam o preseils wstumento en 3 (tres) vias de igual teor
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e fv J t Estado do Maranhdo

o a s OSOSE O0S  Prefeitura Municipal de Sao José dos Basilios
B AS' u CNPJ ® 01.616.769/0001-00
A - . Rua Jodo de Sousa, SN, Centro, CEP. §5.762-000

ORDEM DE SERVICOS
Processo Administrativo: n,° 040105/2023
DISPENSA n° 001/2023

A

FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

Inscrita sob o CNPJ n° 04.853.090/0001-14

Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Joao, CEP: 64.045-375
Teresina/Pl

Pela presente Ordem de Servigos, autorizamos V. Sa., a executar 0$ servigos
enumerados na licitagdo DISPENSA n° 001/2023 e seus anexos, conforme Termo de
Ratificacdo e Contrato.

Objeto: Contratagao de empresa e/ou instituigdo sem fins lucrativos para
prestagao de servigos especializados de planejamento, organizagao e realizagao de
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de vagas no Quadro Efetivo de
Servidores do Poder Executivo do Municipio de Sao José dos Basilios/MA, com o
fornecimento completo de recursos materiais € humanos e a execugéo de todas as
atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressao,
aplicagao e corre¢ao das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a
execucao dos servicos.

Valor TOTAL do contrato: R$ 213.012,00 (duzentos e trés mil e doze reais), na
forma disposta no termo de contrato,

Gabinete do Secretario Municipal de Administragdo, Fazenda, Planejamento e
Gestao de Sédo José dos Basilios/MA, 10 de Margo de 2023.

Secretario de Administragdo, Fazenda, Planejamento e Gestio

Ciente;
Em '! 3 / V3 / QOJJ

FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO {EUNATEC
Inscrita sob 0 CNPJ n° 04.853.090/0001-14

Processo Administrativo




% :"U’ \} ! Estado do Maranhao

e o £SAQJOSE DS prefeitura Municipal de Sao José dos Basilios
B ASI u CNPJ n® 01.616.769/0001-00
Rua Jodo de Sousa, SN, Centro, CEP: 65.762-000

CONTRATO N° (036/2023
Processo Administrativo n® 040105/2023
DISPENSA n° 001/2023

“TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE

SERVICOS, QUE ENTRE S! CELEBRAM AS
PARTES ADIANTE QUALIFICADAS
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDICOES
SEGUINTES".

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAQ JOSE DOS BASILIOS-PREFEITURA MUNICIPAL, Estado do
Maranhdo, através da Secretaria Municipal de Administragao, Fazenda, Plangjamento e Gestdo, Pessoa
Juridica de Direito Piblico, inscrita no C.N.P.J.{MF) sob o n.® 01.6126.769/0001-00, com sede a Rua
Joao de Sousa, SN, Centro, SAQ JOSE DOS BASILIOS/MA, CEP; 65.762-000, neste ato representada
por seu Secretario, o Sr. Saulo Rodrigues de Assis, portador do CPF n® 920.826.883-72 e da cédula de
identidade n° 013481972000-7 SSP-MA, doravante denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de direito
pnivado, inscrita no CNPJ /MF sob o n° 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n®
2648, Séo Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/P|, Tel.; (86) 32229291, e-mail.: funate_c_@funatec.org.br,
funatec.pioutlook.com, site: www.funatec.org.br, lendo como seu representante legal a Sra. TANIA
MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, portadora da cédula de identidade n® 141501 SSP-P| e inscrita no
C.PF./MF sobon.®218.174 723-72, doravante denominada CONTRATADA.

Tendo em wsia a homologagdo e ratificacao do resultado da DISPENSA n® 001/2023, Processo
Administrativo n° 040105/2023 e o conhdo na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdbes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa efou instituigdo sem fins lucrativos para
prestagao de servigos especializados de planejamento, organizagao e realizagao de Concurso Piblico de
Provas e Titulos para provimento de vagas no Quadro Efetivo de Servidores do Poder Executivo do
Musicipio de S&o José dos BasiliosA, com o fomecimento completo de recursos materiais e humanos e
a execugdo de todas as alividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragéo, impresséo,
aplicacao e comegdo das provas, assm como toda e qualquer logistica necessaria a exscucdo dos
Senvicos

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia da contratacao sera de 05 (cinco) meses, a contar da sua assinatura, podendo
ser prorrogado nos termos do art. 57 e ant. 65 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1. Constituem obrigacdes da Coniratada, demais daquelas que decorram da natureza do objeto do
contrato ou encontrem-se descrtas no presente certame ou em qualquer de seus anexos,
independentemente de transcrigao, as seguintes

3.1.1 Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servico € por outras correlatas, tais como salénos, sequros de
acidentes, indenizacdes, tribulos. Indenizagdes, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes,
crachase oulras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

7
(&

/




’w Estado do Maranhao

o Fune sy #SA0 JOSE 00S  prefeitura Municipal de Sao José dos Basilios
B ASlu CNPJ n® 01.616.769/0001-00
_ Rua Joac de Sousa, SN, Centro, CEP: 65.762-000

3.1.2 Respeilar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

3.1.3 Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do CONTRATANTE,
ou ainda a terceiros, durante a execugédo do conltrato;

314 Comunicar & Administragdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada durante a
execusao do contrato & prestar os esclarecimentos solicitados,

3.1.5 Fiscakzar regularmente os seus empregados designados para a prestacio do servico, para
verificar as condigbes em que o mesmo estd sendo prestado;

3.1.6 Ascar com as despesas decomentes de qualquer infragBo cometida por seus empregados quando
da execugao do servigo contratado;

3.1.7 Refazer 0s servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, nao forem considerados
satisfatorios. sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado,

318 Manter seus empregados sob as normas disciphnares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quairo) horas apés notificagdo, qualquer deles considerado inconveniente
pelo representante do CONTRATANTE;

3.1.9 Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios & realizagao
dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima definida exigida;

3.1.10 Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e, se possivel, uniforme,

3.1.11 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsave!
pela fiscalizacao do Contralo, adotando as providéncias requerdas relativas a execug3o dos
sefvicos contratados, bem como comande, coordene e controle a execugdo dos refendos
Servigos,

3.1.12 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

3.1.13 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal stbito, por meio do preposto,

3.1.14 instruir os seus empregados, quanto a prevengo de acidentes e de incéndios.

3.1.15 Cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos seus empregados;

3.1.16 Planejar, organizar e realizar o Concurso em conformidade com os termos da Proposta e osdeste
Termo;

3.1.17 Elaborar os editars nomnativos do Concurso, os manuais de onentagao aos candidatos, 0s avisos,
0s comunicados e os demais atos relacionados ao certame, submetendo-os & prévia aprovagao
do CONTRATANTE;

3.1.18 Publicar no Dirio Oficial, 0s atos e avisos obrigatonios, e, em outros veiculos de comunicagéo, as
maténas que entende necessarias 4 maior divulgagéo do Concurso;

3.1.19 Responsabilizar-se pela expedicio das guias de recolhimento das taxas de inscricdo dos
candidatos e pela comprovagao do recebimento dos respectivos valores, respeitades os limites
aprovadas em conjunto com 0 CONTRATANTE;

3.1.20 Fomecer ao CONTRATANTE relatérios e demonstrativas com indicagdo da totalidade de inscritos
e arelagdo nominal em ordem alfabética para cada cargo;

3.1.21 Fomecer ao CONTRATANTE, apés a realizago de cada fase do Concurso, relatorioscontendo as
listagens dos resultados apurados e a listagem oficial para a homologagao dos resultados no
Diério Oficial;

3.1.22 Responsabilizar-se pela contratagdo, inclusive sob a forma de locagao, se for necessanio, e pela
orgamzacao dos locais de realizagdo das provas;

3.1.23 Providenciar instalagdes na cidade de Sao José dos Basilios/MA, para vistoria, convocagao,
selecdo, formagao e treinamento de equipes para aplicacdo das provas, garantindo todo e
qualquer atendimento ao candidato;

3.1.24 Responsabilizar-se pelo recrutamento e formagao das bancas examinadoras para elaborar e
corrigir as provas a serem aplicadas, e examinar eventuais recursos;

3.1.25 Manter absoluto sigilo, inclusive em relagdo aos agentes do CONTRATANTE, no que se refere a
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elaboragdo, reproducdo, guarda, transporte, distribuigdo e seguranca das provas a serem
aplicadas, cujo acesso as informagdes perlinentes ficara restrito as pessoas responsaveis pelo
trabalho;

3.1.26 Abster-se de dar publicidade acerca de quaisquer informagdes referentes ao Concurso apds a
etapa final, o que somente podera ser feito depois de prévia e expressa aulorizagdo do
CONTRATANTE;

3.1.27 Responsabilizar-se pela recepgao, exame e resolugdo de consultas e recursos interpostos em
qualquer fase do concurso, submetendo as decisdes as instdncias que vierem a ser definidas
nos editais normativos do concurso e, uma vez resolvidas as questbes, dar conhecimento
formalap CONTRATANTE, inclusive com a entrega das copias dos atos praticados,

3.1.28 Prestar assessoria juridica a0 CONTRATANTE de forma a orienta-lo € auxilia-lo na elaboragéo de
respostas a interpelaghes e agdes judiciais @ extrajudiciais que decorram doConcurso, € desde
que digam respeito aos servicos prestados pelo CONTRATADO;

3.1.29 Responsabilizar-se pela aplicagdo e corregao das provas,

3.1.30 Manter todas as condigbes de habilitagdo que ensejaram a sua contratago, durante toda a
vigéncia do Contrato;

3.1.31 Atender solicitagdes do CONTRATANTE com vistas ao aperfeigoamento dos servigos de que lrata
este Termo;

3 1 32 Prestar todo e qualquer atendimento ao candidato;

3.1.33 Manter contatos permanentes com o CONTRATANTE, durante o decomer do processo, para
facilitar a fiscalizagéo da execug@o do Contrato e mediar informagbes/esclarecimentos que se
fizerem necessarios;

3 1.34 Apresentar Nota Fiscalifatura de cada etapa do Concurso, devidamenle atestada por servidor
competente da CONTRATANTE, acompanhada dos documentos fiscais pertinentes, para fins de
pagamento;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, ou que
decorram da natureza do objeto do contrato ou encontrem-se descntas no presenie certame ou em
qualquer de seus anexos, independentemente de transcrigdo, o Contratante obngar-se-a a:

4.1 1Pemmitir acesso dos empregados do CONTRATADOQ as suas dependéncias para a execugdo do
Senvigo;

4.12Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto do CONTRATADO;

4.1.3Promover a locagdo inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

4.1.4Colocar a disposico dos empregades do CONTRATADO local para a guarda de uniforme e
outros periences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

4.1.5Fornecer condigbes adequadas para instalagdes dos equipamentos;

4.1.6 Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;

4.1.7 Comunicar oficialmente a0 CONTRATADO quaisquer falhas verificadas no cumpnmento do
contrato,

4 1.8Fomecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigalénio pelos
empregados do CONTRATADO;

4.1.90bservar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas especificagbes
técnices e nas atnbuigdes, solicitando ao CONTRATADO as substituicdes e os treinamentos que
se verificarem necessarios.

4.1.10 Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugio das atividades do concurso, garantindo a
observancia dos principios da legalidade, impessoaiidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e fransparéncia;
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4 1.11 Subsidiar 0 CONTRATADO com informagdes necessarias a realizagdo das atvidedes do
Concurso;

4.1.12 Participar, em conjunto com o0 CONTRATADO, da andlise e aprovagéo do Edital de Abertura do
Concurso,

4.1.13 Comunicar a0 CONTRATADO todas as ocoméncias de que tenha conhecimento e cuja resolugao
seja de responsabilidade do mesmo;

4 1.14 Levantar o perfil profissional desejado, com sugestbes de conteddo programatico e bibliografia de
interesse do Orgao Contratante, se for o caso, junto aos gestores das unidades organizacionais
detentoras das vagas disponiveis no Quadro de Pessoal;

4.1.15 Definir diretrizes para orientar a elaboragao do Edital do Concurso junto ao CONTRATADO;

4.1.16 Manter contatos permanentes com o CONTRATADOQ, durante o decomer do processo, para mediar
informagdes/esclarecimentos que se fizerem necessanos,

4.1.17 Fazer os pagamentos devidos ao CONTRATADO, conforme determinado no Edital.

CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado diretamente em conta bancaria mantida pela Contratada, ou através de
boleto bancano em nome da confratada,

5.2 O objeto deste contrato sera pago mediante apresentagao dos seguintes documentos:

5.2.1 - Certidéo Negativa do INSS;
5.2.2 - Certiddo Negativa do FGTS;
5.2.3 - Certiddo Negaliva de Débitos Trabalhistas;

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL

6.1. Pelos servigos especificados no presente contrato, a CONTRATADA recebera a titulo de pagamento
a importancia de R$ 213.012,00 (duzentos e treze mil e doze reais), conforme proposta de pregos
expedida pela contratada e aceita pela Comissao de Licitagdo, dividido em 03 (trés) parcelas, assim
disposlias:

QOrdem Percentual
Parcela de Desembolso

Vencimento

L ]
_1_ B ) | determinado no calenddrio de eventos do certame;
. | Até 5 (cinco) dias apos a divuigacdo do Resultado da Prova
2o W  Objetiva;
3 20% | Até 5 (cinco) dias apos o resultado final do referido Concurso
| | Pablico.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1. Ocorrendo o inadimplemento contratual, o Conftratante podera, garantida a préwia defesa, aplicar a
Contratada as seguintes penalidades:

a} Adverténcia formal, na ocorréncia de descumpnmento de quaisquer das clausulas contratuais;

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor tolal do contrato, quande a Contratada se recusar a
cumpri-lo ou ensejar seu cancelamento;

¢) Multa de 0,5% (cinco décimos por cenlo) por dia de atraso, até o 15° dia apés a data fixada para a
entrega dos servigos, sobre o valor da etapa em atraso quando, sem justa causa, a Contratada deixar de
cumprir quaisquer termes avencgados;

d) Multa de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso. a partir do 16° (décimo sexto) dia até o 30°
dia apés a data fixada para a entrega dos servigos, sobre o valor da etapa em atraso quando, sem justa

Proce Administrativo
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causa, a Contratada deixar de cumprir quaisquer termos avengados;

&) Suspensao temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com a Prefeitura de Sao José
dos Basilios, por um periodo ndo superior a 2 (dois) anos,

f) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com o orgdo piblico enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou alé que seja promovida a reabilitagdo, perante a propria Autoridade
que aplicou a penalidade

7.2. Para efeito das penalidades em que se prevé a aplicagdo de multa, considera-se como valor do
contrato 0 montante arrecadado com ¢ pagamento das inscrigoes pelos candidatos.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. A inexecuco total ou parcial deste contrato ensejara sua resciséo, conforme disposto nos artigos 77
a 80 da Lei n®. 8.666, de 21 de junho de 1993

8.2. Aresciséo deste contrato podera ser:

a) Deterrminada por ato unilateral e escrito da Administragdo do Contratante, nos casos enumerados nos
incisos | a Xil e XVl do artigo 78 da lei acima mencionada;

b) Amigavel, por acordo entre as pares, reduzida a termo, desde que haja conveniénga para
Administragéo do Contratante;

¢) Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a matéria;

d) A rescisao administrativa ou amigave!l devera ser precedida de autorizago escrita e fundamentada da
autoridade competente,

e) Os casos de rescisdo contratual seréo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado ©
confraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

9.1, A fiscalizagao dos servigos, objeto deste Contralo, serd feita pelo CONTRATANTE, através de
profissionais qualificades a serem designados, principalmente pelo(s) Gestor(es) de Contrato, 0s quais
poderao realizar inspegdes do objeto deste instrumento € a CONTRATADA, com obrigagao de oferecer
todas as condigdes favoraveis a efetivacao de qualquer providéncia.

CLAUSULA DECIMA- VINCULAGAO AO PROCESSO DE LICITAGAO

10.1. Integra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, todas as clausulas e condigbes
estabelecidas no processo licitatorio referido no predmbulo deste instrumento, nos seus anexos e na
proposta do licitante vencedor, apresentada no referido processo de DISPENSA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
11.1. OS recursos Orcamentarios para atender as despesas ocorrerdo por conta da seguinte Dotagao
Orgamentaria:

Fonte de Recursos: Arrecadagdo de Taxa de Inscrigio e Tesouro Municipal
UNIDADE ORGAMENTARIA: Sec. Munic. de Adm., Fazenda, Planejamento e Gestao
PROJETO ATIVIDADE: Manut. da Sec. Munic. de Adm., Faz., Planej. e Gestao
ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39.00 - Outros Servigos de Terceiros PJ

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DOS CASOS OMISSOS

12.1. Fica estabelecido que caso venha ocorrer algum fato ndo previsto no presente contrato, os
chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as partes, respeitando o objeto do contrato, a
legislagdo e demais normas reguladoras da maténa e em especial a Lei n°. 8 666/93, aplicando-he,
quando for o caso, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Conlratos estabelecidos na

Proce%dministrativo
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Legislagdo Civil Brasileira e as disposigdes do Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS QU SUSPENSOES

13.1. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais os acréscanos ou
supressdes que se fizerem necessanos até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, sem
nenhuma mudanga nos pregos ou outros termos e condighes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS

14.1. Todos os encargos sociais onginarios da execugao do presente contrato correrdo por conta da
CONTRATADA, incluindo-se, entre outros, impostos, taxas e obrigagdes relativas 4 Legislagdo
Trabalhusta, além de todas as despesas necessarias a0 evento, com excegao da publicacao e divuigagao
dos alos decorrentes do concurso de obrigagdo da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO )
n 15.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de JOSELANDIA - MA, com renincia a qualquer

oulro por mais privilegiado que seja para dirimir as dividas que se originarem da execugdo do presente
Contrato.

15.2. E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Sao Jose dos Basilios - MA, 10 de margo de 2023.

SAULO RODRIGUES DE ASSIS TANIA MARIA SAMPAIO DE ARA$ /j
Secretario Municipal de Administragdo, Fazenda, Instituicéo de Apoic Tecnologico - FUNATEC
Planejamento e Gestao CONTRATADA
CONTRTANTE

1* Testemunha 2* Testemunha g -

L
B B i
Nome: Nome:;
ﬂ CPFDZf 7 /(fygs—* 5& CPF: (4L 1e8 6e3-24
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM
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Processo Administrativo n° DP0092023

DISPENSA N°009/2023

Contrato n® 252/2023
“TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE
SERVICOS, QUE ENTRE Si CELEBRAM AS PARTES
ADIANTE ~ QUALIFICADAS MEDIANTE  AS
CLAUSULAS E CONDIGOES SEGUINTES".

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM — MARANHAGQ, localizada na Rua Frederico Coelha,
411 - Centro - CEP.: §5.763-000 - Tuntum - Maranhao, inscrita no CNPJ sob o n°. £5.138.911/00C1-62, neste
atc representada oelo (a) Sr (). RHICARDDO HELIRVALL ALEXXANDRO BAPTISTA COSTTA, Secretarin {a)
Municipal de Orgamento, Gesldo e Despesas, portador (a) do CPF n°® 769.632.683-04, coravante denominado
CONTRATANTE.

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de direlto prvarn
inscrita no CNPJ./MF sob o nf 04.853.060/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n® 2648, Sao Jodo,
CEP: 64.045-375, Teresina/P!, e-mail.: funalec.pi@outlook.com, site: www.funatec.org.br, tendo como seu
representante legal a Sra. TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, portacora da cédua de identicade n® 147501
3SP-Pl e inscrita no C.P.F./MF sob o n.® 218.174.723-72, doravante denominada CONTRATADA.

Tendo em vista a homologagao e ratificagdo do resultado da DISPENSA n° 009/2023, Processo Administrativo
n°® DP0092023 e o conlido na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junhc de 1993 e suas alferagites, RESOLVER
celebrar o presente CONTRATO, madiante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de inslituigdo sem fins lucralvos para presiagéo re
servicos especializados de planejamento, organizagao e realizagao de Concurso Publco de Provas e Titulos
nara provimento de vagas efelvas no Quadro de Servidores do Poder Executvo c¢o Municipio de TuntumiMA,
com o fornecimento completo ce recursos materiais e humanos e a execugo de lodas as atividades envolvidas
e correlatas, em especial com a elaboragéo, impressao, aplicagdo e corregdo das provas, assim como toda e
qualguer logistica necessaria a execugao dos servigos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia da confratagao serd de 12 (doze) meses, a contar ca sua assinelura, podendo ser
prorrogado nos termos do att. 57 e art. 65 da Lei n” 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1. Constituem obrigagdes ca Contratada, demais daquelas que decorram da natureza do objetc do conlralo ou
encontrem-se descritas no presente cerame ou em qualguer de seus anexos, independentemente de
transcrigdo, as seguintes:

311 Resnonder nos orazos legass, em reacdo aos seus funcionarics, por todas as despesas decorrentes da
execugio do servigo e por outras correlatas, tais come salarios, seguros de acidentes, indenizaghes, lrbulos

indenizagdes, vale-refeigdo, vale-transporte. uniformes, crachase outras que porventura venham a ser criadas e ./ )
exigdas pelo Poder Piblico; 7 R
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3.1.2 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;
313 Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou aos bens do CONTRATANTE, ou
ainda a terceiros, durante a execucéo do contrato,
3.1.4 Comunicar 2 Administragdo do CONTRATANTE qualguer anormalidade constatada durante a execucdo

ﬂ do contralo e prestar os esclarecimentos sclicitados;

' 315 Fiscalizar reguarmente os seus empregacos cesignados para a prestagae do servigo, para verificar as

condigdes em que o mesmo esta sendo preslado;
3.16 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo comelida por seus empregacos guando da
execu¢ao do servigo contrataco,
317 Refazer os servigos gue, a juize do representante co CONTRATANTE, nao forem consicerados
satisfatorios, sem que caiba gualguer acréscimo no preco contrataco;
3.1.8 Manter seus emoregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, sunstliinco, no prazo
maximc de 24 (vinte e cuatro) noras apds nofificagde, cualquer celes consideraco inccnveniente pelo
representante do CONTRATANTE;
319 Recrutar, selecionar e encaminhar a0 CONTRATANTE os empregados necessarios a realzagdo dos
servigos, de acordo com a qualficagdo minima definida exigida;
3.1.10 Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e, se pessivel, uniferme:
3.1.11 Cuidar para que o preposto indicado manlenna permanente contato com a unidade responsave pela
fiscalizagio do Contrato, adotando as providéncias requencas relativas a execugZo cos serv.¢os contratades,
bem como comande, coordene & controle a execugao dos referidos servicos,
3.1.12 Admnistrar todo e qualguer assunto relativo aos seus empregacos;
3113 Assumir todas as responsabilidaces e tomar as medidas necessarias ac atendimenio fos seus
empregados acidentados ou acometides de mal sibito, por meio co oreposto.
3.4.74 Instruir os seus empregados, quanto 3 prevencao de acidentes e de incéndios;

ﬂ 3.1.15 Cuidar da disciplna e da aoresentagéo pessoal dos seus empregades;

3.1.16 Planejar, crganizar e realizar o concurso em conformidade com os termos da Proposta e os desle Termo:
3.1.17 Elaborar o0s editais nomativos do concurso, os manuais de orientagdo acs candidalos, os avisos, os
comunicacos e os demais atos relacionados ao certame, submelendo-os a prévia aprovagac do
CONTRATANTE;

3.1.18 Publicar no Diario Oficial, os alos e avisos obrigatoros, e, em outros veiculos de comunicagao, as
matérias que entende necessarias a maior civulgagao ¢o concurse;

1.1.19 Responsabilizar-se oela expedigac das guias de recolhimento das taxas de ‘nscrigao dos candidalos,
respeitados os limites aprovados em conjunto com ¢ CONTRATANTE:

3.1.20 Fornecer ao CONTRATANTE relatdrics e demonstrativos com indicagao da tolalidade de inscrites e a
relagao nominal em ordem alfabética para caca cargo:

3.1.21 Fornecer ao CONTRATANTE, apds a realizagio de cada fase do concurso, relatdrics contendo as
listagens dos resultados apurades e 2 listagem oficial para a homologagao dos resultados no Diario Ofical;
3.1.22 Responsabilizar-se pela contratagdo, inclusive sob a forma de locagac, se ‘or necessario, e pela
organizagao cos locais de realizagao das provas,

3.1.23 Providenciar convocacdo, selegdo, formagdo e trenamento de equipes para aplicagac das provas.
garantindo toco e qualcuer atendimento ao candidato;

3.1.24 Responsabilizar-se pelo recrutamento e formagdo das bancas examinadoras para eanorar e corrigir as
provas a serem aplicadas, e examinar eveniua's recursos, . P
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3.1.25 Manter ansoluto sigilo, inclusive em relagdo aos agentes do CONTRATANTE, nc que se re'ere a
elaboragao, reprodugao, guarda. transporte, distribuicdo e seguranga das provas a serem aplicacas, CUjo 2Cess0
as informagdes pertinentes ficara restrito as pessoas responsaveis pelo tranalho;

3.1.26 Abster-se ce dar publicidade acerca de quaisquer informagdes referentes 2o concurse aposa etapa final.
o que somente podera ser feito depois de prévia e expressa autorizacao co CONTRATANTE;

3.1.27 Responsabilizar-se pela recepgao. exame e resolugdo de consultas & recursos nterpostos em qualquer
fase do concurso, submstendo as decisdes as instancias que vierem a ser definidas nos editais nermalivos do
concurso e, uma vez resolvidas as questdes, dar conhecimento formalao CONTRATANTE, inciusve com a
entrega das copias dos atos praticados:

3.1.28 Prestar assessoria juridica a0 CONTRATANTE de forma a orienta-lo e auxilia-lo na elaboragao de
respostas a interpelagGes e agdes juciciais e exirajudiciais que decorram do concurse, € desde que digam
respeito aos servicos prestades pelo CONTRATADO;

3.1.29 Responsabilizar-se pela aplicagdo e corregdo das orovas;

3.1.30 Manter todas as condigdes de habiitagdo que ensejaram a sua contratagdo, durante loda avigéncia co
Contrato,

3.1.31 Atender sclicitagdes do CONTRATANTE com vistas ao aperfeicoamento dos senvicos de que trala esle
Termao;

3.1.32 Prestar todo e qualquer atendimento 2o candidato;

3.1.33 Manter contatos permanentes com o CONTRATANTE, durante o cecorrer do processo. parafaciltar a
fiscalizagdo da execugdo do Contrato e mediar ‘nformagdes/esclarecimentos cue se fizerem necessarios;

2.1.34 Apresentar Nota Fiscal/Fatura decada etapa do concurso, devicamenle atestada por servidor competente
da CONTRATANTE, acompanhada dos documentos fiscais pertinentes, para fins de pagamento;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBR!GAGﬁES DO CONTRATANTE

4.1. Alem daque'as determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositives lega's, cu que cecarram
da nalureza do objeto do contrato ou encentrem-se descritas no presente cerlame ou em gualguer de seus
anexos, independentemente de transcrigdo, o Contratante obrigar-se-a a:

414 Permitir acesso dos empregados do CONTRATADO as suas dependéncias para 2 execugdo  de
Servigo;

412 Preslar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser soliclados pelo
representante ou preposto do CONTRATADO;

413 Promover alocagdo inicial dos postos de trabalho e cevidos ajustes:

¢.14 Fornecer condigdes adequadas para instalagdes dos equipamentos;

415 Exercer a iscalizagao dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;

418 Comuncar oficialmente a0 CONTRATADO cusisquer fahas verificadas no cumprmento do conlralo,
417 Ouvservar o cumprmento dos requsitos ce qualificacao profissional exg dos nas especificagdes lecnicas
e nas atrbuigbes, solicitanco ao CONTRATADO as substluigdes e os lreinamenlos que s verficarem
necessarios.

418 Coordenar, acompanhar e supervisonar a execugdo das atividaces do CONCUrso, garanlindo a
observancia dos principios da legalidade, mpessoalidade, moralidade, publicidade, efciéncia, economicidade e
fransparéncia;

419 Subsiciar o CONTRATADO com informagdes necessarias a realizagao das ativicades do concurso:

4.1.10 Participar, em conjunto com o CONTRATADO, da analise e aorovagao do Ecital de Abertura_do /
Concurso, 7 /il\f £
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4.1.11 Comunicar ao CONTRATADO todas as ocorréncias de gue lenha conhecimento e cuja resolug2o seja ce
responsabilidade do mesmo;

4112 Levantar o perfil profissional desejado, com sugestdes de conteldo programatico e biblicgrafia ce
interesse de Orgao Contratante, se for o caso, junto aos geslores das unidades organizacionais detenloras cas
vagas disponiveis no Quadro de Pessoal;

4.1.13 Definr ciretrizes para orientar a elaboragao do Edital do Concurso junto a0 CONTRATADOC;

4.1.14 Manter contato permanente com o CONTRATADO, durante o decorrer do processo, para mediar
informagoes/esclarecimentos que se fizerem necessarios:

4.1.15 Responsabilizar-se pela abertura ce conta bancaria destinada ao recebimento dos valores das inscricies
e pela comprovacao do recebimento dos respectivos valores, devendo estas informagdes serem disnonibilizadas
a CONTRATADA, vez que, esta lera acesso ao sislema de conta bancaria para este fm;

4.1.16 Fazer os pagamentos devidos a0 CONTRATADO, cenforme determinaco no Edilal.

CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGAMENTO

51. O pagamento serd realizaco direlamente em conta bancaria mantica pela Contratada, medianie
apresentagdo da nota fisca' de servigos objelo desie contrato e sera pago mediante apresentagao dos seguinies
documentos:

5.1.1 - Certidao Negativa do Débitos Federais;
5.1.2 - Certicao Negaliva do FGTS;
5.1.3 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL

8.1. Pelos servigos especificados no presente contrato, a CONTRATADA receoera a titulo de pagamento a
importancia de RS 376.940,00 (trezentos e setenta e seis mil, novecentos e guarenta reais), conforme proposta
de precos expedida pela contralada e aceita pela Comissao de Licitagao, dividido em 03 {trés) parcelas, assim
dispostas:

Percentual

Ordem

[ Vencimento
farcela Desembolso ¥ ikt
12 50% Até 5 (cinco) dias apos o encerramento das inscrigdes, conforme
| determinado no calendario de eventos do certame; -
2 '30% | Até 5 (cinco) dias apds a divulgagao do Resultado da Prova Objetiva;
3 20% Até 5 (cinco) dias apos o resultado final do referido Concurso Publico.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1, Ocorrendo o inadimplemento contratual, o Contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
Contratada as sequintes penalidades:

a) Adverténcia formal, na ocoréncia de descumprimento ¢e quaisguer das clausulas contratuars;
b) Multa de 10% (dez por cenlo), sobre o valor total do contrato, quanco a Contratada se recusar a cumori-'o ou

ensejar seu cancelamento; L 7 / a
o
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c) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de alraso, até o 15° dia apds a data fxada para a enirega
¢os servigos, sobre o valor da etapa em airaso guando, sem justa causa, a Contratada ceixar de cumprir
quaisquer termos avengados;
d) Multa de C,6% (se's décimos por cento) per ¢ia ce atraso, & partir do 16° (cécimo sexto) dia até o 30° dia apos
a data fixada para a entrega dos servigos, sobre o valor da etapa em alraso guando, sem jusla causa, a
Contrataca deixar de cumprir quaisquer termos avengades;

ﬂ e) Suspensdo temporaria do direitc de participar de licitagdes e contratar com a Prefeilura de Tuntum, por um
periodo nao superor a 2 (Cois) anos;
f) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o 6rgao publico enquanto perdurarem 08 Motivos
delerminantes da punigdo ou alé que seja promovida a reabilitagao, peranle a propria Autoridade que anlicou &
penalidace.

7.2. Para efeito das penalidades em que se prevé a aplicagao de mu'la, considera-se como valcr do conltrato o
montante arrecadado com o pagamento cas inscrigdes pelos candidatos.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAQ

8.1. A inexecugao lotal ou parcial deste contrato ensejara sua rescisao, con‘orme disposio nos arlgos 77 a80da
Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,

8 2 A rescisdc deste contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrilo ca Admnistragac do Contralante, nos casos enumerados nos inc'ses |
a Xll e XVl do artigo 78 da lei acima mencionada;
b) Amigavel, per acorco enlre as partes, reduzida a termo, desde gue haja conveniéncia para Administragao do
Contratante;
¢) Judicia!, nos termos da leg'slago vigente sobre a matéria;

ﬂ d) A rescisdo acministrativa ou amigavel devera ser precedida de autorzagao escrita e ‘undamentada da

- autoridade competente;

e) Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente molivados nos zautos do processo, asseguraco o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

9.1. A fiscalizagao dos servigos, objeto deste Contrato, sera feita pelo CONTRATANTE, através de profissionais
qualificados a serem designacos, principaimente pelo(s) Gestor(es) de Contrato, 0s quais poderdo realizar
inspegbes do objeto deste instrumento e a CONTRATADA, com obrigagao de oferecer todas as condigCes
favoraveis a efelivagao de qualquer provicéncia.

CLAUSULA DECIMA- VINCULAGAO AO PROCESSO DE LICITAGAO

10.1. Inlegra o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, fodas as clausulas e condigbes
estabelecidas no processo lic talério referido no predmbulo deste instrumento, nos seus anexos e na proposta do
licilante vencedor, apresentada no referico processe ce DISPENSA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS /)
11.1. OS recursos Orgamentarios para atender as despesas ocorerdo por conta da seguinte Dotacao /
Orgamentara: g
s ";'. ' & j ‘ﬂ’, g1l !:Y
Processg Administrative L ph N
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Fonte de Recursos: Arrecacagdo de Taxa ce Inscricao e Tesouro Municipal
UNIDADE ORGAMENTARIA: Sec. Munic. de Orgamento, Gestao e Despesas
PROJETQ ATIVIDADE: Manut. da Sec. Munic. de Orgamenlo, Gestéao e Despesas
ELEMENTOQ DE DESPESA: 3390.39.00 - Outros Servigos de Terceiros PJ

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DOS CASOS OMISSOS

ﬂ 12.1. Fica estabelecido que caso venha ocorrer algum fato ndo previsto no oresente coniralo, os chamados
casos omissos, estes serdo resolvides entre as partes, respeitando o objeto do contrato, a legisiagdo e demais
normas reguladoras da maléria e em especial a Le n°. 8.668/93, aplicando-he, quande for o caso,
supletivamente os principios da Tecria Geral dos Confratos estabelecidos na Legislagdo Civll Brasieira e as
disposigdes do Direito Privaco.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS OU SUSPENSOES

13.1. A contralada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais 08 acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contralo, sem nenhuma mudanga nos
precos ou outros termos e condigdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS

14.1. Todos os encargos Sociais origindrios da execugdo do presente contrato correrdo por cenla da
CONTRATADA, incluinde-se, entre oulros, impostos, taxas e cbrigagées reiativas a Legislagac Trabahista, aiém
de todas as despesas necessarias ao evento, com excegae da publicagdo e divilgagac cos ates decorrentas do
concurse de obrigagao da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de TUNTUM - MA, com rentincia a qualquer oulro por
6 mais privilegiado que seja para dirimir as divicas que se originarem da execugac do presente Contrato.
o 15.2. E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual ter e forma
na presenga das testemunhas abaixo.
Tuntum - MA, 18 de setembre de 2023.

§ o~ ' ; ) iz( $
- "GCLMW\J MO &W G
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HAELIRVALL ALEXXANDRO BAPTISTA COSTTA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARXUJO ( l

ario Municipal de Orgamento, Gesido e Despesas Instituigdo de Apcio Tecnoldgico ~ FUNATEC
[ CONTRATANTE _ CONTRATADA

| 1% Testemunha | 27 Testemunha . o
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PORTARIA n° 041, 09 de fevereiro de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS DE
TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA
COSTTA, no uso das atribuigdes de gestor municipal, e de acordo com o previsto no Art. 87 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e legislagéo correlata.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecida no Contrato n° 252/23,
celebrado entre a © MUNICIPIO DE TUNTUM- ESTADO DO MARANHAO, CNPJ 06.138.911/0001-66,
e a FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, CNPJ 04.853.090/000-14, cujo objeto € a
contratagdo de insfituigdo sem fins lucrativos para prestagdo de servicos especializados de
planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para provimentos de
vagas efetivas no Quadro de Servidores do Poder Executivo do Municipio de Tuntum/MA

FUNCAO NOME MATRICULA
Fiscal Anna Kalliny Soares Ricarte 3735
Suplente Jaynara Aralijo da Costa 1783

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

| — Gestor: & a autoridade que pratica atos de gestdo, podendo ou ndo exercer a fungao
de ordenador de despesas;

Il — Fiscal: servidor designado para auxiliar o Gestor quanto a fiscalizacdo do objeto do
contrato e demais aspectos administrativos do contrato.

Art. 3°. Determinar a inclusdo de copia desta Portaria nos autos do processo licitatorio ou
do processo de formalizagdo da contratagéo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver, bem como de suas eventuais prorrogagoes.

SEC. MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS, 09 DE FEVEREIRO DE 2024.

/
= _\.\ S ’

/, . ( & oy Y
< LBl Ll
RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
Secretario Municipal de Orgamento, Gestdo e Despesas
Portaria n® 140/2021

Proce Administrativo
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TUNTUM

Vil. Proceder o levantamento das fontes e usos da receita
municipal, promovendo os meios necessarios a sua ampliagdo e
desenvolvimento, para colaborar na organizagao e efetivacao de
pedidos de empréstimos e financlamentos feitos pela Prefeitura™.

Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tuntum, Maranhdo, em 09 de
fevereira de 2024.

FERNANDO PORTELA TELES PESSOA
Prefeito Municipal

PORTARIA

PORTARIA n° 041, 09 de levereirc de 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E
DESPESAS DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, RHICARDDO
HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA, no uso das
atribuigdes de gestor municipal, e de acordo com © pravisto no Art. 67
da Lei n°® 8,666, de 21 de junho de 1993 e legistagio correlata.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo e 0 adequado cumprimento das
dlausulas estabelecida no Contrato n® 252/23, celebrado entre a O
MUNICIPIO DE TUNTUM- ESTADO DO MARANHAQ, CNPJ
06.138.911/0004-66, &8 a FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO -
FUNATEC, CNPJ 04.853.080/000-14, cujo objeto € a contratagdo de
instituigdc  sem  fins lucrativos para preslagao de Servicos
especial zados de planejamento, organizagao e realizagao de Concturso
Publico de Provas e Titulos para orovimentos de vagas efetivas no
Quadro de Servidores do Poder Executivo do Municipio de Tuntum/MA

DIARIO OFICIAL | MUNICIPIO DE TUNTUM - MA
VOL. IV - N°0731/2024 — SEXTA - 09 DE FEVEREIRO DE 2024
ISSN - 2965-3746

FUNGAO |[NOME MATRICULA
3735
Fiscal Anna Kalliny Soares Ricarte
1783
Suplente |Jaynara Aradjo da Cosla

Art. 2°. Para efeito desta Portasia, considera-sc

| - Gestor: é a autoridade que pratica elos de gestdo, podendo ou néo
exercer a fungdo de ordenador de despesas;

Il — Fiscal servidor designado para auxiliar o Gestor quanlo 2
fiscalizagao do objeto do contrato e demais aspectos administrativos do

contrato.

Arl. 3°. Determinar a inclus@o ce copia desta Portaria nos autcs do
processa licitalério ou do processo de farmalizagao da conlralagao.
Arl. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e tera
vigéncia alé o vencimento do contrato e de sua garantia, quarde
houver, bem como de suas eventuais prorogagoes

SEC. MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPFSAS, 09 DE
FEVEREIRQO DE 2024.

RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
Secretano Municipal de Orgamento, Gest8o e Despesas
Portaria n® 140/2021

Processo Administrativo
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AUTORIZACAO PARA EMPENHO
Pelo presente instrumento, autorizo a emissdo de empenho, nas condigdes abaixo:
1. DO PROCESSO:
1.1. Processo Administrative n°. DP0092023
1.2. Modalidade: DISPENSA PRESENCIAL

1.3. Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ORCAMENTO E
DESPESAS

1.4. Contrato n°, 252/2023
1.5. Valor: RS 376.940,00 (trezentos e setenta e scis mil novesentos e quarenta reais).

2. DO OBJETO: A contratacio de institui¢io sem fins lucrativos para presta¢io de
servicos especializados de planejamento, orgazinagio e realizacio do Concurso Piblico
de Provas e Titulos para provimentos de vagas efetivas no Quadro de Servidores do Poder
Executivo do Municipio de Tuntum/MA.

2.1. Descricao:

Pelo presente instrumento, autorizo ao Setor Contabil a emissao de empenho, oriundo
do processo administrativo n® 009/2023. Apos constatar a regularidade do processo e
obediéncia aos principios da Administragio Publica (artigo 37, Constituigdo Federal de
1988), bem como aos principios norteadores da licitagdo (Lei 8.666/93)

SEC. MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAQ E DESPESAS, 18 DE SETEMBRO
DE 2023.

%

ALL AL BAPTISTA COSTTA
unicipal de Orgamento, Gestdo e Despesas
Portaria n° 140/2021

RHICARDDO HEL,

Secretario

Pro o Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM
06138911/0001-66 Exercicio: 2023

NOTA DE EMPENHO N2 18090001

. cODIGO CI.ASSIFIC‘J\(;iO DA DESPESA EMPENHADA
02 | PODER LEECUZIVO

104 | SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, ORCAMENTO E DESPESAS
{04 .00 ! SECRETARTA MUNTCTPAL DR GFSTAO ORGAMENTC F DRESPESAS

3

:}G-".1;2.0002.2004.UUOD:N‘!H:L’. e Furcionarento da Sec. Mun. de Gestdo Orgamento e Despesas
i

3.3 .90 .39 ' OUTHOS SEAVICOS Ob TERCELIROS - FESSCA JURIDICA

fa=ros Aervocos e Terceiros=Pessoa Juridica

©3.3.90.39.92
. Fonte de Rec. Grupo: 00 Recursos Ordinanos

Fonle de Rec. Ind: 1

Recursos do Exercicio Corrente

SALLC A‘ilﬁi..-uCn - i _EMPEMIALO AT [. A DRTA , VALOR DESTE FMPEWNO. ) SALLD ATUAL -
| : ‘
406.390,51 | 3.103.609,491 376.940,00, 29.450,51
' 1
ICHA.:87 OATA. mub/zbzi' LICITAGAO. APLICAVEL  CONTRA=G.:

CREDOR..: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

UNFJ/CFF: 04.853.090/0001-14 cODIGD: 12870 U.r..:: PI
INDEREGO: RUA PEDRO VASCONCELOS CIDADE..: TERESINA
Discriminagdc do Material e}ou Servigo:

0 VALOR OUE SE EMPENHA REFERE-SE A CONTRATAGAC DE INSTITUICAD SEM FINS LUCRATIVOS PARA:
PRESTACAC DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTC, ORGANIZACAO I RECALIZACAC DE CONCURSO!
PUBLICO DE PROVAS = TITULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS FFETIVAS NO QUADRO DE SZIRVIDORES DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIC DE TUNTUM-MA, CONFORME DISPENSA DE LICITAGAO N¢ 003-2023,
CUNTRATC N° 252-2023.

[v.u.on POTAL...:  376.940, ooJ

[TFPO DE EMPENHO: OR - Ordinario

Auteorize o fornecimentec e/cu a nxeCJcao dos services a esta Prefeitura cbedecidas

as condicées deste documentc.

REICARCCC H.ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
SEC. MUN.DE ORGAMENTO E DESPESAS

ANNA GABRIELA DA SILVA

Pro Administrativo
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Prefeltura Municipal De Teresina
Secretaria Municipal de Finangas

ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

VALIDADE: 31/12/2026

INSC. CPF/CNPJ: DATA
0848913 04.853.090/0001-14 06/01/2026

RAZAO SOCIAL:
FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

NOME FANTASIA:
FUNATEC

)  LocALzaGAO:

RUA PEDRO VASCONCELOS N° 2648 SAO JOAO
TERESINA - PI
64045375
ATIVIDADES
1 7020-4/00 Atividades de consultoria em gestido empresarial, exceto consultoria técnica especifica
2 7490-1/99 Outras atividades profissionais, cienti- ficas e técnicas ndo especificadas ante- riormente
3 7820-5/00 Locagao de mao-de-obra temporaria
4 8533-3/00 Educagdo superior - pés-graduagao e extensao
5 8542-2/00 Educacéo profissional de nivel tecno- légico
6 8550-3/02 Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
| 7 8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
8 8599-6/05 Cursos preparatorios para concursos
9 8800-6/00 Servigos de assisténcia social sem alojamento
. LICENGAS:
|
MEIO AMBIENTE N° 10614/2025 MA Validade: 31/12/2026
VIGILANCIA N° 9999/99-99 Validade: 30/11/2026
ARCB Validade: 07/02/2026

\-‘ Este contribuinte esta autorizado a desenvolver as atividades acima elencadas e firma compromisso, sob as penas da lei, de que conhece e
atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercicio das atividades econémicas constantes do objeto social, no que respeita
ao uso e ocupacdo do solo, as atividades domiciliares e restrigbes ao uso de espagos publicos acessibilidade e de seguranca sanitaria,
ambiental e de prevengao contra incéndio e pénico. O contribuinte reconhece que o ndo atendimento a

RESSALVA: A VALIDADE DESTE ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO DEPENDE DA

MANUTENGAO ATUALIZADA DAS LICENGAS SANITARIA, AMBIENTAL DE OPERAGAO E DO ATESTADO
‘ DE REGULARIDADE DO CORPO DE BOMBEIROS, NO QUE COUBER, CONFORME LEGISLAGAO
| VIGENTE.

\ Cadigo de Autenticidade
af26cad65e0c70dac78d06fb714018ff96

O

Processo Administrativo

| FsW &L

Biihrinn

Emitido 06/01/26 08:28
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Prefeltura Municipal De Teresina
Secretaria Municipal de Finangas

ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

VALIDADE: 31/12/2026

INSC. CPFI/CNPJ: DATA

0848913 04.853.090/0001-14 06/01/2026

RAZAO SOCIAL:

FUNDACAOQO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

NOME FANTASIA:

FUNATEC

LOCALIZACAO:

RUA PEDRO VASCONCELOS N° 2648 SAO JOAO

TERESINA - PI

64045375

ATIVIDADES

1 7020-4/00 Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

2 7490-1/99 Outras atividades profissionais, cienti- ficas e técnicas nio especificadas ante- riormente

3 7820-5/00 Locagao de mao-de-obra temporaria

4 8533-3/00 Educagdo superior - pds-graduagdo e extensao

5 8542-2/00 Educacdo profissional de nivel tecno- légico

6 8550-3/02 Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

7 8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

8 B8599-6/05 Cursos preparatorios para concursos

9 8800-6/00 Servigos de assisténcia social sem alojamento

LICENGAS:
MEIO AMBIENTE N° 10614/2025 MA Validade: 31/12/2026
VIGILANCIA N°® 9999/99-99 Validade: 30/11/2026
AR.CB Validade: 07/02/2026

Este contribuinte esta autorizado a desenvolver as atividades acima elencadas e firma compromisso, sob as penas da lei, de que conhece e
atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercicio das atividades econémicas constantes do objeto social, no que respeita
ao uso e ocupagao do solo, as atividades domiciliares e restricées ao uso de espacos plblicos acessibilidade e de seguranga sanitaria,
ambiental e de prevengao contra incéndio e panico. O contribuinte reconhece que o ndo atendimento a

RESSALVA: A VALIDADE DESTE ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO DEPENDE DA
MANUTENGAO ATUALIZADA DAS LICENGAS SANITARIA, AMBIENTAL DE OPERAGAO E DO ATESTADO
DE REGULARIDADE DO CORPO DE BOMBEIROS, NO QUE COUBER, CONFORME LEGISLAGCAO
VIGENTE.

Cadigo de Autenticidade
af26cad65e0c70dac78d06fb714018ff96

00
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Emitido 06/01/26 08:28




Folha 1/1

Servico Publico Federal %e_ﬂ\"&

2 Conselho Federal de Administragdo i ,'7
CRA-PI Conselho Regional de Administragdo do Piaui %!’ : 4}
e Autarquia Federal Criada pela Lei 4.769/65 de 9 de setembro de 1965. S e
onselho Regional de \.,__' - /

Administracao do Piaui

Conselho Regional de Administragao do Piaui

CERTIDAO DE REGULARIDADE N° 00034/2026
Exercicio 2026 com validade até 31/12/2026

Certificamos que a Empresa FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO- FUNATEC, CNPJ n°.
04.853.090/0001-14, sediada na R PEDRO VASCONCELOS, N° 2648 - SAO JOAO - TERESINA
- Pl - CEP: 64045-375, encontra-se registrada neste Conselho Regional de Administragao do

“iaui, sob n°. 0156-PJ, tendo como Responsavel(is) Técnico(s)

Nome Registro CPF/CNPJ

JULIANA PAULA | 4656 031.258.763-54
FREITAS SILVA BARROS

cadastrado(s) na conformidade do seu instrumento constitutivo, nos termos da Lei 4.769/65 e

Regulamento aprovado pelo Decreto n°. 61.934/67, para desenvolver as atividades a seguir:

Capital Social: R$6.555,00. Certificamos ainda, que a mencionada empresa e o seu respectivo
Responsavel Técnico encontram-se quites com este Regional no exercicio de 2026. E para que
produza os efeitos legais, vai a presente certiddao assinada por mim, MALCON PINHEIRO DE
(MLIVEIRA, Fiscal desta Autarquia. E com autenticidade comprovada pelo Qrcode abaixo e seu

respectivo link de confirmacgao.

sso Administrativo

\ U@

URL de confirmagdo da Autenticidade: http://cra-
pi.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos?id=367ff602-b34f-4764-9¢93-
9014571fcd73

Rua Aurea Freire 1349 - Bairro Joquei e Teresina - Piaui « CEP. 64.049-160
CNPJ 05.699.456/0001-05 e Telefones: (86) 3233-1704 / 3303-7004 / 9-9412-3012
E-mail administrativo@cra-pi.org.br ® Rede Sociais: Instagram @crapiauiadm e Facebook: crapiaui



Servigo Publico Federal NN

¥ Conselho Federal de Administrag&o %
CRA-PI Conselho Regional de Administragdo do Piaul ‘
Autarquia Federal Criada pela Lei 4.769/65 de 9 de setembro de 1965. . ﬂﬁ, 4

nselho Regior

ninistracao do Piau

Conselho Regional de Administracao do Piaui

CERTIDAO DE REGULARIDADE N2 00025/2026
Exercicio 2026 com validade até 31/12/2026

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que o (a) ADMINISTRADOR, BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO, JULIANA PAULA FREITAS SILVA BARROS, Documento de Identificagdo n? 2655140, S/
SP - CPF n2 031.258.763-54, com endere¢o a R Adao M Soares - 475 - Teresina, esta devidamente

.ﬁegistrado (a) neste Conselho, sob o n? 4656, desde 24/04/2018. CERTIFICAMOS também, que o (a)

e N

referido (a) ADMINISTRADOR encontra-se em dia com suas obrigagdes financeiras para com esta
entidade, até o exercicio de 2026, estando apto(a) ao exercicio da profissdao de ADMINISTRADOR. Esta
certiddo é valida até 31/12/2026 com autenticidade comprovada pelo Qrcode abaixo e seu respectivo
link de confirmagdo. O referido é verdade e, nesta data eu, KAMILLA CHRISTINE DE ARAUJO ARAGAO
AGUIAR, Gerente de Fiscalizagdo, digitei e conferi. Teresina -13 de janeiro de 2026.

XXX XXX XXX XX

Observagdo: Esta Certidao ndo contém emendas nem rasuras

URL de confirmagdo da Autenticidade: http://cra-
pi.implanta.net.br/ServicosOnline/Publico/ValidarDocumentos?id=88f71d6c-0e11-41ac-833b-

1eb1f9363d6d
P ss0 Administrativo
LS AT
 Rohrios

Rua Aurea Freire 1349 - Bairro Joquei » Teresina - Piaui « CEP. 64.049-160
CNPJ 05.699.456/0001-05 e Telefones: (86) 3233-1704 / 3303-7004 / 9-9412-3012
E-mail administrativo@cra-pi.org.br ® Rede Sociais: Instagram @crapiauiadm e Facebook: crapiaui




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacao de Servigos, celebrado, de um
lado, pela FUNDAGCAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ sob n® 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n®
2648, Bairro Sao Joao, CEP. 64.045-375, na cidade de Teresina/Pl, neste ato representada por
sua representante legal Sra. TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, brasileira, divorciada,
professora, RG n® 141.501 SSP/PI e CPF n® 218.174.723-72, residente e domiciliada na cidade
de Teresina/Pl., doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado o(a) Sr.(a) JULIANA
PAULA FREITAS SILVA BARROS, brasileira, casada, Assistente Coordenacgao, RG n® 2.655.140
SSP/Pl e CPF n®031.258.763-54, residente na Rua Adao Medeiros, n® 475, Condominio Jardins
Residence Club 2, bioco 2, Apt® 204, Bairro Novo Horizonte, CEP. 64.080-105, na cidade de
Teresina/Pl, devidamente inscrito(a) no CRA/PI sob n® 4656, doravante denominado (a)

CONTRATADO(A), estabelecem as partes, de comum acordo, as sequintes disposicoes:

Clausula Primeira: o objeto do presente Contrato € a prestacao de servicos do (a) Contratado
(a) a Contratante, visando prestar assessoramento dentro da sua area de atuacao profissional,
na qualidade de Responsavel Técnico, de acordo com o "Manual de Responsabilidade Técnica
do Administrador, Tecnologos e demais Bacharéis em determinada area da Administracao”

do Conselho Federal de Administracao.

Paragrafo Unico: a Contratada devera executar todas as atividades necessarias da
contratante junto ao CRA/PI, bem como aquelas necessarias para alcancar as finalidades

estatutarias da Contratante.

P Administrativo
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Clausula Segunda: o (a) Contratado(a) cumprira carga horaria de acordo com a solicitagao
prévia da Contratante, sendo que a unidade de trabalho sera contabilizada como Hora

Técnica (HT), de sessenta minutos a disposicao do cliente, conforme regulamentagao do CFA.

Clausula Terceira: ¢ presente Contrato vigorara por tempo indeterminado, iniciando em 05

de setembro de 2024.

Clausula Quarta: fica estipulado o valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) a hora técnica a
titulo de remuneracdao mensal a Contratada, devendo esta ser paga pela contratante até o dia

15 do més seguinte ao da prestacao do servigo.

Clausula Quinta: o Contratante propiciara todas as condigdes para o bom desempenho do(a)

Contratado(a).

Clausula Sexta: o presente Contrato podera ser rescindido por qualquer das partes, desde

que haja a comunicacao formal no prazo minimo de 30 (trinta) dias, anteriores ao distrato.

Clausula Sétima: caso sobrevenham pendéncias a titulo de honorarios devidos ao
Responsavel Técnico, por ocasido do vencimento do contrato, estipulam as partes de comum
acordo que o contratado tera direito a uma multa equivalente a 2% (dois por cento), podendo
o profissional executar o Contratante, uma vez que este instrumento é titulo executivo

extrajudicial, na forma do Art. 585, inciso |l, do Codigo de Processo Civil.

Clausula Oitava: o presente Contrato, para que seja reconhecido pela entidade fiscalizadora
do exercicio profissional, devera ser submetido a apreciacdo do Presidente do Conselho

Regional de Administracdo do Piaui.
&\ﬁ@ Jf/
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Clausula Nona: Fica expressamente reconhecido e convencionado entre as partes que este

instrumento nao caracteriza qualquer vinculo empregaticio entre as partes.

Clausula Décima: as partes elegem o Foro da Comarca de Teresina/Pl para dirimir eventuais

litigios acerca do contrato, podendo ser resolvidos, também, por meio de procedimento

arbitral.

E por estarem justos e contratados, subscrevem o presente em trés vias de igual teor e forma,

na presenca de duas testemunhas.

Teresina/Pl, 05 de setembro de 2024

= 1
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FUNDAGCAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

CONTRATANTE

(Iu Koo Faulow Frutar bitn oo’

JULIANA PAULA FREITAS SILVA BARROS

CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF

P 0 Administrativo
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacao de Servicos, celebrado, de um
lado, pela FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ sob n° 04.853.030/0001-14, com sede na Rua Pedro Vasconcelos, n®
2648, Bairro Sao Joao, CEP. 64.045-375, na cidade de Teresina/Pl, neste ato representada por
sua representante legal Sra. TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, brasileira, divorciada,
professora, RG n® 141.501 SSP/Pl e CPF n® 218.174.723-72, residente e domiciliada na cidade
de Teresina/Pl., doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado o(a) Sr.(a) JULIANA
PAULA FREITAS SILVA BARROS, brasileira, casada, Assistente Coordenacao, RG n® 2.655.140
SSP/Ple CPF n© 031.258.763-54, residente na Rua Addo Medeiros, n® 475, Condominio Jardins
Residence Club 2, bloco 2, Apt® 204, Bairro Novo Horizonte, CEP. 64.080-105, na cidade de
Teresina/Pl, devidamente inscrito(a) no CRA/PI sob n°® 4656, doravante denominado (a)

CONTRATADO(A), estabelecem as partes, de comum acordo, as seguintes disposicoes:

Clausula Primeira: o objeto do presente Contrato € a prestacao de servicos do (a) Contratado
(a) a Contratante, visando prestar assessoramento dentro da sua area de atuacéo profissional,
na qualidade de Responsavel Técnico, de acordo com o “"Manual de Responsabilidade Técnica
do Administrador, Tecnologos e demais Bacharéis em determinada area da Administracao”

do Conselho Federal de Administracao.

Paragrafo Unico: a Contratada devera executar todas as atividades necessarias da
contratante junto ao CRA/P|, bem como aquelas necessarias para alcancar as finalidades

estatutarias da Contratante.

Pro 0 Administrativo
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Clausula Segunda: o (a) Contratado(a) cumprira carga horaria de acordo com a solicitagao
previa da Contratante, sendo que a unidade de trabalho sera contabilizada como Hora

Técnica (HT), de sessenta minutos a disposicao do cliente, conforme regulamentagao do CFA.

Clausula Terceira: o presente Contrato vigorara por tempo indeterminado, iniciando em 05

de setembro de 2024,

Clausula Quarta: fica estipulado o valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) a hora técnica a
titulo de remuneragao mensal a Contratada, devendo esta ser paga pela contratante até o dia

15 do més seguinte ao da prestagdo do servigo.

Clausula Quinta: o Contratante propiciara todas as condigdes para o bom desempenho do(a)

Contratado(a).

Clausula Sexta: o presente Contrato podera ser rescindido por qualquer das partes, desde

que haja a comunicagao formal no prazo minimo de 30 (trinta) dias, anteriores ao distrato.

Clausula Seétima: caso sobrevenham pendéncias a titulo de honorarios devidos ao
Responsavel Técnico, por ocasido do vencimento do contrato, estipulam as partes de comum
acordo que o contratado tera direito a uma multa equivalente a 2% (dois por cento), podendo
o profissional executar o Contratante, uma vez que este instrumento é titulo executivo

extrajudicial, na forma do Art. 585, inciso I, do Codigo de Processo Civil.

Clausula Oitava: o presente Contrato, para que seja reconhecido pela entidade fiscalizadora
do exercicio profissional, devera ser submetido a apreciacdo do Presidente do Conselho

Regional de Administracao do Piaui.
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Clausula Nona: Fica expressamente reconhecido e convencionado entre as partes que este

instrumento nao caracteriza qualquer vinculo empregaticio entre as partes.

Clausula Décima: as partes elegem o Foro da Comarca de Teresina/Pl para dirimir eventuais
litigios acerca do contrato, podendo ser resolvidos, tambem, por meio de procedimento

arbitral.

E por estarem justos e contratados, subscrevem o presente em trés vias de igual teor e forma,

na presenca de duas testemunhas.

Teresina/Pl, 05 de setembro de 2024
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FUNDAGCAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CONTRATANTE

) (Iu Lonee Faulo. Frotoy o Boowos”

. JULIANA PAULA FREITAS SILVA BARROS

CONTRATADA

Testemunhas:
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|~/ |FUNATEC

Furslacaa de Apeo Teonaligicn

- ANEXO UNICO -
PLANO DE SEGURANGA INSTITUCIONAL

Titulo | Disposicoes Preliminares
Capitulo | DaFinalidade

Art. 1° - O Plano de Seguranga Institucional tem por finalidade estabelecer principios diretores de Seguranca Institucional que
visem & prevengdo e a obstrugdo de agdes adversas de qualquer natureza contra pessoal, areas, instalagdes, documentos,
materiais e sistemas de informagdes da Fundagao de Apoio Tecnologico-FUNATEC.

Capituloll
Do Objeto

Art. 2° - O Objeto do Plano de seguranga Institucional é a definicdo das agdes de Seguranga Institucional a serem
implementadas no ambito da Fundagao de Apoio Tecnoldgico-FUNATEC, fundamentadas nos conceitos, finalidades, medidas
e procedimentos expressos no presente plano.

Capitulo lll
Das Competéncias

Art. 3° - Compete ao Gabinete de Seguranca Institucional da FUNATEC:

§1° - Elaborar as proposigoes de Normas e os Planos acessorios aos procedimentos de seguranga fisica das instalagbes e
contra-incéndios previstos neste plano;

§ 2° - Planejar e coordenar a execugao das atividades de seguranga ostensiva e velada da FUNATEC

Art. 4° - Compete ao Nucleo de Inteligéncia da FUNATEC:

§1° - Elaborar as Normas e os Planos acessdrios aos procedimentos de seguranga das informacdes, de pessoal e de materiais,
previstos neste plano;

§2°- Orientar os setores sobre os procedimentos de seguranga das informagées da FUANTEC relacionados as suas respectivas
esferas de responsabilidade;

§3°- Distribuir aos setores o Plano de Seguranca Institucional da FUNATEC, orientando-os e assessorando quanto a elaboragédo
de Planos de Seguranga acessorios relacionados as suas respectivas esferas de responsabilidade.

Art. 5° - Compete a Divisdo de Recursos Humanos:

Paragrafo tnico. Elaborar as proposi¢des de Normas e os Planos acessérios aos procedimentos de seguranga de recursos
humanos previstos neste plano nos aspectos de processo seletivo, ingresso nas carreiras € controle da vida funcional dos
funcionarios da FUNATEC.

Art. 6° - Compete a Divisdo de Informatica:

§1°- Elaborar as proposigdes de Normas e os Planos acessorios aos procedimentos de seguranga de tecnologia da informagéo
previstos neste plano;

§2° - Orientar os setores sobre os procedimentos de seguranga de tecnologia da informacéo da FUNATEC relacionados as
suas respectivas esferas de responsabilidade.

Art. 7° - Compete a Divisdo de Documentagao:
§ 1°- Elaborar as proposicdes de Normas e os Planos acessorios aos procedimentos de seguranga das informagdes registradas;
§ 2° - Orientar os setores sobre os procedimentos de seguranga das informagdes registradas na FUNATEC relacionados as
suas respectivas esferas de responsabilidade;

Capitulo IV
Referéncias Normativas

Art. 8° - Na elaboragdo do Plano de Seguranga Institucional foram utilizadas como referéncia as seguintes fontes normativas:
I.  Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, 1988;
[I. LEIN°®14.965, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024;

Ill. LEIN° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018; P o i

IV. LEIN° 13,675, DE 11 DE JUNHO DE 2018; rocesgo Administrativo

V. LEIN°6.514, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1977 Ls RIN.Z
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1 Titulo I

I Dos Conceitos Basicos, Finalidades, Medidas e Procedimentos de Seguranga Organica Capitulo |
L Do conceito de Seguranga Institucional

Art. 9° - A Seguranca Institucional engloba um conjunto de medidas voltadas para a prevengéo e para a obstrugdo de agdes
adversas de qualquer natureza. Tais medidas estdo agrupadas nos segmentos de Seguranga de Pessoal, Seguranca da
“ Documentagao e Material, Seguranca dos Sistemas de Informagéo e Seguranca das Areas e Instalacdes.

| Capitulo I
Da Seguranga de Pessoal

Art. 10 - A seguranga de pessoal € o conjunto de medidas e procedimentos de seguranga na selegdo e no ingresso de membros
e servidores com o propdsito de evitar o ingresso de pessoas com antecedentes que possam causar algum fipo de
comprometimento da Instituigdo.

Paragrafo unico. Compreende a seguranga de pessoal o conjunto de procedimentos de lotagao de pessoal observando os
cuidados necessarios a salvaguarda de dados e/ou de conhecimentos sigilosos.

) Sego|

Da Seguranca no Processo Seletivo e Ingresso

Art. 11 — A seguranga no processo seletivo é o conjunto de medidas e procedimentos a serem adotados durante o processo
seletivo de candidatos, com o propésito de evitar o ingresso de pessoas antecedentes que possam causar algum tipo de
comprometimento da Instituigao.

§ 1° - A aplicacdo das medidas e procedimentos referenciados no caput serdo cabiveis aos candidatos que vierem a realizar
seletivo para Ingresso no Quadro de Pessoal, sendo o procedimento previsto nos respectivos Editais de Sele¢éo instituidos pela
FUNATEC.

§ 2° - Por sugestdo da Comissdo de Seletivos internos poderé planejar, supervisionar efou executar procedimentos que visem
salvaguardar o sigilo das provas dos concursos, com o objetivo de detectar e coibir fraudes na realizagdo das provas pelos
candidatos.

Art. 12 - O candidato & Quadro de Pessoal desta institui¢ao, durante fase do concurso ou no ato de posse, devera apresentar,
dentre outros, os seguintes documentos que subsidiardo o procedimento de investigagdo social:
| I, Ficha Cadastral;
| Il. Declaragdo de Bens;

lll. Declaragdo de Ciéncia da vedagao do exercicio da advocacia e de juiz leigo;

IV. Certiddo Negativa da Justica Estadual (Civel e Criminal);

V. Certiddo Negativa da Justica Federal (Civel e Criminal);
) VI. Certiddo Negativa da Justiga Militar Federal;
‘ L4 VII. Certiddo Negativa da Justiga Militar Estadual;

VIIl. Certiddo Negativa da Justiga Eleitoral.

Paragrafo tinico. Cabera ao Nucleo de Inteligéncia e & Divisdo de Recursos Humanos, a realizagao de estudos para subsidiar
as decisdes das indicagdes para as fungdes gratificadas.

Art. 13 - Ap6s a andlise da Ficha Cadastral e dos documentos apresentados, a Coordenacdo do Nicleo de Inteligéncia,
concluindo sobre a necessidade de dados mais acurados, realizara uma entrevista com o candidato, com o propdsito de levantar
suas motivagdes para ingresso na FUNATEC, seus conhecimentos sobre a atividade a Instituigdo, suas expectativas quanto a
atividade desenvolvida e outros temas julgados pertinentes.

Paragrafo Gnico. Caso a pesquisa revele dados contraditérios sobre o candidato ou constate a existéncia de registros em
outros Orgdos civis, militares e criminais na Justia Estadual, Federal e Militar, com potencial para contraindicagdo para cargo
ou fungdo na instituicdo, o Ndcleo de Inteligéncia diligenciara para elucidar as davidas e, apés, emitira parecer para a
Administragdo Superior.

Segéo ll
Da Avaliagao Psicoldgica e Seguranca da lotagao

Art. 14 - O Servigo Biomédico da FUNATEC aplicara uma avaliagdo psicologica com o proposito de avaliar as caracteristicas e
habilidades pessoais que indiguem que o candidato tem condigdes de adaptabilidade ao cargo que ird desempenhar.

Processo Administrativo
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Art. 15 - Os diversos setores da Instituigao deveréo elaborar o “Relatério de Sensibilidade de Fungao”, caso exista em sua érea
manuseio de informagdes e arquivos sigilosos.

§ 1° - O Relatdrio de Sensibilidade de Fungdo devera relacionar as atribuigbes das fungdes, de acordo com a peculiaridade da
atividade, a fim de estabelecer o perfil necesséario do servidor para o desempenho da fungao.

§ 2° - Para determinar a sensibilidade das funcdes, deve-se levantar e avaliar os seguintes dados:

|. Relagdo das tarefas pertinentes a fungéo;

Il. Necessidade e nivel de acesso a arquivos e assuntos sigilosos;

Ill. Sensibilidade do setor em que a fungdo é exercida;

IV. Necessidade de contatos funcionais internos e/ou externos;

V. Capacidade de decisdo e iniciativa exigida do servidor,

VI. Atributos pessoais minimos desejaveis;

VII. Necessidade de acesso a sistemas de informagdes externas.

§ 3° - Os relatorios de que trata este artigo deverdo ser compartilhados pelo Nucleo de Inteligéncia e a Diviséo de Recursos
Humanos e orientardo a lotagao de pessoal nestas fungdes.

Art. 16 — Os servidores seréo habilitados, mediante credenciamento, para acesso a assuntos sigilosos, observado um processo
educativo sobre medidas e procedimentos de seguranga para o desempenho da atividade e realizagdo de acompanhamento
funcional sistematico.

Art. 17 - A Concesséo de credenciais de seguranga compreende a emisséo de certificados que habilitam o servidor a ter acesso
a assunto sigiloso até o grau de sigilo compativel com o cargo e/ou fungdo a desempenhar e a servicos de tecnologia da
informag&o e comunicagao.

Art. 18 — Os certificados de habilitagéo serdo concedidos pelo Gabinete da Presidéncia, ou por delegagdo do proprio Presidente
a outra Autoridade da instituigio, com assessoramento da Assessoria de Seguranga Institucional e do Nicleo de Inteligéncia,
cujo fundamento pautar-se-d na necessidade de conhecer, inerente ao exercicio funcional, assim como na andlise da
sensibilidade do cargo efou fungéo.

§1°- As credenciais de seguranca concedidas devem ser alteradas quando da transferéncia do servidor para uma nova fungao
ou quando da reavaliagdo da sensibilidade da fungéo.

§ 2°- As credenciais de seguranga devem ser entendidas como todos os dispositivos fisicos ou eletrdnicos que permitam acesso
a locais ou servigos proprios da esfrutura organizacional da FUNATEC.

Secao il
Da Educagao de Segurancga

Art. 19 - A educagao de seguranga & o processo pelo qual sdo apresentadas aos servidores as normas e os procedimentos
de seguranga organica, sobre os cuidados quanto a documentos e assuntos sigilosos, seguranga de pessoal, areas, instalagoes,
equipamentos e nas comunicagbes, com o objefivo de desenvolver e manter uma efetiva mentalidade de seguranga, assim
como de instruir o pablico interno para o seu fiel cumprimento.

Art. 20 - A Educagéo de Seguranga sera efetivada atraves:

§1° - Orientago Inicial, sendo o Nicleo de inteligéncia o setor responsével pela impmentagéo de tais normas aos novos
servidores em exercicio de cargo e/ou fungao.

l. A orientagéo inicial sera ministrada a todos os novos servidores antes do inicio efetivo do desempenho de sua fungéo,
oportunidade em que se faz uma apresentagao das medidas de seguranca orgénica adotadas no ambito da instituigéo.

I. Ao final da respectiva apresentagao, o servidor assinara um Termo de Compromisso, por intermédio do qual declarar-se-a
ciente da necessaria manutengao do sigilo dos assuntos sigilosos e dos procedimentos de seguranca prescritos nesta Diretriz
e nas Narmas, devendo cumpri-lo, fielmente, no exercicio de suas fungdes.

§2° - Orientagdo Especifica, a cargo das chefias imediatas, que devem apresentar aos servidores os procedimentos de
Seguranga Organica inerentes as fungdes que irdo desempenhar.

I. As chefias deverdo, ao receber novos servidores, orienta-los quanto aos procedimentos de Seguranga Organica a serem
observados no exercicio da fungéo, assegurando a salvaguarda dos assuntos sigilosos.

§3° - Orientagao Periddica, a cargo Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional, em conjunto com o Ncleo de Inteligéncia
e a Assessoria de Seguranca Institucional, que deverdo realizar orientagdes periodicas, no minimo anuais, nas quais deverao
abordar e discutir com os servidores as medidas de Seguranga Organica vigentes, a importancia de seu cumprimento, as
possibilidades de vulnerabilidades da organizagéo e o comportamento esperado dos servidores no sentido de preveni-las.

§4° - Orientagao para familiares, efetuada através de palestras de sensibilizag@o por meio das quais s&o ministradas nogoes
basicas de seguranga, incluindo aspectos da seguranga residencial, para os dependentes dos servidores, principalmente para
as familias daqueles que ocupam cargos com maior grau de sensibilidade.

I. A principal finalidade da orientagdo para familiares é aumentar o grau de motivagéo dos servidores e gerar um efeito
multiplicador do entendimento geral da importancia de adotar uma cultura de seguranca.

Proce%ﬁ\dministrativo
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§5° - Recursos Informativos, a cargo do setor do Nicleo de Inteligéncia, que desenvolver&o as atividades utilizando cartazes,
"folders", panfletos, adesivos e outros, com a finalidade de incutir e manter nos servidores uma mentalidade voltada para o
cumprimento das normas e dos procedimentos de seguranca.

Segao IV
Do Acompanhamento no Desempenho da Fungao

Art. 21 - O acompanhamento no desempenho da fungdo resulta de um processo que deve ser desenvolvido, diariamente, por
meio da observagao, por parte da chefia imediata, do comportamento pessoal e funcional do servidor.

§ 1° - A efetivagdo do processo referenciado no caput compreende os atos e atitudes positivas e negativas relevantes,
verificadas durante o exercicio profissional do servidor, os quais merecerdo registro e encaminhamento ao Nicleo de
Inteligéncia, para que constem na pasta de controle de expedigéo de credenciais de seguranca objetivando orientar o processo
de educagéo de seguranga.

§2° - Para a execugdo de tal acompanhamento, é fundamental que haja contato permanente entre as chefias dos servidores e
o Nucleo de Inteligéncia.

§3° - Os comportamentos contrarios as normas deverdo ser motivo de orientag&o, inicialmente por parte da chefia imediata,
com vista a prevengdo de situagdes que possam causar comprometimento, e caso necessario, o Nicleo de Inteligéncia deve
ser informado, para a revisdo do credenciamento concedido e encaminhamento do assunto & Administrac@o Superior.

§4° - As chefias imediatas deverdo assegurar-se de que todos os seus servidores tenham conhecimento e compreenséo das
medidas e dos procedimentos de seguranga prescritos nas Normas em vigor.

SegaoV
Da Seguranca no Desligamento

Art. 22 - A seguranga no desligamento visa a salvaguarda dos assuntos sigilosos apos o afastamento do servidor da fungéo
que autorizava acesso a informagdes privilegiadas.

Paragrafo Unico. Para assegurar a efetivacdo dessa medida, dever-se-a observar os seguintes procedimentos:

|. Restricdo de acesso de servidores ativos e inativos as instalagdes onde sejam produzidos, manuseados, tratados ou
armazenados documentos e/ou materiais sigilosos, salvo aqueles com credenciamento de acesso;

Il. O servidor, ao ser destituido de uma fungdo com credencial de seguranca, devera ter seu caso comunicado ao Nucleo de
Inteligéncia, através da chefia imediata, para atualizagao da pasta de controle de expedicéo de credenciais de seguranca,

lll. Garantia das providéncias indicadas no paragrafo 6° do Artigo 50 e 7° do Artigo 56.

Art. 23 - Devera ser obtido pelo servidor, antes de seu desligamento, um "nada consta” das diversas segdes que compdem
a sua unidade de lotagéo.

Capitulo lll
Da Seguranga da Informagao Secdo |
Das diretrizes

Art. 24 - As diretrizes que norteiam a Politica de Gestdo e Seguranga da Informagéo, confidencialidade, integridade,
disponibilidade, autenticidade e publicidade, permearéo todo o ciclo da gestdo da informacdo, desde a produgdo ou
recebimento, tramitagzo, difusdo, acesso e destinagdo (arquivamento ou eliminagdo), independente do suporte onde esta
registrada.

§1°- Os registros de tais diretrizes poderéo estar armazenados em suporte fisico, convencional (documentos em papel, filmes,
CD's, DVD's, fotografias, etc.) ou em meio eletrdnico.

§ 2° - Os cuidados com a seguranca da informacdo registrada em qualquer suporte serdo os mesmos, resguardadas as
especificidades indicadas no presente documento.

Segaolll
Dos Objetivos

Art, 25 - Os objetivos gerais das medidas de protegéo a informagéo consistem na definigao das regras e procedimentos que
garantam a seguranga da informag&o gerada ou recebida pela FUNATEC, por qualquer meio, seja convencional - entendido
como registro em suporte papel, CD, DVD, fotografia, etc. -, seja eletrdnico - entendido como registro ou utilizagao da Rede,
Sistemas Corporativos, Correio Eletrnico, Google MP, Internet, Rede sem fio, etc.

Art. 26 - S&o objetivos especificos das medidas protetivas da informagéo:
|.  Socializar conceitos relativos & seguranga da informagdo, tornando a tarefa de mais facil compreensdo e
conseqlientemente de responsabilidade compartilhada;

Processo Administrativo
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Il.  Definir niveis de sigilo para as informagdes produzidas ou recebidas pela Instituigo;

ll. Estabelecer parametros de seguranga no trato destas informacgdes tanto asregistradas em meio convencional quanto
eletronico;

IV. Estabelecer procedimentos em situagbes de emergéncia tanto em relagdo aos registros em meio eletronico quanto em
meio convencional;

V. Definir sangdes e penalidades pela ndo observancia das regras e procedimentos estabelecidos de seguranga da
informacao.

Secdo lll
Dos Conceitos Relativos as Diretrizes Que Norteiam a Politica de Gestao e Seguranga da Informagao

Art. 27 - Para as finalidades a que se destina este Plano de Seguranga Institucional devem ser assim entendidos os conceitos
de:

|. Confidencialidade, como a garantia de que o acesso as informagdes somente seja obtido por pessoa autorizada;

IIl. Integridade, como a garantia de que a informacao é exata e completa;

lll. Disponibilidade, como a garantia de que os usuérios autorizados obtenham as informagdes sempre que necessario;

IV. Autenticidade, como a garantia de que o dado ou a informagdo séo verdadeiros e fidedignos tanto na origem como no
destino;

V. Publicidade, como a garantia de que os documentos ostensivos tenham acesso publico.

Art. 28 - Em cada fase da gestdo documental & indispensavel estar atento a seguranca da informagao, devendo ser observados
0s seguintes aspectos:

I. Na produgdo, é a atribuigdo de grau de sigilo pela autoridade competente, o controle dos recursos utilizados, a
marcagdo dos documentos com sinais identificadores e registro do grau de sigilo nos sistemas corporativos;

IIl. Na difusdo e recepgdo, é o estabelecimento de controles de seguranga natramitacdo do documento entre o emissor
e o receptor;

lll. No manuseio, & o estabelecimento de critérios de reclassificacdo edesclassificagéo, controle de reprodugdo
e publicagdo de atos relativos a informagdes sigilosas;

IV. No arquivamento, é a definicdo dos locais e processos adequados paraarquivamento e recuperagao de documentos
e informagdes sigilosas e definigao de rotinas de prevencéo e agdes em casos de sinistros;

V. Na eliminagio de documentos e informacdes, € a definigdo dos meios e locais de destruigao, bem como das rotinas de
eliminacao.

Art. 29 - Para as finalidades a que se destina este Plano de Seguranga Institucional devem ser assim entendidos os conceitos
de Seguranga da Informagao em ambiente exclusivamente informatizado:

|.  Ambiente informatizado € o conjunto de recursos computacionais que utiliza ou disponibiliza servios de processamento
de dados e sistemas de informagao de uso na FUANTEC ou disponibilizado a este por terceiros;

Il. Recursos computacionais sao entendidos os Sistemas Corporativos, equipamentos de informatica (hardware e software) e
demais servicos que envolvem Tecnologia da Informagéo: Banco de Dados, rede LAN, MAN e WAN, Correio Eletronico, etc.
Os recursos da tecnologia de informagao disponibilizados pela FUNATEC s&o destinados exclusivamente as atividades da
instituigdo;

Ill. Andlise de risco e vulnerabilidades de infraestrutura & a avaliagio das ameagas, impactos e vulnerabilidades dos ativos de
informagao e da probabilidade de ocorréncia de incidente de seguranca da informagéo em meio eletrénico;

IV. Incidente de seguranga da informagao em meio eletrnico é qualquer evento que tenha causado algum dano, ou colocado
em risco algum ativo de informagdo em meio eletrénico critico, ou interrompido a execugao de alguma atividade critica por um
periodo de tempo inferior ao tempo objetivo de recuperagao.

V. S&o exemplos de incidentes: Tentativas de invasdo (ataques) de origem externa ou interna, acesso indevido & informagao,
perda da informagéo ou da sua integridade e dificuldade ou impossibilidade de acesso a informagéo;

VI. Controle de acesso & o conjunto de recursos que efetivam as autorizagdes e as restricdes de acesso dos usuarios de
informatica aos ativos de informagéo;

VII. Sdo reconhecidos como usuarios de informatica: Membros e Servidores;

VIII.Software homologado é o software desenvolvido, adquirido ou alterado pela FUANTEC, ou a pedido deste, e submetido a
procedimentos de verificagdo quanto & aderéncia as especificagdes e s normas vigentes na instituicao.

Segdo IV
Da Classificagdo das Informagdes Quanto ao Conteldo e ao Sigilo

Art. 30 - Quanto ao contelido, as informagdes registradas classificam-se em ostensivas e sigilosas.
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Art. 31 - As informagdes constantes nos documentos fisicos ou em registros eletrénicos podem ter a seguinte classificagéo
quanto ao sigilo:

§1° - Secreto, para informagdes ou documentos que envolvam a honra e a imagem de pessoas, que, por sua natureza,
requeiram elevadas medidas de seguranga e cujo teor ou caracteristicas s6 possam ser do conhecimento dos servidores
autorizados a fanto em razdo do desempenho de cargo ou fungéo.

§2° - Confidencial, para as informagdes ou documentos cujo conhecimento por pessoa néo autorizada possa dificultar o trémite
e o desenvolvimento da agdo ou ser prejudicial aos interesses da instituigdo, de entidades ou de individuos.

§3° - Reservado, para as informagdes ou documentos que ndo devam ser de acesso publico, no interesse do servigo.

l.  Os documentos decorrentes de atividade pericial em salde tém carater secreto,

e os decorrentes de atividade de assessoria em saude a orgaos institucionais tém carater confidencial;

Il. Os documentos referentes a processos que correm em segredo de justica, nos termos da legislagdo processual civil, penal
e especial vigentes, séo classificados no grau de sigilo secreto.

SegaoV
Dos Parametros de Seguranga

Art. 32 - Sao classificadores dos graus de risco:

. O Presidente e os servidores incumbidos da Coordenagdo de Comissdes ou Setores com fungdo correicional, em
quaisquer dos trés graus: secreto, confidencial e reservado.

Il. Os servidores no exercicio da func@o de Coordenacéo de Setor, unicamente no grau reservado.

§1° - Excepcionalmente, a competéncia prevista no item | pode ser delegada pela autoridade responsavel aos servidores no
exercicio de fungéo ou de encargo de Coordenagao de Setor.

§2° - Qualquer servidor que tenha conhecimento de informagdo com contetido sensivel, registrada em qualquer suporte, tem
obrigagéo de classifica-la, independente de autorizagao, antes de fazé-la tramitar.

Art. 33 - A indicagdo do grau de sigilo das informagdes registradas em qualquer suporte devera ser obrigatoriamente indicada
nos respectivos sistemas corporativos.

Secao Vi
Dos Prazos para Manutengao do Sigilo

Art. 34 - Os prazos para manutencéo do sigilo, sendo eles:

|.  Documentos secretos, 50 (cinquenta) anos;

Il. Documentos confidenciais, 10 (dez) anos;

IIl. Documentos reservados, 0 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. Os prazos elencados no caput poderdo ser renovados por igual periodo apenas uma vez. Pode ainda o
classificador, desclassificar o sigilo tornando a informag&o ostensiva (n&o sigilosa), ou reclassifica-la em outro grau.

Secdo VI
Das Orientagdes de Procedimento no Trato das Informagoes Sensiveis Registradas em Suporte Fisico

Art. 35 - No tratamento de documentos classificados como sigiloses, deverao ser observados procedimentos especificos quanto
a classificagdo, a marcacao, ao registro, expedicao e tramitagéo, a reclassificacéo e a desclassificagdo, ao acesso, a publicagdo
de atos relativos a informagdes sigilosas, a reprodugao e as areas e instalagdes.

Art. 36 - Ao analisar a hipotese de impor, ou ndo, o sigilo a alguma informagao o classificador devera atentar para os principios
da razoabilidade e da necessidade, uma vez que a politica de gestdo da informagéo € orientada para sua publicidade, que
garante o acesso publico aos documentos ostensivos (ndo contém informag@es sigilosas).

Art, 37 - A marcagéo do grau de sigilo em documentos registrados em papel devera ser feita, em fase de produgéo, em todas
as paginas do documento e na capa, se houver, através de carimbo contendo o grau de sigilo ou de insergéo de figura, em cor
contrastante.

§1° - Tal indicagao sera centralizada, preferencialmente no alto ou no pé de cada pagina, em cor contrastante com a do
documento, e as paginas serdo numeradas em ordem sequencial.

§2° - Nos casos de autuagéo de processo, devera ser indicada somente na capa, junto ao niimero do protocolo, a inscrigéo do
grau de sigilo correspondente ao de seu conteudo.

§3° - Em caso de produgéo de mais de uma via de documentos sigilosos, devera haver, igualmente, a marcagéo do mesmo
grau de sigilo do documento original.
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§4° - A classificacdo de um grupo de documentos que formem um conjunto deve ser a mesma atribuida ao documento
classificado com o mais alto grau de sigilo.

§5°- CD's, DVD's e demais meios de armazenamento de dados serdo marcados com a classificagéo devida, no invélucro com
o carimbo indicando o grau de sigilo.

§6° - Os negativos ou “slides”, microfilmes, os filmes e fotografias sigilosos deverdo exibir nas embalagens o grau de sigilo
afribuido ao contetdo.

Art. 38 - A seguranga relacionada com a expedicdo e tramitagdo de documentos sigilosos é da responsabilidade de todos
aqueles que os manusearem,

§1° - Os documentos sigilosos em suporte convencional, quando em expedigdo e tramitagdo serdo acondicionados em
embalagens duplas.

§2° - A embalagem externa devera conter apenas o nome, a fungdo do destinatério e seu endereco, sem qualquer anotago
que indique o grau de sigilo do conte(do.

§3° - Na embalagem interna, além das informagdes referidas no §1° deste artigo, sera indicado o grau de sigilo do documento,
de modo a ser visto logo que removida a embalagem externa.

§4° - As embalagens serdo fechadas, lacradas e expedidas mediante registro das informagdes indispenséveis como remetente,
destinatario e nimero ou outro indicativo que identifique o documento, no sistema onde estiver sendo operado.

§5° - Sempre que o assunto for considerado de interesse exclusivo do destinatério, sera inscrita a palavra PESSOAL no
envelope (interno) contendo o documento sigiloso.

§6° - A expedicdo de documentos sigilosos poderd ser feita mediante servigo postal, com opgéo de registro, mensageiro
oficialmente designado ou sistema de encomendas.

§7° - Aos responsaveis pelo recebimento de documentos sigilosos incumbe:

I Verificar indicios de violagdo ou de qualquer iregularidade na
correspondéncia recebida e, se for o caso, dar ciéncia do fato ao remetente;

Il.  Registrar recebimento no meio de controle de tramitagao utilizado;

lll. Nao abrir a embalagem interna a ndo ser que seja o proprio destinatario ou devidamente autorizado por este.

Art. 39 - A classificacdo de documentos sigilosos podera ser alterada ou cancelada pelo classificador ou autoridade
hierarquicamente superior competente para dispor sobre o assunto, respeitados os interesses da agio e seguranga da
sociedade e da instituigdo.

§1° - Na reclassificagdo dos documentos em suporte convencional, o novo prazo de vigéncia sera registrado no carimbo
indicativo do grau de sigilo.

§2° - A desclassificagdo de documentos sera automatica depois de transcorridos os prazos previstos Secao VI deste Capitulo,
salvo no case de sua prorrogagao.

§3° - A indicagdo da reclassificagéo ou da desclassificagdo de documentos sigilosos devera constar da capa, se houver, e da
primeira pagina, ao lado ou logo abaixo do carimbo de classificagao;

§4° - Compete & Comissdo Permanente de Avaliagéo de Documentos propor ao classificador ou autoridade hierarquicamente
superior competente para dispor sobre o assunto, renovagao dos prazos de sigilo.

Art. 40 - A publicag@o de atos relativos a informagdes sigilosas limitar-se-a aos seus respectivos nimeros, datas de expedicdo
e ementas, redigidas de modo a ndo comprometer o sigilo.

Art. 41 - Areprodugéo de dados ou informages sigilosas podera ser do todo ou de parte de documento sigiloso e tera o mesmo
grau de sigilo do documento original, inclusive nos casos de ativos de informagéo, em ambiente informatizado.

§1° - O responsavel pela produgao ou reproducdo de documentos sigilosos devera providenciar a eliminagéo de minutas ou
qualquer outro recurso, que possa dar origem a copia ndo autorizada do todo ou parte.

§2° - Sempre que a preparagéo, impresséo ou, se for o caso, reprodugdo de documento sigiloso for efetuada em tipografias,
impressoras corporativas, oficinas graficas ou similares, essa operagdo devera ser acompanhada por pessoa oficialmente
designada, que sera responsavel pela garantia do sigilo durante a confecgdo do documento.

Art. 42 - O acesso a dados ou informagdes sigilosas na instituicdo, & admitido:

l. Ao servidor, no exercicio de cargo ou fungdo, que tenha necessidade motivada de conhecé-los.

IIl. Ao cidaddo ou seu representante legal, devidamente identificado, naquilo que diga respeito & sua pessoa ou ao seu
interesse particular;

lil. Para os demais casos é indispensavel a solicitagdo ao Presidente para Assuntos Administrativos, mediante preenchimento,
de forma clara e objetiva, do Requerimento de Acesso a Documentos, o qual procedera a andlise e deliberagéo do pleito ou
designara quem o faga.

§1° - O fornecimento de certiddes e copias xerograficas de documentos deve ocorrer nos termos aqui relatados.

Processo Administrativo

F @ HO

Ruihrina

Pagina 7 de 18




R

FUNATEC

Frrslacan de Apon Teorakigicn

§2° - Somente serdo liberados a consulta publica os documentos que contenham informagdes pessoais, quando previamente
autorizado pelo titular ou por seus herdeiros.

Art. 43 - O acesso a ativos de informagdo em ambiente informatizado devera seguir seguintes diretrizes:

. As permissOes de acesso s&o de uso exclusivo e intransferivel, ndo podendo a pessoa autorizada deixar qualquer ativo de
informagao em condicbes de ser utilizado com suas permissdes de acesso por terceiros;

IIl. As permissGes de acesso devem ser graduadas de acordo com as atribuicdes dos servidores e membros da instituigéo;
Ill. O acesso ao ativo de informag&o ndo gera direito real sobre o mesmo e nem sobre os frutos de sua utilizagéo.

Art. 44 - As areas e instalagdes para armazenamento de documentos sigilosos deverao estar de acordo com as recomendagdes
das Politicas de Gestdo da Informagéo da instituigdo e com as seguintes medidas de seguranga:

I. Nos Orgdos e Setores, os documentos sigilosos, em arquivo corrente e registrados em suporte convencional,
deverdo ser armazenados em mdvel ou sala chaveada;

Il. Os Arquivos Intermediarios, que contiverem informagdesclassificadas com grau de sigilo, deverdo ser mantidos
chaveados e preferencialmente em areas de acesso restrito;

lll.  No Arguivo Geral, os documentos sigilosos em suporte convencional seréo tratados conforme as Politicas de Gestao da
Informagéo e serdo armazenados em suas dependéncias, mantidas chaveadas com a indicagdo de que ¢ AREA DE ACESSO
RESTRITO.

Secao VIl
Dos Procedimentos de Seguranga Recomendados na Prevengao e no Tratamento dos Incidentes de Seguranca da
Informacdo em Meio Eletrénico

Art. 45 - E responsabilidade, quanto & gestdo da seguranga da informagéo em Ambiente Informatizado, a salvaguarda de
arquivos.

§1° - Compete a Divisdo de Informatica criar e manter copias de seguranga (backups) dos dados criticos, armazenados
nos servidores de redes.

§2° - Os usuarios deverdo manter, obrigatoriamente, os dados criticos da Instituigdo nos servidores de redes efou
Sistemas de Informagdes Corporativas disponiveis.

§3° - E de responsabilidade exclusiva do usuério a copia e a guarda dos dados gravados na estagéo local de trabalho.
§4° - Compete a Divisdo de Informatica a guarda dos backups em local seguro, separados dos equipamentos, para viabilizar
a recuperagdo dos dados.

Art. 46 — Sdo de responsabilidade do Grupo de Trabalho para Gestéo da Seguranga da Informag@o em ambiente informatizado,
integrante da Comissdo Permanente de Informatica, composto por representantes dos setores gestores da informagao, as
seguintes atribuigdes:

| Apreciar e aprovar as normas da seguranga da informagao no ambiente informatizado.

Il Definir os servidores intervenientes, bem assim as respectivas atribuigbes, necessarios para garantir o fiel cumprimento das
normas citadas no inciso anterior.

Il Aprovar, periodicamente, a realizagdo de auditoria de seguranga e andlise de risco e vulnerabilidades nos ambientes
operacionais e nos sistemas de informagdo localizados nos prestadores de servigos e nas proprias instalagdes nas unidades
da instituicao, bem como autorizar testes confrolados para identificar a existéncia de falhas ou vulnerabilidades.

IV. Definir forum para dirimir eventuais davidas relativas aos procedimentos regulamentados.

V. Aprovar o programa de capacitag&o de servidores da instituigio na area de seguranga da informagao.

VI. Aprovar o Manual de Procedimentos de Seguranga, que servira de referéncia para utilizagdo em ambientes da instituicao,
devendo abranger, dentre outros, os seguintes aspectos:

a) Seguranga fisica das instalagbes onde se encontram os recursos do ambiente de Datacenter;

b) Configuragdo dos equipamentos servidores, de rede e de comunicagdes, bem assim das estagdes de trabalho;Atualizagao
dos softwares em uso na instituigao;

c) Prevengdo, detecgdo e eliminagdo de virus de computador;

d) Copia de seguranga (backup) e recuperagao;

e) Uso, armazenamento e destruigdo de informagdes;

f) Transmissdo e compactagao de dados.

Art. 47 - S&o atribuicdes da Divisdo de Informatica, entre outras, com a finalidade de garantir a protecdo dos recursos
computacionais e seu uso exclusivo nas atividades da insituigéo:

I. Planejar, desenvolver e manter os Sistemas de Informagdo Corporativos de acordo com a Politica de Seguranga da
Informagao vigente;

Il. Administrar a utilizag&o e a configuragéo das bases de dados de acordo com a Politica de Seguranga da Informagéo vigente;

Proce Administrativo
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Ill. Orientar os Usuarios nos Procedimentos de Seguranga da Informagao;

IV. Instalar ou remover componentes, fazer manutengéo, homologar e controlar hardware e software;

V. Realizar auditorias de hardware e software quando solicitadas;

VI. Adquirir equipamentos e servigos de informatica suficientes para a manutengao da disponibilidade;

VII. Tratar os incidentes de Seguranga da Informagdo em meio eletronico;

Vill.Colocar em prética o Plano de Continuidade de Negdcio existente, no caso de tratamento de incidentes graves que
comprometam a continuidade dos servigos essenciais além dos Niveis de Servico Acordados (SLA's). Entende-se por servigos
essenciais 0s seguintes:

a) Sistemas de Informagdes Corporativos.

b) Bancos de Dados.

c) Servidores de Arquivos.

d) Rede de Telecomunicagdes: link de Internet, LAM, MAN e WAN.

e) Correio Eletrénico.

f) Os sites de Internet e Intranet Corporativos.

g) Sistemas de Seguranga (Antivirus, Firewall, Proxy...).

h) BackUp.

Art. 48 - S3o atribuigbes das Chefias:

. Zelar pelo cumprimento das normas e procedimentos de Seguranga da Informagéo e notificar imediatamente & Diviséo de
Informatica quaisquer vulnerabilidades e ameacas de quebra de seguranga;

Il. Informar seus subordinados sobre os principios/procedimentos de Seguranga da Informagdo, bem como Ihes assegurar
treinamento para o uso correto dos recursos, visando evitar falhas e danos ao funcionamento dos sistemas;

lll. Solicitar a Divisao de Informatica autorizagdo para acesso do usuario aos sistemas de informagdo, bem como atualizar as
solicitagdes de autorizagdo sempre que houver alteragées nos sistemas ou fungdes nas areas de atuagéo;

IV. Comunicar a Divisao de Informética o desligamento ou a saida do usuario do setor para que se faga os procedimentos de
adequacéao dos direitos de acesso;

V. Advertir formalmente o usuario e aplicar as sangdes cabiveis quando este violar os principios ou procedimentos de
seguranga, relatando imediatamente o fato a Divisao de Informatica para solucionar o incidente.

Art. 49 - So atribuigdes dos Usuarios:

|.  Responder pela guarda e protegao dos recursos computacionais colocados a sua disposigdo para o trabalho;

IIl. Responder pelo uso exclusivo e intransferivel de suas senhas de acesso;

lll. Adquirir conhecimento técnico necessario para a cometa utilizagdo dos recursos;

IV. Relatar prontamente a Divisdo de Informatica, através da Unidade de Apoio ao Usudrio, qualquer fato ou ameaga a
seguranca da Informagdo em meio eletrénico bem como aos recursos, como quebra da seguranca, fragilidade, mau
funcionamento, virus, acesso indevido ou desnecessario a pastas/diretérios de rede, acesso indevido & Internet, programas
instalados sem conhecimento da Divis@o de Informatica, efc.;

V. Nao tentar obter acesso ndo autorizado a sistemas ou recursos de redes de computadores internas ou externas;

VI. Assegurar que as informagdes e dados de propriedade da insituicdo e de outras instituicdes utilizados por este, mediante
convénios, ndo sejam disponibilizados a terceiros.

Art. 50 — Compete & Divisdo de Informatica instalar os equipamentos de informatica em locais de zonas de seguranca
compativeis com a sua destinagao.

§1° - Compete a Divisdo de Arquitetura e Engenharia verificar se as instalagdes prediais e infraestrutura elétrica onde estéo
instalados os equipamentos de informatica devem ser compativeis com as Normas Técnicas de Seguranga e com as
recomendagdes do fabricante.

§2° - Compete a Divisdo de Arquitetura e Engenharia prover protegao e seguranga fisica do Datacenter, com:

|.  Controle de acesso de entrada fisica;

Il. Geradores de energia e no-breaks que garantam a continuidade dos servigos;

lll. Monitoramento de cdmeras CFTV:

IV. Rede de supressao a gas;

V. Meio de detecgéo e extingdo de incéndio no ambiente;

VI. Cabeamento estruturado em piso elevado.

§3°- Os equipamentos de informatica deverdo ser abertos, mantidos, transportados, instalados
e configurados somente por técnicos da Divisdo de Informatica ou por terceiros contratados por ela para este fim.

§4° - E responsabilidade do usuério zelar pela integridade fisica dos equipamentos de informatica a ele disponibilizados.

§5° - Compete ao usuario a abertura de chamado técnico junto a Unidade de Apoio ao Usuario da Divisdo de Informéatica para
cemunicar incidentes envolvendo equipamentos de informatica.

Processo Administrativo
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Art. §1 - Todos os usuarios da Rede Corporativa da instituicdoreceberdo login e senha exclusivos para sua utilizagdo e é
obrigatdrio que sejam senhas individuais.

§1° - Os usudrios ndo deverao utilizar senhas de facil identificagdo, tais como: data de nascimento préprio ou de parentes
proximos, nomes proprios, datas comemorativas nacionais ou pessoais, iniciais de nomes proprios, nimeros de telefones, entre
outras.

§2° - Aos usuarios € vedada a utilizagdo de computadores da rede sem senha ou com acesso local.

§3 - As contas e senhas sdo pessoais e intransferiveis. Os usuarios deveréo responder pelo uso néo exclusivo de suas senhas
de acesso.

§4 - As senhas deverdo ser trocadas pelo usuario, através de procedimento eletrénico e automatico, utilizando o sistema de
alteracdo de senhas disponivel na Intranet.

§5° - A Divisao de Informatica devera possibititar o Controle de Acesso & Informagéo em meio eletronico de forma integrada
entre 0s varios servigos e aplicagdes corporativas disponiveis.

§6° - Os usuarios desligados terdo suas contas blogueadas imediatamente pela Divisdo de Informatica, assim como o acesso
a qualquer recurso da rede.

§7° - Reserva-se a instituicdo o direito de auditar a utilizac&o de contas de rede fornecidas aos usuarios de sua rede corporativa,
sem se caracterizar invasao de privacidade.

Art. 52 - Compete aos usuarios utilizar os recursos de rede de computadores exclusivamente para fins profissionais, que
envolvam atividades relacionadas ao bom andamento dos servigos e processos da FUNATEC.

§1° - Compete a Divisao de Informatica manter em todos os computadores dalnsituigdo, antivirus instalado e atualizado
periodicamente, sendo proibido desinstalar o antivirus e utilizar computadores com o antivirus desativado.

§2° - E expressamente vedado aos usuarios a instalagdo ou remogdo de programas de computador, componente e/ou
periféricos por iniciativa propria.

§3° - Nao é permitido aos usuarios conectar computadores pessoais ou de terceiros a rede coorporativa da insituigao, exceto
a utilizagao de Notebooks e outros equipamentos portateis através da rede sem fio "WiFi".

§4° - Nao é permitido aos usuarios realizar conexdes Dial-Up, Banda Larga ou WiFi a partir de computadores conectados a rede
da instituigéo.

Art. 53 - As mensagens eletronicas (e-mails), e seus anexos, contidas na conta corporativa de correio eletronico dos usudrios
devem ser usados exclusivamente em carater de servigo.

§1° - Cabe aos usuarios eliminar todas as mensagens recebidas de origem desconhecida, sem leitura de seu conteudo, para
evitar contaminag&o por virus e outros riscos.

§2° - E proibido aos usuarios configurar elou manter configuradas contas de correio eletronico de provedores extemos, por
exemplo: Terra, Portoweb, etc.

§3°— Compete a Divisao de Informatica disponibilizar aos usudrios 0 aceso ao correio eletronico a partir de qualguer computador
conectado a Internet, utilizando-se do servigo de WebMail, sendo que este servigo podera ser acessado através do Portal da
insituicao.

§4° - Cabe a Divisdo de Informatica criar e manter as caixas postais de contas de correio eletrdnico da instituigao (dominio
“funatec.org.br") com limite de tamanho de 200 MB (200 Megabytes) e as mensagens enviadas/recebidas poderdo conter
arguivos anexos com até 20MB (20 Megabytes) por mensagem.

§5° - O contelido das mensagens enviadas através de contas de correio da instituigdo (dominio “funatec.org.br”) é de inteira
responsabilidade do usuario que utiliza a conta e que possui a senha com acesso exclusivo a caixa postal e para envio de
mensagens.

§6° - E proibida aos usuarios a utilizagao do e-mail para fins ilegais, transmissao de material de qualquer forma censuravel, que
viole direitos de terceiros e leis aplicaveis.

§7° - E proibida aos usuarios a utilizagao de e-mail para transmitir mensagens conhecidas como Spam, JunkMail, correntes ou
a distribuicdo de mensagens em massa ndo solicitadas.

§9° - Cabe a Divisao de Informatica prover o servigo de troca de senhas através da Intranet para acesso as caixas postais e
envios de mensagens.

Art. 54 - Cabe a Divisdo de Informatica fornecer o servigo de acesso a Internet através da rede corporativa que sera monitorado
conforme regras definaidas neste documento.

§1°- Os usuarios s@o responsaveis por toda a utilizagéo da Internet em computadores iniciados com seu login e senha. Portanto,
o usuario devera encerrar a sessao atraves do “logoff’, bloguear o acesso ao computador, reiniciar ou desligar o sistema sempre
que se afastar do mesmo.

§2° - E proibido aos usuarios configurar ou alterar as configuragdes de rede e de acesso & Internet dos computadores, incluindo
as seguintes: IP, DNS, WINS, Gateway, Proxy e a instalagéo ou reconfiguragéo de clientes Proxy. Em caso de duvidas, solicitar
orientagdo da Divisdo de Informatica.
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§3° - N&o é permitido aos usudrios enviar, baixar (download) ou manter arquivos de imagens, misicas, video, arquivos
executaveis em geral ou quaisquer outros de carater pessoal.

§4° - E proibido aos usuarios o acesso a sites do género relacionamento, dos quais fazem parte: Facebook, instagram, Orkut,
UOLkut, Gazzag, Meebo, Beltrano e etc.

§5° - Nao é permitido aos usudrios o acesso a sites de Intemet com contetdo pornografico, jogos, bate-papo, chat, blogger,
cartoon, relacionamento, musica, hacker ou que contenha ferramentas ou regras para invasdes de rede, quebra de criptografia,
senhas ou outros eventos de seguranga.

§6° - E proibido aos usuarios 0 acesso a sites, a instalagdo e a utilizagao de programas de troca de mensagens instantaneas
ou arquivos do tipo: ICQ, MSN Messenger, Yahoo Messenger, Bittorrent, Imesh, AudioGalaxy, AIM, Morpheus, Kaaza, Emule,
Napster e outros.

§7° - E vedada aos usuarios a utilizagao de sites do tipo Proxy.

§8° - Sempre que os usuarios, utilizando a Internet, tiverem acesso a materiais criminosos como pornografia infantil (arte, textos,
figuras, cenas, imagens) e outros, de maneira involuntaria, deverdo comunicar sua Chefia Imediata para as providéncias
cabiveis.

Art. 55 - Usuarios poderao conectar computadores ou outros equipamentos portateis e pessoais & Internet, utilizando a rede
sem fio “WiFi" da insituicdo, somente com o conhecimento da Divisdo de Informatica. Estes equipamentos deverdo,
obrigatoriamente, ser enviados previamente a Divisdo de Informatica para checagem e reconfiguragao.

§1°- Todo o acesso a Internet através da rede WiFi da instituicdo sera controlado pela Divisao de Informatica com a realizago
de auditorias nas paginas consultadas.

§2° - Os usudrios sdo responsaveis por toda a utilizagdo da Internet através da rede WiFi da instituigdo, e serdo identificados e
responsabilizados em caso de acesso indevido.

Segdo IX
Dos Procedimentos de Seguran¢a Recomendados para Ambiente de Guarda de Documentos em Meio Convencional -
Prevengao a Sinistros

Art. 56 - O Plano de Prevencéo de Sinistros compreende as seguintes etapas:

§1°- A primeira etapa consiste na identificagdo dos riscos, através dos seguintes procedimentos:

I Identificagdo e listagem dos riscos geograficos, climaticos ou de outra natureza que possam ameagar o prédio (cada um) e
Seu acervo;

Il. Avaliagio cuidadosa do prédio (cada um) e sua localizagio

lll. Avaliagdo dos sistemas de protegdo contra incéndio e os sistemas elétrico, hidraulico e ambiental.

[V. Analise da vulnerabilidade do acervo.

V. Andlise da vulnerabilidade administrativa.

§2° - A segunda etapa consiste na redugao dos riscos e compreende:

. Acriacdo de um Programa regular de inspecao e manutengéo do prédio;

Il. O estabelecimento de um cronograma de manutencdo do tipo diario de ocorréncias;

[ll. A existéncia de um bom sistema de protecéo contra incéndios especial para arquivos, monitorado 24 horas;

IV. A existéncia de um inventario do acervo, que devera fornecer uma lista basica dos bens e documentos que devem ter
prioridade de socorro;

V. Alimpeza e conservagao permanente do local de armazenamento;

VI. Guarda do acervo longe de provaveis situagdes de danificagdo como, canos d'agua, afastados do chéo.

§3° - A terceira etapa consiste na elaboragdo de um plano de emergéncia e compreende:

I Adefinicdo dos responsaveis pelo que, com substitutos;

[l. O estabelecimento dos meios de comunicagdo devidamente socializados e

visiveis;

lll. A ldentificagdo, conhecimento e aquisicdo dos recursos — lonas, plasticos,

esponjas, lanternas, luvas de borracha, efc.;

[V. O Armazenamento em local de facil acesso;

V. A ldentificagdo de todos os servigos de emergéncia;

VI. O estabelecimento de prioridades, comegando pela seguranga humana;

VII. O conhecimento dos meios de recuperagao dos acervos atingidos por agua, fogo (fuligem), agentes biologicos, roedores,
etc.,

VIIl.A Redagéo do Plano;

IX. O treinamento das equipes; P Administrativo
X. Adivulgagdo do Plano de Emergéncia para toda a instituigao; s Q\?)L(

Secdo X

Das Sangdes e das Penalidades Religon
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Art. 57 - Todos os membros e servidores sdo responsaveis por cuidar da integridade, confidencialidade e disponibilidade da
informacao, sendo proibida a exploragdo de falhas ou vulnerabilidades porventura existentes, sendo dever de todos comunicar
por escrito quaisquer iregularidades, falhas ou desvios identificados & Chefia imediata e esta & Divisdo de Informatica, no caso
de informagéo registrada em ambiente informatizado, que providenciara o bloqueio de acesso aos servicos de informatica e
comunicara a Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Administrativos para as medidas cabiveis.

§1° - Todo aquele que tiver conhecimento de assuntos sigilosos fica sujeito as sangbes administrativas, civis e penais
decorrentes da eventual divulgagao dos mesmos.

§2°- Na ocorréncia de quebra de sigilo por Membros seréo aplicadas as penalidades cabiveis na legislagéo, naquilo que couber.
§3° - Na ocorréncia de quebra de sigilo por servidores, serdo aplicadas as penalidades da Lei e quaisquer outras legislagdes
que por ventura versem sobre a matéria.

§4° - Na ocorréncia da quebra de sigilo por estagiarios e prestadores de servigos havera cancelamento do contrato e
responsabilizagéo civil e penal.

§5° - O uso de informacdes para proveito pessoal ou repasse para terceiros, extraidas de Base de Dados de outros 6rgdos
interligados operacionaimente FUNATEC, € considerado, da mesma forma, quebra de sigilo e passivel das sangdes
mencionadas.

§6° - Alem de todas as exigéncias aqui registradas, os servidores comprometem-se a, apds o desligamento de suas fungdes,
ndo revelar ou divulgar dados ou informagdes sigilosas das quais tiverem conhecimento no exercicio de sua fungao.

§7° - Antes do desligamento de qualquer servidor ou estagiario devera ser feita verificag@o por setor se todas as pendéncias
prévias foram resolvidas, como cancelamento de login e senha, devolugéo de cartéo, etc.

Capitulo IV
Da Seguranga das Areas e das Instalagdes Segio |
Das Disposigoes Preliminares

Art. 58 - A seguranca das dreas e instalagdes engloba um conjunto de medidas protetivas voltadas aos locais onde sdo
elaborados tratados, manuseados ou guardados documentos e/ou conhecimentos sigilosos, bem como materiais sigilosos e
equipamentos sensiveis, com a finalidade de salvaguarda-los, tendo por base o controle de acesso.

§1° - Os acidentes de qualquer natureza podem causar o comprometimento do contetido referido no caput, razdo por que se
deverdo considerar os acidentes involuntarios e fendmenos naturais na elaboragéo do Plano de Seguranga Organica.

§2° - A seguranca das areas e instalagdes é realizada pela Assessoria de Seguranga Institucional, por intermédio de convénio
de execucdo de servicos de policiamento de guarda firmado junto a Brigada Militar e também por servigos de vigilancia privada
contratados através de procedimentos licitatorios.

Secao ll
Dos objetivos

Art. 59 - As medidas relativas a seguranga das areas e instalagdes tém por objetivo geral estabelecer parametros para as
acdes e procedimentos de seguranga junto as instalagdes fisicas da FUANTEC.,

Art. 60 - Sado objetivos especificos das medidas de protegdo das éareas e

instalages:

|. Estabelecer parametros para a instalagao, controle e operagio de
equipamentos de seguranga nas instalagdes fisicas da FUNATEC.

Il. Estabelecer parametros para os procedimentos de seguranga a serem adotados junto as instalagges fisicas da FUNATEC.
lll. Definir a classificagdo das areas de seguranga das instalagoes fisicas da FUNATEC.

IV. Definir o grau de seguranga das instalagdes fisicas da FUNATEC.

V. Definir posto de servico de seguranca para fins de emprego por parte da FUNATEC.

Processo Administrativo
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VI. Definir os tipos de medidas protetivas a serem instalados, por tipo de uso da edificagdo, junto s instalages fisicas da
FUNATEC.

Secao lll
Da Demarcagdo das Areas de Seguranca nas Instalagdes Fisicas

Art. 61 - Considera-se AREA LIVRE toda aquela que tenha por finalidade o atendimento ao publico, de forma geral.
Paragrafo Unico. As areas classificadas como livres compreendem:

. Area de recepgdo das instalagdes fisicas da FUNATEC localizadas junto ao ambiente das portas de acesso principal
das edificagdes;

Il. Calgadas e adjacéncias as edificagdes da FUNATEC, desde que néo classificadas em outra categoria.

Art. 62 - Considera-se AREA RESTRITA toda aquela que ultrapasse o limite da area livre da edificacdo.
§1° - Para acesso a area restrita se faz obrigatorio o estabelecimento de medidas de controle de acesso.
§2° - As areas classificadas como restritas compreendem:
I.  Dependéncias internas da instalagéo fisica ndo sujeitas ao acesso publico;
.ﬁ IIl. Balcoes de atendimento das Procuradorias e Promotorias de Justica, quando ndo localizados junto ao acesso principal da
edificagdo;
lll. Gabinetes dos Membros da FUNATEC.

Art. 63 - Considera-se AREA SIGILOSA toda aquela que ultrapasse o limite da 4rea restrita da edificago.

§1°- Para acesso a area sigilosa se faz obrigatorio, além do controle de acesso regular da edificagéo, o emprego de mecanismos
ou sistemas de controle de acesso especificos para a area.

§2° - As areas consideradas como sigilosas compreendem:

|.  Gabinete da Procuradora Geral de Justiga;

Il Instalagdes do Nucleo de Inteligéncia da FUNATEC;

lll. Sala de Controle da Procuradoria Geral de Justica;

IV. Centro de Processamento de Dados da FUNATEC;

V. Arquivo Central da FUNATEC;

VI. Salas de maquinas e de equipamentos de backup localizados no interior das instalagdes fisicas da FUNATEC.

Segdo IV
Da Defini¢éo de Grau de Segurancga

Art. 64 - O grau de seguranga, para fins de definicdo dos recursos de seguranga necessarios s instalages fisicas da

FUNATEC, esta associado a populagdo do municipio, ao historico de intercorréncias de seguranca fisica e de recursos humanos
™ e a avaliagdo da Assessoria de Seguranga Institucional de cada instalagéo fisica da FUNATEC, sendo subdividida em trés tipos

‘ de instalagbes fisicas, conforme segue:

§1° - Considera-se de Tipo “A” a instalagéo fisica que esteja localizada em municipios que disponham das seguintes

caracteristicas:

I Populagdo até 50 mil habitantes.

Il. Inexisténcia de histérico de atentado, ou tentativa, contra a seguranga das instalagdes fisicas da FUNATEC.

IIl. Inexisténcia de histérico de atentado, ou tentativa, contra a integridade fisica de servidores ou membros da FUNATEC.

IV. Promotoria de Justi¢a que tenha apresentado movimentagao processual de até 25 mil processos judiciais no ano anterior

ao da avaliagdo do grau de seguranga,

V. Aalteragéo de qualquer um dos indicadores acima elencados podera determinar a alteragao do grau de risco da edificagao,

conforme avaliagdo local e parecer da Assessoria de Seguranga Institucional.

§2° - Considera-se de Tipo "B” a instalacdo fisica que esteja localizada em municipios que disponham das seguintes

caracteristicas:

| Populagao a partir de 50 mil até 300 mil habitantes.

Il. Inexisténcia de historico de atentado, ou tentativa, contra a seguranga das instalagdes fisicas da FUNATEC.

lIl. Inexisténcia de histérico de atentado, ou tentativa, contra a integridade fisica de servidores ou membros da FUNATEC.

IV. Promotoria de Justica que tenha apresentado movimentacao processual de até 50 mil processos judiciais no ano anterior

ao da avaliagdo do grau de seguranga.

Processp Administrativo
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V. Aalteragéo de qualquer um dos indicadores acima elencados podera determinar a alteragdo do grau de risco da edificagio,
conforme avaliagéo local e parecer da ASI.

§3° - Considera-se de Tipo “C" a instalacdo fisica que esteja localizada em municipios que disponham das seguintes
caracteristicas:

|.  Populagao a partir de 300 mil habitantes.

Il. Existéncia de historico de atentado, ou tentativa, contra a seguranga das instalagdes fisicas da FUNATEC;

Ill. Existéncia de histérico de atentado, ou tentativa, contra a integridade fisica de servidores ou membros da FUNATEC;

IV. Promotoria de Justiga que tenha apresentado movimentagéo processual acima de 50 mil processos judiciais no ano anterior
ao da avaliagdo do grau de seguranga;

V. A alteragdo de qualquer um dos indicadores acima elencados podera determinar, além das medidas ordinarias cabiveis, a
adogao de medidas extraordinarias de seguranca, baseadas em parecer da ASI.

SecaoV
Do Posto de Servigo de Seguranga

Art. 65 - Posto de servigo de seguranca € o local designado para a atuago do profissional de seguranga, devendo, sempre
que possivel, ser localizado junto a area livre da edificagdo de forma a garantir o controle de acesso aos demais ambientes
restritos e sigilosos de cada instalagao fisica.

§1° - A quantidade minima de postos de servigo de seguranga necessarios em cada instalagao fisica da FUNATEC sera
condicionada ao grau de seguranga e caracteristicas fisicas da edificacdo, conforme avaliagdo da ASI.

§2° - Alinstalacdo de postos de servigo de seguranca em areas restritas devera ser sujeita a avaliagao da ASI.

§3° - Os postos de servigo de seguranca poderdo funcionar nas modalidades de 12 horas ou de 24 horas, de acordo com
avaliagdo da ASI.

§3° Os postos de servico de seguranca poderéo funcionar nas modalidades diurna ou de 24 horas, de acordo com avaliagéo
da ASI.

§4° - A instalagdo de postos de servico de 12 horas sera indicada nas instalagdes classificadas como de Tipo “A”, ressalvadas
as situagdes extraordinarias, conforme avaliagao da ASI.

§4° Ainstalago de postos de servigo diurno podera ser indicada nas instalagdes classificadas como de Tipo "A", ressalvadas
as situagbes extraordinarias, conforme avaliagdo da ASI. (Redagéo alterada pela Resolugéo n® 03/2012)

§5° - Ainstalagdo de postos de servigo de 24 horas sera indicada nas instalagdes classificadas como de Tipo “C", ressalvadas
as situagdes extraordinarias, conforme avaliagdo da ASI.

§6° - As instalagdes classificadas como de Tipo “B” a definicdo da modalidade dos postos de servigo a serem instaladas (12 h
ou 24h) estara condicionada a avaliagdo da ASI.

§6° Nas instalagdes classificadas como de Tipo "B", a defini¢do da modalidade dos postos de servigo a serem instalados (diurno
ou 24h) estara condicionada & avaliagdo da ASI. (Redagéo alterada pela Resolugéo n® 03/2012)

§7° - Os postos de servigo de seguranca Da funatec deverdo contar exclusivamente com profissionais de seguranga armados;
§8° - Ainstalagdo de postos de servico de 24 horas podera ser substituida por postos de 12 horas diurnas com monitoramento
eletronico noturno, conforme avaliagéo da ASI.

§8° Ainstalag@o de postos de servigo de 24 horas podera ser substituida por postos diumos com monitoramento eletrdnico
noturno e nos finais de semana e feriados, conforme avaliagéo da ASI. (Redagdo alterada pela Resolugdo n® 03/2012)

Segao VI
Das Barreiras Fisicas e dos Sistemas Integrados de Protegao

Art. 66 — As barreiras fisicas sdo efetivadas através de equipamentos ou sistemas que visam dificultar ou impedir o acesso
fisico a instalagdo por parte de pessoas, bens méveis ou veiculos desautorizados.

Art. 67 - O circuito fechado de televisdao ~-CFTV- é composto por equipamentos que visam disponibilizar controle visual
remoto as instalagtes fisicas.

Art. 68 - O sistema de alarme compreende os equipamentos de sinalizagdo sonora ou luminosa que visam alertar sabre
situagdes anormais de seguranca.

Art. 69 - O sistema de detecgdo de movimento é composto por equipamentos que visam detectar remotamente a
movimentac&o de pessoas, animais ou objetos nas areas de controle de seguranga das instalagbes fisicas.
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Art. 70 - O controle de acesso é efetivado através de mecanismos fisicos ou eletrdnicos que visem permitir acesso as
instalagbes fisicas e as areas de seguranga localizadas no interior dessas.

Art, 71 - As saidas de emergéncia sdo caminhos continuos, devidamente protegidos, proporcionados por portas, corredores,
halls, passagens externas, balcdes, vestibulos, escadas, rampas ou outros dispositivos de saida ou combinagdes destes, a
serem percorridos pelo usuério, em caso de um incéndio, de qualquer ponto da edificagdo até atingir a via plblica ou espago
aberto, protegido do incéndio, em comunicagao com o logradouro.

Secao Vil
Dos Procedimentos Gerais de Seguranga

Art. 72 - Quando da utilizacdo das edificagdes deverdo ser observadas as seguintes recomendagdes:

I. O acesso as instalages fisicas da FUNATEC sera realizado sempre a partir dos acessos principais da edificagéo, salvo

situagdes extraordinarias;

Il. Parao acesso asinstalagdes fisicas da FUNATEC cada usuario da edificagdo devera utilizar seu cartdo individual de acesso,
ﬁ quando existente, sendo vedada a utilizag@o de cartdo de acesso de terceiros para acesso, transito ou saida da edificacéo;

lll. Nos casos de perda ou indisponibilidade do cartdo de acesso individual, o usuério da edificagdo devera identificar-se junto

ao balcéo de atendimento localizado junto & area livre da instalagéo fisica, comunicando a situagdo e solicitando cartdo de

acesso provisorio, 0 qual devera ser restituido quando do encerramento do expediente administrativo pelo usuario da edificagéo;

IV. Nas edificagdes onde ndo haja sistema de controle de acesso que utilize cartdo individual o plblico externo devera ser

identificado junto ao balcéo de atendimento localizado na érea livre da edificagdo, devendo ser acompanhado, caso seja

necessario seu acesso a area restrita da instalagéo fisica, por um servidor da FUNATEC dentro da edificagéo;

V. As rotas de fuga e saidas de emergéncia das edificagdes deverdo permanecer desobstruidas, sendo vedada a instalagéo

permanente ou provisoria de quaisquer barreiras fisicas ou o depésito, mesmo que temporério, de méveis ou documentos, que

dificultem ou impegam o regular fluxo de pessoas em tais locais;

VI. Autilizagéo dos espagos de estacionamento das instalagdes fisicas da FUNATEC sera regulada localmente, pela autoridade

responsavel pela coordenagdo administrativa da edificagao.

Art. 73 - Quanto a protecdo pessoal deverdo ser observadas as seguintes recomendagdes:

I Os cartdes de acesso individuais ndo deverdo ser compartilhados pelos usuarios das edificagies da FUNATEC;

Il. A presenca de pessoas estranhas ao setor de trabalho, nas éreas restrita e sigilosa, devera ser comunicada imediatamente
a equipe de seguranga da instalagéo fisica;

lll. Nao deverao ser fornecidas quaisquer informagdes pessoais sobre servidores e membros da FUNATEC por via telefonica;
IV. A utilizagdo das instalacbes fisicas da FUNATEC fora dos horérios regulares de expediente administrativo devera ser
comunicada & equipe de seguranca da edificagdo, de forma que seja possivel otimizar o acesso 4 instalagdo fisica nesses
horarios;

n V. Nos casos de fechamento dos portdes externos da edificagdo por motivos de seguranga, a saida dos usuarios da instalagao
fisica sera realizada sob controle da equipe de seguranga da edificagio, de forma que se permita manter um fluxo constante de
usudrios para fora da instalagéo fisica sem que haja o comprometimento da seguranga geral daquela edificagao;

VI. Nos casos de acionamento do alarme de incéndio os usuarios da edificagdo deverdo imediatamente interromper suas
tarefas e dirigir-se &s rotas de fuga da edificacdo, atendendo as orientagdes das equipes de seguranca da instalagao fisica.

Secao VIl
Dos Procedimentos Recomendados de Seguranca

Art. 74 — Em dia de pagamento é recomendado:

I Atengdo especial a pessoas e veiculos suspeitos nos arredores da edificagéo;

Il.  Nao realizago de saques vultosos nos postos bancarios ou caixas automaticos localizados no interior das instalagdes fisicas
da FUNATEC;

Ill. Discrigdo quanto aos valores recebidos a titulo de pagamento.

Art. 75 - Em situagdes de manifestagdes e tumultos & recomendado:

. Acionamento da Brigada Militar para apoio;

IIl. Fechamento dos portdes externos de acesso 2 edificagao;

lll. Estabelecimento de um ponto de controle de acesso e de saida da edificagéo junto aos portdes externos da mesma;

Pro%ﬁ\dpi;istrativo
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IV. Liberagdo do bloqueio dos portdes extemnos da edificagdo somente apés a liberagao do local por parte da Brigada
Militar.

Art. 76 - Em situagbes de brigas ou rixas no interior das edificacies é recomendado:
I. A composigdo das partes;
Il. O acionamento da Brigada Militar.

Art. 77 - Em situagdes envolvendo boatos perniciosos é recomendado:
| Interromper a proliferagéo do boato;
Il. Comunicar a equipe de seguranga da instalacdo fisica.

Art. 78 - Quando da ocorréncia de atos de vandalismo no interior e no exterior das edificagdes é recomendado:
| Acomposigao das partes;
Il. O acionamento da Brigada Militar.

Art. 79 - Em caso de paralisagdo ou greve a equipe de seguranga devera garantir o livre transito de pessoas junto a edificacao,
desde que obedecidas as premissas de seguranga da instalagéo fisica.

Art. 80 - Em caso de invasdo ou tentativa de invasdo é recomendado:

I. O acionamento da Brigada Militar para apoio;

Il. O fechamento dos portdes externos de acesso a edificagéo;

Ill. O estabelecimento de um ponto de controle de acesso e de saida da edificagao junto aos portdes externos da mesma;

IV. Aliberacdo do blogueio dos portdes externos da edificagdo somente apos a liberagdo do local por parte da Brigada Militar.

Art. 81 - O acesso de terceirizados é vedado as areas de seguranga classificadas como sigilosas, salvo mediante liberagéo e
acompanhamento por servidores ou membros da FUNATEC.

§1° - A contratagdo de terceirizados para atuagao junto as equipes de seguranca devera ser precedida de solicitagdo de
avaliagdo individual dos pretensos contratados por parte da ASI.

§2° - O acesso de terceirizados as areas de seguranga classificadas como restritas, em especial quanto aos horarios de acesso
e procedimentos a serem adotados, devera ser controlado pelo servidor encarregado da administragdo do setor ou da instalagéo
fisica da FUNATEC considerada.

Art. 82 — No caso de ocorréncia de vazamento de informagdes é recomendado:

I Em se tratando de informagdes relativas a processos judiciais e questdes de repercussao ou interesse institucional deve
ser coletada a maior quantidade de dados possivel e a imediata comunicagéo ao Nicleo de Inteligéncia da FUNATEC;

Il. Em se tratando de informagdes relativas a seguranga fisica das instalagdes ou de recursos humanos deve ser coletada a
maior quantidade de dados possivel e a imediata comunicagdo & Assessoria de Seguranga Institucional — AS| da FUNATEC.

Art. 83 - Quanto a seguranga do Centro de Processamento de Dados — CPD - é recomendado:

|. Apés o encerramento dos horarios regulares de expediente administrativo o acesso de servidores e terceirizados a essa
area sigilosa somente podera ser autorizado pelo coordenador do CPD ou, pela equipe de seguranga da instalagéo fisica, nos
casos de emergéncia;

Il. O fornecimento de credenciais de acesso ao CPD devera ser avalizado pelo coordenador do mesmo.

Art. 84 - O CFTV devera operar continuamente, sendo controlado por servidor, integrante da equipe de seguranga ou por
empresa terceirizada, de forma a proporcionar o controle visual da instalagéo fisica por meio remoto.

Art. 85 — Quanto ao controle de claviculario é recomendado:

|. Todas as chaves de fechamento das aberturas da instalagdo fisica deverdo possuir copias identificadas, devidamente
organizadas e armazenadas em claviculario;

Il. O claviculario devera ser instalado em area de seguranca de classificagdo restrita, sendo seu controle gerenciado pelo
encarregado da administragao da edificagao;

ll. O claviculario devera dispor de mecanismo de seguranga que permita materializar sua eventual violagéo;

IV. A utilizagao de chaves do claviculario estara condicionada a autorizagdo do encarregado por seu controle;

Art. 86 - Em caso de ocorréncias envolvendo substancias proibidas (entorpecentes e outros) é recomendado:
I. A composigdo das partes;
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Il. O acionamento da Brigada Militar.

Art. 87 — Em situagdo de seqiiestro de pessoas é recomendado:
|. A comunicagdo ao NIMP;
Il. O acionamento da ASI.

Art. 88 - Em caso de incéndio é recomendado:

I Os integrantes da brigada de incéndio e da equipe de seguranga da edificagdo deveréo identificar e confirmar o foco de
incéndio e adotar as medidas cabiveis para controlar as chamas;

Il. Acionamento do Corpo de Bombeiros da Brigada Militar;

lll. Os demais usuarios da edificagdo deverdo preparar-se para o abandono da instalacao fisica;

IV. Caso seja necessario, proceder ao abandono da edificago.

Art. 89 - Havendo necessidade de se proceder ao abandono de edificagdo é recomendado:

I Interromper imediatamente as tarefas que estejam sendo executadas;

Il. Seguir fielmente as orientagdes da brigada de incéndio ou da equipe de seguranca;

lll. Néo utilizar elevadores;

IV. Utilizar somente as rotas de fuga predeterminadas;

V. Procurar manter a calma e o siléncio durante o abandono da edificacéo;

VI. Néo retornar ao local de trabalho sem a liberagdo da area de risco por parte da equipe de seguranga da instalagao fisica.

Art. 90 - Em situagdes de atentados é recomendado:
I. O acionamento da Brigada Militar;
Il. A adogéo das agdes de abandono de edificagéo, se cabiveis.

Art. 91 - Quanto ao estacionamento de veiculos e recomendado:

|. Observar a disposicAo de vagas predeterminadas pelo administrador da instalagéo fisica;

Il Utilizar 0 estacionamento estritamente nos  horarios regulares de
funcionamento da instalagéo fisica.

Art. 92 - E vedado o acesso as instalagdes fisicas da FUNATEC de pessoas portando armas de fogo ou objetos que, por sua
forma e finalidade de emprego, possam constituir-se como armas brancas.

§1°- O acesso de pessoas armadas sera permitido a membros da FUNATEC, policiais em servigo e terceirizados de empresas
de seguranga privada que prestem servigos junto a edificago.

§2° - No caso de identificagéo de pessoa portando arma de fogo que ndo se enquadre na situagao prevista no item anterior,
devera ser acionada a equipe de seguranca da instalacdo fisica para verificagdo do registro e do porte de arma pertinentes,
bem como para adogdo das medidas de acionamento da Brigada Militar, se necessario.

Art. 93 - A busca pessoal devera ser realizada sempre que, ao adentrar ou sair da edificagdo, houver o acionamento de
dispositivos eletrénicos que indiquem a presenga de metais ou materiais que provoguem o acionamento de tais dispositivos.
Paragrafo Unico - A busca pessoal devera, sempre que possivel, ser realizada em ambiente reservado, de forma a
nao expor o individuo revistado ao publico em geral.

Art. 94 - Todos os individuos que acorrerem as instalagdes fisicas da FUNATEC deverdo ser identificados junto ao balcgo de
atendimento da edificagéo, ressalvados os membros e servidores da FUNATEC.

Paragrafo (nico. A identificagdo de pessoas ndo autoriza a entrada a area restrita da edificacdo, sendo necessaria a
identificagdo do membro ou servidor que recebera o individuo para a concessdo de acesso a area restrita da edificacéo.

Art, 95 - O fornecimento de cartdo de acesso provisorio sera concedido aos membros da FUNATEC pela equipe de seguranca
da Procuradoria Geral de Justica — PGJ - quando de sua entrada ao edificio-sede da PGJ, sendo restituido & equipe de
seguranga quando de sua saida da edificacéo.

Paragrafo tinico. O fornecimento de cartdo de acesso provisorio aos demais usuarios da instalagéo fisica sera fornecido a
partir do balco de atendimento ao piblico localizado na érea livre da edificagao, sendo condicionado & identificagéo pessoal

do solicitante.
Segdo IX Pmoa%dministrativo
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Da Classificacdo dos Tipos de Dispositivos de Seguranga

Art. 96 - Os tipos de dispositivos de seguranca preconizados nesta norma aplicam-se as instalagdes fisicas da FUNATEC de
forma cumulativa, onde a definicdo de um fipo de dispositivo de seguranga de grau mais elevado pressupde a obrigatoria
instalag@o dos equipamentos preconizados pelo dispositivo de seguranga dos niveis de protegdo mais baixos.

§1° - Protegéo tipo 1: elementos arquitetdnicos como muros, gradis, portdes de estacionamento, grades de janela, portas de
ferro, portas pantograficas e fechaduras de seguranca.

§2° - Protecdo tipo 2: todos os equipamentos previstos na Protegao tipo 1 somados a sistemas de alarme patrimonial nas
edificagbes, com sensores localizados em pontos vulneraveis do prédio, capazes de detectar qualquer movimentagao nao
autorizada, acionando um conjunto de sirenes no local e/ou remotamente, por meio de discador telefénico.

§3° - Protegdo tipo 3: todos os equipamentos previstos na Protegao tipo 2 somados a sistemas de cerca eletrdnica instalados
sobre muros e gradis, nas divisas dos terrenos onde situam-se os prédios da Instituicao. Previnem a ocorréncia de invasdes
do perimetro, mediante o acionamento de um conjunto de sirenes no local.

§4° - Protegdo tipo 4: todos os equipamentos previstos na Protegdo tipo 3somados a dispositivos de detecgdo de
metais, fixos ou manuais, que previnem o ingresso de pessoas portando armas. Os niveis de sensibilidade podem ser ajustados
de modo a evitar constrangimentos desnecessarios.

§5 - Protegao tipo 5: todos os equipamentos previstos na Protecdo tipo 4 somados a sistemas de CFTV, com cdmeras de
video e equipamentos de gravagdo digital de imagens, que permitem o monitoramento de areas internas e externas em tempo
real ou mediante a recuperagao de quadros, no local ou remotamente, via web. Também podem ser utilizados como sensor de
movimento.

§6° - Protecao tipo 6: todos os equipamentos previstos na Protegao tipo 5 somados a barreiras fisicas de controle de acesso,
como catracas, cancelas e portas com fechaduras magnéticas, acionadas por cartdes de identificagdo, crachas ou biometria,
que restringem a entrada e a circulagao de pessoas na edificagao, conforme os niveis de acesso estabelecidos.

Capitulo V
Prescriges Diversas

Art. 97 - O planejamento, a elaboragao e a execugdo do Plano de Seguranga Institucional (PSI), no ambito da FUNATEC deve
receber tratamento prioritario para suprir a deficiéncia advinda da inexisténcia de normas subsidiarias que atendam &s
caracteristicas de cada setor.

Art. 98 - A Assessoria de Seguranca Institucional e o Nucleo de Inteligéncia atuardo de forma coordenada para evitar a
dispersdo de esforgos e meios e garantir a plenitude do cumprimento dos procedimentos para protecao de dignitarios, de
instalagdes e de pessoal, salvaguarda dos documentos, materiais e/ou equipamentos orgénicos da FUNATEC ou sob sua
responsabilidade.

Proce Administrativo

FIS JY
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUICAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO DE CARTORIOS DISTRIBUIDORES

CERTIDAO N° 4109234

O TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO PIAUI CERTIFICA QUE, NA COMARCA DE
TERESINA-PI, EXISTE SOMENTE 01 (UMA) CENTRAL DE DISTRIBUICAO E REGISTRO DE 1°
GRAU, FUNCIONANDO NO FORUM CIVEL E CRIMINAL DES. JOAQUIM DE SOUSA NETO.

CERTIFICA, AINDA, QUE A PARTIR DE 27.03.2017, DATA DA IMPLANTACAO DO
PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO- PJE, DESTE TRIBUNAL, NA COMARCA DE TERESINA-
Pl, TODAS AS AGCOES DE NATUREZA CIVEL COMUM, INCLUINDO-SE AS CLASSES
CONCORDATA E FALENCIA, E RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRA JUDICIAL, PASSARAM A
SER PROTOCOLADAS DIRETAMENTE NO SISTEMA PJE PELO ADVOGADO CONSTITUIDO
OU DEFENSOR PUBLICO SEM A INTERVENGAO DESSA CENTRAL DE DISTRIBUIGAO DO 1
® GRAU.

Esta certiddao tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certiddao emitida em 11 de Fevereiro de 2026 as 11 h 23 min

Pmc%l\dministrativo
FLS N NAZN)

Ruibrions

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certiddo
Negativa de 12 Instancia". Certiddo N° 4109234. Cddigo verificador:
84C26.CCFBD.2DA91.89215

FOLHA 1 de 1




4 CRCF

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PIAUI

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PIAUI
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PIAUI certifica

que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado
para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

'NOME................. . REGINAVIANA DE CARVALHO LIMA
| REGISTRO :iu055:4 : P1-006213/0-0

CATEGORIA........ : CONTADOR

215 —————— : **.864.923-

A falsificagao deste documento constitui-se em crime previsto no Cdédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: PIAUI, 16/12/2025 as 12:23:00.
Valido até: 16/03/2026.
Caddigo de Controle: 886241.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPI.

Rithrina



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUICAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO
JUDICIAL OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N° 87328

O Tribunal de Justiga do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicdo de feitos mantidos nos sistemas Processo Judicial Eletrénico (PJe - 1°
Grau), ThemisWeb e PROJUDI, ressalvadas as observagbes abaixo, NAO
CONSTAM AGOES DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL
OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL, inclusive nos JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias do Poder
Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

RAZAO SOCIAL: FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CNPJ: 04.853.090/0001-14

REPRESENTANTE LEGAL: TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO CPF:
218.174.723-72

ENDERECO: R PEDRO VASCONCELOS, 2648 - SAO JOAO - 64045-375
BAIRRO: SAO JOAO MUNICIPIO: Teresina-Pl

Process Administrativo
_— FL§ N°é\ JUY

OBSERVACOES GERAIS:

Rithrins

® Certiddo expedida gratuitamente com base no Provimento Conjunto N° 147/2025 (TJ-Pl e CGJ-PI);

® Esta certiddo abrange AGCOES DE FALENCIA, CONCORDATA, INSOLVENCIA CIVIL,
RECUPERAGAO JUDICIAL OU RECUPERAGCAO EXTRAJUDICIAL;

® Esta certiddo abrange apenas AGCOES DE FALENCIA, CONCORDATA, INSOLVENCIA CIVIL,
RECUPERACAO JUDICIAL OU RECUPERAGAQ EXTRAJUDICIAL;

® Os dados necessarios a emissdo da certiddo sé@o fornecidos pelo solicitante, sendo de exclusiva
responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive quanto a autenticidade da
propria certidao;

® Esta certiddo nao contempla os processos em tramitagdo no Segundo Grau de jurisdigdo do Tribunal
de Justica do Estado do Piaui;

® Nao existe conexao com qualguer outra base de dados de instituigdo publica ou com a Receita Federal
que verifque a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL.

Esta certidao tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certidao emitida em: 13/01/2026 14:01:50.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet na Plataforma
Europa do Tribunal de Justica do Estado do Piaui (https://europa.tjpi.jus.br/certidao
[buscar).

Certidao N°: 87328. Cadigo validador: 21EEA. Versdo: 1.0.0. FOLHA 1 de 2



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUIGAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

Processo,Administrativo
FLS N° JUH

Rihrion

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet na Plataforma
Europa do Tribunal de Justica do Estado do Piaui (https://europa.tjpi.jus.br/certidao
/buscar).

Certidao N°: 87328. Cddigo validador: 21EEA. Versao: 1.0.0. FOLHA 2 de 2



Demonstragao do Resultado do Exercicio Pl 1:de3
Empresa: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14
Estabelecimentos: Todos; Centros de Resultado: Todos
01/01/2023
Conta Descricdo a
31/12/2023
(+) 010 Receita Bruta Operacional 7.383.187,83
010.01 Faturamento Servigos e Projetos 7.383.187,83
010.01.04 Recursos de Contratos Governamentais 7.383.187,83
(-) 020 Dedugdes da Receita 41.673,32
020.01 ISS 9.586,32
020.04 Devolugoes e Descontos Incondicionais 32.087,00
(=) 030 Receita Liquida 7.341.514,51
(-) 040 Custo Servigos Vendidos e Projetos 6.652.212,14
040.04 Custo de Contratos Governamentais 6.652.212,14
(=) 060 Lucro Bruto 689.302,37
(-) 070 Despesas Operacionais 531.455,79
070.01 Despesas Qperacionais 531.455,79
(-) 090 QOutras Despesas Operacionais 21.573,66
(=) 200 Resultado Liquido do Exercicio 136.272,92

m

REGINA VIANA DE

CARVALHO

Assinado de forma digital por
REGINA VIANA DE CARVALHO
LIMA:70486492320

LIMA:7048649232() Dados: 2025.07.22 19:36:03 0300'
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA

CONTADORA
CPF 704.864.923-20
CRC-PI 006213/0-0

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2023

TANIA MARIA SAMPAIO ﬂmﬁ'iﬁ fg;;;f:;;:;t:um

DE ARAUJO:21817472372 Dados: 20250722 153701 0300

TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
DIRETORA PRESIDENTE

CPF: 218.174.723-72

Processd Administrativo

Riihrinn
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FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC Foleded

CNPJ n® 04.853.090/0001-14
INDICES FINANCEIROS
EXTRAIDOS DO BALANCO PATRIMONIAL 2023

Nota 1 - Notas Explicativas

1. Sem qualquer reserva, a fundagdo declara que estas Demonstracgdes
Contadbeis foram elaboradas rigorosamente de acorde com as normas
brasileiras de contabilidade.

2. A fundacao, estabelecida na c¢idade de Teresina-PI, dedica-se as
atividades de ensino, pesguisa, extensdo, desenvolvimento institucional,

cientifico e tecnolégico e estimulc a inovagdo.

3. 0 exercicio social abrange os dados e documentos fornecidos no periodo de
01 de janeiro a 31 de dezembro do anc de 2023, sendo sua moeda funcional o
Real (R$).

4, Receitas: sao apuradas por meio de notas fiscais e/ou contratos emitideos no
periode de 01/01/2023 a 31/12/2023.

5. Custos e Despesas tem como base as notas fiscais, recibos e guias de
pagamentc, em conformidade com as exigéncias fiscais legais.

6. Direitos e obrigacgdes: Os direitos e obrigag¢des da instituicdo estdo de
acordo com seus efetivos valores reais.

7. Apuracdo do resultado: o resultado de receitas, custos e despesas € apurado
de acordo com o Regime Contédbil de Competéncia, preceituade no art. 9° da
resolugdce CFC n° 750, de 29 de dezembro de 1993, gue dispde sobre o©s
Principios Fundamentais de Contabilidade - (PEC).

8. O Fundo Patrimonial da fundacdoc é de R$ 519.970,13.

9. A fundacdc iniciou as suas atividades no dia 28 de dezembro de 2001
devidamente registrada no Cartério do 1° Oficio de Notas e Registro de
Imbveils de Teresina-PI.

10. A fundacdoc ndo tem contingencias passivas registrado contabilmente.

11. A responsavel legal da organizacdo declara & inexisténcia de fatos
ocorridos subsequentemente a data de encerramento do exercicio que venham a
ter efeito relevante sobre a situacdo patrimonial ou financeira da fundacgdo ou
gque possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

REGINA VIANA DE  nsinado seormadigt por Teresina-P|, 31 de Dezembro de 2023

CARYIALHD e TANIA MARIA SAMPAIO  mama sspmote o
LIMA:70486492320  Dades: 2025072193621 0300 DE ARAUJO: 21817472372 ﬁ%ﬁ’gf —
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANV\MARU\SAMPAK)DEARAﬁJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-P1006213/0-0

P g0 Administrativo
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FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC Folha 3 de3

CNPJ n°® 04.853.090/0001-14
INDICES FINANCEIROS
EXTRAIDOS DO BALANCO PATRIMONIAL 2023

INDICES DE LIQUIDEZ
EXERCICIO DE 2023

1 - O Indice de Liquidez Corrente (corresponde ao quociente da divisdo do Ativo
Circulante pelo Passivo Circulante):
ILC = Ative Circulante

Passivo Circulante

ILC = 388.541.20 = 0,65%
593.430,89

2 - O indice de Liquidez Geral (corresponde ao quociente da divisdo da soma do Ativo
Circulante com Realizdvel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o
Exigivel a Longo Prazo):

ILG = Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ILG = 388.541.20 =0,40%
593.430,89 + 379.863,19

3 - O Indice de Solvéncia Geral (corresponde ao quociente da divisdo do Ativo Total
pela Soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo):

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
ISG = 509.634.17 =0,52%
593.430,89 + 379.863,19

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2023
REGINA VIANA DE Assinado de forma digital por

REGINA VIANA DE CARVALHO
CARVALHO LIMA: 70486492320
LIMA:70486492320 Dados: 2025.07.22 19:36:36 03'00°

A do de forma di '] TANIA
TANIA MARIA SAMPAIO  wamn samenio o

DE ARAUJO:21817472372 ARAWIO21817472372
Dados: 2025.07.22 19:37,43 -03'00"

REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA
CONTADORA
CPF 704.864.923-20
CRC-PI1006213/0-0

TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
DIRETORA PRESIDENTE
CPF: 218.174.723-72

Process$o Administrativo
F@é—m—’




Demonstragao do Resultado do Exercicio Folha 1de 3
Empresa: FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14
Estabelecimentos: Todos; Centros de Resultado: Todos
01/01/2024
Conta Descrigdo a
31/12/2024
(+) 010 Receita Bruta Operacional 4.676.563,43
010.01 Faturamento Servigos e Projetos 4.676.563,43
010.01.02 Prestagdo de Servigos 4.676.563,43
(-) 020 Dedugdes da Receita 134.186,68
020.01 ISS 53.867,44
020.04 Devolugoes e Descontos Incondicionais 80.319,24
(=) 030 Receita Liquida 4542 376,75
(-) 040 Custo Servigos Vendidos e Projetos 2.668.187,86
040.02 Custo da Prestagao de Servigos 2.628.156,76
040.03 Custo dos Projetos Educacionais 40.031,10
(=) 060 Lucro Bruto 1.874.188,89
(-) 070 Despesas Operacionais 1.743.562,15
070.01 Despesas Operacionais 1.743.562,15
(+) 080 QOutras Receitas Operacionais 3.210,00
(-) 090 Outras Despesas Operacionais 25.997,72
(=) 200 Resultado Liquido do Exercicio 107.839,02

n

REGINA VIANADE  Assinado de forma digital por
CARVALHO e
LIMA:70486492320 Dados 2025.07.22 193906 0300
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA
CONTADORA
CPF 704.864.923-20
CRC-P1006213/0-0

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024

Assinada de fi digital TAl
TANIAMARIA SAMPAIO  mamiasamno ot o oo

DE ARAUJO:21817472372 ARAUIO21817472372
Dados: 2025.07.22 19:40:04 -03'00"

TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
DIRETORA PRESIDENTE
CPF: 218.174.723-72




Notas Explicativas das Demonstragoes Contabeis em 31/12/2024 Folha 2 de 3
Empresa: FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14
Estabelecimentos: Todos; Centros de Resultado: Todos

Nota 1 - Notas Explicativas
1. Sem qualquer reserva, a fundacdo declara que estas Demonstracdes Contabeis foram elaboradas
rigorosamente de acordo com as normas brasileiras de contabilidade.

2. A fundagdo, estabelecida na cidade de Teresina-PI, dedica-se as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégiceo e estimulo & inovacdo.

3. O exercicio social abrange os dados e documentos fornecidos no periodo de 0l de janeiro a 31 de
dezembro do ano de 2024, sendo sua moeda funcional o Real (RS).

4. Receitas: sdo apuradas por meio de notas fiscais e/ou contratos emitidos no periodo de 01/01/2024
a 31/12/2024.

5. Custos e Despesas tem como base as notas fiscais, recibos e guias de pagamento, em confcrmidade
com as exligénecias fiscais legais.

6. Direitos e obrigagdes: Os direitos e obrigag¢des da instituicd3o estdo de acordo com seus
efetivos valores reais.

M

7. Apuragdo do resultado: o resultado de receitas, custos e despesas é apurado de acordo com o Regime
Contabil de Competéncia, preceituado no art. 92° da resolugdo CFC n® 750, de 29 de dezembro de 1993,
que dispde sobre os Principios Fundamentais de Contabilidade - (PFC).

8. O Fundo Patrimonial da fundacdo & de R$ 519.970,13.

9. A fundacdo iniciou as suas atividades no dia 28 de dezembro de 2001 devidamente registrada no
Cartério do 1° Oficio de Notas e Registro de Imdveis de Teresina-PI.

10. A fundacdc ndc tem contingencias passivas registrado contabilmente.
11. A responsavel legal da organizagdo declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a

data de encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre & situacdo patrimonial ou
financeira da fundagdo ou gue possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

Procegso Administrativo

s DO

Pndga

REGINA VIANA Assinado de forma
digital por REGINA

DE CARVALHO  vianA DE cARVALHO Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024
LIMA:704864923 1os 20250722 s s IS
20 19:39:25 -03'00" DE ARAUJO:21817472372 Dedos: 2025.07.22 194027
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-PI 006213/0-0




FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO Folha 3 de 3
FUNATEC CNPJ n° 04.853.090/0001-14
INDICES
FINANCEIROS
EXTRAIDOS DO BALANCO PATRIMONIAL 2024

IINDICES DE LIQUIDEZ
EXERCICIO DE 2024

1 - O indice de Liquidez Corrente (corresponde ao quociente da divisio do Ativo
Circulante pelo Passivo Circulante):

ILC = Ative Circulante

Passivo Circulante

ILC = 524.646.38 = 0,86%
609.563,06

2 - O indice de Liquidez Geral (corresponde ao quociente da divisdo da soma do Ativo
Circulante com Realizavel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o
Exigivel a Longo Prazo):

ILG = Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

ILG= 524.646.38 =0,48%
609.563,06 + 477.664,60

3 - O Indice de Solvéncia Geral (corresponde ao quocicnte da divisdo do Ativo Total
pela Soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo):

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
ISG= 731.406.77 =0,67%
609.563,06 + 477.664,60

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024

Assinado de forma digital por
REGlNA VlANA DE REGINA VIANA DE CARVALHO

CARVALHO LIMA:70486492320 TANIA MARIA SAMPAIQ  Assinado de forma digitalpor TANIA MARIA
LIMA:70486492320 Jyas =02 1929 DE ARAUJO:21817472372 i 10250722 199043 0500
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF: 218.174.723-72

CRC-P|006213/0-0

Processo Administrativo
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Pag.: 1de 72
LIVRO DIARIO N2 17

TERMO DE ABERTURA

Contém o presente livro 72 péginas, eletronicamente numeradas de 1 a 72, que servira para os
langamentos das operagdes proprias do estabelecimento do contribuinte a seguir: FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO — FUNATEC, estabelecida na ruz Pedro Vasconcelos, n? 2648, bairro Sdo Jodo, CEP.:
64.045-375, Municipio de Teresina, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ sob n? 04.853.090/0001-14, com
. Escritura Publica de Constituicio de Fundacdo, no Tabelienata “JOAO CRISOSTOMO, 12 OFICIO DE NOTAS
E REGISTROS DE IMOVEIS, 22 CIRCUNSCRICAQ, Maria Elizabeth Paiva e Silva Muller, titular em Teresina,
com registro sob n? 1,180, no Livro A n? 07, datado de 08/01/2001, no Livro Especial de Pessoas Juridicas.

.-—"' L]

- ""“ Teresina(Pl), 1 de janeiro ¢
f/' 5 Ll 0 /ﬂ/
Yo dL g
— - f /’
REGINA VIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704.864.923-20 CPF 218.174.723-72

CRC-P1006213/0-0
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Salango Patrimonial

Pag : 51de 72

a. FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ. 04 853,080/0001-14 ADMIN
Descrigao 31/12/2023
" Ativo *** 509.634,17 D

Ativo Circulante 388.54120 D
Disponibilidades 11342631 D
Numerarios em Espécie 113.38503 D
Caixa Geral 11329503 D

Caixa 11339503 D

Bancos 31280

Contas Correntes 31,280

Banco do Brasil S A C/C 206271-2 31,280

Clientes 23450788 D

Clientes Nacionais 23450789 D

Duplicatas a Receber 23450789 D
Clientes Diversos 208 465 44 D
MUNICIPIO DE SAQO JOSE DOS BASILIOS 2804145D

Créditos 40.607.00 D

Creditos com Terceiros 40 607,00 D

Adiantamentos a Fornecedores 4060700 D

AILTON MEDEIROS RODRIGUES 40.607.00 D

Ativo nao Circulante 121.092,97 D

) Imobilizado 12109297 D
= 31 Bens em Operagéo 62743184 D
=001 Bens Utilizados na Producéo e/ou Prestagao de Servigos §27 43184 D
¢ =2 J1.01.0003 Equipamentos, Maguinas e Instalagdes industriais 24387944 D
24 31.01.0004 Veiculos 8180000 D
24 11.01.0005 Mdveis. Utensilios e Instalagcbes Comerciais 28932440 D
& 31.01.0006 Equipamentos de Processamento de Dadas 232800D
2t (-) Depreciagdes, Amortizagdes & Quotas de Exaustdo 50633887 C
22101 (-) Bens Utilizados na Produgao efou Prestagdo de Servicos 50633887 C
& 21.01.0001 (-) Equipamentos. Maquinas e Instalagbes Industriais 24387944 C
3%.21.01.0002 (-) Veiculos 9180000 C
i34 21.01.0003 (-) Mdveis, Utensilios e Instalagdes Comerciais 168.23143 C
T 24 21.01.0004 {-) Equipamentos de Processamento de Dados 232800C
*** Passivo *** 506634 17 C
Passivo Circulante 58343086 C

Obrigagdas de Curto Prazo 553.430.88 C

. 33 Obrigagdes Trabalhistas. Previdenciarias e Fiscais £92.43089 C
R 03.03 Obrigacdes Fiscais 59343088 C
~* 23.03.0003 1SS a Recolher 590 838,97 C
i° 23.03.0008 IRRF a Recolher 569.40 C
£ 23.03.0009 CSRF a Recolher 1.95874 C
33.03.0024 IR s/ Folha a Recolher 6278 C
Passivo ndo Circulante 37986319 C

; Obrigagbes de Longo Prazo 379.863,19 C
e Parcelamento a Longo Prazo 157.027.69 C
5203 Parcelamento Longo Prazo 15702789 C
72.03.0001 Parcelamento - PGFN - PERT - DEBITOS PREVIDENCIARIOS 14039942 C
¢ 72.03.0002 {-) Encargos s/ Parcelamento - PGFN - PERT - DEBITOS PREV. 2712989 0D
+ 22.03.0003 Parcelamento Lei 12 996 - Demais Debitos 59.424.76 C
:- 22.03.0004 (-} Encargos s/ Parceiamento Lei 12.996 - Demais Debitos 15 666,60 D
& Empréstimos e Financiamentos 22283550 C
= 3T Financiamentos a Longo Prazo 22283550 C
i 27.01.0001 Emprestimo Mutuo - CET-Centro de Educagio Tecnologica 22283550 C
Patriménio Social 463.658,91 D
Fundo Patnmonial 51967013 C
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Pag. 52 de 72
& FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ- 04 853 090/0001-14 ADMIN
Descrigdo 31/12/2023
Fundo Patrimonial 518.870.13 C
Fundo Patrimonial 519.970,13 C
Fundo Patrimonial 519.970.13 C
Outras Contas 983.630,04 D
Qutras Contas 963.630,04 D
Superavits Acumulados 136.272,92 C
Superavit Acumulado 136.272.92 C
Deficits Acumuiados 124552543 D
Déficit Acumulado 1.245.52543 D
Ajuste de Exercicios Anteriores 12562247 C
Ajuste de Exercicios Anteriores 126.622.47 C
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 Zemonstracao do Resultado do Exercicio Pag.: 53 de 72
. “mzresa’ FUNDACAO DE APQOIO TECNOLOGICO FUNATEG - CNPJ 04 853.080/0001-14 ADMIN
“Zracelecimentos Todos: Centros de Resultado Todos
01/01/2023
=anta Descrigdo a
31/12/2023
* 310 Receita Bruta Operacional 7.383.187.83
210.01 Faturamento Servigos e Projetos 7.383.187,83
210.01.04 Recursos de Contratos Governamentais 7 383.187.83
220 Deducdes da Receita 41.673,32
J20.01 1SS 9.586,32
J20.04 Devolugbes e Descontos Incondicionais 32.087.00
= 730 Receita Liquida 7.341.514.51
40 Custo Servigos Vendidos e Projetos 865221214
240 04 Custo de Contratos Governamentais £.652.212,14
= 260 Lucro Bruto 689 302,37
70 Despesas Operacionais 531 455,79
7001 Despesas Operacionais 531 455,79

130 Outras Despesas Operacionais . 2157368
200 Resultado Liquido do Exercicio % ‘ 136 272.92
e ‘I
" \';\ —~
- (§.0)5>
7 \p ¢ - A~ " Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2023
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REGINA VIANA DE CARVALHOATIAK TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
CONTADORA DIRETORA PRESIDENTE
CPF 704 864 823-20 CPF. 218.174,723-72

CRC-PI 006213/0-0
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“emese o~ —rasente livro 72 paginas, eletronicamente numeradas de 1 a 72, que servird para os
amca—z-tos d43s operacdes proprias do estabelecimento do contribuinte a seguir: FUNDACAQ DE APOIO
TEINOLOGICO ~ FUNATEC, estabelecida na rua Pedro Vasconcelos, n? 2648, bairro Sdo Jodo, CEP.:
4& 243-373 Municpio de Teresina, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ sob n2 04.853.090/0001-14, com
no Tabelionato “JOAO CRISOSTOMO, 12 OFICIO DE NOTAS

.‘.'e znlica de Constituigdo de Funcagao
CAQ. Maria Elizabeth Paiva e Silva Muller, titular em Teresina,

§ BEGETR0S DE IMOVELS, 22 CIRCUNSCRICA

s2ro scb n? 1.180, no Livro An2 U7, dazado 2 de 08/01/2001, no Livro Especial de Pessoas Juridicas.
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Pag.: 1 de 100
LIVRO DIARIO N2 18

TERMO DE ABERTURA

Contém o presente livro 100 paginas, eletronicamente numeradas de 1 a 100, gue servira para os

lancamentos das operagdes proprias do estabelecimento do contribuinte a seguir: FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO — FUNATEC, estabelecida na rua Pedro Vasconcelos, n® 2648, bairro Sdo Jodo, CEP.
64.045-375, Municipio de Teresina, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ sob n° 04.853.090/0001-14, com

. Escritura Publica de Constituicao de Fundagdo, no Tabelionato “JOAO CRISOSTOMO, 12 OFiCIO DE NOTAS J
_ E REGISTROS DE IMOVEIS, 22 CIRCUNSCRICAO, Maria Elizabeth Paiva e Silva Muller, titular em Teresina,

cam registro sob n® 1.180, no Livre An2 07, datado de 08/01/2001, no Livro Especial de Pessoas Juridicas. !'é;\\ > f
| :
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‘Balancgo Patrimonial

Pag.: 77 de 100

Empresa FUNDACAC DE APCIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.080/0001-14 ADMIN

_ Conta Descrigao 31/12/2024
1 *** Ative *** 73140677 D
-1 Ativa Circulante 52484838 D
¢ 1.01.01 Disponibilidades 134.84531 D
# 1.01.01.01 Numerarios em Especi2 134.43191 D
$ 1.01.01.01.01 Caixa Geral 13443191 D
§1.01.01.01.01.0001 Caixa 13443191 D
% 1.01.01.02 Barcos 41340 D
i 1.01.01,02.01 Contas Correntes 41340 D
¥ 1.01,01.02.01.0022 Banco do Brasil S.A. C/C 206271-2 328 D
4 1.01.01.02.01.0023 Banco CORA C/C 4931566-0 824, 38212 D
' 1.01.03 Clientes , So iz 389.801.07 D
L 1.01.02.01 Clientes Nacionais ’.‘::h é‘é‘d‘.%é 389.80107 D
£ 1.01.03.01.01 Duplicatas a Recebe- 32 %E%BQ“ 389.801.07 D
| 1.01.03.01.01.0001 Clientes Diversos H SpEL2 20648644 D
§ 1.01.03.01.01.0003 MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS BASILIOS s 2828 2804145 D
1.01.03.01.01.0007 MUNICIPIO DE TUNTUM § Bl g?%ég 80.00000 D
1.04.03.01.01.0008 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ - FME Tcogzz = ‘;g 2 341059 D
- 1{:.01.01.0000 MUNICIPIO DE ABADIANIA %3358 w -;u.;g% 3.350.00 D
1.01.03.01.01.0012 MUNICIPIC DE SANTO AMARQO DO MARANHAQ :ggg% ™ g 3341672 D
1.01.03.01.04.0014 MUNICIPIO DE ACAILANDIA €2 5 % 3.886.45 D
 1.01.03.01.01.0016 ALEXANIA CAMARA MUNICIPAL wE2E: O - 3122942 D
5107 Ativo ndo Circulante <3ELE 3 : 206.760,39 D
1.07.04 Imabilizado PR 2<32% . & 206.760.39 D
: 1.07.04.0 Bens em Operagao glg :Eu ;f [= g 73543184 D
1.07.04.01.01 Bens Utilizados na Produgao e/ou Prestagéo de Servigos :.? éggg§ ;; gt 735.431.84 D
1.07.04.01.01.0003 Equipamentos, Maquinas e Instalagdes Industriais }.‘_. % §§E g‘ :q; | E ; 243.87944 D
1.07.04.01.01.0004 Veiculos Efg ;‘53;3 "e 5_\3 a 91.800.00 D
1.07.04.01.01.0005 Moveis. Utensilios & Instalagdes Comerciais glf o ga g; :: = & 387.32440 D
1.07.04.01.01.0006 Equipamentos de Erocessamento de Dados Ellé i 3% g < :':‘ ;:‘1 H 2 2.32800 D
1.07.04.21 (-} Depreciacoes, Amortizagoes e Quotas de Exaustao E:; = gs = 1 i ??3‘ 528.57145 C
1.07.04.21.01 (-} Bens Utilizados n2 Produgio eiou Prestagao de Servicos ...",..:’ gggg d 31—5:2\;{ 3 528.67145 C
1.07.04.21.01.0001 (-} Equipamentes. Maquinas e Instalagdes Industriais Efs & E—',g :Z: !:; o - R . 243.87944 C
1.07.04.21.01.0002 (-) Veiculos = .‘Eg:é:‘fi‘:(i-q% s 91.90000 C
1.07.04.21.01.0003 {-) Moveis, Utensilios e Instalagdes Caomerciais Eé TBC&EN Cm 3 £ ad 190.564.01 C
: 2.328.00 C

1.07.04.21.01.0004 (-) Equipamentos de Processamento de Dados

. D > Encarramento: 31/12/2024
'E: e Ativo e Passivo: RS 731.406,77 (Satecertos e Trinta e Um Mil Quatrocentos e Seis Reais e Setenta e Sete Centavos) .
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3alango Patrimonial

Pag. 78 de 100

mpresa: FUNDACAQ DE APCIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNPJ: 04.853.090/0001-14 ADMIN
Conta Descrigao 31/12/2024
5 EPasiha 731.406.77 C
2.01 Passivo Circulante 609.563,06 C
2.01.0 Obrigagées de Curto Prazo 609.563,0¢ C
2.01.01.03 Obrigagées Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais 609.563.06 C
2.01.01.03 Obngacdes Trabalhistas e Previdenciarias 8.73358 C
2.01.01.03.01.008 INSS a Recolher 3.677.76 C
2.01.01.03 0002 FGTS a Recolher 48666 C
2.01.01.03.01,0010 Salarios a Pagar 456917 C
2.01.01.03. ObrigagCes Fiscais €00.82947 C
2.01.01.03.03.0003 ISS a Recolher 592.286.37 C
2.01,01.0¢ 0008 IRPJ a Recolher S5%x3 145479 C
201.01.03.03.0008 ; IRRF a Recolner Zz2e0 658,58 C
7.01.01.03.03.0009 CSRF a Recolher 2gc<o 5.429.73 C
203 Passivo ndo Circulante 22527 47786460 C
2.03.01 Obrigagoes de Longo Praza a ?g'ﬁ,‘i‘a; 477.664.6C C
2.03. Parcelamento a Longo Prazo Sexg & 5::‘_‘- % 184.632.28 C
2.03.4 Parcelamento Longo Prazo = ;Lé;i z 184.63228 C
2.03.! Parcelamento - PGFN - PERT - DEBITOS PREVIDENCIARIOS 438 2 | & 11002675 C
203 (-] Encargos s/ Parcelamento - PGFN - PERT - DEBITOS PREV. 245 L2 2203665 ©
2.03 Parcelamento Lel 12.996 - Demais Debitos :s' § o e & 4751727 C
2.03 {-) Encargos s/ Parcelamento Lei 12,995 - Demais Debites % Eg =1 E 8.946.37 D
2.03 Parcelamento ISS 0.032.909/24-13 2=z 2 ; 72.96732 C
13.0006 (-} Encargos |ISS parcelamentc 0.032.909/24-13 34 b §g o ‘ f 14.896.10 D
Eirprestimos e Financiamentos =iz ggt i 8 293.032.32 C
Financiamentos a Longe Prazo E £ K - e ] 2 293.03232 C
Emprestimo Mutuo - CET-Centro de Educagao Tecnolégica ?_L% Egg E-E | g = 233.032.32 C
Patrirania Social E' ; 2 §5 ;E -t # 355.82089 D
Funas Patrimonial = g éué o o s 2 519.970.13 C
Fundo Patrimonial B8 :Sg 2. e 519.970.13 C
= .:O‘ ] \ 8 8 5
Fundo Patrimonial 55 g':'n :]; (X:i; 519.970.13 C
Funde Patimonial - % é_g, y %:‘ R 519.970.13 C
Cutras Contas El:. !ig 1 - c::\;) 5‘;‘ 875.791.02 &
Cutras Contas g § 22 30> 2z 875.79102 D
= R i =l 3i==4§ 2 g 2
aunerau-fts Acumulados E 23 a2 32, 2241 C
Superavit Acumulado iH 24411194 C
Defcits Acumulados } -~ 24552543 D
2.0001 Déficit Acumulado 1.245.52543 D
Ajuste de Exercicios Anteriores 12562247 C
0001 Ajuste de Exercicios Anleriores 12562247 C .
L}
i Data oe Encerramento’ 31/°2/2024 §
t?'ta%m de Ative = Passivo: RS 731.406.77 (Setecentos e Trinta e Um Mil Qyatrocentos e Seis Reais & Setenta e Sete Centavos) . : é}.-
| ’
\E Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024
I vl | aiafied " ' ; i Soeolos @
3 REGINAVIANA DE CARVALHO LIMA TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
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Demonstragao do Resultado do Exercicio Pag. 79 de 100

Empresa. FUNDACAQ DE APOIO TECNOLOGICO FUNATEC - CNFPJ: 04.853.080/0001-14 ADMIN
tstabelecimentos” Todos Cantros de Resultado: Todos

e

T e

L

01/01/2024

Conta Descrigao a
31/12/12024
{+} D10 Receita Bruta Operacional 4.676,563.43
013.01 Faturamento Servicos & Projetos 4.676.563.43
010.01.02 Preslagdo de Servigos 4.676.563 43
[-y 020 Dedugdes da Receila -134.186.68
020.01 1SS -53.867.44
20.04 Devolugdes e Descontos Incondicionais -80.319.24
Receita Liguida 4.542.376.75
Custo Servigos Vendidos e Projetos -2.668.187 86
Custo da Prestagdo de Servigos -2.628.156,76
Custo dos Projetos Educacionais -40.03* .70
Lucro Bruto 1.874.188,89
-1.743.562.15

Despesas Operacionais

Despesas Operacionals -1.743.562 15

QOutras Receitas Operacionais 3.210,00
Outras Despesas Operacionais -25.897.72
107.839,02

Resultado Liquido do Exercicio

Teresina-Pl, 31 de Dezembro de 2024
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P4g.: 100 de 100
LIVRO DIARIO N2 18

TERMO DE ENCERRAMENTO

Contém o presente livro 100 paginas, eletronicamente numeradas de 1 a 100, gue servira para 0s
lancamentos das operagdes proprias do estabelecimento do contribuinte a seguir: FUNDAGAO DE APOIO
TECNOLOGICO — FUNATEC, estabelecida na rua Pedro Vasconcelos, n® 2648, bairro Sao Jodo, CEP.
64.045-375, Municipio de Teresina, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ sob n? 04.853.090/0001-14, com

Escritura Publica de Constituig3o de Fundacdo, no Tabelionato “JOAO CRISOSTOMO, 12 OFICIO DE NOTAS

E REGISTROS DE IMOVEIS, 22 CIRC UNSCRICAQ, Maria Elizabeth Paiva e Silva Mdller, titular em Teresina, .
com registro sob n? 1.180, no Livro An2 07, datado de 08/01/2001, no Livro Especial de Pessoas Juridicas. /t‘g“;

Teresina(Pl), 31 de dezembro de 2024. d
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAQO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 04.853.090/0001-14

Certiddo n®: 9632988/2026

Expedicdo: 11/02/2026, as 11:10:54

Validade: 10/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 04.853.090/0001-14, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacao desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciaries, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Proces 30 Administrativo
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11/02/20286, 14:10

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 04.853.090/0001-14
Razdo
Social:
Endereco: R PEDRO VASCONCELOS 2648 / SAQO JOAQ / TERESINA / PI / 64045-375

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:30/01/2026 a 28/02/2026

Certificacdo Numero: 2026013003290995126160

Informacgédo obtida em 11/02/2026 11:10:07

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Processo Administrativo
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Rithfims-

mn




Folha 171

7 ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
COORDENACAO ESPECIAL DA RECEITA DO MUNICIPIO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEMF

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA E DA DIVIDA ATIVA DO
MUNICIPIO

CODIGO DE CONTROLE: 002.363/26-90 |

CPF/CNPJ: 04.853.090/0001-14 |
Contribuinte: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

pi
| =
[

Certificamos para os devidos fins de direito que, até a presente data, constam em nome do contribuinte
acima identificado somente débitos vincendos, em curso de cobranca executiva em que tenha sido efetivada a
penhora ou com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 206 do CTN e art. 362 da Lei Complementar n°
( ,4.974, ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever em Divida Ativa quaisquer débitos que
venham a ser posteriormente apurados em seu nome, conforme estabelece o art. 457 da Lei Complementar n°
4.974, de 26 de dezembro de 2016 (codigo Tributario do Municipio de Teresina).

Emissdo: Teresina-PI, as 12:01:27 h, do dia 10/01/2026.
Validade: 10/04/2026
Certiddo sem validade para transferéncia de imdvel em cartorio.

Observagdes:

- A aceitagdo desta declaragdo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no enderego
http://www teresina.pi.gov.br ‘
- Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. |
- Certiddo emitida conforme modelo definido no Anexo II, do Decreto n® 11333/2011. ‘

Codigo autenticidade: 9FCASC4A00DT70C30
N° Via: 2

Proce 380 Administrativo
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ESTADO DO PIAUI
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria Tributaria

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA
Numero: 2600010321523931

CPF/CNPJ: 04.853.090/0001-14
Nome/Razdo Social: Friirkrikickickioriortok

Ressalvados os direitos da Procuradoria Geral do Estado do Piaui de

inscrever e cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado que vierem a ser apuradas, certifica-se que, apds
consulta nos sistemas e registros da Divida Ativa do Estado, NAO
CONSTAM débitos inscritos em nome do sujeito passivo acima
identificado.
Procuradoria Geral do Estado
Procuradoria Tributaria
EMITIDA VIA IIJ\ITERNET'EM 08/01/2026 16:49:55
W) VALIDA ATE 09/03/2026

Documento expedido gratuitamente.
A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificacéo de sua autenticacao no site
https://siatweb.sefaz.pi.gov.br/portal-publico/.

Codigo de Autenticagdo: BC17597A-3A08-4D31-8ECC-43DD669EE10A

Assinado digitalmente por SECRETARIA DA

FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI CNPJ: i
06.553.556/0001-91 Processo Administrativo

Data: 08/01/2026 16:50:06 -03:00 F LS g ‘ '%6
/ v $
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ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
Numero: 2600010221523881

CPF/CNPJ: 04.853.090/0001-14

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual cobrar e inscrever
quaisquer dividas ainda nao registradas ou que venham a ser
apuradas, conforme prerrogativa legal prevista no artigo 149 da Lei
Federal n? 5.172/1966, certifica-se a INEXISTENCIA DE DEBITOS em
nome do sujeito passivo acima identificado.

EMITIDA VIA INTERNET EM 08/01/2026 16:49:33
VALIDA ATE 09/03/2026

Documento expedido gratuitamente.

Validade deste documento: 60 (sessenta) dias contados da data de sua emissao.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticacdo no
site https://siatweb.sefaz.pi.gov.br/portal-publico/.

Caédigo de Autenticacdo: C4F2BBA0-0BC7-4BC3-8E49-C9BF4432163E

Assinado digitalmente por SECRETARIA DA

FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI CNPJ: ProcessgAdministrativo
06.553.556/0001-91 %

Data: 08/01/2026 16:49:42 -03:00 FL? N\ ol



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CNPJ: 04.853.090/0001-14

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°®
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execucéo fiscal, ou
objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de certificacéo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 19:28:13 do dia 07/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/04/2026.

Codigo de controle da certiddo: FSAA.E30D.FAF1.EBCD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Procyp Administrativo
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Prefeitura Municipal de Teresina
Secretaria Municipal de Finangas

CARTAO DE INSCRICAO
INSCRICAO MUNICIPAL N° 0848913

CPF/CNPJ NUMERO DE REGISTRO
04.853.090/0001-14 143832695

RAZAO SOCIAL

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
LOCALIZACAO

RUA PEDRO VASCONCELOS, 2648
BAIRRO SAO JOAO
TERESINA/PI - CEP: 64045-375

RESPONSAVEL LEGAL

CNAE(S) / DESCRICAO / RISCO
859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
749019901 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

782050000 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA

853330001 - EDUCACAO SUPERIOR - POSGRADUACAO E EXTENSAO

854220000 - EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO

855030201 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES
859960500 - CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS

Emitido em: 11/02/2026 11:07:40

SIMPLES

CODIGO DE CONTROLE: 0014383/26-95
DATA DE ABERTURA
15/07/2009

CPF/CNPJ

Processo Administrativo
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Codigo autenticidade: FD8671E82EFS55F21
N® Via: 1
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SIMPLES

Prefeitura Municipal de Teresina
Secretaria Municipal de Finangas

CARTAO DE INSCRICAO

INSCRICAO MUNICIPAL N° 0848913
CODIGO DE CONTROLE: 0014383/26-95

CNAE(S) / DESCRICAQ / RISCO
880060000 - SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO

NOTAS
Este cartdo € valido somente para a localizagdo e atividade(s) acima descrita(s). O presente deve ser afixado em local visivel e acessivel a fiscalizacéo.

P Administrativo
FIS o9
R.ﬂrl.rrirn

Emitido em: 11/02/2026 11:07:40 Caodigo autenticidade: FDB671E82EF55F21
N° Via: 1



11/02/2026, 14:07 about:blank

Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

04.853.090/0001-14

NOME EMPRESARIAL:

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o sequinte:

Nome/Nome Empresarial:
PAULO RUBENS RAMOS PEREIRA

uQualiflca(;ﬁo:
10-Diretor

Nome/Nome Empresarial:

TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO
Qualificagao:

16-Presidente

<

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 11/02/2026 &s 11:06 (data e hora de Brasflia).

Pro% Administrativo
F(s Qa0
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11/02/2026, 14:06 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e e S COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 270" feesTRA
4.853. « 1

DM Aﬁ‘rl’?:.il Zl)91'lll)l)01 14 CADASTRAL 28/12/2001

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FUNATEC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.42-2-00 - Educacdo profissional de nivel tecnologico
85.33-3-00 - Educacao superior - pés-graduagdo e extensdo
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagéo, exceto caixas escolares
85.99-6-05 - Cursos preparatorios para concursos
78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria
u 88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundacgéao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PEDRO VASCONCELOS 2648 e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
64.045-375 SAO JOAO TERESINA Pl
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FUNATEC.PIQOUTLOOK.COM (86) 33054210

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ko

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/12/2001

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ekl ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/02/2026 as 11:06:01 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
P o Administrativo
s’ | )94
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REPUSLICA FEDERATIVA DO BRASIL

OVERNO DO ESTADO DO PIAUI
JLCHFTARIA OF y!_ﬁ'.l“l_,iw((»l--ﬁl:(,..
CENTWICACAD “J0AL DE DEUS MARTING

VALIDA EN TODO O TERRITGRIO NACIONAL
REGHETRC 4

o i
GERAL
“PAULO RUBENS RAMOS PEREIRA

DATA 35
EXPEDRAD

FLIAMCAD

MARIA MADALENA RAMOS PEREIRA
BENEDITO ALVES PEREIRA

A TiAL IDADE
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FUNATEC

Furclas aa de Apon Teeralogicn

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUiS DO PIAUI

DISPENSA ELETRONICA N° DL 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° P A 017/2026

A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Séo
Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/P|, inscrita sob o CNPJ n° 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86)
3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.: funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outiook.com, site:
www.funatec.org.br, representada neste ato por sua representante legal: Tania Maria Sampaio de Aratijo,
portadora do CPF n® 218.174.723-72 e cédula de identidade n° 141,501 SSP-MA, vem apresentar

proposta de pregos, na forma abaixo:

VALOR DA PROPOSTA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UND Q1D
UNITARIO TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos de planejamento,
organizagdo, operacionalizagdo e execugdo
integral de Processo Seletive Simplificado, R$ R$
1 SERVICO | 01
destinade & selegdo de profissionais da 29.000,00 | 29.000,00
educagdo e profissionais para o exercicio de

servigos gerais, compreendendo todas as

etapas do certame.

DECLARAMOS, manifestadamente que os precos propostos estdo condizentes com os de mercado, levando-
se em consideragdo os valores alocados em outros certames de concursos/seletivos, comprovados na forma

da planilha abaixo;

VALIDADE DA PROPOSTA: Esta proposta é vdlida por 120 (cento e vinte) dias.

DECLARO que os pregos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos na data
da apresentagfio desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas

administrativas, seguro, frete e lucro.

DECLARO ainda que que os pregos ofertados sdo firmes e irreajustdveis durante o prazo e validade desta
proposta. Estdo inclusos nesses pregos ofertados todos os tributes, custos e despesas diretos e/ou indiretos.
Sdo de nossa inteira responsabilidade as diferencas que porventura venham a ocorrer, resultantes de

omissdo ou incorrec¢do na cota¢do da proposta.
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FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC
Capitulo |
DA DENOMINACAOQO, SEDE E PRAZO DE DURACAO.

Art. 1° - A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, pessoa juridica de

direito privado, com autonomia administrativa, financeira ¢ patrimonial, instituida pelo
Prof. Paulo Rubens Ramos Pereira, reger-se-a por este Estatuto e pela legislagdo aplicavel.

Art. 2° - A FUNDACAO tem sede ¢ foro na cidade de Teresina - Pl, na rua Pedro
Vasconcelos n® 2648, bairro Sio Jodao, CEP.: 64.045-375, na cidade de Teresina-Pl,
podendo operar através de representagdes em todo territorio nacional.

Art. 3° - A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC tera prazo de
duragdo indeterminado.

Capitulo [l
DAS FINALIDADES E ATIVIDADES

Art. 4° - A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC. tem como
finalidades o exercicio das atividades abaixo elencadas, nas areas educacional, pesquisa ¢
assessoria/consultoria, cultural, social e assistencial:

I — Na drea da Educagiio:
a) oferecer educagdo, continuada ou permanente, e aprendizagem profissional;
b) promover a educagdo profissional integrada as diferentes formas de educagdo ao
trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduzindo permanentemente ao desenvolvimento de
aptidoes para a vida produtiva;
¢) oferecer educagdo continuada por diferentes mecanismos, sempre visando a atualizagdo ¢
especializagdo na area técnica e tecnologica;
d) promover e desenvolver estudos e pesquisas na area da educagdo, ciéncia e tecnologia, e
satde:
¢) elaborar, avaliar. supervisionar, acompanhar, executar programas e projetos;
f) elaborar, avaliar, supervisionar, acompanhar, executar treinamentos;
g) prestar apoio as universidades de ensino, as faculdades de ensino superior, no tocante aos
cursos desenvolvidos pela propria Fundagao, bem como outros cursos;
h) contribuir para o desenvolvimento integral da sociedade piauiense;
1) promover a capacitagio e qualificagdo profissional basica e de niveis médio, técnico e
superior da populagio do Estado do Piaui;
1) elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar projetos educacionais, em suas diferentes
formas.
1) oferecer ensino presencial, através de:
I.1) cursos de graduagio;
1.2) cursos de pos-graduagdo;

0 Mo € 5% BEGIDTRO SOAC RSORTONO_© OFCT FSRCIS AL 3

‘.v. Lo B Bavie Bl Pasys o Recs S "‘""’“_

ZERTIFICO QUE A PRESENTE FOTOCOPIA CONFERE COM O OR'GINA_

EXIBICA NESTAS NOTAS wilg )
EM TEST (L DAVERDADE DOU FE TERESINA 03/08/2018 152709 . L

_____ ot \,.L.

O.MN\ ;.!Iﬁ-‘ CUIMBRA NEI.O
Lol RS 2.38 T Rb.-.S‘O RSGZSTHU R§313

Administrativo
/36
Riihrins

P 0
&




tJ

1.3) cursos de extensdo;

1.4) cursinhos pré-vestibulares;

1.5) cursinhos preparatdrios para concursos, testes e congéncres.
m) oferecer ensino a disténcia, através de:

m. | ) cursos de graduagdo:

m.2) cursos de pos-graduagio;

m.3) cursos de extensdo;

m.4) cursinhos pré-vestibulares;

m.5) cursinhos preparatdrios para concursos, testes e congéneres.
n) efetuar a contratagdo de pessoal, scja como empregado ou prestador de servigo
autdnomo, observando o disposto na legislagdo pertinente em cada caso, inclusive no

que diz respeito aos encargos financeiros.

I1 - Na area da Pesquisa, Assessoria/Consultoria:

. a) efetuar o recrutamento e a sele¢do de pessoal, participando total ou parcialmente dos
processos de selegdo de pessoal ou concursos publicos;

b) elaborar, desenvolver, implantar e monitorar projetos nos campos da ciéneia ¢
tecnologia;

¢) levantar, processar, analisar e divulgar dados, informag¢des e estudos técnico-cientificos:
d) desenvolver, implantar ¢ operacionalizar sistemas de processamento ¢ comunicagio
eletronica de dados;

¢) elaborar, executar, supervisionar, acompanhar, monitorar ¢ avaliar projetos na drea de
recursos humanos;

f) prestar consultorias a empresas privadas e orgdos piablicos, da administragdo direta ou
indireta. da Unido, Estados e Municipios;

g) difundir novas tecnologias e mecanismos favoraveis ao desenvolvimento de micro ¢
pequenas unidades produtivas;

h) realizar a supervisdo ¢ avaliagdo de projetos, desenvolvidos por qualquer instituigdo.
publica ou privada;

i) promover estudos, execu¢do e acompanhamento de trabalhos:

O j) prestar consultoria a empresas publicas ¢ privadas.

) cfetuar a contratagdo de pessoal, seja como empregado ou prestador de servigo
autonomo, observando o disposto na legislagdo pertinente em cada caso, inclusive no

que diz respeito aos encargos financeiros.

11 - Na area Cultural:
a) elaborar, executar, acompanhar e avaliar projetos ¢ programas culturais destinados as
criangas, jovens, adultos e idosos.

b) promover o desenvolvimento artistico e cultural através da criagio, apoio ou patrocinio
de eventos, encontros, conferéncias, obras ¢ outras atividades semelhantes, diretamente ou
em parceria com terceiros;

¢) incentivar, apoiar, patrocinar, financiar e editar livros, pgriddicos, revistas, trabalhos
académicos. T
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d) cfetuar a contratagdio de pessoal. seja como empregado ou prestador de servigo
autonomo, observando o disposto na legislagdo pertinente em cada caso. inclusive no
que diz respeito aos encargos financeiros.

IV — Na drea Assistencial:

a) claborar. executar, acompanhar, supervisionar ¢ avaliar projetos e programas sociais
nas esferas Municipal, Estadual ¢ Federal;

b) capacitar ¢ qualificar profissionais de associagdes. cooperativas,
sindicatos e comunidades e outros:

¢ ) treinar, capacitar e qualificar profissionais que atuam dirctamente na arca social.

d) contribuir para todos os segmentos da sociedade;

¢) capacitar ¢ qualificar jovens, adultos e idosos em situagdo de risco;

f) capacitar e qualificar grupos que sofram preconceitos c/ou rejeigdes sociais;

) oportunizar a populagdes carentes acesso a refeigdes nutritivas e acessiveis através da
criagdo, implantagdo ou operagdo de restaurantes subsidiados, diretamente ou em parceria
Com terceiros;

h) contribuir para assistencia ¢ melhoria da qualidade de vida da populagio nas
comunidades, elaborando, executando, acompanhando projetos ¢ programas culturais
voltados para as criangas, jovens e idosos dentro dos principios de um desenvolvimento
humano sustentavel, ¢ na defesa do meio ambiente, através de programas ou atividades de
consciéncia ecologica e preservagdo do meio ambiente;

i) efetuar a contratagdo de pessoal. se¢ja como empregado ou prestador de servigo
autonomo, observando o disposto na legislagdo pertinente em cada caso. inclusive no

que diz respeito aos encargos financeiros.

federagoes.

PARAGRAFO UNICO. Para a consecugdo dos objetivos previstos neste artigo a Fundagio
de Apoio Tecnolégico - FUNATEC podera estabelecer parcerias atraves de acordos,
contratos, convénios, cooperagdes técnica e financeira a serem firmadas com instituigdes
publicas e privadas, governamentais ou niio, nacionais ou internacionais.

Capitulo 111
DO PATRIMONIO

Art. 5° - O patrimédnio inicial da FUNDACAO ¢ constituido pela dotagdo da importincia
de RS 6.555,00 (seis mil, quinhentos e cingilenta e cinco reais), conforme descrigio abaixo:

I) Moeda Corrente: o valor de RS 1.215,00 (hum mil, duzentos e quinze reais).

1) Maveis e Equipamentos:

j:_(g!_lln_l. | Descricio Agti - Valor unitirio - RS f Valor total - RS |
35 . Carteiras escolares em ferro e madeira, com 24,00 | 840,00 J
L. J brago formicado a— ! |
03 | Computadores Pentium 11 com monitores ':'_I, 1.960,00 L 10()006]
r/“l ~ T
5
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L Jtedados ' ] ]
' | 02 aparclhos de ar-condicionador de 10.000 1 500,00 1.000,00 5
| |BTUS I 1 |
01 Impressoras jato de tinta I 300,00 300,00 |
o1 Quadro aclicio . ’(Iﬂ 00| o "O() l)() ‘!
S S B - IoulGeraI | ) S.M0,0GJ

Art. 6" - O paurimdnio da FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC,

também sera constituido por bens imdvels, moveis, direitos e agdes que vier a adquirir
durante a sua existéncia.

§ 19 - O patriménio da FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC somente
podera ser utilizado na manutengdo e consecugdo de suas finalidades.

§ 2° - A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC ndo remunerard nem
dismhuira lucros ou resultados, dividendos, bonificagdes ou quaisquer outras vantagens, a
qualquer titulo, a quaisquer pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 7° - Sdo receitas da FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC:
| doagdes pecuniarias, legados, herangas e afins;
Il contribuigdes de qualquer natureza;
[l contribui¢des, subvengdes e auxilios da Unido, Estado e dos Municipios;
IV produto de operagdes de créditos:
V  resultados de operagdes bancarias;
VI receitas ndo uperacmnaes vinculadas ao objeto ¢ finalidades da FUNDACAO

DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, de qualquer natureza;

VI produtos resultantes de atividades e promog¢des em sua area de atuagiio;
VIII rendas decorrentes da gestdio de recursos proprios;
IX  recursos destinados por seus mantenedores.

PARAGRAFO UNICO: As rendas ¢ resultados financeiros, bem como operacionais,
verificados no exercicio, serdio aplicados integralmente no territorio nacional, para

manutengido e desenvolvimento dos objetivos institucionais. o
809
Capitulo IV B o
DA ADMINISTRACAO £ :
| £
2 et Q-
Se¢do |
Disposicoes Gerais
Art. 8° - Sdo orgios da FUNDACAO: P
| o Conselho Curador;
I o Conselho Diretivo: )C
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111 o Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO: Os Conselheiros dos Conselhos Curador, Diretivo ¢ Fiscal ndo
receberdio remuneracdo da Fundagio de Apoio Tecnologico - FUNATEC.

Art. 9° - E permitida a participagdo de integrantes do’ Conselho Curador no Conselho
Diretivo da FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, sendo vedado
integrarem o Conselho Fiscal.

Paragrafo anico - a participagdo prevista no capur fica limitada a 1/3 da totalidade dos
integrantes do Conselho Diretivo.

Art. 10 - Os integrantes dos érgdos da administragio da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC, ndo respondem subsidiaria ou solidariamente pelas
obrigagdes da entidade, salvo por culpa ou dolo, ou por excesso nos poderes de gestdo.

Art. 11 - Sdo casos de vacincia nos 6rgdos da administragio:
| a morte;
Il arentncia:
I 0 ndo comparecimento a 5 (cinco) reunides seguidas;
IV afalta grave;
V  adecisio judicial.

§ 17 - No caso de vacancia, os eleitos deverdo completar o periodo de mandato de seus
antecessores.

§ 29 - Por falta grave, entende-se de qualquer ato contra o patriménio da entidade, seu bom
nome e a boa ordem de servigo.

Secdo I}
Conselho Curador

Art. 12 - O Conselho Curador ¢ o érgdo maximo de decisdo da Fundagio.

Art. 13 - O Conselho Curador compor-se-a por pessoas indicadas e escolhidas pelos
membros da Fundagdo, totalizando 03 (trés) membros efetivos, sendo que um exercerd a
fungdo de Conselheiro Presidente e os outros dois as fungdes de Conselheiros.

s
£01
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§ 17~ 0O Presidente do Conselho Curador sera eleito por seus pares na reunido que der posse E@

aos conselheiros.

§ 2% - O Conselho Curador se reunirda em carater ordindrio até o Gltimo dia util do més de
abril de cada ano ¢, extraordinariamente, toda vez que for convoc'au_tg regularmente, sendo
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seus trabalhos, em qualquer caso, dirigido pelo seu Presidente ou scu substituto estatutario.

§ 3° - O Conselho Curador sera convocado pelo seu Presidente ou por qualquer membro

deste conselho.

§ 4° - A convocagdo do Consetho Curador sera mediante carta, e-mail ou fax, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com expressa indicagao do local, dia, hora e ordem

do dia.

§ 5° - O Conselho Curador deliberard por maioria absoluta dos membros presentes na

reunido, salvo as disposi¢des em sentido contrario.
8 6° - Cabera a cada um dos membros do Conselho Curador, 01 (um) voto.

Art. 14 - O prazo de mandato dos conselheiros sera de 04 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos por mais um periodo.

PARAGRAFO UNICO - No minimo 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos dos
integrantes do Conselho Curador devera ocorrer a designagdio para exercicio das fungdes no

mandato seguinte.

Art. 15 - Compete ao Conselheiro Curador:
3 Conhecer e aprovar, até o dia 30 de abril de cada ano, o relatorio de
gestdo das atividades, a prestagdo de contas ¢ 0 balango geral ( demonstrativos
contabil, financeiro e patrimonial) da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO — FUNATEC, referente ao exercicio anterior, com vistas &
verificagio de resultados, podendo indicar auditoria extema, caso for

necessario.

I1. Fleger os membros do Consclho Diretivo ¢ do Conselho Fiscal,
obedecendo as disposigdes deste Estatuto;

I11. Deliberar acerca de eventual alteragiio do presente Estatuto;

iVv. Deliberar sobre a alienag@io de bens, méveis ¢ imoveis, ou direitos ¢
doagdes com encargos, ouvindo previamente o Ministério Publico.

V. Deliberar sobre a extingdo da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC;

VI. Destituir membros do Conselho Diretivo e apreciar eventuais pedidos

de rentncia do Diretor e de qualquer membro da respectiva diretoria,
elegendo, nestas hipoteses, e nomeando a quem couber de direito, para
complementagédo do mandato:

VII. Deliberar sobre projetos;

VIII.  Julgar os recursos interpostos contra os atgs do Diretor Presidente do
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Conselho Diretivo.

IX. Aprovar as politicas e diretrizes da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC, bem como a programagdo anual de suas
atividades.

X. Aprovar as politicas, critérios ¢ normas especificas que orientem a
concessao de apoio técnico e financeiro pela FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO ~ FUNATEC;

XI. Aprovar propostas do Conselho Diretivo;

XII.  Aprovar as propostas orgamentiarias anuais e plurianuais, os
or¢amentos sintético ¢ analitico e suas modificagdes, assim como as
solicitagdes de créditos adicionais do Conselho Diretivo;

XIV.  Autorizar a celebragdo de contratos, convénios, acordos e termos de
cooperagdo técnica e cientifica que envolvam, direta ou indiretamente, o
comprometimento  dos bens patrimoniais da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC;

XV, Aprovar o Quadro de Pessoal da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO - FUNATEC, o Plano de Cargos e Vencimentos e suas
alteragdes proposto pelo Conselho Diretivo;

XVII. Acompanhar ¢ avaliar o desempenho da FUNDAGCAO DE APOIO
TECNOLOGICO -~ FUNATEC, mediante a apreciagdo de relatorios de
atividades e de avaliagdo de desempenho institucional;

XVIII. Aprovar o Regimento Interno da Fundagdo e eventuais modificagoes:

XIX.  Dirimir dividas decorrentes da interpretagdo ou omissdo deste
Estatuto ¢ do Regimento Interno;

XX. Deliberar sobre outros assuntos para os quais for convocado,
inclusive aqueles privativos do Conselho Diretivo;

XXI.  Deliberar sobre a criagdo de representagdes da Fundagdio em todo
territorio nacional.

Segdo 111
Conselho Diretivo

Art. 16 - O Conselho Diretivo ¢ o orgdo de gestdo ¢ administragiio da FUNDACAO DE
APOI10 TECNOLOGICO - FUNATEC.

Art. 17 — O Conselho Diretivo reunir-se-a sempre que for necessario.

Art. 18 — O Conselho Diretivo sera composto por 06 (seis) integrantes, todos indicados
pelo Conselho Curador, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugdo.

Art. 19 — O Conselho Diretivo compor-se-a de:

um Diretor Presidente: y
A
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1l

um Diretor Financeiro;
um Diretor Administrativo;

IV um Diretor de Projetos;

vV um Diretor de Marketing/Qualidade:

V1 um Diretor de Assuntos Educacionais, Culturais ¢ Sociais:

Art. 20 - Sdo competéncias do Diretor Presidente:

l convocar e presidir as reunides do Conselho Diretivo;

I representar a FUNDAGCAO, judicial ¢ extrajudicialmente, podendo delegar esta
atribuigdo, em casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores:

i designar o Diretor que o substituirda em suas auséncias ¢ impedimentos
eventuais;

IV administrar a FUNDACAO, fazendo cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e
as decisdes do Conselho Curador;

V' admitir, promover, transferir e dispensar empregados da Fundagio, bem como
designar os dirigentes de seus orgdos de acordo com o Regimento Interno;

Vi expedir normas operacionais ¢ administrativas necessarias as atividades da
Fundagio;

VIl encaminhar até o dia 30 (trinta) do més de Junho de cada ano, a prestagio de

contas da FUNDACAO ao Ministério Pablico:

VIl requerer a extingdo da FUNDACAO ao Ministério Pablico:

X

Xl

Xl

assinar os _cheques e outros titulos, juntamente com o Diretor Financeiro da
FUNDACAO ou procurador designado mediante instrumento publico, para a
movimentagido dos fundos da mesma;
convocar, sempre que necessarias, as reunides com os Conselhos Curador e
Fiscal;
vetar as decisdes dos outros membros do Conselho Diretivo, observando as
finalidades da Fundagio.
submeter ao Conselho Curador a criagdo de drgdos administrativos de qualquer
nivel;

XHI' submeter ao Conselho Curador as diretrizes, planejamento e politica de pessoal

Art. 21
I

w EELERT
€. e -

da Fundagdo.

Sdo competéncias do Diretor Financeiro:

supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras da
Fundagdo;

movimentar contas bancérias assinando cheque ¢ recibos juntamente com o
Diretor Presidente;

efetuar, mediante comprovagdo, o pagamento de despesas e encargos de
responsabilidade da FUNDACAO, regularmente aumnzadm pelo Diretor

Presidente; )
N ”
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IV dirigir e fiscalizar a contabilidade da Fundagio;

\% supervisionar a elaboragfio da prestagdo anual de contas ¢ do balango geral da
Fundag¢édo;

V]  supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentaria para cada exercicio,
referente ao custeio da estrutura e administragdo da Fundagio.

VIl elaborar a escrituragdo contabil e fiscal da FUNDACAO ou indicar prestador de
servigos para tal fim, mantendo sempre atualizada a escrita, ficando sob sua
coordenaciio esta atividade e gerando balancetes, balangos. demais relatorios, ou
prestagdo de contas necessdrias ao cumprimento de exigéncias estatutarias,
legais ou contratuais, subscrevendo-os;

Art. 22 Sdo competéncias do Diretor Administrativo:
| — elaborar, confeccionar ¢ executar a folha de pagamento de pessoal da

. Fundagdo
Il - acompanhar a execugdo dos contratos de prestagiio de servigos celebrados pela

Fundagdo:
111 - propor a contratagdo de recursos humanos e de servigos para a Fundagdo:
IV — propor a relagdo de bens e equipamentos a serem adquiridos pela Fundagdo:
V - organizar, acompanhar e manter atualizada a relagdio de bens da Fundagao:
VI - apresentar. anualmente, a relagio ¢ avaliagdo patrimonial dos bens da
Fundagao. bem como a previsdo de aquisiglio para o exercicio financeiro seguinte.

Art. 23 — Siio competéncias do Diretor de Projetos:

I claborar projetos para deliberagdo do Conselho Curador;

Il supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos aprovados pelo Conselho
Curador;

11 analisar a criagdo de novos projetos;

IV definir a estrutura necessdria para execugdo dos projetos:

V efetuar os f(ramites e contatos necessarios, junto aos Orgdos publicos

. competentes e/ou empresas privadas, para viabilizagdo de projetos;

VI preparar os roteiros para elaboragdo de projetos de captagdo de recursos de
qualquer natureza junto a instituigdes pablicas e/ou empresa privada;

VIl avaliar os resultados alcangados pelos Projetos, correlacionando-os com os
objetivos especificos, de modo a determinar o grau e a qualidade do Plano de trabalho;

VIl fazer a prestagdio de contas anual dos projetos executados;

IX definir o quadro de pessoal, voluntarios ou ndo, que deverdo integrar cada
projeto.

Art. 24 - Sdo competéncias do Diretor de Marketing/Qualidade:

I Planejar, controlar e avaliar a implementagdo das estratégias e das agbes de
Marketing e de comunicagdo de curto, médio e longo prazo, refoq:ntes as agdes ¢ projetos
desenvolvidos pela Fundagdo,
v T e \
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Il definir ¢ aprovar a linha de comunicagdo institucional da Fundagdo ou
Projetos por esta desenvolvidos de acordo com os objetivos definidos em seu Estatuto;

[l estabelecer diretrizes claras quanto a parcerias para realizagdo de projetos
desenvolvidos pela Fundagdo;

IV validar o orgamento de despesas ¢ investimentos da Fundag¢do no que se
refere ao plano de comunicagdo, acompanhando sua execugio, analisando as variagdes ¢
implementando as agdes para corrigir possiveis distorgoes:

V acompanhar e avaliar os contedos de artigos de cunho jornalisticos divulgados
na midia, referente a Fundagdo e seus projetos;

V1 Disseminar a cultura do voluntariado;

Art. 25 - Sio competéncias do Diretor de Assuntos Educacionais Culturais ¢ Sociais:

| — executar projetos e planos de aglio aprovados pelo Conselho Curador:

II - adotar os meios adequados ao bom funcionamento dos cursos ¢ programas
educacionais. sociais e culturais. zelando pela harmonia e disciplina na area da educagio;

11 - orientar. na organizagdo didatico-pedagogica. as agdes a serem desenvolvidas
pela Fundagdo;

IV - elaborar ¢ apresentar relatorios informativos ao Conselho Curador ¢ ao Diretor
Presidente, demonstrando o resultado alcangado nas agdes desenvolvidas pela Fundagio.

Segdo IV
Conselho Fiscal

Art. 26 - O Conselho Fiscal ¢ o Orgdo da administragio contabil-financeira da
FUNDACAOQ, e sera integrado por 05 (cinco) membros de idoneidade reconhecida, sendo
(3(trés) efetivos ¢ 02(dois) suplentes.

§19 Os membros serdo escolhidos pelo Conselho Curador, para mandato de 04 (quatro)
anos, permitida uma recondugdo, tomando posse perante o Conselho Curador.

§ 2° 0 presidente do Conselho Fiscal seré escolhido pelos seus pares.

Art. 27 - As reunioes do Conselho Fiscal serdo:
| ordinarias:
a) anuais, para analisar os balangos, prestagdes de contas ¢ relatorios da
Fundagdo;
b) na segunda quinzena de novembro, para emitir parecer sobre a Proposta
Orgamentaria ¢ o Plano de Atividades para o ano subseqiiente;

11 extraordindrias, quando convocadas pelo Presidente do Conselho Curador ou
q
pelo Presidente do Consetho Diretivo da Fundagdo.

Art. 28 - Sio atribuigdes do Conselho Fiscal: ‘ "o A
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Il

| denunciar ao Conselho Curador sempre por escrito ¢ sob fundamentagio, as
irregularidades porventura encontradas no dmbito de suas atribuigdes, sugerindo
medidas para sua corregdo ou saneamento;

Il lavrar no livro correspondente as atas de suas reunides;

1T emitir parecer técnico sobre alienagdo de bens e transagoes financeiras;

IV emitir parecer sobre o balango ¢ demais prestagdes de contas do exercicio
anterior até o dia 30 de margo de cada ano.

§ 1° - E assegurado aos membros do Conselho Fiscal o acesso a contabilidade. aos
documentos contibeis e relatorios da Diretoria, sempre que o Conselho Fiscal julgar
necessario.

§ 2° - E assegurada ao Conselho Fiscal a retirada, mediante protocolo ¢ pelo prazo
maximo de oito dias, de livros e documentos fiscais. para exame pormenorizado.

§ 3% - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria dos presentes.

Art. 29 - Perdera o mandato o Consetheiro que faltar a duas reunides consecutivas ou a trés
descontinuas, desde que ndo justificada a auséncia, a juizo dos demais conselheiros.

Art. 30- Sdo competentes para convocar 0 Conselho Fiscal o Diretor Presidente do
Conselho Diretivo ou qualquer um dos integrantes do Conselho Curador.

Capitulo V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 31- O exercicio financeiro coincidira com o ano civil,

Art. 32 - A prestagio de contas anual da FUNDACAO devera ser submetida ao exame do

Ministério Pablico dentro dos 06 (seis) meses seguintes ao término do exercicio financeiro,
. mediante Sistema Informatizado ou outro procedimento instituido adotado pela Promotoria
de Fundagdes.

Administrativo

Pardgrafo Gmico - A FUNDACAO arcara com os honorarios ¢ despesas de auditoria externa
que o Ministério Pablico determine que seja feita, por empresa independente, para o exame
das contas prestadas pela FUNDACAO, quando, a seu critério, julgar necessério,
independentemente de ordem ou decisdo judicial.

Proce:

Capitulo VI
DAS OBRIGACOES PARA COM O MINISTERIO PUBLICO

Art. 33 - Constituem obrigagdes da FUNDACAO junto ao Ministério Publico:
I - requerer o exame prévio para fins de: \
C A
a) pedido de autorizagdo judicial para a alienagio de seus bens imoveis; \
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b) aceitar doagdes com encargos;
¢) contrair empréstimos mediante garantia real,

d) alterar o estatuto;

¢) extinguira FUNDACAO.
Il - remeter copias das atas das reunides dos orgdos da Fundagdo ao Ministério
Publico.

Capitulo VII
DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art. 34- O presente Estatuto somente podera ser alterado por decisdo de dois tergos (2/3)
do Conselho Curador, em reunido extraordindria especialmente convocada para esse fim.

Art. 35 - A votagdo que venha a aiterar o Estatuto serd nominal, cumprindo ao Presidente
do Conselho Curador, em caso de ndo-unanimidade, fazer constar em ata a relagdo dos

vencidos, os enderegos e terem sido notificados para, querendo, oferecer impugnagio ao

resultado, em dez (10) dias, junto ao Ministério Publico.

Art. 36- Compete ao Presidente do Conselho Diretivo da FUNDACAO requerer eventual
aprovagio de alteragdo do Estatuto junto ao Ministério Piblico.

Capitulo VIII
DA EXTINCAO

Art. 37 - A FUNDACAO podera ser extinta:
|~ administrativamente, por decisdo fundamentada do Conselho Curador e do
Conselho Diretivo, aprovada por dois ter¢os de seus integrantes, em reunido conjunta
presidida pelo Presidente do Conselho Curador, deliberagdo esta que devera ser submetida
a apreciagdo do Ministério Pablico, sob pena de nulidade;
Il - quando verificada, de forma alternativa e ndo necessariamente cumulativa a
funcionamento, pela sua atuagdo finalisticamente desnecessiria,

inutilidade de seu
desvirtuada, irregular e ilegal;

Il - quando verificada, de forma alternativa ¢ ndo necessariamente cumulativa a
impossibilidade de sua mantenga em funcionamento, pela deficiéncia de recursos para a
manutengio ou em caso de manitesta insolvéncia:

$1% A competéncia para verificar a ocorréncia das hipoteses dos incisos I e 1 ¢ do
Ministério Publico, no exercicio de sua fungdo de fiscaliza¢do e de acompanhamento.

2% Nos casos do paragrafo anterior, a extingdo da fundagdo sera promovida judicialmente,
por agdo civil propria e auténoma.

Art. 38- Sio competentes para propor a extingdo administrativa da F UNI)A(_ AO: /\\
l o Presidente do Conselho Diretivo; :
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’ a maioria absoluta dos membros do Conselho Curador.
PARAGRAFO UNICO - O Ministério Publico devera ser notificado de todos os atos
refativos ao procedimento de extingdo da FUNDACAOQ, sob pena de nulidade.
Art. 39 - Em qualquer dos casos de extingio da FUNDACAOQ DE APOIO
TECNOLOGICO — FUNATEC, o patriménio remanescente sera destinado para outra
instituicdo congénere, sem fins lucrativos, com regular funcionamento ¢ devidamente
registrada junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social.
Capitulo I1X
DISPOSICOES FINAIS
Art. 40 - As questdes e os casos omissos neste Estatuto serdio resolvidos por decisio do
. Conselho Curador, ad referendum do Ministério Publico.
Art. 41 - Na hipoétese de instalagdo da fundagdo em outros estados, é dever do Diretor
Presidente do Conselho Diretivo proceder a devida comunicagdo ao Ministério Publico
local e do Piaui.
Art. 42 - Ao orgdo competente do Ministério Pibico, através do Promotor de Justiga de
Fundagdes e Entidades de Interesse Social - PIFEIS, ¢ assegurado assistir as reunides dos
orgdos dirigentes da Fundagio, com direito de discutir as matérias em pauta.
Art. 43 - A presente re-ratificagio do FEstatuto da FUNDACAO DE APOIO
TECNOLOGICO — FUNATEC somente entrard em vigor apos o registro junto ao Registro
Civil das Pc*eﬂ()yndu.as
Teresina-Pl, | ). de mirco de 2013,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PIAUT - COMARCA DE TERESINA
TIA EXTRAJUDICIAL DO 1° OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS - 2* ZONA

NOTAS, TITULOS E DOCUMENTOS E PESSOA RL IRIDICA - CNS -07.965-7
Bela: Maria Elizabeth Paiva e Silva Muller

CERTIDAO

2025 a junho de 2029. ficando assim composta a Diretoria. CONSELHO CURADOR: Presidentel:
¢ Conselho Curador: TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, CPF n°® 218.174.723-72: Membro,

- DIRETIVO: Diretor Presidente: TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, CPF n° 218.174.723-72

Proceggo Administrativo

W g s b ottt

Rua David Caldas, 495 - Centro - Teresina/PI - CEP 64001-190
Contato: (86) 3221-7513 - E-mail: tabje@uol.com.br - Site; tabjc.com.br




ATA DA TRIGESIMA SEGUNDA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR DA FUNDAGAO DE
APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC CNPJ: 04.853.090/0001-14 ESPECIFICAMENTE
CONVOCADA PARA ELEICOES DO CONSELHO CURADOR, DIRETIVO E FISCAL.

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de maio de 2025, as 15:00 horas, reuniram-se em
Assembleia Geral Ordinaria convocada por seu Presidente do Conselho Curador TANIA
MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, para tratar da eleicdo e posse da nova Diretoria da
Fundacdo. Compareceram a presente Assembleia: ANAMEIRE DE OLIVEIRA ARAUJO,
portador(a) do CPF n? 800.333.263-04 e do RG n? 1.477.725 SSP/PI, residente e
domiciliado(a) na Rua Trés, n® 4368, Itararé, CEP.: 64080-040, na cidade de Teresina/P!;
ERONILZA DO CARMO LINO, portador(a) do CPF n2 819.607.943-53 e do RG n2 1.864.000
SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Travessa Dezesseis, n2 78, Bela Vista, CEP.: 65636-
222, na cidade de Timon/MA; FRANCISCA ANTONIA BARROSO RAMOS, portador(a) do
CPF n® 001.402.583-37 e do RG n? 1.945.132 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua
Santa Luzia, n? 1432, Centro, CEP.: 64019-010, na cidade de Teresina/Pl; GILMAR DE
SOUSA SILVA, portador(a) do CPF n? 514.603.003-00 1.156.857 SSP/PI, residente e
domiciliado(a) na Rua Paraiba, n? 763, Pirajd, CEP.: 64003-460, na cidade de Teresina/P!:
IARA VICENTE MARTINS, portador(a) do CPF n?2 751.481.023-49 1.670.660 SSP/DF,
residente e domiciliado(a) na Rua Prof. Amalia Pinheiro, n? 3227, Morros, CEP.: 64062-
160, na cidade de Teresina/Pl; LUCELENA ALVES DOS SANTOS, portador(a) do CPF n?
661.932.903-97 e do RG n? 1.918.681 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Quadra 30,
Casa 46, Mocambinho, CEP.:64010-350, na cidade de Teresina/Pl;: MARCIO CHAVES DA
TRINDADE, portador(a) do CPF n2 038.307.313-88 e do RG n? 2.136.635 SSP/PI,
residente e domiciliado(a) na Rua Batalha, n® 5509, Santa Lia, CEP.:64056-330, na cidade
de Teresina/Pl; MARIA ANTONIA FRANCO DA COSTA E SILVA, portador(a) do CPF n¢
741.537.143-72 e do RG n? 1.512.811 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua Joao
Cabral, n® 2080, Piraja, CEP.:64002-150, na cidade de Teresina/Pl; RENATO DA COSTA E
SILVA REBELO SAMPAIOQ, portador(a) do CPF n? 470.813.503-30 e do RG n? 1.253.365
SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua General Lages n® 703, Fatima, CEP.:64049-508,
na cidade de Teresina/Pl; TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, portador(a) do CPF n?
218.174.723-72 e do RG n? 141.501 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Av. Marechal
Castelo Branco, n? 742, lihotas, CEP.: 64014-058, na cidade de Teresina/Pl: ADALYNE
TEOFILO SILVA, portador(a) do CPF n? 039.449.203-09 e do RG n? 2.784.006 SSP/PI,
residente e domiciliado(a) na Quadra 28, Casa 53, Mocambinho lil, CEP.: 64010-340, na
cidade de Teresina/Pl; ANA CLEIDE PORTELA UCHOA, portador(a) do CPF n®
352.395.303-00 e do RG n? 981.213 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua Batalha,
n? 292, Real Copagre, CEP.: 64006-275, na cidade de Teresina/Pl: GABRIEL LUIZ
FERREIRA, portador(a) do CPF n2043.315.733-03 e do RG n2 3.057.582 SSP/P|, residente
e domiciliado(a) na Av. Marechal Castelo Branco, n® 742, ilhotas, CEP.: 64014-058, na
cidade de Teresina/Pl; GARDENIA DA SILVA LOPES, portador(a) do CPF n® 958.104.393-
49 e doRG n?2.036.570 SSP/PI, residente e domiciliado(a) no Conj. Porto Alegre, Quadra
J03 Casa 33, Porto Alegre, CEP.:64039-548, na cidade de Teresina/Pl; JANAINA
CAVALEIRO DE SOUSA, portador(a) do CPF n? 665.936.623-72 e do RG n? 2.136.810
SSP/PI, residente e domiciliado(a) no Residencial Village Horizonte, Bl. 16, Apto. 201,

—
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Parque Ideal, CEP.: 64077-850, na cidade de Teresina/Pl: LEILAND LIPE CAVALCANTE
RIBEIRO LIMA, portador do CPF n2 918.367.353-91 e do RG n?® 2.128.372 SSP/PI,
residente e domiciliado(a) na Rua lolanda Raulino, n? 06, Dirceu Arcoverde |l, CEP.:
64078-054, na cidade de Teresina/Pl; KATIA CILENE DE OLIVEIRA PEREIRA, portadora do
CPF n? 622.203.063-72 e do RG n? 1.565.82 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua
Celso Pinheiro, n® 2055, Cristo Rei, CEP.: 64015-310, na cidade de Teresina/Pl; JULIANA
PAULA FEREITAS SILVA BARROS, portadora do CPF n? 031.258.763-54 e do RG n®
2.655.140 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua Addo Medeiros Soares, ne 475,
Novo Horizonte, CEP.: 64079-010, na cidade de Teresina/Pl; MARIA DO ROSARIO
ARAUJO NASCIMENTO BATISTA, portador(a) do CPF n? 078.505.573-87 e do RG n®
175.203 SSP/PI, residente e domiciliado(a) no Conj. Primavera, 17, Primavera, CEP.:
64006-130, na cidade de Teresina/Pl; PAULO RUBENS RAMOS PEREIRA, portador(a) do
CPF n? 287.768.953-00 e do RG n? 462.171 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua
Miosotis, n? 303, Jockey Clube, CEP.:64048-307, na cidade de Teresina/Pl; JOSE
RIBAMAR TORRES RODRIGUES, portador(a) do CPF n? 066.221.943-00 e do RG n® 98.507
$SP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua Esperanto, n® 478, Monte Castelo, CEP.:64016-
230, na cidade de Teresina/Pl; RENE OLIVEIRA DE ANDRADE, portador(a) do CPF n?
025.207.143-36 e do RG n? 2.334.811 SSP/PI, residente e domiciliado(a) no Res. Eduardo
Costa, Quadra P, Casa 16, Parque Sul, CEP.: 64036-800, na cidade de Teresina/Pl;
VALZIRENE DA SILVA ARAGAO, portador(a) do CPF n® 821.467.483-20 e do RG n?
1.200.631 SSP/PI, residente e domiciliado(a) na Rua Hélio Correa Lima, n® 2276, Cidade
Nova, CEP.: 64017-640, na cidade de Teresina/Pl; Iniciada a Assembleia, foi concedida a
palavra a entdo Presidente do Conselho Curador, Sra. TANIA MARIA SAMPAIO DE
ARAUJO, que, na oportunidade, manifestou seus agradecimentos e parabenizou os
membros da Diretoria pelo comprometimento e pela relevante atuacdo no periodo,
destacando, em especial, 0s expressivos avangos na regularizagdo contabil e juridica da
Fundacio, notadamente frente ao Ministério Publico Estadual e na obtengdo das
certiddes negativas de débitos fiscais. Ressaltou, ainda, que a nova Diretoria devera
envidar esforcos no sentido de manter a Fundacdo ativa, regular e em estrita
conformidade com suas finalidades estatutarias, dando continuidade a gestao eficiente
que ora se encerra. Na sequéncia, restou constatado, entre os presentes, 0 cOnsenso
quanto a formagdo de chapa unica para a eleigdo, composta majoritariamente por
membros da atual gestdo, os quais foram, por aclamacdo, reconduzidos aos respectivos
cargos para um novo mandato de 04 (quatro) anos, compreendendo 0 periodo de junho
de 2025 a junho de 2029, ficando assim composta a Diretoria: CONSELHO CURADOR:
Presidente de Conselho Curador: TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, CPF n?
218,174.723-72 e RG n? 141.501 SSP/PI; Membro de Conselho Curador: PAULO RUBENS
RAMOS PEREIRA, CPF n2 287.768.953-00 e RG n® 462.171 SSP/PI; Membro de Conselho
Curador: ANA CLEIDE PORTELA UCHOA, CPF n® 352.395.303-00 e RG n2 981.213 SSP/PI;
todos reconduzidos conforme possibilidade contida no Artigo 14 do Estatuto;
CONSELHO DIRETIVO: Diretor Presidente: TANIA MARIA SAMPAIO DE ARAUJO, CPF n?
218.174.723-72 e RG n2 141.501 SSP/PI; Diretor Financeiro: PAULO RUBENS RAMOS
PEREIRA, CPF n? 287.768.953-00 e RG n? 462.171 SSP/PI; Diretor Administrativo:
GABRIEL LUIZ FERREIRA, CPF n2 043.315.733-03 e RG n? 3.057.582 SSP/PI; Diretor de
Projetos: JANAINA CAVALEIRO DE SOUSA, CPF n2 665.936.623-72 e RG n? 2.136.810

Pro 0 Administrativo
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SSP/PI; Diretor de Marketing/Qualidade: ADALYNE TEOFILO SILVA, CPF n2 039.449.203-
09 e RG n22.784.006 SSP/P!; Diretor de Assuntos Educacionais, Culturais e Sociais:
MARIA DO ROSARIO ARAUJO NASCIMENTO BATISTA, CPF n® 078.505.573-87 e RG n?
175.203 SSP/PI; todos reconduzidos conforme possibilidade contida no Artigo 18 do
Estatuto; Apds a composigdo do Conselho Curador e do Conselho Diretivo, os membros
do Conselho Curador se reuniram para, nos termos do artigo 26, §1° do Estatuto,
escolherem os Conselheiros Fiscais para o proximo quadriénio, que restou composto da
seguinte forma: CONSELHO FISCAL: Presidente do Conselho Fiscal: JOSE RIBAMAR
TORRES RODRIGUES, CPF n? 066.221.943-00 e RG n? 98.507 SSP/PI: Conselheiro Fiscal
Efetivo: GARDENIA DA SILVA LOPES, CPF n? 958.104.393-49 e RG n? 2.036.570 SSP/Pl;
Conselheiro Fiscal Efetivo: VALZIRENE DA SILVA ARAGAO, CPF n? 821.467.483-20 e RG
n 1.200.631 SSP/PI; Conselheiro Fiscal Suplente: RENE OLIVEIRA DE ANDRADE, CPF n®
025.207.143-36 e RG n? 2.334.811 SSP/PI; Conselheiro Fiscal Suplente: MARIA ANTONIA
FRANCO DA COSTA E SILVA, portador(a) do CPF n® 741.537.143-72 edo RGn2 1.512.811
5SP/Pl: Os que Conselheiros que foram reconduzidos tiveram amparo no Artigo 26, §1°
do Estatuto: Como nao houve mais nada a ser discutido e mais nada a declara, a reunido
deu-se por encerrada pelo novel Presidente do Conselho Curador, sendo devidamente
lavrada a presente Ata, que depois de lida e aprovada, vai abaixo assinada por mim
JANAINA CAVALEIRO DE SOUSA, que fui designada especialmente para secretariar esta
reunido e lavrei a Ata, bem como pelos demais membros eleitos, servindo como posse

e compromisso dos mesmos.

Teresina/Pl, 28 de maio de 2025.
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TERMO DE COMPROMISSO:

DECLARA néo ter sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Pdblico, em qualquer de

suas esferas.

DECLARA, que né&o utilizamos mdo de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) ancs, para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer trabalho,
mdo de obra direta ou indireta de menores de 16 anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir de 14
anos (conforme inciso XXXIIl do art. 7° da Constitvigdo Federal), sob pena de extingdo do contrato e a

aplicagéo de multa.

DECLARA, que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos na Lei Federal n® 14,133, de 1° de abril

de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, no &mbito da Administracdo Piblica direta,

autarquica e fundacional.
DECLARA, respeitamos os termos que proibe conteido discriminatério contra a mulher;
DECLARA, obedecer ao regulamentado pela Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegéio de Dados;

DECLARA, que atuaremos dentro dos parémetros exigidos pela Organizagdo Mundial de Saide (OMS), em
consondncia com as determinagdes preconizadas pelo Governo Federal, para proporcionar seguranga aos

candidatos e aos prestadores de servigos quando da realizagéo das etapas do certame.

DECLARA, dispor de garantia minima prevista na Lei n® 8.078/1990 - Cédigo de Protegdo e Defesa do
Consumidor, o qual se Inicla a partir do recebimento definitivo, sendo que prevalecerd a garantia cujo

prazo seja superior ao estabelecido pelo citado normativo.

DECLARA, o atendimento as disposigdes do TERMO DE REFERENCIA, no tocante as isengdes de inscricdes,

assim como, em relagdo a captagéio de valores de inscrigdo;

DECLARA, ser uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos, incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou dedicada & recuperagéo social do preso e que

detenha inquestiondvel reputagéio ético-profissional, conforme art. 75, XV da Lei n.° 14.133/2021;

DECLARA, dispor de estrutura adequada e capacidade operacional para executar diretamente o contrato,

sem necessidade de realizar subcontratagdo do objeto.

DECLARA, possuir reconhecida experiéncia na realizagéo de concursos publicos e processos seletivos para

selegdo de cargos piblicos e /ou empregos pUblicos compativel com o objeto deste Termo de Referéncia;

DECLARA, possuir plano de seguranga que evidencie a utilizagéo de rigorosos mecanismos, procedimentos
e estratégias de seguranga que visem a prevengdo e a obstrugdo de agdes adversas de qualquer natureza

relacionadas as etapas e fases do certame sob sua responsabilidade;

DECLARA, a inexisténcia de fatos impeditivos em relagdo & instituicéio e aos seus dirigentes para licitar ou

contratar com a Administragdo Publica;

Proces Admlnl;trativo
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DECLARA, deter Plano Estratégico, no qual comprovamos a compatibilidade e pertinéncia entre o objeto a
ser contratado e o objeto social da Instituigéio, contemplando a qualificagdo da Banca, bem como a visdo,
missdio, organizagdo, objetivos e metas, formulagdo da estratégia, estrutura operacional, descrigdo das
atividades que auxiliam na profissionalizag@o, no empreendedorismo e na geragdo de renda (VIDE
PORTIRFOLIO anexo), assim como, j& contemplados ne préprio Estatute Regimental juntado aos documentos

de habilitagdo.

DECLARA, que a realizagéo de concursos publicos e processos seletivos como atividade estd relacionada

ao desenvolvimento institucional, na forma do objeto social;

DECLARA, que tomamos conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento

das obrigagdes objeto da contratagdo;

DECLARA, estd incumbida regimentalmente e estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, na forma de seu regimento interno, comprovando possuir experiéncia que
forneceu servigos da mesma natureza ou similares ao objefo da presente dispensa, na forma dos atestados

ora encaminhados junto a documentagdio de habilitag&o.

DECLARA, manifestadamente o interesse na prestagdo de servico de coordenagdo, organizagéo,
planejamento e execugdo de Concurso Piblico para o provimento efetivo vagas alocadas no referido

Processo Seletivo;

DECLARA, sob as penas da Lei, nos termos da legislagéio vigente, que até esta data ndo ha contra si,

qualquer fato impeditivo que a impecga a participagdo desta instituicdo neste certame de contratagdo.

DECLARA, sob as penas da lei, que estamos localizados e em pleno funcionamento no enderego pré-

estabelecido no estatuto e CNPJ, sendo o local adequado e compativel para o cumprimento do objeto.

DECLARA que o escritério é dotado de estrutura, equipamentos e corpo técnico profissional suficiente e

disponivel para a fiel execugdo do objeto deste processo.
Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante,

Nos valores propostos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,

tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

Assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas

a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.
DECLARAGCOES ESPECIFICAS:

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores;

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto

a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

Processg Administrativo
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que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;

que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes

e verdadeiras;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que frata o art. 93 da Lei n® 8.213/91. que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho neturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14

anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artige 7°, XXXIll, da Constitui¢do;

DECLARA, para todos os fins de exercicio do direito, especialmente para participagdo no processo licitatério

em epigrafe:

a) a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragéo Piblica, abstendo- se de

afos que frustrem a finalidade da presente contratagdo;

b) o enquadramento na condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei

Complementar n® 123, de 2006. Em caso afirmativo, assinalar com “x” ( );

c) o pleno conhecimento e subordinagéo as condiges gerais da contratagdo, direcionado aos principios da

boa — fé objetiva e interesse pUblico, inerentes aos procedimentos de contratagdo publica;

d) o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, de que frata o art. 63, inciso IV da Lei 14.133/21, se couber; e

e) o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lein® 14,133, de 2021, no que tange a proibigdo
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de

dezesseis anos, salvo na condic@o de aprendiz, a partir de quatorze anos.

DADOS DA RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

e NOME: Tania Maria Sampaio de Araljo
CPF: 218.174.723-72

RG: 141.501 SSP-MA
NACIONALIDADE: BRASILEIRA

ESTADO CIVIL: Divorciada

PROFISSAQ: Empreséria

ENDERECO: Rua Pedro Vasconcelos, n® 2648, S&o lodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl

TELEFONE: (86) 98895-1847 / 3305-4210

DADOS BANCARIOS:
FLS N°

Processp Administrativo

e BANCO: Banco do Brasil

G

e AGENCIA: 0044-2 Riifirina_
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e CONTA CORRENTE: 206.271-2

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderdo ser solicitados a esta Fundag@o pelos nossos e-mails:

funatec@funatec.org.br e funatec.pi@outlook.com ou pelos telefones: (86) 98895-1847 / 3305-4210.

Teresina (Pl), 13 de fevereiro de 2026

TANIA NARLA SAMPAID O ARAL XD

CPF N° 218.174.723-72
RG N° 141.501 SSP-MA

DIRETORA /PRESIDENTE

Processg’/Administrativo
FLS N° 993
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

DISPENSA ELETRONICA N° DL 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° P A 017/2026

A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n® 2648, Séo
Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ n® 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86)
3305-4210, (B86) 98895-1847, e-mails.. funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outloock.com, site:
www.funatec.org.br, representada neste ato por sua representante legal: Ténia Maria Sampaio de Aradjo,
portadora do CPF n° 218.174.723-72 e cédula de identidade n° 141.501 SSP-MA, vem apresentar

proposta de pregos, na forma abaixo:

VALOR DA PROPOSTA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UND QTD
UNITARIO TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos de planejamento,
organizagdo, operacionalizagdo e execugdo
integral de Processo Seletivo Simplificado, R$ R$
1 SERVICO | 01
destinado & selesdo de profissionais da 29.000,00 | 29.000,00
educagdo e profissionais para o exercicio de

servigos gerais, compreendendo todas as

etapas do certame.

DECLARAMOS, manifestadamente que os pregos propostos estdo condizentes com os de mercado, levando-
se em consideragdo os valores alocados em outros certames de concursos/seletivos, comprovados na forma

da planilha abaixo;

VALIDADE DA PROPOSTA: Esta proposta é vdlida por 120 (cento e vinte) dias.

DECLARO que os pregos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos na data
da apresentaglo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas

administrativas, seguro, frete e lucro.

DECLARO dinda que que os pregos ofertados sé@o firmes e irreajustaveis durante o prazo e validade desta
proposta. Estdo inclusos nesses pregos ofertados todos os tributos, custos e despesas diretos e/ou indiretos.
Sao de nossa inteira responsabilidade as diferengas que porventura venham a ocorrer, resultantes de

omissdo ou incorreg¢do na cotagdo da proposta.

Procegz Administrativo

FL§ N
mﬁ Péagina 1 de 5

Rithrina




FUNATEC

wlacan de Apon Tecrnaligicn

TERMO DE COMPROMISSO:

DECLARA néo ter sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Piblico, em qualquer de

suas esferas.

DECLARA, que néo utilizamos méo de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos, para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer trabalho,
méo de obra direta ou indireta de menores de 16 anos, exceto na condigéo de aprendiz, a partir de 14
anos (conforme inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigiio Federal), sob pena de extingdo do contrato e a

aplicag@o de multa.

DECLARA, que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, Lei de Llicitagdes e Contratos Administrativos, no &mbito da Administragéo Piblica direta,

autdrquica e fundacional.
DECLARA, respeitamos os termos que proibe conteddo discriminatério contra a mulher;
DECLARA, obedecer ao regulamentado pela Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegéio de Dados;

DECLARA, que atuaremos dentro dos par@metros exigidos pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), em
consondincia com as determinagdes preconizadas pelo Governo Federal, para proporcionar seguranga aos

candidatos e aos prestadores de servigos quando da realizagdo das etapas do certame.

DECLARA, dispor de garantia minima prevista na Lei n° 8.078/1990 - Cédigo de Protegéo e Defesa do
Consumidor, o qual se Inicla a partlr do recebimento definitivo, sendo que prevalecerd a garantia cujo

prazo seja superior ao estabelecido pelo citado normativo.

DECLARA, o atendimento as disposicdes do TERMO DE REFERENCIA, no tocante as isengdes de inscrigdes,

assim como, em relagdo a captagéio de valores de inscrigdo;

DECLARA, ser uma instituigdo brasileira sem fins lucratives, incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou dedicada & recuperagdo social do preso e que

detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional, conforme art. 75, XV da Lei n.° 14.133/2021;

DECLARA, dispor de estrutura adequada e capacidade operacional para executar diretamente o contrato,

sem necessidade de realizar subcontratagdo do objeto.

DECLARA, possuir reconhecida experiéncia na realizagéo de concursos piblicos e processos selefivos para

selegdo de cargos publicos e/ou empregos piblicos compativel com o objeto deste Termo de Referéncia;

DECLARA, possuir plano de seguranga que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos, procedimentos
e estratégias de seguranga que visem & prevengdo e a obstrugdo de agdes adversas de qualquer natureza

relacionadas &s etapas e fases do certame sob sua responsabilidade;

DECLARA, a inexisténcia de fatos impeditivos em relagéo & instituigio e aos seus dirigentes para licitar ou

contratar com a Administragéo Publica;

Pagina 2 de 5
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DECLARA, deter Plano Estratégico, no qual comprovamos a compatibilidade e pertinéncia entre o objeto a
ser contratado e o objeto social da Instituigdo, contemplando a qualificagdo da Banca, bem como a viséo,
missdo, organizagdo, objetivos e metas, formulagdo da estratégia, estrutura operacional, descri¢do das
atividades que auxiliam na profissionalizagdo, no empreendedorismo e na geracdo de renda (VIDE
PORTIRFOLIO anexo), assim como, j& contemplados no préprio Estatuto Regimental juntado aos documentos

de habilitagdo.

DECLARA, que a realizagéio de concursos publicos e processos seletivos como atividade esta relacionada

ao desenvolvimento institucional, na forma do objeto social;

DECLARA, que tomamos conhecimento de todas as informagées e das condigdes locais para o cumprimento

das obrigagdes objeto da contratagéo;

DECLARA, estd incumbida regimentalmente e estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, na forma de seu regimento interno, comprovando possuir experiéncia que
forneceu servigos da mesma natureza ou similares ao objeto da presente dispensa, na forma dos atestados

ora encaminhados junto a documentagdo de habilitagdo.

DECLARA, manifestadamente o interesse na prestagdo de servico de coordenagdo, organizagdo,
planejamento e execugdo de Concurso Piblico para o provimento efetivo vagas alocadas no referido

Processo Seletivo;

DECLARA, sob as penas da Lei, nos termos da legislagdo vigente, que até esta data né@o hé contra si,

qualquer fato impeditivo que a impega a participagdo desta instituigdo neste certame de contratagéo.

DECLARA, sob as penas da lei, que estamos localizados e em pleno funcionamento no enderego pré-

estabelecido no estatuto e CNPJ, sendo o local adequado e compativel para o cumprimento do objeto.

DECLARA que o escritério é dotado de estrutura, equipamentos e corpo técnico profissional suficiente e

disponivel para a fiel execu¢éo do objeto deste processo.
Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

Nos valores propostos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,

tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéio do objeto.

Assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessdarios, em quantidades e qualidades adequadas

& perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢@o.
DECLARAGOES ESPECIFICAS:

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagéo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores;

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto

a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
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que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagéo Direta e seus anexos;

que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes

e verdadeiras;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91. que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salve menor, a partir de 14

anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigdo;

DECLARA, para todos os fins de exercicio do direito, especialmente para participagdo no processo licitatério

em epigrafe:

a) a inexisténcia de fato impeditive para licitar ou contratar com a Administragao Piblica, abstendo- se de

atos que frustrem a finalidade da presente contratagéo;

b) o enquadramento na condigdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei

Complementar n® 123, de 2006. Em caso afirmativo, assinalar com “x” ( );

c) o pleno conhecimento e subordinagéio as condigdes gerais da contratagéo, direcionado aos principios da

boa — fé objetiva e interesse puiblico, inerentes aos procedimentos de contratagéo piblica;

d) o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, de que trata o art. 63, inciso IV da Lei 14.133/21, se couber; e

e) o cumprimento do disposto no inciso V| do art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021, no que tange & proibigéo
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de

dezesseis anos, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

DADOS DA RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

e  NOME: Tania Maria Sampaio de Araljo

e CPF:218.174.723-72

e RG:141.501 SSP-MA

e NACIONALIDADE: BRASILEIRA

= ESTADO CIVIL: Divorciada

e  PROFISSAO: Empresdria

e ENDERECO: Rua Pedro Vasconcelos, n® 2648, S&o Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina /Pl
e TELEFONE: (86) 98895-1847 / 3305-4210

DADOS BANCARIOS:

e BANCO: Banco do Brasil
e AGENCIA: 0044-2
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e CONTA CORRENTE: 206.271-2

Quaisquer esclarecimentos adicionais poderdo ser solicitados a esta Fundagdo pelos nossos e-mails:

funatec@funatec.org.br e funatec.pi@outlock.com ou pelos telefones: (86) 98895-1847 / 3305-4210.

Teresina (Pl), 13 de fevereiro de 2026

TANIA NARLA SAMPAIO OF ARASO

CPF N° 218.174.723-72
RG N° 141.501 S5P-MA

DIRETORA /PRESIDENTE

Processo Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

DISPENSA ELETRONICA N° DL 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° P A 017/2026

A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n°
2648, S&o Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, Inscrita sob o CNPJ: 04.853.090/0001-14,
contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.: funatec@funatec.org.br,

funatec.pi@outlook.com, site: www.funatec.org.br, representada neste ato por sua
representante legal: Tdnia Maria Sampaio de Aradjo, portadora do CPF n® 218.174.723-72 ¢
cédula de identidade n® 141.501 SSP-MA, vem apresentar proposta de pregos, na forma abaixo,
VEM DECLARAR:

e cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo;

® estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada estd em conformidade com o edital e que o valor ofertado
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na ConstituicGio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo;

e ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigdo;

e ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituigdo Federal;

e cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991.

® que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdio Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

e que os(as) profissionais que compéem a Equipe Gestora, prépria da empresa, e Equipe
Técnica tém vinculagéo com a empresa de modo a garantir a prestagéo dos servigos

contratados e o sigilo das informagdes
Processt Administrativo
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N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

Né&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituigdo Federal;

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitagéo e que a mesma néo foi declarada
inidénea por Ato do Poder Piblico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida
de licitar, contratar ou transacionar com a Administragéo Piblica ou quaisquer de seus
6rgdos descentralizados (inciso lll e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

Né&o possui funciondrio puiblico no quadro societdrio da empresa;

Estd adequada a Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;
Conhece na integra o Edital, estéd ciente e concorda com as condigdes impostas nele e em
seus anexos, do passo que se submete as condigdes nele estabelecidas, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituigéio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagéo definidos no instrumento convocatério;

Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderé pela veracidade das
informagSes prestadas, na forma da lel (art. 63, |, da Lel n® 14.133/2021).

Declara, sob as penas da lei, que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitagdo
exigidos no edital em referéncia, nos termos do artigo 63, § 2°, da Lei n® 14.133/2021.
Declara, ainda, que estd ciente da obrigatoriedade de apresentar, sempre que
solicitado, a documentagdio comprobatéria correspondente, sob pena de aplicagdo das
sangdes previstas em lei.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, que: a) N&o fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder
Piblico, em qualquer de suas esferas. b) Estamos cientes e concordamos com as condigdes
contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituig@io Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em

definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no instrumento

Proce Administrativo
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convocatério. c) Ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigéo Federal. d) Néo
possuimos empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituigdio Federal. e)
Ndo possuimos pessoas em nosso quadro societd@rio (contrato social, estatuto social),
impedidas de contratar com a CONTRATANTE nos termos do artigo 14 da Lei 14.133/21.
f) Cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
Declaramos, para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os requisitos de
habilitagé@o e que nossa proposta estd em conformidade com as exigéncias do instrumento
convocatdrio (edital).

DECLARAMOS QUE ACEITAMOS TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E
NOS ANEXOS DO PREGAO ELETRONICO;

Declare que os pregos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentagdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos,
encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

Declaro ainda que que os pregos ofertados séo firmes e irreajustdveis durante o prazo
de validade desta proposta. EstGo inclusos nesses pregos ofertados todos os tributos,
custos e despesas diretos e/ou indiretos. S&o de nossa inteira responsabilidade as
diferencas que porventura venham a ocorrer, resultantes de omissdo ou incorreg¢do na
cotagdo da proposta.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, que: a) Néo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder
Piblico, em qualquer de suas esferas. b) Estamos cientes e concordamos com as condi¢des
contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende
o integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituig@o Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio. ¢) Néo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéio Federal. d) Néo
possuimos empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no incise lll do art. 5° da Censtituigéio Federal. e)
N&o possuimos pessoas em nosso quadro societdrio (contrato social, estatuto social),

impedidas de contratar com o Municipio nos termos do artigo 14 da Lei 14.133/21. f)
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Cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e DECLARAMOS QUE ACEITAMOS TODAS AS CONDIC@ES ESTABELECIDAS NO EDITAL E
NOS ANEXOS;

e DECLARO que os pregos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentagdo desta proposta incluindo, entre outros: fributos,
encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

¢ DECLARO dinda que que os pregos ofertados séo firmes e irreajustdveis durante o prazo
e validade desta proposta. Estdo inclusos nesses precos ofertados todos os tributos, custos
e despesas diretos e/ou indiretos. S&o de nossa inteira responsabilidade as diferengas
que porventura venham a ocorrer, resultantes de omiss&o ou Incorregéio na cotacdo da

proposta.

DECLARACOES ESPECIFICAS:

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagéio no certame, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores;

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,

estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,

que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagéio Direta e seus

anexos;

que assume a responsabilidade pelas transagées que forem efetuadas no sistema, assumindo como

firmes e verdadeiras;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91. que ndo emprega menor de
18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condig@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIl, da

Constituigéo;

DECLARA, para todos os fins de exercicio do direito, especialmente para participagdo no processo

licitatério em epigrafe:

a) a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administrag@o Publica,

abstendo- se de atos que frustrem a finalidade da presente contratagdo;

b) o enquadramento na condigdo de Microempresa e Empresa de Pequenc Porte, nos termos da

Lei Complementar n° 123, de 2006. Em caso afirmativo, assinalar com “x” ( );
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c) o pleno conhecimento e subordinagdo das condigdes gerais da contratagdo, direcionado aos
principios da boa — fé objetiva e interesse publico, inerentes aos procedimentos de contratagdo

publica;

d) o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 63, inciso IV da Lei 14.133/21, se couber;

e

e) o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lein® 14.133, de 2021, no que tange &
proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer

trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Teresina (Pl), 13 de fevereiro de 2026

TANIA MARLA SAMPAX) DIE ARAUIO

CPFn® 218.174.723-72
RG n® 141.501 SSP-MA

Diretora/Presidente

Proce Administrativo
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Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

ATA DE SESSAQ

Dispensa - Edital n® DL-003/2026 - Processo n® PA-017/2026

Ao(s) 13 dia(s) do més de Fevereiro do ano de 2026, no enderego eletrénico www.bbmnet.com.br (acesso
licitagdes publicas), nos termos da convocagdo do Aviso e Edital de licitagdo supra mencionado, reuniram-se
o Pregoeiro / Agente de contratagdo, Sr(a). Jodo David de Aradjo Borges do(a) Prefeitura Municipal de Sao
Luis do Piaui, inscrito no CNPJ sob o n? 01.519.467/0001-05, para proceder a sessao publica de Dispensa
com o objetivo de Contratagdo de Servigos, conforme especificagdes e quantidades definidas no instrumento
convocatério / edital. As informagdes relacionadas a Sessdo Publica do(a) Dispensa, apds o seu
encerramento, sdo as seguintes:

Ata gerada as 11:56:56 AM do dia 13 de Fevereiro de 2026
PARTICIPANTES:

Nome / Razao social e Documento do Licitante (em ordem alfabética)

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC 04.853.090/0001-14

LOTE 1 - Homologado

Critério de Participagao: Exclusiva participagdo ME-EPP - Critério de fechamento: Global do Lote

Item n? 1 - Objeto: LOTE | - EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO

Quantidade: 1 Prego unitario:R$ 29.000,00 Valor Final:R$ 29.000,00 Marca/Modelo: PROPRIA

Valor Global (final):R$ 29.000,00

Observagdo, 'Preco unitario' e 'Valor Final' dos itens podem sofrer arredondamentos Procesgd Administrativo

SN 2. 81
Riihrina
CLASSIFICAC»EO DOS PARTICIPANTES
Nome/Razao Social Apelido Bactientaid Oferta Inicial | Oferta Final| Marca |ME/EPP

Licitante

FUNDACAO DE APOIO Participante

TECNOLOGICO-FUNATEG 1 04.853.090/0001-14 |R$ 290.590,75|R$ 29.000.00|PROPRIA| Sim
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PARTICIPANTE(S) DESCLASSIFICADO(S)

Nenhum participante foi desclassificado neste lote.

PARTICIPANTE(S) INABILITADO(S)

Nenhum participante foi inabilitado neste lote.

Nada mais havendo a declarar, foi encerrada a sessao plblica do(a) Dispensa, sendo a respectiva Ata
lavrada pelo Pregoeiro / Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio.

Participaram do julgamento do(a) presente Dispensa:

Jodo David de Aralijo Borges

Agente de Confratacao

houo’

Maria Aldenice de Araujo

Equipe de Apoio

Ronimaria de Sousa Chagas

Equipe de Apoio

Pro o Administrativo
S
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Termo de Adjudicacao de Processo Licitatério

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Modalidade: Dispensa - Edital N° DL-003/2026 — Processo N° PA-017/2026
Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, 1l

O(A) Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui, por seu(s) representante(s) abaixo assinado(s), no uso das atribuicdes
legais, apds exame e deliberagdo do processo administrativo N° PA-017/2026, em observancia ao Instrumento
Convocatério, Edital N° DL-003/2026, que institui o(a) Dispensa em epigrafe, resolve(m) adjudicar a licitagdo realizada na
forma eletrénica, no portal BBMNET Licitagdes, conforme as condigbes a seguir:

¢ RBESULTADO DA LICITACAOQ:

Numero do Lote: 1

Finalidade da Licitagao:

Contratagao de Servigos

Critério de aceitagdo da proposta: Menor Prego

Item 1

Objeto da Licitagdo:

LOTE | - EXECUGAQ DE PROCESSO SELETIVO

Quantidade: 1 Servigo(s)
Marca: PROPRIA
Valor Unitério: R$ 29.000,00
Valor Total: R$ 29.000,00

Participante Vencedor:

FUNDACAOQ DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC

Apelido utilizado na sala:

Participante 1

Documento do Licitante:

04.853.090/0001-14

Cidade UF:

Teresina - Pl

Valor total Contratado:

R$ 29.000,00

Responsaveis por adjudicacao do(s) lote(s) Lotes adjudicados

Sr.(a) Raimundo Renato Vicente de Aradjo Sousa, como autoridade
competente adjudicou:

Séao Luis do Piaui - PI, 13 de Fevereiro de 2026 as 11 horas e 52 minutos
Promotor: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui,
Unidade de Compra: Prefeitu | nicipal de Sao Luis do Piauf

Assinatura

Autoridade Competente: Ral do Renato Vicente de Araljo Sousa
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Termo de Homologacao de Processo Licitatorio

Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui
Modalidade: Dispensa - Edital N° DL-003/2026 — Processo N° PA-017/2026

A Autoridade Competente da(o) Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui, Sr.(a) Raimundo Renato Vicente
de Aratjo Sousa, no uso das atribuicbes legais, conforme legislagao vigente (Lei 14.133/2021, Art. 75, 1),
apds exame e deliberagdo do processo administrativo N° PA-017/2026, em observancia ao Instrumento
Convocatério (Edital) DL-003/2026, que institui o(a) Dispensa em epigrafe, resolve homologar a licitagéo
realizada na forma eletrénica, no portal BBMNET Licitagdes, conforme as condigdes a seguir:

RESULTADO DA LICITACAOQ:

Numero do Lote: 1

Finalidade da Licitagao:

Contratagdo de Servigos

Item 1

Objeto da Licitago: LOTE | - EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO
Quantidade: 1 Servigo(s)

Marca: PROPRIA

Valor Unitario: R$ 29.000,00

Valor Total: R$ 29.000,00

Participante Vencedor:

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO-FUNATEC

Apelido: Participante 1
Documento do Licitante: 04.853.090/0001-14
Cidade UF: Teresina - PI
Valor total Contratado: R$ 29.000,00

Assinatura

Sao Luis do Piaui - PI, 13 dg\Fevereiro de 2026 as 11 horas e 53 minutos

ndo Renato Vicente de Araljo Sousa,

Promotor: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui,

Unidade de Compra: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui

Pagina 1 de 1
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oS00 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ LUIS DO PIAUI
& CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

é{\ )f Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
\—4

CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

TERMO DE RATIFjCAQﬂO
DISPENSA DE LICITAGAO N°003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL de Sao Luis do Piaui, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de ‘CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME”, conforme projeto basico e demais documentos técnicos do
processo.

CONSIDERANDO a orientagdo da Comissao Permanente de Licitagdes e o Parecer emitido
pela Assessoria Juridica, cujo teor fundamenta a dispensa no Art. 75, ll, da Lei 14.133/2021 de
01 de abril de 2021, com atualizac&o do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024.

CONSIDERANDO os precos e condi¢cdes de pagamento apresentados pelo fornecedor.
RESOLVE

RATIFICAR o procedimento de DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO n° 003/2026, para o
fim de autorizar e declarar apta a contratar com a Administracdo a empresa: FUNDACAOQO DE
APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n°® 2648, Sao Joao,
CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ n° 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86)
3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.: funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outlook.com,
site:www.funatec.org.br, com o valor global de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), visando
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO INTEGRAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS,
COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME”, que sera pago com recurso oriundo
do fundo: 500 - Recursos Nao Vinculados de Impostos.

Sao Luis do Piaui -PI, 13 de fevereiro de 2026.

RAIMUNDO RENATO VICENTE DE RAIMUNDO RENATO VICENTE DE
ARAUJO SOUSA:39724107353  ARAUJO SOUSA:39724107353

Raimundo Renato Vicente de Aratijo Sousa
Prefeito Municipal
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Ly [ CA ‘ 50 0° 003/2026 - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
LAQEJAMEEIQ gnggNgzquo onmmgn.«uzn@lo EEXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A
aELEyKu DE PROFISSIONAIS DA :DUC&QAO £ PROFISSIONAIS FPARA O EXERC iglg DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDG TODAS ASETAPAS
DO CERTAME.

CIPAIS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAQ LUIS DO PIAUI -

.;xmuo DE CONTRATO Preqgdo Eletronico n® 001/2026 - AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA E SECRETARIAS

[ES PARA A PREFEITURA E

TERMO DE HOMOLOGAGAQ Pregdo. Eletrénico n® 001/2026 - AQUIsu;Ao DE coususn\rils E LUBRIFICA
SECRETARIAS MUNI 5 E 5 5

EXTRATO DE CONTRATO Pregédo Eletrénice n® 004/2026 - AQUISIC s 108 RECI ECIVEIS PARA SUPRIR

AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI E SUAS SECRETARIA_

TERMO DE HOMOLOGAGAO Pregdo Eletronico n® 0042026 - AQUISICAQ DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS E PERECIVEIS PARA
UPRIR AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI E SUAS SECRETARIA.

EXTRATO DE CONTRATO Pregdo Eletrénice n° 002/2026 - AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
REFEITURA MUNICIPAL DE SAO L DO PIAUI E SUAS SECRETARIA

TERMO DE HOMOLOGAGAQ Pregdo Eletrdnico n° 003/2026 - AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LUIS DO PIAUI E SUAS SECRETARIAS,

XTRATO DE CONTRATO Dispensa n® 002/2026 - CONTRAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERACAO DAS ESTRADAS VICINAIS DA

ZOMA RURAL DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI = PL conforme condicées, quantidades e exigéncias estabelecidas neste aviss de
contratacdo direta e seus anexos.

gs I EAQ&& VICINAIS DA ZONA RURAL DO Mgmg g IJE SAO Luis 3]s} PlAu1 P|,_Qgg_gmm_qgg5,_qggmmndeg e exigéncias
estabelecidas neste aviso de contratggdo direta e seus anexos.

TERMO DE RAT!F!CA¢AO Dispensa n® 002/2026 - comnAqu DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERACAO DAS ESTRADAS VICINAIS

A ZONA RURAL ICIPIO DE SAQ DO PIAUI - Pl, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste aviso de
sgnizgmgﬁ_o_ﬁ_lmggngm

EXTRATO DE CONTRA IO Dispensa n” 001/2026 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA TECNICA NO
CONTROLE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, INCLUINDO A IMPLANTAGAO DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM VISTAS A ATENDER AS
MECESSIDADES DC MUNICTPIO DE SAC Luis DO PIAUT - PI,

ATO DE HOMQLOGAQ O E ADJUDICACAD Dispensa n® 001/2026 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVIGOS DE
ASSESSORIATE QNICA NO CONTROLE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, INCLUINDO A IMFLANTACAO DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM

A ECESSIDADES D ;! is D i—Pi,
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TERMO DE RATIFICACAO Dispensa n® 001/2026 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA NO

NTROLE DE ALMOXARIFADO £ PATRIMONIO, ANCLUINDO A IMPLANT As,Au DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM VISTAS A ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAQ LUIS DO PIAUIL - PL.

EXTRATO TERMO ADITIVO 01 ao Contrato n® INE-004/2025 - Prorrogacdc por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) digs, @ contar de 24
de fevereiro de 2026 com validade até 24 de fevereiro de 2027. Ac Objeto de Contratacéio de empresa para prestagdo de servigos de

r go, aplicagdo e orientagdo referentes @ Lei N° 5.813/2008 e demais

le regem a habilitagdo e critérios de elegibilidade para Municipio de Sao Luis do Piaui - PL.

scrio e consultoria juridica, ¢

EXTRATO DE CONTRATO Pregdo Eletrénico n® 002/2026 - Aquisicéio de
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Id:OFEBF8A0D62A2ECS

U P
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
Email- comissaolicitacaosipi@outiook.com

ATO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 00372026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui/Pl, no uso de suas atribuigtes legais,
apés analisar minuciosamente a documentagho relativa & Dispensa de Licitagiio n® 003/2026,
com a finalidade de formalizar contralo a para “ CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO.
ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELEGCAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS. COMPREENDENDO
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME" conforme projeto basico e demais documentos 1écnicos
do processa”, com raspaldo no Art. 75, |l da Lei n® 14.133/2021 de 01 de abril de 2021, com
atualizagio do decreto 12 343/2024, de 31 de dezembro de 2024

RESOLVE

Concordar com o Parecer da Comissfo Permanente de Licitagdo e da Assessoria Juridica e
HOMOLOGAR o resullado da referida DISPENSA DE LICITAGAO, para fim de declarar
vencedora a empresa. FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, situada a Rua
Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Jo#o, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ
.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.:
ec@f org.br, f pi@outlock.com, site:www.funatec.org.br, com o valor
4l de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), visando a CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE SERVIGOS DE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELEGCAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAC E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME", que serd pago com recurso oriundo do fundo: 500 - Recursos
Nao Vinculados de Imposlos

Sao Luis do Piaui (P1), 13 de fevereiro de 2026

RAIMUNDO RENATO RAIMUNDC RENATO
VICENTE DE ARAUIO VICENTE DE ARAUJO
SOUSA: 39724107353 SOUSA: 39724107353

i do R Vi de Aratjo Sousa
Prefeito Municipal

Id:10EF3E1933B42EC4

CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
Email- comissaolicitacaosipi@outiook.com

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui/Pl, no uso de suas atribuighes legais,

analisar minuciosamente a docurnemacio relativa a Dispensa de Licitagio n® 003/2026,

a finalidade de formalizar contrato & para “ CONTRATACAO DE EMPRESA

\ ECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO,

ORGANIZACAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAC INTEGRAL DE PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVIGOS GERAIS, COMPREENDENDO

TODAS AS ETAPAS DO CERTAME" conforme projeto basico e demais documentos técnicos

do processo”’, com respaldo no Art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021 de 01 de abril de 2021, com
atualizagio do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024

RESOLVE

Concordar com o Parecer da Comissfio Permanente de Licitagio e da Assessoria Juridica e
HOMOLOGAR o r llado da referida DISPENSA DE LICITAGAO, para fim de declarar
vencedora a empresa; FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO ~ FUNATEC, situada a Rua
Pedro Vasconcelos, n® 2648, Séo Joao, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ
n® 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86) 33054210, (86) 98895-1847, e-mails.:
funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outiook.com, site:www.funatec.org.br, com o valor
global de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reals), visando a CONTRATAGCAOQ DE EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELEGCAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME", que serd pago com recurse oriundo do fundo: 500 - Recursos
Nao Vinculados de Impostos

Sao Luls do Piaui (Pl1), 13 de fevereiro de 2026

RAIMUNDO RENATO RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARALLIO VICENTE DE ARAUIO
SOUSA:39724107353 SOUSA 39724107353
Raimundo Renato Vicente de Aradjo Sousa
Prefeito Municipal

Id:15190E824C522EB1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Séao Vicente - n°, 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (P1)
Email- comissaolicitacaosipi@outlook.com

TERMO DE RATIFICACAC
DISPENSA DE LICITACAO N*003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL de Sdo Luls do Piaul, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuictes legais.

CONSIDERANDO a necessidade de "CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO
OPERACIONALIZACAC E EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME", conforme projeto basico e demais documentos técnicos do
processo.

CONSIDERANDO a orientagio da Comissdo Permanente de Licitagdes & o Parecer emitido
pela Assessoria Juridica, cujo teor fundamaenta a dispensa no Arl. 75, Il, da Lel 14.133/2021 de
01 de abril de 2021, com atualizagio do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO os pregos e condigbes de pagamento apresentados pelo lornecedor

RESOLVE

RATIFICAR o procedimento de DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO n® 003/2026, para o
fim de aulorizar e declarar apta a conlratar com a Administracio a empresa: FUNDACAO DE
APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, situada a Rua Paedro Vasconcelos, n® 2648, Sao Joao,
CEP: 84.045-375, Teresina/P|, inscrita sob o CNPJ n® 04.853 090/0001-14, contatos: Tels.. (86)
3305-4210, (B6) 98895-1847, e-mails.. funalec@funalec.org.br, funatec pi@outiook.com,
site:www funatec.org.br, com o valor global de RS 29.000,00 (vinte e nove mil reais), visando
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAC DE SERVIGOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAD, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAD INTEGRAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADQ, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS,
COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME", que sera pago com recurso oriundo
do fundo: 500 - Recursos N&o Vinculados de Impostos.

Sao Luis do Piaui -Pl, 13 de fevereiro de 2026
RAIMUNDO RENATO VICENTE OF RARMUNDO BENATO VICENTE DF
ARAUJO SOUSA 39724107353 ARALI) SOA/BA 39724107353

Raimundo Renato Vicente de Araujo Sousa
Prefeito Municipal

Id:0047FC74D13C2E9F

.o,

EA PREFEITURA MUNICIP SAQO LUIS DO Piaul

CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sdo Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
u CEP: 64.638-000 = S30 Luis do Piaui (P1)

RATO DE CON TO

CONTRATO N°: PE-001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

OBJETO: "AQUISICADO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA E
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUIS DO PIAUI -
PL"

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ LUIS DO PIAUI - PI.

CONTRATADO: PIPEL-PICOS PETROLEQ LTDA. CNPJ: 07 483 266/0001-81, Insc
Estadual 19.400.201-2, estabelecida na Av. Senador Helvidio Nunes, n® 2120, Bairro Junco,
Picos-Pl, CEP: 64.600-000

VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM SUA VIGENCIA A PARTIR DA DATA DE SUA
ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 749,060,00 (setecentos e quarenta e nove mil e sessenta
reais).

FONTE DE RECURSOS: 500 - Recursos Nio Vinculados de Impostos; 600 - Transferdncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal; 660 - Transferéncias de
Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social = FNAS; 700 - Outras Transferéncias de
Convénios ou Repasses da Unido; 701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Estados,

LEGISLAGAO: O Presente Contralo se regera pelas disposictes da Lel Federal n° 14 133/21 e
demais legislacio pertinente & matéria

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 19/02/2026

RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARALIO VICENTE DE ARAUO
SOUSA:39724107153 SOUSA-39724107353
Raimundo Renato Vicente de Aralijo Sousa
Prefeito Municipal

RAIMUNDO RENATO

Diario Oficial dos Municipios
A prova documental dos atos municipais
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LI PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI

i CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

‘%{k 3 /\’;S Rua Sio Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui/Pl, no uso de suas atribuicdes legais,
ap6s analisar minuciosamente a documentagéo relativa @ Dispensa de Licitagdo n° 003/2026,
com a finalidade de formalizar contrato a para “ CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO INTEGRAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME” conforme projeto basico e demais documentos técnicos
do processo”, com respaldo no Art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021 de 01 de abril de 2021, com
atualizacao do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024.

RESOLVE

Concordar com o Parecer da Comissdo Permanente de Licitagdo e da Assessoria Juridica e
HOMOLOGAR o resultado da referida DISPENSA DE LICITACAQO, para fim de declarar
vencedora a empresa: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua
Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sdo Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ
n° 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.:
funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outlook.com, site:www.funatec.org.br, com o valor
global de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), visando a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO |INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME®, que sera pago com recurso oriundo do fundo: 500 - Recursos
Nao Vinculados de Impostos .

Sao Luis do Piaui (PI), 13 de fevereiro de 2026.

RAIMUNDO RENATO RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARAUJO VICENTE DE ARAUJO
SOUSA:39724107353 SOUSA:39724107353

Raimundo Renato Vicente de Aratjo Sousa
Prefeito Municipal
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ATO DE| 26 -~ CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE
ssn\m;os DE PLANEJAMENTO, ouemmc;io openncmmuzu;lo E EXECUGAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
DESTINADG A SELEGAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIC DE SERVIGOS GERAIS, COMPREENDENDG
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME.

TERMO DE RATIFICACAO Dispensa n® 003/2026 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAQ DE SERVICOS DE
. PLANEJAMENTO, ORGANIZACAQ, OPERACIONALIZACAQ E EXECUCAQ INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A

SELEGAQ DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVIGOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS
DO CERTAME.

EXTRATO DE CONTRATO Pregdo Eletronico n® 001/2026 - AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA E SECRETARIAS

MUNICIPAIS DE SAUDE £ ASSISTENCIA SOCIAL DE sAQ LUiS De prauf - PL.

TERMO DE HOMOLOGACAO Pregéo Eletrénico n® 001/2026 - AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA E
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUIS DO PIAUI - PL

EXTRATO DE CONTRATO Pregdo Eletronico n® 0042026 - AQUISICAD DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS £ PERECIVEIS PARA SUPRIR
AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI E SUAS SECRETARIA.

TERMO DE HOMOLOGAGAO Pregdo Eletrénico n® 004/2026 - AGUISIC A0 DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS F PERECIVEIS PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI E SUAS SECRETARIA.

. EXTRATO DE CONTRATO Pregéio Eletronico n® 003/2026 - AQUISIGAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC LUIS DO PLAUIE SUAS SECREARIAS.

TERMO DE HOMOLOGAGAO Pregdo Eletrénico n° 003/2026 - AQUISIGAQ DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ LUIS DO PIAUIE SUAS SECRETARIAS,

EXIRATO DE CONTRATO Dispensa n® 002/2026 - CONIRAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERAGAQ DAS ESTRADAS VICINAIS DA
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUIL = Pl, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste aviso de

contratogdo direto ¢ souUs GNCXos.

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO Dispensa n° 002/2026 - CONTRAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERAGAO DAS
ESTRADAS VICINAIS DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI - PI, conforme condigdes, quantidades e exi géncias

estabelecidas neste aviso de contratacdo direta e seus anexos.

TERMO DE RATIFICACEO Dlsponsu n" 002[2026 CONTRACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERACAOQ DAS ESTRADAS VICINAIS
[ i i ndigdes, quantidodes e exigéncias estabeiecidas neste aviso de

contratacdo direta e seus anexos.
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NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAO LUiS DO PiAU} -

ATO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO Dispensa n® 001/2026 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA TECNICA NO CONTROLE DE ALMOXARIFADO E PATRlMéN!Q, INCLUINDO A IMPLANTAQAO DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM
VISTAS é_.{l"T_E‘N_DgEL@{EQ&SSLD‘ADES DO MUNICIPIO DE SAQ LUls PO PIAU] - PL

CONTROLE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, INCLUINDO A IMPLANTAGCAOQ DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM VISTAS A ATENDER AS

HECESSIDADES DO MU nrimnneciniuic noprayi < m
CLSSIDADES DC MUNICIPIC DESAQLUIS DO PIAUL - PL

[ERMO DE RATIFICAGAQ Dispensa n® 001/2026 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAOC DE SERVIGOS DE ASSESSORIA TECNICA NO

de fevereiro de 2026 com validade até 24 de ievsreuo de 2027‘,4‘,\,070&:]&0 de Contratagdo de empresa pora pre eslu‘,ag_gi__e__a__erulg s de

assessoria e consultorio juridica, com énfase na interpretacéio, aplicagdo e orientogéio referentes a Lei N° 6.813/2008 e demais
normativas pertinentes do Estado do Pigui que regem a habilitacédo e critérios de elegibilidade para Municipic de Sdo Luis do Pigui - PL
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Id:OFEBF8A0OD62A2ECS

] P
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sado Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaosipi@outiook.com

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAQ N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui/Pl, no uso de suas atribuigoes legais,
apés analisar minuciosamente a documentagao relativa & Dispensa de Licitagio n® 003/2026,
com a finalidade de formalizar contrato a para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAC E EXECUGAO INTEGRAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME" conforme projeto basico @ demais documentos técnicos
do processo”, com respaldo no Art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021 de 01 de abril de 2021, com
atualiza¢ho do decreto 12 343/2024, de 31 de dazembro de 2024

RESOLVE

Concordar com o Parecer da Comissfio Permanente de Licitacio e da Assessoria Juridica e
HOMOLOGAR o resullado da referida DISPENSA DE LICITA(;AO‘ para fim de declarar
vencedora a empresa. FUNDACAOQO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua
Pedro Vasconcelos, n® 2648, Sio Jo#o, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ
® 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.:
ﬂmalﬂ:@' org.br, fi pi@outlook.com, site:www.funatec.org.br, com o valor
Jlobal de RS 29.000,00 (vinte @ nove mil reais), visando a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAC INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELEGAQO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME", que serd pago com recurso oriundo do fundo: 500 - Recursos
Nao Vinculados de Impostos

Sao Luis do Piaui (P1), 13 de fevereiro de 2026

RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARAUJO
SOUSA:39724107353

RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARALLO
SOUSA-39724107353

R: ato Vicente de A Sousa
Prefeilo Municipal
Id:10EF3E1933B42EC4

CNPJ N°. 01.512.467/0001-05
Rua Sido Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
Email- comissaolicitacaosipi@outiook.com

ATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui/Pl, no uso de suas atnbuigbes legais,
pos analisar minuciosamente a documentagio relativa 4 Dispensa de Licitagiio n® 003/2026,
m a finalidade de formalizar contrato a para CONTRATACAO DE EMPRESA
ZSPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO INTEGRAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVIGCOS GERAIS, COMPREENDENDO
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME" conforme projeto basico e demais documentas técnicos
do processo’, com respaido no Art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021 de 01 de abri de 2021, com
atuslizacio do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024

RESOLVE

Concordar com o Parecer da Comisséo Permanente de Licitagdo e da Assessoria Juridica e
HOMOLOGAR o resultado da referida DISPENSA DE LICITACAO, para fim de declarar
vencedora a empresa: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua
Pedro Vasconcelos, n® 2648, Sao Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ
n® 04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-malls.:

(@ org.br, pi@outiook.com, site:www.funatec.org.br. com o valor
global de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), visando a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A PRESTAGCAQ DE SERVIGOS DE CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAQ DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME", que serd pago com recurso oriundo do fundo: 500 - Recursos
N&o Vinculados de Impostos

Sao Luis do Piaui (P1), 13 de feverairo de 2026
RAIMUNDO RENATO RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARAUJO VICENTE DE ARAUJO
SOUSA:39724107353  SOUSA39724107153
Raimundo Renato Vicente de Araljo Sousa
Prefeito Municipal
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TERMO DE RATIFICACAD
DISPENSA DE LICITAGAO N°003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL de Sdo Luis do Piaul, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicdes legais.

CONSIDERANDO a necessidade de "CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO
OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAOQ E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS. COMPREENDENDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME". conforme projeto basico e demais documentos técnicos do
processo.

CONSIDERANDO a onentacido da Comissao Permanente de Licitagbes & o Parecer emitido
pela Assessoria Juridica, cujo teor fundamenta a dispensa no Art. 75, Ii, da Lei 14.133/2021 de
01 de abril de 2021, com atualizacao do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO os pregos e condigbes de pagamento apresentados pelo fornecedor

RESOILVE

RATIFICAR o procedimento de DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAQ n® 003/2026, para o
fim de aulorizar e declarar apla a conlralar com a Administragio a empresa. FUNDACAO DE
APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, situada a Rua Pedro Vasconcelos, n° 2648, Sao Joao
CEP: 84.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ n® 04.853 090/0001-14, contatos: Tels.: (B6)
3305-4210, (BG) 98895-1847, e-mails.. funatec@funalec.org.br, funatec. pi@outiock.com,
site:'www.funatec.org.br, com o valor global de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), visando
a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAD, OPERACIONALIZAGAQO E EXECUGAO INTEGRAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVIGOS GERAIS
COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME", gque serd pago com recurso orundo
do fundo: 500 - Recursos Nao Vinculados de Impostos

Sao Luis do Piaui -Pl, 13 de fevareiro de 2026
RAIMLINGO RENATO VICENTE OF RAUAUNDO RENATO VICENTE DE

ARALIIO) SOUSA TOT24107151  ARALLIO SOUSA 39734107153

Raimundo Renato Vicente de Araijo Scusa
Prefaito Municipal

Id:0047FC74D13C2ESF
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Py PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO P1AUj
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Siao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = Sio Luis do Piaui (P1)

TRATO DE CONTRAT:

CONTRATO N°: PE-001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 001/2026
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

OBJETO: "AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA E
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUIS DO PIAUI -
PL"

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - PI.

CONTRATADO: PIPEL-PICOS PETROLEQO LTDA, CNPJ: 07 483 266/0001-81, Insc
Estadual 19.400.201-2, estabelecida na Av. Senador Helvidio Nunes, n* 2120, Bairro Junco,
Picos-Pl, CEP: 64.600-000.

VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM SUA VIGENCIA A PARTIR DA DATA DE SUA
ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 749.060.00 (setecentos e quarenta e nove mil e sessenta
reais);

FONTE DE RECURSOS: 500 - Recursos Ndo Vinculados de Impostos; 600 - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal; 660 - Transferéncias de
Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS; 700 - Outras Transferéncias de

Convénios ou Repasses da Unido; 701 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses dos
Estadas.

LEGISLAGAQ: O Presente Contralo se regera pelas disposigdes da Lel Federal n® 14 133/21 e
demais leqisiacao pertinente A matéria

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 19/02/2026

RAIMUNDO RENATO RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARALIO VICENTE DE ARALIO

SOUSA:19724107353 SOUSA39724107353
Raimundo Renato Vicente de Araijo Sousa
Prefeito Municipal

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais

Process Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

1,
{ Rua Sio Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
V- CEP: 64.638-000 = S&o Luis do Piaui (PI)
N Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com
TERMO DE CONTRATO

DISPENSA ELETRONICA N° DL 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

. ndeninistrative TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
me% CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
FLBN SAO LUIS DO PIAUI - P E A EMPRESA A

FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO -
Rt FUNATEC, CNPJ  N°  04.853.090/0001-
14REFERENTE A “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE
m PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO
INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO
DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE
SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME”, NOS
TERMOS DO ARTIGO 75, INCISO I, DA LEI
14.133/2021 E SUAS POSTERIORES
ALTERACOES.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - PI, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ sob o n°
01.519.467/0001-05, com sede na Rua Sdo Vicente, N° 388, CEP: 64.638-000, na cidade de Sao Luis do Piaui - PI, neste
ato representada pelo Prefeito Municipal, o Sr. Raimundo Renato Vicente de Aratijo Sousa, CPF n°® 397.241.073-53, no
uso da competéncia que lhe foi atribuida regimentalmente, e, em sequéncia, designado simplesmente CONTRATANTE
e, de outro lado a empresa A FUNDACAQO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro
Vasconcelos, n® 2648, Sao Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/PI, inscrita sob o CNPJ n° 04.853.090/0001-14,
contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.: funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outlook.com, site:

P

www.funatec.org.br, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado Sra. Tania Maria Sampaio de
Araujo, portadora do CPF n°218.174.723-72 e cédula de identidade n® 141.501 SSP-MA, , celebram o presente Contrato
decorrente de dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 75, inciso I, da lei 14.133/2021 e suas posteriores alteragdes,

sujeitando-se as normas do supramencionado diploma legal, mediante as clausulas e condigoes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, Il e II)

1.1 O objeto do presente contrato consiste NA “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE_SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAQO, OPERACIONALIZACAOQ E
EXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS GERAIS,

COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME™.
Proc%ﬁ\dmlnistrativo i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

1.2 Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

1.2.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratacgio;
1.2.2 A autorizagdo de Contratagio;
1.2.3 A Proposta do Contratado; e

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO (art. 105, 106, 107 e 108)

2.1 O prazo de vigéncia da contratagfo ¢ até 12 (doze) meses, contados da partir da sua assinatura, na forma do artigo 105

da Lein® 14.133/2021.

2.2 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste

instrumento.

2.3 Se tratando de contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, na hipotese
de ser respeitada que as condigdes e os precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com
o contratado ou a extingdo contratual sem dnus para qualquer das partes, nas formas dos artigos 106, 107 ¢ 108 da lei
14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92. IV, VII ¢
XVIIT)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestio e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de

conclusio, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAQ

4.1 Nio serid admitida a subcontrataciio do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO (art. 92, V)

5.1 O CONTRATANTE pagarda 8 CONTRATADA o valor de at¢ R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), por doze
meses, pelos servigos efetivamente entregues e de acordo com os valores unitarios da proposta final homologada,

independentemente de transcri¢io.

5.2 Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas ¢ indiretas decorrentes da execugdo do objeto,

inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

Rithrioa——




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sao Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

5.3 O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos

quantitativos efetivamente fomecidos.
CLAUSULA SEXTA- DO PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 Do pagamento

6.1.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados

pelo contratado.
6.1.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
6.1.3 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal.

6.1.4 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo contratante atestar a execugdo do

objeto do contrato.

6.1.5 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao, mediante aplicagio do indice IPCA de corregio

monetaria.

6.2 Condicdes de pagamento

6.2.1 A emissdo da Nota Fiscal sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratag¢do, conforme disposto

neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

6.2.2 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal

com o valor exato dimensionado.

6.2.3 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal apresentada expressa os elementos
necessarios ¢ essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo; P M%Administrativo
¢) os dados do contrato e do 6rgio contratante; Fﬁi N° ?)(O h
d) o periodo respectivo de execugido do contrato;

Rithrioa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
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CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PIl)
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f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.2.4 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal, ou circunstdncia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-

se-4 apos a comprovagdo da regulariza¢do da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

6.2.5 A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéao da regularidade fiscal, mediante consulta

aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

6.2.6 Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos abaixo relacionados:
a) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS

b) Certidao de Regularidade Fiscal com as Fazendas: Federal, Municipal e Estadual.

¢) CNDT

6.2.7 A CONTRATADA nio recebera pagamento enquanto houver pendéncias de obrigagdes que tenham sido impostas
em virtude de penalidades ou inadimplemento. Cessadas estas causas, os pagamentos serdo retomados sem que haja

qualquer direito a atualizagdo monetéria.

6.2.8 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo deverd realizar consulta para:
a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagio, no dmbito do orgdo ou entidade, proibi¢io de

contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.2.9 Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para

que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situag¢éo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
6.2.10 O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.2.11 Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
oOrgdos responsaveis pela fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

6.2.12 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do

processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.2.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo.

Administrativo
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6.2.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagio aplicavel.

6.2.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os

percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.2.15.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os

percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.2.16 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, néo
solrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado & apresentagio de comprovagido, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.2.17 Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto for pendente de liquidagdo qualquer obrigagio

financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado.

7.2 Apds o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a

ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros

do altimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgag@o do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia
calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice

definitivo.

7.5 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser

utilizado, serd adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento

do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

Pmce%ﬁdministratlvo
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7.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA- OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1 Sio obrigagdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o confrato e seus anexos

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que

seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugiio do contrato ¢ o cumprimento das obrigagoes pelo Contratado;

8.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes

estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.6 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7 Cientificar o orgdo de representagdo judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse

para a boa execugdo do ajuste.

8.1.9 A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,

admitida a prorrogagio motivada, por igual periodo.

8.1.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no

prazo maximo de 30 (trinta) dias.
8.1.11 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do

Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI ¢ XVII)

Procegso Administrativo
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9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugiio do objeto, observando, ainda, as

obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor

(Lei n® 8.078, de 1990);

9.3 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos

que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, 11, da

Lein.® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais

empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento da
execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso

exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 O contratado devera entregar ao sctor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; ¢

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera

onerar o objeto do contrato;

9.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que

se verifique no local da execugdo do objeto contratual.
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9.10 Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa

técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicées

exigidas para habilita¢do na licitagdo, ou para qualifica¢ao, de acordo com o art. 92, inciso XVI, da Lei 14.133/21;
9.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do

contratante;

9.15 Alocar os colaboradores necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,

qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.16 Orientar ¢ treinar seus colaboradores sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando

medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste contrato;

9.17 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene

e disciplina;

9.18 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise ¢ aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos

executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.19 Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagio do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre;
9.20 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de

Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,

previdenciarias, tributarias ¢ as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

Prpcej%dministratlve
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9.21 Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.22 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II);

9.23 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente

que se verifique.

9.24 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o

acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos 4 execugio do contrato.

9.25 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise ¢ aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos

executivos que fujam as especificagdoes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.26 Sao expressamente vedadas 8 CONTRATADA:

9.26.1 A veiculagdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

10.1 Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante ou na
execugdo do contrato;
i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
Processo Administrativo




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Sdo Vicente - n° 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.3 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a

imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e *“d” do subitem
acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

ITI. Declaragiio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,

¢” e “h™ do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “¢” e “d"”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:
1. moratoria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de

30 (trinta) dias;

1.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administra¢do a promover a extingio do contrato por descumprimento

ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 15% a 30% do valor do Contrato.

4. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea *“c” do subitem 11.1, de 20% a 30% do valor do
Contrato.

5. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 1 1.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do Contrato.

6. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa serd de 15% a 30% do valor do Contrato.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 15% a 20% do valor do Contrato, ressalvados
os casos de inexecugio parcial que justifiquem pena diversa decidido pela Administragéo, caso a caso, de acordo com o

objeto.

11.4 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral
do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)
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11.5 Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei

n° 14,133, de 2021).

11.6 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da

data de sua intimagdo (art. 157 da Lei n® 14.133, de 2021)

11.7 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente (art. 156, §8°, da Lein® 14.133, de 2021).

11.8 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.9 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as

penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.10 Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

¢) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgios de

controle.

11.11 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente

definidos na referida Lei (art. 159).

11.12 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sangoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagio de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

Processe Administrativo
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11.13 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias fiteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar ¢
manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas [nidoneas e Suspensas (CEIS) ¢ no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do

Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.14 As sangdes de impedimento de licitar ¢ contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis

de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (Art. 92, XIX).

12.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo

as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.2 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa.

12.2.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2 A alteragio social ou modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisdo se nio restringir

sua capacidade de concluir o contrato,

12.2.2.1 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para

alteragdo subjetiva.

12.3 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3 Indenizagdes e multas.

12.4 A extingiio do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese

em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.5 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,

econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgéo ou entidade contratante ou com agente publico que

Pmce%f\dministrativo 12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
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CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14,133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RECURSOS ORCAMENTARIOS
13.1 As despesas com o pagamento da execugdo do contrato do referido objeto correrdo por conta da classifica¢io

funcional programatica e da categoria econdmica dos recursos provenientes do Orgamento da Prefeitura Municipal de

Sdo Luis do Piaui - P1, especificada abaixo, conforme art. 92, VIII da Lei 14.133/21:

p PROGRAMA DE " ELEMENTO p
FONTE | DESCRICAO TRABALHO DESCRICAO DE DESPESA DESCRICAO
500 Recursos Nao 04.122.0002.2109.0000 Concurso 33.90.39

Vinculados de Publico e Qutros
Impostos Teste Servigos

Seletivo de Terceiros
Pessoa
uridica

DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de
2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo

de Defesa do Consumidor — ¢ normas e principios gerais dos contratos.

Administrativo

FLS N o,

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DAS ALTERACOES
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15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem

necessarios, até o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3 As alteragoes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragio de termo aditivo, submetido & prévia
aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagio de seus efeitos,
hipdtese em que a formalizagio do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de

2021).

15.4 Registros que nio caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a

celebragio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1 Sera dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito da lei em respectivo sitio oficial na
Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.” 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, ¢/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZACAO

17.1 A execugido do presente Contrato serd fiscalizada por servidor designado pela Administragdo, através de portaria

publicada em Diario Oficial, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado.

PARAGRAFO UNICO - O referido servidor anotaré, em registro, todas as ocorréncias relacionadas com a execugio

do contrato, determinando o que for necessario a regularizagio das faltas ou defeitos observados.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO (art. 92, §1°)

18.1 A CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA elegem o foro da cidade de Sao Luis do Piaui - PI, para dirimir os litigios
que decorrerem da execugio deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.

92, §1° da Lei n° 14.133/21.

E por estarem assim justas acordadas e contratadas, as partes assinam este instrumento, feito em 02 (duas) vias, de igual
teor e forma, para um s6 efeito, juntamente com as testemunhas abaixo.

Sao Luis do Piaui - PI, 18 de fevereiro de 2026.

Proces Admr‘nistratlvo
FLS N°




iS00, PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
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i
CONTRATANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - PI
Raimundo Renatp Vicente de Araiijo Sousa
Prefeito Municipal

Assinado de forma digital por Tania

Tanla Marla Sampaio de Maria Sampaio de
Araujo:21817472372  Aauo21817472372

CONTRATADO: Dados: 2026.02.19 11:15:28 -03'00'
CPF N° 218.174.723-72
RG N° 141.501 SSP-MA
DIRETORA/PRESIDENTE
TESTEMUNHAS:

1.
CPF:071.037.393-)3

2. ofdade € . /4
CPE:063. 2(5- 6 03- 16

RN ) DA%

Ryibiriea—
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CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

EXTRATO DE CONTRATO N° D-003/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO
INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS
GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME.

MODALIDADE: Dispensa; fundamento legal: art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021, com atualizagéo
do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui /PI.

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, situada a Rua Pedro
Vasconcelos, n°® 2648, Sdo Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ n°
04.853.090/0001-14, contatos: Tels.: (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.:
funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outlook.com, site:www.funatec.org.br,.

VALOR GLOBAL: R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais);
FONTE DE RECURSO: 500 - Recursos Nao Vinculados de Impostos.
VIGENCIA: 12 meses, até 18 de Fevereiro de 2027.

ASSINATURA: 18/02/2026.

Sao Luis do Piaui -PI, 18 de fevereiro de 2026.

RAIMUNDO RENATO VICENTE RAIMUNDO RENATO VICENTE
DE ARAUJO DE ARAUJO
SOUSA:39724107353 SOUSA:39724107353

Raimundo Renato Vicente de Araujo Sousa
Prefeito Municipal

Processo Administrativo
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Documentos digitalizados

RAT ATO Di 50 N° 003/2026 - CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE
LANEJ §NTO one.qmzng__g QPEEAQIQNAUZAQAO EEXECUCAQ INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A
CAQ DE PROFISSIGNAIS DA EDUCAGAO £ PROFISSIONAIS FARA O EXERCICIC DE SERVIGOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS
m CERTAME.

ATO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO Dispensa n® 003/2026 - CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZ ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAOC DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAQ, OPERACH QﬂAL}ZAQAQ EEXECUGAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,

DESTINADO A SELE GAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVI GOS GERAIS, COMPREENDENDO
AS AS ETA CERTAME.

TERMO DE RATIFICAGAO Dispensa n° 003/2026 - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE

PLANEJAMENTO, ORGANIZAGA PERACIONALIZACAC EEXECUCAO INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADD. DESTINADGC A
SELECAOC DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAOEPR AIS P 10 DE SERVICOS GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS
DO CERTAME.

EXTRATO DE CONTRATQ Pregdo Eletrénico n® 001/2026 - AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA E SECRETARIAS

MUNICIPAIS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUis DO PIAUI - PL

TERMO DE HOMOLOGAGAQ Pregdo Eletronico n® 0012026 - AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA A PREFEITURA £
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO LUIS DO PIAUI - PI.

EXTRATO DE CONTRATO Pregéio Eletranico n° 004/2026 - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS E PERECIVEIS PARA SUPRIR
CESSIDADES D F cIp SAO LUIS 1AUT

TERMO DE HoMoLo_m;Ao Pregdio Eietronlco n°004/2026 - AQUISICAD DE GENEROS Auum'ric 105 NAO PERECIVE|S E PERECIVEIS PARA

SUPRIR A UNIC DE SAQLUISDOP
EXTRATO DE CONTRATO Pregdo Eletrénico n® 003/2026 ~ AQUISIGAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZ A PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC LUIS DO PIAUI F SUAS SECRETARIAS.

TERMO DE HOMOLQGAGAO Pregdo Eletrénico n® 003/2026 - AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA PARA SU ESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI E SUAS SECRETARIAS,

EXTRATO DE CONTRATO Q};pgg;_g nv 00‘12026 CONT EAQ_&_QMMMG;&HAE@ PARA EQuFEgAQ O DAS ESTRADAS VICINAIS DA
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI - P, conforme condigoes, quantidodes e exigé beleci n iso de

contratacto direto e seus anexos,

ATO DE HOMOLOGAGAOQ E ADJUDICAGAOQ Dispensa n® 002/2026 - CONTRA AQ DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERACAO DAS
S VICINAISDA Z0 URAL DO MUNICIPIO DE SAQ LUIS DO PIAUI - Pl, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste aviso de contratagdo dire eus anexo:




TERMO DE RATIFICACAO Dispensa n® 002/2026 - CONTRAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA RECUPERAGAO DAS ESTRADAS VICINAIS
DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE SAOC LUIS DO PIAUI - P, conforme condigoes, quantidades e exigencias estabeiecidas neste aviso de
contratagdo direta e seus anexos.

EXTRATO DE CONTRATO Dispensan® 001/2026 - CONTPATACAO DE EMPRESA PARA A PFFSTA(‘AO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA NO

CONTROLE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, INCLUINDO A IMPLANTACAO DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM VISTAS A ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAQ LUIS DO PIAUI - PI.

G oL w‘«QA{M

TERMO DE RATIFICAGAO Dispensa n® 001/2026 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PR RESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA NO

DE SISTEMA INFORMATIZADO, COM VISTAS A ATENDER AS

CONTROLE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, INCLUINDO A IMPLANTACAQ

NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI -

Total: 587 - Mostrando por péagina

Dza&;:

Oltirne Alializagos, 20]02/2026

CIAL E DE MUNICIPIOS
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Ano XXIV « Teresina (Pl) - Quinta-Feira, 05 de Margo de 2026 « Edigdo VDXXII

1d:13B5C7671207188C
R
Pl U 1AUl
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
Rua Séo Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = Sao Luis do Piaui (Pl)

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N®: CE-001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2026
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026

OBJETO. "CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO, INSTALAGAO,
COMISSIONAMENTO E ATIVAGAO OPERACIONAL DE SISTEMAS DE USINAS DE
GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA FOTOVOLTAICA, CONECTADOS A REDE DE
DISTRIBUIGAO, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS,
MATERIAIS E INSUMOS NECESSARIOS, MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, ELABORAGAO
DE PROJETOS TECNICOS, PROCEDIMENTOS DE HOMOLOGAGAO JUNTO A
CONCESSIONARIA DE ENERGIA ELETRICA, REALIZACAC DE TESTES E TREINAMENTO
BASICO DOS USUARIOS, DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS ENERGETICAS DE
PREDIOS PUBLICOS PERTENCENTES AQ MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PlaUlPI®

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI - PI

CONTRATADO: J A ALVES LTDA., inscrita no CNPJ n® 22.730.762/0001-86, localizada na
Av. Senador Helvidio Nunes, nimero 4690, anexo C, no Posto Ipiranga, Bairro Junco, Picos-
Pl

VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM SUA VIGENCIA A E 365 (TREZENTOS E
SESSENTA E CINCO) DIAS, CONTADOS A PARTIR DA ASSINATURA DO CONTRATO.

O

VR TOTAL DO CONTRATO: R$ 1.996.224,70 (um milhdo novecentos e noventa e seis
1 duzentos e vinle e quatro reais e setenta centavos);

FONTE DE RECURSOS: 754 - Recursos de Operagdo de Crédito e 500 — Recursos Nao
Vinculados de Impostos.

LEGISLAGAO: O Presente Contrato se regerd pelas disposiches da Lei Federal n® 14.133/21 e
demais legislagao pertinente & matéria.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 27/02/2026

RAIMUNDO RENAT(Q Assinado de forma digital
por RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARAUJO e ure pE ARAUIO
SOUSA:39724107353 sOUSA39724107353
Raimundo Renato Vicente de Aratjo Sousa
Prefeito Municipal

1d:167C5257CD1B1882

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAU|
CNPJ N®. 01.519.467/0001-05
Rua S#o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 98835-1785
CEP: 64.638-000 = S&o Luis do Piaui (P1)
E-mail: comissaolicitacaosipi@outiook.com

A

PROCEDIMENTO: CONCORRENCIA ELETRONICA N° D01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 006/2026 — CPL

OBJETO: ""CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO, INSTALAGAO,
COMISSIONAMENTO E ATIVAGAO OPERACIONAL DE SISTEMAS DE USINAS DE GERAGAO DE
ENERGIA ELETRICA FOTOVOLTAICA, CONECTADOS A REDE DE DISTRIBUIGAO, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E INSUMOS NECESSARIOS, MAO
NOBRA ESPECIALIZADA, ELABORACAO DE PROJETOS TECNICOS, PROCEDIMENTOS DE
MOLOGAGAO JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA ELETRICA, REALIZACAO DE TESTES
'REINAMENTO BASICO DOS USUARIOS, DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS
ENE}?GE TICAS DE PREDIOS PUBLICOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO
PIAUIPT.

De acordo com a Concorréncia Eletrdnica N° 007/2026 do Processo Adminisirativo n® 006/2026-CPL,
sendo gue "CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO, INSTALACAO,
COMISSIONAMENTO E ATIVAGAO OPERACIONAL DE SISTEMAS DE USINAS DE GERACAO DE
ENERGIA ELETRICA FOTOVOLTAICA, CONECTADOS A REDE DE DISTRIBUIGAQ, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E INSUMOS NECESSARIOS, MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, ELABORAGAO DE PROJETOS TECNICOS, PROCEDIMENTOS DE
HOMOLOGAGAO JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA ELETRICA, REALIZAGAO DE
TESTES E TREINAMENTO BASICO DOS USUARIOS, DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS
ENERGETICAS DE PREDIOS PUBLICOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE SAO LUIS DO
PIAUI/PY', Realizado pelo Agente de Contratagao @ Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Sao Luls
do Piaui - PI, o referido processo em favor da empresa: empresa J A ALVES LTDA,
inscrita no CNPJ n® 22.730.762/0001-86, localizada na Av. Senador Helvidio Nunes, numero 4690,
anexo C, no Poslo Ipiranga, Bairro Junco, Picos-Pl, NO VALOR TOTAL DE R$ 1.996.224,70 (um milhdo

os e @ seis mil @ vinte @ quatro reails e setenta centavos), tudo em
conformidade com os documentos constantes nos autos do Processo Administrativo n® 006/2026 - CPL,
nos lermos da Lei Federal n® 14.133/21, e demais legislagio pertinente & matéria.

S#o Luls do Piaul - Pl, 25 de fevereiro de 2026.

RAIMUNDO RENATOVICENTE D Amsinedo dé forma dighat por
ARALIO SOUSA3724107381  RAPAURDO RENATO VICENTL DX
ARAUJO SOUSAI97 24107353

Raimundo Renato Vicente de Araudjo Sousa
Prefeito Municipal

1d:089B9BA425B71B8D
oV, P RA MUNICIPAL DE SAQ LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05
‘@' Rua S&o Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785

CEP: 64.638-000 = S&o Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaosipi@outiook.com

EXTRATO DE CONTRATO N° D-003/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAQ
INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELEGAO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS
GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME.

MODALIDADE: Dispensa; fundamento legal: art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021, com atualizagao
do decreto 12.343/2024, de 31 de dezembro de 2024.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sao Luis do Piaui /P1.

CONTRATADA: FUNDACAOQ DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro
Vasconcelos, n® 2648, Sdo Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ n®

04.853.090/0001-14, contatos: Tels.. (86) 33054210, (86) 98895-1847, e-mails.:
funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outlook.com, site:www.funatec.org.br,.
VALOR GLOBAL: R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais);
FONTE DE RECURSO: 500 - Recursos Ndo Vinculados de Impostos.
VIGENCIA: 12 meses, até 18 de Fevereiro de 2027.
ASSINATURA: 18/02/2026.
Séo Luis do Piaui -Pl, 18 de fevereiro de 2026.
RAIMUNDO RENATO VICENTE  RAIMUNDO RENATO VICENTE
DE ARAUJO DE ARAUIO
SOUSA:39724107353 SOUSA:39724107353
Raimundo Renato Vicente de AradGjo Sousa
Prefeito Municipal
Id:15190CDF6F911C5F
FUTEN p P Sors
¢ rhet {.BSC

L ESTADO DO PIAUI .
MUNICIPIO DE SAO LUIS DO PIAUI

CNPJ N, 01.519.467/0001-05
Av. Luis Borges de Sousa - n”. 660 — Centro CEP: 64.638-000
Lei Municipal Complementar n- 085/2011 Siko Luis do Pinui-PL, 29 de abril de 2011

“C i - dn
prefeitura municipsl de Sko Luis do Piaui-
PL, ¢ dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUL-PI, no uso de suas atribuigdes
legais € nos termos de lei. faz saber que o Plenario da Cimara Municipal aprovou ¢ eu
sanciono a seguinte Lei Complementar

) | -+
AANAALIAL ) L
TITULO I ‘-'f.\ A
Da Administracis do Municipio

CAPITULO UNICO
Da Estrutura do Poder Executivo

Ar. 1°, Fica estruturado pela presente lei, o Poder Exccutive Municipal que ¢ exercido
pelo(a) Prefeito(a) do municipio, auxiliado pelo(a) Vice- Prefeito{a), pelos Secretirios
M e pelos de cargos I bem como pelos diretores, gerentes,
chefes, assessores ¢ servidores poblicos

Art. 2°. A Administragho Municipal p
Direta e as Entidades da Administracio Indireta

de Srglos da Administragio

§1° - Integram a Administragio Dircta

1- As Secretarias, os Orglos de apoio, A €

op o Municipal:
1 - Os Orglos de Controle da Gestiio Publica.

1 - O3 Orgllos de G < Dy menty

IV - Os Orglos de F 1 . E 40

de Politica Publicas,

§ 2° Integram a Administragio Indircta as autarquias criadas por lei, sob o controle do
Municipio, vinculadas aos orgios da Administragho Direta em cuja area de competéncia
estoja enquadradas a sua atividade principal

TITULO 11
Da Reforma Administrativa
cariTULO Y
Da Criagio e/ou Modificagio de Orgiios da Administragho Direta.

Art. 3° Ficam criadas, extintas &/ou dificadas as i Depast 4
Assessarias, Chefias ¢ demais Grglos de provimento em comissiio, instituidos por legislaglio
anterior, nlo integrantes do quadro de iras do M . mem por esta Lei,

v cargos anterior
y

criados por h

(Continita na préxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios
A prova documental dos atos municipais

Process
FL

dministrativo

‘2?)-{_( ."/\1




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
CNPJ N°. 01.519.467/0001-05

Rua Sio Vicente - n°. 338 - Centro - Fone: (89) 988351785
CEP: 64.638-000 = Sdo Luis do Piaui (PI)
Email- comissaolicitacaoslpi@outlook.com

ORDEM DE SERVICO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUis DO PIAUI - PI, Estado do Piaui,
inscrita no CNPJ sob o n° 01.519.467/0001-05, com sede na Rua Sao Vicente, N° 388, CEP:

64.638-000, na cidade de Sao Luis do Piaui - PL.

CONTRATADA: A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC, situada a Rua Pedro
\Vasconcelos, n° 2648, S&o Joao, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, inscrita sob o CNPJ n°
04.853.090/0001-14, contatos: ~ Tels.. (86) 3305-4210, (86) 98895-1847, e-mails.:

funatec@funatec.org.br, funatec.pi@outlook.com, site:www.funatec.org.br.

MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de Licitagao n° 003/2026.

OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO
INTEGRAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A SELECAO DE
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E PROFISSIONAIS PARA O EXERCICIO DE SERVICOS

GERAIS, COMPREENDENDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME".

PRAZO DE EXECUGAO: 12 meses.

VALOR: até R$ 29.000,00 (vinte € nove mil reais).

A Prefeitura Municipal de S&o Luis do Piaui-PI autoriza a empresa acima citada a
executar os servigos objeto do Processo de dispensa de Licitagdo n° 003/2026, cujo resultado foi
ratificado em 13 de fevereiro de 2026 pelo Prefeito Municipal.

Os pagamentos serao efetuados mediante solicitagao pela CONTRATADA, e
ratificadas pela equipe designada pela CONTRATANTE, posterior liberagao dos recursos, a

contento, do objeto desta licitacao.

S3o0 Luis do Piaui-Pl, 18 de fevereiro de 2026.
RAIMUNDO RENATO VICENTE DE RAIMUNDO RENATO VICENTE DE
ARAUJO SOUSA:39724107353  ARAUJO SOUSA:39724107353

Raimundo Renato Vicente de Araujo Sousa
Prefeito Municipal

Recebi em: / /2025
Tania Maria Sam paio de Kssinado de forma digital por Tania Maria
. Sampaio de Araujo:21817472372
Araujo:21817472372 Dados: 2026.03.10 09:30:15 -03'00

A FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC
CNPJ n° 04.853.090/0001-14

CPF N°218.174.723-72

RG N° 141.501 SSP-MA

D!RETORA/PRES!DENTE
Processp Administrativo
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&5 Estado do Piaui

Tribunal de Contas
LicitagdesWeb - Recibo de Finalizagao
Informativo para efeito de cumprimento da IN TCE/PI N° 06 de 16/10/2017

FUTRIBUNAL
w DE CONTAS
HDO ESTADO

- DO PIAUL

Orgao : P. M. DE SAO LUIS DO PIAUI

processo tce

procedimento

processo administrativo

LW-001416/26 017/2026 _— D-003/2026 —
— data ult publicagao data abertura tipo do objeto
10/02/2026 13/02/2026 08:00 Servigos
descrigao do objeto
Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de planejamento,
organizagao, operacionalizagdo e  execucdo integral de Processo  Seletivo  Simplificado,

. destinado a selegdo de profissionais da educagdo e profissionais para o exercicio de servigos

l gerais, compreendendo todas as etapas do certame.

data finalizacéo

modalidade forma de julgamento —
Aviso de Dispensa Menor prego l7 07/03/2026
5
Autorizagdes
Ne° Dt Autorizagao Qtd Lotes Qtd Itens Qtd Venced. Valor total
1 06/02/2026 1 1 1 29.000,00 —
™

impresso em 07/03/2026 23:43

Proc Administfativo

s/} DAY
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Estado do Piaui
Tribunal de Contas

ContratosWeb - Recibo de Finalizagao ¥

Informativo para efeito de cumprimento da IN TCE/PI N° 06 de 16/10/2017 PO RLAL]
Orgdo : P. M. DE SAO LUIS DO PIAUI
n? processo TCE ———————  n°contrato
CW-004686/26 D-003/2026 -~
n° processo administrativo procedimento origem —é—-
017/2026 _ -~ Dispensa
objeto

_/LContratat;.éo de empresa especializada para a prestagido de servicos de planejamento,
Jrganizagao, operacionalizagdo e execugao integral de Processo Seletivo Simplificado,
destinado a selecdo de profissionais da educagcdo e profissionais para o exercicio de servigos
gerais, compreendendo todas as etapas do certame.

nome do contratado cpflcnpj S

FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO - FUNATEC / 04.853.090/0001-14

data da assinatura — valor contratado _—

18/02/2026 R$29.000,00

_______data ult. alteragéo

data do cadastro

07/03/2026 08/03/2026

=

Impresso em: 08/03/2026 00:00



