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CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO N2 002/2025 — MEDICOS

OBIJETO: Credenciamento de pessoas juridicas/fisicas especializadas para a prestacdo de servicos ambulatoriais
médicos, incluindo consultas em especialidades médicas, a serem realizadas nas unidades de satde do Municipio de Santa
Rosa do Piaui/Pl. Os servicos abrangem atendimentos por médicos de especialidades, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, e informag&es contidas no Termo de Referéncia.

AREA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Satde de Santa Rosa do Piaui - PI.
1. PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Piaui - Pl, por meio do Fundo Municipal de Saude e através da Secretaria
Municipal de Saude, torna publico que, por determinacao do Prefeito Municipal, Sr. Marlon Rodrigues de Sousa, encontra-
se aberto o Edital de Credenciamento N2 002/2025 — FMS, em conformidade com o inciso IV do artigo 74 c/c inciso |, do
art. 79 da Lei n° 14.133/2021, no Decreto Municipal n.2 482/2025 e 483/2025, e demais legislacdes aplicaveis, nos termos
e condigOes estabelecidos deste Edital e seus anexos, suas alteragdes e demais normas pertinentes, no que couber.

Os proponentes deverao examinar cuidadosamente todas as condi¢des deste Edital, atentando especialmente para
as penalidades previstas para os casos de descumprimento das obrigacGes contratuais, cientes de que a Prefeitura
Municipal de Santa Rosa do Piaui aplicard as sanc¢des cabiveis em caso de inexecucao parcial ou total do ajuste.

Este Edital ficara aberto continuamente por periodo indeterminado, permitindo que interessados apresentem
documentacdo para credenciamento a qualquer tempo durante sua vigéncia, enquanto houver necessidade dos servigos
e interesse da Administragdo em novas adesdes.

2. DO OBIJETO

Este Edital refere-se ao credenciamento de prestadores de servicos médicos abrangendo consultas médicas de
atencdo basica e consultas em especialidades médicas, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satude
de Rosa do Piaui - PI. Os profissionais credenciados atuardo nas unidades de satide do Municipio de Santa Rosa do Piaui,
prestando atendimentos clinicos em regime ambulatorial (ndo hospitalar), de forma a ampliar e qualificar o acesso da
populacgdo aos servicos de saude no ambito da atencdo primaria e especializada.

Serdo credenciadas pessoas fisicas ou pessoas juridicas especializadas na prestagdo de servigos de salde que
disponibilizem profissionais médicos habilitados para realizar consultas conforme as categorias definidas. Inicialmente,
considerando as necessidades atuais da rede municipal de saude, o credenciamento visara a contrata¢do de até 1 (um)
médico Clinico Geral, com atendimento 3x na semana semanais cada, para atendimento em atengdo basica, e 1 (um)
médico Psiquiatra, 1 (um) médico Ortopedista e 1 (um) médico Ginecologista com carga horaria estabeleciada no ANEXO
| -Termo de Referebcia, para atendimento em atengdo especializada. Novas especialidades médicas poderao ser incluidas
conforme o interesse publico e atualizagdo do Termo de Referéncia, respeitados os procedimentos legais.
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3. DAS CONDICOES E RESTRICOES DE PARTICIPACAO

Das CondigGes:

Poderdo se credenciar no presente chamamento publico todas as pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto da
contratagdo, que satisfacam as exigéncias de habilitacdo deste Edital e aceitem integralmente as condi¢Ges estabelecidas.
Excepcionalmente, serd admitido o credenciamento de pessoa fisica (profissional médico auténomo) desde que atenda a
todos os requisitos técnicos e de habilitacdo descritos, considerando-se que o objetivo é a contratacao de servigos médicos
especializados. Cada interessado deverd atuar na especialidade para a qual se credenciar (Clinica Geral ou Psiquiatria,
inicialmente), apresentando a devida comprovacao de habilitagido profissional para a respectiva area.

Das Restrig¢oes:
NAO PODERAO PARTICIPAR deste credenciamento os interessados que:

e Nao atendam a todas as condi¢Bes estabelecidas neste Edital, em seus anexos, ou na legislagdao especifica
aplicavel ao objeto;

e  Estejam suspensos ou impedidos de contratar com o Poder Publico, ou que estejam cumprindo sang¢bes
administrativas previstas na Lei n? 14.133/2021, ou tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

e  Sejam servidores ou agentes publicos do Municipio de Santa Rosa do Piaui, bem como empresas ou profissionais
que possuam vinculo funcional/empregaticio com a Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Piaui, salvo nos casos permitidos
em lei.

4. DO CREDENCIAMENTO (PROCEDIMENTO)

Os interessados em participar do credenciamento deverdo protocolar a documentacdo exigida (ver se¢cdo Da
Habilitagao, item 6 deste Edital) em envelope lacrado dirigido a Comissdo Permanente de Licitacdo, ou envia-la por meio
eletrénico, conforme orientagdes abaixo. A partir do dia 26 de setembro de 2025, no horério das 07h30 as 13h00 (dias
uteis), os documentos poderdo ser protocolados presencialmente no Setor de LicitagGes da Prefeitura Municipal de Santa
Rosa do Piaui - PI, situada a Av. Joaquim Castelo Branco, N2 337 — Bairro Centro — CEP: 64.518-000 — Santa Rosa do Piaui/PI
ou enviados em arquivo Unico (formato PDF) para o e-mail oficial da Comissdo de Licitagdo (e-mail:
licitacao@santarosadopiaui.pi.gov.br), com identificagdo no assunto: “DOCUMENTACAO - CREDENCIAMENTO N2
002/2025 — MEDICOS”.

A proposta de credenciamento ndo tem prazo final determinado (Edital de fluxo continuo), de modo que os
interessados poderao solicitar o credenciamento a qualquer momento durante a vigéncia deste Edital, enquanto persistir
a necessidade do servico por parte da Administragdo. A Comissdao de Licitagdo procedera a andlise dos documentos
apresentados assim que recebidos, publicando o resultado da habilitagdao dos proponentes periodicamente.
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Serdo considerados formalmente credenciados aqueles proponentes (pessoas juridicas ou profissionais) que

apresentarem corretamente toda a documentacdo exigida e forem habilitados conforme os critérios do item 6. O
credenciamento confere ao habilitado a possibilidade de contratagdo futura, de acordo com a necessidade e conveniéncia

da Administracdo, ndo garantindo, por si so, o direito a contrata¢do imediata ou ao recebimento de demanda minima
de servigos.

5. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os documentos de habilitagdo listados no item 6 deverdo ser apresentados em original ou por cdpia autenticada,
conforme o caso, dentro do envelope lacrado ou no arquivo eletronico enviado, obedecendo as seguintes instrucées de
identificacdo (no caso de envelope fisico, sobrescrito na parte externa, ou no corpo do e-mail, em caso de envio digital):

. Destinatario: Comissdo de Contratacdo / Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Piaui — Pl
e Assunto: CREDENCIAMENTO N2 002/2025 — MEDICOS

. Proponente (Nome/Razdo Social): <insira o nome da empresa ou profissional>

e Enderego/Contato: <insira telefone, e-mail para contato>

Todos os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados de forma legivel. Nao serdao aceitos
documentos ilegiveis, com rasuras ou incompletos. Documentos apresentados por via eletronica devem ser enviados em
formato PDF, preferencialmente em um Unico arquivo contendo todas as paginas, e com confirmacdo de recebimento por
parte da Comissao.

N3o serdo admitidos protocolos de entrega ou quaisquer comprovantes em substituicdo aos documentos requeridos.
Apds a apresentacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou complementagao de documentos, salvo mediante diligéncia
determinada pela Comissdo de Contratacdo, nos termos da lei, para esclarecer ou complementar informacdo de
documento ja apresentado, sem que isso altere a substancia do documento ou o torne irregular.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Para fins de credenciamento, os interessados deverdo apresentar os documentos a seguir, separando-os por
categorias de habilitagdo juridica, regularidade fiscal, qualificagdo técnica e econdmico-financeira, além das declaragdes
exigidas. A documentacdo exigida varia conforme a natureza do proponente (pessoa juridica ou pessoa fisica), conforme
especificado:

6.1. Habilitagdo Juridica:
a) Para Pessoa Juridica:

e  (Copia do Contrato Social ou Estatuto em vigor, devidamente registrado, e Ultimas altera¢des ou consolidado,
gue comprovem o ramo de atividade compativel com o objeto deste credenciamento;
e  CNPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica) da empresa credenciada;
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. Procuragdo ou documento que comprove os poderes de representacdao do signatario da proposta e dos

documentos (se for o caso), acompanhada de documento de identificacdo oficial com foto do representante legal.

b) Para Pessoa Fisica (Profissional Autonomo):

e  (Cobpia do Documento de Identidade (RG ou equivalente) e do CPF do profissional proponente;

e  Registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) do proponente (ver também item Qualificacao
Técnica);

e Comprovante de inscricio como contribuinte individual (PIS/PASEP/NIT) ou cadastro de MEI
(Microempreendedor Individual), se aplicavel, ou outro registro equivalente que comprove sua inscrigdo para fins fiscais.

6.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Para Pessoa Juridica:

e  Certiddo de Regularidade Fiscal Federal (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido);

e  Certidao de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do proponente;

e  Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente;
Certidao de Regularidade relativa ao FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico);
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da CLT.

b) Para Pessoa Fisica:

e  Certiddo de Regularidade Fiscal junto a Fazenda Municipal de seu domicilio (ou declaracdo de isencdo, se for o
caso);

e  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) em nome do profissional;

e  Comprovante de situagdo regular junto a Previdéncia Social (INSS) como contribuinte individual, ou declaragdo
de que ndo se enquadra como contribuinte obrigatdrio.

(Obs.: Caso alguma certiddo ndo indique prazo de validade, serGo consideradas vdlidas as emitidas até 90 (noventa)
dias anteriores a sua apresentagdo. Certiddes obtidas por meio eletrénico serdo verificadas nos sitios oficiais pelos membros
da Comissdo, podendo a verificagdo online suprir a necessidade de apresentagdo fisica.)

6.3. Qualificagdo  Técnica:
a) Registro profissional:

e  Para Clinico Geral: Registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM) do profissional responsavel pelos
atendimentos. Se o credenciado for pessoa juridica, devera apresentar registro do responsavel técnico (médico) no CRM,
bem como o Certificado de Registro da empresa junto ao Conselho Regional de Medicina, comprovando que a pessoa
juridica esta regularmente inscrita no CRM.

. Para Psiquiatra, Ortopedista e Ginecologista: Além do registro ativo no CRM, deverd ser apresentada
comprovacdo de titulo de especialista na sua area de atuagdo, reconhecido pelo CRM/CFM (certificado de Residéncia
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Médica ou no caso de Psiquiatria, o titulo de especialista emitido pela Associacdo Brasileira de Psiquiatria/AMB, com

registro na carteira profissional). No caso de pessoa juridica, deve ser apresentado o titulo de especialista do profissional
designado para a prestacao do servico, nos mesmos moldes.

b) Comprovacao de aptiddo técnica:

. Declaracdo de que o profissional (ou equipe, no caso de PJ) possui experiéncia na realizagdo de
atendimentos médicos ambulatoriais na area de credenciamento pretendida, assumindo cumprir as diretrizes e
protocolos do Ministério da Saude e da Secretaria Municipal de Saldde pertinentes aos servigos. (Obs.: A critério da
Comissdo, poderd ser solicitada, em diligéncia, comprovag¢do adicional de experiéncia, como atestados de capacidade
técnica, registros de servigcos prestados anteriormente, etc.)

c) Capacidade operacional:

e Declaracdo de que o proponente (PF ou PJ) dispGe de disponibilidade de carga hordria compativel com a exigida
para a especialidade em que se credencia (40h semanais para clinico geral; 12h semanais para psiquiatra),
comprometendo-se a cumprir os horarios e dias de atendimento estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

e  Para Pessoa Juridica: declaracdo de que possui (ou possuird) em seu quadro profissionais habilitados suficientes
para atender as demandas, indicando nominalmente o(s) profissional(is) responsavel(is) pelos atendimentos, com
respectivos CRM e, se for o caso, titulos de especialista.

6.4. Qualificagdo  econdmico-Financeira:
(aplicdvel somente para Pessoas Juridicas)

e  Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica. Caso a certiddo indique existéncia de recuperacdo judicial em curso, devera ser apresentada cépia da decisdo
homologatédria do plano ou certiddo do juizo competente que ateste a viabilidade econ6mico-financeira da empresa;

e  Balanco patrimonial do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, acompanhado de termo
de abertura e encerramento do livro didrio, ou demonstracdes contdbeis simplificadas no caso de microempresa (ME) ou
empresa de pequeno porte (EPP), que comprovem a boa situacdo financeira da empresa. (A exigéncia de balanco poderd
ser dispensada para ME/EPP nos termos da LC 123/2006, mas a empresa deverd declarar seu enquadramento especial.)

6.5. Declaragées:

e Declaragdo Conjunta (para Pessoa Juridica): A pessoa juridica licitante deverd apresentar declaragdo, conforme
modelo do Anexo lll, de que cumpre os requisitos de habilitacdo, inexistem fatos impeditivos para contratar, e que ndo
emprega menores em situagao irregular, entre outras obrigacdes legais.

e Declaragdao Conjunta (para Pessoa Fisica): O profissional autdnomo devera apresentar declaragdo nos moldes
do Anexo IV, contendo, no que couber, as mesmas assertivas exigidas da pessoa juridica (adequadas a condi¢do de pessoa
fisica), incluindo regularidade quanto a proibi¢cdo de trabalho infantil e cumprimento das normas de saude.

e Declaragdo para Cooperativa (se aplicavel): Caso o proponente seja uma cooperativa médica, devera apresentar
a declaragdo especifica de atendimento aos requisitos do art. 16 da Lei Federal n2 14.133/2021, conforme modelo do
Anexo V deste Edital.

Observagao: Apds a entrega, a Comissdo ou Agente de Contrata¢do podera efetuar consulta a bases de dados oficiais
para verificacdo de autenticidade e validade dos documentos apresentados (ex.: Cadastros de certidGes, CEIS, CNIA, Cadin,
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etc.). Erros formais ou omissdes que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica poderdo ser sanados

mediante diligéncia, a critério da Comissdo, nos termos do art. 12, §59, da Lei 14.133/2021.
7. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO E JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

Recebida a documentacdo, a Comissdo Permanente de Licitacdo analisard os documentos de habilitacdo
apresentados. Constatada a conformidade da documentacdo com as exigéncias do Edital, o proponente serd declarado
Habilitado e Credenciado para prestar os servicos objeto deste chamamento, passando a integrar o cadastro de
prestadores credenciados do Fundo Municipal de Saude.

Caso haja irregularidade ou falta de algum documento, o proponente serd notificado do resultado como Inabilitado,
sendo-lhe facultado, enquanto o Edital permanecer vigente, reapresentar a documentac¢do saneada para nova analise, a
qgualquer tempo.

A qualguer momento, a Administracdo podera promover diligéncias para esclarecer duvidas na documentagdo
entregue. O resultado dos credenciamentos (habilitacGes deferidas e indeferidas) sera publicado resumidamente no Didrio
Oficial ou em meio de divulgacdo oficial do Municipio, para conhecimento publico e transparéncia.

Importante ressaltar que este credenciamento configura procedimento de habilitacdo prévia, ndo estando sujeito a
ordem classificatéria ou limites de participantes — todos os que atenderem as exigéncias serdo credenciados. A Prefeitura
Municipal de Santa Rosa do Piaui reserva-se o direito de, a seu critério, encerrar o periodo de credenciamento mediante
aviso prévio, caso deixe de existir interesse publico ou disponibilidade orgamentaria para novas contratagdes, ou por
motivo de conveniéncia administrativa devidamente justificado.

8. DA CONTRATAGAO E EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os proponentes habilitados serdo convocados pela Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a necessidade dos
servicos, para firmar o Termo de Contrato de Prestacdo de Servigos (conforme Anexo Il — Minuta de Contrato). A
contratacao obedecera aos termos da minuta anexa e as cldusulas principais resumidas a seguir:

e Vigéncia do Contrato: A partir da data de assinatura, com duracdo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais periodos sucessivos, até o limite previsto em lei, conforme interesse publico e disponibilidade
orcamentaria.

. Inicio dos Servicos: O prestador credenciado devera iniciar os atendimentos na unidade de salude designada
imediatamente apds a assinatura do contrato ou conforme cronograma acordado com a Secretaria Municipal de Saude.

. Local e Horario de Prestagdo: Os servicos serdo prestados nas dependéncias das unidades de saude do
Municipio de Santa Rosa do Piaui, incluidas Unidades Basicas de Saude (UBS) e outros estabelecimentos indicados pela
Secretaria, durante os dias e hordrios estipulados no contrato ou calendario de atendimentos. A Secretaria de Saude, em
comum acordo com o contratado, definira a escala de consultas e podera ajusta-la conforme a demanda do servico.

e  Controle de Frequéncia e Produgdo: O contratado devera manter registro de atendimentos realizados (por meio
de fichas de consulta, Boletim de Produgdo Ambulatorial - BPA, ou outro mecanismo definido pela Secretaria). A
fiscalizagdo do contrato poderd exigir relatérios mensais de atividades, contendo o niumero de consultas realizadas,
encaminhamentos, etc., para fins de comprovacdo da execug¢do. O ndo cumprimento integral da carga hordria ou a nao
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realizacdo das atividades previstas, sem justificativa aceita pela contratante, poderd ensejar glosas no pagamento

proporcional e eventual aplicacdo de penalidades.
9. DA FORMA DE PAGAMENTO

Remuneragao: Os pagamentos aos profissionais credenciados serdo feitos mensalmente, por meio de faturamento
apresentado a Secretaria Municipal de Saude, referente aos servigos prestados no més anterior. A remuneracao sera fixa
por més, de acordo com a categoria profissional e carga horaria assumida, independentemente do nimero de consultas
efetivamente realizadas, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais. Os valores unitarios mensais sdo os seguintes,
conforme estimativa fixada no Termo de Referéncia:

e  Médico Clinico Geral: R$ 12.000,00 (doze mil reais) por més.

e  Médico Psiquiatra: RS 6.190,21 (seis mil, cento e noventa reais e vinte e um centavos) por més.
e  Médico Ortopedista: RS 10,000,00 (dez mil reais) por més.

e  Médico Ginecologista: RS 3,800.00 (trés mil e oitocentos reais) por més.

Cada contratado deverd emitir Nota Fiscal ou RPA (Recibo de Pagamento a Auténomo), conforme o caso, no valor
correspondente ao més trabalhado, para recebimento. O pagamento serd realizado por meio de transferéncia bancaria
em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da nota fiscal e relatdrio de servigos, desde que devidamente atestados pela
Secretaria quanto a realizacdo dos atendimentos.

Reajuste: Os valores acima poderdo ser reajustados na hipdtese de prorrogacdo contratual, a partir de 12 meses de
contrato, conforme indice oficial definido no contrato ou legislagdo municipal, ou por revisdao mediante acordo, observadas
as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

Dotacdo Orgamentdria: As despesas decorrentes deste credenciamento correrdo por conta de dotagbes do
orcamento do Fundo Municipal de Saude de Santa Rosa do Piaui, previstas em rubricas préprias. O valor global anual
estimado para a contratacdo dos servicos objeto deste credenciamento é de RS 383.882,52 (trezentos e oitenta e trés mil,
oitocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e dois centavos), correspondentes a soma dos pagamentos mensais de todos
os profissionais credenciados pelo periodo de 12 meses, conforme estimativa. Este valor representa o teto maximo orgado,
ndo havendo obrigatoriedade de sua execugdo total, uma vez que os pagamentos serdo efetuados de acordo com os
servigos efetivamente contratados e prestados.

Condigdo de Pagamento: O pagamento mensal estard condicionado a comprovacado da efetiva presta¢do dos servicos
no periodo correspondente. A contratante somente pagara pelos servicos efetivamente realizados, cabendo ao
credenciado apresentar, junto com a nota fiscal, os relatérios ou boletins de producdo que comprovem as consultas
efetuadas. Na hipdtese de o profissional credenciado deixar de cumprir parte da carga horaria mensal ou das atividades
previstas, o pagamento sera proporcionalmente reduzido, ou poderd ser suspenso em caso de ndo prestagao total no més,
sem prejuizo das sangdes cabiveis.

E vedada expressamente qualquer cobranga aos usuarios do SUS atendidos pelo profissional credenciado. Os servigos
objeto deste credenciamento sao gratuitos para a populagao, sendo pagos exclusivamente pela Administracao Municipal.
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A cobranca de valores adicionais de pacientes, seja a que titulo for, configurara falta gravissima, sujeitando o contratado

as penalidades de rescisdo imediata do contrato e demais san¢oes legais.
10. DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE (MUNICiPIO/FMS)

S3o obrigacdes da Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Piaui, através da Secretaria Municipal de Saude
(Contratante):

e  Fornecer as condigdes adequadas para a execugdo dos servicos, disponibilizando espaco fisico nas unidades de
saude, equipamentos minimos e insumos necessarios para as consultas (materiais de escritdrio para registros, formularios
do SUS, acesso aos prontudrios, etc.), bem como suporte da equipe de saude local para o adequado acolhimento dos
pacientes;

. Exigir e fiscalizar o cumprimento do servico segundo as especificacdes, prazos, hordrios e demais condicoes
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e no contrato, acompanhando de perto a atuagdo do(s) profissional(is)
credenciado(s) por meio de servidor ou comissdo designada para tal fim;

. Providenciar o pagamento devido ao contratado, nos termos pactuados, apds a regular execuc¢do e comprovacao
dos servicos e apresentacdo da documentacao fiscal habil;

. Emitir instrugdes e diretrizes necessarias a boa execucdo dos servicos, orientando os credenciados sobre os
protocolos clinicos, fluxos de referéncia e contrarreferéncia, uso do sistema de informagdo em saude (quando aplicavel),
preenchimento de BPA, e quaisquer outros aspectos técnicos que se facam necessarios para integrar as atividades do
credenciado a rede municipal de saude;

. Notificar formalmente o contratado acerca de eventuais falhas, inconformidades ou irregularidades observadas
na prestacdo dos servicos, fixando prazos para corre¢do, quando cabivel, e aplicando as penalidades previstas no contrato
e na legislacdo em caso de persisténcia ou gravidade do descumprimento.

11. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO (CONTRATADO)

O prestador de servigos credenciado (Contratado), seja empresa ou profissional, obriga-se a cumprir integralmente as
condicBes ajustadas, destacando-se as seguintes responsabilidades:

e  Prestar os servicos médicos contratados com empenho e qualidade, observando as boas praticas profissionais,
os protocolos clinicos e diretrizes da Secretaria Municipal de Saude e do Ministério da Saude, garantindo atendimento
humanizado, ético e eficiente aos pacientes do SUS;

e  Cumprir a carga hordria e cronograma de atendimentos estabelecido, comparecendo pontualmente nas
unidades de saude designadas e realizando as consultas agendadas ou demandadas. Eventuais impedimentos ou
necessidades de alteracdo na agenda deverdo ser comunicados com antecedéncia e justificativa a Secretaria, a fim de
viabilizar substituicdo ou remanejamento, de modo a nao prejudicar o atendimento a populagao;

e  Manter-se regular durante toda a vigéncia do contrato quanto as condi¢cdes de habilitacdo apresentadas. Isso
inclui validade de certiddes, manutencdo de registro ativo e regular no Conselho de Medicina (tanto do profissional quanto
da empresa, se PJ), e manutencdo das condicGes trabalhistas e fiscais exigidas. Qualquer alteragdo significativa (ex:
substituicdo do profissional responsavel, mudangas societadrias, etc.) devera ser informada imediatamente a Contratante e
estara sujeita a aprovacdo desta;

. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da contratacdo
de seus profissionais ou empregados, no caso de pessoas juridicas, ndo havendo, em nenhuma hipdtese, transferéncia de
responsabilidade a Administragdo Publica. Fica claro que ndo se estabelece vinculo empregaticio entre os profissionais
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prestadores de servico e o Municipio de Santa Rosa do Piaui, atuando os credenciados como auténomos ou contratados

pela empresa credenciada, conforme o caso;

. Nao delegar ou transferir a terceiros as responsabilidades assumidas, salvo se expressamente autorizado pela
Contratante. E vedada a subcontratac3o total ou parcial do objeto deste credenciamento, sendo exigido que o servico seja
prestado diretamente pelo credenciado (ou por profissional por ele indicado e aprovado na habilitacdo técnica);

e  Zelar pela confidencialidade e registro adequado das informac¢Ges de saude dos pacientes atendidos. O
contratado deve cumprir as normas de sigilo profissional e proteger os dados pessoais e prontudrios, seguindo as
regulamentacdes pertinentes (inclusive a Lei Geral de Protecdo de Dados, no que couber);

e  Comunicar prontamente a Secretaria Municipal de Saude qualquer ocorréncia relevante durante a execugao dos
servicos, tais como: casos de doengas de notificagdo compulséria identificados, incidentes ou intercorréncias de urgéncia
com pacientes, problemas que impecam a continuidade do atendimento, ou necessidade de recurso adicional ndo
disponivel na unidae;

e Arcar com os danos que ele, seus prepostos ou auxiliares eventualmente causarem ao patrimonio publico ou a
terceiros, durante a execug¢do do contrato, seja por dolo ou culpa, bem como tomar as providéncias necessarias para
reparacao desses danos;

. N3ao cobrar dos usudrios atendidos quaisquer valores ou taxas. Reitera-se que o atendimento é 100% custeado
pelo SUS/municipio, sendo proibida a exigéncia de pagamento ou vantagem pelo contratado, sob pena de rescisdo
contratual imediata e outras san¢des cabiveis;

e Apresentar mensalmente a documentacdo de cobranca (nota fiscal/RPA) acompanhada dos relatérios de
producdo (por exemplo, Boletim de Producdo Ambulatorial — BPA ou equivalente) dentro dos prazos estipulados, contendo
a descricdo dos servicos realizados (nimero de consultas, procedimentos, etc.), para efeito de fiscalizacdo e pagamento.
Atrasos injustificados na entrega desses documentos poderdo resultar em atraso no pagamento e caracterizar
descumprimento contratual;

e  Aceitar eventuais acréscimos ou supressoes no volume de atendimentos, bem como remanejamentos de local
ou horario, que se fizerem necessarios por interesse publico, nos termos dos artigos 124 e 125 da Lei n® 14.133/2021. Tais
alteracGes serdo formalizadas por termo aditivo ou apostilamento contratual, respeitados o equilibrio econémico-
financeiro e a autonomia do contratado em ajustar sua disponibilidade, quando for o caso.

12. DAS SANGOES E PENALIDADES

O ndo cumprimento, pelo contratado, das obrigacdes assumidas ou de quaisquer cldusulas contratuais e normas legais
pertinentes, sujeitard o infrator as san¢des administrativas previstas na Lei Federal n? 14.133/2021, garantida a prévia
defesa. As penalidades aplicaveis incluem:

e  Adverténcia por escrito: aplicada em casos de infracGes leves ou descumprimentos que ndo causem prejuizo
significativo a Administracdo ou aos usuarios, como atrasos eventuais e justificaveis ou pequenas falhas formais, desde
que prontamente sanadas;

. Multa: podera ser estabelecida multa moratéria (por atraso injustificado no cumprimento de obrigaces,
inclusive atraso no inicio dos atendimentos ou na entrega de relatérios) e/ou multa compensatdria (por inexecucgdo parcial
ou total dos servigos contratados). Os percentuais e critérios de cdlculo das multas constam na minuta de contrato (Anexo
II) e serdo proporcionais a gravidade da infracdo e ao dano causado;

e  Suspensdo temporaria de participar em licitacoes e impedimento de contratar com a Administragdo: sancio
de impedimento, por prazo de até 3 anos, na forma do art. 156, inc. Il da Lei 14.133/2021, aplicdvel em casos de infracBes
graves, reincidéncias ou quando o contratado, sem justificativa, deixar de cumprir o contrato de forma prejudicial ao
servico publico;
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. Declarag¢io de inidoneidade: sancdo mais gravosa, cabivel nos termos do art. 156, inc. IV da Lei 14.133/2021,

guando constatado que o contratado agiu com dolo, fraude ou ma-fé, ou cometeu falta de extrema gravidade, ficando
proibido de contratar com qualquer 6rgao da Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja reabilitado.

Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, sera assegurado ao interessado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, nos termos da legislacdo. As penalidades poderdo ser aplicadas cumulativamente, se compativeis, e sem prejuizo
da possibilidade de rescisdao unilateral do contrato pela Administragdo e de eventuais responsabilizagdes civis e penais.

A multa, se aplicada e ndo paga voluntariamente, podera ser descontada de pagamentos devidos ao contratado ou
cobrada judicialmente. A aplicacdo de sancdo ndo exclui a responsabilidade do contratado por perdas e danos
eventualmente causados a Administracdo ou a terceiros.

13. DA RESCISAO CONTRATUAL

A contratacdo resultante deste credenciamento podera ser rescindida nas hipdteses previstas na Lei n? 14.133/2021
e no Termo de Contrato (Anexo lll), destacando-se, entre outras, as seguintes circunstancias:

. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, em caso de infracdo contratual por parte do contratado,
especialmente nos casos de atraso injustificado, prestacdo de servico de ma qualidade, descumprimento das obrigacées
contratuais, ou ocorréncia de quaisquer motivos de interesse publico que justifiquem a extingdo do contrato, conforme
art. 137 da Lei 14.133/2021;

. Por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja conveniéncia administrativa;

e  Por faléncia ou extingao da empresa credenciada, ou impedimento legal do profissional (no caso de pessoa
fisica), como cassacgdo do registro profissional, que impossibilite a continuidade da execugao;

e  Por forga maior ou caso fortuito que impeca a execugao do contrato, de forma devidamente comprovada;

e  Por iniciativa do contratado, nas hipdteses admitidas em lei, como suspensdo de pagamento por parte da
Administracdo ou cometimento de ato ilicito pela Administragdo que dificulte a execugdo, nos termos do art. 138 da Lei
14.133/2021 (nesses casos, o contratado devera notificar a Administracdo por escrito, com antecedéncia minima de 30
dias, expondo as razdes).

Na ocorréncia de rescisdao administrativa motivada por falha do contratado, podera a Administragao convocar outro
prestador credenciado, se houver, para assumir os servicos, ou abrir novo credenciamento, sem prejuizo das medidas
emergenciais que possam ser adotadas para garantir a continuidade do atendimento publico.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

A participacdo neste credenciamento implica na aceitagao integral dos termos deste Edital e de seus Anexos, bem
como na observéancia dos preceitos legais e regulamentares vigentes, em especial as normas da Lei Federal n2 14.133/2021
e demais legisla¢des correlatas.

Este Edital, com seus anexos, estard disponivel aos interessados no enderego eletrénico oficial do municipio (portal
de licitagBes) e no mural da Prefeitura/Secretaria Municipal de Saldde, podendo, a critério da Administragdo, ser fornecido
por meio digital ou impresso mediante solicitacdo. Quaisquer esclarecimentos sobre o credenciamento poderao ser
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obtidos junto a Comissdo de Licitacdo, pelo e-mail ou presencialmente, no endereco ja indicado, durante o horario de

expediente.

Eventuais impugnagdes ou pedidos de esclarecimento acerca do Edital deverdao ser apresentados por escrito,
preferencialmente por meio eletrénico (e-mail da Comissdo), até 5 (cinco) dias Uteis antes de alguma contratacdo ou do
encerramento do credenciamento (no caso deste vir a ser encerrado por decisdao do Municipio). Caberd a Comissao
responder as impugnacdes e consultas no prazo legal, dando publicidade as decisoes.

Caso haja divergéncia entre os termos deste Edital e de seus anexos ou outras pecas do processo, prevalecera o

disposto no Edital (documento principal). Os casos omissos ou situa¢des ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo de
Licitagdo e pela Assessoria Juridica do Municipio, com fundamento na legislacdo vigente.

Santa Rosa do Piaui - Pl, 17 de setembro de 2025.

Thiago Vinicius de Carvalho Lopes
Secretario Municipal de Saude

Marlon Rodruigues de Sousa
Prefeito Municipal

Anexos do Edital:

e Anexo | — Termo de Referéncia: Detalhamento do objeto, justificativa da contratacdo, especificacGes dos
servicos, estimativas de quantidades e custos, e demais informagdes técnicas que fundamentam o credenciamento

e Anexo | - Estudo Técnico Preliminar

e Anexo lll - Minuta do Termo de Contrato: Modelo de contrato administrativo a ser firmado entre o Fundo
Municipal de Saude de Santa Rosa do Piaui e o prestador credenciado, contendo cldusulas acerca do objeto, obrigacoes,
prego, pagamento, sang¢des, rescisdo, etc.

e Anexo IV — Modelo de Declaragdo Conjunta (Pessoa Juridica): Modelo de declaracdo a ser apresentada por
licitantes pessoas juridicas, abordando cumprimento dos requisitos de habilitacdo, inexisténcia de impedimentos legais,
atendimento ao art. 72, XXXIlI, da CF (trabalho de menores), entre outros.

e  Anexo V- Modelo de Declaragdo Conjunta (Pessoa Fisica): Modelo de declaragdo similar ao Anexo lll, adaptado
para profissionais médicos autébnomos.

e Anexo VI — Modelo de Declara¢ao para Cooperativas: Declaracdo especifica para cooperativas, atestando o
cumprimento dos requisitos do art. 16 da Lei 14.133/2021.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia o credenciamento de pessoas juridicas ou fisicas legalmente habilitadas
para a prestacdo de servicos médicos incluindo consultas de aten¢do bdasica e de especialidades médicas, a serem
executados nas unidades de satide do Municipio de Santa Rosa do Piaui /PI, conforme as especificacoes, condi¢cdes
e quantitativos descritos neste documento.

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo visa suprir a caréncia de profissionais médicos para atender a demanda crescente dos
servicos de saide do municipio, em especial nas areas de atencdo basica e especializada, considerando a
insuficiéncia de profissionais efetivos no quadro da Secretaria Municipal de Satude. Trata-se de medida essencial a
manutencio da continuidade, qualidade e humanizacio dos servigos publicos de satide prestados a populagio local.

3. ESPECIFICACOES DO  SERVICO

Os servigos serdo prestados por médicos devidamente registrados no Conselho Regional de Medicina, com titulagio
especifica quando exigido (ex.: Psiquiatria, Ortopedia, Ginecologia). As consultas deverdo ser realizadas nas
unidades indicadas pela Secretaria Municipal de Satuide, de forma presencial, com registro de produgdo ambulatorial

e emissao de relatorios mensais.
LOTE UNICO
ITEM ESPECIALIDADE PERIODO DE VAGAS QNT VALOR VALOR TOTAL ANUAL
ATUACAO HORAS MENSAL
MES/DIAS
1 CLINICO GERAL 12 MESES 1 3x por R$ 12.000,00 R$ 144.000,00
semana
2 PSIQUIATRA 12 MESES 1 1x ao més R$ 6.190,21 R$ 74.282,52
3 GINECOLOGISTA 12 MESES 1 1x ao més R$ 3.800,00 R$ 45.600,00
4 ORTOPEDISTA 12 MESES 1 2x ao més R$ 10.000,00 R$ 120.000,00

4. LOCAL E FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados em regime ambulatorial, nas Unidades Basicas de Saidde e demais estabelecimentos
da rede municipal indicados pela Secretaria Municipal de Saide, conforme escala definida em comum acordo com
a gestdo da pasta.

5.PRAZO

0 prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado conforme o interesse publico e a legislacao vigente.

6. RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta das dotagdes orcamentarias do Fundo Municipal de
Satde de Santa Rosa do Piaui/PI.
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ANEXO II - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Satude de Santa Rosa do Piaui /PI identificou a necessidade de ampliar e qualificar a oferta de
servigos médicos ambulatoriais, especialmente nas areas de atenc¢do basica e de especialidades. A demanda crescente por
atendimentos médicos, aliada a insuficiéncia de profissionais efetivos no quadro funcional, evidencia a urgéncia de adotar
solucdo célere e eficaz para evitar prejuizos a continuidade da assisténcia a saude da populacgao.

2. OBJETIVO DA CONTRATACAO

0 objetivo é realizar credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas habilitadas para a prestacdo de consultas médicas
presenciais, sendo estas classificadas em atengao basica (Clinico Geral) e aten¢do especializada (Psiquiatria, Ortopedia e
Ginecologia), assegurando a ampliagdo do acesso e a regularidade dos atendimentos nas unidades de satide do municipio.

3. FUNDAMENTACAO DA ESCOLHA DO MODELO DE CONTRATACAO

Optou-se pela realizagdo de Credenciamento, previsto no art. 78 da Lei Federal n? 14.133/2021, considerando tratar-se
de servico técnico especializado de natureza continua, prestado por profissionais com qualificacdo especifica e
remuneracdo predefinida. A ado¢do deste modelo permite a adesdo de todos os interessados que preencham os requisitos
legais, assegurando ampla concorréncia, economicidade, continuidade e isonomia.

4.ESTIMATIVA DA DEMANDA

A estimativa baseia-se no histérico de atendimento das unidades de saude, projecdo de crescimento populacional e
necessidade de ampliagao da cobertura médica. Inicialmente, a previsdo contempla:

-1 (um) médico Clinico Geral;
- 1 (um) médico Psiquiatra;

- 1 (um) médico Ortopedista;

- 1 (um) médico Ginecologista;

Essa estimativa podera ser revista conforme as necessidades futuras da rede municipal.

5. ESTIMATIVA DE CUSTO

Os valores estimados foram definidos com base em levantamento de mercado, contratos similares de municipios da regido
e analise técnica do custo/hora compativel com a complexidade dos servicos. Estima-se custo mensal de:

-R$ 12.000,00 por profissional de Clinica Geral;
-R$6.190,21 por profissional Psiquiatra.
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- R$3.800,00 por profissional Ginecologista
-R$ 10.000,00 por profissional Ortopedista

6. RESULTADO ESPERADO

Melhoria no acesso da populagdo aos servicos de satude, reducdo de filas, regularidade nas consultas e cumprimento de
metas pactuadas com o SUS. Espera-se, também, maior eficiéncia na gestdo da atengio basica e especializada, com
impactos positivos nos indicadores de satude.

7. CONSIDERACOES FINAIS

0 presente Estudo Técnico Preliminar serve de base para a deflagracdo do processo de credenciamento, em consonancia
com o planejamento da Secretaria Municipal de Satide e os principios constitucionais da legalidade, eficiéncia e
supremacia do interesse publico.
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ANEXO III

MINUTA DO CONTRATO N¢ .../2025, QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO PIAUf E
(CREDENCIADO)

Pelo presente instrumento, de um lado, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA DO PIAUI-
Plinscrito no CNP]/MF sob n? xxxxxxxxxxx, com sede na Av. Joaquim Castelo Branco, 337, na cidade deSANTA ROSA
DO PIAUI /PI, neste ato representado por sua Secretaria Municipal, Sra. Andreia de Abreu Cavalcante, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado(Credenciado), inscrito no [CNP]/MF ou CPF] sob n? ,com [sede
ou endereco]

............................ , nha cidade

, [representado neste ato por seu (sdcio administrador

OU procurador), ..esesssessssssssenns (nome)], doravante denominadoCONTRATADO, em observancia as
disposi¢coes da Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagcdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n2 002/2025, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir

enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente instrumento o Credenciamento de pessoas juridicas/fisicas

especializadas para a presta¢ao de servicos ambulatoriais médicos, incluindo consultas em especialidades
médicas, a serem realizadas nas unidades de saiide do Municipio de Santa Rosa do Piaui/Pl. Os servigos
abrangem atendimentos por médicos de especialidades, a serem realizados nas unidades de satide do Municipio
de Santa Rosa do Piaui /PI, nas descri¢des equantidades abaixo:

1.2. A quantidade disposta acima trata-se de mera estimativa, sendo que dessa forma os
Credenciados ndo possuirdo direito em solicitar nenhum ressarcimento, em caso de contratagdode uma quantidade
menor.

1.3. As quantidades citadas acima serdo divididas entre todos os habilitados, respeitados os
quantitativos maximos para cada item.

1.4. Os médicos plantonistas credenciados deverao seguir as escalas 12, conforme definido pela
Secretaria Municipal de Saude.

1.5. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigio:

1.5.1. 0 Termo de Referéncia;

1.5.2. 0 Edital de Credenciamento;

1.5.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.2 0 prazo de vigéncia da contratacgdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura, prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.2 0 valor total da contratacgio é de R$ XxXXxXXXXXXXX
3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes

da execucgdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
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comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

3.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos seguintes itens

or¢amentarios: XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX, XXXXXXXXxxxxxX e demaisdota¢des conforme orcamento vigente.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. 0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, apods a entrega do objeto ora
licitado e apresentag¢do da respectiva nota fiscal.

5.2. 0 Municipio de SANTA ROSA DO PIAU{ deduzira quaisquer valores faturados indevidamente.

5.3. Para os casos de rejeicdo dos produtos e/ou servicos, sera prorrogado automaticamenteo
atestado de recebimento proporcionalmente ao prazo de reposi¢do, o que, consequentemente, provocara a
prorrogacdo do pagamento da respectiva nota fiscal /fatura, sem qualquer 6nus adicional para o Contratante.

5.4. Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacio contratual, sem que isso gere direito a reajustamento de precos ou corregiomonetaria.

5.5. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,mediante aplicacdo
do indice INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do IBGE) de correcdo monetaria.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os valores da hora plantido poderdo ser reajustados anualmente, tendo como base de calculo
o percentual concedido anualmente aos servidores publicos desta Municipalidade.

7. CLAUSULA SETIMA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

7.1. 0 regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os prazos
e condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - SUBCONTRATACAO

8.1. Nao serd admitida a subcontrata¢ao do objeto contratual.
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9, CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo como
contrato e seus anexos;

9.2. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas noobjeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,as suas expensas;

9.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;
9.5. Comunicar o Contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa

da execucdo do objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢ido do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conformeo art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

9.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

9.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

9.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

9.8.1. A Administragio tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

9.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeirofeitos
pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

9.10. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquerdano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostosou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. 0 Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
em especial as dispostas no Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando, ainda,as obriga¢des a seguir dispostas:

10.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1I);

10.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atenderas recomendag¢des de boa técnica e a
legislacdo de regéncia;

10.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
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10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
0 acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante,que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valorcorrespondente aos danos sofridos;

10.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linhareta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscalou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

10.7. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativada Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de
Regularidade do FGTS - CRF; e 5) CertidaoNegativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia
nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

10.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucio
do empreendimento.

10.11. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bensde terceiros.

10.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio pertinente, cumprindo
as determinac¢oes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigose nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.

10.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacgdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilita¢ao na licitagao;

10.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de

cargos previstas na legislacado (art. 116);

10.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tinico);

10.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
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contrato;

10.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nioseja satisfatorio para o atendimento do objeto
da contratacgao, exceto quando ocorrer algum doseventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

10.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,as
normas de seguranca do Contratante;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativoque eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declarac¢do ou de aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.
11.4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tuteis sobre todos os

contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentagdo para fins de comprovacio do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cladusula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados.

11.9. 0 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogaveljustificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento daLGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso deeventuais omissodes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.

11.11. 0 contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio deopinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
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11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUGCAO

12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugio.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E

SANCOESADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133,de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo docontrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugio parcial do contrato, sempre que

ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”,“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar aimposicdode penalidade mais grave (art.
156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);

13.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas“b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢ado de penalidade mais grave (art. 156, §5¢, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.2.4. Multa:

13.2.4.1. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobreo
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

13.2.4.2. compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no casode
inexecucao total do objeto e demais transgressdes previstas no subitem 11.1.

13.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
dereparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156,899, da Lein? 14.133,de 2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente coma
multa (art. 156, §792, da Lei n? 14.133, de 2021).
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13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n214.133, de 2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada
pela autoridade competente.

13.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no capute paragrafos do art.
158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracido de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos drgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizadacom
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todosos casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,da Lei n®
14.133, de 2021).

13.9. O Contratante dever4, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicacdo
da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do PoderExecutivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.10. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, totalou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido d6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022, ou outra que vier a substitui-la.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

14.1.1. 0 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou quando entenderque o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

14.1.2. A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

14.1.3. Casoanotificacdo dando-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra commenos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigac¢des nele estipuladas, ou antesdo
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bemcomo amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.2. A alteracdo social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa nio ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

14.3. 0 termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizacées e multas.

14.4. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio

econOdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS OMISSOS
15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas naLein®

14.133,de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢descontidas na Lei n2 8.078, de
1990 - Coédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alterag¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes daLei n®
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se dizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. Registros que nao caracterizem alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
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apostila, dispensada a celebragio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de OEIRAS /PI para dirimir os litigios que decorreremda
execucio deste Termo de Contrato que nido puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei

n?14.133/21.

SANTA ROSA DO PIAUI, xx de xxxxxxx de 2025.
CONTRATANTE

CONTRATADO
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CREDENCIAMENTO N2002/2025/

ANEXO IV
DECLARACAO CONJUNTA
Aempresa inscritano CNP] n.2
, por intermédio de seu(sua) representante
legal Sr(a). , DECLARA, sob as
penas da Lei que:
1) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de quea

proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na datade sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

2) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constitui¢do Federal;

4) N&do emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo.

5) Dados bancarios da empresa Credenciada:
Banco: Conta Corrente com digito:

Agéncia com digito: Cidade:

de de 2024.

(assinatura do representante da empresa)
(Nome, Cargo)
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CREDENCIAMENTO N201/2025PMDL
ANEXOV

DECLARACAO CONJUNTA

EU, inscrito(a) no CPF n.2
, DECLARO, sob as penas da Lei que:

1) Estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, e que cumpre
plenamente os requisitos de habilita¢cdo definidos no instrumento convocatorio;

2) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao.

3) Dados bancérios do Credenciado:
Banco: Conta Corrente com digito:

Agéncia com digito: Cidade:

de de 2024.

(assinatura do credenciado)
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CREDENCIAMENTO N2 002/2025/

ANEXO VI

DECLARAGAO - COOPERATIVAS

A empresa inscrita
CNPJ n.2

por intermédio de

seu(sua) representante legal Sr(a).
DECLARA, que cumpreos requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei Federal n? 14. 133/2021

de de 2025.

(assinatura do representante da empresa)
(Nome, Cargo)

no



