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MUNICIPIO DE LAGOA ALEGRE/PI
PREGAO ELETRONICO N° 010/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 039/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CAPACITACAO VOLTADA AS EQUIPES DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS) DO MUNICiPIO DE LAGOA ALEGRE - PI.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: RS 1.124.939,11(Um milhdo, cento e vinte e quatro mil, novecentos e trinta

e nove reais e onze centavos.)

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR LOTE
MODO DE DISPUTA: “ABERTO”

ABERTURA DAS PROPOSTAS: AS 10H30MIN DO DIA 02/06/2026.

INICIO DA DISPUTA DE PRECOS: AS 10H30MIN DO DIA 02/06/2026

LOCAL: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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MODELO DE EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREGAO ELETRONICO N° 010/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 039/2026
1. Torna-se publico que o Municipio de Lagoa Alegre por intermédio da Secretaria De Saude, CNPJ: 02.799.000/0001-29, com
endereco funcional na Praca Manoel de Pinho Borges, S/N, bairro Centro, CEP: 64.138-000, Lagoa Alegre-PI, realizara licitacao,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133/2021, ¢ demais legislagdes aplicaveis e ainda, de

acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
2.DO OBJETO

2.1.0 objeto da presente licitagio ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CAPACITACAO VOLTADA AS EQUIPES DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE (APS) DO MUNICIPIO DE LAGOA ALEGRE - PI, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2.4 licita¢do sera dividida em LOTES, conforme tabela constante do Termo de Referéncia/Projeto Basico, facultando-se ao

licitante a participag¢do em quantos itens forem de seu interesse.

2.3 Abertura Das Propostas: As 10h30min Do Dia 02/06/2026. Inicio Da Disputa De Precos: As 10h30min Do Dia
02/06/2026. Fim do recebimento das propostas 29/05/2026 as 23:59h

3.DO REGISTRO DE PRECOS

3.1. As regras referentes aos orgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sdo as que constam da minuta de Ata

de Registro de Pregos.
4.DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1.0 Pregdo, na forma Eletronica sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de seguranga -
criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases através do Sistema de Pregdo, na Forma Eletronica (licitagdes) acessivel através

do site https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ .

4.2.0s interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista

para recebimento das propostas.

4.3.0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso

indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.4 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e
manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo

dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
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4.5.A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

4.6.Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n° 8.538, de

2015.aquele que ndo atenda as condigoes deste Edital e seu(s) anexo(s),
4.6.1 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagéo;

4.6.2 empresas estrangeiras que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder

administrativa ou judicialmente;

4.6.3 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre

servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.6.4empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa
da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela

necessarios;

4.6.5pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de

sanc¢do que lhe foi imposta;

4.6.6 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,

ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.6.7 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre
si;

4.6.8 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacio do edital, tenha sido condenada judicialmente, com

transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submiss@o de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por

contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislag@o trabalhista;

4.6.9 Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;
4.6.10s0ciedades cooperativas;

4.6.11pessoas juridicas reunidas em consorcio;

4.6.12pessoas fisicas.

4.7.Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug@o do contrato agente ptblico do 6rgdo ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do

cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.8.0 impedimento de que trata o item 4.6.5 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde

que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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4.9. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 4.6.3 ¢
4.6.4 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato,

desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.
4.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

4.11. 0O disposto nos itens 4.6.3 ¢ 4.6.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a
elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contrata¢des integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de

execucao.

4.12.Em licitagdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea

nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.13. A vedagdo de que trata o item 4.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdao na qualidade de integrante de

equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
5.DO ORCAMENTO ESTIMADO

5.1.0 or¢amento estimado da presente contrata¢do ndo sera de cardter sigiloso.

6.DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1.Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento.

6.2.0s licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o percentual de desconto,

conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

6.3.Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no
prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de

desconto, observado o disposto nos itens 10.1.1 e 10.13.2 deste Edital.
6.4.No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema, que:

6.4.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega

em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

6.4.2n3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a

partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

6.4.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no

inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

6.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em

lei e em outras normas especificas.
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6.5.0 licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos

estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.6.0 licitante devera declarar em campo proprio do sistema se o produto ou servigo ofertado ¢ manufaturado nacional beneficiado

por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

6.7.No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546, de 2011, as propostas de pregos deverdo ser apresentadas com

as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n® 14.973, de 2024, aplicaveis para o ano de apresentag@o da proposta.

6.7.1 A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos termos do art. 134 ¢/c art. 136, 1, da Lei n® 14.133,
de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transi¢do previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n° 12.546, de 2011,

com a redacéo dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

6.8.0 fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°,

da Lei n° 14.133, de 2021.

3 . olusiv e . u , . N o .
6.8.1 No item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedira

0 prosseguimento no certame, para aquele item;

6.8.2Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“ndo0” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de

2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.9.Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de

2006, a pessoa juridica:
6.9.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;
6.9.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

6.9.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra empresa que receba tratamento
juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que

trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

6.9.4 cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada pela Lei

Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

6.9.5 cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta

global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;
6.9.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
6.9.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

6.9.8 que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito,
financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cdmbio, de

empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

6.9.9resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em

um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;
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6.9.10constituida sob a forma de sociedade por agdes.

6.9.11cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relacdo de pessoalidade, subordinagio e

habitualidade.

6.10. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 6.4, 6.8 ou Erro! Fonte de referéncia niao encontrada. sujeitara o licitante as

sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

6.11. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo
de propostas ¢ lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo

publica.

6.12.Nao havera ordem de classifica¢do na etapa de apresentacdo da proposta ¢ dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que

ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

6.13.Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para

apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

6.14.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu

percentual de desconto méximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

6.14.1a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em rela¢do aos

lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

6.14.20s lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata

o subitem acima.

6.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor

durante a fase de disputa, sendo vedado:
6.15.1valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

6.15.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por

maior desconto.

6.16.0 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 6.14 possuira carater sigiloso
para os demais fornecedores e para o 6Orgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e

permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

6.17.Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo
licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela

Administragdo ou de sua desconexdo.
6.18. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo
ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

7.DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1.0 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
7.1.1valor unitario ou desconto...... (mensal, unitario etc., conforme o caso) e ...... (anual, total) do item;

7.1.2marca;
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7.1.3 fabricante;
7.2.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
7.2.10 licitante NAO poderé oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para contratagio.

7.3.Nos valores propostos estarfo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,

comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

7.4.0s pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo

lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto.

7.5.Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada serd a que

corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

7.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais

estabelecidos na legislacdo vigente.

7.7.Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo

Simples Nacional.

7.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o
que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades

adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

7.9.0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

7.10.Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais,
quando participarem de licitagdes publicas;

7.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar os precos maximos previstos no Termo de

Referéncia/Projeto Basico;

7.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicag@o do desconto ofertado devera respeitar

0s pregos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

7.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do

contrato.

8.DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

8.1.A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e

local indicados neste Edital.

8.2.0s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos

no sistema, até a abertura da sessdo publica.
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8.3.0 sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo ¢ os

licitantes.

8.4.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo

imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
8.5.0 lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

8.6.0s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas

no Edital.

8.7.0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e

registrado pelo sistema.

8.8.0 intervalo minimo de diferencga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios

quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,01.

8.9.0 licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema,

na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.
8.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

8.11.Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos ¢

sucessivos, com prorrogagoes.

8.11.1A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema

quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

8.11.2A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente

sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.11.3Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, € o
sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de classifica¢do, sem prejuizo da aplicagdo da margem de preferéncia e

do desempate ficto, conforme disposto neste edital, quando for o caso.

8.11.4Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco
por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratagao/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,

para a definicdo das demais colocagdes.
8.11.5Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

8.12. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances

publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

8.12.1A etapa de lances da sess@o publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de
fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual

sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

8.12.2Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo
e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,

o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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8.12.3Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na disposicdo anterior
serd de 20%, nos termos do § 6° do artigo 24 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 73, de 30 de setembro de 2022, incluido pela
Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 79, de 12 de setembro de 2024.

8.12.4No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu Gltimo lance da etapa aberta, ou por

ofertar melhor lance.

8.12.5Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderao os autores dos melhores lances subsequentes,
na ordem de classificac@o, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o

encerramento deste prazo.

8.13. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta
somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez
por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao

e eventuais prorrogagdes.

8.13.1Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na disposi¢ao anterior
sera de 20%, nos termos do § 5° do artigo 25 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, incluido pela
Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 79, de 12 de setembro de 2024.

8.13.2Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 8.13, poderdo os licitantes que apresentaram as

trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

8.13.3 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema

quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessio publica.

8.13.4A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente

sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.13.5Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o

sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificaggo.

8.13.6Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco
por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratagao/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,

para a definicdo das demais colocagdes.
8.13.7Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

8.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgaré os lances segundo a ordem

crescente de valores.
8.15.Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serfo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,

vedada a identificagdo do licitante.

8.17.No caso de desconexao com o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo, no decorrer da etapa competitiva da licitagdo, o

sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances.

8.18.Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo

Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.
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8.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
8.20. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do art. 26 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.20.1Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional, caso a proposta de menor prego néo
tenha por objeto produto ou servigo contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de produtos
ou servicos que facam jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificagdo, para fins de aceitagdo pelo Pregoeiro/Agente de

Contrata¢do/Comissao.

8.20.2Nestas situagdes, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de preferéncia normal ou adicional, conforme o caso,

tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

8.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participa¢do de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa
de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratagdo néo
se enquadre nas vedagdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei

Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

8.21.1Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas poderdo se valer do critério de desempate
previsto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, as propostas de microempresas ¢ empresas de pequeno porte que

também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 5°, §9°, I, do Decreto n°® 8538, de 2015).

8.21.20 parametro para o empate ficto, nesse caso, consistira no preco ofertado pela fornecedora classificada em primeiro lugar em

razdo da aplica¢do da margem de preferéncia.

8.21.3Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez
por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregdo, serdo consideradas

empatadas com a primeira colocada.

8.21.4A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,

contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

8.21.5Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 10%
(dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregdo, na ordem de

classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.21.6No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera

apresentar melhor oferta.

8.21.7A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas ¢ as empresas de pequeno porte que,
no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores

somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

8.22.S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de

disputa aberto e fechado.
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8.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133,

de 2021, nesta ordem:
8.23.1disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

8.23.2avalia¢do do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros

cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

8.23.3desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, nos termos do Decreto

n°® 11.430, de 2023, e da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 382, de 17 de setembro de 2025;

8.23.4declaracdo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme Decreto n°® 12.304, de 2024, e Portaria

Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025.

8.24. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
8.24.1empresas brasileiras;

8.24.2empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.24.3empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

8.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato

publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

8.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sess@o publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
prego méximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo poderd negociar

condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

8.26.1 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificag@o inicialmente estabelecida, quando
o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo

definido pela Administragao.
8.26.2 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8.26.30 resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes ¢ anexado aos autos do processo licitatorio.

8.26.40 Pregoeiro/Agente de Contratacdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos

complementares, quando necessarios a confirmag@o daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

8.26.5E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagio/Comissio prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo

fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.27. Apds a negociag¢do do prego, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da

proposta.
9.DA FASE DE JULGAMENTO

9.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdao verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133, de
2021, legislagdo correlata e no item Erro! Fonte de referéncia nio encontrada. do edital, especialmente quanto a existéncia de

san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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9.1.1 Sicaf;

9.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS,

9.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP ¢

9.1.4 Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unifo.

9.2.A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

9.2.1 A consulta no CEIS quanto as sanc¢des previstas na Lei n° 8.429, de 1992, também ocorrera no nome ¢ no CPF do sécio

majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

9.3.Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas ao CEIS, CNEP e Lista de licitantes

inidoneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

9.4.Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro/Agente de
Contrata¢do/Comissdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas.

9.4.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.4.2 0 licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificacao.

9.4.3 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de participacdo.

9.5.Na hipoétese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participagdo, sera iniciado o

procedimento de habilitagao.

9.6.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs
ou tenha se valido da aplicacao da margem de preferéncia, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo verificara se o licitante faz

jus ao beneficio aplicado.

9.6.1 Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, as

propostas serdo reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de preferéncia.

9.7.Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instrugdo Normativa

SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.8.Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.8.1 contiver vicios insanaveis;

9.8.2ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

9.8.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a contratagdo;
9.8.4nio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

9.8.5nd0 cumpra os critérios de aceitabilidade de pregos definidos no Termo de Referéncia;

9.8.6 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
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9.9.No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento)

do valor orcado pela Administracao.

9.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, s6 serd considerada apds diligéncia do Pregoeiro/Agente de

Contratagdo/Comissdo, que comprove:
9.10.1que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
9.10.2inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

9.11. Em contratagdo de obras e servicos de engenharia, além das disposi¢oes acima, a andlise de exequibilidade e sobrepre¢o

considerard o seguinte:

9.11.1Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, contratagdo semi-integrada ou

contratagdo integrada, a caracteriza¢do do sobreprego se dara pela superagdo do valor global estimado,

9.11.2No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizacdo do sobreprego se dara pela superagdo do valor global estimado

e pela supera¢do de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

9.11.3No caso de obras e servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a

75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo, independentemente do regime de execugdo.

9.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares,

poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a exequibilidade da proposta.

9.13.Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de
Planilha de Custos e Formagao de Pregos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo

aceitagdo da proposta.

9.13.1Em se tratando de obras e servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar 8 Administragéo, por meio
eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragéo,
bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por prego global,
empreitada integral, contratagdo semi-integrada e contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis

no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

9.13.2Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja
mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera

alocado na execu¢do contratual.

9.13.3Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa
referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagdo de

exequibilidade;

9.13.40s licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde
que ndo alterem o objeto da contratagcdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas

referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

9.13.5Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagao técnica da metodologia empregada pela contratada, visando assegurar

a execucdo do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneragdo do servigo.
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9.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada
pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que nio haja majoracdo do prego e que se comprove que este € o bastante para

arcar com todos os custos da contratacao;
9.14.10 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

9.14.2Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a indicag@o de recolhimento de impostos e contribui¢des

na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

9.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita

do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

9.16.Caso o Termo de Referéncia exija a apresentag@o de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo
do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena

de ndo aceitacdo da proposta.

9.17.Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentag@o de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera

apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.18.Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizagdo do procedimento para a avaliacdo das

amostras, cuja presenga sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.
9.19.Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

9.20.No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissdo, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera

recusada.

9.21. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo/Comissdo analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo

de Referéncia.
10.DA FASE DE HABILITACAO

10.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de

realizar o objeto da licitag@o, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.1.1A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira, podera ser

substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

10.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo

atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

10.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da
ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos

respectivos consulados ou embaixadas.
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10.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do
somatodrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo economico-financeira, quando exigida, serd observado

o somatorio dos valores de cada consorciado.

10.4.1Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte ¢ o Termo de Referéncia
exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 30 %,para o consorcio em relagdo ao valor exigido

para os licitantes individuais.
10.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por copia.

10.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade

publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133, de 2021.

10.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela

veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

10.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas.

10.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas.

10.10. Considerando que na presente contrata¢do a avaliagdo prévia do local de execugdo é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condicoes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilita¢do, que conhece o

local e as condig¢des de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

10.10.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data e horario exclusivos, a ser

agendado via e-mail, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

10.10.2 Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, poderd substituir a declara¢do exigida no presente item por declarag¢do

formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.
10.11. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

10.11.1 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos

originais ndo-digitais quando houver diivida em relagao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

10.12.E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos
orgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique

incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
10.12.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitaggo.

10.13. A verificagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores

de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

10.13.10s documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro/Agente de

Contrata¢do/Comissao.
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10.13.2Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por
meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado

o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.
10.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagéo ao licitante vencedor.

10.14.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer

caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, ¢ apenas do licitante mais bem classificado.

10.14.2 Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de
apresentacao de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os

licitantes.

10.15.Encerrado o prazo para envio da documentagdo de que trata o item 10.13.1, podera ser admitida, mediante decisdo
fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacdo, a apresentacdo de novos documentos de habilitacdo ou a complementacao de

informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 2 (duas) horas, para:

10.15.1a aferigdo das condigdes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época da abertura do certame;
10.15.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

10.15.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo licitante;

10.15.4 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgao ou entidade cujos atos gozem

de presuncao de veracidade e fé publica.
10.16.Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagdo, restara preclusa essa oportunidade conferida ao licitante,
implicando sua inabilitagao.

10.17.Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata ¢ acessivel a todos, atribuindo-

lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

10.18.Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente

edital, observado o prazo disposto no subitem 10.13.1.

10.19.Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital

de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

10.20.A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera exigida

para efeito de contratagdo, e ndo como condicdo para participacdo na licitago.

10.21.Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo

relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos ap6s o julgamento.

11.DO TERMO DE CONTRATO

11.1. Ap6s a homologagao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo de contrato, ou outro instrumento

equivalente.
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11.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o termo de contrato ou

instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

11.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato ou
instrumento equivalente, a Administracdo podera: a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 dias tteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar
acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado digitalmente em até 10 dias uteis; ou c¢) outro meio eletronico,

assegurado o prazo de 10 dias uteis para resposta apds recebimento da notificagdo pela Administragao.

11.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de

que:

11.4.1referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida as disposi¢oes da Lei n°

14.133, de 2021;
11.4.2a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas neste Edital;

11.4.3a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e

reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

11.5.Os prazos dos itens 11.2 e 11.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita

pela Administragao.
11.6. O prazo de vigéncia da contratago ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

11.7.Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal — Cadin e a comprovagdo das condigdes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser

mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
11.7.1A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

11.8. Nas contratagées de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante vencedor deverd apresentar programa de
integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebra¢do do contrato, conforme Decreto n° 12.304, de 9 de dezembro de 2024,
e comprovar a sua implantag¢do nos termos da Portaria Normativa SE/CGU n° 226/2025, considerados o valor original do contrato

e o valor que poderd ser alcancado por meio de eventuais aditivos contratuais.

12.DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1.Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de /0 (dez) dias, contados a partir da data
de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia

do direito a contratag@o, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

12.2.0 prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante mais bem

classificado ou do fornecedor convocado, desde que:
12.2.1a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
12.2.2a justificativa apresentada seja aceita pela Administragdo.

12.3. A ata de registro de pregos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no sistema de registro de pregos.
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12.4. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para o registro de todos os itens constantes no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, com a indicacdo do licitante vencedor, a descricao do(s) item(ns), as respectivas quantidades,

precos registrados e demais condigdes.

12.5. O prego registrado, com a indicagdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado durante a vigéncia da ata de

registro de pregos.

12.6. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigara a
Administragdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente

justificada.

12.7.Na hipotese de o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo ¢ nas condi¢des estabelecidas, fica facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo

e nas condig¢des propostas pelo primeiro classificado.

12.8.0 prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o pre¢o vantajoso.

12.8.1Em caso de prorrogagdo da ata, poderd ser renovado o quantitativo originalmente registrado.

13.DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

13.1. Apds a homologagio da licitagdo, serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

13.1.1dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario, observada a classificacdo na licitagdo e
excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 26 da Lei n°

14.133, de 2021; ¢
13.1.2dos licitantes que mantiverem sua proposta original
13.2. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores registrados na ata.

13.2.1A apresentacdo de novas propostas na forma deste item nao prejudicard o resultado do certame em relagdo ao licitante mais

bem classificado.

13.2.2Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do

adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

13.3. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva serd efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos

licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:
13.3.1quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital; ou

13.3.2quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas hipoteses previstas nos art. 28 e art. 29

do Decreto n° 11.462, de 2023.

13.4.Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario concordar com a
contratagdo nos termos em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, a Administrag@o, observados o valor

estimado e a sua eventual atualizag@o na forma prevista no edital, podera:

13.4.1convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociacao, na ordem de classifica¢do, com vistas a obtengao

de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou
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13.4.2adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagédo,

quando frustrada a negociacao de melhor condigao.
14.DOS RECURSOS

14.1. A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou

revogagado da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

14.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:
14.3.1a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusio;

14.3.20 prazo para a manifestagdo da intenc¢do de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

14.3.30 prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitacao;

14.3.4na hipotese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo

das razdes recursais sera iniciado na data de intimag@o da ata de julgamento.
14.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

14.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir

sua decis@o no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.
14.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

14.7.0 prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da
intimacao pessoal ou da divulgacdo da interposi¢@o do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa

de seus interesses.

14.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final

da autoridade competente.
14.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.10.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio  eletronico

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
15.DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

15.1.1deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo

Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao durante o certame;
15.1.2salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
15.1.2.1.nd0 enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéo;

15.1.2.2.recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17§1
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15.1.2.3.pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
15.1.2.4.deixar de apresentar amostra;
15.1.2.5.apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital.

15.1.3nd0 celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de

validade de sua proposta;

15.1.4recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente

no prazo estabelecido pela Administragdo;

15.1.5apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitacdo;
15.1.6fraudar a licitacao;

15.1.7comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

15.1.7.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

15.1.7.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;

15.1.7.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

15.1.8praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

15.1.9praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

15.2.Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, apds regular processo administrativo, garantida a prévia defesa,

aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
15.2.1adverténcia;

15.2.2multa;

15.2.3impedimento de licitar e contratar e

15.2.4declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que

seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

15.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

15.3.1a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.3.2as peculiaridades do caso concreto;

15.3.3as circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.40s danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

15.3.5a implantac@o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
15.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de /0 (dez) dias tteis, a contar da comunicag¢ao oficial.

15.4.1Para as infragdes previstas nos itens 15.1.1, 15.1.2 e 15.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

15.4.2Para as infragdes previstas nos itens 15.1.4, 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7, 15.1.8 e 15.1.9, a multa sera de /5% a 30% do valor do

contrato licitado.
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15.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo

ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

15.6.Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de

sua intimagao.

15.7. A sang@o de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nos itens 15.1.1, 15.1.2, 15.1.3 ¢ 15.1.4, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, ¢ impedira o
responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgio

ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

15.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica
das infra¢des dispostas nos itens 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7, 15.1.8 ¢ 15.1.9, bem como pelas infra¢gdes administrativas previstas nos itens
15.1.1, 15.1.2, 15.1.3 e 15.1.4 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e

contratar, cuja durag@o observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021.

15.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 15.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo
assumida e o sujeitara as penalidades ¢ a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da

licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

15.10.A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizag@o a ser conduzido por comissdo composta por 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita ¢ especificar as provas que pretenda

produzir.

15.11.Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacao das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se néo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir

sua decis@o no prazo maximo de 20 (vinte) dias tuteis, contado do recebimento dos autos.

15.12.Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sanc¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagédo, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias tteis,

contado do seu recebimento.

15.13.0 recurso ¢ o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo

final da autoridade competente.

15.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagéo integral dos danos

causados.

15.15.Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderegos

de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no Sicaf.

15.15.10s enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da

empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.
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16.DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

16.1. Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo

protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da abertura do certame.

16.2. A resposta a impugnagio ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias

uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

16.3. A impugnacdo ¢ o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos seguintes meios:

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e cpllagoaalegre2025@gmail.com

16.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nio suspendem os prazos previstos no certame.

16.5. A concessdao de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro/Agente de

Contrata¢do/Comissdo, nos autos do processo de licitagao.
16.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

17.POSSIBILIDADE DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1A Ata de Registro de Precos decorrente do presente procedimento podera ser utilizada por orgdos e entidades da
Administragcdo Publica que ndo tenham participado do certame, na condigdo de 6rgdos ou entidades ndo participantes, mediante
prévia consulta e anuéncia do 6rgdo gerenciador, bem como aceitagdo do fornecedor registrado, observadas as disposi¢des da Lei
n°® 14.133/2021 e demais normas aplicavesis.

17.2 A adesao ficara condicionada a comprovacao da vantajosidade da contratag@o, a compatibilidade dos pregos registrados com
os praticados no mercado, a existéncia de saldo quantitativo disponivel na Ata e ao atendimento dos limites legais e regulamentares
aplicaveis, ndo podendo acarretar prejuizo as obrigagdes anteriormente assumidas com o 6rgdo gerenciador € com 0s Orgaos
participantes.

17.3A contratagdo decorrente da adesdo devera observar integralmente as condigdes estabelecidas no edital, no termo de
referéncia, na proposta vencedora e na respectiva Ata de Registro de Precos, inclusive quanto aos precos, especificagdes, prazos,
obrigacdes, penalidades ¢ demais condi¢des pactuadas.
1SDA PRORROGACAO DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
18.1 A presente Ata de Registro de Precgos tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura ou da data
definida no instrumento convocatoério, podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que comprovada a vantajosidade dos
pregos registrados para a Administracdo, observadas as disposi¢oes da Lei n® 14.133/2021, especialmente o art. 84.

18.2 A prorrogacao da vigéncia da Ata ficard condicionada a prévia manifestacdo do 6rgdo gerenciador, a concordancia expressa
do fornecedor registrado, a demonstracdo de que os pregos permanecem compativeis com os praticados no mercado e a existéncia
de interesse publico devidamente justificado.

18.3 A eventual prorrogagdo ndo implicara alteracdo automatica dos quantitativos registrados, salvo se admitido pela legislagio
aplicavel e devidamente formalizado pela Administragdo, permanecendo inalteradas as demais condi¢des originalmente pactuadas,
inclusive especificagdes do objeto, precos, obrigagdes, prazos de execugio, sangdes e demais disposi¢des constantes do edital, do
termo de referéncia, da proposta vencedora e da propria Ata de Registro de Precos.

18.4 A prorrogacao devera ser formalizada por meio de termo proprio ou apostilamento, conforme o caso, antes do término da
vigéncia da Ata, sendo vedada a sua renovacao tacita ou automatica sem a devida justificativa administrativa e comprovagio da

vantajosidade para a Administragdo Publica.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

19.2N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde

que ndo haja comunicac¢do em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratagao/Comissao.
19.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso ¢ durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia - DF.
19.4 A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito & contratagao.

19.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliag¢@o da disputa entre os interessados, desde

que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade ¢ a seguranga da contratacao.

19.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo serd, em nenhum

caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug@o ou do resultado do processo licitatorio.

19.7Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

19.80 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o

aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

19.9Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera

as deste Edital.

19.100 Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) e enderego eletronico

https://www.tcepi.tc.br/ e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

19.11Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
19.12 Anexo I - Termo de Referéncia;

Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar;

Anexo II- Minuta de Termo de Contrato;

Anexo Il — Minuta de Ata de Registro de Pregos;

Lagoa Alegre-PI, 13 de maio de 2026

Maria De Nazaré Rocha Sousa Neta

SECRETARIA DE SAUDE
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CAPACITACAO VOLTADA AS EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
DO MUNICIPIO DE LAGOA ALEGRE - PI.

LOTE 1
QUANT.
ITEM CURSO OBETIVO VALOR UNT VALOR TOTAL
(SERVICO)
O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
20(vinte) vagas para profissionais da saude
CURSO DE formando 0l(uma) turma. Serdo ministradas
ATUALIZACAO NAS aulas sobre atualiza¢@o nas praticas do pré- natal
1 , i o i ) 2 R$ 33.783,01 R$ 67.566,03
PRATICAS DO PRE- de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
NATAL DE BAIXO RISCO | intervengdes de maior complexidade, e quando a
morbidade e mortalidade materna e perinatal sao
menores do que as da populagdo geral.
CURSO DE O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
ATUALIZACAO NO 20(vinte) vagas para profissionais da saude
TRATAMENTO DE formando Ol(uma) turma. Serdo ministradas
FERIDAS: aulas sobre atualiza¢@o nas praticas do pré- natal
2 N o ) ) 2 R$ 53.491,41 R$ 106.982,83
CLASSIFICAGAO, de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
AVALIACAO, intervengdes de maior complexidade, e quando a
COBERTURAS E morbidade e mortalidade materna e perinatal sdo
TECNICAS menores do que as da populagdo geral.
O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
20(vinte) vagas para profissionais da saude
CURSO DE
N formando Ol(uma) turma. Serdo ministradas
CLASSIFICACAO DE
aulas sobre atualizagdo nas praticas do pré- natal
3 RISCO NOS PACIENTES 2 R$ 33.390,39 R$ 66.780,78
N , de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
DA ATENCAO PRIMARIA ) )
o, intervengdes de maior complexidade, e quando a
A SAUDE (APS)
morbidade e mortalidade materna e perinatal sdo
menores do que as da populagdo geral.
O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
20(vinte) vagas para profissionais da saude
CURSO PRIMEIROS formando 0l(uma) turma. Serdo ministradas
SOCORROS E aulas sobre atualizag@o nas praticas do pré- natal
4 N o ) ) 2 RS 44.486,07 RS 88.972,13
PREVENCAO DE de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
ACIDENTES intervengdes de maior complexidade, e quando a
morbidade e mortalidade materna e perinatal sdo
menores do que as da populagdo geral.
CURSO EM EXCELENCIA | O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
NA ATENCAO A0 20(vinte) vagas para profissionais da saude
5 PACIENTE — CURSO EM | formando Ol(uma) turma. Serdo ministradas 2 R$ 36.119,92 R$ 72.239,83
HUMANIZACAO DO aulas sobre atualiza¢@o nas praticas do pré- natal
CUIDADO de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
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intervengdes de maior complexidade, e quando a
morbidade e mortalidade materna e perinatal sdo
menores do que as da populagdo geral.
O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
20(vinte) vagas para profissionais da saude
CURSO SISTEMAS DE formando Ol(uma) turma. Serdo ministradas
INFORMACAO EM aulas sobre atualiza¢do nas praticas do pré- natal
6 , R$ 33.874,11 RS 67.748,23
SAUDE: SINAN, SIPNI e E- | de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
SUS intervengdes de maior complexidade, e quando a
morbidade e mortalidade materna e perinatal sdo
menores do que as da populagdo geral.
O curso tera duragdo de 20h e capacidade para
20(vinte) vagas para profissionais da saude
formando Ol(uma) turma. Serdo ministradas
CURSO MATRICIAMENTO
N , aulas sobre atualizag@o nas praticas do pré- natal
7 NA ATENGCAO PRIMARIA R$ 41.388,81 RS 82.777,63
. de baixo risco, quando ndo ¢ necessario aplicar
A SAUDE (APS)
intervengdes de maior complexidade, e quando a
morbidade e mortalidade materna e perinatal sdo
menores do que as da populag@o geral.
O curso de terd duragdo de 20h, capacidade 25
(vinte e cinco) vagas para Profissionais de satde,
CURSO EMERGENCIAS | formando 01(uma) turma. O curso versara sobre
MEDICAS NO a organizagdo do processo de trabalho para
CONSULTORIO ateng¢do as demandas de urgéncia no cotidiano da
8 , . ) ) R$ 36.576,58 RS 73.153,17
ODONTOLOGICO E assisténcia odontologica e das demandas
PROCEDIMENTOS DE | espontaneas, entendendo o processo de trabalho
PRIMEIROS SOCORROS | das equipes de Satide Bucal na Atengdo Primaria
a Saude. Devera ser contratado um profissional
da area de satide para ministrar as aulas.
N A oficina tera duracdo de 40h, capacidade para
OFICINA ATUALIZAGCAO .
45 vagas para Profissionais de satde para 1
DO PROTOCOLO
3 turma. O curso visa a melhoria da qualidade da
CLINICO E DIRETRIZES
. atencdo a saude das pessoas com IST, sendo
TERAPEUTICAS PARA
N baseado em extensa revisdo de evidéncias
9 ATENCAO INTEGRAL RS 41.568,08 RS 83.136,16
R cientificas. Triagem, diagnoéstico, tratamento e
AS PESSOAS COM
N acdes de prevengdo as populagdes-chave e/ou
INFECCOES
pessoas com IST. Devera ser contratado um
SEXUALMENTE
, profissional da 4rea de saude para ministrar as
TRANSMISSIVEIS (IST).
aulas.
O curso de tera duragdo de 20h, capacidade 20
vagas para Profissionais de saude, dividido em
0l(uma) turma. O objetivo ¢ desenvolver a
CURSO TECNICAS E aptiddo dos profissionais de satde, com foco nas
ROTINAS EM SALA DE | boas praticas de vacinagdo, além de ajudar na
10 . RS 40.738,50 R$ 81.477,01
VACINA E CALENDARIO | organizagdo do processo de trabalho dos
DE VACINACAO vacinadores que vdo atuar em campanhas de
imunizagdo. Devera ser contratado um
profissional da area de saude para ministrar as
aulas.




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.799.000/0001-29

O curso de tera duragao de 20h, capacidade para
40 profissionais de saude em duas turmas. O
CURSO HANSENIASE E
11 curso versara sobre as orientagdes de R$ 35.311,75 R$ 70.623,51
TUBERCULOSE
identificagdo, manejo clinico, diagnodstico e
tratamento desses agravos.
A oficina tera duragdo de 20h, capacidade para
20 (vinte) vagas para profissionais de saude para
1 (uma) turma. O Curso abordard fundamentos
teodricos e praticos da sutura simples, incluindo
CAPACITACAO EM principios de assepsia e antissepsia, tipos de fios
12 SUTURA SIMPLES PARA | e agulhas, técnicas de pontos simples, manejo de R$ 25.933,50 R$ 51.867,00
ENFERMEIROS feridas, cuidados no pré e pos-procedimento,
prevengdo de infecgdes e complicagdes, além de
atividades  praticas  supervisionadas  para
desenvolvimento de habilidade técnica e
seguranga na execugdo do procedimento.
O curso de terd duragdo de 20h, capacidade para
20 (vinte) vagas para profissionais de satde,
TRANSTORNO DO formando 01 (uma) turma. O curso tratard da
ESPECTRO AUTISTA compreensdo do TEA sob a perspectiva do
(TEA): CUIDADO cuidado integral, abordando identificacdo
13 N ] ) R$ 36.799,92 RS 73.599,84
INTEGRAL, INCLUSAO E | precoce, acolhimento, comunicagdo adequada,
BOAS PRATICAS NA manejo comportamental, inclusdo nos servigos
ATENCAO A SAUDE de satde, trabalho multiprofissional, apoio as
familias e estratégias de boas praticas no
atendimento humanizado a pessoa com TEA.
O curso de tera duragdo de 20h, capacidade para
20 (vinte) vagas para profissionais de saude,
PREVENCAO DO formando 01 (uma) turma. Ser2o abordados os
CANCER DO COLO DO | fundamentos da prevengio do cincer do colo do
UTERO - TESTE DNA- | atero com foco no teste DNA-HPV, incluindo
14 N o . R$ 29.245,00 R$ 58.490,00
HPV: INDICACOES, indica¢des clinicas, protocolo de coleta, fluxo
FLUXO E assistencial na rede de saude, interpretagdo de
INTERPRETACAO resultados, condutas frente aos achados,
rastreamento organizado e integragdo com as
diretrizes da atengdo primaria.
O curso de tera duragdo de 20h, capacidade para
N 20 (vinte) vagas para profissionais de satde,
CAPACITACAO PARA
N formando 01 (uma) turma. O curso abordara os
ATUACAO
principios da satde sexual e reprodutiva,
QUALIFICADA EM _ o
B aconselhamento contraceptivo, critérios de
15 SAUDE SEXUAL E R$ 39.762,50 R$ 79.525,00
elegibilidade, técnicas seguras para inser¢do e
REPRODUTIVA, E NA ) )
N retirada de DIU e Implanon, manejo de
INSERCAO SEGURA DE
intercorréncias, orientagdo as usudrias, registro
DIU E IMPLANON
adequado do procedimento e qualificagdo da
assisténcia no planejamento reprodutivo.

R$ 1.124.939,11(Um milhdo, cento e vinte e quatro mil, novecentos e trinta e nove reais e onze centavos.)

Classificacio do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
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2.1.0(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns.

Classificacio do objeto quanto ao modelo de execucio

2.2.0 servigo é enquadrado como ndo continuo ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia

2.3.0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (Dose) contados do(a), na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.4.0 contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a

vigéncia da contratagao.

3. JUSTIFICATIVA

3.1A presente contratagdo visa atender a necessidade da Secretaria Municipal de Satde de Lagoa Alegre do Piaui e promover
a qualificacdo continua dos profissionais da rede municipal de Atencdo Primaria a Satide, por meio da realizag@o de oficinas e
capacitagdes que contemplem tematicas pertinentes a pratica em saude coletiva, como saude da familia, vigilancia em saude,
humanizagdo do atendimento, organizagdo do processo de trabalho, educagdo em satide, acolhimento, entre outras abordagens
técnico-pedagogicas.

3.2A Atencao Primaria a Satide (APS) caracteriza-se por um conjunto de acdes de saude, ¢ desenvolvida por meio do exercicio
de praticas gerenciais e sanitarias democraticas e participativas, sob forma de trabalho em equipe multidisciplinar.

3.3Para tanto, as capacitacdes tornam-se necessarias para adequar a atuacgdo dos profissionais a realidade local, uma vez que
muitos treinamentos ndo dialogam com o contexto dos servigos e com as necessidades da gestdo, dos profissionais ¢ da
populacio; assim, o cumprimento das diretrizes da Politica Nacional de Educag¢@o Permanente em Satude (PNEPS) na Atengao
Primaria a Satude (APS) deve orientar-se pelas demandas do territério, visando qualificar as praticas, fortalecer a integralidade
do cuidado e melhorar a resolutividade e a qualidade dos servigos prestados a populagao.

3.4A solugdo escolhida consiste na contratacdo de empresa especializada com equipe técnica qualificada para executar oficinas
e capacitacdes presenciais ou hibridas, com fornecimento de material didatico, apoio logistico e metodologias participativas,
garantindo a eficacia da aprendizagem e a aplicabilidade dos contetidos no cotidiano dos servigos de satude.

3.50 quantitativo estimado de oficinas e capacitagdes foi definido com base em levantamentos internos, experiéncias
anteriores, metas pactuadas nos instrumentos de planejamento e no cronograma de agdes elaborado pela Coordenagdo de
Atenc¢ao Primaria. Ressalta-se que tais estimativas ndo geram obrigatoriedade de contratacdo total.

3.6A escolha pela contratagcdo de empresa especializada se d4 em razdo da complexidade técnica e da especificidade do objeto,
que demanda experiéncia comprovada em formacao profissional em satude, dominio das diretrizes do SUS e capacidade de
adaptag@o as realidades locais, requisitos que ndo podem ser supridos diretamente pela equipe interna da Administragdo
Publica.

3.7 A execugdo dessas agdes fortalecerd a gestdo descentralizada do SUS, o controle social e a atengdo integral, contribuindo
para a integralidade, a humanizag¢do e a melhoria da qualidade dos servicos de saude, o que justifica a necessidade de a
Administragdo Municipal assegurar, com agilidade e eficiéncia, instrumento contratual vigente e adequado para a execucao
dos servicos, diante do interesse publico e da demanda dos programas.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 A solugdo a ser contratada consiste na prestagdo de servigos especializados de organizacdo, planejamento ¢ execugdo de
oficinas ¢ capacitagdes voltadas a qualificagdo de profissionais da Atengdo Primaria a Satide (APS) no municipio, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia anexo.

4.2 Trata-se de uma contratacdo estratégica, com foco na melhoria da capacidade técnica, resolutiva e organizacional das
equipes da APS, por meio da oferta de formacdes continuadas, pautadas em metodologias ativas, contetidos atualizados e
alinhados as diretrizes do SUS, da Politica Nacional de Aten¢do Basica (PNAB) e das necessidades locais identificadas pela
Secretaria Municipal de Saude.
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4.3 A execugdo da solugdo compreende as seguintes etapas e entregas essenciais:

a) Planejamento pedagdgico das capacitagdes, com elaboragdo de cronograma, metodologia de ensino, material didatico e
defini¢do de equipe técnica qualificada;

b) Realizagdo de oficinas presenciais ou hibridas, com carga horaria minima por evento e foco em tematicas especificas da APS,
conforme detalhamento individual constante no Termo de Referéncia;

¢) Fornecimento de material didatico e recursos audiovisuais adequados a metodologia proposta;
d) Emissao de certificados aos participantes, com registro de carga horaria e tema da capacitagao; e

e) Avaliagdo de resultados e relatorio final de execugdo, com registro de frequéncia, conteudos abordados e analise qualitativa da
acdo.

4.4. Considerando o uso de recursos tecnoldgicos para a apresentacdo de contetido (como projetores, notebooks, sistemas de
som ou plataformas digitais em caso de oficinas hibridas), a contratada devera garantir o suporte técnico adequado a realizagdo
das atividades, incluindo:

a) A disponibilizag@o e operagdo de equipamentos audiovisuais necessarios a condugo das oficinas, quando ndo fornecidos pela
contratante;

b) A manutengdo preventiva e corretiva imediata de eventuais recursos tecnologicos utilizados durante as oficinas, de forma a nédo
comprometer a continuidade das atividades formativas; e

¢) A assisténcia técnica remota ou presencial, conforme a complexidade e o modelo das oficinas, caso envolvam recursos digitais,
ambientes virtuais de aprendizagem ou outras ferramentas que demandem suporte especializado para operagdo adequada.

4.5A1ém disso, a empresa contratada devera dispor de equipe técnica com experiéncia comprovada na area de educagdo em
saude ¢ gestdo da APS, garantindo qualidade metodoldgica, coeréncia pedagogica e aplicabilidade pratica dos contetidos
ministrados.

4.6 Em sintese, a solugdo proposta contempla um conjunto integrado de servigos educacionais especializados, com suporte
técnico adequado e foco na formagdo continuada de profissionais da saude, representando medida essencial para o
fortalecimento da Atenc@o Primaria a Satide do municipio.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo dos servigos do presente Termo de Referéncia devera ocorrer de forma eventual e sob demanda, durante o prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, mediante emissdo de Ordens de Servigo especificas pela Secretaria Municipal de Saude,
que indicardo o tipo de capacitagdo ou oficina, a carga horaria, o publico-alvo, o local de realizagdo e o cronograma pretendido.

5.2. A prestagdo dos servigos devera iniciar-se em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento da respectiva Ordem de Servigo,
salvo previsdo expressa em contrario nessa convocagdo, ¢ devera ocorrer nos locais indicados pela Secretaria Municipal de Satde,
podendo abranger unidades de satude, auditdrios publicos ou outros espagos adequados.

5.3. Cada agdo formativa executada devera ser registrada por meio de Relatdrio Técnico detalhado, contendo: tema da oficina ou
capacitac@o, carga horaria, data de realizagdo, lista de participantes com assinatura, material didatico utilizado, metodologia
empregada, nome do(s) facilitador(es) e registro fotografico, os quais compordo o processo de comprovagdo da execucdo do
Servigo.

5.4. O recebimento provisorio dos servigos sera realizado por servidor ou comissdo designada pela Secretaria Municipal de Saude,
mediante conferéncia do cumprimento da Ordem de Servigo e da entrega da documentagdo exigida no item 6.3.

5.5. O recebimento definitivo sera formalizado no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis apds o recebimento provisério, desde que
constatada a perfeita execucdo dos servigos, sem pendéncias, falhas ou irregularidades, podendo ser recusado ou devolvido para
corregdo, total ou parcial, caso ndo atendam aos padrdes de qualidade e requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.6. A contratada se compromete a disponibilizar equipe técnica capacitada, com experiéncia comprovada em formagdo na area
da satde, sendo obrigatdria a presenca de pelo menos um facilitador com formagao superior na area da satide ou ciéncias humanas
e atuagdo compativel com a tematica a ser desenvolvida.
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5.7. A contratada sera responsavel pela execucdo integral das oficinas e capacitagdes, incluindo a elabora¢do do contetido
programatico, os materiais necessarios, a preparagdo do material didatico, a disponibilizag¢ao de facilitadores e apoio técnico, o
transporte de sua equipe e dos materiais necessarios, e, quando solicitado pela Administrag¢do, o fornecimento de apoio logistico,
como infraestrutura, equipamentos e servicos de alimentagéo.

5.8. Toda a execucdo contratual sera acompanhada, fiscalizada e avaliada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Satde.

6. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

6.1.4 Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

7.1.4 descri¢do da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,

apéndice deste Termo de Referéncia.

8. SUBCONTRATACAO

8.1.Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

8.2.Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes

do Estudo Técnico Preliminar.

8.3.Vistoria

8.4.Ndo ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execuc¢ao

9.1.4 execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

9.1.11Inicio da execucdo do objeto: 2 (dois) dias da assinatura do contrato e da emissdo da ordem de servigo.
Materiais a serem disponibilizados

9.2.Para a perfeita execucdo dos servigos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessario:

9.3.4 Contratada devera fornecer, para cada modulo de capacitagdo com até 60 (sessenta) participantes, no minimo: 60 apostilas
impressas; 60 blocos de anotagbes personalizados; 02 caixas de canetas esferogrdficas; 05 resmas de papel A4; 60 bolsas de lona
personalizadas; 65 crachas para evento em papel couché 10x15cm; 65 camisetas com identificagdo do curso; 65 bonés
personalizados; 65 garrafas térmicas personalizadas; 10 unidades de papel madeira; 300 kits lanche completos, correspondentes
a 60 participantes durante 05 dias de curso;, 60 certificados de conclusdo no formato 21%29,7cm; 01 banner temdtico
confeccionado com dimensdo minima de 1,20%1,80m; 01 cavalete flip chart com papel; locagdo de 01 projetor multimidia/data
show pelo periodo de 05 diarias; locagdo de espago/sala com capacidade minima para 60 pessoas pelo periodo de 05 diarias; 02
passagens para transporte do ministrante; 15 refei¢ées destinadas ao ministrante,; 05 didrias de hospedagem para o ministrante,

20 horas técnicas de profissional conteudista para elaboragdo do material didatico; e 20 horas/aula de profissional ministrante.
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Todos os custos referentes ao fornecimento dos itens, personalizagdes, impressoes, deslocamentos, fretes, logistica, tributos,
encargos e demais despesas necessarias a perfeita execu¢do do objeto deverdo estar inclusos na proposta da Contratada, ndo

sendo admitida cobran¢a adicional a Administracgao.

9.4.0 custo total estimado da contratag¢do serd composto pela soma de todos os insumos, materiais, servigos, recursos humanos,
equipamentos e despesas operacionais necessarios a execu¢do de cada modulo de capacitagdo, considerando turmas de até 60
(sessenta) participantes, compreendendo: honorarios do profissional conteudista, calculados a razdo de R$/hora técnica x 20
horas por modulo; honorarios do profissional ministrante, calculados a razdo de R$/hora/aula x 20 horas por modulo;
fornecimento de 60 apostilas impressas, 60 blocos de anotagées personalizados, 02 caixas de canetas esferogrdficas, 65 crachas
para evento em papel couché 10x15cm, 65 camisetas com identificagdo do curso, 65 bonés personalizados e 65 garrafas térmicas
personalizadas; fornecimento de 60 bolsas de lona personalizadas; aquisicdo de 300 kits lanche completos por modulo,
correspondentes a 60 participantes durante 05 dias de realiza¢do, emissdo de 60 certificados de conclusdo; confecgdo de 01
banner temdatico por modulo; disponibilizag¢do de 01 cavalete flip chart com papel; locagdo de 01 projetor multimidia/data show
pelo periodo de 05 diarias; locagdo de espago/sala com capacidade minima para 60 pessoas pelo periodo de 05 diarias, transporte
do ministrante, correspondente a 02 passagens de ida e volta; fornecimento de 15 refei¢oes destinadas ao ministrante;
hospedagem do ministrante pelo periodo de 05 didarias; fornecimento de 05 resmas de papel A4; e fornecimento de 10 unidades
de papel madeira por modulo. O valor global estimado da contratagdo sera obtido mediante a soma dos custos unitdrios de todos
os itens e servigos previstos para os 15 (quinze) modulos de capacitagdo, devendo constar expressamente no Termo de Referéncia,

Estudo Técnico Preliminar e demais documentos que compdem o processo administrativo da contratagdo.
10.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133,

de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado

automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal

formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

10.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de

imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagées acerca das obrigagoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execu¢cdo do

Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
Preposto

10.6.0 Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no

instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucgdo do objeto Contratado.

10.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo.
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10.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese

em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

10.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizaciao Técnica

10.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Oes

estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

10.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo

do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

10.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcdes para a correcdo da

execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

10.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que demandar decisdo ou adogdo de

medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato

comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua

responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacdo contratual.

10.16. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade.

10.17. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacao Administrativa

10.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condig¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer

documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

10.19. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua

competéncia.

10.20. Além do disposto acima, a fiscalizag¢do contratual obedecera as seguintes rotinas:
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10.21. A4 fiscaliza¢do administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em considera¢do falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um

determinado empregado.

10.22. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes

comprovagoes:
10.22.1 No caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT):
10.22.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a seguinte documentagdo:

10.22.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, numeros da
carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag¢do dos responsaveis técnicos pela

execugdo dos servigos, quando for o caso;

10.22.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela

execug¢do dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
10.22.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos, e

10.22.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores

(SICAF):
10.22.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND),

10.22.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede

do Contratado;

10.22.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

10.22.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.22.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

10.22.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragcdo Contratante;

10.22.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a

parte contratante;

10.22.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando

necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

10.22.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos

e de qualquer empregado;

10.22.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo

contrato; e

10.22.1.3.6. documentos comprobatorios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o numero de

empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974.
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Gestor do Contrato
10.23. Cabe ao gestor do contrato:

10.23.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais
da execug@o no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes
e das prorrogagoes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins

de atendimento da finalidade da administracéo.

10.23.2 acompanbhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato

e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.23.3 acompanhar a manuten¢@o das condig¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e

anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

10.23.4 emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigag¢des assumidas pelo Contratado, com men¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigacdes.

10.23.5 tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes,
a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia

para tal, conforme o caso.

10.23.6 elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais

condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

10.23.7 enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
com a indicag@o expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscaliza¢do

e gestdo no recebimento definitivo do servico.
10.23.8 receber € dar encaminhamento imediato:

10.23.8.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto
n.° 12.174/2024;

10.23.8.2.a notificagdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes trabalhistas, enviada pelo

trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idoneo.
11.CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

11.1. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,

caso se constate que o Contratado:
11.1.1 ndo produziu os resultados acordados,
11.1.2 deixou de executar, ou ndao executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

11.1.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou os utilizou com qualidade ou

quantidade inferior a demandada.



ESTADO DO PIAUI —
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE » SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e
02.799.000/0001-29

Recebimento
11.1.4 Nao se tratando de obra ou servigco de engenharia, para fins de recebimento provisorio

11.1.5 O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do Contratado

com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

11.2. 0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove

o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

11.3. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que

comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
11.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.
11.5. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

11.5.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execuc@o do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao

gestor do contrato;

11.5.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor

do contrato.

11.6. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a

ser feito, com a entrega do tltimo.

11.7.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medi¢@o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam

vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

11.8. A fiscalizag@o ndo efetuard o ateste da tultima e/ou Uinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais

pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

11.9. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo ¢ a entrega dos

Manuais e Instrugoes exigiveis.

11.10. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste

Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

11.11. Quando a fiscaliza¢do for exercida por um tunico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a analise ¢ a
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos

que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

11.12. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dias) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente

aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
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11.12.1 Emitir documento comprobatorio da avaliag¢do realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo Contratado, com men¢ao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos ¢ aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

11.12.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito,

as respectivas correcoes;

11.12.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e

documentagdes apresentadas; e
11.12.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

11.12.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidac@o e pagamento,

no valor dimensionado pela fiscalizac¢do e gestdo.

11.13. No caso de controvérsia sobre a execucdao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa

da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

11.14. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na

execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

11.15. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem

a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
Liquidacio

11.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacdo, na

forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

11.17. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso I do art. 75 da Lei n°® 14.133, de

2021

11.18. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos

necessarios e essenciais do documento, tais como:

I)o prazo de validade;

I1) a data da emissao;

IIT) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
IV) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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11.19. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo

da situagdo, sem O6nus ao Contratante.

11.20. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos

oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
11.21. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
11.21.1 verificar a manutengdo das condigdes de habilitacio exigidas;

11.21.2 identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo/contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais como a

proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

11.22. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificaco, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

11.23. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos O0rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

11.24. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo

administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

11.25. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do

contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

11.26. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa,

conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
Forma de pagamento

11.27. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo

Contratado.
11.28. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
11.29. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

11.29.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da

realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

11.30. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera

a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
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condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido

previsto na referida Lei Complementar.
Repactuacio

11.31. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, apos o interregno de um

ano, mediante solicitagdo do Contratado.
11.32. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactua¢do serd contado:

11.32.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada

categoria profissional abrangida pelo contrato;
11.32.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

11.33. Nas repactuagées subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da ultima

repactua¢do correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

11.33.1 Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela

apostilada.

11.34. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do
reajuste de pregos da contratag¢do, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a varia¢do de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios

a execu¢do dos servigos.

11.35. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da
mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, conveng¢des ou dissidios coletivos de trabalho das

respectivas categorias.

11.36. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se

tornarem obrigatorios por for¢a de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

11.37. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢oes contidas em acordos, convengoes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigacades e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administra¢do Publica, de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabele¢cam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os

insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.38. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o Contratado efetuara a comprovagdo da varia¢do
dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou

sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

11.38.1 4 repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho

deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

11.38.2 Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convengdo

Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou
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Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para defini¢do dos custos unitarios minimos relevantes, para fins

de repactuagdo.

11.38.3 A4 corregdo dos valores minimos de remuneragdo, incluindo saldrio base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, serd
realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado

pela Administragdo.

11.38.4 A repactuagdo sera realizada com base na apuragdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo,
Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de previsdo de reajuste
percentual no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, ressalvado o

subitem seguinte.

11.38.5 Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores de remuneragdo, incluindo salario
base e adicionais, de auxilio-alimentag¢do e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a

aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

11.38.6 A4 repactuagdo dos demais custos relativos a mdo de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes
pela Administragdo, tera como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada

(ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

11.39. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd

apurado mediante a aplica¢do do indice de reajustamento [indicar o indice a ser adotado], com base na seguinte formula:
R=V{I-19)/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado,

V' = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagdo da proposta;

[ = Indice relativo ao més do reajustamento

11.40. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importdncia
calculada pela ultima varia¢do conhecida, liguidando a diferenc¢a correspondente tio logo seja divulgado o indice definitivo; fica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre

que este ocorrer.

11.41. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o

definitivo.

11.42. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em

substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legisla¢do entdo em vigor.

11.43. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do

preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.
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11.44. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada
anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso

positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

11.45. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos
acordos, as convengoes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos

financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagdo.

11.46. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado

entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagoes futuras.

11.47. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a

diferenga porventura existente.

11.48. O pedido de repactuagdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou

encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

11.49. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo
da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos cdlculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se

disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

11.50. 4 extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipotese em

que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

11.51. O Contratante decidira sobre o pedido de repactua¢do de precos em até [indicar o prazo], contado da data do

fornecimento, pelo Contratado, da documenta¢do comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados.

11.52. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a

documentagdo solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variag¢do dos custos.
11.53. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

11.54. As repactuagées ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio

economico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.55. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do

inicial em relagdo ao valor contratado.

11.56. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas
médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de

que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuicoes.

11.57. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de
vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo

Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.
11.57.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

Reajuste
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11.58. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do or¢amento estimado.

11.59. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante

a aplicagdo, pelo Contratante, exclusivamente para as obrigagoes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

11.60. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do

ultimo reajuste.

11.61. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)

definitivo(s).
11.62. Nas aferi¢ées finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

11.63. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais

ser utilizado(s), serda(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcdo entdo em vigor.

11.64. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do

preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.65. O reajuste serd realizado por apostilamento.

Cessio de Crédito

11.66. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovacao do Contratante.

11.66.1 A eficécia da cessdo de crédito, em relacdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato

administrativo.

11.66.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigag@o contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo por
parte do Contratado (cedente), a celebracao do aditamento de cessdo de crédito e a realizagcdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais
ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio

de 2020.

11.66.3 O crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incoélumes todas as defesas e excegdes ao pagamento ¢ todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e

o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administraggo.

11.66.4 A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do

Contratado.

11.67. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de 21 de

fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

12.INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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12.1. Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos

ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug@o do contrato;
f)praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

12.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢ao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de

penalidade mais grave;

12.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima,

sempre que ndo se justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave;

12.2.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h”

do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.
12.2.4 Multa:

12.2.4.1. Moratoria, para as infragoes descritas no item “d”, de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

12.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o

maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposicdo da garantia;

12.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresenta¢do, suplementagdo ou reposi¢do da garantia autoriza a
Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme

dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

12.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do

valor da contratagdo.

12.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte

por cento) do valor da contratagdo.
12.2.4.5. do valor da contratacdo.

12.2.4.6. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da

contratagdo.

12.2.4.7. do valor da contratagado.
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12.2.4.8. Compensatoria, em substitui¢do a multa moratoria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 10% (dez por cento)

a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.
12.2.4.9. do valor da contratacado.

€ 9

12.2.4.10. Compensatoria, para a infra¢do descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor

da contratagado.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigag¢do de reparacdo

integral do dano causado ao Contratante.
12.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

12.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua

intimagao.

12.6.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente.

12.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério ¢ a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades

de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail

informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

12.8.2 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao considerados de uso continuo

da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12.9.Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

12.9.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.9.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

12.9.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes ¢ contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

12.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,

nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes
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de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

12.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter

atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas

e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
12.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de

reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes,
ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora

Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
Exigéncias de habilitacio

12.15. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

12.16. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de

identificagdo em todo o territorio nacional;

12.17. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva

sede;

12.18. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo

ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.19. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.20. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizac¢ao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido
e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera

considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

12.21. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada

de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.22. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas

Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;
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12.23. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107

da Lein® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

12.24. Consoércio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou
particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo

perante a Administracdo (art. 15, caput, I e II, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.25. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitagao fiscal, social e trabalhista

12.26. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

12.27. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjuntan® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral

da Fazenda Nacional.
12.28. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

12.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei

n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

12.30. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,

pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

12.31. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em

cujo exercicio contrata ou concorre;

12.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo

mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.33. 0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes

estadual e municipal.
Qualifica¢do Econdomico-Financeira

12.34. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa

fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;
12.35. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

12.36. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios
sociais, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e

Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicag@o das seguintes formulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG=
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC=

Passivo Circulante

12.37. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitagdo, capital minimo de 10% do valor total estimado da

contratagdo

12.37.1 Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por meio da

apresentagdo do balango patrimonial e demonstragoes contabeis do ultimo exercicio social;

12.38. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios sociais, sob pena de
inabilitagdo,

12.39. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos
de 2 (dois) anos;

12.40. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para

transmissdo da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

12.41. O atendimento dos indices economicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado mediante declaragdo

assinada por profissional habilitado da drea contabil, apresentada pelo fornecedor.

12.42. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e

poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
Qualifica¢do Técnica

12.43. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagées e das condi¢bes locais para o cumprimento

das obrigagoes objeto da contratagdo.

12.43.1 Essa declaragdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca

do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

12.43.2 Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentag¢do, no momento da assinatura do

contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.
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12.44. Comprovagdo de aptiddo para execucdo de servigo similar, de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou
superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados emitidos por

pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
12.44.1 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

12.44.2 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual do Contratante e local em

que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

12.44.3 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade economica principal ou secundaria

especificadas no contrato social vigente.

12.45. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugao

para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

12.46. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos

sobre o tema.
Disposicoes gerais sobre habilitacao

12.47. Quando permitida a participag@o na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias

de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

12.48. Na hipoétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de
registro de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacao serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a

substitui-lo, ou consularizagdes pelos respectivos consulados ou embaixadas.
12.49. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

12.50. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que,

pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.51. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao

CND ¢ ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.
Documentacio complementar para cooperativas
12.52. Caso admitida a participag@o de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

12.52.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato,
com as respectivas atas de inscrigdo ¢ a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado

o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I ¢ 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;
12.52.2 A declaragao de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

12.52.3 A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacao do servico;
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12.52.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

12.52.5 A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;

12.52.6 Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa:

12.52.6.1. ata de fundacdo;

12.52.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

12.52.6.3.regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

12.52.6.4. editais de convocagdo das trés tltimas assembleias gerais extraordinarias;

12.52.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;
12.52.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e

12.52.6.7.0ltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma

declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.
13.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o mdximo aceitavel, é de R$ 1.124.939,11(Um milhdo, cento e vinte e
quatro mil, novecentos e trinta e nove reais e onze centavos.), conforme custos unitdrios apostos na tabela contida no item

2 acima.
14. SOLICITACAO DE COMPROVACAO DE COMPOSICAO DE CUSTO

14.1 Nos casos em que a proposta apresentada pela licitante oferecer desconto superior a 20% (vinte por cento) em relagdo ao
prego estimado pela Administragdo, podera a Administragdo, mediante solicita¢do devidamente fundamentada pela Comissdo de
Licitagdo, exigir da empresa provisoriamente vencedora, no prazo fixado, a apresentagdo de planilha detalhada de composi¢do
de custos unitarios, devidamente justificada e compativel com as condi¢oes de mercado, demonstrando a exequibilidade dos

valores ofertados para a execugdo dos servigos de capacitag¢do

14.2 O ndo atendimento a solicitagdo, ou a ndo comprovagdo satisfatoria da exequibilidade da proposta, podera resultar na
desclassificacdo da licitante, conforme previsdo legal e nos termos do edital, especialmente quando restar evidenciado que os

valores apresentados ndo sdo suficientes para suportar os custos minimos necessarios a adequada execugdo do objeto.

14.3 As composigoes de custos apresentadas deverdo contemplar, no minimo, os custos diretos e indiretos relacionados a execugdo
dos servicos de capacitagdo, incluindo remunerac¢do de instrutores, conteudistas, equipe técnica e administrativa, elaboragdo e
disponibilizacdo de material didatico, apostilas, certificados, recursos audiovisuais, equipamentos, deslocamentos, hospedagem,
alimentagdo, encargos trabalhistas, previdenciarios, tributarios, despesas operacionais, margem de lucro e demais custos

necessarios ao fiel cumprimento do objeto.

14.4 As informagées apresentadas deverdo ser acompanhadas de documentos comprobatorios idoneos, tais como contratos
anteriores, notas fiscais de servigos prestados, notas de empenho, comprovantes de pagamento de profissionais, propostas
comerciais de fornecedores, comprovantes de custos com materiais, locagées, deslocamentos, hospedagem, alimentag¢do ou outros

documentos capazes de demonstrar a veracidade dos valores informados e a exequibilidade da proposta apresentada.
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14.5 A licitante devera apresentar, quando solicitado pela Administra¢do, Plano de Execugdo dos Servigos de Capacitagdo,
demonstrando de forma clara e objetiva a viabilidade do cumprimento dos prazos, da carga horaria, da metodologia, da estrutura

operacional e das demais condi¢ées estabelecidas no Termo de Referéncia.

14.6 O referido plano devera conter, no minimo, a indica¢do da equipe técnica envolvida, qualificagdo dos instrutores,
cronograma de execugdo, carga horaria prevista, metodologia de ensino, local ou plataforma de realizacdo, materiais didaticos
a serem utilizados, recursos tecnologicos necessarios, forma de controle de frequéncia, emissdo de certificados, logistica de

deslocamento, quando houver, e demais medidas operacionais que assegurem a adequada execug¢do dos servigos.

14.7 A exigéncia tem por finalidade garantir a efetiva capacidade técnica, operacional e economica da licitante para executar os
servig¢os de capacita¢do de forma eficiente, regular e compativel com o interesse publico, assegurando a qualidade da formagdo

ofertada, a continuidade das atividades administrativas e a observdncia dos principios previstos na Lei n° 14.133/2021.
15.GARANTIA DA PROPOSTA

15.1 Comprovante de recolhimento de GARANTIA DE PROPOSTA na licitagdo, correspondente a 1% (um por cento) do valor
or¢ado pela Contratante. A(s) garantia(s) devera(do) ser recolhida(s) e apresentadas junto com a documentagdo de habilitagdo,

no momento solicitado.

15.2 Caso a garantia de proposta seja do tipo “Carta de Fianga Bancaria”, deverd ser com firma devidamente reconhecida em
cartorio. 15.3 No caso de opgdo pela garantia de proposta do tipo “Seguro Garantia”, o mesmo devera ser feito mediante entrega

da competente apdlice emitida por entidade em funcionamento no pais.

15.4 No caso de op¢do pela garantia em titulos da divida publica, deverdo tais titulos serem acompanhados de documento emitido
pela SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL, no qual este atestard a sua validade, exequibilidade e avaliagdo de resgate atual
Prefeitura Municipal.

15.5 No caso de op¢do por caugdo em dinheiro, o deposito serd efetuado na conta especifica da Contratante, em favor da

Prefeitura Municipal.

15.6 A garantia, deverd ter validade de no minimo 120 (cento e vinte) dias consecutivos, a partir da data marcada para entrega

das propostas.
15.7 A garantia de proposta podera ser levantada da seguinte forma:

a) Pelo licitante inabilitado ou desclassificado: apos declarar oficialmente estar de acordo com o resultado e desistindo do prazo

de recurso ou apos encerramento da fase de habilitagdo ou classifica¢do das propostas.

b) Pelos demais licitantes, inclusive o vencedor, apos a assinatura do(s) contrato(s) decorrente(s) desta licitagdo.

16, ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. 4 indicagdo da dotagdo or¢amentdria fica postergada para o momento da assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

Lagoa Alegre-PI, 13 de maio de 2026

Maria De Nazaré Rocha Sousa Neta

SECRETARIA DE SAUDE
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MUNICIPIO DE LAGOA ALEGRE — PIAUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CAPACITACAO VOLTADA AS
EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE — APS DO MUNICIPIO DE LAGOA
ALEGRE - PL

Modalidade: Pregao Eletronico | Sistema: Registro de Precos | Julgamento: Menor Preco
por lote

Lagoa Alegre — PI, 2026
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IDENTIFICACAO DO PROCESSO E DO DOCUMENTO

CAMPO
Orgio Contratante
Secretaria Responsavel
Instrumento
Modalidade Licitatoria
Critério de Julgamento
Forma de Adjudicacio
Objeto Resumido
N° de Modulos

Turmas / Alunos
Fundamentacio Legal

Data de Elaboracao

INFORMACAO
Prefeitura Municipal de Lagoa Alegre — PI
Secretaria Municipal de Satde
Estudo Técnico Preliminar — ETP
Pregdo Eletronico — Sistema de Registro de Precos (SRP)
Menor Prego por lote
Por lote
Servicos técnicos especializados de capacitacao para equipes da APS
15 (quinze) médulos de 20 horas cada — Total: 300 horas
Até 1 turma por moédulo / Maximo de 60 alunos por turma

Lei n° 14.133/2021; Decreto Federal n°® 11.462/2023 (SRP); LC n°
123/2006

Lagoa Alegre — PI, 2026
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1. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

2. INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP ¢ elaborado em estrita consonancia com o
art. 18 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, denominada Nova Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos, que representa o marco legal central das contratagcdes publicas no
Brasil contemporaneo. O referido dispositivo estabelece que a fase preparatdria do processo
licitatério deve ser compatibilizada com o plano de contratagdes anual de cada 6rgao ou entidade,
sendo obrigatdria a elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar para cada contratagdo, com vistas a
defini¢do da solu¢do mais adequada as necessidades da Administragdo Publica, considerando-se a

viabilidade técnica e econdmica das op¢des identificadas.

A Lei n° 14.133/2021 representa um significativo avango no ordenamento juridico das
contratagdes publicas brasileiras ao tornar obrigatéria, € ndo meramente facultativa, a elaboragao
do ETP, buscando com isso suprir as historicas deficiéncias de planejamento que marcaram
décadas de licitacdes mal estruturadas, com objetos mal definidos, estimativas de precos
inconsistentes e critérios de habilitagdo inadequados. A exigéncia do ETP integra um conjunto de
instrumentos de governanga das contratagdes que inclui também o Plano de Contratagdes Anual
(PCA), o Estudo de Viabilidade, o Termo de Referéncia, a pesquisa de pregcos e o plano de
fiscalizacdo, todos voltados a conferir racionalidade, eficiéncia e transparéncia ao processo de

gasto publico.

Do ponto de vista juridico-constitucional, o ETP instrumentaliza o dever de planejamento
que emana diretamente do principio da eficiéncia administrativa, consagrado no art. 37, caput, da
Constituicao Federal de 1988. Ao documentar a necessidade da contratacdo, analisar criticamente
as alternativas disponiveis e justificar a solug¢do escolhida com base em critérios objetivos, o ETP
atende ao principio da motivagdo dos atos administrativos e confere rastreabilidade as decisoes,

elemento essencial do Estado Democratico de Direito.

O presente ETP tem por finalidade demonstrar, de forma técnica, objetiva e fundamentada,
a necessidade da Administracio Municipal de Lagoa Alegre — PI de contratar empresa
especializada para a prestacao de servigos técnicos de capacitagdo voltados as equipes da Atengao

Primaria a Satide — APS, a viabilidade da solucao proposta, a adequagdo do Sistema de Registro
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de Precos — SRP como forma de contratagdo, a pertinéncia da ado¢ao do pregao eletrénico como
modalidade licitatéria e a justificativa para a adjudicacdo por lote, com vistas a ampliagdo da

competitividade e a obten¢ao da proposta mais vantajosa para o erario municipal.

O documento foi elaborado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Satude de Lagoa
Alegre, com o apoio do Departamento de Atencdo Primaria a Saude, e reflete o conjunto das
necessidades educacionais identificadas mediante diagnostico situacional das equipes de
Estratégia de Saude da Familia — ESF e das demais equipes vinculadas as Unidades Basicas de
Saude — UBS do Municipio. O ETP integra o processo administrativo que fundamentara a abertura
do pregao eletronico para registro de precos, devendo ser lido em conjunto com o Termo de

Referéncia, a pesquisa de pregos e os demais documentos que compdem a fase interna da licitacao.

A contratagdo ora planejada se insere no esfor¢o continuo da Administragdo Municipal de
Lagoa Alegre de qualificar os servicos de satde oferecidos a populagdao, em cumprimento ao
mandamento constitucional do art. 196 da CF/88, que reconhece a sauide como direito de todos e
dever do Estado, garantido mediante politicas sociais € econdomicas que visem a redugdo do risco
de doenga e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para a promogao,

protecao e recuperacao da saude.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

3.1 Contexto Institucional e Normativo

A Atencao Primaria a Satide — APS, também denominada Atengao Basica, ¢ o conjunto de
acoes de saude individuais, familiares e coletivas que envolvem promogao, prevengdo, protegao,
diagndstico, tratamento, reabilitagdo, reducao de danos, cuidados paliativos e vigilancia em saude,
desenvolvidas por meio de praticas de cuidado integrado e gestdo qualificada, realizada com
equipes multiprofissionais e dirigidas a populacdes de territorios definidos. No ambito do Sistema
Unico de Saude — SUS, a APS é reconhecida como a principal porta de entrada dos usuarios no
sistema de saude e constitui o centro de comunicacdo das Redes de Atengdo a Saude — RAS,
conforme estabelece a Politica Nacional de Aten¢do Basica — PNAB, aprovada pela Portaria
GM/MS n° 2.436/2017, atualizada e reforcada pelas normativas mais recentes do Ministério da

Saude.

No Municipio de Lagoa Alegre — PI, as acdes de APS sdo desenvolvidas por equipes de

Estratégia de Satide da Familia — ESF e por equipes de Satide Bucal — eSB, alocadas nas Unidades



ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE <~ SAUD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ~  ~7
02.799.000/0001-29

Basicas de Saude distribuidas pelo territério municipal. Essas equipes sdo compostas por médicos,
enfermeiros, cirurgidoes-dentistas, técnicos e auxiliares de enfermagem, agentes comunitarios de
saude, técnicos em saude bucal e auxiliares em satide bucal, além de profissionais do Nucleo

Ampliado de Saude da Familia e Atencdo Basica — NASF-AB.

A qualidade dos servigos prestados por essas equipes depende, fundamentalmente, do nivel
de qualificagdo técnica de seus membros. A rapida evolugdo cientifica e tecnologica no campo da
saude, a constante atualizagdo dos protocolos clinicos e das diretrizes terapéuticas pelo Ministério
da Saude, a introducdo de novos sistemas de informagdo e a ampliacdo do escopo de atuagdo das
equipes de APS tornam a educagdo permanente nao apenas desejavel, mas imprescindivel para a

manuten¢do da qualidade assistencial.

A Politica Nacional de Educacdo Permanente em Satide — PNEPS, instituida pela Portaria
GM/MS n° 198/2004 e reafirmada pela Portaria GM/MS n° 1.996/2007, define a educagao
permanente como estratégia central para a transformacgdo das praticas de saide e para o
desenvolvimento dos trabalhadores do SUS. A PNEPS preconiza que a aprendizagem deve estar
articulada ao cotidiano do trabalho e as necessidades de saude da populacdo, superando o modelo
fragmentado e pontual de treinamentos e capacitagdes. Nessa perspectiva, os modulos de
capacitacdo ora planejados foram estruturados de forma a responder as necessidades reais
identificadas nas UBS de Lagoa Alegre, com conteudo diretamente aplicavel a pratica assistencial

das equipes.

3.2 Diagnostico da Situacio Atual

O diagnostico situacional realizado pela Secretaria Municipal de Satde de Lagoa Alegre
identificou, por meio de reunides com coordenadores de UBS, andlise dos indicadores do
Programa Previne Brasil e avaliacdo do desempenho das equipes nos ultimos exercicios, um
conjunto de lacunas técnicas e operacionais que impactam negativamente a qualidade do cuidado

ofertado a populacdo. Dentre os problemas identificados, destacam-se:

*  Desatualizacdo de parte dos profissionais das equipes de ESF em relagdo as diretrizes mais
recentes do Ministério da Satide para o pré-natal de baixo risco, com impacto sobre a cobertura e

a qualidade do acompanhamento gestacional, indicador central do Programa Previne Brasil;

* Dificuldades no manejo clinico de feridas agudas e cronicas, com elevada variabilidade de

praticas entre as UBS, auséncia de padronizag¢do no uso de coberturas e técnicas inadequadas de
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avaliagdo e tratamento, resultando em prolongamento desnecessario do tempo de cicatrizagdo e

em referéncias evitaveis para servigos de maior complexidade;

*  Auséncia de protocolo sistematico de classificagdo de risco na APS, gerando desorganizagdo
do fluxo de atendimento, filas e exposi¢do de usudrios com condigdes agudas graves a esperas

inadequadas;

*  Lacunas na formagao dos profissionais em primeiros socorros e ressuscitacao cardiopulmonar
— RCP, especialmente entre os agentes comunitarios de saide e técnicos de enfermagem, que
frequentemente sdo o primeiro recurso humano disponivel em situacdes de emergéncia no
territorio;

* Deficiéncias na implementagdo dos principios da Politica Nacional de Humaniza¢do — PNH,

com relatos de queixas de usuarios sobre a qualidade do acolhimento e da escuta nas UBS;

* Erros e inconsisténcias nos registros nos sistemas de informag¢do SINAN, SIPNI e E-SUS
PEC, comprometendo a qualidade dos dados e o calculo dos indicadores de desempenho do

Programa Previne Brasil, com impacto sobre o repasse de recursos federais ao Municipio;

* Desconhecimento ou subutilizacdo das estratégias de matriciamento e apoio matricial,
resultando em encaminhamentos inadequados para a atencdo especializada e em perda de

oportunidades de resolugdo de casos no ambito da APS;

» Falta de preparo das equipes de saide bucal para o manejo de emergéncias médicas no

consultorio odontoldgico, situacao que representa risco a seguranga dos pacientes;

*  Subnotificacdo e manejo inadequado das Infec¢des Sexualmente Transmissiveis — IST, com
baixa adesdo aos protocolos do Ministério da Saude e insuficiente abordagem das parcerias

sexuais;

*  Erros nas técnicas de administragdo de vacinas, falhas no controle da cadeia de frio e registros

incompletos no SIPNI, comprometendo a cobertura vacinal do Municipio;

»  Diagnéstico tardio de casos de Hanseniase e Tuberculose, com subnotificacdo, busca ativa

insuficiente de contatos e dificuldades no acompanhamento do tratamento supervisionado;

* Auséncia de capacidade instalada nas UBS para a realizagdo de suturas simples por
enfermeiros, resultando em encaminhamentos desnecessarios ao pronto-socorro municipal para

procedimentos de baixa complexidade;

*  Despreparo das equipes para a identificacdo precoce de sinais de risco para o Transtorno do

Espectro Autista — TEA e para o manejo integral das pessoas com TEA na APS;

* Baixa adesdo das equipes ao novo protocolo de rastreamento do cancer do colo do itero com

Teste de DNA HPV, recentemente recomendado pelo Ministério da Saude;
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» Insuficiéncia de profissionais habilitados para a inser¢ao do Dispositivo Intrauterino — DIU e
do implante subdérmico de etonogestrel (Implanon) na APS, comprometendo o acesso das
mulheres do Municipio a métodos contraceptivos de longa acdo reversivel.

Esse conjunto de lacunas, embora ndo exaustivo, demonstra a abrangéncia e a profundidade
das necessidades de qualificag¢do das equipes de satide do Municipio de Lagoa Alegre, refor¢ando

a imperiosidade da realizagdo das capacitagdes planejadas.

3.3 Justificativa Individualizada dos Cursos

3.3.1 Atualizacao nas Praticas do Pré-Natal de Baixo Risco — 20h

O acompanhamento pré-natal de qualidade ¢ reconhecido como uma das intervengdes de
saude publica de maior impacto sobre a reducdo da mortalidade materna e perinatal, metas
prioritarias dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS e do Pacto pela Vida do SUS.
O Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n°® 2.979/2019, inclui entre seus
indicadores de desempenho a cobertura de pré-natal e a qualidade das consultas realizadas,
vinculando o desempenho nesses indicadores ao volume do repasse de recursos federais ao
Municipio.

As diretrizes para o pré-natal de baixo risco foram substancialmente atualizadas pelo
Ministério da Saude nos ultimos anos, incorporando novas evidéncias sobre a suplementacao
nutricional, o rastreamento de condigdes como diabetes gestacional e pré-eclampsia, a vacinagao
na gestagdo, o acompanhamento odontoldgico e a satide mental da gestante. A capacitacdo visa
atualizar os profissionais das equipes de ESF — especialmente médicos e enfermeiros — nessas
novas diretrizes, com €nfase na aplicagdo pratica dos protocolos nas consultas de pré-natal. O curso
abordara: organizacdo da agenda de pré-natal, captacdo precoce das gestantes, realizacdo das
consultas conforme o calendério recomendado, solicitacdo e interpretacdo dos exames de rotina,
avaliag¢do do risco gestacional, identificacdo de sinais de alerta e critérios de referéncia para o pré-
natal de alto risco, orientacdes sobre aleitamento materno e planejamento do parto, e registro
adequado das informacdes no E-SUS PEC. Publico-alvo estimado: até 60 profissionais por turma,

com prioridade para médicos e enfermeiros das UBS.

3.3.2 Atualizacio no Tratamento de Feridas: Classificacido, Avaliacao, Coberturas e
Técnicas — 20h

O tratamento de feridas agudas e cronicas representa uma das demandas mais frequentes

nas UBS e consome parcela significativa do tempo e dos insumos das equipes de enfermagem. No
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entanto, a falta de padronizagdo nas praticas de avaliagdo e tratamento resulta em enorme
variabilidade entre os profissionais e as unidades, com consequéncias diretas sobre os resultados
clinicos dos pacientes. Feridas mal avaliadas, coberturas inadequadas e técnicas incorretas de
curativo podem levar a infec¢do, ao prolongamento do tempo de cicatrizacdo, a necessidade de

amputagdo em casos de pé diabético e ao aumento dos custos do cuidado.

A capacitacdo abordara: classificagdo das feridas por etiologia (traumaticas, cirtrgicas,
crOnicas vasculares, por pressdo, diabéticas), avaliacdo sistematizada do leito da ferida pelo
conceito TIME (tecido, infec¢do/inflamacao, umidade, bordas), selecdo e uso das coberturas
disponiveis no SUS (alginato, hidrogel, hidrocoléide, carvao ativado, espuma de poliuretano, acido
graxo essencial, PVPI, entre outras), técnicas assépticas de curativo, manejo das feridas infectadas,
cuidados com dispositivos de fixacdo, documentacdo fotografica e registro evolutivo. Havera
componente pratico em laboratério ou simulagdo. Publico-alvo: até 60 profissionais, com énfase

em enfermeiros e técnicos de enfermagem.

3.3.3 Classificacido de Risco nos Pacientes da APS — 20h

A implantacdo de protocolos de classifica¢@o de risco na APS ¢é recomendagao expressa do
Ministério da Satde, alinhada com a Politica Nacional de Humanizagdo — PNH e com os principios
da acessibilidade e da equidade. A classificag@o de risco tem por objetivo organizar o atendimento
nas UBS de forma que os usudrios com maior urgéncia e vulnerabilidade recebam atencdo

prioritaria, sem que a ordem de chegada seja o Unico critério de precedéncia.

O curso abordard: conceitos de urgéncia, emergéncia e prioridade clinica; principais
sistemas de classificagdo de risco utilizados no SUS e na APS; sinais vitais e sua interpretagao;
abordagem inicial do paciente critico na UBS; critérios de acionamento do SAMU e referéncia
para o pronto-socorro; manejo de situacdes de emergéncia mais comuns na APS (crise
hipertensiva, hipoglicemia, crise asmatica, reacao alérgica, dor toracica); comunicagao efetiva na
triagem; documentacao e registro; e casos clinicos praticos para exercicio da tomada de decisao.

Publico-alvo: até 60 profissionais das equipes de satde.

3.3.4 Primeiros Socorros e Prevenciao de Acidentes — 20h

Os acidentes e emergéncias de saude ocorrem com frequéncia no territério das UBS e nas
proprias dependéncias das unidades. O preparo dos profissionais para o atendimento inicial de
vitimas de trauma e de emergéncias clinicas ¢ determinante para a sobrevivéncia e a recuperagao

funcional dos afetados. A capacitagdo em primeiros socorros, com inclusdo de treinamento pratico
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em RCP segundo os protocolos atualizados da American Heart Association — AHA, ¢ reconhecida

como medida de alto impacto e custo-efetividade.

O moédulo abordara: conceito e principios dos primeiros socorros; RCP bésica em adultos,
criangas ¢ lactentes; uso do Desfibrilador Externo Automatico — DEA; obstruc¢ao de vias aéreas e
manobra de Heimlich; controle de hemorragias; tratamento de fraturas e entorses; queimaduras;
afogamento; intoxicagdes e envenenamentos; crise convulsiva; choque anafilatico; acidente
vascular cerebral — AVC; crise de hipoglicemia; e triagem em situacdo de multiplas vitimas. O
treinamento pratico em manequins € componente obrigatdrio. Publico-alvo: até 60 profissionais,

incluindo ACS e toda a equipe de enfermagem.

3.3.5 Exceléncia na Atencio ao Paciente — Humaniza¢ao do Cuidado — 20h

A humanizag¢ao do cuidado em saude transcende a simples cortesia no atendimento: trata-
se de uma mudanca profunda nos modos de relacionamento entre profissionais, servigos € usuarios,
pautada pelo reconhecimento da integralidade e da singularidade de cada pessoa. A Politica
Nacional de Humanizagdo — PNH, também conhecida como HumanizaSUS, propde a
implementagdo de dispositivos e praticas que transformem as relagdes de poder no SUS,

promovendo a corresponsabilidade, a cogestdo e a valorizagao dos trabalhadores e usuérios.

O curso abordara: fundamentos da PNH e sua aplica¢cdo na APS; acolhimento como postura
e como dispositivo organizacional; escuta qualificada e comunicacdo ndo violenta; vinculo
terapéutico e longitudinalidade do cuidado; gestdo de conflitos e situa¢des dificeis no atendimento;
abordagem de populagdes em situacdo de vulnerabilidade; cuidado a pessoas com deficiéncia,
idosos, populagdes LGBTQIA+ e usuarios de alcool e outras drogas; impacto do sofrimento mental
dos trabalhadores sobre a qualidade do cuidado; e praticas de cuidado com os cuidadores (saude

do trabalhador na APS). Publico-alvo: até 60 profissionais de todas as categorias da equipe.

3.3.6 Sistemas de Informaciao em Saude: SINAN, SIPNI e E-SUS — 20h

Os sistemas de informacao em satde sdo a espinha dorsal do planejamento, da vigilancia
epidemioldgica e da avaliacdo de desempenho da APS. No contexto do Programa Previne Brasil,
o correto preenchimento do E-SUS PEC ¢ condigao indispensavel para o computo dos indicadores
de desempenho e, consequentemente, para o recebimento integral do repasse federal per capita. O
SINAN ¢ o instrumento central da vigilancia epidemiolédgica das doengas e agravos de notificagado

compulsoéria, e o SIPNI garante o controle da cobertura vacinal. A subnotificacdo e o
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preenchimento incorreto nesses sistemas resultam em perda de informacao epidemiologica e em

impacto financeiro para o Municipio.

O moddulo abordard: arquitetura geral dos sistemas de informagdo do SUS;
operacionalizacdo completa do E-SUS PEC (cadastro territorial, prontuario eletronico, fichas de
atendimento individual e coletivo, visita domiciliar, procedimentos, relatorios e indicadores);
notificagdo compulsoéria e preenchimento da ficha de notificacdo no SINAN; principais agravos
de notificagdo compulséria imediata e semanal; operacionalizagdo do SIPNI (registro de
vacinagdo, controle de estoque, relatérios); integragdo entre os sistemas; e principais erros de
preenchimento e como evita-los. Publico-alvo: até 60 profissionais, incluindo recepcionistas e

técnicos administrativos das UBS.

3.3.7 Matriciamento na APS — 20h

O apoio matricial ou matriciamento ¢ um arranjo organizacional que visa assegurar
retaguarda especializada a equipes e profissionais encarregados da atencdo a problemas de saude.
Tal arranjo ¢ construido a partir de uma légica distinta da instituida nos sistemas hierarquizados
de satde: o objetivo do apoio matricial ¢ oferecer tanto retaguarda assistencial quanto suporte
técnico-pedagogico as equipes de referéncia, transformando a relagdo entre profissionais de

diferentes especialidades e a equipe de APS.

O modulo abordara: fundamentos tedricos ¢ histérico do matriciamento no SUS; diferenga
entre encaminhamento ¢ apoio matricial; papéis e responsabilidades das equipes de referéncia e
das equipes de apoio matricial; Projeto Terapéutico Singular — PTS: elaboragdo e monitoramento;
matriciamento em saide mental: manejo de transtornos mentais comuns na APS, uso de
psicofarmacos basicos, abordagem da crise; matriciamento em saude da crianca, saide da mulher
e saude do idoso; fluxos de referéncia e contrarreferéncia; comunicagao interprofissional efetiva;
e estudos de casos praticos. Publico-alvo: até 60 profissionais, com énfase nos coordenadores de

UBS e profissionais do NASF-AB.

3.3.8 Emergéncias Médicas no Consultorio Odontologico e Primeiros Socorros — 20h

O consultorio odontologico ¢ um ambiente de potencial ocorréncia de emergéncias
médicas relacionadas ao estresse emocional do paciente, ao uso de anestésicos locais, as posigoes
de atendimento e as condigdes sistémicas prévias dos usuarios. Estudos apontam que episodios de
sincope vasovagal, hipoglicemia, reagdo alérgica a anestésicos, crise hipertensiva, angina, infarto

agudo do miocardio e parada cardiorrespiratoria ocorrem com frequéncia ndo desprezivel no
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ambiente odontologico. O cirurgido-dentista e a equipe de saude bucal devem estar preparados
para prevenir, reconhecer € manejar essas situagdes com seguranca € competéncia, até a chegada

do suporte avangado de vida.

O curso abordara: avaliagdo pré-operatoria do paciente odontologico; identificacdo de
fatores de risco para emergéncias; prevencao de emergéncias no consultorio; RCP bésica e uso do
DEA no contexto odontoldgico; manejo da sincope vasovagal, da reacdo alérgica, da crise
hipertensiva, da hipoglicemia, da crise asmatica, da angina e do infarto; uso de medicamentos de
emergéncia na odontologia; montagem e manutencdo do kit de emergéncia odontologico; e

treinamento pratico em simulagdes. Publico-alvo: até 60 profissionais de satide bucal.

3.3.9 Atualizag¢do do PCDT para IST — Oficina — 20h

As Infecgdes Sexualmente Transmissiveis — IST representam um dos principais problemas
de saude publica no Brasil, com estimativas de que mais de 1,5 milhdo de pessoas contraem IST
curdveis a cada ano no Pais. O Ministério da Saude publicou versdes atualizadas do Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atengdo Integral as Pessoas com IST, incorporando
abordagens diagnosticas baseadas em plataformas de biologia molecular, novos algoritmos
terapéuticos e estratégias de prevencao combinada. A atualizacdo dos profissionais da APS nessas
novas diretrizes ¢ imperativa para a reducdo da incidéncia e das complicagdes das IST no
Municipio.

A oficina abordara: epidemiologia das IST no Brasil e no Piaui; abordagem sindromica das
IST (uretrites, corrimentos vaginais, tlceras genitais, verrugas anogenitais, oftalmia neonatorum);
diagndstico laboratorial das IST: testes rapidos disponiveis na APS e sua interpretacdo; tratamento
das IST e de suas parcerias conforme o PCDT atualizado; sifilis: diagnostico, estadiamento,
tratamento e seguimento; HIV: prevencdo combinada, PrEP, PEP e vinculagdo ao tratamento;
notificagdo compulsoria; e abordagem a populacdes-chave e prioritarias. Pablico-alvo: até 60

profissionais, com prioridade para médicos e enfermeiros.

3.3.10 Técnicas e Rotinas em Sala de Vacina e Calendario de Vacinacao — 20h

A imunizagdo ¢ reconhecida como uma das intervengdes de satide publica com maior
impacto sobre a morbimortalidade evitavel. A queda das coberturas vacinais observada nos
ultimos anos no Brasil — associada ao ressurgimento de doengas antes controladas como sarampo,
poliomielite e coqueluche — coloca em destaque a importancia da capacitagdo dos profissionais

responsdveis pela imunizacdo nas UBS. Erros técnicos na administracdo de vacinas, falhas no
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controle da cadeia de frio e registros incorretos no SIPNI comprometem nao apenas a efetividade

imunolédgica, mas também a seguranga dos vacinados e a confiabilidade dos dados de cobertura.

O modulo abordara: organizacao fisica e funcional da sala de vacinas; cadeia de frio:
equipamentos, monitoramento de temperatura, procedimentos em caso de falha; Calendério
Nacional de Vacinagdo atualizado: vacinas por faixa etaria, esquemas de imunizacao, atrasos e
condutas; técnicas de administragdo de vacinas: vias intramuscular, subcutanea, intradérmica e
oral; eventos adversos pds-vacinagdo — EAPV: classificacdo, manejo e notificagdo; registro no
SIPNI; e procedimentos de descarte de residuos de imunobiologicos. Publico-alvo: até 60 técnicos

e auxiliares de enfermagem, enfermeiros e farmacéuticos.

3.3.11 Hanseniase e Tuberculose — 20h

O Brasil ocupa posicao de elevada endemicidade tanto para a hanseniase quanto para a
tuberculose, sendo o segundo Pais do mundo em nimero absoluto de casos de hanseniase e
figurando entre os 30 paises com maior carga de tuberculose segundo a Organizagdo Mundial da
Satde — OMS. O Estado do Piaui registra coeficientes de detec¢@o de hanseniase consistentemente
acima da média nacional, o que torna a capacitagdo das equipes de APS para o diagndstico e

controle dessas doengas uma prioridade sanitaria regional.

O curso abordara: epidemiologia da hanseniase e da tuberculose no Brasil, no Piaui e no
contexto municipal; etiopatogenia, formas clinicas e classificagdo operacional da hanseniase;
diagnostico clinico e laboratorial da hanseniase: avaliagdo neuroldgica e dermato-neurologica;
tratamento da hanseniase com poliquimioterapia — PQT; prevencdo de incapacidades e
reabilitacdo; busca ativa de contatos de hanseniase; epidemiologia e formas clinicas da
tuberculose; diagnostico da tuberculose: baciloscopia, cultura, teste rapido molecular —- TRM-TB,
radiografia de torax; tratamento da tuberculose: esquemas terapéuticos, DOTS; tuberculose
multidrogarresistente; coinfeccao TB-HIV; vigilancia epidemioldgica: notificagdo no SINAN e

encerramento de casos. Publico-alvo: até 60 profissionais das ESF.

3.3.12 Capacitacio em Sutura Simples para Enfermeiros — 20h

A realizagdo de suturas simples por enfermeiros em contexto de Atencao Primaria esta
amparada pela Resolugdo COFEN n°® 614/2019 e por normativas do Conselho Federal de
Enfermagem que reconhecem a sutura de pequenas lacera¢des como atividade privativa do
enfermeiro, desde que devidamente capacitado. A ampliagdo da resolutividade da APS com a

habilitacdo dos enfermeiros para esse procedimento constitui estratégia de alto impacto sobre o
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acesso dos usudrios e sobre a descompressao dos servicos de urgéncia e emergéncia, reduzindo
encaminhamentos desnecessarios ao pronto-socorro por laceragdes de pequena monta que

poderiam ser tratadas no ambito da UBS.

A capacitacao pratica abordara: anatomia da pele e tecidos subjacentes; classificagdo das
feridas lacerantes quanto a profundidade e contaminagdo; avaliagdo e limpeza de feridas;
antissepsia e preparo do campo cirurgico; anestesia local: técnica de infiltragdo, anestésicos
utilizados, dose méxima e complicacdes; material de sutura: tipos de fios, agulhas e porta-agulhas;
técnica de sutura interrompida simples, em U horizontal e em colchoeiro; nos cirargicos; pontos
de alivio; cuidados pods-operatorios; retirada de pontos; € complicagcdes da sutura (infeccao,
deiscéncia, hematoma). O treinamento serd realizado em simuladores e modelos anatdmicos.

Publico-alvo: até 60 enfermeiros das UBS municipais.

3.3.13 TEA: Cuidado Integral, Inclusiao e Boas Praticas na Aten¢ao a Saude — 20h

O Transtorno do Espectro Autista — TEA ¢ uma condicdo do neurodesenvolvimento
caracterizada por dificuldades na comunicagdo e interagdo social e pela presenca de padroes
repetitivos de comportamento, interesses ou atividades. Estimativas do Centro de Controle e
Prevencao de Doengas — CDC dos Estados Unidos apontam para uma prevaléncia de 1 em cada
36 criancgas, ¢ dados brasileiros, embora escassos, sugerem prevaléncias comparaveis. A APS ¢
frequentemente o primeiro ponto de contato das familias de criangas com TEA com o sistema de
saude, seja nas consultas de puericultura, seja nas visitas domiciliares dos ACS, o que torna as

equipes de APS atores fundamentais para a identificacdo precoce e o encaminhamento oportuno.

O modulo abordara: histérico, epidemiologia e neurobiologia do TEA; critérios
diagndsticos do DSM-5 e da CID-11; instrumentos de rastreio na APS: M-CHAT-R, CARS, ATA;
abordagem da familia: comunica¢do do diagndstico, elaboracdo e acolhimento; comorbidades do
TEA: TDAH, transtornos de ansiedade, epilepsia, problemas gastrointestinais; manejo clinico das
comorbidades na APS; acesso a rede de protecdo e cuidado: CAPS, CRAS, CREAS, escolas
especiais; legislacao de direitos: Lei Berenice Piana (Lei n® 12.764/2012) e Lei Romeo Mion (Lei
n°® 13.977/2020); e boas praticas no atendimento de pessoas com TEA na UBS. Publico-alvo: até

60 profissionais das equipes de saude e saude mental.

3.3.14 Prevencao do Cancer do Colo do Utero — Teste de DNA HPV — 20h
O cancer do colo do utero ¢ o terceiro tipo de cancer mais frequente entre as mulheres no

Brasil, com cerca de 17.000 novos casos estimados por ano. A doenca tem elevada mortalidade,
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mas ¢ amplamente prevenivel por meio da imunizacao contra o HPV e do rastreamento organizado.
Em 2023, o Ministério da Saude anunciou a mudanga no método de rastreamento do cancer do
colo do utero, substituindo progressivamente o exame citologico (Papanicolau) pelo Teste de DNA
HPV como método primdrio para mulheres com 25 anos ou mais. Essa mudanca paradigmatica
exige a qualificagdo dos profissionais de saude da APS para a compreensao do novo protocolo, a

correta coleta do material e a interpretacao dos resultados.

O curso abordara: epidemiologia do cancer do colo do titero no Brasil e no Piaui; biologia
do HPV e sua relagao com o cancer cervical; vacinacao contra HPV: esquemas, populacdes-alvo,
impacto esperado; historico dos métodos de rastreamento: Papanicolau e suas limitacdes; Teste de
DNA HPV: fundamentos, sensibilidade, especificidade, indicagdes; novo protocolo de
rastreamento do MS: algoritmo de conduta segundo resultado do Teste de DNA HPV; coleta do
material: técnica, conservagdo e transporte; colposcopia: indicagdes e interpretacao dos laudos;
tratamento das lesdes precursoras: LEEP, crioterapia, conizagdo; e registro € monitoramento do
rastreamento no sistema de informagao. Publico-alvo: até 60 profissionais, com énfase em médicos

e enfermeiros.

3.3.15 Capacitaciio para Atuaciio em Saude Sexual e Reprodutiva — DIU e Implanon — 20h
O acesso a métodos contraceptivos eficazes e seguros € direito fundamental das mulheres,
reconhecido pela Lei n® 9.263/1996 (Lei do Planejamento Familiar) e pelas normativas do
Ministério da Satde. Os métodos contraceptivos de longa agdo reversivel — LARC, incluindo o
Dispositivo Intrauterino — DIU de cobre e o implante subdérmico de etonogestrel (Implanon), sao
reconhecidos pela Organizacdo Mundial da Satide como os métodos mais eficazes disponiveis,
com taxas de falha inferiores a 1% ao ano. A ampliacdo do acesso aos LARC na APS ¢ estratégia
central para a redugdo das taxas de gravidez nao planejada e do aborto inseguro, especialmente

entre adolescentes e jovens adultas.

A capacitacdo abordara: fisiologia da reprodu¢do humana e mecanismos de acdo dos
contraceptivos; classificacdo de elegibilidade médica para o uso de contraceptivos (Critérios de
Elegibilidade Médica da OMS); aconselhamento em planejamento reprodutivo; DIU de cobre:
indicag¢des, contraindicagdes, técnica de inser¢do (demonstragdo em modelo), manejo de
intercorréncias (expulsdo, perfuracdo, DIU translocalizado), seguimento; Implanon: indicacdes,
contraindicacdes, técnica de inser¢cdo e remog¢ao subdérmica (demonstragdo em modelo), manejo

de intercorréncias; rastreamento de IST pré-inser¢do; e documentacdo e registro. O mddulo
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incluird treinamento pratico em modelos pélvicos e de brago. Publico-alvo: até 60 médicos e

enfermeiros.

4. FUNDAMENTACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS — SRP

4.1 Base Legal do Sistema de Registro de Precos

O Sistema de Registro de Precos — SRP estd previsto nos arts. 82 a 87 da Lei n°
14.133/2021, que consolidou e modernizou o regime juridico dessa importante ferramenta de
gestdo das compras publicas. Complementarmente, o Decreto Federal n® 11.462, de 31 de margo
de 2023, regulamentou o SRP no ambito federal, estabelecendo normas gerais aplicaveis a
Administragdo Publica federal, estadual, distrital e municipal, nos termos do art. 84 da mesma lei.
O Municipio de Lagoa Alegre, na auséncia de regulamentagdo municipal prépria, adotard
subsidiariamente as disposi¢cdes do Decreto Federal n° 11.462/2023, conforme autorizado pela

legislacao.

O SRP consiste em um conjunto de procedimentos para realizacao de licitagdao destinada a
contratacdes futuras, em que o licitante vencedor compromete-se a manter os pregos ofertados
durante determinado periodo, sendo as contratagcdes realizadas conforme a necessidade da
Administragdo, por meio da emissao de ordens de fornecimento ou notas de empenho. A ata de
registro de pregos nao obriga a Administragdo a contratar, mas assegura que os precos praticados
estdo dentro dos pardmetros de mercado e que hé fornecedor apto e comprometido a atender as

demandas durante a vigéncia do instrumento.

4.2 Hipoteses de Cabimento do SRP para o Presente Objeto
O art. 82 da Lei n® 14.133/2021 estabelece as hipdteses em que o SRP ¢ admitido, dentre

as quais se enquadram as seguintes, aplicaveis ao presente objeto:

* Inciso I — Quando for conveniente a aquisi¢do de bens ou a contratacdo de servigos para
atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a programas de governo: a capacitacao das
equipes de APS atende a multiplas unidades de satide do Municipio, tornando o registro de pregos

instrumento mais eficiente do que a contratagao individualizada para cada UBS;

* Inciso IT — Quando pela natureza do objeto nao for possivel definir previamente o quantitativo
a ser demandado pela Administragdo: embora as estimativas tenham sido realizadas, a demanda

efetiva por capacitagdes pode variar ao longo do exercicio em fung¢do da rotatividade de
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profissionais, de convocagdes ministeriais, da disponibilidade das equipes e de fatores

epidemioldgicos supervenientes, justificando a flexibilidade inerente ao SRP;

* Inciso III — Quando for conveniente a contratacao de servigos para atendimento a demanda
variavel ou incerta, como nos casos de servigos de manutengao, assisténcia técnica ou similares: o
perfil varidvel da demanda por capacitagdes ao longo do exercicio é analogo as situagdes descritas
neste inciso.

Além das hipdteses legais, o SRP ¢ especialmente vantajoso para o presente objeto pelas
seguintes razdes adicionais: (1) permite que a Administragdo realize as capacitacdes na medida em
que surgem oportunidades de liberacao das equipes de satide, sem comprometer o atendimento nas
UBS; (i1) assegura que os pregos contratados permanecam vigentes durante toda a execucao do
plano de capacitacdes, mesmo que este se estenda por mais de um exercicio financeiro (dentro dos
limites legais); (iii) simplifica o procedimento administrativo para contratacdo de cada moddulo,
reduzindo a burocracia e agilizando a execucdo; e (iv) permite adesdes de outros Orgdos ou

entidades, potencializando a economicidade da licitagao.

4.3 Vigéncia da Ata de Registro de Precos

Nos termos do art. 84 da Lein® 14.133/2021 e do art. 25 do Decreto Federal n® 11.462/2023,
a ata de registro de precgos terd vigéncia de 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada, por igual periodo, mediante justificativa e demonstracio de que os pregos
registrados continuam vantajosos. A Administragdo Municipal de Lagoa Alegre prevé que o prazo
de 1 (um) ano serd suficiente para a realizacdo de todos os mddulos de capacitagdo previstos,

considerando o cronograma de execugao a ser elaborado apos a assinatura da ata.

4.4 Gerenciamento da Ata e Fiscalizacao

A Administragdo Municipal de Lagoa Alegre, na qualidade de orgdo gerenciador,
designara servidor responsavel pelo gerenciamento da ata de registro de precos, incumbido de:
monitorar os precos de mercado durante a vigéncia da ata; autorizar as contratagdes conforme as
ordens de fornecimento emitidas; fiscalizar o cumprimento das obrigagdes pelo fornecedor
registrado; processar eventuais pedidos de revisdo de precos; e aplicar as sangdes administrativas
cabiveis em caso de inadimplemento. A ata de registro de pregos serd publicada no Diério Oficial
do Municipio ou veiculo equivalente e na plataforma eletronica do pregdo, assegurando a

publicidade do instrumento.
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5. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA

O Plano de Contratagdes Anual — PCA, instituido pelo art. 12, inciso VII, da Lei n°
14.133/2021, ¢ o instrumento pelo qual a Administracdo Publica planeja, de forma antecipada e
coordenada, todas as contratagdes que pretende realizar no exercicio financeiro subsequente. O
PCA integra o ciclo de gestdo orgamentaria e financeira do Municipio e tem por finalidade evitar
contratacdes emergenciais, assegurar a adequada disponibilidade de recursos orcamentérios e

permitir o planejamento estratégico das licitagdes.

A presente contratacdo — registro de precos para capacitacdes da APS — encontra previsao
expressa no Plano de Contratagdes Anual da Secretaria Municipal de Satide de Lagoa Alegre para
o exercicio de 2025, constando como agao prioritaria do Departamento de Atencao Primaria a
Saude. A inclusao no PCA decorreu da identificagdo, ainda no exercicio anterior, das necessidades
de qualificagdo das equipes de ESF, a partir da andlise dos indicadores de desempenho do
Programa Previne Brasil, das metas do Plano Municipal de Satde e das recomendacdes da

coordenacao estadual de Atencao Basica.

Do ponto de vista orgcamentario, a despesa decorrente da presente contratacao esta prevista
no orcamento do Municipio de Lagoa Alegre para o exercicio de 2025, com dotagdo especifica
alocada na Secretaria Municipal de Satde, compativel com os valores estimados mediante
pesquisa de pregos. A existéncia de dotacdo orgamentdria prévia e suficiente € condicao
indispensavel para a realizagdo da licitacdo, conforme exigéncia do art. 11, inciso II, da Lei n°
14.133/2021, e esta devidamente atestada pelos responsaveis pela gestio financeira do Municipio.
O empenho dos valores contratados ocorrera quando da efetiva emissdo das ordens de

fornecimento, em conformidade com o art. 60 da Lei n® 4.320/1964.

A antecedéncia com que a contratacdo foi incluida no planejamento institucional
demonstra a maturidade da gestdo municipal no tratamento das contrata¢des publicas e evidencia
que a presente licitagdo ndo decorre de negligéncia, desidia ou imprevidéncia da Administragao,

mas de planejamento criterioso voltado a satisfagao do interesse publico.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Requisitos de Qualificacdo Técnica da Empresa
A empresa proponente devera comprovar, para fins de habilitagdo técnica, experiéncia

prévia na execucdo de servicos compativeis com o objeto licitado, mediante apresentacdo de
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atestados de capacidade técnica expedidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado. Os
atestados deverdo comprovar a execugdo de servicos de capacitacdo, treinamento ou educagdo
continuada na area da saude, com publico-alvo composto por profissionais de satide e carga horaria
minima a ser definida no Termo de Referéncia. Exigéncias excessivamente restritivas serdo
evitadas, em observancia ao principio da competitividade, devendo os requisitos de habilita¢ao ser

proporcionais a complexidade do objeto.

6.2 Requisitos dos Profissionais Conteudistas

Para cada modulo de capacitagdo, a empresa contratada devera disponibilizar profissional
conteudista com formagao superior na area de saude pertinente ao tema do curso. O profissional
conteudista devera possuir, no minimo, titulacao de especialista lato sensu ou residéncia em area
afim ao contetido do mddulo, ou experiéncia profissional comprovada de pelo menos 3 (trés) anos
na area. O profissional conteudista ¢ responsavel pela elaboragao da apostila e do material didatico
de cada modulo, cujo contetdo devera ser submetido a aprovagao prévia da Secretaria Municipal
de Saude com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos antes do inicio de cada

capacitacao.

6.3 Requisitos dos Profissionais Ministrantes

O profissional ministrante de cada mddulo devera possuir formagdo superior na area de
saude compativel com o contetido do curso, habilitagdo legal para o exercicio da respectiva
profissdo (registro ativo no respectivo Conselho de Classe) e experiéncia docente ou de
capacitacdo comprovada. Para os modulos com componente pratico (sutura, RCP, sala de vacina,
primeiros socorros, inser¢ao de DIU e Implanon), o ministrante devera comprovar experiéncia
pratica na execugdo dos procedimentos. O curriculo de cada ministrante devera ser encaminhado
a Secretaria Municipal de Satide com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos antes do inicio

de cada curso, para analise e aprovagao.

6.4 Requisitos do Material Didatico

As apostilas de cada modulo deverdo ser elaboradas exclusivamente para o presente
contrato, com conteudo atualizado conforme as mais recentes diretrizes, protocolos e evidéncias
cientificas disponiveis. A apostila devera ser impressa em papel de gramatura minima de 70g
(setenta gramas) para o miolo e papel de maior gramatura para a capa € a contracapa, com

impressao colorida ou em preto e branco conforme a natureza das imagens e figuras. O material
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devera conter bibliografia atualizada e referéncias aos documentos oficiais do Ministério da Saude
utilizados como base. Cada participante recebera um exemplar individual da apostila,

acondicionado na bolsa de lona personalizada com a identidade visual do projeto.

6.5 Requisitos dos Insumos e Materiais de Apoio
A contratada devera fornecer, para cada modulo de capacitagdo, os seguintes materiais €

insumos, nas quantidades compativeis com o nimero de participantes (até 60 por turma):

» Apostila impressa: 1 exemplar por participante, com identidade visual do projeto;

* Bloco de anotagdes com identificagdo do projeto: 1 unidade por participante;

»  Caneta esferografica: 1 unidade por participante (fornecimento por caixa);

*  Papel A4: 1 resma por moédulo, para uso durante as atividades;

* Bolsa de lona personalizada: 1 unidade por participante, contendo o material do curso;

*  Cracha para evento em papel couché 10x15cm, impressao 4x0: 1 unidade por participante;
*  Camiseta com identificagdo do curso: 1 unidade por participante;

*  Boné personalizado com identidade do projeto: 1 unidade por participante;

*  Garrafa térmica com identificagcdo: 1 unidade por participante;

»  Papel madeira para atividades praticas: quantidade adequada por médulo;

» Kit lanche completo: 1 unidade por participante por dia de curso (at¢ 60 kits/dia x 5

dias/turno);

»  Certificado de conclusdo 21x29,7cm: 1 unidade por participante aprovado;
*  Banner tematico do curso (confecc¢ao e impressao): 1 unidade por médulo;
» Cavalete flip chart com resma de papel: 1 unidade por modulo;

*  Projetor de multimidia/data show com tela e cabo HDMI: 1 unidade por didria de curso.

6.6 Requisitos de Infraestrutura Logistica

A contratada devera providenciar, as suas expensas, todos os servicos de apoio logistico
necessarios a execu¢do dos modulos, incluindo: (i) transporte do profissional ministrante do seu
domicilio ou local de trabalho até¢ o Municipio de Lagoa Alegre e retorno; (ii) alimentacdo do
profissional ministrante durante toda a execu¢do do mddulo (3 refei¢cdes didrias x 5 dias de curso
= 15 refei¢cdes por modulo); (iii) hospedagem do profissional ministrante em local adequado no
Municipio ou em municipio proximo, conforme a duracdo do moddulo; e (iv) locacdo de espaco

fisico adequado a realizagdo do curso, com capacidade para até 60 alunos, dotado de cadeiras
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confortaveis, mesas ou carteiras universitarias, quadro branco ou lousa, ar-condicionado ou
ventilagdo adequada, banheiros em condigdes de higiene e iluminagdo suficiente para atividades

de leitura e escrita.

6.7 Requisitos de Certificacdo e Avaliacio

A contratada devera realizar avaliagdo da aprendizagem dos participantes ao final de cada
moédulo, por meio de instrumento de avaliagdo (prova teodrica ou avaliagdo pratica), e aplicar
instrumento de avaliagao de satisfagao (formulario anonimo). Os resultados de ambas as avaliagoes
deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de Saude em até 5 (cinco) dias tuteis apos o
encerramento de cada mddulo. A emissao do certificado de conclusdo estara condicionada a
presenga minima de 75% das horas do curso e ao desempenho satisfatorio na avaliacdo de

aprendizagem, conforme critérios a serem definidos no Termo de Referéncia

7. SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO E ANALISE COMPARATIVA

7.1 Alternativa 1 — Execucio Direta pela Administracio Municipal

A primeira alternativa analisada consiste na execucdo direta das capacitacdes pelo
Municipio, por meio de servidores publicos municipais designados como ministrantes e
conteudistas, sem a necessidade de contratagdo de empresa externa. Essa solugdo apresentaria, em
tese, a vantagem de eliminar o custo da margem de lucro empresarial e de manter o controle

integral sobre o contetido programatico.

No entanto, a andlise técnica dessa alternativa revelou sua inviabilidade para o presente
caso, pelas seguintes razdes: (i) o quadro de servidores da Secretaria Municipal de Satde de Lagoa
Alegre nao dispde, no momento, de profissionais com disponibilidade integral para dedicar-se a
elaboragdo de 15 moédulos de material didatico e a condugdo de 300 horas de capacitagdes
simultaneas as suas atividades regulares de assisténcia; (i1) a designacao de servidores para funcoes
de ministrante comprometeria a continuidade dos servicos assistenciais nas UBS, dado o tamanho
reduzido das equipes municipais; (iii) a Administragdo ndo dispde de infraestrutura logistica
propria para a organizacao e operacionalizacdo de cursos com até 60 participantes (espago fisico,
equipamentos, materiais, alimentagdo); e (iv) os custos indiretos da execugdo direta — incluindo
horas trabalhadas de servidores, material de consumo e infraestrutura — poderiam superar os custos
da contratagdo de empresa especializada, sem a garantia da qualidade técnica que uma prestadora

experiente pode oferecer. A solucdo foi, portanto, afastada.
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7.2 Alternativa 2 — Contratacao de Profissionais Autonomos (Pessoa Fisica)

A segunda alternativa considerada consiste na contratagdo de profissionais de saude
auténomos, individualmente, para ministrar cada moédulo de capacitacdo, sem a intermediacao de
uma empresa. Essa solu¢do poderia, em principio, oferecer maior flexibilidade na sele¢do dos

ministrantes € na negocia¢ao de honorarios.

A andlise técnica dessa alternativa, contudo, identificou as seguintes desvantagens
determinantes para seu afastamento: (i) a contratacdo de pessoas fisicas por processo licitatdrio €,
em regra, juridicamente inadequada para a contratacdo de servicos de natureza intelectual
continuada, podendo configurar relagdo empregaticia irregular com o Poder Publico; (ii) a gestao
simultanea de 15 contratos com pessoas fisicas diferentes representa elevado custo administrativo
para a Administracdo; (iii) a pessoa fisica ndo pode ser responsabilizada por garantias contratuais,
seguros de responsabilidade civil e cumprimento de obrigagdes trabalhistas com eventuais
auxiliares; (iv) a fragmentacao da responsabilidade entre multiplos contratados dificulta a gestao
da qualidade e a aplicagao de penalidades; e (v) a solucdo ndo contempla a logistica de materiais,
insumos, espago fisico e alimentacdo, que precisariam ser contratados separadamente, gerando

multiplicidade de procedimentos licitatorios.

7.3 Alternativa 3 — Adesdo a Ata de Registro de Precos (Carona)

A terceira alternativa analisada consiste na adesdo a ata de registro de pregos ja existente
de outro 6rgdo ou entidade, na modalidade denominada 'carona', prevista no art. 86 da Lei n°
14.133/2021, que autoriza, com algumas limita¢des, que 6rgdos ndo participantes da licitagcdo

original utilizem a ata registrada por outro ente federativo.

A pesquisa realizada ndo identificou ata de registro de pregos vigente com objeto
compativel com o presente — especialmente no que tange a combinacdo de servigos de capacitacao
em saude com o fornecimento de insumos, a logistica completa e as especificidades dos temas
voltados para a APS. Ademais, o art. 86 da Lei n® 14.133/2021 estabelece condi¢odes e limitagdes
para a adesdo carona que dificultam sua utilizagdo como solugdo principal. A alternativa foi,

portanto, afastada.

7.4 Alternativa 4 — Contratacio de Instituicio de Ensino Superior ou Organizacao Social
A quarta alternativa analisada consiste na contratagdo direta de instituicdo de ensino

superior — IES ou organizagdo social de saude com expertise em educacdo permanente, por meio
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de instrumento de cooperagdo técnica ou contrato administrativo especifico. Essa solu¢dao poderia

oferecer elevado padrao de qualidade técnica e respaldo académico ao conteudo das capacitagdes.

A andlise revelou, contudo, que essa alternativa apresenta complexidade adicional do ponto
de vista juridico (necessidade de verificar enquadramento legal do instrumento de formalizagdo),
menor competitividade (restringe o universo de potenciais contratados), possibilidade de custo
mais elevado (IES e OS possuem estrutura de custos menos competitiva do que empresas de
capacitagdo) e dificuldades logisticas (IES, em geral, ndo possuem estrutura para fornecimento de
insumos, kits de materiais e gestao logistica completa do evento). A solugao foi afastada em favor

da alternativa mais competitiva.

7.5 Soluciio Escolhida — Pregio Eletronico com SRP e Adjudicagido por lote

Apos a andlise criteriosa de todas as alternativas disponiveis, a Administra¢ao Municipal
de Lagoa Alegre optou pela contratacdo, mediante pregao eletronico no sistema de registro de
precos, com adjudicacdo por lote, de empresa especializada na prestacao integrada de servigos
técnicos de capacitacdo em saude. Essa solu¢do demonstra-se superior as demais pelos seguintes

fundamentos:

*  Competitividade maxima: o pregdo eletronico viabiliza a participagdo de fornecedores de todo
o territorio nacional, ampliando o universo de concorrentes e favorecendo a obtengdo do menor

preco com qualidade;

*  Economicidade: a disputa entre empresas especializadas tende a resultar em precos menores
do que a execugdo direta ou a contratacdo de profissionais autdnomos, dada a escala operacional

das prestadoras e as economias por elas realizadas;

* Responsabilidade integral: a empresa contratada responde pela totalidade dos servigos,
materiais e logistica, simplificando a gestao contratual e concentrando a responsabilidade em um

unico ente;

» Flexibilidade operacional do SRP: o registro de pregos permite que as contratagdes sejam
realizadas na medida das necessidades da Administracdo, sem comprometimento prévio do

orcamento na totalidade;

* Agilidade: apds a assinatura da ata, cada contratagdo de modulo pode ser formalizada por
simples ordem de fornecimento, sem necessidade de nova licitagio;

A contratagdao em lote nico justifica-se pela propria natureza do objeto, que consiste na prestagao
de servigos técnicos de capacitagdo voltada as equipes da Atencdo Primaria a Saide — APS do

Municipio de Lagoa Alegre — PI, tratando-se de uma solucdo integrada, continua e
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metodologicamente uniforme, destinada ao aperfeicoamento técnico dos profissionais que atuam
diretamente na execuc¢do das politicas publicas de saide municipal.

A divisao do objeto em multiplos itens ou lotes poderia comprometer a padronizacio do contetdo
programdtico, a uniformidade da metodologia aplicada, a coeréncia entre os modulos de
capacitacdo, a integracdo das abordagens pedagogicas e o alcance dos resultados pretendidos pela
Administragdo. Considerando que a capacitagdo das equipes da APS exige planejamento
pedagogico integrado, alinhamento técnico entre os temas abordados, sequéncia logica de
aprendizagem e acompanhamento uniforme dos participantes, mostra-se mais adequado que a
execuc¢ao seja realizada por uma unica empresa especializada.

Além disso, a contratacdo em lote unico favorece a melhor coordenacdo dos servicos, permitindo
a Administracdo maior controle sobre o cronograma, a carga horaria, a qualidade dos instrutores,
a emissdo de certificados, a producdo e disponibilizacdo dos materiais didaticos, bem como o
monitoramento dos resultados obtidos. A fragmentacao da contratagao poderia gerar dificuldades
operacionais, sobreposicdo de metodologias, divergéncia de contetidos, descontinuidade na
execucao e prejuizos a efetividade da capacitacao.

Ressalta-se, ainda, que a adog@o do lote inico ndo configura restricdo indevida a competitividade,
uma vez que o objeto possui natureza comum e pode ser executado por empresas especializadas
no ramo de capacitacdo, treinamento, consultoria técnica e desenvolvimento profissional na area
da saude publica. A medida busca apenas assegurar que a solucdo seja prestada de forma
harmonica, eficiente e compativel com as necessidades da Administragdo Municipal.

Dessa forma, a contratacdo em lote tinico revela-se técnica e administrativamente mais vantajosa,
pois garante padronizagdo, economicidade, eficiéncia, melhor gestao contratual e maior seguranga
na execu¢do dos servigos, em observancia aos principios da eficiéncia, planejamento, interesse

publico, economicidade e selecdo da proposta mais vantajosa, previstos na Lei n® 14.133/2021.

8. MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO

8.1 Modalidades Previstas na Lei n° 14.133/2021

A Lei n°® 14.133/2021 unificou e racionalizou as modalidades licitatorias aplicaveis as
contratagdes publicas no Brasil, substituindo o regime difuso previsto na Lei n® 8.666/1993 e na
Lei n® 10.520/2002. O art. 28 da Nova Lei de Licitagcdes prevé as seguintes modalidades: (i)
Pregao, destinado a aquisi¢do de bens e servigos comuns, inclusive servigos comuns de engenharia,

com critério de julgamento de menor preco ou maior desconto; (ii) Concorréncia, destinada a



ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE <~ SAUD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ~  ~7
02.799.000/0001-29

contrata¢do de bens e servigos especiais € de obras e servigos comuns e especiais de engenharia;
(ii1)) Concurso, destinado a escolha de trabalho técnico, cientifico ou artistico; (iv) Leildo,
destinado a alienacdo de bens imdveis ou moveis inserviveis; e (v) Didlogo Competitivo, destinado
a contratacdes em que a Administragao ndo tem condi¢des de definir de antemao a solugdo mais

adequada.

8.2 Enquadramento do Objeto como Servico Comum

Os servigos de capacitagao, treinamento e educagdo continuada em saude se enquadram no
conceito de servicos comuns, definidos pelo art. 6°, inciso XIII, da Lei n® 14.133/2021 como
aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital
por meio de especificagdes usuais de mercado. Com efeito, os servigos de capacitacao profissional
em saude podem ter suas especificacdes objetivamente definidas no Termo de Referéncia mediante
a descri¢ao dos temas, da carga horaria, do perfil dos ministrantes, do contetido programatico
minimo, dos materiais a fornecer e dos indicadores de qualidade a serem verificados, tornando

possivel a avaliacdo objetiva das propostas e o julgamento pelo menor prego.

A adequacdo do objeto ao conceito de servigo comum ¢ reforcada pela existéncia de
mercado fornecedor consolidado, pela padronizagao das praticas de educacao continuada em satde
no ambito nacional e pela possibilidade de defini¢@o clara dos requisitos de habilitacdo técnica. O
objeto ndo apresenta complexidade técnica, singularidade ou risco elevado que justificasse a

adocdo de modalidade mais complexa como a Concorréncia ou o Dialogo Competitivo.

8.3 Vantagens do Pregao Eletronico

[\]

A adocgdo do pregdo na forma eletronica — obrigatoria nos termos do art. 17, § 2°, da Lein

14.133/2021 — apresenta o conjunto de vantagens reconhecido pela doutrina e pela jurisprudéncia:

*  Ampliacao da competitividade: a plataforma eletronica permite a participacao de licitantes de
qualquer localidade do territorio nacional, eliminando as barreiras geograficas que limitavam o
pregdo presencial;

» Transparéncia: todos os atos do certame sdo registrados e auditaveis na plataforma, garantindo

publicidade e rastreabilidade;

*  Celeridade: a fase de lances eletronicos € mais rapida e objetiva do que a dinamica presencial,

reduzindo o tempo de tramita¢do do processo;

» Economicidade: a maior competicao entre fornecedores e a dindmica de lances tendem a

resultar em precos inferiores a estimativa inicial, gerando economia para o erario;
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» Isonomia: todos os participantes tém acesso simultaneo as mesmas informagdes, em condigdes

de igualdade;
» Reducdo de custos operacionais: elimina deslocamentos, despesas de hospedagem e diarias

de representantes dos licitantes;

» Participagdo de ME e EPP: a plataforma eletronica facilita o acesso de microempresas e
empresas de pequeno porte com os beneficios da LC n°® 123/2006 (empate ficto, regularizagido
fiscal e trabalhista).

9. ADJUDICACAO POR LOTE: JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTOS

9.1 Base Legal da Adjudicacido por Lote

A Lei n° 14.133/2021, em seu art. 40, § 1°, estabelece a obrigatoriedade de divisdo do
objeto em itens ou lotes, sempre que for tecnicamente e economicamente viavel, quando a divisdo
puder gerar mais vantagem para a Administragdo, desde que nao haja prejuizo para o conjunto do
objeto ou perda de economia de escala. O § 2° do mesmo dispositivo exige que a decisdo de ndo
parcelar o objeto seja devidamente justificada no processo. Nesse contexto normativo, a
adjudicagdo por lote representa ndo apenas uma opg¢ao valida, mas a solu¢ao que melhor atende ao

principio da competitividade e ao interesse publico no presente caso.

9.2 Caracteristicas do Objeto que Justificam a Divisio por lote

A divisdao do objeto em lote justifica-se em razao das caracteristicas técnicas e operacionais da
contratacao, considerando que os servigos de capacitagdo voltados as equipes da Atengdo Primaria
a Satde — APS possuem natureza integrada, exigindo planejamento pedagédgico uniforme,
sequéncia logica de conteudos, metodologia padronizada e acompanhamento continuo dos
resultados.

O objeto envolve a execucao de atividades técnicas relacionadas entre si, tais como elaboragao de
conteudo programadtico, disponibilizagdo de instrutores qualificados, fornecimento de material
didatico, realizacdo dos moddulos de capacitagdo, controle de frequéncia, avaliacdo dos
participantes e emissao de certificados. Tais etapas possuem relagdo direta e complementar, de
modo que sua execu¢do de forma isolada poderia comprometer a coeréncia, a qualidade e a
efetividade da capacitagdo.

A concentragdo do objeto em lote permite que a empresa contratada assuma a responsabilidade

integral pela execucdo dos servigos, assegurando maior controle da Administragdo sobre o
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cronograma, a metodologia aplicada, a compatibilidade dos contetidos, a qualificagdo dos
profissionais envolvidos e o cumprimento das metas previstas. Além disso, evita-se a
fragmentacdo excessiva da contratagdo, que poderia gerar dificuldades de coordenacgdo,
divergéncia de abordagens técnicas e prejuizo a uniformidade do treinamento ofertado as equipes
da APS.

Ressalta-se que a divisdo adotada observa a natureza do objeto e busca preservar a eficiéncia
administrativa, a economicidade e a adequada gestdo contratual, sem restringir indevidamente a
competitividade, uma vez que empresas especializadas em capacitacao, treinamento e consultoria
técnica na area da satde publica possuem condigdes de apresentar propostas para a execugao
integral dos servigos.

Dessa forma, a estrutura¢do da contratagdo por lote mostra-se adequada e vantajosa para a
Administra¢do, pois garante maior padronizagdo, organizacdo, controle, qualidade técnica e
efetividade na execugao dos servigos de capacitagao, em conformidade com os principios do
planejamento, eficiéncia, economicidade, interesse publico e selecao da proposta mais vantajosa,

previstos na Lei n® 14.133/2021.

9.3 Vantagens Especificas da Adjudicacio por LOTE

A adjudicacao por lote apresenta-se como a forma mais adequada para a presente contratacao,
tendo em vista que os servicos técnicos de capacitacdo voltados as equipes da Atengao Primaria a
Satde — APS possuem natureza integrada, exigindo planejamento, execu¢do e acompanhamento
de forma uniforme e coordenada.

A adogao do julgamento por lote permite que uma tnica empresa assuma a responsabilidade pela
execuc¢do integral dos servigos, garantindo maior padronizagdo metodoldgica, coeréncia entre os
conteudos ministrados, compatibilidade entre os mddulos de capacitagdo e melhor controle da
qualidade técnica das atividades desenvolvidas.

Além disso, a adjudicagdo por lote favorece a eficiéncia administrativa, pois reduz a fragmentacao
contratual, facilita a fiscalizagdo pela Administragdo, simplifica o acompanhamento do
cronograma de execucdo e evita a atuagdo simultdnea de diferentes fornecedores com
metodologias, materiais e abordagens distintas, o que poderia comprometer a uniformidade dos
resultados pretendidos.

Também se mostra vantajosa sob o aspecto operacional, uma vez que os servigos envolvem
atividades interdependentes, como elaboracdo de conteudo programatico, disponibilizagdo de

instrutores, organizacdo da carga horaria, fornecimento de materiais didaticos, controle de
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frequéncia, avaliacdo dos participantes e emissdo de certificados. A execugdo conjunta dessas
etapas por uma Unica contratada assegura maior organizacdo, continuidade e efetividade a
capacitacao.

A adjudicacao por lote ainda contribui para a economicidade, pois possibilita melhor composi¢ao
dos custos pela licitante, considerando a execugao global dos servigos, a otimizagdo de recursos
humanos, logisticos e materiais, bem como a reducdo de custos administrativos decorrentes da
contratacdo e gestdo de multiplos fornecedores.

Dessa forma, a adjudicagdo por lote revela-se técnica e administrativamente mais vantajosa para a
Administrag@o, pois assegura padronizacdo, eficiéncia, economicidade, controle, continuidade e
qualidade na execug¢do dos servigos de capacitacdo, preservando o interesse publico e a sele¢do da

proposta mais vantajosa, em conformidade com os principios previstos na Lei n° 14.133/2021.

9.4 Auséncia de Prejuizo ao Conjunto do Objeto

A divisdo em itens ndo prejudica a coeréncia do plano de capacitagdes, uma vez que: (i) o
Termo de Referéncia estabelecerd padrdes uniformes para todos os moddulos, assegurando
identidade visual, padrdo de qualidade e metodologia pedagdgica consistentes; (ii) 0 cronograma
de execucdo sera gerenciado centralmente pela Secretaria Municipal de Satde, independentemente
de qual empresa execute cada LOTE; e (iii) a eventual contratacao de empresas distintas para itens
diferentes ndo gera incompatibilidade técnica, dado que os mddulos sdo executados de forma

sequencial e independente.

10. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E DIMENSIONAMENTO DO OBJETO

10.1 Metodologia de Estimativa

As quantidades estimadas para cada LOTE da presente contratagdo foram apuradas com
base em levantamento sistematizado realizado pela Secretaria Municipal de Satde de Lagoa
Alegre, considerando os seguintes parametros: (i) naumero de profissionais de satide vinculados as
equipes de ESF e as UBS do Municipio, por categoria profissional; (ii) demanda historica de
participagdo em agdes de educagdo permanente nos ultimos exercicios; (iii) metas de qualificacao
estabelecidas no Plano Municipal de Satde 2022-2025 e nos termos de adesdo ao Programa
Previne Brasil; (iv) recomendacdes das coordenacdes das UBS quanto aos déficits de formagao
identificados; e (v) disponibilidade prevista das equipes para participacao em cursos, considerando

as escalas de trabalho € o minimo de cobertura assistencial nas unidades.
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O dimensionamento adotou como pardmetro central a realizacdo de 1 (uma) turma por

moédulo de capacitacdo, com numero maximo de 60 (sessenta) participantes por turma. Esse

quantitativo ¢ considerado adequado do ponto de vista pedagdgico para o formato de curso

presencial com carga horaria de 20 horas, equilibrando a abrangéncia do alcance com a qualidade

da interagdo entre ministrante e participantes.

10.2 Tabela de Quantitativos por Modulo

A tabela a seguir apresenta a estimativa de quantitativos para cada médulo de capacitagdo:

N° Moédulo de Capacitacio C.H. Turmas Slunos/ Total Alunos Pub_llc?-f&l.vo Dias de Curso
Turma Prioritario
1 Pré-Natal de Baixo Risco 20h 1 60 60 Médicos e 5
Enfermeiros
Enfermeiros e
2 Tratamento de Feridas 20h 1 60 60 Téc. 5
Enfermagem
3 Classificagio de Risco na APS 20h 1 60 60 Todaa equipe 5
de saude
ACS, Téc. e
4 Primeiros Socorros e Prevengao 20h 1 60 60 Aux. 5
Enfermagem
5 Humanizagdo do Cuidado 20h 1 60 60 Todaa equipe 5
de saude
Todos os
6 SINAN, SIPNI ¢ E-SUS 20h 1 60 60 profissionais + 5
admin.
Coord. UBS ¢
7 Matriciamento na APS 20h 1 60 60 equipe NASF- 5
AB
8 Emergéncias Odontologicas 20h 1 60 60 Equipe de 5
Saude Bucal
9 IST — Atualizagdo PCDT 20h 1 60 60 Médicos e 5
Enfermeiros
Téc./Aux.
10 Sala de Vacina e Vacinagio 20h 1 60 60 Enfermagem e 5
Enf.
11 Hanseniase e Tuberculose 20h 1 60 60 Equipes ESF 5
completas
12 Sutura Simples p/ Enfermeiros 20h 1 60 60 Enfermeiros 5
13 TEA — Cuidado Integral 20h 1 60 60 Equipes satide 5
e saude mental
A Médicos e
14 Cancer do Colo / DNA HPV 20h 1 60 60 . 5
Enfermeiros
15 Saude Sexual e Reprodutiva — DIU e Implanon 20h 1 60 60 Meédicos e 5

Enfermeiros
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10.3 Dimensionamento dos Insumos Principais

Com base no quantitativo de participantes (até 60 por turma x 15 mddulos = até 900
participantes no total) e nas especificagcdes dos materiais de apoio, o dimensionamento estimado
dos principais insumos por modulo ¢ apresentado a seguir. Os quantitativos exatos serdo
consolidados na planilha de composi¢ao de custos do Termo de Referéncia, apos confirmagao do

levantamento pela Secretaria Municipal de Saude.

Item / Insumo Unidade Qtd.’por Modulo Observacao
(até 60 alunos)
Apostila impressa Unidade 60 ! por participante; e!aborada
especificamente para o modulo
Bloco de anotagdes personalizado Unidade 60 1 por participante
Caneta esferografica Caixa 2 ~30 unidades por caixa
Papel A4 Resma ) Para atividades e exercicios do
curso
Bolsa de lona personalizada Unidade 60 Con.t en do todo o material do
participante
Crachd para evento (papel couche Unidade 65 5 unidades a mais como margem
10x15cm)
Camiseta com identificag@o do curso Unidade 65 > unidades a [nais como margem,
tamanhos variados
Boné personalizado Unidade 65 5 unidades a mais como margem
Garrafa térmica personalizada Unidade 65 5 unidades a mais como margem
Papel madeira Unidade 10 P.ar? . atividades — priticas ¢
dindmicas em grupo
Kit lanche completo (por dia) Unidade 60 x 5 dias =300 Caf?’ Suco, salga'do ¢ lanche por
participante por dia
Certificado de conclusdo 21%29,7cm Unidade 60 gg:lf eccionado  apés  avaliagdo
Banner tematico confeccionado Unidade 1 I(.ienndilde M sual - do - projeto;
dimensdo minima 1,20x1,80m
Cavalete Flip Chart + papel Unidade 1 1 por médulo
Projetor multimidia/data show Diaria 5 ! §qu1pamento x5 dias letivos do
mobdulo
Locacgdo de espago/sala (cap. 60 pessoas) Diaria 5 Sala "com ar-cond., cadeiras,
¢ pag p- OUPp sanitarios e quadro
Transporte do ministrante Passagem 2 Ida ¢ volta; inclui frete de

materiais se necessario
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Item / Insumo Unidade Qtd.’por Modulo Observacao
(até 60 alunos)
Alimentagdo do rg;:strante (3x/dia x5 Unidade 15 Café da manha, almogo e jantar
Hospedagem do ministrante Diaria 5 Hotel ou pousada local com café

da manha

Profissional conteufilsta (elaboragao H/Técnica 20 2Qh’ .de pI‘Odl:l(;aO do material
apostila) didatico por mddulo

20h letivas por moédulo (4h/dia x 5

Profissional ministrante H/Aula 20 .
dias)

11. METODOLOGIA DE FORMACAO DOS PRECOS E PESQUISA DE MERCADO

11.1 Fundamento Legal da Pesquisa de Precos

A estimativa do valor da contratagdo ¢ etapa obrigatoria da fase interna da licitacao,
conforme determina o art. 23 da Lei n° 14.133/2021, que exige que o valor estimado seja
compativel com os pregos praticados pelo mercado. A auséncia ou a inconsisténcia da estimativa
de pregos pode gerar nulidade do procedimento licitatério, sobreprego ou prejuizo ao erario, razoes

pelas quais a pesquisa de precos merece atencao metodoldgica rigorosa.

11.2 Fontes de Pesquisa Utilizadas
A pesquisa de precos para a presente contratacdo foi realizada com base nas seguintes

fontes, em ordem de prioridade:

*  Painel de Pregos do Tribunal de Contas do Estado do Piaui — TCE-PI: fonte primaria e mais
relevante, por consolidar dados de contratos efetivamente firmados por municipios piauienses e
por outros entes da Federagdo, com informagdes de precos praticados em contratagdes similares

de servicos de capacitacdo em satde;

»  Portal de Compras do Governo Federal (Painel de Pregos do PNCP): consulta as contratagdes
homologadas na plataforma federal para servi¢os de capacitagdo profissional em satide publica,

com filtragem por regido e porte do ente contratante;

»  Consulta direta a fornecedores: solicitacao de cotagcdes a no minimo 3 (trés) fornecedores do
segmento, com propostas formalizadas em documento escrito, contendo a descri¢do do objeto, os

quantitativos, os precos unitarios e o prazo de validade da proposta;
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»  Contratos anteriores do Municipio: quando disponiveis, serdo utilizados como parametro os
valores de contratos anteriores firmados pelo Municipio de Lagoa Alegre para servigos similares,

devidamente atualizados pelo IPCA.

11.3 Método de Calculo da Estimativa

Com base nos precos coletados nas fontes acima indicadas, o valor estimado da contratacdo
sera calculado mediante a aplicacdo dos seguintes critérios: (i) identificacdo e descarte de valores
manifestamente discrepantes (outliers), utilizando o critério do desvio-padrao ou do percentil 25-
75 como referéncia; (ii) calculo da média aritmética ou da mediana dos pregos validos coletados
para cada lote, com preferéncia pela mediana quando houver assimetria na distribuicdo dos
valores; e (ii1) utilizagdo do menor valor entre a média/mediana calculada e o menor preco de
referéncia identificado em contratos similares recentes, desde que compativel com a qualidade

exigida.

A planilha de composi¢ao de custos resultante da pesquisa de precos serd anexada ao
Termo de Referéncia, com a identificagdo das fontes, das datas de pesquisa e dos parametros

adotados no célculo, assegurando a transparéncia e a rastreabilidade do processo de estimativa.

11.4 Componentes do Custo Total

O custo total estimado da contratacdo resulta da soma dos seguintes componentes,
calculados por modulo de capacitagao e multiplicados pelo nimero de modulos previstos:
»  Honorarios do profissional conteudista (elaboracdo de apostila): R$/H/Técnica x 20h por
modulo;
»  Honorarios do profissional ministrante: R$/H/Aula x 20h por médulo;

*  Materiais por participante: apostila + bloco + caneta + cracha + camiseta + boné + garrafa

térmica, calculados por unidade x 60 participantes;

* Bolsa de lona: R$/unidade x 60 unidades por médulo;

»  Kit lanche: R$/unidade/dia x 60 participantes x 5 dias = 300 kits por mddulo;
e  Certificados: R$/unidade x 60 unidades por modulo;

*  Banner tematico: R$/unidade x 1 por médulo;

»  Cavalete Flip Chart: R$/unidade x 1 por modulo;

*  Projetor/data show: R$/didria x 5 diarias por médulo;

* Locagdo de sala (cap. 60): R$/diaria x 5 diarias por modulo;
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»  Transporte do ministrante: R$/passagem x 2 (ida e volta);

* Alimentacdo do ministrante: R$/refei¢ao x 3 refeigdes x 5 dias = 15 refeigdes por modulo;
*  Hospedagem do ministrante: R$/diaria x 5 diarias por modulo;

»  Papel A4: R$/resma x 2 por mddulo;

»  Papel madeira: R$/unidade x 10 por médulo.

O valor total estimado serda apurado pela soma dos custos de todos os 15 modulos,
constando expressamente do Termo de Referéncia e do processo administrativo que instruird o

edital.

12. ANALISE DO PARCELAMENTO DO OBJETO

O art. 40, § 1°,da Lei n® 14.133/2021 determina que, na licitagcdo por itens, quando técnica
e economicamente vidvel, o objeto deve ser dividido em itens distintos, com o objetivo de ampliar
a competitividade e, consequentemente, a economicidade da contratagdo. A aplicagdo desse
dispositivo ao presente objeto ja foi detalhada no item 9 deste ETP, tendo-se concluido pela adogao

da adjudicacdo por LOTE como a forma mais vantajosa de estruturar a licitagao.

No contexto do Sistema de Registro de Precos, o parcelamento por lote reveste-se de
importancia ainda maior, uma vez que: (i) a ata de registro de pregos registrara o preco de cada
lote individualmente, tornando transparente e rastreavel o custo de cada médulo de capacitagdo;
(i1) a Administracao podera emitir ordens de fornecimento especificamente para os itens/modulos
demandados a cada momento, sem necessidade de contratar o conjunto integral; e (iii) a
competi¢ao lote a lote na fase de lances tende a resultar em precos mais competitivos do que a

disputa por lote unico.

Do ponto de vista da eficiéncia administrativa, o parcelamento por lote ndo implica
aumento proporcional dos custos de gestdo, uma vez que o registro de precos concentra o
procedimento licitatorio em um unico certame, ¢ a contratacdo de cada lote se formaliza por
simples ordem de fornecimento. O beneficio em termos de competitividade e economicidade
supera amplamente o modesto incremento no esfor¢o de acompanhamento individualizado de cada

lote contratado.

Confirma-se, portanto, que a divisdo do objeto em itens e a adjudicagdo por LOTE atendem

ao interesse publico, a ampliacdo da competitividade e a economicidade, nao havendo prejuizo



ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE <~ SAUD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ~  ~7
02.799.000/0001-29

para o conjunto do plano de capacitacdes nem perda de economias de escala que pudessem

justificar a adogdo de lote unico.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS COM A CONTRATACAO

13.1 Resultados Técnico-Assistenciais

A realizacdo integral do plano de capacitagcdes ora planejado deverd produzir resultados
concretos e mensuraveis sobre a qualidade dos servicos de saude ofertados a populagdo de Lagoa
Alegre. No campo do cuidado materno-infantil, espera-se o incremento da cobertura e da qualidade
do pré-natal, com reflexo positivo sobre os indicadores do Programa Previne Brasil e sobre as
taxas de mortalidade materna e neonatal. A capacitacdo em tratamento de feridas devera reduzir
complicacdes evitaveis em pacientes com feridas cronicas, diminuindo o tempo de tratamento e 0s
custos com insumos. A habilitagdo dos enfermeiros para sutura simples ampliara a resolutividade
das UBS, com estimativa de redugdo relevante dos encaminhamentos desnecessarios ao pronto-

socorro para laceragdes de baixa complexidade.

No campo da prevencgao e controle de doengas, a capacitagdo em Hanseniase e Tuberculose
devera contribuir para o diagnostico mais precoce dos casos, a redu¢ao do tempo de tratamento e
a maior adesdo ao tratamento supervisionado, com impacto sobre os indicadores de eliminacao
dessas doengas no Municipio. A atualizacdo nas vacinas e na sala de vacinas deve contribuir para
a recuperagdo das coberturas vacinais e para a reducdo dos erros técnicos na administragdo de

imunobiolégicos.

13.2 Resultados sobre a Gestao da Informacao

A capacitag@o nos sistemas de informagdo SINAN, SIPNI e E-SUS PEC devera resultar
em melhoria significativa da qualidade dos registros produzidos pelas equipes de APS, com
reducdo das subnotificacdes e das inconsisténcias que comprometem os indicadores de
desempenho do Programa Previne Brasil. O impacto financeiro dessa melhoria pode ser
expressivo, considerando que o repasse de recursos do Fundo Nacional de Saude aos municipios
via Previne Brasil ¢ diretamente proporcional ao desempenho nos indicadores, todos calculados a
partir dos registros do E-SUS PEC. Um aumento nos indices de registro pode representar

incremento nos repasses federais superiores ao investimento realizado nas capacitacdes.

13.3 Resultados sobre a Humanizacio e a Satisfacao dos Usuarios
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A capacitagdo em humanizacao do cuidado, complementada pelos demais modulos que
incorporam perspectivas centradas na pessoa, devera produzir mudangas graduais na cultura
organizacional das UBS, com melhoria da qualidade do acolhimento, da escuta e do vinculo com
os usuarios. Esses resultados sao de mais dificil mensura¢ao no curto prazo, mas sao fundamentais
para a sustentabilidade do modelo de atengao basica e para a construcao da confianga da populagao

no SUS municipal.

13.4 Resultados sobre a Eficiéncia e a Economicidade

A educagdo permanente das equipes de satde ¢ investimento de alto retorno, cujos
beneficios superam em muito os custos diretos das capacitagdes. Equipes mais capacitadas
utilizam com maior racionalidade os insumos disponiveis nas UBS, reduzem erros clinicos que
geram complicagdes e custos adicionais, encaminham com mais precisdo 0s pacientes que
efetivamente necessitam de atengdo especializada e aumentam a capacidade de resolu¢ao dos
problemas de satde no proprio ambito da APS. Esses ganhos de eficiéncia produzem economia

direta e indireta para o sistema de saude municipal.

13.5 Resultados sobre a Conformidade Legal e Normativa

A realizagdo das capacitagdes previstas contribui para o cumprimento de diversas
obrigagdes normativas do Municipio perante o Ministério da Satide, o Conselho Nacional de Saude
e os orgdos de controle. A atualizagdo das equipes nos protocolos clinicos e nas diretrizes
terapéuticas do MS reduz a exposi¢cdo do Municipio a responsabiliza¢des por praticas clinicas
desatualizadas e a judicializacdao da saude decorrente de inadequagdes assistenciais. A habilitagdo
de profissionais para procedimentos especificos (sutura, inser¢do de DIU e Implanon) atende as

exigéncias dos respectivos Conselhos de Classe para a pratica regular dessas atividades.

14. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

No ambito do planejamento administrativo da presente contratacdo, procedeu-se ao
levantamento das contratagdes correlatas ou interdependentes que possam ser necessarias para a
plena execucdo do objeto, conforme recomendado pelo art. 18, § 1° inciso IV, da Lei n°

14.133/2021.

Apos analise técnica, verificou-se que a contratagdo de servicos de capacitagdo nos moldes

descritos neste ETP — de forma integrada, com a empresa contratada responsavel pela elaboracdo
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do material didatico, pelo fornecimento dos insumos, pela logistica e pela execugdo dos cursos —
ndo gera dependéncia de contratagdes correlatas para a sua plena execucdo. A integralidade da
solucdo esta encapsulada no objeto da presente licitagdo, ndo havendo necessidade de contratos

complementares especificos.

Nao obstante, registra-se que a execucdo bem-sucedida das capacitagdes pressupde a
articulagdo institucional interna da Secretaria Municipal de Satide com as coordenagdes das UBS
para a defini¢cdo do cronograma, a libera¢do dos profissionais nas datas de capacitagdo, a gestao
das substituicdes nas unidades durante os dias de curso € o monitoramento da participacao e do
aproveitamento dos profissionais capacitados. Essas atividades de gestdo interna, embora
indispensaveis ao sucesso do plano de capacitagdes, ndo se traduzem em contratagdes externas

adicionais.

Adicionalmente, a plena utilizagao dos aprendizados adquiridos nas capacitagdes depende
da disponibilidade de insumos e equipamentos adequados nas UBS (coberturas para feridas,
materiais para sutura, dispositivos para insercdo do DIU e Implanon, kits de emergéncia
odontologica, etc.). A Secretaria Municipal de Satide devera garantir, em paralelo a realiza¢do das
capacitagdes, o adequado abastecimento das unidades com os insumos necessarios a aplicagao
pratica dos conhecimentos desenvolvidos. Essa ¢ uma agdo de planejamento interno que pode
eventualmente ensejar contratagdes separadas de insumos de saude, mas que nao configura uma

contratacdo correlata diretamente vinculada ao presente objeto.

15. LEVANTAMENTO DE MERCADO

15.1 Caracteriza¢ao do Mercado Fornecedor

O mercado de servigos de capacitagdo e educagao continuada em saude no Brasil apresenta-
se como um segmento dindmico, competitivo € com ampla oferta de prestadores de diferentes
portes e perfis. O crescimento das exigéncias de educacao permanente no SUS, impulsionado pela
PNEPS, pelo Programa Previne Brasil e pelas demandas de atualizacdo decorrentes dos avangos
cientificos na area da satde, tem estimulado o surgimento e a consolidacdo de diversas empresas

especializadas na prestagao integrada de servicos de capacitagao para profissionais de satde.

O levantamento de mercado realizado identificou os seguintes perfis de fornecedores

potencialmente aptos a atender ao objeto da presente licitagdo:
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 Empresas de consultoria e capacitacdo em saude: compdem o nucleo do mercado, com
experiéncia especifica na elaboragdo de materiais didaticos para saude publica, disponibilidade de
rede de profissionais ministrantes nas diversas especialidades e capacidade logistica para a

organizacao de eventos educacionais em municipios de médio e pequeno porte;

*  Empresas de gestdo de eventos em saude: especializadas na organizagdo logistica de cursos,
congressos € eventos na area da saude, com portfélio de parceiros ministrantes e fornecedores de

insumos, capazes de oferecer a solugdo integrada demandada;

*  Empresas de ensino a distancia e misto (blended learning): com crescimento expressivo pos-
pandemia, capazes de oferecer componentes teodricos em formato EAD e componentes praticos de

forma presencial, podendo apresentar propostas inovadoras e potencialmente mais economicas;

* Cooperativas e associacdes de profissionais de saude: entidades que retinem médicos,
enfermeiros e outros profissionais em regime cooperado para a prestacdo de servigos de

capacitagcdo, com potencial de oferecer alta qualidade técnica e pregos competitivos;

*  Microempresas e empresas de pequeno porte especializadas por nicho: empresas menores com
expertise em tematicas especificas (saude sexual e reprodutiva, saude bucal, saide mental,
vigilancia epidemiolédgica, etc.) que poderdo concorrer com vantagem nos itens de sua

especializacao.

15.2 Competitividade do Mercado

A analise do mercado confirmou a existéncia de competitividade suficiente para assegurar
o sucesso do certame licitatorio. O segmento de capacitagdo em satde publica ndo apresenta
caracteristicas de monopolio ou oligopdlio, ndo existe barreira tecnoldgica ou de acesso a insumos
que possa restringir a participagdo de fornecedores e nao ha dependéncia de patentes ou de recursos

proprietarios que concentre o mercado em poucos atores.

A pesquisa identificou que municipios de porte similar ao de Lagoa Alegre — PI tém
realizado pregdes eletrOnicos para contratagdo de servigos de capacitacdo com regularidade,
obtendo, em geral, participacao de 3 a 8 licitantes por lote, com descontos médios em relacao ao
preco de referéncia variando entre 10% e 30%, o que demonstra a existéncia de competi¢ao real e

efetiva.

15.3 Disponibilidade de Fornecedores Locais e Regionais
Embora o pregdo eletronico permita a participagdo de empresas de todo o territorio
nacional, o levantamento identificou a existéncia de empresas sediadas no Estado do Piaui e na

Regido Nordeste com experiéncia comprovada na prestagdo de servicos de capacitacdo para
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profissionais da APS, o que favorece a competitividade local e reduz os custos de logistica para os

fornecedores, podendo resultar em propostas mais competitivas.

15.4 Inexisténcia de Restricoes de Mercado

A pesquisa de mercado ndo identificou fatores que possam comprometer o fornecimento
ou a qualidade dos servigos, tais como: escassez de profissionais habilitados nas tematicas dos
cursos, indisponibilidade de insumos especificos, sazonalidade relevante da oferta ou qualquer
outro elemento de risco de fornecimento que pudesse justificar medidas especiais no edital. O
mercado se apresenta, portanto, como plenamente apto a atender a demanda da Administracao

Municipal de Lagoa Alegre com qualidade e no prazo previsto.

16. IMPACTOS AMBIENTAIS, ACESSIBILIDADE E SUSTENTABILIDADE

16.1 Sustentabilidade Ambiental nas Contratacdes Publicas

O art. 11, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021 consagra o desenvolvimento sustentavel como
objetivo do processo licitatorio, determinando que as contratagdes publicas devem buscar a
protecdo do meio ambiente, a eficiéncia energética e a responsabilidade social. A Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 73/2022 regulamenta os critérios e as praticas sustentdveis nas
contratagdes publicas federais, fornecendo orientagdes que podem ser aplicadas subsidiariamente

pelos municipios.

16.2 Impactos Ambientais Identificados

Os servigos de capacitagdo em saide, por sua natureza predominantemente intelectual,
apresentam baixo impacto ambiental direto em comparacdo a contratagdes de obras, compras de
equipamentos ou fornecimento de materiais de constru¢do. Nao obstante, existem aspectos

ambientais que merecem atengao:

* Geracdo de residuos solidos: apostilas, papéis, embalagens de materiais e residuos de
alimentacao (kits de lanche) geram quantidade ndo desprezivel de residuos sélidos, especialmente

considerando que serdo realizados 15 modulos com até 60 participantes cada;

*  Consumo de energia: a locacao de salas com ar-condicionado, a utilizacdo de projetores € o

transporte dos ministrantes implicam consumo energético e emissao de gases de efeito estufa;
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*  Consumo de agua: kits de lanche, higiene pessoal dos participantes e limpeza dos espagos

locados envolvem consumo de agua;

*  Geracgdo de residuos de plastico descartavel: copos, embalagens e utensilios descartaveis nos

kits de lanche representam fonte relevante de residuos plasticos.

16.3 Medidas de Sustentabilidade Ambiental
O Termo de Referéncia incluira, na medida do possivel e sem comprometer a

competitividade do certame, as seguintes exigéncias e recomendagdes de boas praticas ambientais:

* Uso prioritario de papel reciclado ou de origem certificada (FSC ou equivalente) para a

impressao das apostilas, blocos de anotagdes e demais materiais impressos;

»  Preferéncia por materiais de longa durabilidade em detrimento de descartaveis: bolsas de lona,

garrafas térmicas e bonés substituem itens de uso tnico e contribuem para a redugao de residuos;

* Estimulo ao uso de utensilios reutilizaveis (copos, talheres) nos kits de lanche, com

substitui¢do de embalagens descartaveis sempre que viavel;

* Adequada segregacdo e destinacdo dos residuos solidos gerados nas atividades do curso,
conforme as diretrizes da Lei n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Soélidos) e da
legislacdo municipal pertinente;

* Disponibilizacdo de material complementar em formato digital (PDF ou equivalente),

reduzindo a necessidade de impressao adicional de materiais de apoio;

»  Preferéncia por transporte coletivo ou compartilhado para o deslocamento dos ministrantes,

quando disponivel e conveniente;

« Utilizacdo de equipamentos de multimidia (data show) com certificacdo de eficiéncia

energética, quando disponivel no mercado.

16.4 Acessibilidade e Inclusao

O Termo de Referéncia e o edital incluirdo exigéncias relativas a acessibilidade dos espagos
fisicos utilizados para a realizagdo dos cursos, em conformidade com as normas da ABNT e com
a Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Os locais de
realizacdo dos cursos deverdo possuir acesso para pessoas com mobilidade reduzida, banheiros
adaptados e condi¢des de participacao adequadas a pessoas com diferentes necessidades. Os
materiais didaticos deverdo ser elaborados em linguagem acessivel, € os ministrantes deverao estar

preparados para adaptar as metodologias pedagogicas as necessidades dos participantes.
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17. CONCLUSAO

Com base na analise técnica, juridica e administrativa realizada ao longo deste Estudo
Técnico Preliminar, conclui-se pela integral viabilidade, adequacao e conveniéncia da contratagao
de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos de capacitagdo voltados as equipes
da Atencdo Primdria a Satide do Municipio de Lagoa Alegre — PI, por meio de pregdo eletronico

no Sistema de Registro de Pregos, com adjudicacdo por lote.

A necessidade da contratacao esta amplamente demonstrada pelo diagnoéstico situacional
das equipes de APS, pelo alinhamento com as politicas nacionais de educagdo permanente em
saude, pelas metas do Programa Previne Brasil e pelo conjunto de lacunas técnicas identificadas
pelas coordenagdes das UBS municipais. Os 15 modulos de capacitagdo selecionados respondem
a demandas reais e prioritarias, cobrindo tematicas essenciais para a qualificacdo do cuidado na

APS e para o cumprimento das obrigagdes normativas do Municipio perante o Ministério da Satde.

A solugdo escolhida — contratagdo integrada de empresa especializada, mediante pregdo
eletronico com SRP e adjudicagao por LOTE— demonstrou-se superior as demais alternativas
analisadas em termos de competitividade, economicidade, responsabilidade contratual,
flexibilidade operacional e adequagdo ao interesse publico. A modalidade pregdo eletronico ¢ a
mais indicada para o objeto, que se enquadra no conceito de servigo comum com especificagoes
objetivamente definiveis. O Sistema de Registro de Precos ¢ o instrumento mais adequado para a
natureza da demanda, que ¢ variavel ao longo do exercicio € ndo pode ter seus quantitativos exatos

definidos previamente com absoluta precisao.

A adjudicacdo por LOTEmaximiza a competitividade do certame, permitindo a
participacdo de empresas especializadas em cada tematica, favorecendo a obtengdao de melhores
precos unitarios e viabilizando o acesso de microempresas e empresas de pequeno porte. Nao ha
perda de economias de escala, visto que os modulos de capacitagao sdo tecnicamente autonomos

e podem ser executados de forma independente sem prejuizo para o conjunto do plano.

A contratagdo esta prevista no Plano de Contratagdes Anual da Secretaria Municipal de
Satde, conta com dotagdo or¢amentaria suficiente e segue todos os parametros estabelecidos pela
Lei n® 14.133/2021 para a fase preparatéria da licitagdo. Os resultados esperados — melhoria da
qualidade assistencial, incremento dos indicadores de desempenho, ampliagao da resolutividade

da APS, reducdao de encaminhamentos desnecessarios e fortalecimento da gestdo do cuidado —
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justificam plenamente o investimento e reforcam a caracterizagdo da contratacdo como prioritaria

para o interesse publico municipal.

Diante de todo o exposto, recomenda-se o prosseguimento do presente processo
administrativo para as etapas subsequentes da fase interna da licitagdo, quais sejam: elaboragdo do
Termo de Referéncia, consolidagdo da pesquisa definitiva de precos, elaboragdao do edital e da
minuta de ata de registro de pregos, obtencao das declaracdes de disponibilidade or¢amentaria e
aprovacao pela autoridade competente, para posterior publica¢do do aviso de licitacdo e abertura

da fase externa do pregao eletronico.

18. ANALISE DE RISCO DA CONTRATACAO

18.1 Fundamento Legal e Conceitual

A gestdo de riscos nas contratacdes publicas constitui exigéncia expressa da Lei n°
14.133/2021, que em seu art. 11, inciso VI, determina que o processo licitatorio deve ser precedido
de planejamento que inclua a avaliagdo dos riscos envolvidos na contratacido.
Complementarmente, o Decreto Federal n° 11.246/2022 e os normativos do Tribunal de Contas da
Unido estabelecem diretrizes e melhores praticas para a gestdo de riscos nas contratagdes da

Administragdo Publica.

A gestdo de riscos nas contratagdes publicas ¢ compreendida como um processo
sistematico de identificagdo, analise, avaliacao e resposta aos riscos que possam comprometer o
alcance dos objetivos da contratacdo. Ao identificar antecipadamente os eventos potencialmente
adversos e as medidas para preveni-los ou mitiga-los, a Administracdo aumenta a probabilidade
de sucesso da contratacdo, reduz a ocorréncia de aditivos contratuais ndo previstos, minimiza os

prejuizos ao erario e fortalece a gestdo contratual.

No contexto da presente contratacdo — prestagao de servigos técnicos de capacitagdo em
saude, modalidade de registro de precos, com adjudicagdo por LOTE—, a andlise de riscos
identificou as seguintes categorias principais: riscos técnicos (qualidade dos servigos), riscos
operacionais (logistica e execugdo), riscos contratuais (descumprimento de obrigagdes), riscos
financeiros (desequilibrio econdmico-financeiro), riscos de governanga (fiscalizagdo e controle) e

riscos externos (fatores alheios as partes).

18.2 Identificacao e Avaliacao dos Riscos
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Cada risco identificado foi avaliado quanto a sua probabilidade de ocorréncia (Alta, Média
ou Baixa) e ao seu potencial impacto sobre a execu¢do do objeto e sobre os objetivos da
Administra¢do (Alto, Médio ou Baixo). O produto da probabilidade pelo impacto resulta na

classificagao do risco (Alto, Médio ou Baixo), que orienta a priorizagao das medidas de resposta.

18.2.1 Riscos Técnicos

Os riscos técnicos estdo associados a qualidade intrinseca dos servigos prestados — material
didatico, desempenho dos ministrantes, adequacdo do contetido programatico e efetividade
pedagdgica das capacitagdes. Esses riscos tém impacto direto sobre os resultados assistenciais que
se espera alcangar com as capacitacdes e sobre a percepgao dos profissionais capacitados quanto
a qualidade e a utilidade dos cursos. A mitigagdo desses riscos depende fundamentalmente da
rigorosa definicdo dos requisitos de qualificagdo dos profissionais e da aprovacdo prévia dos

materiais didaticos pela Secretaria Municipal de Saude.

18.2.2 Riscos Operacionais e Logisticos

Os riscos operacionais envolvem falhas na logistica de execucdo dos cursos, incluindo
atrasos na entrega de materiais, inadequacdo do espacgo fisico, problemas com equipamentos
audiovisuais, dificuldades no transporte dos ministrantes e falhas no fornecimento dos kits de
lanche. Esses riscos, embora de impacto menor do que os riscos técnicos sobre a qualidade da
formacao, podem comprometer a experiéncia dos participantes e gerar insatisfagdo com o curso,

além de atrasos no cronograma de capacitagdes.

18.2.3 Riscos Contratuais

Os riscos contratuais incluem o inadimplemento parcial ou total das obrigagdes pela
empresa contratada, a inexecu¢do de moddulos especificos, a substituicdo de profissionais
ministrantes sem autorizacao, a entrega de materiais fora das especificagdes e a recusa em corrigir
irregularidades identificadas pela fiscalizagdo. O gerenciamento desses riscos exige a previsao de
penalidades adequadas no contrato e a existéncia de clausulas claras sobre as obrigacdes de cada

parte.

18.2.4 Riscos de Governanca e Fiscalizacao
Os riscos de governanca estdo associados a falhas na fiscalizacdo do contrato, que podem
resultar em pagamento por servigos ndo prestados, aceite de materiais fora das especificagdes e

tolerancia com o ndo cumprimento de obrigacdes contratuais. A designacdo de fiscal de contrato
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com qualificagdo técnica adequada, com disponibilidade de tempo para o exercicio das funcdes e

com orientagdes claras sobre seus deveres, ¢ medida indispensavel para a mitigacdo desses riscos.

18.2.5 Riscos Externos

Os riscos externos incluem fatores alheios as partes, como epidemias, desastres naturais,

greves ou interrupgdes de servigos publicos que impecam a realizacdo dos cursos nas datas

previstas, alteragdes nos protocolos do Ministério da Satde que exijam a atualizagdo emergencial

dos materiais didaticos apds a sua aprovacdo e variacdes macroecondmicas que alterem o

equilibrio econdmico-financeiro do contrato. Esses riscos devem ser tratados por meio de cldusulas

de revisao e reajuste de precos, e de previsao de procedimentos para reprogramacao do cronograma

em casos de for¢a maior.

19. MATRIZ DE RISCO DA CONTRATACAO

A tabela a seguir apresenta a Matriz de Risco consolidada para a presente contratacdo, com a

identificacdo dos riscos, sua probabilidade, impacto, classificacdo, descricdo, consequéncias e

medidas de resposta:

5 Imp - P Medidas Medidas a
Risco Prob. - Class. Descricio Consequéncias Preventivas Mitigadoras Responsavel
Apostila com Média Alto ALTO Profissional conteudista Disseminagdo de praticas clinicas Exigir aprovagdo Devolver o material Fiscal do Contrato
contetido elabora  material  sem desatualizadas; danos a0s prévia do contetido para revisdo; adiar o SMS
desatualizado ou atualizagdo dos protocolos pacientes; responsabilidade da pela  SMS;  definir modulo até aprovagio;
clinicamente e evidéncias vigentes do Administragdo. prazo de submissdo substituir o
incorreto MS. de 15 dias antes do conteudista.
inicio.
Ministrante sem Baixa Alto MEDIO Empresa indica profissional Baixa qualidade  pedagogica; Exigir curriculo e Substitui¢do imediata  Fiscal do Contrato
habilitagdo técnica sem titulagdo, sem registro pratica  ilegal de  profissdo; comprovante de do profissional;
ou registro  no ativo ou sem experiéncia responsabilidade civil e registro com suspensdo do modulo
Conselho de Classe comprovada na area. administrativa. antecedéncia de 10 at¢  indicagio  de
dias; incluir clausula substituto habilitado.
de aprovagdo prévia.
Baixa adesdo e Alta Médio ALTO Equipes de saide com Turmas incompletas; baixo Planejar cronograma Reorganizar escala das  Coord. APS / SMS
participagdo dos dificuldade  de  liberar impacto das capacitagdes; recursos em conjunto com equipes; realizar
profissionais de profissionais para aplicados sem retorno coordenadores de modulo em horérios
satde capacitagdes em razdo de proporcional. UBS; sensibilizar alternativos (matutino
escala de trabalho. gestores; emitir ¢ vespertino).
convocagdo formal.
Atraso na entrega de Média Médio MEDIO Apostilas, bolsas, camisetas Inicio do curso sem material; Definir prazo minimo Glosa proporcional no  Fiscal do Contrato
materiais e insumos e demais materiais ndo insatisfagdo  dos  participantes; de 15 dias corridos pagamento; aplicagéo
chegam antes do inicio do comprometimento da  qualidade para entrega prévia ao de penalidade;
modulo. pedagogica. inicio; prever check- fornecimento
list de verificagdo. provisorio de material
minimo.
Espago fisico Baixa Médio BAIXO Sala locada sem capacidade Desconforto  dos participantes; Especificar requisitos Solicitar  realocagdo  Contratada / Fiscal
inadequado ou sem suficiente, sem ar- impossibilidade de participagao de minimos da sala no imediata; aplicar
acessibilidade condicionado, sem pessoas com deficiéncia; TR; exigir vistoria penalidade contratual
acessibilidade ou com descumprimento legal. prévia e aprovagdo pelo descumprimento
instalagdes precarias. pelo fiscal. das especificagdes.
Inadimplemento Baixa Alto MEDIO Empresa deixa de executar Paralisia do plano de capacitagdes; Exigir garantia Rescisdo unilateral ~ Gestor do Contrato
contratual parcial ou modulos contratados, necessidade de nova licitagéo; contratual (5% do com aplicagdo de PGM
total abandona o contrato ou perda dos recursos alocados. valor total); pesquisa sangdes; acionamento
entra em  recuperagdo de idoneidade antes da garantia; abertura
judicial. da adjudicag@o; de novo processo
certiddes negativas. licitatorio.
Variagio da Alta Baixo MEDIO Numero real de Superdimensionamento ou Incluir margem de Ajuste de quantitativos ~ Gestdo Contratual

demanda acima ou
abaixo do estimado

participantes

subdimensionamento de insumos;
custo unitario acima do previsto.

seguranga de 10% nos
quantitativos; prever

por ordem de
fornecimento; aditivo
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A Im . P— Medidas Medidas A
Risco Prob. - tl; Class. Descricio Consequéncias Preventivas Mitigadoras Responsavel
significativamente clausula de ajuste na contratual nos limites
diferente dos 60 estimados. ata de SRP. legais.
Qualidade Baixa Baixo BAIXO Lanche fornecido com Insatisfagdo dos participantes; risco Especificar Glosa do item no Fiscal do Contrato
insatisfatoria do kit qualidade abaixo do de intoxicagdo alimentar; imagem composi¢do minima pagamento;
lanche esperado, quantidade negativa da SMS. do kit lanche no TR; substituigdo imediata
insuficiente ou condigdes exigir nota fiscal e do fornecedor do
higiénicas inadequadas. comprovante do lanche pela contratada.
fornecedor.
Falha técnica no Baixa Médio BAIXO Equipamento com defeito, Interrupgdo do curso; perda de Exigir equipamento Substitui¢do imediata;  Contratada
projetor/data  show incompatibilidade com carga horéaria; comprometimento da reserva ou garantia de uso de material
durante o curso notebook do ministrante ou programagao. substituicdo em até impresso como
falta de cabo. 2h; testar contingéncia;
equipamentos  antes compensagao de carga
de cada dia. horéria.
Rotatividade de Alta Médio ALTO Profissionais  capacitados Perda do retorno sobre o Priorizar  servidores Garantir  registro ¢ RH/SMS
profissionais desligam-se do Municipio investimento em  capacitagdo; efetivos; estabelecer disseminagéo do
capacitados antes da ou mudam de setor antes de redugdo do impacto das agdes. compromisso de material didatico;
aplicagdo dos aplicar o aprendizado. permanéncia minima planejar turmas
conhecimentos de 12 meses pos- adicionais para
curso. substituigdes.
Insuficiéncia de Baixa Alto MEDIO Servidor designado como Aceite de materiais e servigos Designar fiscal com Designagdo de fiscal SMS /  Control
fiscal do contrato fiscal nao possui abaixo das especificagdes; formagdo em saude; substituto; Interno
com  qualificagdo conhecimento técnico pagamento indevido; prejuizo ao capacitar o fiscal constitui¢do de
técnica adequada suficiente para avaliar a erario. antes do inicio da comissdo de
qualidade dos servigos. execugao; criar acompanhamento com
checklist de membros técnicos.
fiscalizagdo.
Certificados Baixa Baixo BAIXO Certificados com nome Contestagdes dos participantes; Definir modelo Reemissdo imediata s Contratada / Fiscal
emitidos com dados errado, carga  horaria necessidade de reemissdo; padrdo no TR; exigir expensas da
incorretos ou fora do incorreta, falta de descrédito do  programa  de lista de presenca contratada; aplicagdo
padrao assinatura ou dimensdes capacitacdo. assinada; aprovacao de multa em caso de
fora do padrio. prévia do modelo de reincidéncia.
certificado.
Reajuste de pregos Baixa Médio BAIXO Variagdo significativa nos Pedido de revisdo de pregos pela Aplicar clausula de Negociar revisio de  Gestor do Contrato
desequilibrando  a custos de insumos ¢ méo de contratada; eventual quebra do reajuste pelo IPCA pregos com base em
ata de SRP obra durante a vigéncia da equilibrio econdmico-financeiro. apés 12 meses; documentagio
ata de 12 meses. definir data-base na comprobatoria;
assinatura da ata. eventual cancelamento
do registro.
Alteragio dos Baixa Médio BAIXO Ministério da Saude publica Material didatico desatualizado; Incluir clausula de Solicitar ~ atualizagdo ~ SMS / Contratada
protocolos do MS nova versdo de protocolo necessidade  de revisdo e atualiza¢do do material sem custo
durante a vigéncia clinico apds a aprovagdo da reimpressao das apostilas. obrigatoria de adicional; incluir
da ata apostila. apostilas em caso de adendo impresso antes
mudanga de do inicio do modulo.
protocolos.
Eventos de forca Baixa Alto MEDIO Ocorréncia  de  evento Atraso no plano de capacitagdes; Planejar cronograma Reprogramagdo  das  Gestor do Contrato

maior  (epidemia,
desastre natural,
greve)

20. OBRIGACOES DAS PARTES E GESTAO CONTRATUAL

externo que impeca a
realizagdo dos cursos nas
datas previstas.

20.1 Obrigacoes da Contratante

impacto sobre as metas do Previne
Brasil; risco de perda de repasses.

as seguintes obrigagdes na execucao do contrato:

com folga de
seguranga; incluir
clausula de forga
maior no contrato.

datas sem penalidade;
extensdo da vigéncia
da ata, se necessario.

SMS

O Municipio de Lagoa Alegre — PI, por meio da Secretaria Municipal de Saude, assumira

(1) Efetuar o pagamento a contratada nos prazos e nas condigdes estabelecidos no contrato,

mediante empenho prévio e comprovagdo da efetiva prestagdo dos servigos;

(i1) Designar gestor e fiscal do contrato com conhecimento técnico na area de satde, com

atribui¢des claramente definidas no ato de designacao;
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(i11) definir, em conjunto com a contratada, o cronograma de execucdo dos modulos de
capacitagdo, respeitando as disponibilidades das equipes de satide e as necessidades assistenciais

das ubs;

(iv) Aprovar ou rejeitar, de forma fundamentada e no prazo estabelecido no termo de referéncia,

os materiais didaticos, os perfis dos ministrantes e os espagos fisicos propostos pela contratada;

(v) Emitir ordens de fornecimento para cada mdodulo com antecedéncia minima suficiente para o

adequado planejamento da contratada;

(vi) Promover a mobilizacdo e a convocacdo dos profissionais de satide para participagdo nos

Cursos;

(vii) Acompanhar e avaliar a qualidade da execugdo dos servicos, aplicando as penalidades cabiveis

em caso de inadimplemento; e

(viii) Notificar a contratada, por escrito, de qualquer irregularidade identificada na execugao

do objeto, concedendo prazo razoavel para a regularizagao.

20.2 obrigacgdes da contratada
A empresa registrada na ata de precos e futura contratada assumira as seguintes obrigagdes

perante a Administracao:

(1) Executar os servigos de capacitacao conforme as especificacdes do Termo de Referéncia, os

prazos definidos nas ordens de fornecimento e os critérios de qualidade estabelecidos no contrato;

(i1) Disponibilizar profissionais conteudistas e ministrantes com as qualificacdes exigidas,

submetendo os curriculos a aprovagao prévia da Secretaria Municipal de Saude;

(ii1) Elaborar e entregar os materiais didaticos no prazo estipulado, com conteudo atualizado e

aprovado pela contratante;

(iv) Fornecer todos os insumos ¢ materiais de apoio nas quantidades, especificagdes e prazos

definidos no Termo de Referéncia;

(v) Providenciar a logistica de transporte, alimenta¢do e hospedagem dos ministrantes as suas

expensas;

(vi) Locar espaco fisico adequado para a realizagdo dos cursos, nas condi¢des especificadas pelo

Termo de Referéncia;
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(vii)Aplicar instrumentos de avaliagdo da aprendizagem e de satisfacdo dos participantes,

encaminhando os resultados a Secretaria;
(viii) Emitir certificados de conclusdo no prazo estabelecido;
(ix) Manter durante toda a vigéncia da ata as condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; e

(x) Comunicar imediatamente qualquer fato que comprometa a execu¢do do objeto, propondo

solugdes para a regularizacao.

20.3 Modelo de Gestiao do Contrato

O modelo de gestdo do contrato sera estruturado em trés niveis: (i) nivel estratégico,
representado pelo Secretario Municipal de Saude, responsavel pelas decisdes de alto nivel sobre a
execug¢dao do plano de capacitagdes, incluindo a aprovacdo do cronograma anual e eventuais
alteragdes significativas; (i1) nivel tatico, representado pelo Gestor do Contrato, responsavel pela
gestdo global da relagdo contratual, pelo acompanhamento financeiro, pela autorizacdo de
pagamentos e pela instrugdo de processos de penalidade; e (iii) nivel operacional, representado
pelo Fiscal do Contrato, responsavel pelo acompanhamento direto e cotidiano da execugao de cada
modulo, pela verificagdo da conformidade dos materiais entregues, pela avaliacao do desempenho

dos ministrantes e pelo registro das ocorréncias no livro de registro do contrato.

O fiscal do contrato deverd preencher relatorio de acompanhamento ao final de cada
modulo executado, contendo: confirmagdo das presencas (lista assinada pelos participantes),
avaliacdo da qualidade do espago fisico, avaliagdo dos materiais entregues, avaliacao do
desempenho do ministrante, resultados da avaliacdo de aprendizagem dos participantes, resultados
do instrumento de satisfacdo e eventuais irregularidades identificadas. Esse relatorio fundamentara

a autorizagdo de pagamento pela unidade financeira.

20.4 Pagamento

O pagamento sera realizado por moédulo executado, mediante apresentagdo de nota
fiscal/fatura acompanhada do relatdrio de execugdo elaborado pelo fiscal do contrato, da lista de
presenca assinada pelos participantes, dos comprovantes de entrega dos materiais e dos
certificados emitidos. O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos contados da data
de atesto da nota fiscal, conforme art. 141 da Lein® 14.133/2021. Nao serdo realizados pagamentos
antecipados, salvo nas hipoteses expressamente autorizadas por lei, mediante justificativa técnica

e constituicao de garantia adequada.
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21. CRONOGRAMA DE EXECUCAO PREVISTO

O cronograma de execucao dos modulos de capacitagdo sera elaborado, em sua versao
definitiva, pela Secretaria Municipal de Satide de Lagoa Alegre em conjunto com a empresa
registrada na ata de pregos, imediatamente apds a assinatura do instrumento. O cronograma
definitivo levara em conta a disponibilidade das equipes de saude, as metas prioritarias do
Programa Previne Brasil, as datas de avaliacdo dos indicadores e os periodos de maior demanda
assistencial, que devem ser preservados de forma a ndo comprometer a continuidade dos servigos

nas UBS.

A titulo de orientagdo para o planejamento, apresenta-se a seguir um cronograma
preliminar de referéncia, com a estimativa de distribuicdo dos modulos ao longo dos 12 (doze)
meses de vigéncia da ata de registro de precos. O cronograma definitivo podera diferir deste em
razdo das especificidades da execugdo, desde que respeite o prazo de vigéncia da ata e seja

aprovado pela Secretaria Municipal de Satde:

N° Médulo Bim. 1 Bim.2 |Bim.3|Bim.4|Bim.5|Bim. 6| C.H. | Dias
1 Pré-Natal de Baixo Risco X 20h 5
2 Tratamento de Feridas X 20h 5
3 Classificac¢do de Risco na APS X 20h 5
4 Primeiros Socorros X 20h 5
5 Humanizacdo do Cuidado X 20h 5
6 SINAN, SIPNI e E-SUS X 20h 5
7 Matriciamento na APS X 20h 5
8 Emergéncias Odontoldgicas X 20h 5
9 IST — Atualizagdo PCDT X 20h 5
10 Sala de Vacina / Vacinacdo X 20h 5
11 Hanseniase e Tuberculose X 20h 5
12 Sutura Simples p/ Enfermeiros X 20h 5
13 TEA — Cuidado Integral X 20h 5
14 wvencdo Cancer Colo Utero / HPV X 20h 5
15 Satde Sexual e Reprodutiva X 20h 5

Legenda: Bim. 1 = Jan/Fev; Bim. 2 = Mar/Abr; Bim. 3 = Mai/Jun; Bim. 4 = Jul/Ago; Bim.
5 = Set/Out; Bim. 6 = Nov/Dez.
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O cronograma preliminar prevé a execucao de 2 (dois) a 3 (tr€s) mddulos por bimestre,
garantindo continuidade ao plano de capacitacdes sem sobrecarregar as equipes com multiplos
cursos simultaneos. Mddulos com publico-alvo semelhante serdo distribuidos em bimestres

diferentes para permitir que os mesmos profissionais participem de ambos 0s cursos.

Lagoa Alegre — PI, 23 de abril de 2026

Elaborador(a) do Estudo Técnico Preliminar
Departamento de Atenc¢ao Primaria a Saude

Secretaria Municipal de Saude — Lagoa Alegre — PI

Secretario(a) Municipal de Saude

Municipio de Lagoa Alegre — PI

Prefeito(a) Municipal
Municipio de Lagoa Alegre — PI



