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EDITAL N2 001/2020

ESTABELECE CRITERIOS PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICOS NAS
ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA POR COVID-19

O Municipio de Redengdao do Gurguéia, Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, no uso de suas atribuicles, através da Comissdo Organizadora e Avaliadora
constituida através da Portaria n? 057/2020, com fundamento no art. 74 da Lei Organica do
Municipio e na Lei Municipal n° 148/97, obedecendo aos principios constitucionais aplicaveis a
Administragao Publica, torna publica a abertura de EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N2 001/2020 para o nimero de vagas em aberto e formacdo de cadastro reserva para contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais da area de saude e de apoio
administrativo para prestacdo de servicos nas acdes de enfrentamento da pandemia por COVID-
19, conforme Lei Complementar n? 001/93, nos termos do Art. 37, inciso IX, da constituicdo
Federal e consoante as normas e regras constantes do presente Edital.

TORNA PUBLICA:

A realizagdgo de Processo Seletivo Emergencial de profissionais para a
complementacdao da for¢ca de trabalho nos ponto de atendimento e enfrentamento a pandemia
causada pelo novo coronavirus.

JUSTIFICATIVA

A pandemia global de COVID-19 motivou a edicdo do Decreto Municipal n2 011/2020
reconhecendo o estado de “calamidade publica” no nosso Municipio, a partir daqui foi
determinada a adogdao de medidas de prevencgao, controle e contengdo de riscos e danos graves a
satde publica em carater de URGENCIA.

Nesse ponto, é necessario ressaltar que o Municipio conta com um grupo estruturado de
profissionais de saude, administrativos e servigos gerais, entretanto, a formacdo desse grupo esta
intimamente ligada ao quadro permanente de cargos publicos que se mostra, nesse momento,
insuficiente para o caso em razdo da crescente demanda de atendimento a popula¢do no combate
a pandemia.

Necessario, assim, garantir a manutencdo dos servicos em saude publica, ampliar e
prover a caréncia de servidores do quadro desta municipalidade. Assim, se mostra necessaria a
contratacdo temporaria de Técnicos de Enfermagem e brigadistas para compor o quadro de
pessoal da area de saude e de apoio administrativo no atendimento das estratégicas no combate a
pandemia.

O Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratacdo emergencial dos
profissionais para prestacdo de servicos nas a¢des de enfrentamento da Infeccdo Humana pelo
COVID-19, na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser
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prorrogado, se necessario, por igual periodo, ou até que se encerre o estado de emergéncia, o que
ocorrer primeiro.

O Processo Seletivo Simplificado contempla profissionais de Nivel Fundamental
incompleto, Médio/Técnico e superior, para exercicio dos cargos descritos no presente Edital.

O recrutamento sera feito mediante Processo Seletivo Simplificado, por meio de acurada
analise curricular.

O regime juridico a que subordinard o candidato contratado é o Regime Geral da
Previdéncia Social e demais normas correlatas dispostas nas Leis Municipais, em especial aquelas
que tratam da contratacdo temporaria definidas na Lei Municipal n? 148/1997, aplicando-se
subsidiariamente a Lei Federal n2 8.745/93 e Constitui¢do Federal, artigo 37.

O numero de vagas, carga horaria, jornada de trabalho, vencimento, escolaridade e
atribuicdes dos cargos para os profissionais seguem o constante neste Edital.

1. DO OBJETO E DISPOSICOES PRELIMINARE

1.1. O Processo Seletivo Emergencial tem por objetivo a contratacdo e a formacdo de
cadastro de reserva de profissionais de nivel fundamental incompleto, médio/técnico e superior
para triagem e atendimento direto ou indireto aos pacientes confirmados ou suspeitos de
Coronavirus (COVID-19), mediante contratacdo temporaria pelo periodo inicial de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado pelo prazo necessario, tendo como prazo maximo 12 (doze) meses.

1.2 Os(as) candidatos(as) convocados(as) irdo atuar nas barreiras sanitarias podendo
serem remanejados para outras fungdes e/ou 6rgdos conforme entendimento da administragdo,
com a finalidade de desenvolver acdes de combate ao Coronavirus (Covid-19) no municipio.

1.3 Os(as) candidatos(as) aprovado(as) serdo convocado(as) imediatamente a
homologacdao do resultado, e os classificados como cadastro de reserva serdao convocados com o
surgimento de vagas, por ordem de classificacdo e de acordo com os termos definidos neste Edital.

1.4 Aremuneracdo e a carga hordria estdo descritas no anexo Il do presente Edital.

1.5 Os contratados, por meio do presente processo, ndo integrarao o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do municipio.

1.6 A classificacdo final na selecdo a que se refere o presente edital ndo assegura aos
candidatos a contratagdo, mas tdo-somente a expectativa de serem contratados, obedecida a
rigorosa ordem de classificacdo, a existéncia de caréncia temporaria, observando o interesse, bem
como, os critérios de conveniéncia, oportunidade e necessidade da Administra¢do Publica.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL

2.1. Constituem requisitos para a participacdo no Processo Seletivo Emergencial
promovido pelo presente Edital:

a)  Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) e no caso de nacionalidade portuguesa
estar amparado(a) pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n? 70.436, de
18/04/1972, art. 12 da Constituicdo Federal/1988 e art. 32 da Emenda Constitucional n? 19 de
04/06/1998;

b)  Estar devidamente registrado e em dia junto ao respectivo Conselho Profissional
especifico, para o cargo que assim o exigir;
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c) Ndo estar prestando o Servigo Militar Obrigatdrio no periodo da contratagdo e estar
em situagao regular com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

d)  N&o possuir vinculos de servico com carga hordria incompativel com a do cargo a ser
ocupado;

e)  Estar em situagdo regular na esfera criminal perante a Justica Federal e Estadual no
Brasil, do local em que reside ou residiu nos ultimos 06 (seis) meses;

f) Estar em situacdo regular perante a Justica Eleitoral;

g)  Ter aptidao fisica para o exercicio das atribuicdes do cargo, que sera comprovada por
meio de exames médicos especificos no processo de admissao;

h)  N&o ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fungdo
publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como nao ter sido
exonerado ou demitido a bem do servico publico através de processo administrativo disciplinar ou
destituido do cargo, emprego ou funcdo por ordem judicial.

i) N3o receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargos, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

j) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratacao; e

k)  N3o fazer parte do grupo listado no item 03 deste Edital (DAS VEDACOES).

2.2. Para fins de comprovacdo do disposto no subitem 2.1 deste Edital, o(a) candidato(a)
prestard declaracdo, sob as penas da lei, cuja documentacdo comprobatdria deverd ser
apresentada no momento da contratagao.

3. DAS VEDAGOES PARA PARTICIPAGAO:

3.1 Tendo em vista que a presente sele¢do, tem como objetivo a contratacdo e
formacdo de cadastro de profissionais para triagem e atendimento direto ou indireto aos
pacientes confirmados ou suspeitos de Coronavirus, fica vedada a participacdo e contratacdo de
candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulnerdveis frente ao novo
Coronavirus (COVID-19), conforme lista abaixo:

I.  Nao possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e nem completar 60
(sessenta) anos até um ano apds a data de homologacdao do processo seletivo
emergencial, conforme Anexo | — Cronograma;

II.  Diabetes insulino-dependente;

. Insuficiéncia renal cronica;
IV.  Doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma moderada
ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

V. Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensdo arterial sistémica

severa;
VI.  Imunodeprimidos, salvo aqueles acometidos com doengas autoimunes sem uso de
imunossupressores;
VIl.  Obesidade mdérbida com IMC igual ou superior a 40;
VIll.  Cirrose ou insuficiéncia hepatica;
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IX.  Gestantes ou lactantes de criangas até 01 (um) ano de idade;
X.  Responsdveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmacao de diagndstico de infec¢ao por Coronavirus (COVID-19).

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricoes deverdo ser feitas no periodo de 14 a 15 de julho de 2020, das
08:00hs as 12:00hs, na sede da Prefeitura Municipal, situada na Avenida Alvaro Mendes, n2 449,
Bairro Centro, Redencdo do Gurguéia - P, junto a Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado, mediante o preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, anexa¢do de
Curriculo, Diploma e documentagdao comprobatdria dos Titulos e Experiéncia Profissional a serem
pontuados (COPIAS frente e verso).

4.2 No ato da inscricdo os(as) candidatos(as) deverdao estar munidos de mascaras de
protecao individual e deverdao respeitar o distanciamento social, assim como todas as medidas
adotadas para prevenir o possivel contagio pelo novo coronavirus. O(a) candidato(a) que
apresentar resfriado, febre, dor de garganta, tosse, falta de ar, cansacgo, coriza, vomito, diaria,
dores musculares ou outros sintomas que possam ser ligados ao covid-19, serd impedido de
adentrar ao ressinto onde serdo realizadas as inscri¢cdes, e serd orientado(a) a procurar o posto de
salde para maiores averiguacdao. Os membros da Comissdo e candidatos(as) antes de adentar ao
ressinto deverdo higienizar as maos, lavando-as com sabdo e agua corrente, apds higienizar com
alcool em gel. O local onde serdo realizas as inscricdes frequentemente serd limpo e higienizado. As
superficies, por exemplo, mesas, cadeiras, armdrios, macanetas das portas e de mais objetos,
como, telefones, mouse, teclados, maquinas, equipamentos de uso coletivo também serdo limpos
e higienizados. Sera disponibilizado no local dlcool em gel, para uso de todos, para higienizacao das
maos. Sera proibido o compartilhamento de artigos e equipamentos de uso pessoal, como
telefones celulares, canetas e outros objetos. Caso haja a necessidade de compartilhamento desses
materiais devera ser realizada a higienizacdo antes da sua utilizacdo

4.3 As inscricOes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo(a)
interessado(a) acompanhadas da documentacdo comprobatdria.

4.4 Serdo aceitas inscricdbes por meio virtual, através do E-mail:
pmrgurgueiacuida@hotmail.com, Os documentos deverdo ser enviados para o e-mail em formato
PDF e No campo assunto do e-mail deverd constar: DOCUMENTOS — EDITAL 001/2020.

4.5. O preenchimento correto dos dados no ato da inscricdo é de responsabilidade
exclusiva do candidato(a) ndo sendo admitidas alegacGes de erro e altera¢cdes de dados apods
efetivada a inscricdo. A comissdo se reserva no direito de excluir os(as) candidatos(as) cujos os
formularios de inscri¢cdao ou curriculos ndo estejam de acordo ou que estejam preenchidos de forma
incompleta, incorreta e ilegivel e/ou contendo dados inveridicos.

4.6. A constatacdo da existéncia de declaracdes falsas, inexatas ou divergéncias entre os
dados informados na inscricdo e documentos apresentados, em qualquer etapa regida por este
Edital, determinara o cancelamento da inscricdo ou o desligamento, caso ja contratado, bem
como a anulacdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis,
sendo assegurado o direito de recurso.

4.7. O municipio ndo se responsabilizard por inscricdes ndo finalizadas por motivos de

Avenida Alvaro Mendes, 449 — Centro — Redengdo do Gurguéia-PI
CNPJ: 06.554.380/0001-92 — Email: pmrgurgueiacuida@hotmail.com




SECRETARIA MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO

ordem técnica dos computadores, falha de comunica¢do, congestionamento das linhas de
comunicac¢do e de transmissdao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impegam a transferéncia de dados.

4.8. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento integral destas disposicdes
e a aceitacdo tacita das condi¢des do presente Processo Seletivo Emergencial, tais como se acham
definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,

comunicados e instrucdes especificas, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.9. Nao serdo recebidos pela Comissdao os documentos originais pertencentes aos (as)
candidatos(as), sendo obrigatdria sua apresentagao para simples conferéncia da autenticidade das
cOpias reprograficas que serdo anexadas ao formuldrio de inscricdo e ao curriculo.

4.10. Acarretard a eliminagdo sumaria do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla das normas estipuladas nest
edital.

4.11. De acordo com a conveniéncia da Administracdo Publica, podera haver prorrogacao
de prazo de inscri¢ao, ainda que especifico a determinado cargo.

4.12. Cada candidato(a) podera concorrer apenas a um dos cargos disponiveis neste Edital.
Constatado mais de uma inscri¢do, sera considerada vdlida apenas a ultima inscri¢do.

4.13. No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato, para o mesmo cargo,
serd considerada a Ultima inscrigao realizada com data e horario mais recente. As demais inscricdes
serdo canceladas automaticamente.

4.14. A relacdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) e classificados(as) neste Edital sera
publicada no sitio eletrénico do Portal da Transparéncia de Redencdo do Gurguéia-Pl, e no Diario
Oficial dos Municipios.

5. DA RESERVA DE VAGAS AOS (AS) CANDIDATOS (AS) COM DEFICIENCIA.

5.1 O Processo Seletivo Emergencial garante a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, em atendimento ao art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, da Lei n? 7.853/89 e do
Decreto n2 9.508/18.

5.2 E assegurado as pessoas com necessidade especial o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo, desde que as fung¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia.

5.3 E considerada pessoa com necessidade especial aquela que se enquadra nos casos
especificados no Decreto Federal n? 3.298 de 20/12/1999.

5.4 Aos(as) candidatos(as) com necessidade especial classificados(as), sera reservado um
percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de
validade deste processo seletivo.

5.5 Durante o preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, o(a) candidato(a), que
pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo conferidas pela legislacdo, devera marcar a
opc¢ao de que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.6 As vagas definidas no ANEXO Il que ndo forem providas por falta de candidatos(as),
por reprovacao deste processo seletivo ou por ndo enquadramento como pessoa com necessidade
especial na pericia médica serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), com estrita
observancia da ordem classificatoria.

5.7 O(A) candidato(a) que se declarar Portador de Necessidade Especial concorrerd em
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igualdade de condigdes com os demais candidatos.

5.8 Os(as) candidatos(as) com necessidade especial que nao realizarem a inscrigdao
conforme as instrugdes constantes neste item, ndo serdo consideradas como tal.

5.9 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) como pessoa com necessidade especial e
aprovados neste Processo Seletivo serdo convocados(as) para pericia médica, com a finalidade de
avaliacdo quanto a configuracdo da deficiéncia, e a compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e
as deficiéncias declaradas.

5.10 Serd excluido da lista de pessoas portadoras de necessidade especial, o(a)
candidato(a) que ndo tiver configurado a deficiéncia declarada (declarado como ndo apresentando
deficiéncia pelo 6rgdo de saude encarregado pela realizacdo da pericia), passando a figurar
somente na lista geral. Sera excluido deste processo seletivo o(a) candidato(a) que tiver deficiéncia
comprovada incompativel com as atribui¢cdes do cargo inscrito.

5.11 O(A) candidato(a) que se inscrever na condicdo de Portador(a) de Necessidade
Especial - PNE para o cargo que ndo haja vaga reservada, somente podera ser contratado(a) nesta
condicao se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital.

5.12 O(A) candidato(a) antes de se inscrever, devera certificar-se de que funcdo desejada
é compativel com a sua deficiéncia.

5.13 Sera eliminado(a) da lista de PNE o(a) candidato(a) que ndo assinalar a sua condicdo
na ficha de inscricdo, passando a constar apenas na listagem geral.

5.14 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a op¢do e o preenchimento no
Formuldrio de Inscri¢do da AUTODECLARACAO para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

5.15 A afericdo da veracidade da autodeclara¢do de pessoa com deficiéncia sera realizada
no momento da contratacdo e considerara, presencialmente, as informagdes constantes no laudo
médico original ou copia autenticada, emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores, a ser
apresentado pelo(a) candidato(a), devendo ser redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia da qual o(a) candidato(a) é portador(a), com expressa referéncia ao
codigo de Classificacdo Internacional de Doenca-CID, citagdo do nome do(a) candidato(a), carimbo
indicando o nome, numero do CRM e a assinatura do(a) médico(a) responsavel por sua emissao.

5.16 DO CADASTRO RESERVA

5.16.1. O cadastro reserva destina-se as futuras contratacdes que se fizerem necessarias,
de acordo com as disponibilidades orcamentdrias.

5.16.2. O cadastro reserva tem validade enquanto perdurar a necessidade de
enfrentamento dos efeitos da situacao de emergéncia na saude publica deste Municipio.

6.  CRITERIO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. O processo seletivo sera realizado em UNICA etapa, através de analise curricular.

6.2. A analise curricular levard em conta a qualificacdo profissional na area da saude
para os cargos de fundamental incompleto, Médio/Técnico e superior, e experiéncia profissional
correlacionada ao cargo pretendido para todos os niveis.
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6.3. Serdo considerados classificados os candidatos que
impreterivelmente, a documentagao exigida neste Edital.
6.4. Sera considerado ELIMINADO do processo seletivo o candidato que nao apresentar
a documentacdo exigida neste edital e no momento devido.
6.5. Os critérios de avaliacdo e aprovacdao do presente Processo Seletivo Emergencial
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apresentarem,

6.6. A valoracdo da Avaliacdo de Titulos (Formacdo Académica) e Experiéncia
Profissional sera pontuada conforme a Tabela abaixo:

l. PARA O CARGO: ENFERMEIRO E TECNICO EM ENFERMAGEM

AVALIACAO DE TITULOS (FORMACAO ACADEMICA)

TEM TTULOS Vanr/de cada Maximo de
titulo pontos
1 Doutorado 0,5 por curso 1,0
2 Mestrado 0,5 por curso 1,0
3 Especializacado 0,5 por curso 1,0
Aperfeicoamento em Urgéncia e Emergéncia; Terapia

4 i 0,5 1,0
Intensiva; Biossegurancga; COVID-19 e/ou Telessaude. por curso
Curso de Capacitacao, Aperfeicoamento ou Atualizacdo

5 na area do cargo pretendido (carga horaria até 60 0,5 por curso 2,0
horas).
Curso de Capacitacdo, Aperfeicoamento ou Atualizacdo

6 na area do cargo pretendido (carga horaria até 40 0,5 por curso 2,0

horas).

7 Curso de Capafit.ac;éo’, Aperfeicoamento ou Atualizagao 0,25 por curso 10

com carga hordaria até 20 horas.

8 Curso Basico de Informatica. 0,5 por curso 1,0
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA AVALIACAO DE TITULOS 10 ¢
(Formacdo Académica) pontos

1. EXPERIENCIA PROFISSIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM
AREA DE ATUACAO QUANTIDADE DE ANOS | PONTUACAO
Exper|.enC|a prof|s§|onal comprovada em saude publica Acima de 1 até 2 5
ou privada, Servico de Pronto Atendimento, Pronto ; y
. . Acima de 2 até 4 4
Socorro ou Unidades de Tratamento Intensivo em - -
o . . Acimade 4 até 7 7
Instituicdo Hospitalar, sem sobreposi¢cdo de tempo. :
Acimade 7 10
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA EXPERIENCIA 10 bontos
PROFISSIONAL P
SOMATORIA TOTAL ENTRE AVALIACAO DE TITULOS
(FORMACAO ACADEMICA) e EXPERIENCIA 20 Pontos

PROFISSIONAL
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lll.  PARA O CARGO: BRIGADISTA

AVALIAGAO DE TiTULOS (FORMAGCAO ACADEMICA)

TEM TTULOS Vanrlde cada Maximo de
titulo pontos

1 Formagao superior 1,0 por curso 1,0

2 Formacao nivel médio 0,5 por curso 1,0

3 Formacao nivel fundamental 0,5 por curso 0,5

4 Comprf)va.ntes de p?rticipagéo eml cursos, seminarios, 0,5 por curso 20

conferéncias, aperfeicoamento na area.

5 Curso Basico de Informatica. 0,5 por curso 0,5
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA AVALIACAO DE TITULOS 05 pontos
(Formacdo Académica)

IV. EXPERIENCIA PROFISSIONAL: BRIGADISTA
AREA DE ATUACAO QUANTIDADE DE ANOS | PONTUACAO
.. _ N Acima de 1 até 2 2
Tempo de exercicio profissional na funcdo para o . p
cargo pretendido, sem sobreposi¢dao de tempo. Ac!ma de 2 at(? 4 4
Acimade 4 até?7 7
Acima de 7 10
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA EXPERIENCIA 10 pontos
PROFISSIONAL
SOMATORIA TOTAL ENTRE AVALIACAO DE TITULOS
(FORMACAO ACADEMICA) e EXPERIENCIA 15 Pontos
PROFISSIONAL

6.7. A classificacdo final do cargo de enfermeiro(a) e Técnico(a) em enfermagem serd o
somatdrio dos pontos da Avaliacdo de Titulos com a Avaliacdo de Experiéncia Profissional, na
escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, de acordo com as tabelas de pontuacdo. A classificacdo final
do cargo de Brigadista serda o somatério dos pontos da Avaliacdo de Titulos com a Avaliacdo de
Experiéncia Profissional, na escala de 0 (zero) a 15 (quinze) pontos.

6.8. A soma da pontuacdo maxima a ser atingida pelos(as) candidatos (as) que
comprovarem Avaliacdo de Titulos, ndo podera sob nenhuma hipdtese superar a pontuacdo total,
conforme tabela acima.

6.9. A soma da pontuacdo maxima a ser atingida pelos (as) candidatos (as) que
comprovarem Experiéncia Profissional, ndo podera sob nenhuma hipdtese superar a pontuacao
total, conforme tabela acima.

6.10. Serdo consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes
documentos: Carteira de Trabalho (cépia da CTPS) ou outros documentos validos (tais como
portarias, copia de contrato de trabalho), acompanhados de certiddo de tempo de exercicio ou
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declaragdao de tempo de servico emitida pelo empregador com informagdes sobre as atividades
desempenhadas.

6.11. Para efeito de cOmputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera
considerada mais de uma pontuacdo concomitante no mesmo periodo.

6.12. Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo de Doutorado, mestrado, especializacdes e residéncia deverdo
ser expedidos por instituicdes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC.

6.13. Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao
emprego pleiteado e mediante a sua traducdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado
e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacao —
MEC.

6.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
avaliacdo com clareza.

6.15. As certiddoes de conclusdo de curso deverdo especificar claramente a data de
conclusao do curso.

6.16. Ndo serd aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por
atividade desempenhada), prestacdo de servicos como voluntario, monitoria ou participacdo em
comissdes, comités e conselhos sem remunerag¢do para pontuagdao como Experiéncia Profissional.

6.17. Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados nos quadros acima serdo
desconsiderados.

6.18. Quando o nome do(a) candidato(a) for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certidao de
casamento).

6.19. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
Titulos e Experiéncia Profissional apresentados, a respectiva pontuacdao do(a) candidato (a) sera
anulada.

7. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL:

7.1 O Resultado Final deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatério dos pontos
obtidos na Avaliacdo de Titulos e/ou Experiéncia Profissional.

7.2 A classificacdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacdo final de todos (as)
os(as) candidatos as).

7.3 Havendo empate na totalizacao dos pontos, serdo aplicados os seguintes critérios:

a) Maior pontuacdo no tempo de Experiéncia Profissional;

b) Maior pontuacdo na Avaliacdo dos Titulos.

c) Maior idade.

7.4 O resultado deste Processo Seletivo Emergencial serd divulgado em 18/07/2020
no site da prefeitura, no endereco http://redencaodogurgueia.pi.gov.br/, e no Diario Oficial dos

Municipios.

8. DA CONVOCACAO
8.1. A convocacdo oficial do(a) candidato(a) para o processo de contratacdo dar-se-a
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por meio de publicagdo no Diario Oficial dos Municipios, e também por qualquer meio habil de
comunicac¢do (e-mail ou telefone), de acordo com o informado pelo(a) candidato(a) no cadastro
do ato da inscri¢ao para a sua localizagao.

8.2. A convocacdo observard a listagens dos(as) candidatos(as) as vagas para ampla
concorréncia; dos(as) candidatos(as) as vagas para pessoa com deficiéncia.

8.3. A convocacdo para admissdo dos(as) candidatos(as) aprovados obedecers,
rigorosamente, a ordem de classificagcdo, ndo gerando a aprovacao qualquer direito a contratacao.

8.4. 0O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo estipulado para contratacdo
significara a exclusdo do(a) candidato(a) no certame.

8.5. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) classificado(a), manter
atualizado o seu endereco eletrdnico.

8.6. A Prefeitura Municipal ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de informacdes cadastrais ndo atualizadas.

9. DA CONTRATACAO

9.1. A contratacdo do(a) candidato(a) fica condicionada a apresentacdo e entrega das
documentagdes necessdrias a Secretaria Municipal de Administracdo para o qual concorreu e foi
convocado.

9.2. As autodeclaragBes pertencentes as cotas destinadas as pessoas com deficiéncia
deverao ser comprovadas no momento da contratacao, conforme legislagdo vigente.

9.3. Todos os documentos comprobatdrios deverdo ser apresentados em COPIAS frente e
verso, que podera ser feita pela prépria Secretaria de Administracdo, no ato de averiguacdo da
autencidade do documento original.

9.4. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢ao dos
documentos apresentados, o(a) candidato(a) tera anulada a respectiva participacdo e serd excluido
do Processo Seletivo de que trata o presente edital.

9.5. O(A) candidato(a) aprovado(a) deverd, obrigatoriamente, submeter-se a exame
admissional, que avaliara sua aptidao fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do
cargo.

9.6. O(a) candidato(a) também serd excluido(a) do Processo Seletivo Emergencial,

guando, no ato da andlise de documentagdo para contratagao:

a)  Nao atender aos requisitos necessarios para o cargo (ANEXO ll);

b) Nao apresentar a documentacdao comprobatdria indicada na Avaliacdo de Titulos e
Experiéncia Profissional;

c) N3o apresentar a documentacao solicitada para admissao;

d) Se enquadrar nos casos de vedacdo previstos no item 3 deste edital.

9.7. 0Of(a) candidato(a) que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na forma da
legislacdo vigente, permanecera somente na listagem dos(as) candidatos(as) as vagas para ampla
concorréncia.

9.8. A contratacdo se dara por meio de assinatura de contrato de trabalho por tempo
determinado.

9.9. Requisitos Exigidos para contratacao:

a) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
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pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma da normativa em vigor;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Copia do RG;

d) Cépia do CPF;

e) Cépia do PIS/ PASEP;

f) Estar em gozo dos direitos politicos;

g) Estar em dia com as obrigacGes eleitorais, comprovada com a apresentacdo do Titulo
de Eleitor e comprovante da ultima votacdo ou certiddo de quitacdo eleitoral do Tribunal Regional
Eleitoral;

h) Estar em dia com obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

i) Possuir os requisitos/escolaridade exigidos para o cargo conforme especificado neste
Edital;

j) Comprovar a regularidade com o 6rgao de classe competente, se for o caso

I) Apresentar Graduacdo na darea a qual concorre (por meio de diploma, certificado ou
certiddo desta natureza), em curso reconhecido pelo MEC, e residéncia se for o caso;

m) N3ao pertencer ao Grupo de Risco de maior probabilidade de desenvolvimento dos
sintomas mais graves decorrentes da infeccdo pelo Coronavirus (COVID-19):

[) gestantes e lactantes;

II) maiores de 60 (sessenta) anos;

[ll) exposto a qualquer doenga ou outra condicdo de risco de desenvolvimento de
sintomasmais graves decorrentes da infeccdao pelo coronavirus (COVID-19), nos termos definidos
pelas autoridades de saude e sanitaria.

n) Para os candidatos que concorrerdao como Pessoa Portadora de Necessidade Especial -
PNE: Laudo médico emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia do cédigo correspondente da classificacdao internacional de
doencas, bem como a provavel causa da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribui¢cdes do
cargo e a deficiéncia declarada.

9.10. O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratac¢do, o preenchimento dos
requisitos postos no item anterior, serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ficando
igualmente sujeito a tal penalidade aquele que apresentar declaracgao falsa.

9.11. O candidato eventualmente lotado para determinada unidade de trabalho ndo tem
direito adquirido a permanecer neste, ficando a Administracdo Publica Municipal, ao seu critério,
fazer os remanejamentos necessarios.

10. DO RECURSO

10.1. Serd admitido recurso do(a) candidato(a), no prazo do cronograma (Anexo I),
devidamente fundamentado, com clareza, concisdo e objetividade, informando as razdes pelas
guais discorda do resultado.

10.2. O requerimento devera ser entregue, apds analise dos documentos entregues para
contratacdo, diretamente a Secretaria Municipal de Administracdo que foi convocado, anexando
ao requerimento toda documentacdao comprobatdria pertinente.
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10.3. Nao serdo aceitos recursos enviados apds o prazo estipulado ou em desacordo com
as regras previstas neste Edital.
10.4. A decisdo que avaliar o recurso interposto pelo candidato é irrecorrivel.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 O presente Processo Seletivo Emergencial terd validade de 01 (um) ano, a contar
da data da homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual prazo, conforme a
necessidade da administragdo publica.

11.2 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou
em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamacgado de qualquer natureza.

11.3 Paratodos os efeitos, devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

11.4 Todo o acompanhamento das inscricdes, andlise de recursos, classificacdo e
contratacdo ficard a cargo da Comissdo Organizadora e Avaliadora instituida pela Portaria n2
57/2020.

11.5 Os esclarecimentos e informacdes adicionais poderdao ser obtidos, na sede da
prefeitura no endereco Avenida Alvaro Mendes, n2 449, Bairro Centro, Cidade de Redencdo do
Gurguéia, Estado do Piaui, telefone: 89-3566.1260, e no endereco eletronico
pmrgurgueiacuida@hotmail.com.

11.6 As duvidas e os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Organizadora e
Avaliadora, instituida pela Portaria n2 57/2020.

11.7 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo | — Cronograma

Anexo Il — Quadro de Cargos, Escolaridade, Carga Hordria, Vagas e Remuneracdo

Anexo Il — Atribuicdes dos Cargos

Anexo IV — Formuldrio de Recurso

Anexo V — Modelo De Curriculo

Anexo VI — Relacdo de documentos para inscricdo

Redencao do Gurguéia — Pl, 10 de julho de 2020.

Edzon Ribeiro Leite Gildenir Silva de Sousa
Coordenador Membro

Clebiana de Sena Borges Rodrigues Silva Severino Fernandes Folha
Membro Membro

Nilson Alves da Silva
Membro
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ANEXO |
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTOS PERIODOS
PUBLICAGAO DO EDITAL 10/07/2020
PERIODO DAS INSCRICOES 14 A 15/07/2020
DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE 16/07/2020
INTERPOSICAO DE RECURSO 16/07/2020
RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO DO
RESULTADO 17/07/2020
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QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERACAO

CH VAGA
CARGO ESCOLARIDADE SEMANAL VAGAS AMPLA VENCIMENTO PNE CR

Bacharelado em
Enfermagem  +

Enfermeiro PSF Registro no 40h 0 0 RS 2.000,00 - 3
Conselho de
Classe (COREN)
Ensino

Brigadista Fundamental 40h 6 4 RS 1.045,00 1 3
Incompleto
Ensino Médio +
Curso Técnico em

Técnico em enfermagem Farr.naaa * 40h 10 9 RS 1.050,00 1 5
Registro no
Conselho de
Classe (CRF)

*PNE — Portador De Necessidades Especiais
*CR- Cadastro De Reserva
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ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Técnico(a) de enfermagem

Suporte e apoio técnico especializado as atividades de
regulacao, inspecao, fiscalizagao e controle junto as atividades
de enfrentamento a pandemia COVID-19, diante de protocolos
em instalagbes fisicas e afins, bem como no auxilio a
efetivacdo de implementacdo de politicas e realizacdo de
estudos, pesquisas afetas as atividades covid-19; fiscalizacdo
do cumprimento das regras dos decretos nacionais, estaduais
e municipais e demais legislagdes COVID-19 que impliguem em
competéncias sanitarias; orientacdo ao publico em geral;
Realizadas abordagens ao transporte intermunicipal (6nibus,
vans e similares), aos veiculos de passeio (carros ou motos) e
aos veiculos de carga (caminhonetas e caminhdes), Identificar
pessoas com sintomas de coronavirus; Encaminhar o paciente
para o Centro Municipal de Saude; Orientar e fiscalizar o
acesso de moradores e turistas, para o cumprimento dos
decretos municipais e estaduais em relacdo as medidas de
prevencdo, isolamento social; Aferir a temperatura dos
condutores e passageiros; Participar do planejamento,
orientacdo e supervisdao do trabalho de enfermagem em grau
auxiliar; auxiliar o enfermeiro na prestagdo de cuidados diretos
de enfermagem a pacientes; Atuar na prevengdo e controle
sistematico de infeccdo hospitalar; Administrar e fornecer
medicamentos; Auxiliar na realizacgdo de exames e testes
especificos; Assistir ao enfermeiro na prevencdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia a saude; Participar de a¢Oes de
prevencdo, promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude no
nivel individual e coletivo; executar atividades de desinfec¢do
e esterilizagdo; Organizar o ambiente de trabalho e dar
continuidade aos plantGes; Trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biossegurancga; e
execucdo de outras atividades finalisticas inerentes ao
exercicio da competéncia da vigilancia sanitdria municipal.

Enfermeiro(a)

Suporte e apoio técnico especializado as atividades de
regulacao, inspecao, fiscalizagao e controle junto as atividades
de enfrentamento a pandemia COVID-19, diante de protocolos
em instalagdes fisicas e afins, bem como no auxilio a
efetivacdo de implementagdo de politicas e realizagdo de
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estudos, pesquisas afetas as atividades covid-19; fiscalizacdo
do cumprimento das regras dos decretos nacionais, estaduais
e municipais e demais legislagdes COVID-19 que impliguem em
competéncias sanitdrias; orientacdo ao publico em geral;;
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e
os servicos de assisténcia de enfermagem; planejar, organizar,
coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de
enfermagem nas unidades assistenciais; elaborar, executar e
participar dos eventos de capacitacdo da equipe de
enfermagem; implementar acdes para a promoc¢ao da salde;
participar da elaboracdo e execucdo de planos assistenciais de
saude do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da
crianca no ambito hospitalar e ambulatorial; prestar
assisténcia direta aos pacientes de maior complexidade
técnica, graves com risco de morte e/ou que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar
decisOes imediatas; participar e atuar nos programas de
prevencdo e controle sistemdtico de infeccdo hospitalar;
realizar e participar da prevencdo e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante a
assisténcia da enfermagem; e execucdo de outras atividades
finalisticas inerentes ao exercicio da competéncia da vigilancia
sanitaria municipal.

Brigadista

Suporte e apoio técnico especializado as atividades de
regulacdo, inspecdo, fiscalizacdo e controle junto as atividades
de enfrentamento a pandemia COVID-19, diante de protocolos
em instalagdes fisicas e afins, bem como no auxilio a
efetivacdo de implementagdo de politicas e realizagdao de
estudos, pesquisas afetas as atividades covid-19; fiscalizagdo
do cumprimento das regras dos decretos nacionais, estaduais
e municipais e demais legislagdes COVID-19 que impliquem em
competéncias sanitarias; orientacdo ao publico em geral;
Realizadas abordagens ao transporte intermunicipal (6nibus,
vans e similares), aos veiculos de passeio (carros ou motos) e
aos veiculos de carga (caminhonetas e caminhdes); planejar,
coordenar, executar, supervisionar e avaliar todas as etapas
relacionadas ao processamento de produtos desinfeccdo dos
veiculos, preparo, desinfeccdo de veiculos, érgdo publicos e
particulares, e execucdo de outras atividades finalisticas
inerentes ao exercicio da competéncia da vigilancia sanitdria
municipal
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE REDENCAO DO
GURGUEIA - PI.

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato
CPF:

N2 DE INSCRICAO
CARGO/ESPECIALIDADE:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:
(Preenchimento de forma legivel e sem rasuras, preferencialmente em letra de forma.)

-PI, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2020 DO

MUNICIPIO REDENCAO DO GURGUEIA - PI.

Nome Completo: Nacionalidade:
Endereco: Ne
Bairro: Cidade: UF CEP:
Data de Nascimento: / / |dade: Sexo:

Estado Civil: Numero de Dependentes:

RG N2: Orgdo Expedidor: __ Data de Expedicdo / /
CPF / CIC: Tel:

Escolaridade: Nome da Mae:

Assinale a opgdo de vaga pretendida:

() ENFERMEIRO(A) ( ) TECNICO(A) EM ENFERMAGEM () BRIGADISTA

Concorre para a(s) vaga(s) para Portador(es) de Necessidade(s) Especial(is) - PNE.

()siM ( )NAO

“Declaro para os devidos fins a quem possa interessar, sob as penas da Lei, que as informacgdes
acima prestadas sdao verdadeiras, e estou ciente que qualquer falsa alegacdo ou omissdao de
informagdes, conforme disposto no Edital, implicara em minha exclusdao do processo Seletivo.
Declaro ainda, conhecer e estar de acordo com todas as condic¢des, especificacbes e exigéncias

contidas no Edital”.

Redencdo do Gurguéia — P, de julho de 2020.

Assinatura do Candidato:

Responsavel pela Inscricdo:

Avenida Alvaro Mendes, 449 — Centro — Redengdo do Gurguéia-PI
CNPJ: 06.554.380/0001-92 — Email: pmrgurgueiacuida@hotmail.com




SECRETARIA MUNICIPAL

ADMINISTRAGKO

5 DO GURGUEIA-P!
Cuidando de nossa gente!

ANEXO VI

MODELO DE CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS
Nome:

Endereco:

N2
Bairro: Municipio UF:

Telefone: ( ) Celular ( ) e-mail:

Data de nascimento: / / Estado civil Sexo:( )F ( )M
Naturalidade: UF:
Profissdo:

a) FORMACAO

b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1- Instituicdao onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fung¢des exercidas:

Periodo: / /
Descreva as atividades
desenvolvidas:

b.2-Instituicdo onde Trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas

Periodo: / /
Descreva as atividades desenvolvidas:

c) Tempo de experiéncia profissional na funcdo/cargo a que concorre:

ANEXAR 0S DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS DECLARADOS.

Assinatura: Data: / /2020.
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ANEXO VII
RELACAO DE DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

. Ficha de inscricdo devidamente preenchida (acompanhado do curriculo);

. Carteira de identidade;

. Cadastro de pessoa fisica CPF;

. Comprovante de residéncia atual;

. Comprovante de escolaridade (diploma ou histdrico escolar);

. Diploma ou comprovante de Doutorado, Mestrado e Especializacao;

. Copia de certificados de cursos, semindrios, conferéncias, aperfeicoamento na area; e
. Demais documentos comprobatdrios.
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