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DISPNESA 092/2025
PROCESSO ADM 128/2025

“TERMO DE REFERENCIA”

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para execucdo dos de servicos de Assessoria
Contabil, organizacdo e elaboracdo das prestacdes de contas de todos os programas
relacionados a Prefeitura de Aroazes, com sua UEx (Unidades Executoras) junto ao
FNDE através do SIGPC contas online , visando suprir a demanda da Secretaria de
Educacdo deste municipio para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Aroazes - PI.

1.2. Visa o presente Termo de Referéncia a detalhar o servi¢co necessario para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Educacéo.

2. JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Aroazes - Pl tem como objetivo
garantir continuidade dos servicos para atender as demandas administrativas, assegurando o
pleno funcionamento de suas atividades, e manutencdo dos programas de prestacao de contas
e sistema vinculados a Educacdo. Nesse sentido, a contratacdo dos servigcos é essencial.
Justifica-se a contratacdo de uma empresa especializada para prestacdo dos servicos, em
virtude da necessidade de um servigco eficaz, pontual e seguro para garantir a lisura e
eficiéncia nas prestaces de contas dos programas relacionados a Secretaria de Educacéo,
trazendo mais agilidade e seguranca para 0s municipes e para a gestdo publica.

2.1. Diante do exposto, torna-se imprescindivel a contratacdo de tais servicos
mencionados para suprir as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Aroazes - P1, garantindo a eficiéncia e a qualidade nos servicos
prestados a comunidade.

3. FUNDAMENTO LEGAL

3.1. O procedimento licitatério a ser adotado obedecera, integralmente, ao que
estabelece a Lei Federal n°® 14.133 de 01 de Abril de 2021, bem como todas as demais
normas e legislacdes vigentes e aplicaveis ao presente termo.

4. ESPECIFICACOES DETALHADAS DO OBJETO
Serdo de responsabilidade da vencedora e contratada, a execucéo dos seguintes servicos
relativos a realizagdo do objeto:

SERVICO: Assessoria Contabil, organizacdo e elaboracéo das prestacdes de contas de
todos os programas relacionados a Prefeitura de Aroazes, com sua UEx (Unidades
Executoras) junto ao FNDE atraves do SIGPC contas online.

Com valor estimado em 43.200,00 (quarenta e trés mil, duzentos reais) ano. Parcelas
mensais de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)
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5. DO QUANTITATIVO

5.1. As quantidades sdo estimativas maximas para o periodo o periodo de 12 meses, com
nove Unidades Escolares, distribuidos nas escolas da Zona Urbana e Rural, reservando-
se que a Secretaria Municipal de Educacdo, informar os conveénios, repasses e feitos
através do FNDE via SIGPC no ambito das secretaria de Educacao.

6. MODALIDADE DA LICITA(;AO
6.1. A critério do Setor de LicitacOes e Contratos.
7. DO CONTROLE E ALTERAQAO DE PRECOS

7.1 Durante a vigéncia do contrato, os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis,
exceto nas hipoteses, devidamente comprovadas na ocorréncia de situacdo prevista na Lei
n° 14.133/2021 ou de reducao dos pre¢os praticados no mercado;

7.2 O preco contratado podera ser revisto em face de eventual acrescimo de servico;

7.3. Quando o preco inicialmente contratado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao preco praticado no mercado a CONTRATANTE convocara o
CONTRATADO, visando a negociacdo para reducdo de precos e sua adequacdo ao
praticado pelo mercado;

7.4. Frustrada a negociacdo, 0 CONTRATADO serd liberado do compromisso
assumido;

7.5. Mesmo comprovada a ocorréncia de situacdo prevista na Lei n°® 14.133/2021, a
Educacdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar rescindir o Contrato e iniciar
outro processo licitatorio.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. A vigéncia do contrato sera de 12 meses, iniciada na data da assinatura do ajuste,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

9. DO LOCAL DE EXECUCAO

9.1 O objeto deste termo de referéncia com forca contrato deverd ser executado, em
escritorio proprio da Contratada, de forma remota e presencial na Secretaria de Educacao
ou lotagdo por esta determinada, no horario de funcionamentos da rede publica de ensino
em Aroazes — Pi, de acordo com o Contrato a ser formalizado entre as partes e em
conformidade com o Termo de Referéncia, sendo que a inobservancia destas condi¢fes
implicara recusa sem que caiba qualquer tipo de reclamacéo por parte da inadimplente;
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9.2 O dia inicial da prestacdo de servico serd o primeiro dia Util apos assinatura do
contrato.

9.3 Os Servicos devera ser executados sem 6nus para a Secretaria Municipal de Educacao.

10. DAS CONDICOES DO FORNECIMENTO

10.1 A Contratada ficara obrigada a prestar os servigos no local e horario indicado, sem
vinculo de emprego, entre o prestador e a EducacaoPublica.

10.2 A Contratada devera manter as condicoes exigidas para contratacdo na habilitacdo
abaixo especificada, durante toda a vigencia do mesmo, nos seguintes termos:

DA HABILITACAO:
Para Habilitacdo Juridica:

- registro comercial, no caso de empresa individual,

- ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente registrado no
6rgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais (empresariais), e, no caso de
sociedade por acles, acompanhado de documentos comprobatérios da elei¢cdo dos atuais
administradores;

- decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

- declaracdo sobre Empregado Menor;.

Para Qualificacdo Econémico-Financeira:

- certid@o negativa de faléncia ou recuperacdo judicial e extrajudicial, expedida pelo
Cartdrio de Distribuicdo da sede do licitante.

-No caso de certiddo positiva de recuperacgdo judicial ou extrajudicial, a empresa
licitante devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacdo foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n° 11.101/05, sob pena de inabilitacéo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

- Para Regularidade Fiscal:

- inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda;

- Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste
edital;

- Certificados de regularidade de situacdo perante o FGTS (Certificado de
Regularidade do FGTS) demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

- CertidGes de regularidade de situacdo para com as Fazendas: Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal do domicilio/sede do Licitante.
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- Prova de regularidade perante o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas - CEIS;

- Prova de regularidade perante o Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP;

- Prova de regularidade perante o Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por
Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ;

- Certiddo negativa de inidoneo, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Os documentos, referentes aos item 13.6.3.5 até 13.6.3.8, deverdo ser apresentados
em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

- Para Regularidade Fiscal Trabalhista:

— Certidao negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n°® 12.440, de 07 de julho
de 2011.
13.7.5 - Para Qualificacdo Técnica:

- Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a licitante esta prestando ou ja prestou servi¢os compativeis com
0 objeto da presente licitacao;

- Os documentos exigidos para habilitagdo poderao ser apresentados em original, por
qualquer processo de cOpia autenticada, publicacdo em érgdo da imprensa oficial ou ainda
por meio de clpia simples, a ser autenticada por servidor habilitado, mediante conferéncia
com os originais. As copias deverdo ser apresentadas perfeitamente legiveis.

- Os documentos de Habilitacdo deveréo estar com prazo vigente, ndo havendo prazo
nos documentos 0s mesmos serdo considerados valido se emitidos até 60 dias.

- O Pregoeiro/ Agente de Contratacdo reserva-se o direito de solicitar da licitante,
em qualquer tempo, no curso da licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja
entregues, fixando-lhe prazo para atendimento. - A falta de qualquer dos documentos
exigidos no edital implicara inabilitacdo da licitante, sendo vedada, a concessdo de prazo
para complementagdo da documentacdo exigida para a habilitacdo, salvo motivo
devidamente justificado e aceito pelo pregoeiro.

— Apresentar as seguintes Declaracdes:

1 Declaragéo firmada pela empresa licitante em papel timbrado, de acordo com o
modelo no anexo ao edital, quanto ao uso de mao-de-obra de menor, constando
que ndao mantém relagdo e trabalho noturno, perigoso ou insalubre com menor
de 18 anos e de qualquer trabalho com menor de 16 anos, salvo na condicao de
aprendiz a partir de 14 anos, conforme o disposto nos incisos XXXIII do art. 7°
da Constituicdo Federal e da Lei n® 9.854/99, que incluiu o inciso V no art. 27,
da Lei n° 8.666/93.

2  Declaracdo da licitante elaborada em papel timbrado e subscrita pelo
representante legal ou pelo procurador, se este tiver outorga para tal, conforme
modelo anexo, assegurando a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou
contratar com a Educacao.
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3  Declaragéo de elaboracédo independente de proposta, na qual a empresa informe
o0 sigilo da mesma em relacdo a integrantes da EducacdoPublica e demais
licitantes, nos termos do modelo em anexo ao ato convocatorio.

4 Declaragdo aduzindo que a firma concorrente ndo possui em seu quadro servidor
ou dirigente deste orgao contratante e responsavel pela licitacdo, em virtude da
vedacao legal, conforme modelo em anexo.

5  Declaracdo realizada pela empresa licitante informando que tem ciéncia das
condicOes do certame licitatorio e da execucgdo contratual, da forma apesentada
no modelo anexo ao edital de licitagéo.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado mensagmente, apds a comprovacao de que a empresa
CONTRATADA esta em dia com as obrigacdes perante o Sistema de Seguridade Social,
mediante a apresentacdo das CertidGes Negativas de Débitos com a Previdéncia Social e
0 FGTS, CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas), no
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prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da entrega da NOTA FISCAL
ELETRONICA DE FORNECIMENTO, devidamente atestada pelo setor competente.
Ser4d  verificada também sua regularidade com 0S Tributos
Federais, mediante apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo Conjunta
Positiva com efeitos de Negativa, de Tributos e ContribuicGes Federais e Divida Ativa da
Unido;

11.2. E vedada expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da estipulada
neste Termo, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de
titulo, sob pena de aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento e indenizagdo pelos
danos decorrentes;

11.3. Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado caso 0 mesmo se encontre em
situacdo irregular perante a Previdéncia Social, o Fundo de Garantia Sobre Tempo de
Servico (FGTS) e os Tributos Federais, conforme item 11.1;

11.4. As Notas Fiscais deverdo vir acompanhadas da respectiva ordem de fornecimento;

11.5. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecfes serdo devolvidas a
CONTRATADA.

12. DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATADA

12.1. S&o obrigacOes de exclusiva conta e responsabilidade da(s) vencedora(s), afora
outras ndo previstas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, e que por lei
couberem:

12.2 Zelar pela padronizacgéo e qualidade do servicos prestados,;

12.3 Executar os servi¢os contratadoss de acordo com as especificacOes e condicdes
constantes neste termo de referéncia e no prazo determinado;

12.4 Nao transferir a outrem no todo ou em parte, as responsabilidades assumidas, sem
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

12,5 Apresentar ao CONTRATANTE a nota fiscal contendo descri¢cdo dos servicos
executados, juntamente com as certiddes negativas pertinentes a empresa,;

12.6 Pagar os salarios dos seus funcionarios e demais verbas que venham a decorrer do
cumprimento do objeto deste termo;

12.7 Cumprir todas as orientacbes do CONTRATANTE;

12.8 Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
Patrimoénio do CONTRATANTE ou a terceiros, seja por acdo ou omissdo culposa ou
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dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o
onus decorrente;

12.9 Arcar com todos os encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislacdo vigente,
e de quaisquer outros em decorréncia da sua condigdo de empregadora, no que diz respeito
aos seus empregados;

12.10 A CONTRATADA deverd manter durante a execucdo dos servicos, as mesmas
condicdes de habilitacao;

12.11 Comunicar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ocorrida ou
observada no cumprimento das obrigagcfes assumidas;

12.12 Solucionar quaisquer tipos de problemas relacionados aos servigos fornecidos.

12.13 Assegurar a0 CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, mandar refazer
qualquer servico que ndo esteja de acordo com as normas ou especificagdes técnicas, sem
onus para 0 CONTRATANTE, ficando certo que, em nenhuma hipétese, a falta de
fiscalizacdo eximira a CONTRATADA de suas responsabilidades;

12.14 A CONTRATADA deverd aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem no fornecimento do objeto solicitado, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, conforme o disposto no art. 125 da
Lei n® 14.133/2021.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(s)
empregado(s) da Contratada, visando a boa execucdo da entrega dos fornecimentos;
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13.2. Fiscalizar a execucdo, podendo a CONTRATANTE rejeita-lo integralmente ou em
parte, caso esteja em desacordo com a especificacdo apresentada neste Termo de
Referéncia;

13.3. Proporcionar todas as facilidades necessarias a CONTRATADA, inclusive
comunicando por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Educacéoe endereco,
bem como, qualquer ocorréncia relacionada a entrega do objeto;

13.4. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e
de seus empregados, prepostos ou subordinados, ainda que vinculados a execucao do
presente contrato;

13.5. A partir da assinatura do contrato, a CONTRATADA se obriga a cumprir
integralmente todas as condicdes estabelecidas, sujeitando-se inclusive, as penalidades
pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas;

13.6. Os precos propostos serdo considerados completos e devera abranger todos os
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicGes fiscais e para fiscais) e qualquer
despesa acessoria e/ou necessaria, ndo especificada neste Termo de Referéncia;

14. DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢cdes do Contrato a ser
celebrado, serdo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer em inexecuc¢do total ou
parcial dos fornecimentos e as penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021, aplicando- se
ainda as seguintes sangfes administrativas, garantida sempre a ampla defesa e o
contraditorio:

14.1.1. Adverténcia;

14.1.2. Multa moratéria de 1% (um por cento) do valor global do Contrato, em caso de
atraso de até 05 (cinco) dias para a execugdo dos fornecimentos a contar do prazo
estipulado em cada ordem de servicos ou documento equivalente emitida, ou
descumprimento de qualquer obrigagédo assumida;

14.1.3. Multa moratoria de 10% (dez por cento) do valor contratado, no caso de recusa
injustificada para o recebimento da ordem de fornecimento;

14.2. As sanc¢des administrativas previstas no Termo de Referéncia sdo independentes
entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas legais cabiveis, garantida a prévia defesa;

14.3. As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas nos casos de forca maior,
devidamente comprovado, a critério da Secretaria Municipal de Educacdo de Aroazes-PI.
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15. DOS RECURSOS FINANCEIROS
15.1. As despesas decorrentes do objeto deste Termo correrdo por conta dos recursos
especificos consignados no orcamento da Secretaria Municipal de Educacdo, na seguintes
rubricas:

FONTE — 500 —- RECURSOS NAO VINCULADOS

PROG. TRAB. —12.361.1161.2067.0000 — MANT. ENSINO FUNDAMENTAL.

ELEMENTO DE DESPESA: 90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS P.
JURIDICA

FONTE: 543 - TRANSFERENCIA FUNDEB

PROG. TRAB: 12.361.1161.2067.0000 - MANT. ENSINO FUNDAMENTAL
ELEMENTO DESPESA: 90.39.00 - OUTRS SERV. TERC. P.J

16. DA AUTORIZACAO

16.1. A critério da Autoridade Competente.

Aroazes - Pl, 13 de Julho de 2025.

FRANCISCA VITORIA DE JESUS SANTOS
Secretario Municipal de Educacao
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