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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICAS NO
ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTQO E ANALISE DOS
INDICADORES DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS)
PARA AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA,
ENGLOBANDO, O PROCESSO DE READEQUACAO
TECNOLOGICA E EDUCACAO CONTINUADA PARA O USO
E GESTAO DOS SISTEMAS E-SUS APS E SEUS
APLICATIVOS, E-GESTOR APS E DATASUS, NOVO
FINANCIAMENTO DA APS, A DISPONIBILIZA(_;AO DIARIA
DE CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CLIENTE (CAC)
EMISSAO DE RELATORIOS TECNICOS DE PRODUCAO E
DESEMPENHO FINANCEIRO, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA.

PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia da contratagao € de 12 (doze) meses contados
da assinatura do Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°
14,133, de 2021
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.S OBJETO

g O presente Termo de Referéncia tem como finalidade a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICAS NO ACOMPANHAMENTO,
MONITORAMENTO E ANALISE DOS INDICADORES DA ATENGAQ PRIMARIA A SAUDE (APS) PARA
AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA, ENGLOBANDO, O PROCESSO DE READEQUACAO
TECNOLOGICA E EDUCACAO CONTINUADA PARA O USO E GESTAQ DOS SISTEMAS E-SUS APS E
SEUS APLICATIVOS, E-GESTOR APS E DATASUS, NOVO FINANCIAMENTO DA APS, A
DISPONIBILIZAGAO DIARIA DE CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CLIENTE (CAC) EMISSAO DE
RELATORIOS TECNICOS DE PRODUCAO E DESEMPENHO FINANCEIRO, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA.

2. JUSTIFICATIVA

A andlise continua dos indicadores da APS permite uma tomada de decis@o mais assertiva, possibilitando
a identificag@o de lacunas nos servicos prestados e a proposigéo de estratégias para aprimorar a qualidade
assistencial.

Aprimoramento da Gestao dos Sistemas e-SUS APS:

O correto manuseio e gestdo dos sistemas de informagdo em salde séo essenciais para garantir a
fidedignidade dos dados, otimizando a formulagao de politicas e a alocagao de recursos.

Capacitagao Continua das Equipes de Saude:

A educagdo continuada possibilita a atualizagéo dos profissionais de salude sobre novos processos e
metodologias, garantindo uma atuagao mais eficiente e qualificada no atendimento a populagao.

Readequagao Tecnologica:

A modernizagéo dos processos e ferramentas utilizadas na APS é fundamental para a melhoria do fluxo de
trabalho e a integracdo eficaz dos dados, resultando em uma assisténcia mais resolutiva e humanizada.

Cumprimento de Normativas e Diretrizes do SUS:

A gestao eficiente da APS exige conformidade com as normativas estabelecidas pelo Ministério da Saude,
garantindo que os servigos ofertados estejam alinhados com as melhores praticas e requisitos legais.

3. ENQUADRAMENTO LEGAL

3.1. O presente termo de referéncia tem como base legai a Lei Federal 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes), especificamente seu artigo art. 74, incisa lll, alinea "¢”.

3.2. O procedimento observado obedece ao disposto no artigo 72, incisos | a VIII, bem como o Decreto
Municipal.
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3.3. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei prevé hipéteses de'conéa{;géo direta
(dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a realizacdo do certame levara & melhor
forma de contratagdo pela Administragdo ou que, pelo menos, a sujei¢do do negdcio ao procedimento
formal e burocratico previsto pelo estatuto ndo serve eficaz ao atendimento do interesse plblico-naquela
hipotese especifica.”

3.4. Nesse mesmo sentido, o nobre doutrinador Adilson Abreu Dallari destaca que: “Nem sempre, é
verdade, a licitag@o leva uma contratagao mais vantajosa. Nao pode ocorrer, em virtude da realizagdo do
procedimento licitatorio, € o sacrificio de outros valores e principios consagrados pela ordem juridica,
especialmente o principio da eficiéncia.”

3.5. No presente caso, a inexigibilidade de licitagdo torna-se mais viavel ao procedimento licitatério, porém
deve ser pormenorizada em um procedimento formal, ndo sendo afastado nenhuma das premissas basicas
de um procedimento licitatério, como a busca pelo melhor atendimento a finalidade publica e respeito a
principios basilares como a impessoalidade, moralidade, publicidade dentre outros;

3.6. A contratacgdo, via inexigibilidade de licitagdo, em razdo da inviabilidade de competicdo para a
contratagdo de servigo técnico especializado e de natureza predominantemente intelectual de empresa
especializada com notéria especializacao a realizagao do processo licitatorio, além de tornar mais célere e
eficiente a contratacéo, que visa a consecugao do interesse publico.

3.7. Ainda, a modalidade de contratacdo é definida pela impossibilidade de adogéo de critérios objetivos, a
serem definidos num processo licitatorio, posto que os servicos a serem prestados possuem natureza
intelectual, sendo que a contratada possui tragos proprios e Unicos para a execugao desse servigo

Pd‘% 4, APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS

e

4.1. A proposta de preco devera conter cs seguintes elementos:

a) Nome; Enderego; CNPJ; Inscrigdo Estadual/Municipal.

b)  Deveréd ser organizada por lote, descrevendo todos os precos por item de acordo com o objeto
devendo a negociacdo ocorrer por menor prego por item, e ratificag@o por item embora a contratagéo
possa ser por lote ou por itens do lote a fim de atender e otimizar o empenhamento das despesas em
atendimento a necessidade pontual da contratante.

c) Prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

d) A proposta que omitir o prazo de validade sera considerada como valida pelo periodo de 60
(sessenta) dias.

e) O valor a ser cotado deve levar em consideragdo o (Anexo I), em moeda corrente nacional,
algarismo e/ou por extenso, apurado a data de sua apresentacéo, sem inclusdo de qualquer encargo
financeiro que deve ser assumido pelo potencial contratado ou previsao inflacionaria. Nos pregos
propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo:
transportes, fretes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas,
relacionadas com o objeto da licitagdo de acordo com detalhes contidos no respectivo Anexo |.

f) As propostas deverdo ser apresentadas contemplando os quantitativos fixados, conforme
anexo |, ndo sendo permitidas ofertas com quantitativo inferior.
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V.
g) O licitante devera demonstrar na sua proposta, quantidade, e demais informagbes a fim de

viabilizar as requisicbes demandadas respeitadas a forma e condigbes estabelecida no Termo de
Referéncia.

h) O prego cotado permanecera fixo e irreajustavel pelo periodo do contrato, exceto quando
confirmado motivo justo para reviséo ou atualizagao, na forma que determina a legislagao.

L} 5 DAESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

1. Acompanhamento, Monitoramento e Andlise dos Indicadores da APS: Realizacdo de analises
periodicas dos indicadores de desempenho das equipes de Saude da Familia, identificando pontos fortes
e areas de melhoria, e propondo solugGes para otimizagéo dos resultados.

2. Readequacéo Tecnologica e Educacao Continuada: Atualizacéo e readequagdo dos sistemas e-SUS
APS e seus aplicativos, e-Gestor APS e Datasus, incluindo a capacitagéo continua dos profissionais de
salde para garantir o uso eficiente dessas ferramentas.

3. Suporte para Novo Financiamento da APS: Analise detalhada dos novos critérios de financiamento da
APS, com o objetivo de maximizar os recursos disponiveis e garantir a sustentabilidade dos servigos de
saude.

4. Central de Atendimento ao Cliente (CAC): Disponibilizagao diaria de uma Central de Atendimento ac
Cliente para suporte técnico e esclarecimento de duvidas, assegurando a continuidade e qualidade dos
servigos prestados.

5. Emissao de Relatérios Técnicos: Produgao de relatdrios técnicos detalhados sobre a produgéc e o
desempenho financeiro das equipes de Salde da Familia, fornecendo informagGes precisas para a
tomada de decisOes estratégicas.

6. Assessoria na Gestdo dos Sistemas: Suporte na gestdo dos sistemas e-SUS APS, e-Gestor APS e
Datasus, garantindo que os dados sejam registrados e gerenciados de forma correta e eficiente.

7. [ Treinamento e Capacitagdo: Desenvolvimento e implementagdo de programas de treinamento e
capacitagdo para os profissionais de salde, com foco na utilizagdo das ferramentas tecnologicas e na
melhoria dos processos de trabalho,

8. Auditorias e Avaliagbes: Realizagdo de auditorias e avaliagbes periddicas para garantr a
conformidade dos servigos com as normas e diretrizes estabelecidas, identificando e corrigindo possiveis
desvios.

@ 6. DO REGIME DE EXECUGAO

6.1. O servigo contratado sera realizado por execugao indireta;

6.2. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica, sendo de inteira responsabilidade da contratada a
realizagdo das atividades abaixo relacionadas:

a)  Os servicos contratados, além da execugdo de trabalhos técnicos e profissionais especificos,
compreendem, a disponibilizagao de servigos especializados na modalidade de assessoria e consultoria
no Setor Publico; visando o aprimoramento e o desenvolvimento operacional das agdes governamentais
no ambito do Poder Executivo com vistas ao atingimento de metas de eficiéncia, eficacia e qualidade
nas atividades institucionais do Orgdo, bem como do atendimento das exigéncias e obrigagdes
constantes da legislagdo governamental vigente;
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b) Poderao ser realizados concomitantemente nas sedes administrativas da contr‘ggnte e da
contratada, por meio de disponibilizacéo de méo de obra especializada por sécios da empresar ou de
propostos quando se tratar de trabalhos especificos e por meio de visitas técnicas™ semanais de
profissionais, bem como no atendimento de consultas formuladas por telefone e por meio eletrénica
quando se tratar de assessoria e consultoria técnica;

c) Quando se tratar de reunides técnicas para capacitacdo e orientagdo de servidores ou
audiéncias publicas, estas poderdo ser realizadas fora do expediente normal de trabalho da
Contratante, mediante o agendamento e comunicagao prévia por parte da Contratante;

d) Em raz&o da necessidade e da excepcionalidade por parte da Contratante e por se tratar de
disponibilizagdo de mao de obra por pessoa juridica, que compreende servigos técnicos profissionais
especializados, ndo havera limitagdo de tempo e horario na execugdo dos trabalhos, porém, a execugéo
de servicos na sede da Contratante ndo obrigard os profissionais ou prepostos designados pela
Contratada a obrigatoriedade de cumprimento de horarios diarios, descaracterizando a subordinagio e
o vinculo empregaticio entre ambas as partes;

) Deverao ser disponibilizados canais de comunicagdo por parte da Contratada, para o
atendimento de consultas a distancia, através de telefones fixo e movel, fax, e-mail e outras formas de
tecnologia disponiveis;

f) A contratagé@o ndo envolve a disponibilizacao de quaisquer tipos de equipamentos ou aplicativos,
necessarios as atividades operacionais de ambas as partes;

g)  Os trabalhos especificos desdobram-se nos itens a seguir discriminados.

6.3. A CONTRATADA devera executar o servico utilizando-se dos materiais e equipamentos necessarios
a perfeita execugao dos servigas a serem prestados;

6.4. Nao sera necessaria a utilizagao de uniforme pela contratada, no entanto os funcionarios deverao estar
identificados no local de prestagéo de servigo;

6.5. Os Servicos deverao ser executados no municipio de Curimata - Pl, nas semanas em que o profissional
estiver no municipio e sempre a distancia quando ndo houver profissional in loco no municipio.

© 7 DADESCRICAO DA SOLUCAO

7.1. A descricao da solugdo como um todo, abrange a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICAS NO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
ANALISE DOS INDICADORES DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE (APS) PARA AS EQUIPES DE
SAUDE DA FAMILIA, ENGLOBANDO, O PROCESSO DE READEQUAGAO TECNOLOGICA E
EDUCAGAO CONTINUADA PARA O USO E GESTAO DOS SISTEMAS E-SUS APS E SEUS
APLICATIVOS, E-GESTOR APS E DATASUS, NOVO FINANCIAMENTO DA APS, A DISPONIBILIZAGAO
DIARIA DE CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CLIENTE (CAC) EMISSAO DE RELATORIOS TECNICOS
DE PRODUGCAO E DESEMPENHO FINANCEIRO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA.

7.2. A contratag@o em tela visa dar continuidade aos servigos acessorios que dao sustentabilidade a
otimizagao e adequagéo das atividades da administragdo pUblica, em suas atribuigdes finalisticas.

7.3. Os servicos deverdo ser executados com zelo e destreza, e de acordo com as descrigdes,
detalhamento e especificages contidas nesse Termo de Referéncia, ndo eximindo a empresa da
responsabilidade de execugao de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério da
Administracdo.
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8. DA VIGENCIA

8.1. O periodo de vigéncia do instrumento contratual sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo este ser rescindido ou ter seu prazo prorrogado na forma da Lei.

9. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

9.1, Para que O objeto da contratacao seja atendido, é necessario O atendimento de alguns requisitas
minimos necessarios, dentre eles os de gualidade e capacidade de execugdo pelo contratado, nos termos
do artigo 72, da Lei Federal 14.133/2021.

9.2. Sera exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021, documentos referentes a habilitagdo
juridica (premissa do artigo 66), habilitagdo técnica (rol do artigo 67), habilitagéo fiscal, social e trabalhista
(artigo 68) habilitagdo econdmico-financeira (roi do artigo 69), todos da mesma legislagéo (Lei Federal
14.133/2021).

9.3. Sendo assim, os documentos exigidos serao:

o] Contrato social da empresa (todas as alteragdes ou Ultima consolidagéo);
o Documento de ldentificacéo dos sbcios da empresa;

o) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

0 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal
o Regularidade perante a Fazenda Municipal;

o} Regularidade perante a Fazenda Estadual;

e} Regularidade perante a Fazenda Federal;

o Regularidade perante a Caixa Econdmica Federal,

o Regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

o Atestado de capacidade técnica profissional e/ou operacional;

10.  MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. A fiscalizagdo da contratagdo, decorrente desta inexigibilidade de licitagdo, sera acompanhada e
fiscalizada por servidor da Administragdo, especialmente designados, nos termos do artigo 117 da Lei
Federal 14.133/2021.

10.2. A contratante devera indiciar um responsavel legal, através de documento encaminhado para o e-
mail ou protocolado pessoalmente no setor de licitagbes e contratos deste municipio, indicando os
respectivos contatos (e-mail, celular e Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa
municipalidade na execucédo do contrato decorrente da inexigibilidade de licitagao objeto deste termo de
referéncia.
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11. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E
PAGAMENTO

11.1. O recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida inexigibilidade de licitagéo, se dara:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo, mediante termo detalhado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

11.2. O pagamento sera realizado no prazo méaximo de até 30 (irinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado, respeitada a ordem cronologica.

11.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

11.4. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda
a documentagao comprobatéria do cumprimento da obrigag&o contratual;

11.5. A contratante realizara inspegéo minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de
verificar a adequagéo dos servigos e constatar e relacionar 0s arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

11.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados em consonancia com 0s indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

11.7. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicjos, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagéo ndo atestar a (ltima e/ou tnica medicao de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

11.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato quo concretiza o ateste da execugdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

11.9. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja iregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

11.10. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas
e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigoes legais em vigor.
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11.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes  constantes neste  Termo de Referéncia e na proposta, devendo = ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, &s custas.da Contratada, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades. ;

11.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidadg
fiscal. mediante consulta aas sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei
Federal 14.133/2021.

2] = &
2E 12 DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. Os custos com a presente contratagao correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria;

Fonte de Recursos: 500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, 600 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
Programa de Trabalho: 10.301.0006.2055.0000, 10.301 .0006.2058.0000; Elemento da Despesa: 33.90.39

§§°§ 13. FORMAE CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

13.1. A selecdo do prestador de servigo foi baseada com base nos requisitos previstos neste termo de
referéncia, atrelado a proposta vantajosa apresentada pela empresa WM APOIO A GESTAQ DE SAUDE
E TECNOLOGIA DO PIAUI LTDA inscrita sob o CNPJ de n° 43.735.220/0001-76, conforme documentos
acostados aos autos do processo.

13.2. A empresa contratada € notdria em sua area de especializagéo, tendo cumprido todos os requisitos
de habilitagao exigidos, especialmente a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacao
econdmico-financeira e qualificagéo tecnica.

EE} 14. DA RAZAO E ESCOLHA DO FORNECEDOR

&7

14.1. No que diz respeito a RAZAQ DA ESCOLHA DO FORNECEDOR, em atendimento ao que preconiza
0 artigo 72, VI da Lei 14.133/2021 justifica-se por se tratar de empresa na area do objeto de pretensao
contratual, que comprova a notéria especializagdo e que preenche os requisitos de habilitagao e
qualificagdo minima necesséria a contratagao;

14.2. Ainda, trata-se de empresa conceituada no ramo de atuag&o em virtude das caracteristicas na forma
de atuag@o em outros entes publicos.

15. DA JUSTIFICATIVA DOS PRECOS:

15.1. No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PREGOS, em atendimento ao que preconiza o artigo 72,
da Lei 14.133/2021 para elaboragao do custo, devera ser apresentado valores praticados nos mercados,
através de contratagdes com objetos similares.
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DX
15.2. A empresa apresentou notas fiscais e extratos de contratos de outros entes publicos; onde

notadamente é similar ao valor proposto.

15.3. Sendo assim, declara-se que o prego praticado para a presente contratacéo & compativel com
o mercado sendo considerado justo para esta Administragéo.

16.  OBRIGAGOES DO CONTRATADO

16.1. A CONTRATADA obriga-se a:

16.1.1. executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com 0s
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

16.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugao ou dos
materiais empregados, a critério da Administragao;

16.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acAo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;

16.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

16.1.6. apresentar & CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgado para a execugao do servico, os quais devem estar devidamente identificados por meio
de cracha;

16.1.7. responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas na legislagéo especifica;

16.1.8. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da Administragéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

16.1.9. relatar & Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servicos;

16.1.10. n&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizago do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16.1.11. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacéio e qualificagéo exigidas na contratagéo;

16.1.12. nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes se previamente
autorizadas pela Administragao;
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16.1.13. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

16.1.14. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissédo ou fungdo de confianca no drgéo Contratante.

16.1.15. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for o caso;

16.1.16. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

16.1.17. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestagdo dos servigos:

16.1.18. Substituir, no prazo de 02:00 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato:

16.1.19. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade & Contratante:

16.1.19.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagao dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria n&o trabalhista, de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragao Piblica, ou que estabelegam direitos nao previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

16.1.20. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administrag&o analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacao do pagamento:

16.2. Assegurar a CONTRATANTE:

16.2.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagoes;

16.2.2. Os direitos autorais da solugéo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugao do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizacao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

16.3. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de Referéncia:
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16.4. Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratagao; ‘ 02 V

17.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

17.1.1 Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

17.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.1.3. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

17.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo;

17.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do contrato:

17.1.6. Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com a legislagao.

17.2. N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

17.2.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacéo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

17.2.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

17.2.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

17.2.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio érgao ou
entidade responsavel pela contratagao, especial mente para efeito de concess&o de diarias e passagens;

17.3. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, especialmente:

17.3.1. A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-satide, quando for devido;

17.3.2. O recolhimento das contribuicées previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugéo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer iregularidade:
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17.3.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data
da extingéo do contrato;

17.4: Analisar os termos de resciséo dos contratos de trabalho do pessoal empregado.na prestagéo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisao do contrato;

17.5. Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

17.6. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apés seu recebimento;

17.7. Cientificar o 6rgéo de representagdo judicial do municipio para adogao das medidas cabiveis quando
do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

17.8. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos
de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo
e notificagdes expedidas;

17.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem
condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saide no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

18.  SUBCONTRATAGAO

18.1. Nao sera admitida a subcontratag&o total do objeto licitatério;

jw)
(8%

19. REAJUSTE

;

19.1 Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao
das propostas;

19.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato € mediante solicitagao da contratada, 0s pregos contratados
poderéo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice IGPM exclusiva mente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade;

19.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do dltimo reajuste;

19.3. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente, tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este 0COrTer,

19.4. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, 0 definitivo;
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19.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor;

19.6. Na auséncia dé previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

19.7. O reajuste sera realizado por apostilamento;

£
s %
T
=T

20. DAS SANCOES:

20.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA, sangdes previstas em lei, sempre respeitando com contraditério e ampla defesa.

ENCAMINHAMENTO PARA ORGAO DEMANDANTE

Despacho para Secretaria de Finangas para a emiss&o de dotagao orcamentaria.
Curimata -Pl, 08 de janeiro de 2025

Mt B s

Heloisa Alexandre dos Santos
Secretario Municipal de Administragao
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DECLARACAD DE COMPATIBILIDADE DA PREVISAD DE RECURSOS ORGAMENTARIDS 02 ?

RESUMD DOS DADOS DO PROCESSD

N PROCESSO ADMINISTRATIVD: | 020/2025
NC PROCESSO DE CONTRATAGAD: | 006/2025

CONTRATACAD OE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA
TECNICAS ND ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTD E ANALISE DOS INDICADORES DA
ATENCAD PRIMARIA A SAUDE (APS) PARA AS FOUIPES DE SAUDE DA FAMILIA
ENGLOBANDD, 0 PROCESSD DE READEQUACAD TECNOLOGICA E EDUCAGAD
OBJETO | CONTINUADA PARA O LISO € GESTAC DOS SISTEMAS E-SUS APS E SEUS APLICATIVDS,
E-GESTOR APS E DATASLUS, NOVO FINANCIAMENTO DA APS. A DISPONIBILIZAGAD DIARIA
OF CENTRAL DE ATENDIMENTO AD CLIENTE (CAC) EMISSAQ DE RELATARIOS TECMICOS
DE PRODUCAD E DESEMPENHO FINANCEIRD. PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

MODALIDADE: | INEXIGIBILIDADE

(RGAD RESPONSAVEL: | SECRETARIA MUMICIPAL DE ADMINISTRAGAD

Objeto: CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICAS NO
ACOMPANHAMENTD, MONITORAMENTO E ANALISE DOS INDICADORES DA ATENGAD PRIMARIA A SAUDE (APS) PARA
AS EQUIPES DE SA(DE DA FAMILIA, ENGLOBANDD, O PROCESSO DE READEOUAGAD TECNOLOGICA E EDUCACAD
CONTINUIADA PARA O USD E GESTAQ DOS SISTEMAS E-SUS APS E SEUS APLICATIVOS, E-GESTOR APS E DATASLIS,
NOVO FINANCIAMENTO DA APS, A DISPONIBILIZAGAD DIARIA DE CENTRAL DE ATENDIMENTO AD CLIENTE (CAL)
EMISSAD DE RELATORIOS TECNICOS DE PRODUGAD E DESEMPENHO FINANCEIRD, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIMATA

DECLARQ para os fins de demonstragén da campatibilidade da previséo de recursos orgamentarios, com base
no art. 72, IV da Lei 14.133/2|. que a despesa da respectiva contratagdo estimada em R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais), pagos em |Z (doze) parcelas de 10.000,00 (dez mil reais) possui previsao de saldo orgamentario e financeiro
compativel com & Lei Orgamentéria Anual (LOA) e também é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Oiretrizes Orgamentarias (LDO) vigentes.

As despesas para atender a presente solicitagio da demanda. encontram-se amparadas pelo seguinte

detalhamento;

Fante de Recursos: 500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. 500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; Programa de Trabalho: 10.301,0008.2055.0000,
I0.301.0006.2058.0000; Elemento da Despesa: 32.90.89

Gurimata - PI, 08 de janeiro de 2025

Alexson Bruno Pereira da Silva

SOHAAMYFPL s
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