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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DAS ETAPAS DA CHAMADA PUBLICA

12 ETAPA/2013
LANCAMENTO DA CHAMADA PUBLICA 05/08/2013
DIVULGAGAO DA CHAMADA PUBLICA 05 a 09/08/2013
RECEBIMENTO DOS PROJETOS DE VENDA 12 e 13/08/2013
SELEGAO DO PROJETO ] 14/08/2013 |
DIVULGAGAO .DO PROJETO 15/08/2013
ASSINATURA DO CONTRATO 19/08/2013
ENTREGA DE PRODUTOS 72,82, 9% e 10" REPASSES DE 2013

Redengao do Gurgueia (Pl), 01 de agosto de 2013.

MEMBROS DA COMISSAO DE COMPRA AQUISIGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO DO GURGUEIA
GABINETE DO PREFEITO - GP

£

LEI N2 271, DE 08 DE JULHO DE 2013.

DISPOE SOBRE A REFORMA PARCIAL DA
LEl Nf 252/B/2012, RETIRA DO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO A DELEGAGAO DE
ESTABELECER VALORES A SEREM PAGOS
A TiTuLO DE CONCESSAO DE
GRATIFICAGOES, INSTITUI AS
QRATIFICAGOES DE RENDIMENTO ESCOLAR
(GRE), E DE NIVEL MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DELANO DE OLIVEIRA PARENTE S8OUSA, Prefeitio Municipal de
Redencdo do Gurgudla, Esiado do Plaul, no uso de suas asirfbulgdes legals o,
nos termos do art. 74, I, da Lel Ongdnica do Municipio, e

CONSIDERANDO & necessidade e a busca da ValorizagSo dos Servidores
Publicos ocupante dos Cargos e Fungdes da Estutura Organizacional da
Prefeitura de Redengdo do Gurguéia.

CONSIDERANDO que o vencimenio de grande parte dos funciondrios deste
Municiplo t8m acompanhado o Indice concedido ao reafuste do Saldrio Minimo.

FAGCO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu
sanciono a seguinte Lei:
Arn. 18- O quadro de Cargos e Vencdmentos constante na Lei Municipal n?

252/B/2012, de 29 de maio de 2012, passa a vigorar conforme o Anexo |, desta
Lei.

Parégrafo Unico - Fica estabelecida a carga horéria dos Enfermeiros em 30
(winta) horas. (Vetado)

At. 2 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
GratificacBo aos Servidores da administragio conforme os principios de
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

§ 12 - As Gratificagbes podero ser pagas pelo exercicio de atividades de
Nivel Superior, Técnico e Médio, conforme o contido nos Anexos Il e lll, que sdo
partes integrantes desta Lel.

§ 2 - O valor da Gratificagio serd concedida levando-se em conta o
desempenho do servidor, sua produtividade, dedicag8o integral ¢ complexidade do
servigo.

Art. 32 - Fica criada a Gratificagio de Rendimento Escolar (GRE), que sera
concedida a todos os professores em que o conjunto de alunos sob sua
orientaciio pedagdgica alcancem no exame geral de avaliagho, a ser realizado a
cada semestre, a maior média de aproveitamento, delimitando-se essas
pontuacBes entre e 8,0 e 10,0 pontos.

§ 12 - A GRE - 1 sera concedida aos docentes em que o grupo de alunos
sobre seu comando alcancarem a maior nota de avaliagio, sendo uma turma por
série, enquanto a GRE - 2 serd concedida a todos os que alcangarem a média
acima de 8.0.

§ 22 - Ficam excluidos da concessfio da GRE os profissionais da educagio
cujo conjunto de alunos sob sua orentaciio apresentarem média de
aproveitamento escolar abaixo de 8.0 (Oito) pontos.

(Continua na proxima pdgina)
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§ 3 - aos Enfermeiros serd concedida uma gretificaciio a tiulo de ————
insalubridade. (Vetado).
“ANEXO - II”
§ 4 - Fica assegurado aos Enfermeiros que acumularem cargos de Gratificacio de Nivel Médio, Técnico e Superior.
coordenacBo nas unidades bésicas de saide e nos programas de sadde, o
recebimento de uma gratificacio. (Vetado). Nede Gratificagio VALOR: (RS)
Ordem
Art. 42 - As despesas decorrentes da execuciio desta Lei comerio por conta g; %g:; %’%
de dotagbes orcamentarias para o presents exercicio. 03 GMTS-3 400:00
04 GMTS -4 800,00
Art. 8% - Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se 05 GMTS -5 1.200,00

a Lei n? 208, de 18 de outubro de 2006, o Artigo 22 o seus §§, o Arigo 32,
todos da Lei n? 220/2008, o Decreto n? 005, de 12 de janeiro de 2007 e todas as ﬁ
demais disposiges em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENGAO DO GURGUEIA, 08 DE JULHO DE 2013, no
09 A et ESTADO DO PIAU(
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Delano de Oliveira Parente de Sousa

Prefeito Municipal
“ANEXO - II1”
Publicado no
Em de 2013. Gratificadio de Nfvel Superior
N2 de
ESTADO DO PIAUI m—— | e cratfieagte VALOR ()
PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAD DO GURGUEIA -
RS H E e
e 03 GNS-8 3.000,00
v 04 GNS-9 4.000,00
ANEXO I” 05 GNS - 10 5.000,00
N° de Cargos Quant. Vencimento Jomada de
Ordem Béscio (R$) Trabalho
01 Merendeira / Copeira 30 700,00 40h
02 al 30 700,00 40 h
03 Auxiliar de Servigos Gerais 25 700,00 40h
04 Auxiliar de Gabinete Odont. 02 700,00 40h
05 Auxiliar Administrativo 10 700,00 40h
08 Audliar Técnico 04 700,00 40h
o7 m de Sauide 30 700,00 40h
08 Técnico 04 700,00 40h
09 Agente Administrativo 10 700,00 40h
10 Agente Técnico 04 700,00 40h ESTADO DO PIAU[
11 Mecénico 01 700,00 40h
p Vigia 20 700,00 40h PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO DO GURGUEIA
3 Bibliotecério 04 700,00 40h GABINETE DO PREFEITO - GP
4 Motorista 04 800,00 40h
5 Tratorista 02 800,00 40h
1 Auwdliar de Enfermagem 08 800,00 40h
7 Técnico Higiene Dental 02 800,00 40 h
Técnico de laboratdrio 01 800.00 40h
___Agente Fiscal 02 850,00 40h “ANEXO - III™
Técnico Agricola 04 850,00 40h
22; Técnico Contabil 02 850,00 40h
de Micro 15 850,00 40h -
_O&F e T oo Gratificagiio de Rendimento Escolar (GRE)
24 Engenheiro Agrénomo 02 2.000,00 40h
25 Nutricionista 01 2.000,00 40h Nide
26 Assistente Social 02 2.000,00 40h Gratificaglio VALOR (RS)
27 _Psicélogo 01 2.000,00 40h Ordem
28 Enfarmeiro 04 2.000,00 40 h
29 OdontSlogo o 000.00 n 01 GRE -1 300,00
) “Fisioterapeuta_ 0 000,00 40h 02 GRE -2 150,00
31 Engenheiro Civi 0 000 40h '
Procurador 02 3.400,00 40h
33 Médico 04 000,00 30h
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