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ESTADO DO PIAUIL

| Prefeitura Municipal de Curral Novo do Piaui
| § CGC 01.612.556/0001-00

; |8 Av. Boa Esperanca S/N — CEP 64.595-000
Curral Novo do Piaui - Pl

PORTARIA N° 056/2015, DE 26 DE OUTUBRO DE 2015,

Abre através de teste seletivo
Selecio Publica Simplificada
Curricular para contratacio
temporiria

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURRAL NOVO DO PIAUI - PL,
Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais ¢ nos termos do art. 67, Il e XTI da Lei
Orginica Municipal e demais ordenamentos legais,

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 37, [X, da Constituigio Federal,
art. 101 da Lei Organica do Municipio e a Lei Municipal n° 002/2009, de 01 de abril de
2009,

RESOLVE:

Art. 1°. Abrir Selegiio Pablica Simplificada Curricular para a contratagdo
temporaria, pela Secretaria Municipal de Administragio, 01(uma) vaga de Operador de
Maigquina Motoniveladora e 01(uma) vaga de Operador de Maguina Retroescavadeira,
com carga horaria de 40 horas. pela Secretaria Municipal de Educagdo de 27(vinte e
sete) vagas para Professor de 1 a 5* series do ensino fundamental com carga horaria de
20 horas; pela Secretaria Municipal de Saude de 02(duas) vagas para Médico com carga
horaria de 40 horas, 02(duas) vagas para Cirurgifio Dentista com carga horaria de 40
horas, 01(uma) vaga para Auxiliar de Saiude Bucal com carga horaria de 40 horas,
01{uma) vaga para Nutricionista com carga horaria de 20 horas, Ol(uma) vaga de
Fisioterapeuta com carga horaria de 20 horas, 01(uma) vaga para Fonoauditlogo com
carga horaria de 20 horas, 01(uma) vaga de Técnico de Protese Dentaria com carga
horaria de 20 horas, 01(uma) vaga de Auxiliar Técnico de Protese Dentaria




horana de 20 horas, 04{quatro) vagas de Agente de Combate a Endemias com carga
horaria de 40 horas, 01(uma) vaga de Agente Comunitario de Saiide com carga horaria
de 40 horas, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de 02(duas) vagas para
Psicologo com carga horaria de 20 horas, 02(duas) vagas para Assistente Social com
carga horana de 20 horas.

Art. 2°. Determinar que a selego publica de que trata o item anterior tera
prazo de validade correspondente a 12 (doze) meses.

Art. 3°. Estabelecer que a contratagiio temporiria mencionada nesta
Portaria serd valida por até 12 (doze) meses, respeitadas as disposigdes previstas na Lei
n® 002/2009, e suas alteragdes.

Art. 4°. Insttuir a Comissio Coordenadora, responsiavel pela
coordenagiio do processo seletivo, ficando, desde ja, designados os seguintes membros,
sob a presidéncia da primeira:

NOME CARGO
Gilvana Granja Gois Assistente Social Efetiva
Roberto Arrais Técnico Agricola
Francisco Airton Ribeiro Assessor Técnico Nivel 11

Art. 5* A Comissio deverd cumprir com o cronograma estabelecido no
Anexo 111 do Edital.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaciio.

Art. 7°. Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo do Piaui (PI), aos 26 de outubro de
2015. g




