MIUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

\V. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

$30 Francisco de Assis do Piauf CEP : 64.745-000
COMSTRUINDO UMA NOV A HISTORIA CNPJ: 02.802.085/{)001_57

PORTARIA N.° 055/2017 - DE 03 DE MARCO DE 2017.

“Regulamenta a utilizacdo do
incentivo financeiro referente ao
Programa Nacional de Melhoria
do Acesso e da Qualidade da
Atencao Basica (PMAQ-AB) no
Municipio de Sao Francisco do
Piaui-PI ] da outras
providéncias”

O Prefeito Municipal de Sdo Francisco de Assis do Piau, Estado do Piaui,
Josimar Jodo de Oliveira, no uso de suas atribuictes.

Considerando a Portaria n® 2.488/GM/MS, de 21 de outubro de 2011, que
aprova a Politica Nacional de Atencao Basica estabelecendo a revisdo de diretrizes e
normas para organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia
(ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS);

Considerando a Portaria n® - 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, que
regulamenta o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes e
os servicos de saude, na forma de blocos de financiamento, com o respectivo
monitoramento e controle;

Considerando a Portaria n® 1.654 GM/MS de 19 de julho de 2011 que cria e
institui no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, o Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica (PMAQ-AB);

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar a utilizagdo do incentivo financeiro referente ao PMAQ-
AB (Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atencédo Basica), denominado
Componente de Qualidade do Piso de Atengao Basica Variavel.

Paragrafo unico. O Incentivo criado no caput, transferido Fundo a Fundo,
originado do Fundo Nacional de Salde e destinado ao Fundo Municipal de
Salde/Secretaria Municipal de Saude do Municipio, tem como objetivo estimular o
processo continuo e progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de
acesso e de qualidade que envolva a gestao, o processo de trabalho e os resultados
alcancados pelas equipes de saude da Atencao Basica.

Art. 3° Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-
AB em decorréncia do preenchimento das metas previstas na Portaria 1.654/2011 e
legislagao vigente, 39% (trinta e nove por cento) dos recursos recebidos deverao ser
aplicados na melhora da Estruturacdo da Atencido Basica Municipal, em atencéo as
matrizes de intervencao fruto da aplicagao da auto Avaliagao de Melhoria do Acesso e
Qualidade- PMAQ; 61% (sessenta e um por cento) serdo pagos aos Servidores
Municipais lotados nas Unidades Saude do Municipio, com adesdo ao PMAQ, sob
forma de Prémio de Qualidade e Inovacdo- PMAQ/AB.



MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI
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\V. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

Sao Fr;_nci;co de Assis g_p’?iaui CEP : 64.745-000
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA CNPJ: 02.802.085/0001-57

Paragrafo Unico. Os valores correspondentes aos percentuais dispostos no
“caput” do presente artigo serio repassados as categorias profissionais constantes no
Anexo 01.

Art. 4°. O valor do PREMIO-PMAQ/AB sera dividido entre os servidores lotados
nas Unidades de Saude do Municipio que tenham aderido ao PMAQ, enquanto houver
repasse de recursos financeiros do PMAQ-AB — MS/DAB, para o municipio de Séao
Francisco de Assis do Piaui - PI.

§ 1° Deixara de receber o incentivo os membros das equipes que ndo
cumprirem as metas minimas estabelecidas nas PLANILHAS: DE INDICADORES DE
AVALIAGAO DA MELHORIA E QUALIDADE - PMAQ, que constam no Anexo 02,
sendo o valor redistribuido para a Estruturagéo da Atencdo Basica Municipal.

Art. 5°. A Gratificacdo de Incentivo de Desempenho do PMAQ-AB:

|- N&o se incorpora aos rendimentos do servidor para nenhum efeito;

- Nao serve de base de calculo para gratificagéo natalina;

- Ndo é devida aos servidores no periodo de férias, licenca de qualquer
natureza, afastamento para servir em outro Poder, Orgéo, ou Entidade,
afastamento para exercicio de mandato eletivo, afastamento em misséo
oficial e para estudo, estagio ou treinamento em virtude da propria
natureza da gratificacao- Incentivo do PMAQ-AB;

V- Nao se estende aos inativos e pensionistas.

Paragrafo unico. O valor do incentivo referido nesta Portaria sera repassado,
pela Secretaria Municipal de Salde, com base em avaliagdo técnica, realizada nos
moldes das PLANILHAS DE INDICADORES DE AVALIAGAO DA MELHORIA E
QUALIDADE-PMAQ que constam no Anexo 02, mediante discriminacdo em folha de
pagamento e depdsito em conta bancaria dos servidores, no més posterior ao repasse
do Ministério da Saude.

Art. 6°. O Prefeito de S&o Francisco de Assis do Piaui — Piaui expedira Portaria
Regulamentar sempre que houver mudanca do repasse de incentivo do PMAQ por
parte do Ministério da Saude;

Art. 7°. Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cientifique-se.

Gabinete do Prefeito Muﬁicipal de Sao Francisco de Assis do Piaui — Pl em 03
de Margo de 2017.

' a0 S
f(/ﬁi’wt i /7'/(;_ e C é O levgue—
/  JOSIMARJOAO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO 01

DISTRIBUICAO DE RECURSOS PMAQ - SAO FRANCISCO DE ASSIS-PI

ATENCAO BASICA

SAUDE BUCAL

CATEGORIA VALOR QUANTIDADE
ENFERMEIROS R$ 400,00 03
TEC. DE ENFERMAGEM RS 100,00 09
ACS R$ 100,00 13
CATEGORIA VALOR QUANTIDADE
DENTISTA RS 200,00 02
AUX. SAUDE BUCAL RS 100,00 02
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VIUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

\V. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

Sdo Francisco de Assis _dp' Piaui CEP : 64.745-000

: CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA CNPJ: 02.802_085/0001.,57

ANEXO 02

PIAUI - PI



130 Francisco de Assis do Piau/
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

UBS:
MES/ANO (COMPETENCIA):

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FRANCISCO DE ASSIS DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S$/N°, CENTRO

CEP : 64.745-000

CNPJ: 02.802.085/0001-57

PiAUI-PI

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DA MELHORIA E QUALIDADE - PMAQ — SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI

AVALIAGAO QUALITATIVA - PMAQ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CUMPRIU | vpriu | NAO
ADEQUAD | 5 peiaLM | cump :
INDICADORES AMENTE FONTE DE INFORMAGCOES
(02 ENTE (01 RIU :
PONTOS) PONTOS) (00)
EIXO: SAUDE DA MULHER
01 | Encaminha 100% das gestantes cadastradas para consulta SSA2 + Livro de pré-natal das
de preé-natal/més enfermeiras
02 xmm_mwmw nmvﬁmmmn amm @mmﬁ.m:ﬁmw até a 13% semana de SSAZ + E<3.am Brénatal
gestacao para inicio do pré-natal.
03 | Encaminha no minimo 03 mulheres para prevencées Livro de prevengdes
mensalmente.
04 TN : ; ‘ Planilha de nascido vivo/ livro de
_Anmﬂ.q:m m\mx_mﬁm.:o_m de puérpera na area, para consulta, até BEatocelos) Livio e VD, Visita
Bsipes-paiin puerperal etc
EIXO: SAUDE DA CRIANCA
06

Encaminha 100% das crianc¢as cadastradas para a consulta
agendada de puericultura. Menor de 02 anos

SIAB/ por micro area
SINASC




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PfAUI - PI
SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
et Cldmpeida g 000
| CNPJ: 02.802.085/0001-57

07 Encaminha o RN para realizacdo do teste do pezinho em Livro do Teste do pezinho
100% das criangas, até 30 dias de vida. SINASC

| |

EIXO: ACOMPANHAMENTO DE HIPERTENSO E DIABETICOS

08 Livro de Hiperdia, Fichas de

Encaminhar pelo menos 30% Hipertensos para consulta /més consultas modicas elou
P iR P enfermagem 22 Via

encaminhamento.

09 . Jae . i Livro do Hiperdia do
Encaminha todos os diabéticos para consulta (minimo 50%). Erfatmbire
10 Realiza, no minimo, 01(uma) atividade educativa ao més, Livro de palestras, Ficha de
com a comunidade. assinaturas etc

EIXO: ACOMPANHAMENTO DE TB/HANSENIASE

EIXO: PRODUGAO E OUTRAS DEMANDAS

11 | Participa de capacitagdes/atualizacdo profissional 1 vez

Declaragao/Certificado

semestral. ;

12 | Realizar VD em 100% das familias omamm?mamm_ de acordo Planilhas de VD com
com SIAB/ESUS(no minimo, 01/més/familia) assinaturas

13 | Entrega relatério de producdo mensal de acordo com o Livro de protocolo dos ACS
cronograma.

14 e s Planilha de VD com
Cumpre carga horaria definida as&ilAtUtas

15 | Encaminha 05 pacientes/més para tratamentos odontolégicos 2% via encaminhamentos

TOTAL DE PONTOS




130 Francisco de Assis do Plauf
CONSTRUINDO UbA NOVA HISTORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI-PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
CEP : 64.745-000
CNP.J: 02.802.085/0001-57

PONTOS VALOR %
25-30 100 %
16-24 80%
08-15 50%
02-07 20%




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PiAUI-PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
: AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
1o Francisco de Assis do Piaui CEP : 64.745-000
CONSTRUINDO UMA HOVA HISTORIA g . 071_,Uh—." QN.WQN.@WM\OOQH_\MQ

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DA MELHORIA E QUALIDADE-PMAQ/SAO FRANCISCO DE AS$SIs DO PIAUI-PI

AVALIACAO QUALITATIVA - PMAQ CIRURGIAO DENTISTA

UBS: CNES:
MES/ANO (COMPETENCIA): |
CUMPRIU CUMPRIU NAO FONTE DE
INDICADORES ADEQUADAMENT | PARCIALMENT | CUMPRIU INFORMACOES
‘ : . E (02 PONTOS) | E(01 PONTOS) (00)
EIXO: SAUDE BUCAL

01 | Realiza pré-natal  odontolégico, minimo 03 Livro de gestantes dos
gestantes/més dentistas

02 Registros de
Realizar agdo coletva de escovagdo dental Escovagao dental
supervisionada, pelo menos 01xmés. supervisionada

Livros

03 Livro de palestras/

Realizar 01 atividade de educacéo em salde/més. Fichas de m“mmmszqmm
: etc

04 Realizar primeira consulta odontolégica programatica Livro de 12 consulta
em pelo menos 15 pacientes mensalmente Programatica

05 Concluir tratamento de pelo menos 03 pacientes Livro de Tratamento
mensalmente. concluido

06 : : N o 22 via dos
Encaminhar pacientes para Atencao Secundaria. b i e T




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO

) PIAUI - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
130 Francisco de Assis do Piau CEP : 64.745-000
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA CNPJ: @N.mcm.cmm.\d@c_:ml\.

07 Livro de busca atival/
Realiza campanha de prevencao e busca ativa de C A Registros de
de boca anualmente. atendimentos coletivos,

etc

08 Realizar reuniao Bmmmm: com woam a Equipe de Saude Livia do reliites do
Bucal para discussdo de dificuldades, problemas e dariti
il i entista
indicadores. 01 x més.

09 Participa de ﬁmc:_mo mensal a.m Grupos (hiperdia, Livio da reunisas oo
Gestantes, hanseniase, TB, crianga adolescentes, PSF/PSB
homens) juntamente com a ESF, NASF.

10| Participar das atividades e reunides da secretaria e/ou Livro de reunides da
coordenacao coordenagao

EIXO:PRODUCAO E OUTRAS DEMANDAS

it Entrega de produgdes do SIAB/ESUS, PMA2 __w._,‘_b.manogn_ﬁm_:m_:ﬁm_.__

complementar BPA e cronograma de atendimento no D I s i
razo estipulado pela coordenacéo corresponderncias do
P F e agan, dentista
12 Cumpre a carga horaria pré-estabelecida Livro de ponto
TOTAL DE PONTOS
PONTOS VALOR %
20-24 100 %
13-19 80%
06-12 50%
02-05 20%




vdo Francisco de Assis do Piaui
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
CEP : 64.745-000
CNPJ: 02.802.085/0001-57

PIAUI - PI

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DA MELHORIA E QUALIDADE-PMAQ/SAO FRANCISCO DE AS$SIS DO PIAUI-PI

AVALIACAO QUALITATIVA - PMAQ ENFERMEIRO

UBS: MES/ANO (COMPETENCIA):
SRRl SR CUMERIY NAO 1
INDICADORES PARCIALMENT | CUMPRIU FONTE DE INFORMAGCOES
gl E (01 PONTOS) (00)
PONTOS)
EIXO: SAUDE DA MULHER

01 Realiza pré-natal em 100% das gestantes cadastrada Livro de Pré-natal da equipe
coincidente com o SISPRENATAL

02 Encaminha e supervisiona o Pré-natal Odontologico 23 yvia dos encaminhamentos
Trimestral, cada gestante cadastrada

03 | Atualiza o calendario vacinal de 100% das gestantes Livro de Pré-natal
(vacina em dia) coincidente com o SISPRENATAL.

04 Realiza investigagdo de 6bito materno/ MIF no prazo de L'ivio de Pratocolo s
20 dias a partir da data de entrega pela Coordenagéo correspondéncias da enfermeira
Municipal do SIM :

05 | Realiza no minimo 15 prevengdes/més na faixa etaria Livro de prevencdes da enfermeira
prioritaria de 25 a 64 anos

06 Realiza e registra consulta puerperal até 15 dia apos o Livro de visitas domiciliares/livro
parto de puerpério

07 Forma de grupo de gestante e realiza reunido mensal em Livro de Palestras, de Reuniodes,
consonancia com o NASF Fichas de Atividade Coletiva

EIXO: SAUDE DA CRIANCA




120 Francisco de Assis do Piaui

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI-PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
CEP : 64.745-000

CNPJ: 02.802.085/0001-57
08 : ) . :
Realiza consulta de puericultura em 100% das criancas Livro de puericultura;
menores de 02 anos de idade, coincidente com o
relatorio SIAB/ESUS.
09 Realizainvestigagdo de &bito infantil/fetal no prazo de 20 :
: ; il Livro de protocolo de
W___m__,w a partir da data da entrega, pela Coord. Municipal do correspondéncia
10 . : Livro de Teste do Pezinho da
Realiza Teste do Pezinho em 100% das criancas da Equipe;
area, ate 30 dias ap6s o nascimento.
SINASC
CONTROLE DE DIABETES MELLITUS E HAS
11 Realiza acompanhamento mensal de 30% dos Livro do Hiperdia
Hipertensos cadastrados.
- - ——
12 Realiza acompanhamento mensal de 50% dos Diabéticos Livro do Hiperdial relatérios
cadastrados.
13 | Realiza, no minimo01 campanha de captagdo de casos Livro/Fichas o_m registro da
novos de Diabetes ao ano. campanha realizada
14 Forma grupo de Hipertensos e Diabéticos e realiza Livro de palestras, educagao
reuniées mensais em consonancia com o NASF. em saude, planilhas, etc
EIXO: ACOMPANHAMENTO DE TB / HANSENIASE
15 : ! Livro de TB/Hans, Sinan, Fichas
Realiza consulta mensal em 100% dos pacientes com TB de atendimento
e Hanseniase.
16 | Realiza no minimo, 01 campanha de captagdo de novos Livro de busca ativa
casos de Hanseniases ao ano. (Busca ativa)




»a0 Francisco de Assis do Piaui
CONSTRUINDG UMA NOVA HISTGRIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI-PI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

CEP : 64.745-000
CNPJ: 02.802.085/0001-57

PRODUCAO E OUTRAS DEMANDAS

17 producao atualizagédo de _ Livros de protocolos de
cadastros, BPA/SIA, segundo cronograma. correspondéncias

18 Investiga todos os casos de notificagdo compulséria no
prazo de 18 dias, BEM :COMO OS BDE Sinan net
VIOLENCIA/Acidentes de trabalho etc.

19 Livro de Protocolo de
Investiga casos de DENGUE em todos os atendimentos correspondéncias;
de pessoas suspeitas da doenga, em até 10 (trés) dias g

. i SINAN;
apos a notificacao informada.
Sinan online

20 Realiza, no minimo, 01 atividade de educacédo em saude/ Livro de Palestras, Educagédo
més, com registro. em satde etc

21 Realiza reunido com toda equipe sendo sua
responsabilidade, para discussdo de dificuldades, Livro de reunides de equipe
problemas e indicadores. 01 x més

22 ! o . Ficha de ESUS, Atividade
Realiza, no minimo, 01 atividade PSE/ semestre .,oo_m=<m ste

23 Realiza, no minimo, 01 atividade Salde do Homem ao Livro de palestras, assinaturas
ano. etc

24 Realiza, no minimo, 150 atendimentos/consultas Fichas de atendimento
individuais ao més individual, com assinaturas

25 Realiza atendimentos, conforme cronograma de .
atividades/més — ressaltando no minimo 10VD/més. Livro de VD

26 Cumpre carga horaria semanal/mensal, pré-estabelecida. Livro de ponto
TOTAL DE PONTOS




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
ido Francisco de »mmw.nc Piaui CEP : 64.745-000
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA Ozwh—«n QN.WON-C%M\@Q@U—.IMQ

PONTOS VALOR %
45-52 100 %
28-41 80%
13-27 50%
02-12 20%




130 Francisco de Assis do Piauf
CONSTRUINDO URA NOVA HISTORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

CEP : 64.745-000

CNPJ: 02.802.085/0001-57

PIAUI - PI

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DA MELHORIA E QUALIDADE-PMAQ/SAO FRANCISCO DE A$SIS DO PIAUI-PI

AVALIAGAO QUALITATIVA - PMAQ TECNICO DE ENFERMAGEM/ SALA DE VACINA

UBS: MES/ANO (COMPETENCIA):
CUMPRIU CUMPRIU NAO y
INDICADORES ADEQUADAMENTE | PARCIALMENTE CUMPRIU FONTE DE INFORMAGCOES
(02 PONTOS) (01 PONTOS) (00)

01 Participa das campanhas, reunides e/ou Livro de Reunides da Coordenacio
atividades realizadas na UBS.

02 Entrega mapa de vitamina A, no final de cada :

= ST Livro de Protocolos

més/ digitacao

0 Preencher relatério mensal do
quantitativo/qualitativo de Imunobiolégicos e SIAUI ficha de Relatérios
Insumos.

04 Registra/atualiza o banco de dado do SI-PNI da o
sala de vacina (fixa/virtual) da UBS.

05 = ] . ;
Cumpre carga horaria pré-estabelecida Livro de Ponto

O@ o e = :
_um:_o%m _reuniao mensal ¢/ coordenacgéo livro de Balastras
atencao basica.
TOTAL DE PONTOS:




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

g st CEES 60 7o 000
h CNPJ: 02.802.085/0001-57
PONTOS VALOR %
1112 100 %
07-10 80%
05-06 50%
02-04 20%




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI-PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
ettt M LB o
: : ; CNPJ: 02.802.085/0001-57

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIAGAO DA MELHORIA E QUALIDADE-PMAQ/SAO FRANCISCO DE ASSIs DO PIAUI/ PI
AVALIAGCAO QUALITATIVA —- PMAQ TECNICO DE ENFERMAGEM

UBS: MES/ANO (COMPETENCIA):
: CUMPRIU Parea e || NAO )
INDICADORES ADEQUADAMENTE (02 CUMPRIU FONTE DE INFORMAGCOES
PONTOS) MIE (09 (00)
PONTOS)
01 Participa das campanhas, reunies e/ou

atividades realizadas na Unidade de Salde e

. i mizis Livro de Reunides
na Comunidade, auxiliando médico e

enfermeiro.

02 Realiza no Minimo 08 Visitas domiciliares Livio de VD
/mes

03 Participa de Capacitagao/atualizacao

L Declaragéao, Certificados
profissional, uma vez a cada semestre i

04 Realiza  procedimentos em  domicilio

pertinentes a categoria Livros de VD e de Procedimentos

05 i d 1 Livro de Protocolos de Tec. de
Cumpre carga horaria pré-estabelecida Enfermagem

06 Realiza  acolhimento  (escuta) e a ’
classificagdo de risco) atentando p/ os Ficha de Acolhimento

registros.

TOTAL DE PONTOS




ya0 Francisco de Assis do Piauf
CTONSTRUINDO UbA NOVA HISTORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO
CEP : 64.745-000
CNPJ: 02.802.085/0001-57

PONTOS VALOR %
10-12 100 %
07-09 80%
05-06 50%
02-04 20%




180 Francisco de Assis do Piauf
CONSTRUINDO LA NOVA HISTORIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIRO, S/N°, CENTRO

CEP : 64.745-000

CNPJ: 02.802.085/0001-57

PIAUI - PI

AVALIAGAO QUALITATIVA - PMAQ TECNICO EM SAUDE BUCAL

PLANILHA DE INDICADORES DE AVALIACAO DA MELHORIA E QUALIDADE - PMAQ -SAO FRANCISCO DE A$$I$ DO PIAUI - PI

UBS: MES/ANO (COMPETENCIA):
CUMPRIU CUMPRIU NAO 0
INDICADORES ADEQUADAMENTE | PARCIALMENTE CUMPRIU FONTE DE INFORMACOES
(02 PONTOS) (01 PONTOS) (00)
01 Realiza no minimo 01 atividade educativa, Livro de Reunides da Equipe
comunidade ou na UBS.
02 Realiza procedimentos em domicilio pertinentes a Livro de procedimentos e/ ou
categoria sob a supervisdo do dentista. VD
03 Consolida produgdes com dentista (cadastro, Livro de protocolo dos
SIAB, BPA, E-SUS) documentos
04 : o !
Organiza agenda clinica Agenda da Equipe
05 : ) ;
: Cumpre carga horaria pré-estabelecida Livro de Ponto
TOTAL DE PONTOS:




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PIAUI - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
AV. JOSE GUALBERTO RIBEIROQO, S/N°, CENTRO
B CEP : 64.745-000
. CNPJ: 02.802.085/0001-57

PONTOS VALOR %
09-10 100 %
07-08 80%
04-05 50%
02-03 20%




