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LEI N2 304, de 03 de maio de 2013

DispSe sobre a contratagSo por tempo determinado
para atender dad dria de val
Interesse pdblico, nos termos do Inciso IX do art. 37 da
Constitulco Federal, Inclse IX do art. 84 da Lel
Orgéinica Municipal e dé outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor, JULIO CESAR BARBOSA FRANCO, Prefeito
Municipal de Domingos Mour&o, Estado do Piaui, no uso das atribuigbes que
Ihe sfio asseguradas pela legislagBo em vigor, FAZ SABER que, ouvido o
Plendrio, a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12 - Para atender a dade tempordria de excepcional interesse pdblico, aos
6rgdos da administragcSio municipal direta poder3o efetuar contratacSes de | por
tempo determinado, nas condig lel.

e prazos pr

Art. 22 - Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse piblico:
1 — Assisténcia a situagSes de calamidade pdblica;

Il — Assisténcia & emergéncia em sadde pdblica;

1l — admissSo de professor substituto e professor visitante;

IV — combate a surtos epidémicos e desenvolvimentos de programas de sadde
Instituldos por ato do executive municipal, obedecidas s normas municipais de sadde
pablica;

vV - d ao cumpr > de obrigacBes estabelecidas em convénios, acordos,
programas e ajustes firmados entre o municiplio e as diversas esferas governamentais
da UnifSio, Estados e municipios, bern como, de outros érgfios de administracio direta,
visando o desenvolvimento de servicos de Isténcia social, educacgiio, esporte
e lazer;

V1 — realizagiio de campanhas preventivas de vacinagio contra doencas;

Vil — admissSio de pessoal nas diversas categorias profissionals, para suprir carénclas

existentes durante o periodo drio, até a realizagdo de concurso pidblico;

Pardgrafo Unico — As contratagSes previstas nesta lel serfio feltas por tem

determinado, observados os seguintes prazos méximos, q prorr H

a-12 (doze) meses, nos casos dos Incisos I, 11, IV, V e VI;

b - 24 (vinte quatro) meses, nos casos dos Incisos Il e VII;

Art. 32 - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta lei serd feito
mediante processo seletivo simplificado, observados critérios e condigbes
estabelecidos pela secretaria de administracfio, apds apresentaciio de justificativas da
necessidade do érgdo ou entidade que pretende a contratacdo de pessoal, dentro de
critérios encaminhados mediante proposta fund la, com ampla e prévia
publicacfo através do Didrio Oficial dos Municipios, prescindindo de concurso plblico.

§ 12 - da proposta de que trata o caput deve constar:
| — comprovacio de sua necessidade;

Il — perfodo de duracgiio;

Il — nimero de pessoas a serem contratadas;

IV — estimativa de despesas.

§ 22 - a contratacfio para atender a nos Incisos |, Il do art. 22
prescindird de processo seletivo, podendo ser realizado por simples andlise de
curriculo, sempre que houver comprovacio de urgéncia demonstrando a
Impossibilidade de sua realizacdo.

I-no caso da contrataglo feita com base no § 22 do art. 32, o prazo méximo de
validade, vedada a prorrogac3o em qualquer hipétese, serd de 04 (quatro) meses;

II- a validade da contratagSio realizada nos termos do § 22, do art. 32, fica
condicionada a realizacio do processo seletivo simplificado ou concurso publico
durante a vigéncla do contrato para suprir a necessidade futura.

Art. 42 - E vedado o desvio de func¢o objeto da contratacio, sob pena de nulidade do
ato de contratagio e da responsabllidade administrativa e civil da autoridade
contratante.

Art. 52 - O ato de contratagiio serd amplamente justificado, evidenciando a real
necessidade da contratagdo.

Art. 62 - As contratages efetuadas com base nesta lei serfio feitas sob o regime oficial
do municipio, e dependerdo da existéncia de recursos orcamentarios.

Art. 72 - A remuneracio dos servidores contratados nos termos desta lei, nfio poderd
ser superior ao valor da remuneracdo constante nos quadros de cargos e saldrios do
servigo pablico municipal, para servidores que desempenham fungio semelhante, ou,
ndo existindo a semelhanca, as condi¢gdes do mercado de trabalho.

Art. 82 - O pessoal contratado nos termos da presente lel nfio poderé:

1 — receber atribuicSes, fungbes ou encargos nfio previstos no respectivo contrato;

11 — ser nomeado ou designado, ainda que a tftulo precério ou em substitui¢cdo, para o
exercicio de cargo em comissfo ou fungio de confianca;

Il — ser novamente contratado, com fundamento nesta lel, antes de decorridos os 12
do encerr to do contrato anterior, salvo nas hipéteses previstas nos Incisos
I, llellido art. 22,

Pardgrafo Unico — A Inobservincia do disposto neste artigo Importard na rescis3o do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade responsédvel.

Art. 92 - As despesas decorrentes da execugfio desta lel correrSio & conta de dotac8es
orgamentérias préprias do municiplo, que serSo suplementadas, se insuficlentes.

Art. 102 - O tempo de servigo prestado em virtude de contratacfio nos termos desta lei
serd contado para todos os efeltos.

Art. 11 — O contrato firmado nos termos desta lel extinguir-se-d, sem direito a
indenizacfio, nos seguintes casos:

1 — pelo termino do prazo contratual;

11 — por Iniciativa do contratado;

Il — por conveniéncia da administragdo muni
determinaram as respectivas contratagSes.

que os motivos que

Pardgrafo Unico — a extingSo do contrato, nos casos dos inciso Il e Ill, serd comunicado
por escrito com antecedé&ncia minima de 30 (trinta) dias, por quem a der causa;

Art. 12 — Esta lel entra em vigor na data de sua publicagfo.
Art. 13 — Revogam-se as disposi¢Ses em contrério.
Sanciono e promulgo a presente lel.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Domingos Mourfio, aos 03 (trés) dias do més de
malo do ano de 2013 (dols mil e treze).

Jalio Cesar Barbosa Franco

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 007/2013

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL
DE DOMINGOS MOURAOQO, Estado do Piaul, no uso de suas atribuicdes
conferidas por lei; CONSIDERANDO a inexist&ncia de uma politica
infanto-juvenil no &mbito da administracio municipal de Domingos
Mourdo por total desarticulagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente, bem como do Conselho Tutelar;
CONSIDERANDO que é plblico e notério o crescente nimero de
ocorréncias relacionadas a criangas e adolescentes que se encontram
em situacdo de risco social e familiar;

DECRETA:

Art. 1° - Determinar a Presidente do Servigo Social
do Municipio de Domingos Mourdo, conforme consta do art. 52 da Lei
Municipal n° 201, de 08 de junho de 2004, o Iimediato
reestabelecimento da politica municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente providenciando para tanto a constituicdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, bem como do
Conselho Tutelar.

Art. 2°, Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Domingos Mourdo, Estado do Piaui,
aos 03 (trés) dias do més de maio de 2013 (dois mil e treze).

Jidlio Cesar Barbosa Franco
- PREFEITO MUNICIPAL-
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