PREFEITURADE
* Simplicio Mendes

Lei Municipal n° 1.295/25 de 27/01/2025.

"Dispbe sobre a Nova  Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de
Simplicio Mendes, e da outras providéncias".

O Prefeito Municipal de Simplicio Mendes, Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢cdes
legais, e em conformidade com o que estabelece o art. 66 paragrafos I, Il, lll e XIIl da
Lei Orgéanica Municipal;

Faco saber que a Camara Municipal de Simplicio Mendes discutiu, aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
Da Estrutura do Poder Executivo

Art. 1°. O Poder Executivo Municipal, estruturado pela presente lei, € exercido pelo
Prefeito Municipal, auxiliado pelo Vice-Prefeito, pelos Secretarios Municipais,
ocupantes de cargos equivalentes, Diretores, Coordenadores, Supervisores, Chefes
de Servicos, Assessores e Servidores Publicos Efetivos e Comissionados.

Art. 2°. Os Orgaos e respectivos Departamentos que integram a estrutura basica da
Administracdo Publica Municipal estdo organizados em trés niveis, a saber:

| - Nivel da Administracao Superior, representado pelos Secretarios do Municipio, com
funcdes de lideranca, direcéo e articulagdo, coordenacao e comando do planejamento
e implementacédo das ac¢des, programas, atividades e projetos e responsabilidade pela
atuacao da Secretaria em geral.

|| - Nivel de Coordenacdo Programatica exercida pelo Diretor de Departamento,
Coordenadores e Supervisores, com funcbes de coordenar e supervisionar as
atividades fins que lhe forem atribuidas na estrutura da Secretaria ou 06rgdo
equivalente, consubstanciada em ag¢des, planos, programas, atividades e projetos ou
em missdes de carater permanente ou aleatério;

Il - Nivel de Execucdo Programatica exercido por cada Coordenador e Chefe de
Servico com as funcBes de execucdo das atividades de responsabilidade de cada
Secretaria.

Art. 3°. Fica criada a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, remanescente do
desmembramento da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude,
criada pela lei 1.064/2017, e alteracdes introduzidas pela presente lei, 6rgdo de
execucgao de atividades fins;
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Art. 4°. Fica criada a Secretaria Municipal de Esportes e Juventude com o
desmembramento da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude,
remanescente da lei 1.064/2017, e alterac¢des introduzidas pela presente lei, 6rgdo de
execucao de atividades fins;

Art. 5°. Fica elevada a nivel de Secretaria Municipal a Ouvidoria Geral do Municipal
criada pela lei municipal n°1.178/2022;

Art. 6°. Permanecem como 6rgados de Execucao de atividade meio remanescente da
Lei n° 1.064/2017, e alteragOes introduzidas pela presente lei, as seguintes
secretarias:

1.Secretaria Municipal de Financas;
[I. Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 7°. Permanecem na Estrutura Administrativa a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos e o Fundo Municipal de Meio Ambiente, a ela vinculada.

Art. 8°. Permanecem na Estrutura Administrativa do Municipio o Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 0
qual sera regulamentado por meio de legislacédo especifica.

Art. 9°. Os oOrgaos de execucdo das atividades fins, responsaveis pela formulacéo,
execucao, controle e avaliacdo de politicas publicas, sdo os seguintes:

I. Secretaria Municipal de Saude;
II. Fundo Municipal de Saude, vinculado a Secretaria Municipal de Saude;

[ll. Fundo Municipal de Saneamento Basico (FMSB), vinculado a Secretaria Municipal
de Saude, instituido pela Lei Municipal 1.060/ 2016, de 28 de dezembro de 2016;

IV. Secretaria Municipal de Educacéo;

V. Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacédo
dos Profissionais da Educacdo FUNDEB, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacao;

VI. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
VII. Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, instituido pela Lei Municipal 847/ 1997 e atualizado

pela Lei Municipal 1.055/ 2016, de 09 de novembro de 2016;
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VIII. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

IX. Fundo Municipal de Meio Ambiente (FMMA), vinculado a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hidrico, instituido pela presente Lei;

X. Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos;
XI. Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural;
XII. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

XIll. Fundo Municipal de Cultura (FMC), vinculado a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

XIV. Secretaria Municipal de Esportes e Juventude.

Art. 10. Os 6rgaos que fazem parte da Administracdo Municipal Direta estdo
estruturados da forma a seguir:

| - Orgéos de Assisténcia e Assessoramento do Prefeito

1. Gabinete do Prefeito

1.1. Chefia de Gabinete — CC1

1.1.1. Assessoria Técnica | (2) — CC6

1.1.2. Assessoria Técnica Il (2) — CC7

1.2. Assessoria Especial — CC1

1.3. Assessoria Juridica — CC1

1.4. Controladoria Geral do Municipio — CC1
1.5. Comisséo de Contratacdo — CC1

1.5.1. Assessoria Técnica | — CC6

1.6. Assessoria de Comunicacao Social — CC2
1.7. Junta do Servico Militar — CC3

1.8. Motorista Oficial do Gabinete — CC4
1.9. Ouvidoria Geral do Municipio — CC1
1.9.1 Assessoria Técnica | — CC6

1.10. Assessoria de Cerimonial — CC4

2. Gabinete do Vice - Prefeito
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2.1. Chefia de Gabinete — CC3

2.1.1. Assessoria Técnica | — CC6
Il. Orgéos de Execucdo das Atividades Meio

1. Secretaria Municipal de Administracdo — CC1

1.1. Assessoria Técnica | — CC6

1.2. Assessoria Técnica Il - CC7

1.3. Servico de Gestéao de Pessoas — CC3

1.3.1. Servico de Arquivo e Controle — CC4

1.4. Coordenacao de Almoxarifado e Patrimonio — CC3
1.4.1. Servigo de Compras e Almoxarifado — CC4
1.4.2. Servico de Controle do Patriménio — CC4

1.5. Servicos de Atividades Gerais — CC4

1.6. Servico de Planejamento e Orcamento — CC4
1.7. Servigo de Apoio aos Setores Produtivos — CC4
1.8. Departamento Municipal de Transito - CC2

1.8.1. Assessoria Técnica — CC6

2. Secretaria Municipal de Finangas — CC1

2.1. Chefia de Gabinete — CC3

2.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

2.1.2. Assessoria Técnica Il - CC7

2.2. Departamento de Tesouraria e Contabilidade — CC2
2.2.1. Coordenacéao de Tesouraria — CC3

2.2.2. Coordenacéao de Contabilidade — CC3

2.2.2.1. Servico de Controle da Execucdo Orcamentaria — CC4
2.3. Departamento de Cadastros e Tributagcdo — CC2
2.3.1. Coordenacao de Cadastro e Tributos — CC3
2.3.2. Coordenacéao de Fiscalizagao e Cobranca — CC3

2.4. Departamento de Operacdes de Folha de Pagamento — CC2

l1l. Orgdos de Execucdo das Atividades Fins
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1. Secretaria Municipal de Saude — CC1

1.1. Chefia de Gabinete — CC3

1.1.1. Assessoria Técnica | - CC6

1.1.2. Assessoria Técnica Il — CC7

1.2. Ouvidoria do SUS — CC3

1.3. Coordenacéo de Controle, Auditoria e Avaliacdo — CC3

1.4. Departamento de Atencdo Primaria em Saude — CC2

1.4.1. Coordenacao de Estratégia da Saude da Familia — CC3

1.4.2. Coordenacéo de Estratégia em Saude Bucal — CC3

1.4.3. Coordenacédo de Apoio a equipe Multiprofissional na APS — eMULT — CC3
1.4.4. Coordenagédo de Apoio as Pessoas com Deficiéncia — CC3

1.4.5. Coordenacéao de Assisténcia Farmacéutica — CC3

1.4.6. Coordenacédo a Unidade Béasica de Saude Sao Francisco — CC3
1.4.7. Coordenacédo dos Agente Comunitario de Saude — CC3

1.5. Departamento de Média e Alta Complexidade — CC2

1.5.1. Coordenacao ao Servico de Atendimento Médico de Urgéncia — SAMU — CC3
1.5.2. Coordenacédo Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS — CC3

1.5.3. Coordenacédo Centro de Fisioterapia — CC3

1.5.4. Coordenacédo do Centro de Especialidade Odontologica - CEO — CC3
1.5.4.1. Coordenacéo Laboratério Regional de Prétese Dentéria/Centro de
Especialidade Odontolégica - CEO — CC3

1.5.5Coordenacéo Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT — CC3
1.5.6. Coordenacédo da Central de Regulacédo — CC3

1.6. Departamento de Vigilancia em Saude — CC2

1.6.1. Coordenacéo de Vigilancia Sanitaria — CC3

1.6.2. Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica — CC3

1.6.2.1. Servico de Supervisdo de Programas de Vigilancia Epidemiol6gica — CC4
1.6.3. Coordenacéao de Vigilancia Ambiental — CC3

1.6.4. Coordenacéo da Saude do Trabalhador — CC3

1.7. Departamento Administrativo — CC2

1.7.1. Servigo de Gestéao de Pessoas — CC4

1.7.2. Servigo de Apoio Administrativo — CC7

1.8. Coordenacéo de Compras, Almoxarifado e Transporte — CC3
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2. Secretaria Municipal de Educacéo — CC1

2.1.1. Assessoria Técnica | - CC6

2.1.2. Assessoria Técnica Il — CC7

2.1.3. Coordenacao da Biblioteca Publica — CC6

2.2. Supervisao de Ensino — FGM

2.3. Supervisao de Programas e Projetos Educacionais — FGM

2.4. Coordenacado Pedagogica Geral — FGM

2.4.1. Coordenacado Pedagogica - Servidor efetivo — FGM

2.4.2. Coordenacéao Pedagodgica (20) — CC5

2.4.3. Coordenacéo Pedagdgica (40h)- CC3

2.5. Departamento de Ensino — CC2

2.5.1. Coordenacao de Educacéo Basica— CC3

2.5.1.1. Secretaria de Escola de Educacéao Infantil — CC6

2.5.1.2. Secretaria de Escola de Ensino Fundamental — Nivel | - CC5
2.5.1.3. Secretaria de Escola de Ensino Fundamental — Nivel Il - CC4
2.5.1.4. Diretoria de Escola de Educacéo Infantil — Nivel | - CC3
2.5.1.5. Diretoria de Escola de Ensino Fundamental - Nivel | - CC3
2.5.1.6. Diretoria de Escola de Ensino Fundamental - Nivel Il - CC2
2.5.1.7. Diretoria de Escola de Ensino Fundamental - Nivel Il - FGM
2.5.1.8. Diretoria Adjunta de Ensino Fundamental — CC5

2.5.2. Coordenacéao de Programas e Projetos Educacionais — CC3
2.5.2.1. Coordenacéo PSE — CC4

2.5.2.2. Coordenacéo do Mais Educacédo — CC4

2.5.3. Coordenacéao de apoio Administrativo — CC3

2.5.3.1. Servigo de Arquivo, Documentagédo e Autenticagédo — CC4
2.5.3.2. Servigco de Almoxarifado e Patriménio — CC4

2.5.3.3 Servico de Tecnologia da Informacao/ Laboratorio de Informatica — CC4

3. Secretaria Municipal de Assisténcia Social — CC1
3.1. Chefia de Gabinete — CC3

3.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

3.1.2. Assessoria Técnica Il - CC7

3.2. Departamento de Protec&o Social — CC2
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3.2.1. Coordenador de Protecéo Basica — CC3

3.2.1.1. Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS — CC4

3.2.1.2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — CC4

3.2.2. Coordenacéo de Gestdo de Beneficios e Transferéncia de Renda — CC3
3.2.2.1. Bolsa Familia e Cadastro Unico — CC4

3.2.3. Coordenacéao de Protecéo Especial — CC3

3.2.3.1. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-CREAS -CC4

4. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — CC1
4.1. Chefia de Gabinete — CC3

4.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

4.1.2. Assessoria Técnica Il - CC7

4.2. Departamento de Protecdo Ambiental — CC2

4.2.1. Servico de Vigilancia e Fiscalizacdo Ambiental — CC4

4.2.2. Servico de Conservacédo de Pracas e Jardins — CC4

4.2.3. Servigo de Educagdo Ambiental — CC4

4.2.4. Servico de Gestao de Recursos Hidricos — CC4

4.2.4.1. Sistema Municipal de Informac¢éo sobre Recursos Hidricos — CC7

5. Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos — CC1
5.1. Chefia de Gabinete — CC3

5.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

5.1.2. Assessoria Técnica Il - CC7

5.1.3. Coordenacgao da Comisséo de Defesa Civil — CC7
5.2. Departamento de Obras e Servigos Publicos — CC2
5.2.1 Servico de Habitacdo e Urbanismo — CC4

5.2.2. Servico de Infraestrutura — CC4

5.3. Coordenacéo de lluminacéo Publica -CC3

5.4. Coordenacéo de Limpeza Publica Centro — CC2

5.5. Coordenacéo de Limpeza Publica Nova Cidade — CC2
5.6. Departamento de Obras do Vale do Fidalgo — CC2
5.7. Departamento de Transporte — CC2

5.8. Departamento de Fiscalizagéo de Obras — CC2
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6. Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento — CC1

6.1. Chefia de Gabinete — CC3

6.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

6.1.2. Assessoria Técnica Il — CC7

6.2. Departamento de Producdo Agropecuaria — CC2

6.2.1. Servico de Apoio a Producéo Agropecuaria — CC4

6.2.2. Servigo de Apoio a Comercializagdo — CC4

6.2.2.1. Servigo de Inspegao Municipal — SIM — CC7

6.2.3. Servico de Instalacdo e Manutencdo de Pocos Tubulares, Adutoras e

Tecnologias Sociais — CC4

7. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — CC1
7.1. Chefia de Gabinete — CC3

7.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

8. Secretaria Municipal de Esportes e Juventude — CC1

8.1. Chefia de Gabinete — CC3

8.1.1. Assessoria Técnica | — CC6

8.1.2. Assessoria Técnica Il - CC7

8.2.1. Servigo de Promocéo da Juventude — CC4

8.2.2. Servigco de Promocéo do Esporte — CC4

8.2.3. Servico de Apoio Manutencédo da Infraestrutura Esportiva — CC7

CAPITULO Il
Das Atribuicdes de Carater Geral

Art. 8°. O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito, auxiliado pelas pessoas indicadas
no Art. 10, deste diploma normativo.

Art. 9°. Ao Prefeito cabe administrar os servicos publicos locais, decidindo
conjuntamente com sua equipe onde serdo aplicados 0s recursos provenientes de
impostos e repasses da Unido e Estado, salvo quando estes ja possuirem
aplicabilidade vinculada, sancionar ou vetar lei, dar cumprimento as deliberacdes da
Camara Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como
adotar, de acordo com a Lei, todas as medidas administrativas, sem exceder as
dotacdes orcamentérias e cabendo-lhe disponibilidades financeiras, privativamente
exercer todas as atribuigdes definidas na Lei Organica do Municipio.
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Art. 10°. Aos Secretarios municipais cabe exercer a orientacdo, coordenagdo e
supervisdo dos oOrgdos e entidades da administracdo municipal na area de sua
competéncia, apresentar ao Prefeito Relatorio Semestral da gestdo da Secretaria,
cabendo-lhes, ainda, auxiliar o chefe do Executivo na formulacdo das politicas
publicas e na concepcéao e desenvolvimento dos planos, programas, acées, atividades
e projetos que reflitam, de forma pratica, o cumprimento das competéncias do
Municipio, contidas na Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio e nas leis
especificas, sempre em harmonia com os demais Poderes Constituidos e com outras
esferas de Governo.

81° Os Secretarios Municipais de Saude, Educacdo e Assisténcia Social serdo
ordenadores de despesa, e terdo a responsabilidade de prestar contas sobre os atos
gue resultarem em emissédo de empenho, autorizacdo de pagamento, suprimento ou
dispéndio de recursos da pasta sobre a qual responda. Terdo como atribuicdo, além
daquelas previstas no caput, liderar, coordenar e supervisionar a Secretaria sob sua
responsabilidade, bem como ordenar e atestar despesas e desempenhar fungdes que
Ihe forem especificamente confiadas pelo Prefeito Municipal, podendo, no uso de suas
atribuicoes, delegar competéncia na forma prevista na Lei.

§2° As substituicdes dos Secretarios Municipais em suas auséncias e impedimentos
legais serdo definidas em legislacdo posterior.

Art. 11°. O Gabinete do Prefeito € responséavel pela assisténcia direta e imediata ao
Prefeito; pelas atividades de promocéo, rela¢des publicas, agendamento, organizacéo
e assessoria nas audiéncias e cerimonias; expedicdo e recebimento de
correspondéncia oficial; transmissdo de determinacfes emanadas do Prefeito aos
demais 6rgdos da administracdo municipal; assessoria em todos 0s assuntos
relacionados com o Governo; manter contatos com a imprensa e executar as
atividades de relacfes publicas; e representacdo politica e social o Prefeito.

81° O Gabinete do Vice-Prefeito por meio de assessoria técnica é responsavel pela
coordenacdo das atividades de promocédo, relacdes publicas, administracdo da
agenda do Vice-Prefeito, assessoria em todas as atividades e assuntos relacionados
com as atribuices do titular do mandato.

Art. 12°. O Controlador Geral do Municipio é responsavel pela avaliacédo da eficiéncia
e eficacia das agdes administrativas do Poder Executivo, cabendo-lhe a fiscalizacao
contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Municipio.

Art. 13°. Cabera a Comissdo de Contratacdo a realizacdo de todos 0s processos
licitatérios e de justificacdo do Municipio, voltados a atender as necessidades publicas
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gue se apresentarem acompanhado-os desde a solicitacdo da realizacdo do certame,
até a contratacdo do vencedor e sempre fazendo uso da assessoria juridica.

Art. 14°. As assessorias criadas por esta Lei constituem 6rgdo de assessoramento
podendo ser ocupadas por cargo de livre nomeacdo e exoneragdo do Prefeito
Municipal para o desenvolvimento das seguintes atividades:

I-Assessoria Especial:

a. Assistir, direta e indiretamente, o Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicbes e, especialmente, realizar estudos e andalises que por ele sejam
determinados;

b. Coordenar, em articulagédo com o Gabinete do Prefeito Municipal, o planejamento
das acoes estratégicas dos diversos 0rgdos integrantes da estrutura da Administracéo
Municipal;

c. Coordenar, em articulacdo com o Gabinete do Prefeito Municipal, a Secretaria
Municipal de Administracdo e a Secretaria Municipal de Financas os instrumentos de
planejamento municipal, especialmente o Orcamento Anual (LOA), a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e o Plano Plurianual (PPA);

d. Avaliar e coordenar a execucao dos contratos, dos projetos, dos convénios e das
atividades dos diversos 6rgdos e secretarias da Administracdo Publica nas quais
sejam determinadas pelo gestor publico municipal,

e. Colaborar com as secretarias municipais na definicdo de diretrizes e na
implementacdo das acbGes da sua area de competéncia, seguindo orientacdes
tracadas pelo Chefe do Poder Executivo municipal;

f. Realizar outras atividades, determinadas pelo Chefe do Poder Executivo municipal,
como também pelas Secretarias ou 6rgaos a que estejam subordinados.

II- Assessoria de Comunicacéo Social e Assessoria do Cerimonial:

a. Assistir, direta e indiretamente, o Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicbes e, especialmente, realizar estudos e analises que por ele sejam
determinados;

b. Assistir o Prefeito Municipal, em articulagdo com o seu Gabinete, bem como com
0s Secretarios Municipais, mediante ato autorizativo do Chefe do Executivo na
preparacdo de material de informacéo e de apoio, de encontros e de audiéncia com
autoridades e personalidades nacionais e estrangeiras.
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Il - A Assessoria Juridica compete realizar o assessoramento juridico do municipio,
defendendo-o juridicamente e, em especial, assessorar a cobranca da divida ativa.

IV - Compete as Assessorias Técnicas, coordenar, assistir e acompanhar a execucao
de contratos, planos e programas do 6rgao que estiver subordinado.

Art. 15°. A Junta do Servico Militar compete promover o Alistamento Militar
regularizando a situacdo dos municipes junto ao Servi¢o Militar.

Art. 16°. Compete a Secretaria Municipal de Financas, atuar no planejamento,
organizacgédo, coordenacao, integracdo e execucao das politicas municipais relativas
as areas econdmica, financeira, contabil e tributaria do Municipio, 0 assessoramento
ao Prefeito nos assuntos financeiros e da execucéo das atividades de langcamento,
arrecadacdo e fiscalizacdo de tributos e rendas municipais, de despesas e
contabilidade, de guarda e movimentacdo de valores, de tomadas de contas e
patrimonio, bem como da elaboragédo, supervisdo e controle da execucdo do
or¢gamento do municipio.

Art. 17°. A Secretaria Municipal de Administracédo é o 6érgdo da Administracao Direta
gue tem como finalidade:

|- Coordenar os trabalhos de pesquisa, elaboracéo e controle da execucéo do Plano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual
(LOA) e demais instrumentos de gestéo;

||- Executar as atividades de administracdo de pessoal, de material e patrimonial, bem
como as atividades de transporte, de servi¢os gerais e de telecomunicacoes.

lll- Promover a modernizacdo administrativa por meio da introducdo de novas
tecnologias e processos;

IV- Executar os processos e procedimentos relacionados com compras e suprimento
de bens e servicos necessarios ao bom funcionamento da administracao;

V- Apoiar as atividades produtivas de forma sustentavel no Municipio incentivando a
dinamizacdo da economia local por meio da formulacdo e/ou articulacao de politicas
publicas que envolvam a industria, 0 comércio e 0s servicos vocacionais;

VI- Incentivar micro e pequena empresas locais;

VII- Prospectar novas oportunidades e alternativas de desenvolvimento, buscando
atrair novos investimentos que possibilitem a inclusdo da mé&o- de-obra local e a
geracéo de emprego e renda.
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Art. 18°. A Secretaria Municipal de Educacdo € o 6rgdo da Administracdo Direta
subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal que tem a finalidade
de promover a educacéao infantil e o ensino fundamental, objetivando uma educacéao
de qualidade voltada para o desenvolvimento integral das potencialidades do
educando, seu preparo para o0 exercicio da cidadania e para a qualificacdo
profissional.

81° Compete a este o6rgao:
| - Planejar, orientar e executar as atividades relativas ao ensino;

Il - Planejar, supervisionar, orientar, acompanhar e controlar o desempenho da Rede
Municipal de Ensino em consonéancia com as normas do Sistema Federal e Estadual
de Educacéo;

[Il - Administrar as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

IV - Elaborar e coordenar estudos, planos, programas, projetos e pesquisas que
viabilizem o desenvolvimento da politica educacional do Municipio;

V - Promover a formacdo permanente e continuada dos profissionais da educagéo
municipal;

VI - Desenvolver e acompanhar os objetivos, as metas e acbes do Planejamento
Estratégico de Governo que estejam relacionados a Secretaria.

§2° A Secretaria Municipal de Educacdo promoverd suas acdes voltadas para a
educacao infantil e o ensino fundamental através da gestdo do Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de valorizacdo dos Profissionais de
Educacao (FUNDEB).

Art. 19°. A Secretaria Municipal de Saude tem a finalidade de promover as politicas
de saude no ambito do Municipio de Simplicio Mendes, por meio de a¢fes, projetos e
atividades de protecdo a saude da populacdo e da promoc¢édo da sua qualidade de
vida, articuladas com as atividades similares implementadas pelo governo Federal e
Estadual, pela iniciativa privada e organiza¢cdes ndo governamentais.

81°. Cabe a Secretaria Municipal de Saude, através do gerenciamento do Sistema
Unico de Saude (SUS):

I- Planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as acbes e 0s servigos
publicos de saude;
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[I- Participar do planejamento, programacdo e organizacdo da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Satde SUS, em articulacdo com sua dire¢do
estadual e federal;

[lI-Participar da execucao, controle e avaliacdo das a¢les referentes as condi¢cbes e
aos ambientes de trabalho;

IV- Executar servicos:

a) de vigilancia epidemioldgica;
b) de vigilancia sanitéria;

c) de alimentacao e nutricao;
d) de saude do trabalhador, e
e) de vigilancia em saude;

V- Dar execucdo no ambito municipal a politica de insumos e equipamentos para a
saude;

VI- Colaborar na fiscalizacdo das agressbes ao meio ambiente que tenham
repercussao sobre a satde humana e atuar, junto aos 6rgdos municipais, estaduais e
federais competentes, para controla-las;

VII - Gerir laboratorios de saude;
VIII - Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude;

IX - Normatizar complementarmente as ac¢des e servigos publicos de saude no seu
ambito de atuacéo.

Art. 20°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social € o 6rgdo da Administracédo
Direta subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal que tem por
finalidade a gestéo de recursos e acfes voltadas para a promocéo social, inclusdo e
defesa de direitos, por meio de servicos, programas, projetos e beneficios,
especialmente para as pessoas em situacao de vulnerabilidade social.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social exercera suas acoes
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

Art. 21. A Secretaria Municipal de Obras e Servi¢cos Publicos tem por finalidade dotar
0 municipio de infraestrutura e servigos publicos visando o bem comum e a melhoria
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da qualidade de vida da populacéo, observando os preceitos relativos ao ordenamento
urbano dispostos na Lei Organica do Municipio.

81° Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Publicos:

|- Executar as atividades de construcdo, ampliacao e recuperacao de obras publicas;
Il - Prestar os servi¢os de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos;

llI- Fiscalizar e controlar o uso e ocupacao do solo urbano;

IV- Executar as atividades de abastecimento de agua e de iluminacao publica;

V- Construir e recuperar estradas de rodagem e obras de infraestrutura;

VI- Executar atividades de defesa civil.

Art. 22°. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural tem a
finalidade de contribuir para o desenvolvimento econdmico e sustentavel do municipio
por meio da formulacdo e implementacdo de politicas publicas de fomento as
atividades do setor primario, considerando as potencialidades, oportunidades e
vocacoes locais e a exploracao racional dos recursos naturais.

Art. 23°. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos SEMMAR,
orgdo executivo central do sistema municipal de gestdo ambiental, que tem a
finalidade de planejar, promover, coordenar, fiscalizar, licenciar, executar e fazer
executar as politicas municipais de meio ambiente, em coordenacdo com os demais
orgaos do Municipio.

81° No exercicio de sua competéncia, cabera a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos:

|- Desenvolver atividades de planejamento, coordenacgdo, supervisao, fiscalizacéo e

controle das acdes relativas a educacdo ambiental, meio ambiente e recursos
hidricos;

||- Formular e executar a politica municipal de meio ambiente, de educacao ambiental
e de gestdo dos recursos hidricos, em articulagdo com Governo Federal, Governo
Estadual, consorcio com outros municipios, organismos internacionais e organizacoes
nao-governamentais, nacionais;

[lI- Licenciar atividades potencialmente poluidoras e modificadoras do meio ambiente
em carater local;
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IV- Executar acles visando a preservacao, conservagao e uso racional dos recursos
naturais renovaveis;

V- Determinar a realizagcdo de auditorias ambientais em instalagdes e atividades
potencialmente poluidoras;

VI- Determinar a recuperacao ambiental e o reflorestamento de areas degradadas;
VII- Estabelecer os padr6es ambientais que terdo vigor no territério do Municipio;

VIII- Determinar a realizacdo de Estudos de Impacto Ambiental (EIA) e respectivo
Relatorio de Impacto Ambiental (RIMA);

IX- Exercer o poder de policia em relacdo a atividades causadoras de poluicdo
atmosférica, hidrica, sonora e do solo, a mineracdo, ao desmatamento, aos residuos
toxicos e impor multas, embargos, apreensfes, restricbes para o funcionamento,
interdicdes, demolicdes e demais sancdes administrativas estabelecidas em Lei;

X - Apoiar pesquisas, experimentos e fomento, informagdes técnicas e cientificas nas
areas de meio ambiente, educacdo ambiental e recursos hidricos;

Xl- Realizar atividades de Educacio Ambiental, em articulacdo com o Orgéo
Executivo Municipal de Educacéo;

Xll- Propor a criacdo das unidades de conservagdo ambiental instituidas pelo
Municipio, e implementar sua regulamentacado e gerenciamento.

Art. 24°. O Fundo Municipal de Meio Ambiente instituido pela presente Lei sera gerido
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos e regulamentado por
meio de Decreto.

§ 1° O Fundo Municipal de Meio Ambiente tem como objetivo o financiamento de:
| -Projetos de recuperacao e restauracdo ambiental;

[I- Prevencédo de danos ao meio ambiente;

[ll- Educagao ambiental.

§ 2° Constituirdo receitas do Fundo de Conservacdo Ambiental:

|- Multas proprias e participagdo em multas;

Il - Tributos especificos;
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Ill- Recursos captados em fontes especificas;
IV- DotagBes orcamentarias.

Art. 25°. Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos, o Conselho Municipal de Meio Ambiente de Simplicio Mendes, Piaui
CONDEMA-SM, com finalidade de estabelecer as diretrizes e formular as politicas
municipais do Meio Ambiente, Educacdo Ambiental e de Recursos Hidricos.

Paragrafo Unico: O CONDEMA-SM é um 6rgéo colegiado de carater consultivo de
assessoramento ao Poder Executivo Municipal e deliberativo nos limites da sua
competéncia, sobre as questdes ambientais propostas nesta e demais leis correlatas
do Municipio.

Art. 26°. Compete ao CONDEMA-SM:

|- Formular as diretrizes para a politica municipal do meio ambiente, inclusive para
atividades prioritarias de acdo do municipio em relacéo a protecéo e conservacao do
meio ambiente;

[I-Propor normas legais, procedimentos e acodes, visando a defesa, conservagao,
recuperacdo e melhoria da qualidade ambiental do municipio, observadas as
legislacdes federal, estadual e municipal pertinentes;

Ill- Exercer a acgao fiscalizadora de observancia as normas contidas na Lei Organica
Municipal e na legislagdo a que se refere o item anterior;

IV- Obter e repassar informacdes e subsidios técnicos relativos ao desenvolvimento
ambiental aos 6rgaos publicos, entidades publicas e privadas e a comunidade em
geral;

V- Atuar no sentido da conscientizacdo publica para o desenvolvimento ambiental
promovendo a educagao ambiental formal e informal, com énfase nos problemas do
municipio;

VI- Subsidiar o Ministério Publico no exercicio de suas competéncias para a protecéo

do meio ambiente previstas na Constituicdo Federal de 1988;

VII- Opinar, previamente, sobre os aspectos ambientais de politicas, planos e
programas governamentais que possam interferir na qualidade ambiental do
municipio;
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VIII- Identificar e informar a comunidade e aos 6rgaos publicos competentes, federal,
estadual e municipal, sobre a existéncia de areas degradadas ou ameacadas de
degradacéo;

IX- Opinar sobre a realizacdo de estudo alternativo sobre as possiveis consequéncias
ambientais de projetos publicos ou privados, requisitando das entidades envolvidas
as informacfes necessarias ao exame da matéria, visando a compatibilizacdo do
desenvolvimento econbémico com a protecdo ambiental,

X- Acompanhar o controle permanente das atividades degradadoras e poluidoras, de
modo a compatibiliza-las com as normas e padrdes ambientais vigentes, denunciando
qualquer alteracdo que promova impacto ambiental ou desequilibrio ecol6gico;

XI- Receber dendncias feitas pela populacdo, diligenciando no sentido de sua
apuracao junto aos orgaos federais, estaduais e municipais responsaveis e sugerindo
ao Prefeito Municipal as providéncias cabiveis;

XII- Acionar os 6rgdos competentes para localizar, reconhecer, mapear e cadastrar os
recursos naturais existentes no Municipio, para o controle das acfes capazes de
afetar ou destruir o meio ambiente;

XIlI- Opinar nos estudos sobre o uso, ocupacédo e parcelamento do solo urbano,
posturas municipais, visando a adequacdo das exigéncias do meio ambiente, ao
desenvolvimento do municipio;

XIV-Opinar quando solicitado sobre a emissdo de alvardas de localizacdo e
funcionamento no ambito municipal das atividades potencialmente poluidoras e
degradadoras;

XV- Orientar o Poder Executivo Municipal sobre o exercicio do poder de policia
administrativa no que concerne a fiscalizacdo e aos casos de infracdo a legislacéo
ambiental;

XVI- Deliberar sobre a realizagdo de Audiéncias Publicas, quando for o caso, visando
a participacdo da comunidade nos processos de instalacdo de atividades
potencialmente poluidoras;

XVII- Propor ao Executivo Municipal a instituicdo de unidades de conservacao visando
a protecao de sitios de beleza excepcional, mananciais, patrimonio histoérico, artistico,
arqueolodgico, paleontolégico, espeleoldgico e areas representativas de ecossistemas
destinadas a realizac&o de pesquisas basicas e aplicadas de ecologia;

XVIII- Decidir, juntamente com o 6rgéo executivo de meio ambiente, sobre a aplicacao
dos recursos provenientes do Fundo Municipal de Meio Ambiente.
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Art. 27°. O suporte financeiro, técnico e administrativo indispensavel a instalacéo e
funcionamento do CONDEMA-SM sera prestado diretamente pelo Municipio, por meio
do 6rgao executivo municipal de meio ambiente.

Art. 28°. O CONDEMA-SM sera constituido, de forma paritéria, por representantes do
poder publico e da sociedade civil organizada, com 10 (dez) membros efetivos e 10
(dez) membros suplentes, apresentando a seguinte composicao:

|- Representantes do Poder Publico:

a) Um conselheiro titular e um suplente da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos;

b) Um conselheiro titular e um suplente da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos;

c) Um conselheiro titular e um suplente da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural;

d) Um conselheiro titular e um suplente do Instituto de Assisténcia Técnica e Extenséo
Rural do Piaui - EMATER ou da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Piaui - ADAPI;

e) Um conselheiro titular e um suplente do Polo Simplicio Mendes da UAPI
Universidade Aberta do Piaui - UFPI.

lI- Representantes da Sociedade Civil:
a) Um conselheiro titular e um suplente do setor agricola;

b) Um conselheiro titular e um suplente do setor da agropecuaria; c) Um conselheiro
titular e um suplente do setor de construcao civil; d) Um conselheiro titular e um
suplente do setor de comércio e servicos;

e) Um conselheiro titular e um suplente de entidades que detenham a defesa do meio
ambiente nas suas atribuic6es, com atuacdo no ambito do Municipio.

81° Respeitadas as indicacdes, o Chefe do Poder Executivo Municipal nomeara os
conselheiros e respectivos suplentes por meio de Portaria.

§2° A funcdo dos membros do CONDEMA-SM é considerada servico de relevante
valor social, ficando expressamente vedada a concessdo de qualquer tipo de
remuneracao, vantagem ou beneficio de natureza pecuniaria.

83° O mandato dos membros do CONDEMA-SM é de dois anos, sendo permitida uma

reconducao.
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84° Os orgaos ou entidades mencionadas nos incisos | e Il do artigo anterior poderéao
substituir o membro efetivo indicado ou seu suplente, mediante comunicagdo por
escrito dirigida ao Presidente do CONDEMA-SM. Em havendo substituicdo, aquele
que substitui, exercera a funcdo pelo periodo de mandato restava ao membro
substituido.

85° As reunides do CONDEMA-SM seréo publicas e os atos deverédo ser amplamente
divulgados.

86° As reunides ordinarias do CONDEMA-SM serao realizadas mensalmente,
podendo haver convocacdes extraordinérias, desde que requerida por pelo menos 1/4
de seus membros efetivos ou pelo Prefeito Municipal.

87° O ndo comparecimento a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)
alternadas durante 12 (doze) meses, implica na exclusdo do CONDEMA-SM.

Art. 29°. O CONDEMA-SM serd presidido por um dos Conselheiros, escolhido pelo
Colegiado, cujo nome serd homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 30°. O CONDEMA-SM sera mantido por meio de dotagdo orcamentéria propria,
prevista anualmente pela Lei Orcamentaria do Municipio.

Art. 31°. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem como finalidade o
desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a protecao do patriménio cultural,

81° Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

|- Coordenar a formulacdo das politicas publicas voltadas para a cultura, o, no ambito
do Municipio, de forma articulada com as politicas desenvolvidas em nivel Federal e
Estadual;

||- Planejar, normatizar, executar e avaliar as politicas publicas voltadas para a cultura,
0 esporte e a juventude, no ambito do Municipio;

Ill- Desenvolver acdes de amparo a cultura, a promoc¢ao, documentacao e difusédo das
atividades artisticas e culturais, a defesa do Patriménio Histérico, Arqueoldgico,
Paisagistico, Artistico e Documental,

IV- Apoiar a criagao, a expansao e o fortalecimento das estruturas da sociedade civil
voltadas para a criacdo, producdo e difusdo cultural e artistica,;

V- Criar, reestruturar e manter equipamentos culturais com espacos que abriguem
multiplas linguagens;
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VI- Promover eventos contemplando as mais diversas linguagens artisticas;

Art. 32°. A Secretaria Municipal de Esportes e Juventude tem como finalidade o
desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a difusdo da pratica esportiva e
programas e projetos especialmente de interesse da juventude;

81° Compete a Secretaria Municipal de Esportes e Juventude:

|- Coordenar a formulacéo das politicas publicas voltadas para o esporte em geral, no
ambito do Municipio, de forma articulada com as politicas desenvolvidas em nivel
Federal e Estadual;

II- Apoiar a criacdo, a expansao e o fortalecimento das estruturas da sociedade civil
voltadas para a prética esportiva e desenvolvimento da juventude;

Ill- Promover eventos contemplando as mais diversas préaticas esportivas;

IV- Planejar e executar atividades esportivas, promovendo e administrando
campeonatos e torneios nas mais diversas modalidades esportivas,

V- Desenvolver atividades voltadas para a juventude.

CAPITULO Il

Disposigcbes Gerais

Art. 33°. Ficam extintos todos os érgdos atuais ndo definidos nesta reforma, na
medida em que forem instalados os Orgdos que compdem a nova estrutura
administrativa prevista nesta Lei, ficando o Prefeito Municipal autorizado a promover
todos os atos necessarios a esse fim, tais como, transferéncias e remocoes,
contratacoes e atribuicbes de pessoal.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover o
remanejamento de dotacdes necessarias a implantacdo e funcionamento das
Secretarias criadas pela presente Lei, ficando estipulado o prazo de 90 (noventa) dias
para as respectivas estruturacoes.

Art. 34°. Ficam extintos todos 0s cargos comissionados da estrutura administrativa
anterior a esta Lei.

Art. 35°. As Secretarias serdo dirigidas por Secretarios Municipais, os Fundos
Especiais por Administradores, os Departamentos por Diretores, Coordenacéo por
Coordenadores e os servigos por Chefes.
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Art. 36°. Ficam criados os cargos de natureza especial de carater ad nutum e os
cargos em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo com suas devidas
remuneracoes constantes no Anexo | desta Lei.

81° Ficam criadas as remuneragOes constantes no Anexo | desta Lei, referente a
Cargos Comissionados, que terdo previsao legal no Orcamento Geral do Municipio.

§2° Os simbolos constantes do Anexo | da presente Lei, significam: CC1 cargo
comissionado nivel 1, CC2 cargo comissionado nivel 2, CC3 cargo comissionado nivel
3, CC4 cargo comissionado nivel 4, CC5 cargo comissionado nivel 5, CC6 cargo
comissionado nivel 6 e CC7 cargo comissionado nivel 7.

83° A remuneracéo de Secretarios e de Chefias dos 6rgados com status de Secretaria
sera fixada em Lei Municipal especifica.

Art. 37°. A gratificacdo devida aos Servidores Publicos Municipais Efetivos ocupantes
dos cargos de Secretario Municipal ou Chefe de Orgdo com vencimentos, direitos e
prerrogativas de Secretario Municipal em conformidade com a presente Lei sera
referente a 60% (sessenta por cento) do valor do salario de Secretario, que devera
ser somada ao salario de seu cargo de origem, perfazendo o total de sua
remuneracao.

81° A gratificacdo de que trata o caput deste artigo ndo sera incorporada a
remuneracao dos ocupantes dos cargos especificados.

§2° No caso do ocupante do cargo de Secretario Municipal ou Chefe de Orgao
equivalente ndo ser servidor municipal efetivo, ao mesmo somente sera pago, a titulo
de remuneracdao, o valor relativo ao salario do cargo.

83° Os servidores municipais efetivos, nomeados para funcédo de coordenacdo ou
chefia, tera direito a titulo de funcéo gratificada, a 100% (cem por cento) do valor do
cargo Comissionado correspondente, que devera ser somada ao salario de seu cargo
de origem, perfazendo o total de sua remuneracao.

Art. 38°. Ficam criadas as funcdes gratificadas em razdo da complexidade das
atividades exercidas ou do grau de responsabilidade exigida, constantes do Anexo Il
desta Lei.

81° Ficam criadas as remuneracdes constantes do Anexo | desta Lei que terdo
previsao Legal no Orcamento Geral do Municipio.

82° Os simbolos constantes do Anexo Il da presente Lei tém 0s respectivos
significados: FG1 fungéo gratificada nivel 1, FG2 fungéo gratificada nivel 2, FG3
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funcao gratificada nivel 3, FG4 funcéo gratificada nivel 4 e FG5 funcéao gratificada nivel
5.

Art. 39°. Todos os cargos criados por esta Lei sao de livre nomeacéo e exoneragao
do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 40°. Os cargos de funcdes gratificadas poderdo ser ocupados por servidores
efetivos e contratados temporariamente pelo Municipio.

81° O titular de cargo efetivo de carreira do magistério publico municipal no exercicio
de funcbes de suporte pedagdgico direto a docéncia, tais como direcdo ou
administracdo de unidade de escola, supervisdo, coordenacdo, orientacao
educacional, inspecao e planejamento, recebera a gratificacéo prevista na Subsecao
| da Lei no 982/2011, denominada na presente Lei de Funcdo Gratificada de
Magistério (FGM).

§2° Em consonancia com a Lei no 982/2011, o valor dos vencimentos relativos aos
cargos de Diretor de Escola Nivel | e Diretor de Escola Nivel Il, considera escola com
matriculas de até 250 alunos e escola com matriculas superior a 250 alunos,
respectivamente, conforme censo escolar do ano anterior.

Art. 43°. Os ocupantes dos cargos de Assessor Especial, de Controlador Geral do
Municipio, de Chefe de Gabinete do Prefeito, de Presidente da Comissdo de
Contratacdo, Ouvidor Geral do Municipio e de Assessor Juridico tem vencimentos,
direitos e prerrogativas de Secretarios Municipais.

Art. 44°. O Anexo lll desta Lei, destina-se exclusivamente a cargos da Secretaria
Municipal de Educacéo, integrante da nova Estrutura de cargos.

Art. 45°. Os setores de servicos subordinam-se aos Chefes, as coordenacdes
subordinam-se aos departamentos e estes subordinam-se as Secretarias.

Art. 46°. Os Conselhos Municipais serdo regulamentados por legislacdo especifica.

Art. 47°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
Leis e demais disposi¢cdes em contrario.
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ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N° 1.295/2025 - CARGOS COMISSIONADOS

Discriminacdo Quantidade Simbolo Remuneracéo

Secretarios  (10), Chefia de
Gabinete do Prefeito, Assessor
Juridico, Controlador Geral do 16 CC1 5.200,00 R$
Municipio Presidente da Comissédo
de contratagcdo, Ouvidoria Geral,
Assessoria Especial

Diretores de Departamento (16),
Diretor de Escola de Ensino
Fundamental — Nivel Il 20 CcC2 2.600,00 R$
Assessor de comunicacdo social,
Coordenador de limpeza Publica

@

Chefe de Gabinete de Secretarios
(9), Coordenador (33), Ouvir do
SUS, Coordenador de Controle,
Auditoria e Avaliacéo, a7 CC3 2.200,00 R$
Coordenador Pedagdgico — 40h,
Junta Servico Militar, Gestdo de
Pessoa, Ouvidor do SUS, Diretor

(@)

Chefe de Servico (24), Motorista
Oficial do Gabinete do Prefeito,
Secretaria de Escola Il (),
Coordenador do CRAS,
Coordenador do CREAS,
Coordenador do Bolsa Familia e 32 CC4 1.800,00 R$
Cadastro Unico, Coordenador do
Mais Educacgdo, Coordenador do
PSE, Setor patrimbnio CRAS,
Assessoria Cerimonial

Coordenador Pedagdgico — 20h
(1), Secretaria de Escola |,
Secretario de Junta de Servico 3 CC5 1.600,00 R$
Militar, Diretor Adjunto de Escol
Fundamental (1)

Assessor Técnico 1(16),
Coordenador da Biblioteca
Pdblica, Secretario de Escola de 18 CC6 1.518,00 R$
Educagao Infantil

Assessor  Técnico Il (11),
Coordenador/Chefe de Servico (3),
Coordenador do Sistema Municipal 16 CC7 1.518,00 R$
de Informagdes sobre os Recursos
Hidricos, Coordenador da
Comisséo de Defesa Civil
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ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 1.295/2025 - FUNCOES GRATIFICADAS

Discriminacdo Quantidade Simbolo Remuneracao
Supervisdo, Coordenagao
Pedagodgico, Direcdo de 5 FGM Conforme Lei n° 982/2011
Escola
Assessoria Técnica 8 FGI 1.800,00 R$
Especializada
Supervisdo de Programas 8 FG2 1.100,00 R$
e Projetos
Coordenagéo de 8 FG3 800,00 R$
Programas e Projetos
Apoio Técnico a 8 FG4 600,00 R$
Programas e Projetos
Apoio Administrativo,
Apoio em Servigos Gerais, 12 FG5 500,00 R$
Motorista
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ANEXO IIl DA LEI MUNICIPAL N° 1.295/2025

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGOS

QUANTIDADE

REMUNERACAO

FUNCAO GRATIFICADA

Chefe de Gabinete

01

R$ 3.256,88

R$ 1.628,44

Diretor de Escola/Creche de
Tempo Integral acima de 500
alunos

01

R$ 3.908,26

R$ 1.411,31

Diretor de Escola/Creche de
Tempo Integral: entre 401 e
500 alunos

01

R$ 3.799,69

R$ 1.302,75

Diretor de Escola/Creche de
Tempo Integral: entre 301 e
400 alunos

02

R$ 3.691,13

R$ 1.194,19

Diretor da Escola/Creche de
Tempo Integral: entre 201 e
300 alunos

04

R$ 3.474,01

R$ 1.085,63

Diretor de Escola/Creche de
Tempo Integral: entre 101 e
200 alunos

04

R$ 3.365,44

R$ 977,06

Diretor de Escola/Creche de
Educacao de Tempo
Integral: entre 50 e 100
pessoas

02

R$ 3.039,75

R$ 868,50

Diretor da Escola de
Educacéao Infantil e
Fundamental Regular: EJA:
acima de 100 alunos

03

R$ 3.256,88

R$ 868,50

Diretor da Escola de
Educacéao Infantil e
Fundamental Regular/EJA:
até 100 alunos

01

R$ 3.039,75

R$ 759,94

Diretor Escola Adjunto de
Escola de Ensino
Fundamental Integral

05

R$ 2.714,07

R$ 868,50

Diretor Escola Adjunto de
Escola de Ensino Infantil

02

R$ 2.714,07

R$ 868,50

Coordenador Pedagdgico de
Escola/Creche de Tempo
Integral 40h

08

R$ 3.256,88

R$977,06

Coordenador Pedagdgico de
Escola/Creche de Tempo
Integral 20 h

06

R$ 2.171,25

R$ 488,53

Coordenador Pedagdgico de
Escola/Creche de Ensino
Fundamental Regular 40 h

02

R$ 3.039,75

R$ 868,50

Coordenador Pedagogico de
Creche/Escola de Ensino
Fundamental Regular 20 h

02

R$ 1.954,13

R$ 434,25

Coordenador do
Departamento de Educac¢éo
Inclusiva 1, Coordenador do
Departamento de Nutricdo

)

03

R$3.148,32

R$ 1.609,48

Secretario Escola até 150
alunos

03

R$ 1.628,44

R$ 271,41
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Secretario Ensino acima 150
alunos

04

R$ 1.954,13

R$ 379,97

Coordenador de Biblioteca

02

R$ 1.519,88

R$ 325,69

Coordenador de Biblioteca
Escolar

04

R$1.519,88

R$325,69

Assessor Técnico |

18

R$ 1.781,09

Assessor Técnico Il

20

R$ 1.629,17

Coordenador de Programas
e Projetos

01

R$ 3.039,75

R$2.388,38

Diretor de Departamentos:
Ensino (1), Inspegéo Escolar
(1), Lotacéo de Pessoal (1),
Manutengé&o de Transporte
Escolar (1), Obras e
Manutencéo Escolar (1),
Informatica: TI (1), Arquivo e
Protocolo (1) e Merenda
Escolar (1)

09

R$ 3.039,75

R$ 1.609,27

Chefe do Departamento de
Psicologia Educacional

02

R$ 2.933,56

R$ 1.609,48

Chefe do Departamento de
Assisténcia Social

02

R$ 2.171,25

R$ 1.085,63

Chefe do Departamento de
Fonoaudiologia Educacional

01

R$ 2.933,56

R$ 1.609,48

Chefe do Setor de
Comunicacdo

01

R$ 2.171,25

R$ 1.085,63

Chefe do Departamento de
Almoxarifado

01

R$ 2.171,25

R$ 1.085,63

Auxiliar de Almoxarifado e
Compras

01

R$ 2.095,40

R$1.047,70

Analista de Servigo de
Arquivo, documentacéo e
autenticacéo

02

R$1.954,13

R$868,50

Chefe do servigo de Arquivo,
Documentacéo e
autenticacéo

01

R$ 973,27

Assessoria Técnica
Especializada

01

R$ 1.315,77

Supervisor de Programas e
Projetos

03

R$ 868,50

Assessor Técnico de
Programas e Projetos

05

R$ 705,66

Assessor Administrativo,
Assessor de Servicos

04

R$ 434,25

Supervisdo de Ensino,
Coordenador Pedagégico
SEMED

08

Conforme Lei
982/2011

FGM
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