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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR HIPOLITO — PMMH
Av. Carlos Libdrio, n° 101 — Centro, CEP: 64.650-000, Monsenhor Hipdiito - PI
CNPJ: 06.553.770/0001-48

PREFEIT URA DE

Monsenhor Hipdlito FONE: (89) 3433-1155
Vosreim e E-mail: pmmhpi@yahoo.com

LEI MUNICIPAL N° 266, de 25 de agosto de 2017.

“Cria o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Sustentavel e Solidario e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONSENHOR HIPOLITO/PIL, no uso de suas
atribui¢des legais € de conformidade com a Lei Orgénica do Municipio, FACO SABER, que a

Cémara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario
(CMDRSS), de carater deliberativo, consultivo, normativo e propositivo, com o objetivo de
assessorar, avaliar e propor ao Poder Executivo Municipal as diretrizes das politicas pablicas do
Municipio ligadas a agricultura familiar, bem como deliberar sobre normas e critérios que visem
acelerar o desenvolvimento rural sustentavel e solidério, tendo como competéncias:

I — deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidéario em consonancia com as diretrizes dos Conselhos Estadual e Nacional de Desenvolvimento
Rural Sustentével e Solidéario;

II — assegurar a efetiva e legitima participagdo de representagdes dos diversos segmentos e
movimentos sociais na discussdo e elaboragdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario - PMDRSS, de forma que este contemple estratégias, agdes, programas €
projetos de apoio e fomento ao desenvolvimento econdmico e social, em bases sustentdveis, do

Municipio;



.

III — aprovar o PMDRSS bem como os programas e projetos governamentais e nio -

governamentais de acordo com as prioridades estabelecidas pela Conferéncia Municipal de

Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;

IV — elaborar e encaminhar proposta orgamentaria de desenvolvimento rural sustentavel e
solidario para compor o or¢amento municipal, no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio;

V — acompanhar e supervisionar os recursos do PRONAF aplicados no Municipio;

VI — convocar, a cada quatro anos ou extraordinariamente, a Conferéncia Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario; |

VII — monitorar e avaliar a gestdo dos recursos de posse do Municipio, bem como o
desempenho dos programas, projetos, agdes e atividades, de natureza transitdria ou permanente;

VIII — propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagdes
relevantes ao desenvolvimento rural sustentavel e solidario;

IX — propor aos Conselhos Estadual e Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario e demais Orgdos govemamentais e nio-governamentais, programas, Servigos e
financiamentos de projetos;

XI — definir a priorizagdo, a hierarquizagdo e o exercicio da gestio social local no
desenvolvimento de a¢Ges e atividades de responsabilidade do setor publico;

XII — realizar consulta quanto ao publico beneficiario, a localizagdo, ao periodo adequado e
as demais informagdes para a composigdo dos investimentos governamentais no Municipio;

XIII — instituir CAmaras Técnicas de carater permanente ou Grupos de Trabalho temporarios
para subsidiar as decisdes do Conselho;

XIV — promover a interlocugdo junto aos oOrgdos publicos para sugerir adequacdes e
denunciar as irregularidades das suas agdes;

XV - realizar a compatibiliza¢do entre as politicas publicas municipal, territorial, estadual e
federal voltadas para o desenvolvimento rural sustentavel e solidario e para a conquista e
consolidagio da plena cidadania no Municipio;

XVI - articular-se com os municipios vizinhos visando a elaboragdo, qualificagdo e
implementagdo dos Planos Territoriais de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;

XVII - identificar, encaminhar e monitorar demandas relacionadas ao fortalecimento da
agricultura familiar e outros segmentos sociais fragilizados;

XVIII - promover ag¢des que estimulem, preservem e fortalecam a cultura local;



"

XIX — buscar o melhor funcionamento e representatividade do Conselho, através do estimulo
a participac@o de diferentes atores sociais do Municipio, garantindo a representagdo de organizagdes
de mulheres, jovens e, quando houver, de povos indigenas, quilombolas, povos e comunidades
tradicionais e demais beneficiarios da Lei Federal n® 11.326/2006;

XX — elaborar o Regimento Interno do Conselho.

Art. 2° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel sera composto por:

I - Entidades representantes do poder publico, sociedade civil:

a. representante da Prefeitura Municipal

b. representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

c. representante da Camara Municipal,

d. representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

e. representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

f. representante da Igreja Catolica;

g. representante da Igreja Evangeélica;

h. representante de cooperativas agropecuarias;

1. representante de associa¢do de pequenos agricultores.

Art. 3° Cada entidade integrante do CMDRSS indicara, por escrito, um representante titular
e um suplente, com mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo de forma
sucessiva e substituidos.

Art. 4° O Prefeito Municipal nomeara, através de Decreto, os Conselheiros titulares e
suplentes indicados pelas entidades que compdem o CMDRSS.

Paragrafo unico. A fungdo de Conselheiro do CMDRSS, considerada de interesse publico
relevante, sera exercida gratuitamente, sendo essa atividade considerada de carater relevante para o
servigo publico.

Art. 5° Sera deliberada, pelo CMDRSS, a exclusdo do Conselheiro titular ou suplente que:

I — deixar de comparecer a 03 (trés) reunides seguidas ou 04 (quatro) alternadas, sem
Jjustificativa;

II — tiver procedimento incompativel com a dignidade da funcdo, auferindo vantagens ilicitas
ou imorais no desempenho do mandato, ressalvado o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo anico. Na hipotese de exclusdo de Conselheiro titular ou suplente, a entidade por

este representada sera comunicada por escrito que, em decorréncia, providenciard uma nova



»

indicagdo. Em ndo apresentando nova indicagdo no prazo de 15 (quinze) dias a partir da data do
recebimento da notificagdo, a entidade sera desligada automaticamente.

Art. 6° O CMDRSS tera uma Diretoria Executiva composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario Executivo.

§ 1° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario Executivo serdo eleitos dentre os
membros do Conselho por maioria simples dos votos, nomeados por ato do Prefeito Municipal;

§ 2° Os Conselheiros elegerdo o Presidente, Vice-Presidente, e o Secretario, para o exercicio

_ seguinte, na ultima reunido ordinaria do ano civil;

§ 3° A duragdo dos mandatos do Presidente, Vice-Presidente e do Secretario Executivo sera
de dois anos, permitida uma tnica recondugio.

Art. 7° O CMDRSS podera substituir toda a Diretoria Executiva ou qualquer membro desta
que ndo cumprir ou transgredir dispositivos desta Lei ou do Regimento Interno do Conselho
mediante o voto de dois tergos dos Conselheiros.

Art. 8° Sempre que houver necessidade, poderdo participar das reunides do CMDRSS
convidados que possam contribuir para a discussio dos temas em pauta, sem direito a voto.

Art. 9° O CMDRSS instituira seus atos através de resolugdes aprovadas pela maioria simples
de seus membros.

Art. 10° O CMDRSS elaborara, num prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da

" publicagdo desta Lei, o seu Regimento Interno, o qual sera referendado por maioria simples de seus

membros e homologado pelo Prefeito Municipal.
Art. 11° O Poder Executivo Municipal prestara ao CMDRSS o suporte técnico-
administrativo e operacional, sem prejuizo da colaborag¢do das demais entidades que o compdem.
Art. 12° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Monsenhor Hipdlito (PI), 25 de agosto de 2017.
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Nestadata, 25 /08 /201>
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LEI N® 2887 2017

Manicipal,
Anual 2017 ¢ dé outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Monsenhor Hipgiito, Estado do Piaui, no uso de suas’

atribuicBes legais & em cumprimento 80 que praceitus o At 41, inciso 1l da Lel Federal n®
4.320, de 17 de Maro de 1984,

Fago saber que a Camara Municipal Aprovou @ eu sanciono a Lei

Ast. $° - Fica aberto no Vigente o Crédito Adicional Especial nd valtr de RS
65.000,00 {Sessenta e Cinco Mil Reais), para ¢ Programa Primeira InfAncie no SUAS.

Ast. 2* - Os Créditos Orcamentérios serfio incluidos na Unidade Orgameéntana 02.11.00
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, alravés de Decreto Emanado do Poger
Executivo, conforme demonsirado sbaixo:

02.11.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
08.243.0021.2116.0000 ~ Manutencio do Programa Primeirs infincia no SUAS
" 3.4.80.13.00 - Obrigacdes Patronais

 prrprpe RS 10.006,00
« Didrias - Pessoal Civil
3.3.80.30.00 - Material de Consumo m
3.3.90.36.00 - Servigos de Pessca Fisica RS 20.000,00
3.3.80.30.00 - Servigos de Pessca Juridica RS 15.000,00
TOTAL RS 65.000,00

M3'-&mmml&«fm&dépemdeqmmammmmMo
por conte do Programa Primeira Infincia no SUAS - Crianga Feliz .

Al 4° - Esle decreto entrard em vigor na dala de sus publicaciio, retroagindo ac dia
03.07.2017, revogada as disposigbes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Monsenhor Hipblito-P1, Em 25 de agosto de 2017.
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A ORDEM DO DIA DA SESSAC DE MOJE
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I Presidente da Comara

SANCIONADA
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LEI MUNICTPAL N° 266, de 25 de agosto de 2017,

.

“Crin ¢ Conselhe Municipal de Deseavolvimento Rural
Sustentivel ¢ Soliddrie ¢ 4 outras providéacias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONSENHOR HIPOLITO/PY, no uso 3¢ suas
stribuiches legais @ do conformidade com 3 Lei Orglnisa do Mumicipio, FACO SABER, que s
Cémars Municipal de Vercadores apa e eu sancions & seguinte Lei:

Art. 1* Fica oxiado o Conselho Mimicipal de Desenvolvimento Rumsl Sustentével e Solidésio
{CMDRSS), de carider deliberativo, consaltivo, normativo ¢ propositivo, com ¢ objetivo de
assessorar, avalisr © propor 8o Poder E ivo Municipal as diretrizes das politicas pahlicas do

Municipio ligndas & familiar, bem como deliberar sobre normas ¢ critérios que visem
Jerar o d« Evi yural gitvel & solidério, tendo como competineias:

1 - deliberar ¢ definir acercs da Politics Municipal de D Rural S dvel ¢
Selidério em ik v i Bhiea s i Conaolh 4 & Mokl G TN o
Rural Sustenthvel ¢ Soliddrio;

11 - assegurar 8 efetiva ¢ legition participaglio, de rop Bes oo diversos segmentos ¢
movimenios socisis sa di ¢ clsboragio do Plano Municipel de D v Ruzal

Sustentével ¢ Seliddrio - PMDRSS, de forma que esie contemple estratéging, apies, programoas ¢
projeses de epoio 2 R 30 desenvolviments econdmico e social, erm bases sustentdveds, do
Mamicipio;

Il ~ aprovar o PMURSS bem como 05 prog e

o i do do 58 prioridad §ndanich ix Cosferdncis Municipal de
D - Rursl f & Solidéri
IV w elabosar ¢ inhar prop 5 i de o iy yueal thvel e

solidirio para compor o ipal, no Plano i (PPA), na Lai de Diretrizes
Orgamentinias (L0} ¢ na Lei Orgamantinia Anual (LOA) do Mamicipio:
V - acompanhar ¢ supervisionsr 08 recursos do PRONAF aplicados no Municipio;

VT ~ convocar, 2 cads quatio anos ou 8 Confardncia Municips] de
by b Eural 8 voi & Solidério;

VI - monitomar ¢ svalisr 8 gestio dos resursos de posse de Mumicipio, bem como o
desemp dos p projetos, sgdes & atividades, de natureza trapsitdria on permanents;

VI - propor 8 foumulsglo de dos e pesquisas com vistas a identificar sitvagles

aod vi rusad t e solidan

X - propor sos Consei duai & Nscional de D Rugal Sy dvel ¢
Soiidério e demsis drgios g is ¢ NAo-go g servigos o
financismentos de projetos;

X1 — definir a prionizesdo, s Merrguizaglio ¢ o da gestlio social focal no
d ivi do agdes & atividades do responsabilidade do setor piblion;

X1 - reslizar consulta quanto a0 piblice beneficigrio, & localizaglio, 80 period do ¢
a5 demais infonmacdes pam & icio dos invests P is na ip

HIH - instituir Clmaras Téonicas de cariter permaneste 0u Grupos de Trabalho tempotdnos
pars subsiding as deisSes do Consetha,

XIV - peomever a interlocuclo junto aos Gghos pablicos pars sugenir adsquagbes
deriunciar a3 irregularidades des suss apdes;

XV o realizar 3 compatibilizagio entre as politi bl icipal, territorial, estadual ¢

¥

federal voltadas parz o vimento rurad "esolidﬁricemnommiﬂnn
idacdio da plens cidadanis no Municips :
XVI ~ articularse com o8 iciph izinhas visando 4 alsbomglo, qualificaglio ¢
ireplernentagiio dos Planos Territoriais de D fviments Rural § wdvel & Solidi

KVH - identi T : 4 4 dacionsdss 80 foradeci &
agricultura familiar ¢ ouitos ils
KV - promover sgdes que estimul

preservem ¢ fortalegam & culturs jocal;
(Continua na proxima pagina)
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ESTADO DO PIAU
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Av. e (R, 1P 101 —~ Contres CEP: (4.550-000), Mewaseniaor HipdiRo -

NP2 86853 700005 48

FOME (399 W15
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XX - buscar o methor funci e rvidade do C dho, através do estanulo
& pamticipagiio de diferentes atores sociais do Muricipi do & rep 8o de
de mulheres, jovens e, quando houver, de povos indi quilomboles, povos e wdadh
dicionais e demais t ficiirios da Lei Fedani 0® 1132602006,
XX -~ elab oR Interno do O 1
Axt. 270 C ipal de D i Rursl §
1 - Entidad: op do poder publi sedade civil:

Prnfing Sl Toicosd
x ¥

b. rep da S ia Municipal de Agricul
¢. representante da Chmars Municipal;
4. da S i M § de Maio Ambiente:
e do Sindicato dos Trabathadores ¢ Trabalhad
£, representate da igreje Catdlica;
£ representante da Igrajs Evangéica;
h de cooperntivas ags arias,
i de iagdo de icul
Art. 3" Cada entidade integrante do CMDRSS indicani, por ¢sorito, um representante atular
« um suplents, com mandato de dois anos, podsndo ser reconduzidos por igual periodo de forma
sucessiva ¢ substituidos.
Art. & O Prefeito Municips! nomears, stravés de Decretd, os Consetheiros titulares ¢
i indicados pelas entidades que o CMDRSS.
MMAMmCm&muMRSs id
} serk ida sendo esss dad i
servigo pablico.
Art. 5* Serh delibernda, pelo CMDRSS, a exclusio do Conselhed
I« deixar de comparecer a 03 (tds) :‘~
justificativa;
1 - tiver procedimento &

e Ay

Rurais;

da s § i

da de cariter relevante pais ©

titular ou supl que:
ou 04 (g i

das. sem

com 8 digniiade da funglo, auferindo vantagens icias
OB imarais no desempenho do & fvado o ditéric ¢ & ampla defosa.

Pavdgreali Gnice. Na hip de exclusiio do Conselbeiro titular oy supl u entidade por
Qute gdo sesh icada por escite gue, em decombects, pfovidenciard uwms nova
indicagio. Em oo do nova indicagio no praze de 15 {quinee) dias a partir da data do
recsbimento da notificaglio, a entidade serd desligad. d

Art. 6° O CMDRSS teré uma Di ia E
Presidente ¢ um Secretirio E:

§ 1° O Premdente, o Vice-Presid yocdo oledos dentre os

bros & C. iho por maioria simples dos votos, nomeados por ato do Prefeito Municipal,

§ 2* Os Conselhei ! © Presid
seguinte, na Gltima reunilo ordiniria do ano civil;

§3 A dos datos do Presid
de dois anos, permitids ums Gnica recondogio.

um Viee~

e o S thrin PoEox:

Vice-Presidents, ¢ 0 § pam o

Vice-Presidente 8 do Secréléirio Exsoutive serd:

M?‘OQ@RSSM hestituir toda 3 D ia E iva ou gusiquet desta
que niio prir ou gradic disp dests Lot ou do R Interno do Conselt
mediante 0 voto de dois tergos dos Conselheiros

Art. 3° Sempre que houver idad: derfio participar das Weg: de CMDRSS

mm«emmtuxmldmwmmmwm
Art. 9" O CMDRSS instituirh seus stos através de nesol

e aprovadas pela niria sismpl
de seus membros.
Art. 16° O CMDRSS elaboraré, num praso de 60 (sessents) dias 2 contar da data da
publicaclio desta Lei, o sou Regimento Interne, o qual serg referendado por mui ienples de seus
wos s b g3do pelo Prefiits Mimicipal
Art. 11° O Poder B ivo Mimicipal p mCMI)RSSowpottsﬁcmco-
drainistrativo 2 ional, sem prejuize da colsboragiio das demais “"wwgwa&p.

Art. 12° Esta Lei entrard em vigor ns das de sus publicagle, Scando i 5
disposiglies em contedrio.

Gabinete do Prefeite Municipal de Monseshor Hipdlito (P1), 28 de agosto de 2017,

Prefeito Mumicipal

Lavado & sesslo m data, Cainara W
de Monsenhor (98 /2013

Sala das sessdes da Camara

A SANSAO
Mn&l.ﬁ_lm

Prosidents da Cimars

SANCIONADA
Nesta data, 28 /o2 [ao1»
2 sy .0 P

Prefeito Municipal

Ata da Audibncia POblica pars ap do dos ados 4o primed
qmm-mnmsrcm“mmmslmi
ipio de HipaiEto - Pl

Aos dezoito digs do més de agostd do ano de dois mil ¢ dezessete, 43 ¢ horas, o

Auditdrio da ot de hor Hipoito, Pl fol reslizeda Audiéncia

Pudlica onde foram ap dos & discutidos oe resultados etravés de Relatdric de

Execugio Orgamentdris @ de Gestio Fiscal {(1°* Quadrimestre 2017) de jodos os valores:

s - 552 oa -

L & de ital. Na ia o hor Valmsr de
Aradjc o harente dos ebidos & aplicados nas di

sacretarias, resumindo de forma clara ¢ de facl entendimento pars QUE POSSEM S

® pelos que assim o A
v & atribulda a P biidade de Y‘ommmw

saude, =1 [ 3 Foi em siides de maneirs concisa os
parcentuais L ne & jaxe de 2017. Sendo gue todos
antho de aosdo oom & el o u uadnidnio de gestiio. A expoaich
continuou ¢ o oxgp Gue 8 p gia do fin iro passe,
e puois ° e seUs g P do com o8 foi

frisado mais uma vaz gue Audidncis Poblica sacee pare mostrar & populaglio o que fol

planejado @ pars que ola possa cobrar o que fol pr Se fiz P -]
Profeito K dora o ‘P
da <ivil org® Diante do i

awwWQMOMMPPAN1G 2021 que é um inatrumento
previsto no At 188 de Constituiglio Federal destinado e onganizer viabilizer a ago
plbiice, com vistas & o8 & of objetiy Por meic dele, & deciarado
o junio das politi plbl do g para um perfodo de quatro anos e os
caminhos trilhados pam viabilizar as metas previ Foi g0 sobre o
da cie P (] G0 © do Plano P uma vex que
B8 $0 INiciE No segundo ano de 1 e ey © alab o val atd o p ano de
mandato do governsnte seguinte. Prosseguindo, relatou as estimatives das origens das
receitss pam o8 QUSIo anos, que foram elaborades com base na tenddncia histérica das
a8, nas da Banco Central que slio inclusive de longo prazo do (base
margo de 2017) & na inflagiic sstimada peio IPCA / IBGE. Em Toi aberto
(Continua na proxima pagina)
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