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i ESTADO DO FIAUT
CAMARA MUNICIFAL DE BENEDITINGS FI
CNE: 01.360.80590001-30
Rua Floriano Peixota, 258, Centro
CEF: 4. 380-000 — Beneditings - F1

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BENEDITINOS - P, represeatada pela Presidents da Climars
Municipal & Sra. CLEANTO JOSE ALVES DA SILVA.

CONTRATADA: GOMES OLIVEIRA CONTABIL LTDA ME, CNPT: 07.648.356/0001 -85

OBJETO: O objeto do presente contrato consisie na prestagiio de servigos de manutengio do
Portal da Transparéncia em atendimento a Lei Complementar 131/2009, a fim de
disponibilizar, em tempo real, as informagies pormenorizadas sobre a execuciio or¢amentiria
¢ financeira,

FONTE DE RECURSOS: Orgamento da Clmara Municipal, advindos de Repasse do Executivo,
PAGAMENTO: O valor mensal do contrato de RS 937,001 nmam € [Tinta @ Sete TERis), COm encangns pagos pela
Empresa Cootratada.

DATA: 130172017

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PLAUI- PI
CNPJ: 41.522.368/0001-05
- RUA RAIMUNDO DE ALMEIDA, SN —CENTRO
[ r——— CEP: 64.755-000 — JACOBINA DO PIAUI- PI
JACSBINA

et e v s e

Edital n2 001/2017 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROJOVEM CAMPO

Abertura de inscrigbes para Selegdo Pdblica de Pessoal para execugdo do Programa Macional de
Inclusdo de Jovens = Projovemn Campo- Saberes da Terra — Edigdo 2014 nos Micleos da Rede
Municipal de Ensino de Jacobina do Piaul. O Municiplo de Jacobina do Piaul, Estado do Piaul, pessoa
juridica de direito pdblico interno, CNPJ n# 41.522.368/0001-05, com sede & Rua Raimundo de
Almeida, 5/N, Centro, nesta Cidade, por meio da Secretaria Municipal de Municipal de Educagio —
SEME, no uso das atribuigbes conferidas r'nlas Leis, com vistas ao atendimento da necessidade de
servigo tempordrio e excepcional, torna piblica a abertura de inscrigies ao Processo Seletivo
Simplificado, circunscrite as condigdes especificadas neste Edital, visando & selegiio de candidatos
para formagao de cadastro de reservas a contratagio de pessoal por tempo determinado, conforme
Anexo | - Quadro de Especificagdes ao presente Edital que delimita a area de atuagdo fungio, carga
hordria, formacBo minima exigida, atribuicbes, remuneracdo e vagas, a fim de prover o quadro de
pessoal técnico e pedagdgico, para execucdo do Frograma Nacional de Inclusio de Jovens na
modalidade do PROJOVEM CAMPO - Saberes da Terra, em Jacobina do Piaui - PI.

1. DA DISPOSICAO PRELIMINAR

1.1. Este processo seletivo simplificado e o posterior vinculo entre o contratante e o candidato, uma
ver aprovado, serd admitido no servigo publico municipal, através de um Contrato Temporario, com
duragdo de 05 (cinco) meses, podendo ser profrogado wma Unica vez tendo em vista os trabalhos do
Programa Nacional de Inclusdo de Jovens na modalidade do Projovem Campo-/Saberes da Terra,
vinculado ao Governo Federal e executado pela Secretaria Municipal da Educacdo, através da
Coordenagdo Local, mediante Termo de Adesdo, que, pela propria natureza institucional, visa a
realizacio de atividades educacionais no dmbito do Programa Nacional do Primeiro Emprego - PNPE.

1.2. Os recursos financeiros para contratagio dos profissionals provém do Ministério de Educagdo,
repassados para © municipio, por meio de Plano de Implementacio e Termo de Adesdo do Ente
Federado ao Programa Nacional de Incluslio de Jovens — Projovem Campo - Saberes da Terra,
instituido nos termas da Leis n B.666, de 21 de junho de 1993, e ng 10.520, de 17 de julho de 2002,
no Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 20058, grem legislagBes correlatas na esfera estadual ou
municipal, bem como as regras do Decreto n2 7.507/2011 para a movimentacio de recursos
financeiros transferidos pelo Governo Federal.

2. DA AREA, FUNGAO, CARGA HORARIM, FORMACAD, ATRIBUIGDES, REMUNERAGAD E VAGAS

21. As fungSes publicas a serem preenchidas por esta selegSo tem suas vagas, requisitos e
delimitagdes como a drea de atuacio do profissional, carga horaria, formag8o minima exigida,
fungbes, atribuigbes e remuneracio, conforme Anexo | ao presente Edital, podendo, os classificados,
ser convecados no decorrer do prazo de validade do presente certame, a depender da necessidade
do servigo.

2.2, Compordo o cadastro de reserva os profissionals abaixo indicados:

Cod. Area Cargo Area de atuagio/Fungio Vagas®

01 Técnico de Nivel Superlor Coordenador de Turmas CR**

02 Téonico de Mivel SUDerLur- Educador do Ensino Fundamental — Formagio Bdsica (Unguagens,
cddigos e suas tecnologias) CR**

" 03 Téenico de Nivel Superlor Educador do Ensino Fundamental — Formaglo Bdsica (Ciénclas da

Natureza/Matemdtica) CR**

04 Técnico de Nivel Superior Educador do Ensine Fundamental — Formagio Bdslca (Cléncias Humanas)
CR**

05 Técnlco Educador da Qualificagdo Proflsslonal do Arco de Produglio Rural familiar (Cléncias
Agrarias) CR*™®

06 Monitor Escolar Educadores para Monlitoramento de Acolhimento &s criancas de 0 a B anos, filhos
i (as) dos jovens atendides pelo Programa CR**

07 Auxiliar de servigos gerals — Manlpulagiio de alimentos Manipulador (a) de allmentos CR**

08 Auxiliar de servigos gerais — Vigilante CR**

*Mio haverd vaga para deficiente, pois se trata apenas de cadastro de reserva, sem definigdo de
vaga, na forma da lel,

**Cadastro de reserva de vaga, face 35 circunstancias de cumprimento do Programa Federal.
3. DA DIVULGACAD, PERIDDOCRONOGRAMA E PROCESSO DA SELECAD PUBLICA SIMPLIFICADA

3.1. O presente Edital deve ser publicado no Didrie Oficial Eletrdnico do Municipio de Jacobina do
Plaul.

3.2 A divulgacio oficial das etapas e demais atos deste processo seletive simplificado dar-se-a do
Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

3.3, E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar no sitio oficial & no Didrio Oficial
Eletrénice do Municipio, a publicacio de todos o atos, editals ¢ comunicados, bem como o
resultado final do processo seletivo.

4. DAS INSCRICTES:

4.1, As inscrighes deverdo ser efetuadas pelo candidato ou mediante procuragiio particular original
{modalidade presencial), no perfodo de 27 a 31 de Janelro de 2017 (de quinta a terca-feira), das

#5 13h30 na sede da Coordenacdo Local do Projovem, localizada na Rua Raimundo de Almeida
5fN, Centro, Jacobina do Plaui - PI, cumprinde os seguintes procedimentos:

4.1.1. Comparecer ao local de inscricieo, no periodo @ hordrio informados;
4.1.2. Entregar o Requerimento de Inscricio jd preenchido, conforme Anexo || ao presente Edital;

4.1.3. Apresentar os documentos relacionades no item 2 do Requeriments de Inscriglio, Anexo || ag
presente Edital.

4.1.4, Poderdo s inscrever os candidatos que atenderem aos seguinbes requisitos bédsicos:

4.1.5. Sef brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

4.1.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, guando da contratagio;

4.1.7. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

4.1.8. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

4.1.9. Curnprir o nivel de escolaridade (formaclo) para o exercicio da funglo, quando da contratagio:
4.1.10. Possuir Diploma de Conclus3o do Curse relacienadeo & fungio que se candidata, expedido por

Instituicio de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagiio — MEC e devidamente registrado,
guando da contratagio;

4.1.11. Nio exercer outro cargo, emprege ou fungdo na Administragiio Pdblica Federal, Estadual,
Distrital cu Municipal, de qualsquer dos Poderes, inclusive da Administragic Piblica Indireta de 40
horas, salvo os casos acumuldveis previstos na Censtitulcio Federal de 1988, nos termos do artigos
37, inciso XVI, alineas a, b, ¢; e, gue nio exceda a 20h semanais, conforme art. 10 da ResolugSo
CO/FNDE n® 11, de 16/04/2014.

4.2, 5e o candidato efetivar mais de uma Inscricho terd validade apenas a Gitima realizada,
observando o ndmero de ordem de inscrigio.

4.3, A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacio da prova, além de
solicitar condigdo especial para tal fim na ficha de inscricio s6 podera fazé-lo se levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada e serd responsdvel pela guarda da crianca. A candidata
que nio levar acompanhante, nfo realizard as provas.

4.4, Nio serd aceita inscrigio condicional efou extempordnea cu por qualguer outra via que niio a
especificada neste Edital.

4.5. O candidato, no ato de entrega do pedido de inscriciio, deverd apresentar os documentos
exigidos no item 03 do Requerimento de Inscrigio, em original & fotocdpilas legivels, para conferéncia
(Continua na proxima pdgina)
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das atendentes, aceitando também o3 documentas em fotocopias legiveis e autenticadas em
tabelionato,

4.6. Serd permitida a inscrigio por procuraglo particular, com poderes especificos, mediante @
entrega do respectivo mandato original, com firma recanhecida do cutorganie, acompanbado de
copla legivel e autenticada em tabelionato de documento oficial de identificagiio com foto do
outorgado, além de apresentar oz documentos exigidos.

4.7. Ao final da inserigiio o candidato receberd sou respectivo comprovanta, que terd validade se o
mesmo  estiver devidamente preenchido, assinado e carimbado pelo atendente responsdvel,
indicando a fungiio & o n® de inscrigiio.

4.8. A assinatura do documento de inscricio por parte do candidate cu procurador presume a sua
aceitacio aos termos deste Edital, bem como o atendimento s condigbes exigidas para participagio
no processo selativo,

4.9. Nio serio aceitos os pedidos de inscrigho fora do prazo e por descumprimento dos [tens deste
Edital, nem mesmo aos documentos transmitidos por nenhuma outra forma que nio sejam originais
@ cdplas ou autenticados per Tabelionato, desde que sempre legiveis.

5. DA HOMOLOGAGAD DA INSCRICAD

5.1. As inscricBes serfic homologadas pelas Secretarias Municipais de Administraciio ¢ da Educaglio,
apds conferéncia de todos os requisitos & procedimentos exigidos aos candidatos.

5.2, Serio canceladas as inscrigbes, mesmo que inicialmente deferidas, quando, em gualquer fase da
selegiio, niio estejam em obedidncia &s exigincias deste Edital, sendo desclassificados os candidatos.

5.3, O resultado da homologagio das inscrigfies da Selegio serd divulgado no Didrio Oficial Eletrénico
do Municipio.

5.4, Os candidatos que apresentarem para sua inscriclio declaragBes s documentos falsos serfio
eliminados do processo seletive e, se constatada a irregularidade apds a contratacio, terfo seus
contratos rescindidos, sujeitando-se ainda as consequéncias legais pertinentes.

6. DA COMISSAD DA SELECAO

6.1. Compete & Comissio Organizadora da Selegio:

I. coordenar todo processo da selegio plblica simplificada;

. deferir ou indeferir inscriches de candidatos, de acordo com este Edital;

. erganizar os espagos onde ocorreriio a aplicacgiio das provas objetivas;

W, indicar os fiscals para as salas & locais onde realizarfo as provas objetivas da selegio;

V. divulgar, com antecedncia, as listas de candidatos por localidade;
Vi. coordenar a aplicacio das provas;

Vil divulgar as listas com as notas obtidas pelos candidatas;

VIIl. elaborar o relatério conclusivo da seleclio pablica simplificada, para efeito de homologagio;

¥, pronunciar-se na resoluclio de problemas em que o Edital for omissa, isto feito & |uz da legislacio
pertinente ou de instrugdes oriundas do Executivo Municipal;

X, expedir correspondiéncias, emitir parecer, convocar reunibes, elaborar relatdrios, avaliar as provas
e etapas.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletive para as FungBes de 01 a 11 constard de 01 {uma) etapa composta pela
andlise de curriculo, de cardter eliminatdrio e classificatdrio.

7.1.1. O processa seletivo para as FungBes 01 a 11, conforme Quadro de Especificacbes, constard de
01 (urna) etapa, com of seguintes valores maximos:

a) Andlise Curricutar = 30 (trinta) pontos;

7.2 Em caso de empate na classificacSo final observar-se-d, como critérios de desempate, nesta
ordem, o seguinte:

a) maior pontuacio na primeira etapa;
b} maior pontuacio na segunda etapa, quando houver;
) maior idade.

7.3. O resultado final do certame serd divuigado nos melos de comunicagio contidos no tem 3.2,
aplicados os eritérios de desempate, sempre obedecendo & ordem de classificacdo, de acordo com
cada fungio,

B. DA CONVOCAGAOD E DA CONTRATAGAD

8.1. O resultado final serd homologado pela Comissio Organizadora da Selegfio o pelo Secretdrio
Municipal de Educagio @ publicado nos meios indicados no item 3.2,

8.2. A convocacho obedecera & ordem de classificacio final, o praze de validade do certame e as
necessidades do programa.

2.3, O candidato convocado para contratagio submete-se as disposigbes do presente Edital, devenda
ainda apresentar, caso nio tenha sido entregue gquando das inscriches, os comprovantes da
formacBo minima exigida, conforme Anexo | ac presente Edital, sob pena de ndo haver a
contrataglio, sendo convocado o candidato posterior, na ordem de classificagiio.

8.4. O candidato convocado para contratagdo deve apresentar a declaragdo contida no Anexo V do
Edital, guanto & negativa de vinculo de trabalho (cargo, emprego ou fungio), observando as ressalvas
da ConstituicSo Federal de 1988 (art. 37, XV, a, b, c).

£.5. O candidato convocado para contratagio deve submeter-se aos exames médicos e laboratoriais
admissionals, para considerd-lo apto ao exerciclo da funglo, conforme Anexo VIl deste Edital. Em
caso de reprovacio (inaptidSo) haverd sua desclassificaciio & nlo contratagiio.

B.6. O contrato a ser firmado pelo selecionado terd duragio de até 05 (cinco) meses, podendo ser
promogade na forma da lei.

B.7. Os candidatos convocados ocupardo as vagas existentes nos nucleos, encaminhados pela
Coordenacgio Geral do Projovem, de acordo a ordem de classificacio final e a5 necessidades do
Programa.

B.8. Se o candidato for convocado e ndo desejar a contratagio naquele momento, pode pedir por
escrito, no mesmo prazo da convocaclo, seu reposicionamento para o Gltimo lugar da lista de
aprovados e classificadas.

£9. O candidate convocado que ndo comparecer no prazo indicado para a contratagdo serd
considerado como desistente, sendo convocado o candidato classificado imediatamente posterior,
pela ordem de classificagio.

8.10. Aplicar-se-4 a desisténela ticita do candidato que, mesmo comparecendo para contratacio,
ndo se apresentar no prazo definido pela Secretaria da Educacio e Coordenagio d Programa, ao local
de trabalho.

8.11. O contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, se for do interesse de uma das partes,
mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias de uma parte & outra, sujeito a multa pelo descumprimento,
conforme Lei Orgdnica Municipal.

8.12. Se o convocado tiver contrato anterior com essa municipalidade cujo prazo de encerramento
for inferior a 06 (seis) meses, quando da contratago objeto desta Selegdo, o mesmo ficard impedido
de ser contratado, sendo reposicionado para o Gltimo lugar da lista de aprovados e classificados.

9. DA VALIDADE DO PROCESS0 SELETIVO

9.1. Este processo seletivo terd prazo de validade de 05 [cinco) meses, a contar da data de publicacio
da homologaciio do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.2, Durante o prazo de validade deste processo seletivo pdblico, s candidates nele aprovades serdo
convocados com prioridade sobre os selecionados em selecio posterior a esta, desde que para as
mesmas fungbes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Compete & Secretaria Municipal da Educacdo - SEMED disponibilizar equipe, preparar e dispor
local e materiais necessdrios para a realizagio do processo seletive em todas as suas etapas, desde a
inscrigio até a publicacio do resultado final de avaliagio dos candidatos,

10.2. Ocorrendo evasde dos alunos, redugio do repasse do Recurso Federal ou o ndo cumprimento:
das atribuicbes e da carga hordria exigida pelo Programa, o contrato poderd ser rescindido,
antecipadamente, mediante aviso prévie de 30 (trinta) dias, na forma da lei.

10.3. O candidato aprovado e contratado deve respeitar todas as disposi¢Bes do Edital,

10.4. A inscrigio do candidato importard no conhecimento das instrugbes e na aceitagio das
condighes do processo de selegdo, tals como se acham estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e
ainda observadas as normas legais aplicaveis a espécie.

10.5. A remuneracdo dos contratados para atuarem no Programa Nacional de Incdusio de Jovens —
Projovem Campo - Saberes da Terra, é excepcionalmente vinculada ao repasse de valores advindes
do Ministério de Educagdio, repassados para o Municipio, por meio de Plano de Implementacio &
Termo de Adesdo do Ente Federado, instituldo nos termos da Lei n? 11.692, de 10 de junho de 2008,
regulamentado pelo Decreto n 6.629, de 04 de novembro de 2008 e pelo Decreto n¥ 7.649, de 21 de
dezembro de 2011, observando que ndo poderd haver qualguer pagamento de gratificagdo, abono,
auxilio, adicional ou Incentivo provenientes dos cofres plblicos municipals.

10.6. 05 casos omissos @ as dividas existentes serfo resolvidos pela Comiss#o Organizadora da
Selegdo, & luz da legislagdo pertinente e de instrugBes oriundas do Executivo Municipal.

Jacobina do Plaul - PI, @m 23 de Janeiro de 2017.

b thno Casgun oo pdynrn

Gederlanio Rodrigues de Oliveira

PREFEITO MUNICIPAL

-6G_Fe'el_aordé5?ousaas?ha SM d : fJGL

SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAD
(Continua na proxima pdgina)
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Edital n® 001/2017 ~ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROIOVEM CAMPO
Anexo Il — REQUERIMENTO DE INSCRICAD
Ne de Inscrigiio,
1. DADOS PESSOAIS

NOME:

DATA NASC: I I SEXO: [ JMASC(| ) FEM

ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE:

CEP:

RiG: __ ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

GRAU DE INSTRUGAD: ( ) SUPERIOR | ) MEDIO/CURSO:

TELEFONE FIXO: ()
E-MAIL:

TELEFONES MOAVEIS: | ) _

2. DUTRAS INFORMAGCOES:

Codigo da drea de atuacio para a qual estd se inscrevendo:

Candidata lactante, que precisa amamentar o filhe no pericde da prova: { ) sim { ) nio
3. DOCUMENTACAD

Requerimento de Inscriglio devidamente preenchido, conforme Anexo 1l do Edital n® 001/2017 -
SEMED/Projovemn Campo Documento oficlal de identidade;

Comprovante de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;
Titwlo eleitoral @« comprovante de votacko da Gitima eleicio (22 turna);

Curriculo stualizado, conforme Anexc IV do Edital n® 00172017 - SEME/Projovern Campo, com
respectivos documentos comprobatdrios;

Comprovante de escolaridade de acordo a exigéncia da fungio (em caso de nivel médio), que pode
também ser apresentado quando da contrataciio;

Diploma de formaglio da drea em que estd se candidatando, quando exigido, expedido por
Instituiglio de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagio - MEC ¢ devidamente registrado ou
Certificado de ConclusBo do Curso Superior, que pode também ser apresentado quando da
contratagio;

Declaragdo de vinculo de trabalho, conforme modelo constante do Anexo V do Edital n? 001/2017 -
SEME/Projovemn Campo Certificado/Atestado/Declaracio que comprove experiéncia profissional
exigida para a funcio.

4. DECLARAGAD

Declaro serem verdadeiras todas as informagfes prestadas e ter conhecimento das exigéncias
previstas no Edital n¥ 001/2017 do Processo Seletivo Simplificado da SEME/Projovem Campo,
inclusive que a carga hordria semanal porventura realizada em cargo, emprego ou fungio piblica
fora da qual estou concprrenda tem limite mdximo de 20h semanais, conforme art. 10 da Reselugio
CD/FNDE n® 11, de 16/04/2014.

Jacobina do Piaui - P1, de de 20_

Assinatura do Candidato

EDITAL N2 001/2014 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROJOVEM CAMPO
Anexo H — REQUERIMENTO DE INSCRICAD -
N2 de Inscrigio

COMPROVANTE DE INSCRICAD

1. NOME DO CANDIDATO:

2. DOCUMENTO DE IDENTIFICACAD RG: CPF:

3.00DIGD DA AREA:

lacobina do Piaui - Pl, de de 2017.

Assinatura do responsével pela inscrigio

Edital n2 001/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ~ PROJOVEM CAMPO
Anexo IV ~MODELO DE CURRICULUM VITAE
Curriculum Vitas
Fungdo Pretendida:

[identificacio da funcio)
1. Dados Pessoais

Identificagio:

(Nome completo sem abreviacGes, idade e estado civil)
Enderego completo:

Telefone fixo e celular: [ )
E-mail:

2. Formacgdo Académica
AFEBI

Titulo:

bebity e

Ano de condusdo:

3. Experiéncias profissionais semelhantes &s da fungio pretendida (quantas houver)
Instituigdo:
Cargo/Funcdo:
Atividades:

Perioda:
6. Cursos e informagtes adicionais da presente drea de atuagdo {Curso / Institulglo / Periodo { CH)
Cursao:

Instituicio:
Periodo:
Carga Horaria:
Jacobina do Plaui - P, de de 20
Assinatura do Candidato
Edital n¥ 001/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADD — PROJOVEM CAMPO
Anexo ¥ = MODELO DE DECLARAGAO DE VINCULO DE TRABALHO
Dedaragio de Vinculo de Trabalho
Fungdo Pretendid
(identificagio da fungio)
De:

{Nome do candidato completo sem abreviaghes)
Para: Secretaria Municipal de Educagio de Jacobina do Piaui-Pl

Declaro, para fins de contratagio para @ fungio supra, conforme selegiio publica simplificada
ocorrida através do Edital n® 001/2017 da SEME/Projovern Campo, que ndo possuo vinculo de
trabalho de 40h (cargo, emprego ou funclio) em quaisquer Orglios ou Poderes da Administragio
Piblica Direta ou Indireta, nos dmbitos federal, estadual ou municipal, na presente data, ressalvadas
as hipdteses permitidas de acumulagdo previstas no artigo 37, inciso XVI de Constituigio Federal de
1988.

JACOBINA DO PIAUI- PI, de de 20 .

(Assinatura do Candidato)
Nome completo do candidato sem abreviaghes

{Nimeros dos Documentos de identificacio — CI/RG e CPF)
(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais
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ESTADO DO P1AUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PLAUI- PI
CNPJ: 41.522.368/0001-05

RUA RAIMUNDO DE ALMEIDA, 5/M — CENTRO

CEP: B4.755-000 — JACOBINA DO PIAUI- PI

JACSBINA

e o b e e e

Edital n2 0012017
PROCESS0 SELETIVO SIMPUFICADO - PROJOVEM CAMPQ
Anexo Vi = MODELO DE DECLARA[,‘.ﬁO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
1
TIMBRE DA INSTITUICAD
(Nome, enderego, telefone e CNPJ)
DECLARAGAD

Declaramos que [nome completo do candidato)

Trabalha (ou) neste estabelecimentofinstituicgdono periodode ___ /[ &
/ / L d penhando a funcio de
cumprinde carga hordria semanal de

integrando assim a equipe de trabalha

responsdvel por __[citar a agdo [ projeto / programa e atividades realizadas).
Jacobina do Piaui - PI, de de 20
(Assinatura do Responsdvel)

Nome completo do responsivel e/ou Estabelecimento/instituigio

(Carimbo do Estabelecimento/Instituigio com o ndmera do CNPJ)
ESTADO DO PlAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI =PI
CNPJ: 41.522 368/0001-05

rvo— PRAGA ESTACIO DE ALMEIDA, N°® 20 - CENTRO
JACOBINA  (Ep.64.755-000 - JACOBINA DO PIAUI
PORTARIA N° 012/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI, ESTADO
DO PIAUI, no uso de suas atribuigies legais e nos termos que dispde o art. 92,
IV, da Lei Orgénica do Municipio em conformidade com a Constituigio Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. Rejane Rodrigues de Sousa, Inscrito no
CPF/MF: 035.022.333-57, para exercer o Cargo Comissionado de Secretaria
Municipal de Assisténcia Social,

Art. 2° - Determinar que a Secretaria Municipal de Administragio
promova os respectivos assentamentos e faga os competentes registros.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE - SE. PUBLIQUE - SE. CUMPRA - SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacobina do Piaui, Estado do Piaui,
em vinte de janeiro de dois mil e dezessete (20/01/2017).

g lrewe Boactblun to 2l Larq
Gedérianio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal GESTAO 2017/2020

ESTADO DO PlAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI - PI
CNPJ: 41 522 368/0001-05

=  PRAGCA ESTACIO DE ALMEIDA, N° 20 — CENTRO
———— ==  CEP: 84.755-000 - JACOBINA DO PlAUI

PORTARIA N*® 013/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA DO PLAUI, ESTADO

DO PIAUI, no uso de suas atribuigbes legais e nos termos que dispde o art. 92,
IV, da Lei Orgénica do Municipio em conformidade com a Constituico Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a portaria de Numero 004/2017 do Sr. Joays Andre
de Araljo, Inscrito no CPF/MF: 030.438.123-36 para exercer o Cargo
Comissionado de Assessor Juridico.

Art. 2° - Determinar que a Secretaria Municipal de Administragio
promova os respectivos assentamentos e faga os competentes registros.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE - SE. PUBLIQUE - SE. CUMPRA - SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacobina do Piaui, Estado do Piaui,
em dois de janeiro de dois mil & dezessete (24/01/2017).

(5 et it Patogur dh 2ligerr

Gedérlanio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal GESTAO 2017/2020

S

ESTADO DO PlAUI
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGCUI

EXTRATO PARA PUBLICAGAC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE URUGUI - PI
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS JURIDICOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: ADW2017/001

CONTRATANTE: Municipio de Urugui, CNPJ n® 06.985B32/0001-90, atrawés do seu Prefeita
Municipal, Francisco Wagner Pires Coalho.

CONTRATADO: Carvalho & Oliveira Advogados Associados, CNPJ n® 10.791.215/0001-21, através de
sau represantante lagal, Wikdson de Almeida Oliveira Scusa.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS JURIDICOS NA ATIVIDADE PRIVATIVA DA ADVOCACIA,
com a execuclo dos servigos de consultoria juridica e assesscramento juridico do municipio em
causas de relevancia e matérias juridico-administralivas complexas;, com o acompanhamenio e
assessoramento juridico junto ao Ministero Pablico Estadual, Federal e do Trabalho, bem come
atuando nas aghes judiciais da fazenda plblica municipal no Tribunal de Justica do Estado do Piaul @
Tribunal Regional do Trabalho da 22* Regio, com a rmealizacio de sustentaghes orais a
deservolvimento de teses juridicas especificas e inéditas. A realizagdo de medidas administrativas de
recupedagio de recursos financeiros por pagamentos em precaldnics, com sede nas Presidéncias dos
Tribunais da 2* instincla da Justica Comum Estadual e Justica Especializada do Trabalho. Atuagio nas
aghes judiciais do Municipio em 1° @ 2° instincia da Justica Federal, com a realizagio de sustentaches
orais & o desenvolvimento de teses juridicas especificas e inauditas. Promogio de medidas
adminisiratives de recuperagio de recursos financeiros por pagamentos em precatdrios, no 8mbito da
Presidéncia do Tribunal de 2° instdncia da Justica Comum Federal. Consultoria @ assessoramenta
juridicos na elaboragio de projetos de leis especificos e de reconhecida singularidade.
Assassoramento juridico do Municipio junto ao Tribunal de Contas do Estado & Tribunal de Contas da
Unifo. Assessoramento juridico do Municipio junto & Receita Federal do Brasil. Assessoramentc
Juridico em drglos e repartiches plblicas federais e estaduais, com sede em Teresina @ Brasllia, bem
como assessomments juridico junto acs oOrgdos e repartighes plblicas em gque o municipio esta
inadimplente, assim como em outras dreas e temas de inleresse da adminisiragho municipal e do
Poder Executive Municipal de reconhecida singularidade.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 13 fc art. 25, II, da Lei B.66868/93; Simulas 04 e 05 do Conselho Federal
da OAB.

FONTE DE RECURSOS: FFM — recurses proprios.

DATA DA ASSINATURA: 23/01/2017

VALOR: RS 12.000,00 (doze mil reals) mensals, totalizando no axercicio 2017 a importdncla de RS
144.000,00 (Canto @ guarenta e guatro mil reais).

VIGENCIA: 01 (um) ano, podendo ser renovado por iguals e sucessivos periodos.

Publique-sa,

FRANCISCO WAGMER PIRES COELHO
Prefaito Municipal de Urugui — Pl
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