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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRIPIRI
Praga da Bandeira, 148 - Centro
CEP: 64.260-000 - Piripiri — P|
CNPJ: 06.553.861/0001-83

= B
PIRIPIRI E PARA O POVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n® 002595/2015 - Espécie: 1° Termo de Aditivo ao CONTRATO
N° 644/2014.

Contratante: Secretaria Municipal de Administracéo - SEAD

Contratada: ANTONIA FERREIRA CAMPOS

Objeto: O presente Termo de Aditivo tem como objetivo: adicionar ao
presenfe CONTRATO firmado entre as partes, no valor de R$ 80.000,00
(Oitenta mil reais), a quantia de R$ 20.000,00(Vinte mil reais).
RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do
contrato original, que n&o colidam com as deste instrumento.

Piripiri/Pl, 10

[ 1.
eonardo Silva Sousa

Presidente - CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRIPIRI
Praga da Bandeira, 148 - Centro
CEP: 64.260-000 - Piripiri - PI
CNPJ: 06.553.861/0001-83

PIRIPIRI E PARA O POVO

EXTRATO DO CONTRATO

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo - SEDUC e a Empresa F. P.
CONSTRUGOES LTDA, CNPJ: 10.878.068/0001-21, neste ato representado pelo Sr.
FRANCISCO PEREIRA DA SILVA CPF. 047.698.993-00 DISPENSA 21/2015
OBJETO: para obra de recuperacdo da Escola Municipal Luiz de Souza
Cavalecante situada na Localidade Bela Vista, zona rural do municipio de
Piripiri/Pl, tal obra fora realizada em carater emergencial, conforme Notificacao
Recomendatdria oriunda da 3° Promotoria de Justiga do Municipio de Piripiri.
DATA DA ASSINATURA: 11 de margo de 2015 VALOR: RS 24.163,73 (Vinte e
guatro mil cento e sessenta e trés reais e setenta e trés centavos) PRAZO DE
VIGENCIA: 120 dias. BASE LEGAL: art. 24, inciso VI da Lei n.° 8.666/93. FORO:
ASSINATURAS: RODRIGO AMARAL RODRIGUES,
FRANCISCO PEREIRA DA SILVA,

Comarca de Piripiri - PL

Piripiri-Pl, 11 de margo de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE LISBOA - PIAUL

CHP] 06.553.820/0001-97
RUA GOVERNADOR HELVIDIO NUNES, 32 - PONE (85) 3449-1183
CEP 84840-000

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE CONCURSO PUBLICO 001/2014

O PREFEITO MUNICPAL DE "'SANTO ANTONIO DE
LISBOA, no uso de suas atribuigbes legais, etc.

Tendo em vista o resultado oficial do concurso
publico para preenchimento de cargos efetivos da Administragéo
Municipal, especificamente na Secretaria Municipal de Educagédo,
publicado no Diario Oficlal dos Municipios em 28 de janeiro do ano
2015, Edigdo MMDCCLXXI.

HOMOLOGO para que produza os seus legais e
juridicos efeitos o resultado do concurso puablico realizado em 08 de
fevereiro de 2015, para o provimento de cargos publicos efetivos, de
professor, merendeira, motorista, vigia e zelador da Secretaria
Municipal de Educagdo, que passam a fazer parte do quadro do Poder
Executivo Municipal.

Publique-se a presente homologacdo nos termos
do que dispde o inciso III, do Artigo 28 da Constituigdo Estadual,
item ™12.1” do Edital do Concurso Pulblico n° 001/2014, realizado
pelo Instituto Vicente Nelson.

Santo Antdnio de Lisboa (PI), 09 margo 2015.

Leonarﬁo Francisco Leal Carvalho

Prefeito Municipal em exercicio

PREFATYRA AL

ESTADO DO PIAUE
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LEI N° 283, DE 09 DE MARGO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
REAJUSTE DE VENCIMENTOS  AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
REDENGAO Do GURGUEIA, B
CONSEQUENCIA DA DECRETAGAO DOS
NOVOS VALORES DO SALAR!IO MiNIMO
NACIONAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DELANO DE OLIVEIRA PARENTE S0USA, Prefeitc Municipal de Redengao do
Gurguéia, Estado do Piaul, no uso de suas atribuigdes legais e, nos termos do art.74, Vi
da Lei Organica do Municipio e da Lei Federal n® 12.382, de 25 de fevereiro de 2011. @

CONSIDERANDO a decretagéo do novo valordo Salario Minimo Nacional.

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 12.382 de 25 de fevereiro de 2011, dispii=
sobre o valor Salédrio Minimo e a sua poiitica de valorizagio a longo praze.

CONSIDERANDO que o vencimento de grande parte dos funciondrios deste

raunicipio tém como per8metro os valores do Salario Minimo.

CONSIDERANDO que o Chefe do Pocer Executivo detém a Iniciativa privativa de
propor a concesséo de reajuste salariais,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, @ eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a adequagao do vencimente pago aos servidores
publicos municipais que percebem valor inferior ao salario minimo nacional, em face do

reajuste que elevou os novos valores para RS 788,00 (setecentos e oitenta e oito reais).
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 2° - O atual quadro de Cargos e Vencimentos passa a vigorar conforme LE! N° 284, DE 09 DE MARGO DE 2015.

o Anexo |, desta Lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta

de dotagdes orgamentarias para o presente exercicio. DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO

MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo DE REDENGAO DO GURGUEIA, E DA

os seus efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro do corrente ano, revogando-se OUTRAS PROVIDENCIAS.
todas as disposigbes em contrario.

DELANO DE OLIVEIRA PARENTE SOUSA, Prefeito Municipal de Redencao do

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENCAO DO GURGUEIA, 10 DE Gurguéia, Estado do Piaul, no uso de suas atribuigoes legais e, nos termos do art.74, Vi

RCO DE 2015.
MARG da Lei Orgénica do Municipio e da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, e
CONSIDERANDO a decretagdo do indice de reajuste do piso nacicnal dos
Profissionais da Educagio
DELANO DE OLIVEIk%ARENTE DE SOUSA _ . _
Prefeito Municipal FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, & eu sanciono 2
seguinte Lei:
Art. 1° - Ficam alterados os valores do Piso Salarial e Vencimentos por
% »
TANEXOI classe e nivel, conforme o Anexo |, que & parte integrante desta Lei, o qual passa 2
N° de Cargos Quant. | Vencimento | Jornada de vigorar na forma seguinte:
Ordem Bésico (R$) Trabalho |
o1 Merendeira / Copeira 30 788,00 40h |
02 Zelador(a) 0 78800 | 0h i . Anexo | -~ PROJETO DE LEI N° 01/2015
03 Auxiliar de Servigos Gerais 25 768,00 | 40 h | Piso e Vencimentos por Classe/Nivel
04 Auxiliar de Gabinete Odont. 02 788,00 40nh | Tabela I (Vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2015)
05 __Auxiliar Administrativo 10 788,00 _40h
06 Auxiliar Técnico 04 788,00 indice 8,00%
07 te de Sal | e
08 Técnico?fsgsilr:inci:Eai::;ior’ a ﬁ —;{-g%‘% _CLASSE | NIVELT [ NIVELIl | NIVELII | NIVELTV [ NIVELV | NIVEL VI | NIVEL VIi |
09 A Er?t?)\dminitrativo = 10 78800 | A 1791636 | 962,18 1.01029 | 1 06081 | 111385 | 1.169,54 | 122802
g - : B [1.02627 1.077,58 | 113146 | 1.188,03 | 124743 | 1.309.80 :
10 Agente Tecnico 04 788,00 T C 1118037 | 123939 | 130136 | 136643 | 143475 | 1.506,49
11 Mecénico 01 788,00
12 Vigia 20 | 788,00 .
ia Bibliotecanio 04 | 788,00 Anexo | - PROJETO DE LEI N° 01/2015
14 Motorista 04 800,00 i Piso e Vencimentos por Classe/Nivel
15 Tratorista ’ 02 800,00 i Tabela II (Vigéncia a partir de 1° de agosto de 2015)
16 Auxiliar de Enfermagem 08 800,00 C
17 Tecnico Higiene Dental 02 | 80000 indice 10,00%
:g | Técr;cr;:;l:zzr:lténo g; ggggg j‘: o [ CLASSE | NIVELY | NIVELI | NIVELII | NIVELIV | NIVEL V | NIVEL Vi | NIVEL VIi |
ge 1 : T --*-’—-'r' - A 933,33 980,00 | 1.029,00 | 1.080.45 | 1.13447 | 1.191.20 | 1.25075 |
20 Técnico Agricola |0t 830,00 don | B 104527 | 109753 | Liszd4l | 121003 | 127053 | 133406 | 1.400.76 |
21 Técnico Contdbil 02 850,00 T _ c 1.202.23 162,34 | 1.32546 | 1.391,73 | 1.461,32 | 1.534,38 | 161110 |
22 Operador de Micro | 15 850,00 4n - )
23 Farmacéutico 01 1.500,00 | A h
- - DE LEI N° 01/2015
2 Engenheiro Agronomo 02 | 200000 | _ 40h Anexoll - PROJETO ‘
25 Nutricionista 01 200000 | 40h : Piso e Vencimentos por Classe/Nivel
26 | Assistente Social 02 | 2.000,00 40h Tabela ITI (Vigéncia a partir de 1° de outubro de 2015)
27 | Psiclogo 01 | 200000 | an )
28 | Enfermeiro 04 2.00000 | a0r - Indice 13,01%
2 Qquntalogc 04 2.000,00 467 ["CLASSE | NIVELI | NIVELIl | NIVELII | NIVELIV | NIVELV_ | NIVEL VI [ NIVEL
30 Figloterapeuta 3200000 4n | A 958,89 | 1.00683 | 105717 | 1.110,05 | 116553 | 122381 | 128500
31} Engenheiro Civil 01 | 3.00000 ; | B 1.073,87 1.127,57 | 1.183,94 | 1.243,14 | 130530 | 137056 | 1.439.09
2| Procurador 02 | 340000 | U C 123503 | 129688 | 136,73 | 1.429,81 | 1.501.30 | 157637 | 1.655.19
33| Médico 04 | 700006 | sn '
[&/ Art. 2° - As despesas decorrentes dessta Lei corerdo por conta de dotagbes do
orgamento vigente e subsequente.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se PORTARIA N° 013/2015.

todas as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE REDENCAO DO GURGUEIA, 10 DE
MARCO DE 2015.

A
DELANO'DE OLIVEIRE/PARENTE DE SOUSA
Prefeito Municipal

R

ESTADO DO PIAUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO DO C‘URGUEIA
: GABDIE’I‘E DO PRB‘ﬂﬁrm GP 3 ;

PORTARIA N° 012/2015.

"DISPOE SOBRE GRATIFICAGAO
EM FUNCAO DE CARGO EM
COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O PREFEITO DE REDENCAO DO GURGUEIA, ESTADO DO PIAUY, no
uso das suas atribuigdes que, lhe confere o art. 74, inciso VI, da Lei Orgénica
Municipal, art.33, inciso VI, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janciro de 1994 e
demais iegislacdes pertinentes a espécie, e,

CONSIDERANDQO, nio haver mped:mento de acordo com sumula 13 do Supremo
Tribunial Federal;

CONSIDERANDPO 2 obediéncia aos principios administrativos, citados ne artigo 37.
da Constituicdo Federal, sendo da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade
e Eficiéncia;

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER GRATIFICACAQ, ao senhor: Alcindo Piauilino Benvinde
Rosal, Portador do CPF: 616.691.214-53, (Médico) - Lotado na Secretaria de Sande.
Gratificacio Codigo GNS - 08.

Art, 2° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com data retroativa a
02 de Janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de REDENGCAO DO GURGUEIA, aos cinco
dias do més de Janeiro de 2015.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se.

PREFEITO'MU N 'CIPAL

"DISPOE SOBRE GRATIFICACAQ
EM FUNGAO DE CARGO EM
COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O PREFEITO DE REDENCAO DO GURGUEIA, ESTADO DO PIAUI, no
uso das suas atribuigbes que, lhe confere o art. 74, inciso VI, da Lei Orgénica
Municipal, art.33, inciso VII, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994 ¢
demais legislagdes pertinentes 4 espécie, e,

CONSIDERANDO, ndo haver m1pedsmento de acordo com sumula 13 do Supremo
Tribunal Federal;

CONSIDERANDO =z obediéncia aos principios administrativos, citados no artigo 37,
da Constituigdo Federal, sendo da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade
¢ Eficiéncia;

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER GRATIFICACAOQ, ao senhor: Alilo Parente Lustosa, Portador
do CPF: 003.447.143-06, (Médico) - Lotado na Secretaria de Saide, Gratificagioc
Codigo GNS - 08.

Art. 2° Revogam-se todas as disposiges em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com data retroativa a
02 de Janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de REDENCAO DO GURGUEIA, aos cinca
dias do més de Janeiro de 2015.

Registre-se Publique-se Cumpra-se.
DELANO DE OLI 'ARENTE SOUSA
PREFEITUMUNICIPAL
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QUEIMADA NOVA

———————
CONSTRUINDD LIMA MOVA HISTORLA

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°034/2011

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEIMADA NOVA - PI
CONTRATADO: SIMAO DE MORAES

OBJETO: PRORROGAGAO DE VIGENCIA DO CONTRATO

VIGENCIA: 01/01/2015 a 31/12/2015

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2014
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