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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSUNGCAO DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL

I- CONTRATANTE.

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR PRAZO DETERMINADO
que entre si ecelebram de um lado, o Municipio de Assungfio do Piaui, pessoa juridica do dircito
pablico interno, sede na praga Firmino Alves, S/N centro — Assungio do Piaui, inscrita no CNPI n ®
07.622.976.0001-45 neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social , Sra.
Isabel Mendes de Macedo, doravante ¢ denominado CONTRATANTE ¢ do outro ladoa Sra
Nathassia Pollyne Colago Gongalves, Brasileira, Solteira, Psicologa,inscrita no CRP-PI n® 11/06612
Jesidente no Conjunto Mocambinho I setor A Quadra 015 casa 026 cep: 64.010.050 em Teresina —
Pi, portadora do CPF : 026.610.443-61 ¢ do RG: 2.577.758 SSP — Pl, doravante denominado
CONTRATADA, mediante as clausulas ¢ condigies a seguir discriminadas,

CONTRATANTE,
Il - TRABALHADOR TEMPORARIO:

NOME: NATHASSIA POLLYNE COLACO GONCALVES CPF: 026.610.443-61 RG: 2.577.758
SSp-rl

CTPS N 025159 SERIE: 00025 PIS/PASEP:
FUNCAQ: Psicéloga

Neste ato designado como CONTRATADO.

Entre Partes qualificadas nos itens 1 e 11, fica estabelecido o presente CONTRATO POR
TEMPO DETERMINADO, que se segue pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — O CONTRATADO compromete — se a trabalhar em estabelecimento da
PREFEITURA MUNICIPAL, na condigdo de Psicéloga, para atuagio nas atividades do Programa
de Atendimento de Atencgio Integral as Familias — PAIF, na Equipe Volante do CRAS.

CLAUSULA SEGUNDA — O CONTRATADO obedecerd o horario de trabalho determinado pela
PREFEITURA MUNICIPAL para scus empregados regulares ¢ permanentes, ou a outro horiério,

conforme lhe seja informado previa e,

Pardgrafo Unico: Na hipétese de 0 TEMPORARIO trabalhar além do hordrio normal didrio, exceto
no caso de compensagio de hordrio, que integra este contrato fard jus ao adicional de horas extras
que nio poderd ser inferior ao prévio no art, 7° XV1, da Constituigio Federal,
CLAUSULA TERCEIRA — O CONTRATADO obriga-s¢, no desenvolvimento de suas atividades,
a acatar, integralmente, todas as ordens, instrugies e no s consagradas no Regulamento Interno

da PREFEITURA MUNICIPAL,

CLAUSULA QUARTA — Em conformidade com o est ado na Lei Municipal N” T18/2014,
ficam assegurados ao CONTRATADO os seguintes dircitos:

A — Remuneragiio equivalente & percebida pelos servidores da mesma categoria da empresa
tomadora de seus servigos, calculada a basc horaria, garantida, em qualquer hipdtese, a percepgio
do salario minimo;

B — Repouso semanal renumerado, nos termos da Lei 605/49;

C - Adicionais de insalubridade, periculosidade nos casos e formas previstos em lei;

D - Proteciio previdencidria, na conformidade do Regulamento dos Beneficios e do Custeio da
Previdéncia Social, Leis 8.212/91 ¢ 8.213/91;

§1° - Para efeito da Previdéncia Social, 0 CONTRATADO tera, pela PREFEITURA MUNICIPAL,
a retengio da contribuigiio obrigatoria incidente sobre sua remuneragéo.

§2° - A remuneragio do TEMPORARIO sera de RS 1.824,26 (um mil oitocentos e vinte a quatro
reais e vinte ¢ seis centavos) mensais e terd, além do desconto previsto no item anterior, Imposto de
Renda Retido na Fonte, caso venha a atingir o teto exigido na tabela vigente,

CLAUSULA QUINTA - Em caso de dano causado pelo CONTRATADO em objeto de propriedade
ou posse da PREFEITURA MUNICIPAL, serd realizado o correspondente desconto na
remuneragio a ele devida, quer o dano tenha sido provoecado por dolo, quer por culpa em sentido
estrito.

CLAUSULA SEXTA — A vigéncia deste CONTRATO se inicia no dia 02/05/2014 ¢ termina em
31/12/2014.

PARAGRAFO UNICO — Considerar-se-a rescindido, de pleno direito, por justa causa, o presente
Contrato, na eventualidade da pratica, pelo CONTATADO, das faltas capituladas no art. 482 da
CLT , assim como na eventualidade da pratica, pela PREFEITURA MUNICIPAL, de quaisquer das
faltas capituladas no art, 482 da CLT, conforme disposto na lei Municipal 118/2014,

CLAUSULA SETIMA — O CONTRATADO fica obrigado a dedicar-se exclusivamente ao trabalho
objeto deste Contrato, mesmo que suas atividades ou ocupagdes tenham compatibilidade hordria e
ndo prejudique ou possa vir a prejudicar a execugdo do trabalho ora contratado, e se facam, sempre,
com prévia comunicagio 4 PREFEITURA MUNICIPAL.

E, por estarem assim justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente contrato em duas
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Assungdio do Piaui -PI, __/ /2014,

Testemunhas:
1
NOME: Ordenadora de Despesas
RG/CPF CNPJ: 17.054,725.0001/65
7.
NOME: TRAB. TEMPORARIO
RG/CPF: RG/CPF:

£+  ESTADO DO PIAUI
{% PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARRAIAL
DECRETO N° 073, de 03 de Fevereiro de 2014.

SUPLEMENTA AS DOTAGOES QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O(A) Prefeito(a) Municipal de SAO JOAO DO ARRAIAL (Pl), no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:
Art. 1° - Fica sﬁplememada, no vigente orgamento, a quantia de R$ 49.000,00

(Quarenta e Nove Mil Reais), para reforgo das dotagbes constantes do quadro abaixo
especificado:

CONTA
0202 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINAGAS
04122052040 - Manutengéio dos servigos de administragio geral

VALOR

31900400 - Contratagéo por Tempo determinado 2.000,00
0202 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINAGAS
04122052040 - Manutengao dos servigos de administragio geral
31909200 - Despesas de Exercicios Anteriores 40.000,00
02040202 - EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS DO FUNDEB
12361302203 - Manut. e desenv.do ensino fundamental-40% FUNDEB
33909200 - Despesas de Exercicios Anteriores 7.000,00

TOTAL 49.000,00

Art. 2° - Os recursos para atender & suplementagéo de que frata o artigo anterior
provém de anulagdo das dotagdes constantes do quadro abaixo especificado:

CONTA VALOR
0202 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINAGAS

44905200 - Equipamentos e Material Permanente 42.000,00
02040201 - EDUCAGAQ - REMUNERAGAO DO MAGISTERIO - FUNDEB

12361302201 - Remuner. do Magistério-ensino fundamental-60% FUNDEB

31901300 - Obrigagdes Patronais 7.000,00
TOTAL 49,000,00

Art. 3° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de SAQ JOAO DO ARRAIAL (Pl), 03 de Fevereiro de 2014.
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