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DECRETO N*® 021, DE 27 DE JUNHO DE 2018.

Institui © Comité Executivo @ o Comité de
Coordenagdo para dar suportea na
elaboragic do Plano  Municipal de
Saneamento Basico - PMSB e do Plano
Municipal de Gestdo Integrada de residuos

sblidos - PMGIRS do Municipio de
Itaindpolis, Estado do Piaui e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS, ESTADO DO PlAUI, no uso
de suas atribuigbes legais e nos termos do art. 89, incisos VI, IX e XXIl, ambos da
Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Federal N® 11.445 de 5 de janeiro de
2007, que estabelece as diretrizes nacionais para o Saneamento Basico, dafine
uma Politica Federal de Saneamento Bésico e considera-se Sanesamento Basico
como o conjunto de servigos, infraestruturas e instalagbes operacionals de:
Abastecimento de Agua Potivel, Esgotamento Sanitdrio; Limpeza Urbana e
Manejo de Residuos Sélidos; e Drenagem e Manejo das Aguas Pluviais, limpeza
e fiscalizagio preventiva das respactivas redes urbanas,

CONSIDERANDO o que dispSe a Lei n® 12.305/2010 & o Decrato
Regulamentador n® 7.404/2010, marco regulatério completo para o setor de
Residuos Sdlidos e a legislagfo vigente, especialmente no que estabelece o art.
18, inciso XIX, no seu § 2° da referida Lei.

CONSIDERANDO a orientagio do Guia para elaboragio dos Planos de
Gestio de Residuos Sdlidos da Secretaria de Recursos Hidricos e Ambiente
Urbano/Ministério do Melo Ambiente- SRHU/MMA;

CONSIDERANDO os principios fundamentais, o exercicio da titularidade, o
planejamento, a regulagio, os aspectos econdmicos e sociais, os aspectos
técnicos e a participagfio de Grgios colegiados no controle social para a
elaboragiio do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB;

CONSIDERANDO os principios, objetivos, instrumentos e diretrizes para a
Gestao & Gerenciamento dos Residuos Sdlidos, as responsabilidades dos
geradores, do Poder Pdblico e dos consumidores, bem como os instrumentos
econdmicos aplicaveis;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 2185/2018-DP, em que o Tribunal de
Contas do Estado do Piaul, determina que o municipic apresente & Corte de
cm".a o Plano vl II.... L e 225140 Nieqrac s de Residuos 2 ' 05 = =&
como estabelece a Politica Nacional de

DECRETA:

Art. 1° Ficam criados o Comité Executivo e o Comité de Coordenaciio,
responséveis para dar suporte na elaboragio do Plano Municipal de Saneamenta
Basico (PMSB) e do Plano Municipal de Gestiio Integrada de Residuos Sélidos
(PMGIRS) e cujas respectivas composigbes e atribuipbes sio definidas a seguir:

Art. 2° O Comité Executivo, tem como competéncia a operacionalizaciio
das atividades que integram o processo de elaboragio do PMSB e PMGIRS de
ltainépolis, além de acompanhar e avaliar a execugio dos servigos,
proporcionando livre acesso acs diversos érgos municipais para obtenco de
quaisquer informagbes ou esclarecimentos pertinentes & execuclo do trabalho,
inclusive com representantes do Ministéric das Cidades, do agente financiador,
entre outros.

Art. 3° Cabem também ao Comité Executivo a fungio de supervisfo
técnica dos trabalhos, orientagfio, andlise e discussfio dos documentos
preduzidos e, sua aprovagio inclusive para fins de pagamento final.

Art. 4° Comité de Coordenagfio & a instAncia politica responsavel em
promover o debate & o angajamento dos segmentos ao longo do processo
participativo e ajudar na definigio da Politica Publica Municipal de Saneamenta
Basico.

Art. 5° O Comité de Coordenagio termn como atribuighes, dentre outras:

* A frequéncia de reunies ordindrias, com suas datas, horérios, locais &
divulgagfo da pauta de discussfio, com a antecedéncia necesséria, para
que todos possam preparar-se para os eventos,

¥ O andncio dos debates pablicos — audiéncias e oficinas — previstos para
momentos chave do processo, e que visam apresentar o contedGdo da
PMSB e do PMGIRS para se tirar dal o compromisso coletivo da
construgio da politica, so momentos de validagfio dos documentos.

Art. 8° Nomear para compor © Comité Executivo, previstos nos artigos 2°
@ 3° deste Decreto, os seguintes membros:

I - Chefe do Poder Executivo:

Paulo Lopes Moreira CPF: 489 928.953-72

Il — Advegado (Assessoria Juridica):

Dr. Claudl Pinheiro CPF: 334.567.123-91

Il — Secretirio de Municipal de Educacgio:

Eliséngela dos Santos Silva CPF: 841.707.433-34

IV — Secretirio Municipal de Sadde:

Matias Lopes Moreira CPF: 786.175.613-00

V — Secretiria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:
Vanessa Leal Ibiapino dos Santos CPF: 034.329.993-30

VI — Secretirio Municipal de Infraestrutura e Saneamento:
Jozé Pereira Neto CPF:334.429.574-68

Vil — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Tecnologia
e Empreendedorismo:

Italo Antsnio de Paiva Sousa CPF: 412.519.098-41

Vil - Secretaria Municipal de Finangas e Tesouraria:

Maria Eliete Lopes Moreira CPF: 809.744.923-53

IX - Secretaria Municipal de Administragiio e Planejamento:
Expedito Ribeiro Campos Neto CPF: 004909 .443-29

X — Sacretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitagiio:
Paulo de Tarcio Duarte Siqueira CPF: 151.351.791-00

Xl — Secretaria Municipal de Dessnvolvimento Rural, Recursos
Hidricos e Meioc Ambiente:

Daniel Pedro de Oliveira CPF: 033.048.083-42
Xll — Representante da Sociaedads Clvil:
Antdnio Eusébio de Scusa CPF: 809.210.603-70
XIll - Reproesentante do Comércio/Servigos:
José Jofio da Rocha CPF: 241.038.023-91

XV - tante da Empresa Responsével pela coleta &
transportes de lixo:

Cristiane Dias de Carvalho CPF: B87.860.643-04
Art. 7* Nomear para compor o Comité de Coordenagiio para dar suporte

ao Comité Executivo, na elaboragio do PMSB e do PMGIRS, previsto nos artigos
4% g 5° os seguintes membros:

| = O Engenheiro Civil do Municipio Dr.:

Lucas Almada de Qliveira Borges CPF: 028.578.233-80

Il — Reprassntants da Secretaria Municipal de Educaghio:
André Silva Sousa CPF: 030.880.463-00

Il - Representante da Secretaria Municipal de Saide:
Layla Gongalves do Mascimento Macédo CPF: 038.505.283-61

IV — Representante da Secretaria Municipal de Assistincia Social e
Cidadania:

Elisangela dos Remédios Luz CFP: 756.351.433-34
(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




0 oF IC.‘J;

R
1 74 Ano XVI « Teresina (PI) - Quinta-Feira, 28 de Junho de 2018 « Edicado MMMDCVII ‘53' MU-&%'E'-:%U:%
Rt {"“"“ ©
@ PREFEITURA DE ﬁg e
ITAINOPOLIS 2 JOAQUINLFIRES

V - Representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Saneamento:

Joaquim Pinheiro de Araljo CPF: 352.995.843-34

VI - Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimenta
Econdmico, Tecnologia @ Empreendedorismo:

Marinete Ferreira Gomes CPF: 527.200.633-04
VIl - Representante da Secretaria Municipal de Finangas e Tesouraria:
Cristiane Maria Ferreira da Silva CPF: 836.723.033-07

Vill - Representante da Secretaria Municipal de Administragio e
Planejamento:

Roberto Scusa Leal CPF: 809.921.813-05

IX — Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimentao
Urbano e Habitagio:

Oscar Feitosa de Moura CPF: 076.601.048-10

X — Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente:

Aparecida Silva Sousa CPF: 047.126.993-02

Xl — Representante da Representante da Sociedade Civil:
Maria Rozimar da Silva CPF: 895.653.473-04

Xll — Representante da Representante do Comércio/Servigos:
Manacesio Zacarias da Rocha CPF: 793.423,703-06

Xl — Representante da Empresa Responsavel pela coleta e
transportes de lixo:

Manoel Borges da Silva CPF: 150.280.623-15

Paragrafo tnico — O Grupo de Trabalho (Comité Executive & Comité de
Coordenagho), conforme as necessidades locais, poder@o ser ainda integrados.
por técnicos com conhecimentos em Saneamento Basico e Residuos Sélidos, de
areas correlatas, da sociedade civil e de outros processos locais de mobilizagio e

aglo para assuntos de interesses convergentes com os Planos a serem
elaborados.

Art. 8° O processo de elaboragiio do PMSB e do PMGIRS segue a
metodologia sugerida pelo Termo de Referéncia @ o Cronograma das Atividades
de Elaboragfio, onde serfic desenvolvidos no prazo de seis meses, prevendo
Capacitagio e Sensibilizagio para a referida elaboragio como: Reunides com o
Grupo de Trabalho (Comité Executivo e Comité de Coordenagio), Audiéncia
Piblica para Apresentago e Validagio do Plano, Oficinas Setoriais (Zona Urbana
e Zona Rural) e encaminhamento para a homologagéio por Decreto elou
converséo em Projeto de Lei Municipal.

Art. 9° O processo de elaboragio do Plano Municipal de Saneamento
Bésico - PMSB e do Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos —
PMGIRS, através do Grupo de Trabalho (Comité Executivo e Comitd de
Coordenagio), devera oferecer uma agenda de todo o processo de construgho
dos Planos, a ser pactuada com toda comunidade local, devendo demonstrar a
"participagio cidad&", que pressupbSe uma relagio de troca enfre a gestho
municipal @ a populagfo, a partir da qual se toma possivel construir um
conhecimento conjunto sobre o municipio, resultando na efetivagio de Politica
Pdblica.

Trata-se de criar condigbes para que se realize um intercAdmbio de saberes:
de um lado, os que detdm um “conhecimento técnico”™ sobre a realidade urbana a
rural &, do outro lado, um "saber popular”, fruto da vivéncia que a populagiio tem
dos problemas do municipio e da sua capacidade de apontar soluges.

Gabinete do Prefeito, em itaindpolis, 27 de junho de 2018.

. PA LOPES MOREIRA
Prefaito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM PIRES - PI

TERMO DE RESCISAQO BILATERAL QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE
JOAQUIM PIRES E A EMPRESA A2Z
CONSULTURIA E TREINAMENTO EM
LICITACOES - CONSULTE.

0 MUNICIPIO DE JOAQUIM PIRES - P1, pessoa juridica de direito piblico interno, CNPJ sob o o
06.554.208/0001-39, com sede na Rua Doroteu Sertdo, 560, Centro, Joaguim Pires-PI, neste ato
representado  pelo Sr. Genival Bezerra da Silva, Prefeito Municipal, doravante denominado
CONTRATANTE, ¢ & empresa A2Z CONSULTURIA E TREINAMENTO EM LICITACOES -
CONSULTE, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o o®. 11.967.274/0001-70, com sede na Av. Dom
Severino, Sala 204, 2° Andar, Ed. Zé Carvalho, Bairro 880 Cristvio, Teresina-PI, neste ato representado
pelo Sr. Malcon Francisco do Nascimento Barbosa, portador do CPF n® 032.935.443-47, denominado:
CONTRATADO, ajustam ¢ acordam o presente TERMO DE RESCISAQ BILATERAL DE
CONTRATO, mediante as cliusulas ¢ condighes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RESCISAQ

As partes resolvem de comum acordo, na melhor forma do direito, rescindir, a partir da data de assinatura.
do presente termo, o contrato n® 02.0501/2017, que visa & Serviges técnicos especializados de consultoria
em licitagBes e contratos administrativos, visando a orientar, auillar a equipe responsdvel quanto a
elaboraglo, conduglio dos processos licitatérios e adequagio &s normas pertinentes, conforme proposta
em anexo, que Integra esse contrato, o qual foi assinado pelas partes em 05 de janeiro de 2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

Esta resciso fundamenta-se no inciso II, do art. 79, da Lei 8.666/1993, tendo em vista a conveniéncia.
para a Administragio,

CLAUSUI.AQUAR'I'A-DAPUBLICACAU

A publicagio do extrato do presente Termo de Rescisio na imprensa oficial é condigo indispensivel para
a sua eficdcia, ficando a cargo e as expensas da Contratante, nos termos do pardgrafo Gnico do art. 61, da
Lei 8.666/1993,

E por estarem justas ¢ distratadas, firmam o Termo em 3 (trés) vias de igual teor ¢ forma, na presenga das.
testemunhas shaixo identificadas.

Joaquim Pires — PI, 31 de maio de 2018.
Genival Bezerra da Silva
PREFEITO MUNICIPAL

MALCON FRANCISCO DO NASCIMENTO BARBOSA
A27 CONSULTURIA E TREINAMENTO EM LICITACOES

©

Pt

soxgufis

Thabadhi & Coladatss

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAGUIM PIRES - PI

EXTRATO DE PUBLICACAQ

Procedimento: Pregio Presencial n® 0112018, Objeto: Contratagio de pessoa juridica, por
meio de registro de pregos, para locagio de veiculos, a fim de atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Joaquim Pires. Fundamento: Lei n 10.520/02 ¢ Lei n” 8.666/93.
Empresa Vencedora: LC VEICULOS EIRELL Data da Homelogagie: 04/062018.
Autoridade que Homologou o Certame: Genival Bezema da Silva, Cargo: Prefeito Municipal,
Contrato: Contrate N° 0107062018, Valor Global Estimado do Contrato: RS 111.340,00,
(cento e onze mil, trezentos e quarenta reais), mensal. Data de Assinatura: 07/0672018.
Vigéncia: 31/12/2108. Signatdrios: Genival Bezerra da Silva, pela Prefeitura de Joaquim Pires
Luiz Carlos Magno Silva, pela empresa LC VEICULOS EIRELI (CNPJ n® 13.118.835/0001-92)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais




