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LET MUNICIPAL N° 365/2026, DE 15 DE JUNHO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar Concurso
Publico para o provimento de cargos publicos efetivos
no dmbito da administracdo direta do Municipio de Séo
Jodo do Arraial e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARRAIAL, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Concurso Publico de Provas ou
de Provas e Titulos para o provimento de cargos efetivos e formagdo de cadastro de reserva
para o quadro de pessoal do Municipio de S3ao Jodo do Arraial, nos termos do art. 37, inciso
11, da Constituicao Federal.

Art. 20 O Concurso Publico autorizado por esta Lei abrangerd os seguintes cargos,
distribuidos por suas respectivas Secretarias e niveis de escolaridade:

I — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS E FINANGAS

a) Cargos de Nivel Médio:
1) Agente Administrativo
2) Motorista Categoria “D”

I — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a) Cargos de Nivel Médio:
1) Técnico de Salde Bucal
2) Técnico em Enfermagem
3) Agente Comunitario de Saude

b) Cargos de Nivel Superior:
1) Cirurgiao-Dentista (ESF)
2) Enfermeiro (ESF)
3) Médico (ESF)
4) Fisioterapeuta
5) Nutricionista
6) Psicologo

I1I - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

a) Cargos de Nivel Superior:
1) Professor de Educacgao Infantil
2) Professor de Ensino Fundamental (Anos Iniciais)
3) Professor de Ensino Fundamental (Anos Finais — Lingua Portuguesa)
4) Professor de Ensino Fundamental (Anos Finais — Matematica)
5) Professor de Ensino Fundamental (Anos Finais — Educacao Fisica)
6) Professor de Ensino Fundamental (Anos Finais — Informatica)
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Art. 3° O nimero de vagas iniciais e o quantitativo destinado ao cadastro de reserva para
cada um dos cargos elencados no Art. 2° desta Lei serdo fixados por ato do Chefe do Poder
Executivo ou indicados diretamente no Edital de Abertura do certame, observada a real
necessidade da administracdo publica e a disponibilidade orcamentaria do Municipio.

Art. 4° O Edital de Abertura fixara as demais regras do certame, contendo as atribuicdes
detalhadas dos cargos, os requisitos para investidura, o valor das inscrigdes, os vencimentos
iniciais, a carga horaria semanal, os critérios de avaliacdo e os percentuais destinados as
cotas legais.

Art. 59 O provimento efetivo nos cargos indicados nesta Lei fica estritamente condicionado
a existéncia de vagas abertas por Decreto Regulamentar e a observancia dos limites de
despesa com pessoal estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
Federal n©® 101/2000).

Art. 69 As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao por conta de dotagdes
orcamentarias proprias de cada pasta correlata.

Art. 70 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.
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