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Certifico que a presente norma
foi devidamente publicada no
mural deste poder legisiativo “Dispée sobre a Organizagdo
m_o2 r.?(_l_gq_@;\ Administrativa do Poder Executivo do
= Municipio de Patos do Piaui - PI e da
Segrelgrio outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATOS DO PIAUI — PI, no uso de suas
atribuicoes legais, sanciona a presente lei, aprovada pela Camara legislativa municipal, nos
termos abaixo.

TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

) CAPITULO I
DO AMBITO DE APLICACAO DA PRESENTE LEI

Art. 1° Os 6tgios e entidades da administracdo publica municipal de Patos do Piaui — PI
organizam-se em conformidade com o disposto nesta. Lei.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E ORGANIZACAO BASICA DA ADMNISTRAQAO
MUNICIPAL

Art. 2° A administracdo publica municipal ordena-se segundo principios de hierarquia,
descentralizacio interna, articulacio de acdes, de atuacio executiva concentrada nos
servicos essenciais e funcbes publicas indelegiveis, de promocio de atividades
economicas baseando-se ainda:

I - na responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do equilibrio financeiro,
buscando atingir maior economicidade na realizacao das despesas;

II - na modetniza¢io e inovacao da gestdo publica municipal, de forma evitar a
fragmentacio das agles e a promover a harmonia dos servicos publicos essenciais
disponibilizados ao cidadzo, prestando-os comn maicr eficiéncia e eficicia;

I1I - na autoridade e responsabilidade, através do comprometimentc dos agentes publicos
na execuco de atos de gestdo e de governo ¢

IV - na transparéncia administrativa, permitindo a participagdo ativa da sociedade na
definicio das priotidades e na execugdo dos programas municipais, por intermédio dos

6rgios colegiados.
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Art. 3° As acdes do Poder Executivo visam a assegurar prioritariamente:

I- educa¢io e saude aos municipes;

IT - infraestrutura para o desenvolvimento econémico e social do Municipio;

III - atendimento preferencial 2 populacdo catente, objetivando reduzir as desigualdades
sociais.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal exercerd as atividades publicas, exclusivas e
concortentes, de sua competéncia:

I - diretamente através dos 6rgios integrantes de sua estrutura organizacional e de suas
entidades descentralizadas, nestas incluidas as autarquias, fundaces publicas, empresas
publicas e sociedades de economia mista e

IT - indiretamente, através de:

a) consoércio, convénios de cooperacio e delegacdo a outros entes federados;

b) contratos de gestio com organiza¢oes sociais;

c) termos de parcetia com otganiza¢des da sociedade civil de interesse publico;

d) convénios com entidades de direito publico e privado;

e) contratos de prestacdo de servigos com entes privados;

f) concessio, permissdo e autoriza¢do de servigos publicos e

g) credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para fins determinados.

Parigrafo tnico. A exploracio de servicos publicos poderd ser delegada a terceiros,
mediante concessdo ou permissio na forma da lei.

Art. 5° Para fins da presente lei sdo consideradas:
I - atividades publicas exclusivas, aquelas que s6 podem ser exercidas diretamente pelo

Poder Publico;

IT - atividades publicas concortrentes, de interesse publico, aquelas que, exercidas pelo
Poder Publico, sem carater de exclusividade, sdo, também, por previsdo constitucional,
exercidas por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas.

Art. 6° A administracio direta compreende as atividades tipicas do Municipio,
constituindo-se dos érgios discriminados na Sec¢éo II, do Capitulo I, do Titulo II desta
Lei.

Art. 7° A administracio indireta constitui-se de entidades instituidas por Lei com vistas a
descentralizar a acio do Poder Executivo Municipal, sob regime de independéncia
funcional controlada, compreendendo as autarquias, fundagdes publicas, empresas
publicas e sociedades de economia mista.
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§ 1° As entidades da administracio inditeta sdo vinculadas aos 6rgaos da administracao
direta, em cuja area de competéncia esteja enquadrada a sua atividade principal, a eles
sujeitando-se para efeitos de controle e fiscalizagdo.

§ 2° O Poder Executivo terd acesso permanente a todas as contas das entidades da
administracao indireta.

TITULO II
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULOI
DA ADMINISTRACAO DIRETA

SECAO1I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° O Poder Executivo Municipal é exetcido pelo Prefeito do Municipio, auxiliado
pelos Secretarios Municipais.

Pardgrafo tdnico. O Vice-Prefeito substituiti o Prefeito Municipal nos casos de
impedimento e o sucederd em caso de vacdncia, auxiliando-o, sempre que por ele
convocado, em assuntos de interesse do Municipio, bem como, por delegacao expressa
do Chefe do Poder Executivo, podeti representar o Municipio em congressos, reunioes
de ambito regional, nacional e internacional e na celebracio de convénios, contratos ou
acordos, em que esta Unidade Federativa seja parte.

Art. 9° O Secretario do Municipio é responsavel, perante o Prefeito Municipal, pelo
desenvolvimento e execucio dos planos e programas das atividades especificas de sua
Secretaria e pela supervisio das entidades administrativas a ela vinculadas, competindo-
lhe, dentre outras atribuicoes previstas em Let:

I - exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisio dos orgios e das entidades da
administracio municipal que se encontrem dentro da 4rea de sua competéncia e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

[T - expedir instrucdes normativas para a execugio das leis, decretos e regulamentos;

IT1 - apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual dos servigos realizados na Secretaria;
IV - praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito;

V - comparecer 2 Camara Municipal, ou a qualquer de suas comissdes, quando
convocado, para prestar, pessoalmente, informacdes sobre assunto previamente
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determinado, importando em crime de responsabilidade a auséncia sem justificagdo
adequada;

VI - comparecer 2 Camara Municipal, ou a qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa
e mediante entendimento prévio com a Mesa Ditetora, para expor assunto de relevancia
de sua Sectetaria;

VII - encaminhar 4 Céimara Municipal informacdes pedidas por escrito e
especificadamente pela Mesa Diretora, importando ctime de responsabilidade a recusa ou
o nio atendimento no prazo de trinta dias, bem como o fornecimento de informacdes
falsas;

VIII - propor ao Prefeito, anualmente, o or¢amento da Secretaria;

IX - delegar suas proprias atribuicdes, por ato expresso, aos seus subordinados, com
anuéncia prévia do Prefeito.

SECAO II
DOS ORGAQS INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 10 Os Orgﬁos de Assessoramento imediato ao Prefeito Municipal:
I - Gabinete do Prefeito;

IT — Procuradoria Juridica do Municipio;

IIT - Controladoria Geral do Municipio;

IV — Junta do Servico Militar;

Art. 11 Secretarias Municipais:

I — Secretaria de Administracido e Financas;

IT — Secretaria de Educacio;

IIT — Secretaria de Satde;

IV — Secretaria de Assisténcia Social;

V — Secretaria de Agricultura;

VI — Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer;
VII — Secretaria de Obras e Servicos Urbanos;
VIIT — Secretaria de Meio Ambiente.

Art. 12 Os Otrgios diretamente subordinados aos titulares das Secretarias Municipais e
dos Orgios de Assessoramento imediato do Prefeito sao os previstos nesta Lei.

Art. 13 As Secretarias Municipais e os Orgios de Assessoramento imediato ao Prefeito

poderdo ter na sua estrutura basica, conforme disposto em regulamento, as seguintes

unidades administrativas:

I - Gabinete do titular do 6rgao;
I - Unidades de diretorias;

IIT - coordenacdes;

IV — Gereéncias;
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V - Supervisoes;
VI — Assessorias;

Parégrafo dnico. Observar-se-4, na estruturacio das Secretarias Municipais e dos Ozgios
de Assessoramento imediato ao Prefeito, o quantitativo de cargos em comissdo e fungdes
gratificadas constantes dos quadros do Anexo Unico da presente Lei.

SECAO III
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO IMEDIATO AO PREFEITO
MUNICIPAL

SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 A Governadoria do Municipio € o conjunto de 6rgaos de primeiro nivel
hierirquico e de direcio geral da estrutura administrativa, aos quais compete O
assessoramento superior e imediato ao Prefeito, de acordo com as atribuiges previstas
nesta Lei, e na forma do que dispuser o regulamento, sendo a mesma integrada pelos
seguintes Orgaos:

I - Gabinete do Prefeito;
IT - Procuradoria Geral do Municipio;
III - Controladoria Geral do Municipio;

SUBSECAO II
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 15 O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir direta e imediatamente o
Prefeito Municipal, cabendo-lhe:

I - dirigir as atividades de apoio administrativo e financeiro do Gabinete do Prefeito;

IT - articular-se com os 6rgios e entidades da administragdo publica municipal para
elaboracio, avaliacio conjunta e revisdo de metas do governo municipal;

III - atividades de promocio, relacdes publicas, agenda de audiéncias e cerimonias,
expedicio de correspondéncia municipal, bem como a transmissao de determinagoes
emanadas do Prefeito aos 6rgaos e entidades da administragdo municipal;

IV - planejamento e execucio das viagens do Prefeito, em articulagio com os demais
6rgaos competentes;

V - manter o cadastro atualizade de autoridades, instituicdes e organizacoes;

VI - Elaborar e coordenar a agenda de compromissos e contatos politicos do Prefeito;
VII - exercer outros encargos e missdes que lhes forem atribuidos pelo Prefeito.

§ 1°. O Gabinete do Prefeito tera a seguinte estrutura:
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I — Chefe de Gabinete;

IT — Assessoria Especial do Prefeito;

IIT — Assessotia de comunicacao;

IV — Assessor I;

V — Assessor 11;

VI — Chefe do Escritério de Representacao em Teresina;

§ 2°. O Chefe de Gabinete e o Chefe do Escritério de Representacio em Teresina terdo
status de Secretirio Municipal, tendo, para tanto, equivaléncia nas obrigagdes,
prerrogativas e subsidios aos de Secretario Municipal.

SUBSECAO III
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Art. 16 - A Procuradoria Geral do Municipio - PGM ¢ instituicdo de natureza
permanente, essencial 4 administragdo publica municipal com organizagio e
funcionamento definidos em ILei, cabendo-lhe exercer a representacdo judicial e
extrajudicial do Municipio bem como as atividades de consultoria e assessoramento
juridico aos 6rgios e entidades da Administracdo Publica Municipal competindo-ihe,
dentre outras atribuicOes regimentais:

I - exercer privativamente a representacdo judicial do Municipio, a atuagdo extrajudicial
em defesa dos interesses deste e a acdo obrigatdria no controle interno da Legalidade dos
atos do Poder Executivo;

I - promover de modo exclusivo a inscri¢do da divida ativa do Municipio, bem como a
sua cobranca judicial e extrajudicial;

ITI - exercer a funcdo de consultoria juridica da administracdo direta e, excepcionalmente,
indireta, inclusive no que respeita as decisbes das questdes interadministrativas, bem
como emitit pareceres, normativos ou nao, para fixar a interpretacao governamental de
leis ou atos administrativos;

IV - elaborar minuta de informacdes a serem prestadas ao Poder Judicidrio em Mandados
de Seguranca impetrados contra atos do Prefeito, dos Secretirios Municipais e de outras
autoridades que forem indicadas em norma regulamentar;

V - sugetir ao Prefeito a proposituta de acéo direta de inconstitucionalidade, minutar a
correspondente peticio, bem como as informacdes que devam ser prestadas pelo Prefeito
na forma da lei;

VI - propor ao Prefeito a iniciativa de acdes, arguicbes ou quaisquer outras medidas
previstas na Constituicio Federal para as quais seja legitimado;

VII - defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos administrativos;

VIII- assessorar o Prefeito cooperando na elaboragio legislativa;

IX - opinar sobre providéncia de ordem juridica aconselhada pelo interesse publico e pela
aplicacdo das leis vigentes;

X - propor ao Prefeito e entes da administragio direta e indireta medidas de carater
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juridico que visem a proteger-lhes o pattiménio ou aperfeicoar as praticas administrativas;
XI - propor ao Prefeito medidas que julgar necessarias a uniformizagio da jurisprudéncia
administrativa;

XTI - analisat previamente minutas de editais de licitagdo e atos de contratacdo tais como
contratos, convenios, ajustes e acordos, inclusive, os de natureza trabalhista;

XIII - estabelecetr padronizacio de minutas de editais e cartas-convites em licitagdo e de
contratos, acordos, convénios, ajustes e quaisquer outros instrumentos congéneres;

XIV - opinat, por determinacio do Prefeito, sobre as consultas que devam ser formuladas
pelos 6rgios da administracdo direta e indireta ao Tribunal de Contas e demais 6rgaos de
controle financeiro e orcamentario;

XV - opinat, previamente, com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais;

XVI - presidir os processos administrativos disciplinares no ambito da administracao
direta;

XVII - propor medidas, prestar ou solicitar apoio a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracio Publica direta ou indireta, em assuntos pertinentes a protecdo e a defesa
dos Direitos Humanos, dos Direitos do Consumidor e do Meio Ambiente;

XVIII - propor as autoridades competentes a declaracdo de nulidade de atos
administrativos;

XIX - representar o Municipio e defender seus interesses perante o Tribunal de Contas,
requerendo e promovendo o que for de direito;

XX - promover acio civil ptblica na forma e para os fins previstos em Lej;

XXI - oficiar, sob pena de nulidade, em todos os processos de alienacao, cessao,
concessdo, permissdo ou autorizacio de uso de bens iméveis do Municipio, bem como
nos casos de delegacio de servicos publicos;

XXII - requisitar a qualquer 6rgdo ou entidade da Administracio Publica Municipal
documentos, certiddes, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas
funcées, que deverao ser prestadas no prazo de quarenta e oito horas;

XXIII - intervir em acOes em que figurem como parte as entidades da administracao
indireta ou quando solicitado pelo dirigente da entidade;

XXIV - uniformizar a jutisprudéncia administrativa municipal fixando-a através de
pateceres normativos, a serem seguidos no ambito da administracdo publica municipal;
XXV - fixar a interpretacio da Constituicdo das leis, acordos, convénios e atos
normativos, a ser uniformemente seguida pela administracio municipal;

XXVI - analisar previamente editais ¢ regulamentos de concursos publicos e testes
seletivos a serem efetuados para o provimento de cargos e empregos na administracdo
direta, autdrquica e fundacional assim como a contratacdo temporaria de servidores para
os mesmos 6rgaos ou entidades;

XXVII - desempenhar outras atribuicdes que lhes forem expressamente designadas pelo
Prefeito;

§ 1° A Procuradotia Geral do Municipio tera a seguinte estrutura basica:
I- Gabinete do Procurador Geral do Municipal;
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SUBSECAO IV ,
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Art. 17 - A Controladotia Geral do Municipio ¢ o érgio central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal tendo por finalidade:

I - exercet o controle contabil, orcamentario, operacional e patrimonial dos érgaos e
entidades da administracdo municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e
regularidade da execucdo da receita e da despesa;

II - avaliar o cumptimento das metas previstas no plano plutianual, da execucio de
programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;

IIT - apresentar ao Chefe do Poder Executivo relatério das atividades desenvolvidas;

IV - emitir certificado de auditoria sobre as contas dos gestores publicos;

V - considerar e avaliar a contratacio de auditorias externas e independentes da
administracao municipal, com o objetivo de criar condi¢Ses indispensaveis para assegurar
a eficicia do controle externo;

VI - realizar outras atribuicGes direta e indiretamente relacionadas ao harmonico
desenvolvimento das atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal;

§ 1° O Controlador Geral do Municipio, serd nomeado pelo Prefeito Municipal e devera
satisfazer os seguintes requisitos:

I - notétios conhecimentos juridicos, contabeis e financeiros ou de administracao publica;
IT - idoneidade moral e reputacio ilibada;

IIT - notérios conhecimentos na 4rea de controle interno e de administracio municipal.

§ 2° O Controladot Geral do Municipio terd subsidios, pretrogativas e encargos idénticos
aos de Secretario Municipal.

§ 3° A Controladoria Geral do Municipio terd a seguinte estrutura basica:
I- gabinete do Controlador Geral do Municipal;
SECAO IV
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO

SUBSECAO I
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 18 A Secretaria de Administracio e Financas é o 6rgdo central de coordenacdo e
execucio da politica de pessoal, matetial, patrimoénio, servicos gerais e financeira da
administracio publica do Municipio, competindo-lhes:

i
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I - realizar as atividades de administracao de pessoal relativas a:

a) gestio e desenvolvimento de recursos humanos da administracio direta, incluindo as
autarquias e as fundacoes publicas, através de programas para valoriza¢do do servidor,
com a participacdo de institui¢Ses de ensino;

b) manutencio de cadastro atualizado de pessoal da administracdo publica direta e
indireta, inclusive autarquias e funda¢des, para permitir informagdes necessirias 2 gestao
do quadro de pessoal do Municipio;

c) preparacdo dos atos necessirios ao provimento e vacancia de cargos, exoneracdo
demissao, cessdo, relotacio, redistribuicio, afastamento, disponibilidade e aposentadoria
de pessoal da administracao direta;

d) formulacio de orientacdes administrativas para a uniformizacdo dos procedimentos,
rotinas ¢ atividades de pessoal;

e) coordenacdo, orientacio e controle das atividades referentes aos processos de
acumulacio de cargos, podendo adotar procedimento administrativo disciplinar sumatio
para a sua apuracio ¢ regularizacao imediata;

I - administrar materiais, pattiménio e servicos auxiliares, af incluidas as atividades de:

a) padronizacio e codificacao de materiais;

b) conservacio e alienacio de bens e materiais;

¢) inventariacdo anual de bens e materiais;

d) digitalizacdo, reproducio e arquivamento de documentos;

¢) manutencao e conservacao de prédios publicos municipais;

f) circulacdo da correspondéncia;

g) administracdo de servicos auxiliares contratados de terceiros;

h) coordenacio das atividades de almoxarifado geral da Prefeitura;

1) coordenacao das atividades de uso e manutencio de transportes oficiais;

IIT - promover estudos e acdes na 4rea de modernizacio administrativa e reforma do
Municipio, visando ao apetfeicoamento permanente de praticas, métodos e
procedimentos de gestao e de trabalho;

IV - supervisionar as atividades de previdéncia dos servidores ptblicos municipais;

V - supervisionat os servicos de processamento de dados e tratamento de informacdes

VI - coordenar a elaboracio das folhas de pagamento da Administracdao Direta e Indireta
do Municipio e, quando expressamente autorizado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal de folha suplementar;

VII - elaborar e coordenar o processo de informatizacdo da Administracdo Municipal;
VIII - prestar servicos de apoic necessirio 20 funcionamento regular da administracao;
IX — coordenar, orientar e controlar as atividades de avaliacido do gasto, visando a
assegurar melhor utilizacdo dos recursos publicos, podendo decidir sobre a autotizacao e
suspensio de gastos, em observincia aos principios da eficiencia e diretrizes ,
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administrativas do Governo Municipal;

X - supervisionar a implementacio das atividades relacionadas com os controles relativos
aos processos de liquidacio fusio, cisio e incorporagio de érgios e entidades da
Administracio Publica, 2 conservacdo 2 manutencio e ao acesso ao acervo documental
desses 6rgios ou entidades, bem como a geréncia e a recolocacdo dos seus recutsos
humanos e a alienacdo do seu patrimoénio;

XTI - dirigir, otientar, acompanhar e controlar as licitagdes realizadas no Municipio;

XI1I - coordenar as atividades de protocolo da Administracao Publica Municipal.

XIIT - coordenar o planejamento estratégico do Municipio;

XIV - elaborat e acompanhat projetos de desenvolvimento socioeconOmico pata O
Municipio;

XV - levantar e divulgar dados e informacdes sobte o sistema produtivo e a realidade
social do Municipio;

XVI - promover a captacio de recursos junto a programas federais e organismos
internacionais de cooperacio e financiamento;

XVII - coordenar o processo de monitoramento e avaliacio de politicas publicas;

XVIII - apoiar o processo de articulacio regional e de modernizagdo da gestio municipal;
XIX - coordenar os entendimentos do Governo Municipal com entidades, federais,
internacionais e outros organismos financeiros, objetivando a obtencao de financiamentos
para o desenvolvimento de programas municipais;

XX - realizar estudos concernentes a politica salarial dos servidores publicos, em conjunto
com a Secretaria de Administracao;

XXI - orientar a elaboracio de propostas orcamentarias e de planos plurianuais pelas
Secretarias Municipais e entidades descentralizadas e proceder a sua consolidacao em
conjunto com a Secretaria de Financas;

XXII — Implantar e fazer cumptit e manter atualizado o Plano Diretor do Municipio;
XXIII - dirigir e executat a politica de administracio fiscal e tributdria do Municipio;
XXIV - administrar a receita tributaria municipal;

XXV - realizar estudos e pesquisas para a previsio da receita, bem como adotar
providéncias executivas para a obtencdo de recursos financeiros de origem tributaria;
XXVI - manter cadastro atualizado de contribuintes contendo os dados necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizacio, previsio e planejamento tributdrio do Municipio;
XXVII - orientar os contribuintes sobre a aplicacio e a interpretacio da legislacio
tributaria;

XXVII - informar a populacio os valores de taxas, contribuicbes, multa, licencas, alvaras
e certidoes;

XIX — criar mecanismos de articulacio permanente com os setores econdmicos do
Municipio visando a debater a regulamentagdo e a aplicacdo da politica tributatia, o
endividamento fiscal das empresas e a negociacdo de alternativas para o equacionamento
desses débitos fiscais;

XXX — administrar as financas do municip1o;

XXXI - estabelecer os programas de execucdo orcamentiria e acompanhar a sua

efetivacao;
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XXXII - estabelecer a programacao financeira dos recursos do Municipio;

XXXIII - avaliar a programacao orcamentdtia e financeira das entidades da administracao
indireta dependentes de repasses do Tesouro Municipal,

XXXIV - controlar o movimento de tesouraria, envolvendo ingressos, pagamentos ¢
disponibilidades;

XXXV — administrar as atividades de registro e controle contabil da administracao direta;
XXXVI - administrar a divida publica municipal;

XXXVII — administrar os incentivos fiscais e tributatios do Municipal;

XXXVIII - realizar o planejamento econdmico ¢ a elabora¢io do plano plutianual da Lei
de Diretrizes orcamentarias e da proposta orcamentaria;

§ 1° A Sectetatia de Administracdo tera a seguinte estrutura basica:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Geréncia de Licitacoes e Contratos Administrativos
I — Coordenacio de Setor Pessoal

IV — Unidades de diretorias:

a) diretoria administrativa e financeira;

b) diretoria de Tributos;

¢) diretoria central de compras do Municipio;
d) diretoria de orcamento e finangas;

e) diretoria da Junta do Servigo Militar.

V — Tesoureiro.

§ 2° A Geréncia de Licitacdes e Contratos Administrativos é o 6rgao responsavel pelo
acompanhamento e controle de todas as licitacGes realizadas no Municipio, bem como
dos demais atos de contratacées em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio
cabendo-lhes, ainda, propotcionar a permanente atualizacao dos servidores responsaveis
pelas licitacdes no Municipio, com esttita observancia da Lei n® 8.666, de 21 de julho de
1993, e suas alteracdes posteriores.

§ 3° Integra também a estrutura da Secretaria de Administracio e Financas a Comissio
Permanente de Licitacio, responsavel pelo processamento e julgamento das licitagSes
destinadas 2 aquisicio de bens e servicos para os érgios da administracao direta do Poder
Executivo, com estrita observincia ao disposto no art. 51 da Lei n® 8.666, de 21 de julho

de 1993.

SUBSECAO II i
DA SECRETARIA DA EDUCACAO

Art. 20 Compete 2 Secretaria da Educacio formular a politica educacional do Municipio e
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administrar o sistema municipal de ensino, cabendo-lhe:

I - elaborar e executar planos educacionais em consonancia com as diretrizes e planos
nacionais de educacio, integrando suas acdes com as de competéncia do Estado;

IT - executar e controlar a acdo do Governo Municipal na 4rea de educacio;

III - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de ensino;
IV - orientar a iniciativa privada na area da educacgio;

V — articular-se com o Governo Estadual e Federal em matéria de politicas e de legislacao
educacionais;

VI — estudar, pesquisar ¢ avaliar os recursos financeiros para investimentos no sistema e
no processo educacional;

VII - rever e aperfeicoar, permanentemente, o sistema de ensino;

VIII - assistir o estudante pobre;

IX — organizar, manter, desenvolver e supervisionar os 6rgaos e instituicGes oficiais da
educacio escolar;

X — oferecer a educacdo infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, o ensino
fundamental.

§ 1° A Secretaria da Educacio terd a seguinte estrutura:

I - gabinete do Secretario;
IT - unidades de diretorias;

a) diretoria de Assisténcia ao Educando;

b) diretoria de ensingc;

¢) diretoria do livro didatico;

d) diretoria de programas e projetos especiais;

e) diretoria da merenda escolar;

f) diretoria de monitoramento das escolas rurais.

V — Assessor I;
§ 2° Integram também a estrutura basica da Secretaria da Educagao:

I- Conselho Municipal de Educacio;

IT - Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, criado pela Lei n® 1.818, de 12 de maio
de 1995;

IIT - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencio e Desenvolvimento da Educacio Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacio - FUNDEDB, criado pela Lei no 1.924, de 30 de junho de 1997,

SUBSECAOIII
DA SECRETARIA DA SAUDE
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Art. 22 Compete a Secretatia Municipal de Satde a promogcio, manutencao e recuperacao
da satde no ambito deste Municipio, cabendo-lhe:

I — formular, regulamentar, coordenat, controlar e avaliar a politica municipal de saude;

II - promover medidas de prevencdo a saude da populacio, mediante o controle e o
combate de doencas infectocontagiosas e nutricionais.

III - dirigir as acOes sanitarias;

IV - realizar a prestacdo de servicos odontolégicos, médicos, paramédicos e
farmacéuticos, em colaboracio com o Governo Federal.

V - promover campanhas educacionais ¢ de informacdo visando a preservacdo das
condi¢oes de saude da populacio;

VI - fiscalizar e controlar as condicdes sanitirias, de higiene de saneamento, a qualidade
de medicamentos e de alimentos e a pritica profissional médica e paramédica;

VII - promover a politica de recursos humanos adequados as necessidades do Sistema
Unico de Satde - SUS;

VIII - pesquisar estudar e avaliar a demanda de atendimento médico e hospitalar pablicos;
IX - integrar e articulat com o Governo Estadual e Federal, firmar patcetias com
segmentos da sociedade e com outras instituicoes;

X - garantir a universalizacio e a equidade do atendimento;

XI - realizar e estimular pesquisa e investigacdo epidemiolégicas operacionais e técnicas,
visando a0 melhor conhecimento dos fatores condicionantes do processo saude-doenca e
para a obtencdo de informacSes necessarias ao planejamento, programagao, execugao e
avaliacdo das atividades de satde;

XII - gestdio municipal do Sistema Unico de Satde - SUS, e gerenciamento do Fundo
Municipal de Satde, zelando pela aplicacio dos seus recursos na efetivagdo das
respectivas politicas publicas do Municipio;

XIIT - controle sanititio e vigilancia de saide, especialmente medicamentos e alimentos;
XIV - apoio técnico ¢ administrativo ao Conselho Municipal de Satde;

XV - prevencio e controle de endemias e doencas transmitidas por vetores, bem como de
doencas sexualmente transmissiveis;

XVI - combate a epidemias;

XVII - distribuicao de medicamentos

XVIII - promo¢io da saide materno-infantil, assisténcia aos portadores de doencas raras
e prevencdo do cincet;

§ 1° A Secretaria de Satude tera a seguinte estrutura:

I - gabinete do Secretirio;
II - unidades de diretorias:

a) diretoria de acbes de saude;
b) diretoria de vigilancia sanitaria e epidemiologia;
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¢) diretoria de saneamento.

III — Assessor I
IV — Assessor I1;
V — Assessor 111

§ 2° Integra também a estrutura basica da Secretaria da Satide o Conselho Municipal de
Saude.

SUBSECAO IV
DA SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 23 Compete 2 Sectetaria de Assisténcia Social a Ac¢do Social a gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, otientada para a valorizagdo humana e qualificacio
profissional cabendo-lhe:

I - elaborar e executar as politicas do governo relativas a geragdo de emprego e renda, de
apoio ao trabalhador, de seguranca e de satide no trabalho;

II - promover a integracdo econdémica do adolescente, do idoso e de pessoas portadoras
de necessidades especiais;

III - participar da formulacio e da execu¢io da Politica de Trabalho do Municipio,
diretamente ou pot meio de cooperacido com organismos publicos ou privados;

IV - formular e implementar acoes que visem a facilitar o acesso de trabalhadores urbanos
e rurais a0 mercado de trabalho;

V - promover o desenvolvimento sustentavel das micro e pequenas empresas e fomentar
o empreendedorismo em parcerias com outras esferas de governo, organizagdes nao
governamentais e parceiros privados;

VI - fortalecer o associativismo e a cooperacio em redes e organizacoes de pequenos
negocios;

VII - estimular o desenvolvimento de atividades attesanais e a economia de pequena
escala, objetivando a promocio da industrializacdo, comercializacdo e valotizagao do
artesio;

VIII - promover a articulacio entre os érgaos publicos e a sociedade civil;

IX - buscar a integracio social dos que dela necessitarem e estimular a gestdo
descentralizada da assisténcia social,

X - executar a prestacio de setrvicos assistenciais, propiciando condi¢des minimas
promocio dos individuos e grupos carentes, especialmente o idoso, o desempregado,
indigente, o menor abandonado e os portadores de necessidades especiais;

XI - definir e supervisionar a Politica Municipal de Promogéo dos Direitos da Ctianga e
do Adolescenta, em consonancia com a Politica Nacicnal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

XII - gerir a Politica Municipal de Assisténcia Social, difundindo-o, cootdenando-a e
executando-a, com o objetivo de garantir a promogdo, prevencio, inclusdo e prote¢ao
social a0s segmentos populacionais em estado de vulnerabilidade, em sintonia cotfy as

O w-
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esferas estadual e federal, em parcetia com a sociedade civil, com atencio especial a0
nucleo familiar;

XIII — executar a Politica do Municipal relacionada a Cidadania e aos Direitos Humanos,
de forma articulada com o Governo Estadual e Federal, bem como com a sociedade civil,
estabelecendo patcerias, redes de colaboracio, canais de participagio e controle social;
XIV - desenvolver acbes afirmativas, com base na pratica de programas concretos,
voltados aos grupos desfavorecidos por sua condicio de classe, sexo, raga, etnia, origem €
orientacio sexual, com oportunidades concretas que garantam seus diteitos;

XV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgaos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais;

XVT - formular e coordenar a implementacio da Politica Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional de forma articulada com o Governo Estadual e Federal, bem
como a participacio da sociedade civil, com o objetivo de garantir o direito humano 2
alimentacéo no territério municipal;

XVII - exercer outras atividades correlatas com suas atribuicoes;

XVIII — articular, planejar, otganizat, propot e executar as politicas publicas voltadas pata
a juventude do Municipio.

§ 1° A Secretaria de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:

I - gabinete do Secretario;

IT — Geréncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
IIT — Coordenacdo do Programa Crianca Feliz;

IV — diretoria de desenvolvimento do trabalho e acdo comunitaria;
V — Assessor I;

VI — Assessor 11;

§ 2° Integram também a estrutura bésica da Secretatia do Trabalho e A¢do Social:
I - O Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IT - O Conselho Municipal de Defesa da Crianca e do Adolescente;

III - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

IV - O Conselho Tutelat;

V - O Conselho Municipal da Juventude.

SUBSECAO V
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

Art. 24 A Secretatia de Agticultura é 6rgio tesponsavel pela formulacio e execucio da
Politica Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, competindo-lhe:

I - elaborar e propor planos e projetos, visando a expansio da agricultura, do
abastecimento e do desenvolvimento de inovacio tecnoldgica voltada ao agronegocio;

II - incentivar o crescimento econdémico no meio rural, buscando reduzir as desigualdades
sociais e regionais, através da assisténcia técnica e da viabilizacdo de recursos financeit '
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[1I - promover e participar de eventos com o prop6sito de divulgar as potencialidades
agricolas do Municipio;

IV - articular-se com 6rgios e entidades estaduais e federais, visando a modernizacao e
melhoria da qualidade de vida do homem do campo;

V - incentivar o desenvolvimento da apicultura, piscicultura, cajucultura e ovino-
caprinocultura, aproveitando as potencialidades do Municipio;

VI - promover a¢Ses que visem a atrair novos investimentos no agronegocio para o
Municipio;

VII - implantar e fortalecer o sistema local de ciéncia e tecnologia voltado ao agronegocio;
VIII - formular e propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal o Programa Municipal
de Abastecimento de forma integrada com os programas especiais em nivel estadual e
federal;

IX - administrar e conservar o matadouro e 0 acougue municipal;

X - promover a articulacio com érgaos e entidades do Estado e da unido com vistas ao
fortalecimento das diretrizes e acbes de fomento aos assentamentos rurais e elaboracio de
projetos de colonizacio e de organizacac de comunidades rurais;

XI- elaborar e executar os projetos de desenvolvimento da fruticuitura;

XII - promover servicos e a¢des de extensdo rural, de assisténcia técnica especializada e
de promocio do associativismo rural;

XIIT - promover o adequado abastecimento d“agua no municipio.

§ 1° A Secretaria de Agricultura terd a seguinte estrutura basica:

I - gabinete do Secretario;
II - unidades de diretoria;

a) diretoria de assisténcia técnica e extensao rural;
b) diretoria de producio e abastecimento;
c) diretoria de feiras e eventos de agricultura.

111 — Assessor I
IV — Assessor I1.

SUBSECAO VI
DA SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Art. 25 A Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo compete:

I - formular e implementar, com a participacdo da sociedade civil, o Programa Municipal
de Cultura, executando as politicas e as a¢oes culturais definidas;

IT - preservar e valotizat o pattiménio cultural, material e imaterial do Municipio;

I1II - estruturar o calendario dos eventos culturais no Municipio;
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diretrizes estabelecidas no plano de govetno e na legislagio municipal, estadual e federal
pertinentes;

V — manter articulacio com 6rgaos e entes de outras esferas de governo, bem como
instituicdes privadas, objetivando a cooperacio de acdes nas areas de promogao 2 cultura;
VI - propiciar a inclusio social dos jovens na faixa etiria de 14 a 19 anos, por meio de
acoes voltadas as areas da cultura.

VII — promovet, orientat, coordenar e supervisionar a Politica de Desenvolvimento da
Inddstria e Comércio no Municipio, compreendendo a atragdo de novos investimentos,
de forma a contribuir para a geracdo de emprego e renda;

VIII - aperfeicoar e ampliar as relacdes do Municipio com empresarios, entidades publicas
e privadas, em nivel local, nacional e internacional;

IX - desenvolver estudos e divulgar resultados de pesquisas sobre comercializagao e
colocacio de produtos nos mercados interno e externo;

X — promover, orientar, coordenar e supetrvisionar a Politica Municipal de
Desenvolvimento de Ciéncia e Tecnologia;

XI - propotcionar a formacio e o desenvolvimento de recursos humanos, incentivando
sua capacitacio nas areas de pesquisas, ciéncia e tecnologia;

X1I - planejar e manter atualizado o Sistema Municipal de Ciéncia e Tecnologia;

X1 - promover a integracio econdmica do adolescente, do idoso de pessoas portadoras
de necessidades especiais;

XIV - promover a realizacio de estudos e pesquisas e divulgacdo de informacdes sobre a
4rea especifica de competéncia da Secretaria, visando a orientar a acdo do Governo
Municipal e das entidades e 6rgaos de classe.

XV - propiciar o fortalecimento e o crescimento do turismo municipal visando a
intensificar sua contribuicio para a geracdo de renda, ampliacdo do mercado de trabalho,
elevacio dos padrées do bem-estar social integracio nacional e valotizagdo do patrimoénio
natural e cultural;

XVTI - elaborar e executar a Politica Municipal de Tutismo;

XVII — orientar, acompanhar e supetvisionar a execucio dos projetos de qualificagdo dos
servicos turisticos, estruturacio e diversificacio da oferta turfstica e de incentivo 20
turismo no mercado interno, compreendendo a divulgacio dos produtos tutisticos do
Municipio no mercado nacional e internacional;

XVIII - subsidiar a formulacio dos planos, programas e acdes destinados ao
desenvolvimento e fortalecimento do turismo municipal necessdrio a consecucio da
Politica Municipal de Turismo;

XIX - planejar, executar e avaliar obras de infraestrutura turfstica e outras obras basicas
para o desenvolvimento da atividade tutistica no Municipio em conjunto com a Secretatia
de Obtas, Habitacdo e Urbanismo;

XX - estruturar o calendatio dos eventos esportivos no Municipio;

XXI - definit e implementar a Politica Municipal de Esportes e Lazer em consonancia
com as ditetrizes estabelecidas no plano de governo e na legislagio municipal, estadual e
tederal pertinentes;

XXII - promover e coordenar a realizacio de projetos, eventos e expressoes de cunho
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esportivo e de lazer;

XXIIT — manter articulacao com érgdos e entes de outras esferas de governo, bem como
instituicbes privadas, objetivando a coopera¢do de acdes nas areas de promog¢ao ao
esporte e ao lazer;

XXIV - propiciar a inclusio social dos jovens na faixa etaria de 14 a 19 anos, por meio de
acoes voltadas as areas de esporte e lazer.

§ 1° A Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Tutismo terad a seguinte estrutura basica:

I- gabinete do Secretario;
IT - unidades de diretoria:

a) diretoria de Esporte e Lazer;
b) diretoria de Turismo;
c) diretoria de Programas e Projetos;

IIT — Assessor I;
IV — Assessor I1.

SUBSECAO VII
DA SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E TRANSPORTES

Art. 26 Compete a Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Transportes:

I — Elaborar a programacio e executar as atividades relativas a limpeza publica, coleta de
lixo, varricao e remocio de entulho;

IT — Articular com a Secretaria Municipal de Planejamento no sentido de atualizar as Leis
Municipais relativas a Servicos Urbanos;

III — Colaborar com a Secretaria Municipal de Planejamento na elaboracao de normas
relativas a estética urbana, a preservacio do meio-ambiente, aos loteamentos e
zoneamentos e a expansio de area;

IV — Arborizar, bem como executar os servicos de manutencio e embelezamento das vias
e logradouro publico;

V — Manter a preserva¢io, assim como, a incrementa¢io dos parques publicos, jardins e
area verde do Municipio;

VI — Executar e conservar as obras municipais, assim como os proprios da
municipalidade;

VII — Construir, pavimentar e conservar as vias e logradouros publicos, tanto na zona
urbana como na zona rural;

VIII- Opinar sobte os projetos de obras elaborados pela Secretaria Municipal de
Planejamento;

IX — Acompanhar, fiscalizar e receber os setvicos executados diretamente ou contratados
com terceiros e postetiormente, se de acordo, liberar os respectivos pagamentps,
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conforme ¢ estabelecido nos contratos;

X — Executar os projetos de obras da Prefeitura, sempre a partir de diretrizes e estudos
preliminares, elaborados pela Secretaria Municipal de Planejamento;

XI — Planejar, cootdenat, executat e controlat a manutencio de todos os veiculos,
maquinas e equipamentos da Prefeitura;

XII — Pesquisar e propor métodos de reducdo de custos de manutencio de todos os
veiculos, maquinas e equipamentos da Prefeitura Municipal;

XIII — Manter um sistema de apropriacdo de custos das obras e dos servicos urbanos;
XIV - Construir e conservar as estradas vicinais, de acordo com o Sistema Viario
Municipal;

XV — Elaborar, orientar e fiscalizar a execugao do Calendario Municipal de Eventos,
semptre em consonancia com a Secretaria cujas finalidades sejam afins;

XVI — Construir e conservar as Quadras Poliesportivas ¢ Campos de Esporte de maneira
a permitir o seu adequado funcionamento;

XVII — Criar e manter patrulhas moto mecanizadas com finalidade precipua de prestacao
de servicos rurais destinadas a abertura e conservacio de estradas preparo e conservacao
do solo e, em especial, atender ao pequeno produtor;

XVIII — Dimensionatr demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento da
industria e comércio locais, intermediando junto aos demais 6rgiaos da Prefeitura, o
equacionamento das dificuldades e a adoc¢ao de providéncia cabiveis;

XIX — Promover, na medida do possivel, a constru¢do de galpdes industriais, visando o
oferecimento de vantagens na localizacdo para as pequenas e médias empresas;

XX — Analisar os projetos de construcao em geral, submetidas a sua apreciacio;

XXI — Analisar os pedidos relativos a usos e ocupagdes, bem como expedir o competente
licenciamento;

XXII — Fazer ou mandar fazer os servicos de topografia;

XXIII- Elaborar estudos e projetos relacionados com o sistema de vias urbanas e vicinais
do municipio;

XXIV — Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades setoriais
a cargos do governo municipal que visem ao desenvolvimento social por meio de acdes
relativas a habitac@o e a promocdo humana;

XXV — Subsidiar a formulacao de politicas, diretrizes e planos governamentais no que se
refere a habitacdo popular e responder pela sua implementacao;

XXVI — Compatibilizar programa, projetos e atividades habitacionais municipais com as
de nivel federal e estadual;

XXVII — Coordenar, acompanhar e avaliar as acGes relativas a habitacdo popular;

XXVIII — Articular-se com institui¢Ges publicas e provadas, e com as demais secretarias
municipals que atuem no setor, visando cooperacdo técnica e a integragao de acoes que
facilitem a consecucao dos objetivos da secretaria;

XXIX — Atticular-se, na concep¢do de projetos e programas, com empresas e entidades
do ramo habitacional com vistas 4 implementacio de técnicas modernas e eficientes e
com o objetivo de alcancar melhor produtividade e reducio de custos;

XXX — Coordenar e supervisionat o levantamento e o cadastramento das caréncias

N\

Rua Joaquim VicenteVSFantana, S/N, Centro, CEP: 64.580-000, Patos do Piaul’—Pf :
patosdopiaui.gov@gmail.com - patosdopiaui.pi.gov.br



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS DO PIAUI-PI

CNPJ: 41.522.285/0001-08 e

w
plos do /-',’( - p Um nave tempo. uma nova Histaria,
s ’

habitacionais, visando a defini¢ao dos programas municipais para o setot;

XXXI — Responder pela proposicio de alternativas de unidades habitacionais e pela sua
comercializacio, obedecidas as normas vigentes, visando proporcionar habitacio para
populacio do municipio, notadamente para a de média e baixa renda;

XXXII — Propor normas, rotinas e procedimentos de elaboracio, execucio, anilise e
avaliacdo de concessoes e transferéncias de terrenos e unidades habitacionais;

XXXIIT — Promover entendimento e negociacSes junto ao governo federal e estadual e
aos 6rgios de fomento e desenvolvimento, visando a captacdo de recursos destinados a
habitacio;

XXXIV — Estimular a¢cSes comunitarias que visem a inser¢dao do individuo e da familia no
ambiente social;

XXXV — Desenvolver acdes que visem ao atendimento da populagdo carente, em termos
de habitacio, quando em situagdo de emergéncia ou calamidade ptblica;

XXXVI — Articular-se com 6tgios e entidades representativas da sociedade civil, tendo
em vista a obtencao de subsidios necessarios a formulacdo de propostas para o setot;
XXXVII — Apoiar as instalacbes e operacionalizacio das centrais de producio de
artefatos para construcio de moradias populares;

§ 1° A Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Transportes terd a seguinte estrutura:

I — gabinete do secretario;
IT - unidades de diretorias:

a) diretoria de obras e servicos publicos;
b) diretoria de Transportes

IIT — Assessor L.

SUBSECAO VIII
DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Art. 27 Compete a Sectetatia do Meio Ambiente a formulacio e a execugdo da politica de
gestio dos recutsos hidricos e do meio ambiente, cabendo-lhe desenvolver:

I - o planejamento a coordenacio, a supetvisio, a fiscalizacdo o controle das acoes
relativas a0 meio ambiente e aos recursos hidricos;

I - a preservacio, a conservacio e o uso racional dos recursos naturais renovaveis;

IIT - as pesquisas, as expetimentacGes e o fomento das informagSes técnicas e cientificas
nas areas de meio ambiente e recursos hidricos;

IV - a educacio ambiental em articulacio com outros 6rgdos da administracao publica;

V - administracio e manutencio de parques, pracas e jardins.

§ 1° A Secretaria do Meio-Ambiente e Recursos Hidricos tera a seguinte estrutura:
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I — Gabinete do secretario;
IT — Assessor 1.
TITULO III

DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 Para os fins do disposto nesta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
dispor, mediante Decreto, sobre:

I- extin¢ao de fungbes ou cargos publicos quando vagos;

IT - fixar a lotacdo de pessoal nos 6rgios e entidades da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional, bem assim redistribuit, remanejar ou transferir servidores por
meio de Decreto, observando sempre o interesse do servigco publico;

III — remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotacSes orgamentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria em favor dos 6rgos extintos, transformados, transferidos, incorporados ou
desmembrados por esta lei, mantida a mesma classificacio funcional-programatica,
expressa por categoria de programacio em seu mesmo nivel, inclusive os titulos,
descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
or¢amentaria, grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacio e
identificadores de uso;

IV - a organizacdo e funcionamento da administracdo municipal quando nao implicar
aumento de despesa nem cria¢do ou extin¢do de funcdes e de érgaos publicos;

Art. 28A Enquanto nao dispuserem de quadro de pessoal permanente, poderdo ser
requisitados servidores da administracio municipal direta para as secretarias e 6rgaos
criados por esta Lei.

Paragrafo tnico. Exceto nos casos previstos em Lei, e até que se cumpram as condicdes
definidas neste artigo, as requisi¢oes de servidores para as Secretarias e 6rgaos ora criados
serdao imediatamente atendidas.

Art. 29 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a tredistribuir imediatamente entre
Orgios da Administracio Direta ou Indireta as competéncias e incumbéncias de 6rgaos
ou entidades a respeito dos quais, haja, nesta Lei, autorizacdo para transformacio,
incorporacio, fusio ou cisdo por qualquer meio.

Art.29-A°. Os ocupantes dos Cargos de Provimento em comissao de natuteza especial e
das funcdes de direcdo e assessoramento municipal terdo sua remunera¢io mensal, na
forma do Anexo desta Lei.

§1°. A remuneracao do Cargo de natureza especial serd constituida de 20% (vinte
porcento) de subsidios e 80% (oitenta porcento) de gratificacio de representacao.

§2°. O servido publico ocupante de cargo de natureza especial poderad optar pelo
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vencimento do seu cargo efeito, petcebendo no caso apenas a gratificacio de
representacao.

Art. 30 As obrigacdes legais e contratuais, 0s contratos, convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres firmados pelos 6rgiaos e entidades extintos por esta Let
sdo transferidos aos Orgdos ou entidades que receberam suas respectivas atribuicdes.

§ 1° O quadro de pessoal dos 6rgios ou entidades extintos sera transferido para o quadro
geral de pessoal da administracdo direta, podendo ser redistribuido, preferencialmente,
para as Sectetatias, 6rgios ou entidades que tiverem absorvido as correspondentes
competéncias.

§ 2° Fica a Controladotia Geral do Municipio autorizada a adotar as providéncias
necessarias para formalizar a retirada dos registros e cadastros dos érgaos e entidades
extintas por esta Lei junto a Receita Federal, INSS ou outras instituicdes publicas.

Art. 31 O Municipio sucederd a entidade extinta ou absorvida em seus direitos e
obrigacoes decorrentes de normas legais ou contratuais, devendo anular os que nio
tiverem sido constituidos na forma legal.

Art. 32 Sdo declarados nulos de pleno direito, ndo gerando efeitos juridicos de qualquer
natureza, 0s atos ou contratos que importatem em doagles, cessao de direitos,
transferéncia, empréstimos ou arrendamentos, sob qualquer espécie, qualquer outra forma
de utilizacdo, de bens moveis ou imdveis, pertencentes ao patrimonio da administracao
publica direta, autatquias, sociedade de economia mista, empresas publicas e fundagdes a
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, ainda que de direito ptblico, sem autotizagao
legislativa.

Art. 33 Os Sectetarios Municipais, em suas auséncias, devem ser substituidos por um dos
Diretores das respectivas Sectetarias Municipais, a serem indicados em norma
regulamentar.

Art. 34 Ficam extintos os cargos em comissdo e fungdes gratificadas existentes nos 6rgaos
e entidades da administracdo publica direta, autarquias e fundacdes nao relacionados nos
quadros do Anexo Unico da presente Lel.

Art. 35 Esta Lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2022, revogando-se todas as
disposi¢coes em contrario.
Patos do Piaui - PI, <20 de Dezembro de 2021.

Iy mu\‘w\\&w Xa& qe\\ \“é\j
JOAQUIM LOPES DOS REIS NETO
Prefeito Municipal
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ANEXO I
SIMBOLO | VALOR |SIMBOLO | VALOR
(R) (RS)
NE 2.500,00 FG -4 500,00
DAS -4 2.000,00 FG-3 400,00
DAS-3 1.800,00 FG-2 300,00
DAS -2 1.500,00 FG-1 200,00
DAS -1 1 Salario
Minimo

QUADRO GERAL

Denominagio Quantidade Simbolo
SECRETARIGCS MUNICIPAIS 08 NE
CHEFE DE GABINETE 01 NE
PROCURADOR GERAL 01 LEI PROPRIA
CONTROLADOR GERAL 01 NE
ASSESSOR ESPECIAL I 01 DAS -4
COORDENADOR 02 DAS -3
GERENTE 02 DAS -4
DIRETOR 23 DAS -1
ASSESSOR DE COMUNICACAO |01 DAS -1
CHEFE DO ESCRITORIO DE |01 NE
REPRESENTACAO EM

TERESINA

TESOUREIRO 01 DAS -4
ASSESSOR I 09 DAS -1
ASSESSOR II 05 DAS -2
ASSESSOR III 01 DAS -3
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PATOS DO PIAUI
ANEXO II
DISTRIBUICAO DOS CARGOS COMISSIONADOS
GABINETE DG PREFEITO

Denominag¢io Quantidade Simbolo
CHEFE DE GABINETE 01 NE
ASSESSOR ESPECIAL DO 01 DAS -4
PREFEITO
ASSESSOR 1 01 DAS -1
ASSESSOR 11 01 DAS -2
ASSESSOR DE COMUNICACAO | 01 DAS -1
CHEFE DO ESCRITORIO DE 01 NE
REPRESENTACAO EM
TERESINA

TOTAL: 06

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Denominagio Quantidade Simbolo
PROCURADOR GERAL 01 LEI PROPRIA

TOTAL: 01

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Denominacio Quantidade Simbolo
CONTROLADOR GERAL 01 NE
TOTAL: 01

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQC E. FINANCAS
Denominacio Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
GERENTE DE LICITACOES E 01 DAS -4
CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS
COORDENADOR DO SETOR 01 DAS -3
PESSOAL
DIRETOR ADMINISTRATIVO E | 01 AS -1
FINANCEIRO
DIRETOR DE TRIBUTOS 01 DAS -1
DIRETOR DA CENTRAL DE 01 DAS -1
COMPRAS
DIRETOR DE ORCAMENTO E | 01 DAS -1
FINANCAS
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DIRETOR DA JUNTA DO 01 DAS - 1
SERVICO MILITAR
TESOUREIRO 01 DAS - 4

TOTAL: 09

SECRETARIA DE EDUCACAO

Denominacgio Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
DIRETOR DE ASSISTENCIA AO | 01 DAS -1
EDUCANDO
DIRETOR DE ENSINO — 01 DAS -1
PEDAGOGICA |
DIRETOR DO LIVRO 01 DAS -1
DIDATICO
DIRETOR DE PROGRAMAS E 01 DAS -1
PROJETOS ESPECIATS
DIRETOR DA MERENDA 01 DAS -1
ESCOLAR
DIRETOR DE 01 DAS -1
MONITORAMENTO DAS
ESCOLAS RURAIS |
ASSESSOR 1 01 DAS -1

TOTAL: 08

SECRETARIA DE SAUDE

Denominagao Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
DIRETOR DE ACOES DE 01 DAS —1
SAUDE _
DIRETOR DE VIGILANCIA 01 DAS -1
SANITARIA E EPIDEMIOLOGIA
DIRETOR DE SANEAMENTO 01 DAS — 1
ASSESSOR I 01 DAS -1
ASSESSOR 11 01 DAS -2
ASSESSOR 111 01 DAS -3

TOTAL: 07

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Denominagdo Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
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GERENTE DO CENTRO DE 01 DAS — 4
REFERENCIA DE ASSITENCIA
SOCIAL - CRAS
COORDENADOR DO 01 DAS -3
PROGRAMA CRIANCA FELIZ
DIRETOR DE 01 DAS —1
DESENVOLVIMENTO DO
TRABALHO E ACAO
COMUNITARIA ,
ASSESSOR I 02 DAS — 1
ASSESSOR II 01 DAS -2
TOTAL: 07
SECRETARIA DE AGRICULTURA
Denominacio Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
DIRETOR DE ASSISTENCIA 01 DAS —1
TECNICA E EXTENSAO RURAL
DIRETOR DE PRODUCAO E 01 DAS -1
ABASTECIMENTO
DIRETOR DE FEIRAS E 01 DAS -1
EVENTOS DE AGRICULTURA
ASSESSOR I 01 DAS -1
ASSESSOR 11 01 DAS -2
TOTAL: 06

SECRETARIAS DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

Denominagdo Quantidade Simbolo

SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE

DIRETOR DE ESPORTE E 01 DAS -1

LAZER

DIRETOR DE TURISMO 01 DAS -1

DIRETOR DE PROGRAMAS E 01 DAS -1

PROJETOS

ASSESSOR 1 01 DAS-1

ASSESSOR II 01 DAS -2
TOTAL: 06

SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E TRANSPORTES |
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Denominagio Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
DIRETOR DE OBRAS E 01 DAS — 1
SERVICOS PUBLICOS
DIRETOR DE TRANSPORTES 01 DAS - 1
ASSESSOR T 01 DAS — 1

TOTAL: 04

'~ SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Denominacgio Quantidade Simbolo
SECRETARIO MUNICIPAL 01 NE
ASSESSOR 1 01 DAS -1

TOTAL: 02
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