LEIN° 185/98 DE 07 DE JUNHO DE 1998
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Institui o Quadro de Carreira do Magistério Publico
Municipal, estabelece o respectivg Plano de Pagamento
e da outras providéncias. R

A Prefeita Municipal de Bertolinia, Estado do Piaui.

Fago saber que a Camara Municipal de Bertolinia, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° E criado o Quadro de carreira do magistério Publico municipal, constituido
dos empregos e fungdes abaixo especificadas:

I- Professor e Especialista da Educagfo:

05 A
02 B

|16 C
04 D
Fungdes Gratificadas:

I Quantidade Denominacio Codigo
03 Diretor de Escola (1°a 4°) FG-D1
02 Diretor de Escola (5°a 8°) FG-D2
01 - _Supervisor(Nivel de SME) b a0 o FG-S
03 Coordenador (Nivel de SME) ©. .y |y i~ DG-Cl
01 Secretario de Educagio FG-SE
03 ~ Assessor (Nivel de SME) Taouwecavy sy FG-Al

Art. 2° Os calculos dos salarios correspondentes a Classe do Quadro de Carreira do
Ministério Publico serd feito multiplicando-se o valor do salério basico do quadro que ¢ a Classe
A no Nivel 1, pelo respectivo coeficiente, de acordo com a seguinte tabela:



Classe Coeficiente

A 1.00

B 110

C 15

D o0 = o) nak g gt
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Art. 3° O calculo do valor dos salarios correspondentes as Classes de habilitagiio do
Quadro de Carreira do Ministério Publico Municipal se fard multiplicando a salario de cada
Classe pelo respectivo coeficiente, de acordo com a seguinte tabela:

Nivel Coeficiente
i 1.00
1L ~ . 1.10
1. 1.20
Iv. 1.30

Art. 4° O salario basico da Classe A, no Nivel I ¢ igual a um salario correspondente a
R$ 140,00 (Cento e quarenta Reais).

Art. 5° A gratificagio adicional por quinquénio de servigo prevista no plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal & fixada em 5% (Cinco por cento) do respectivo
salario do Professor ou Especialista em Educagéo.

Art. 6° O membro do Magistério designado para exercicio da funglio de Diretor da
unidade escolar ter4 direito a FG, correspondente a 30% (Trinta por cento) do salério basico.

Art. 7° O membro do Magistério designado para a fungfio de coordenador de Area,
Supervisor Escolar e Assessor terd direito a FG a nivel de Secretaria Municipal de Educagio
calculada sob a salario basico. -

I - O membro do Magistério do exercicio da fungo de Supervisor Escolar tera direito a FG
correspondente a 35% (Trinta e cinco por cento) do salario da Classe;

1I - O membro do Magistério do exercicio da fungéo de Coordenador da Area, tera direito a FG
correspondente a 40% (Quarenta por cento) do salério basico da Classe;

I - O membro do Magistério do exercicio da fungdo de Assessor, tera direito a FG
correspondente a 50% (Cinquenta por cento) do salario basico da Classe;

#* Art. 8° O membro do Magistério designado para exercer O Cargo em comissio de
Secretaria Municipal de Educagéo, fara jus a uma gratificagiio correspondente a 80% (oitenta por
cento) do salario basico da Classe.

Art 9° O membro do Magistério designado para exercer o Cargo em comissio de
secretaria Municipal de Educaggo faré jus a uma gratificagio de 20% (Vinte por cento) calculada
sob o salario basico da Classe para deslocamentos em atividades especificas da Secretaria
Municipal de Educagfo, fora dos dominios do Municipio.




Art. 10° O exercicio da Fungfio gratificada de que trata os Artigos 7°, 8° e 9° desta
Lei, € privativo dos membros Quadro do Magistério Piblico Municipal.

Art 11° Os Professores ou especialista de Educagfio cedidos ou a disposigio da
Secretaria Municipal de Educagfio, por Orglio Publico ou Entidade Particular, receberfio uma
ajuda de custo quando designados para o exercicio da fun¢o de Diretor de Unidade Escolar,
Supervisor Escolar, Coordenador de Area e Assessor na Secretaria Municipal de Educaggio.

Art. 12° O valor estabelecido para a ajuda de custo terd por base os percentuais
previstos nos Artigos 7° e 8° desta Lei, calculado sob o salério basico.

Art. 13° O professor ou especialista de educagiio em exercicio em unidade escolar de
dificil acesso ou provimento, recebera ajuda de custo, cujo valor seré estabelecido proporcional e
anualmente, de acordo com as peculiaridades da escola, a ser definido por Ato do Poder
Executivo.

Art 14° As gratificages de que tratam os Artigos 7°, 8° e 9° desta Lei, serfio pagas
durante os afastamentos por férias e licenga para tratamento de satide.

Art. 15° As despesas resultantes da aplicagfio desta Lei correrfio 4 conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

T A
Art. 16° Todas as vantagens decorrentes do enquadramento dos Membros do
Magistério Publico Municipal, terfio efeito financeiro a contar de 0] de janeiro de 1998.
Art. 17° Os casos omissos serfio disciplinados em normas complementares,
aprovados por ato do Prefeito Municipal.
Art. 18° Revogadas as disposigSes em contrério, esta Lei entrar em vigor na data de
sua publicagdo.
Gabinete da Prefeita Municipal de Bertolinia, Estado do Piaui, aos sete dias do més
de junho de mil novecentos e noventa ¢ oito.
L Vera Licia Rocha Veloso
(L) PREFEITA MUNICIPAL
Fuizy
Elina Rodrigues &2 Cruz
Secretaria

Numerada, registrada e publicada a presente Lei, por afixagio na sede da Prefeitura Municipal,
aos sete dias do més de junho de mil novecentos e noventa e oito.
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Elina Rodrigue(da Cruz




