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PREFEITURA MUN. COCAL DOS ALVES
RUA JOAO DOMINGOS DA SILVA

m 01612572/0001-94
o1

DECRETO N° 58 , DE 29 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.233

Exercicio: 2022

02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
"7 10.301.0004.1009.0000  AQUISIGAO DE VEICULO -15.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 601 00
601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 Néo se aplica
120 10.301.0004.1021.0000 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPL. DE UNIDADE DE SAUDE -20.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 631 00
631 Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e outros Repa
999 000 Néo se aplica
125 10.301.0004.1047.0000  AQUISIGAO DE IMOVEIS -5.000,00
4.4.90.61.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
300 000 Salde - Despesas com ASPS
145 10.301.0004.2063.0000 MANUTENGAO E ENCARGOS DO SISTEMA DE SAUDE DO ML -10.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos nao vinculados de Impostos
300 000 Saude - Despesas com ASPS
151 10.301.0004.2063.0000 MANUTENGAO E ENCARGOS DO SISTEMA DE SAUDE DO ML -14.000,00
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICA( F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos n3o vinculados de Impostos
300 000 Satde - Despesas com ASPS
176 10.301.0004.2090.0000 PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PAC¢ -11.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 600 00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 Néo se aplica
187 10.301.0004.2091.0000 PROGRAMA DE SAUDE BUCAL - PSB -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: 1 600 00
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
999 000 Néo se aplica
212 10.301.0004.2143.0000  Manuteng&o o Programa Humaniza Capacitando -14.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos néo vinculados de Impostos
300 000 Saude - Despesas com ASPS
213 10.301.0004.2143.0000  Manutengo o Programa Humaniza Capacitando -9.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos néo vinculados de Impostos
300 000 Salde - Despesas com ASPS
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02 08 01 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE - FMS
214 10.301.0004.2143.0000 Manutengéo o Programa Humaniza Capacitando -9.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
300 000 Salde - Despesas com ASPS
216 10.301.0004.2144.0000  Manutengéo do Programa Higienizando -9.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAQ GRATUIT F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
300 000 Salde - Despesas com ASPS
217 10.301.0004.2144.0000  Manuteng#io do Programa Higienizando -9.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
300 000 Salde - Despesas com ASPS
218 10.301.0004.2144.0000  Manutengéo do Programa Higienizando -9.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
300 000 Saude - Despesas com ASPS
2 10.302.0004.2066.0000 CONSERVAGAO E LIMPEZA DOS POSTOS DE SAUDE -10.000,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
300 000 Saude - Despesas com ASPS
02 07 01 SECRETARIA DE EDUCAGAO-OUTROS PROGRAMAS
352 12.361.0006.1112.0000  Outros F D aEd -31.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 00
569 Qutras Transferéncias de Recursos do FNDE
999 000 Néo se aplica
353 12.361.0006.1112.0000 Qutros F Desti Ed Ll -12.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 569 00
569 QOutras Transferéncias de Recursos do FNDE
899 000 N&o se aplica
02 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
524 08.244.0009.2129.0000 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19 -10.000,00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 660 00
660 Transferéncia de Recurses do Fundo Nacicnal de Assisténcia Social — FN
999 000 Nao se aplica
526 08.244.0009.2129.0000 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19 -10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 660 00
660 Transferéncia de Recurses do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FN
999 000 Néo se aplica
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DECRETO N° 58 , DE 29 DE AGOSTO DE 2022 - LEI N.233

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
08.244.0009.2129.0000  ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19 -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: 1 660 00
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FN
999 000 Nao se aplica
08.244.0009.2129.0000 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19 -10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 660 00
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FN
999 000 Néo se aplica
08.244.0009.2146.0000  Manutengéo de Execugéo do Comité Gestor do PCF -9.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
999 000 Néo se aplica
08.244.0009.2146.0000 Manutengéo de Execugéo do Comité Gestor do PCF -1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos n3o vinculados de Impostos
999 000 Néo se aplica
GABINETE DO VICE- PREFEITO
04.122.0002.2150.0000 MANUTENGAO DO GABINETE DO VICE- PREFEITO -8.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos néo vinculados de Impostos
999 000 Néo se aplica

-280.000,00

Anulagéo (=)

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.

OSMAR DE SOUSA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

395.819.423-00

COCAL DOS ALVES, 29 de agosto de 2022

Id:167C2E3DD235813B

ESTADO DO PIAUI

ANOEL
EMIDIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL EMIDIO
Praga Sio Félix, 11, Centro - CEP: 64.875-000 - CNPJ: 06.554,125/0001-40

LEl MUNICIPAL N°® 0647/2022.

Manoel Emidio(Pl), 06 de setembro de 2022.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - CMDR, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE MANOEL
EMIDIO-PI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Manoel Emidio, Estado do

Piaui, por seus representantes, APROVOU e eu, Prefeita Municipal, SANCIONO a

seguinte

Lei:

CAPITULO |

Art. 1°. Fica o poder Executivo autorizado a instituir o Conselho

Municipal

de Desenvolvimento Rural

CMDRS - oérgdo gestor do

Desenvolvimento Rural Sustentével do Municipio de Manoel Emidio-Pl, que

terd fungdo consultiva ou deliberativa, de acordo com o contexto de cada

politica publica ou programa de desenvolvimento rural em implementacdo

no municipio de Manoel Emidio-Pl.

cApiTULO Il
COMPETENCIA

Art. 2°. Ao CMDRS compete:

O desenvolvimento rural

sustentavel do  municipio

assegurando a efetiva e leditima participagdo das comunidades rurais na

discussdo e elaboragdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural

Sustent@vel — PMDRS, de forma que possam assegurar que este contemple:

agtes de apoio e fomento & produgdo e comercializagdo de produtos

(Continua na proxima pdgina)
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oriundos da Agricultura Familiar, & producdo e comercializacdo de
produtos oriundos da Agricultura Familiar, & regularidade da oferta, da
distribuicdo e do consumo desses dlimentos no municipio, a organizacdo
dos Agricultores familiares, buscando sua promogéo social, & geragc&o

ocupacdo produtiva e & elevagdo da renda;

Il. acompanha e avalia variar, de forma efetiva e permanente,
a execucdo das acoes previstas no plano municipal de desenvolvimento
rural sustentavel do municipio e se for o caso propor redirecionamentos.

lll. articular o entrosamento entre as atividades desenvolvidas
pelos Poderes Executivo e Legislativo municipais e érgdos e entidades
puUblicas e privadas, de forma que suas agdes priviegiem o
desenvolvimento rural sustentdavel do Municipio.

IV. propor ao Executivo e ao Legislativo Municipais, bem como
aos érgdios e entidades pUblicas e privadas que atuam no municipio.
politicas publicas e agcdes que contribuam para o aumento da produgdo
agropecudria e para a geragdo de ocupagdes produtivas e renda no meio
rural;

V. formular e sugerir politicas puUblicas e diretrizes junto aos
poderes Executivo e Legislativo municipais para fundamentar acées de
apoio & produgdo; ao fomento agropecudrio; & regularidade da
produgdo,

preservacdo/frecuperacdo do meio ambiente e & organizacd@o dos

distribuicdo e consumo de dlimentos no municipio: &

agricultores (as) familiares, buscando a sua promogdo social;

VI. articular com outros conselhos, érgdos e instituicGes que
realizam ag¢des que tenham como objetivo a consolidag&o da cidadania
no meio rural;

VIl. arficular com os CMDR dos municipios vizinhos visando a
construgdo de planos regionais de desenvolvimento rural sustentavel;

VIII. arficular com os organismos publicos estaduais e federais a
compatibilizag&o entre as politicas municipais e regionais e as politicas
estaduais e federais voltadas para o desenvolvimento rural sustentavel:

IX. articular para a inclusGo dos objetivos e agdes do plano
municipal de desenvolvimento rural sustentavel no Plano Plurianual (PPA),
na Lei de Diretrizes Orgamentdarias (LDO) e no Orgcamento Municipal (LOA).

X. Identificar e quantificar as necessidades de crédito rural para
financiar os projetos da Agricultura Familiar do municipio, para, junto com o
CEDRS e outras parcerias, buscar o atendimento dessas necessidades;

XI. articular com as unidades administrativas dos Agentes
dificuldades

quantificadas, em nivel municipal, para concessdo de financiamentos aos

Financeiros com vistas a solucionar idenfificadas e
empreendimentos rurais da Agricultura Familiar;

XIl. articular com o CEDRS para que este apoie a execucdo dos
projetos que compdem o plano municipal de desenvolvimento rural
sustentavel;

XIIl. Identificar e quantificar as necessidades de qualificagdo
profissional na drea do municipio articulando-se com o Plano Estadual de
Qualificagcdo Profissional;

XIV. promover acdes que revitalizem a cultura local;

XV. propor politicas puUblicas municipais na perspectiva do
Desenvolvimento Rural Sustentdavel e da conquista da plena cidadania no
espacgo rural;

XVI. articular a adequacdo das politicas puUblicas estaduais e federas &s
necessidades locais da Reforma Agrdria, na perspectiva de
Desenvolvimento Rural Sustentavel;

XVIl. articular a adequagdo das politicas publicas para atender

as especificidades de indios e quilombolas em municipios que tenham a

presenga desses povos em seu territério;

&
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XVIIl. contribuir para redugdo das desigualdades de género,
geragdo e etnia, estimulando a participagdo de mulheres, jovens, indigenas
e quilombolas no CMDRS:

XIX. a criagde e o funcionamento das associagdes
comunitdarias rurais e sua participag&o no CMDR;

XX. deliberar e fiscalizar a ufilizagdo dos recursos do Fundo
Municipal de desenvolvimento Rural Sustentavel;

XXI. exercer fodas as competéncias e atribuicdes que Ihe forem
cometidas.

CAPITULO Il

DO FORO

Art. 3°. O CMDR tem foro e sede no Municipio de Manoel
Emidio-PI.

CAPITULO IV
MANDATO

Art. 5°. O mandato dos membros do CMDR serd de 4 (quatro)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, e o seu exercicio serd sem
onus para os cofres publicos, sendo considerado servigo relevante prestado

Qo municipio.

CAPiTULO V
DA COMPOSICAO

Art. 6°. Infegram o CMDR:

|. Representante do Poder publico:

(a) Representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

(b) Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
(c) Representante da Emater:;

Il. Representantes da Sociedade Civil:

(@) 1
Associagdes;
(L) 1 (um)
Cooperativas;

(um) Representante fitular e 01(um) suplente de

Representante titular e 01 (um) suplente de

(c) 01 (um) representante fitular e 01 (um) suplente do Sindicato
dos Trabalhadores Rurais;
(d) 1 (um) Representante do Sindicato dos Produtores e
Trabalhadores Rurais.
Pardgrafo Unico. Os Conselheiros Titulares e Suplentes devem
ser indicados formalmente, em documento escrito, pelas organizacdes e
entidades que representam:
Art. 7° O CMDR terd uma Diretoria constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretdrio.
§1° O Presidente, o vice-presidente e o secretdrio serdo eleitos

por seus membros, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS
SECAO |
DO PRESIDENTE

Art. 8° Compete ao Presidente do CMDR:

| — Presidir as reunides do CMDR e coordenar os debates;

II- Convocar os Conselheiros para as reunides ordindrias e
extraordindrias;

- representar o CMDR em suas relagdes externas, em juizo e

fora dela:

(Continua na proxima pdgina)
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IV — Orientar e coordenar as atividades do CMDR;

V — Assinar documentos, resolugdes e dar-lhes publicidade;

VI — Promover e execug¢do das decisdes do CMDR;

VIl — recorrer ao Prefeito Municipal das decisdes do CMDR
contrarias ao interesse municipal:

VIII- dar posse aos Conselheiros;

IX — Distribuir, para estudo, perecer e relato dos Conselheiros os
assuntos submetidos & apresentagdo do CMDR;

X- Propor ao Prefeito Municipal a nomeagdo dos Conselheiros
indicados por érgdos e entidade participantes;

Xl — designar os Conselheiros para desempenhar atividades
especiais;

Xll - desempenhar outras atribuicdes pertinentes ao bom
funcionamento do CMDR.

SECAO I
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 9° Ao Vice-Presidente do CMDR compete substituir o
Presidente nas suas auséncias e impedimentos praticando todas as
atribuicdes que |he sGo pertinentes.

Art. 10° Ao Secretdrio Executivo compete:

I- secretariar os tfrabalhos do CMDR;

- prestar assisténcia ao Presidente e aos Conselheiros;

- Transmitir ordens e mensagens emanadas do Presidente

e do COMDER;

V- lavrar as atas das reunides do CMDR;

V- cientificar os Conselheiros das reunides;

VI- Expedir e receber comespondéncias;

Vii- distribuir, sob determinacdo do Presidente, assuntos para

estudo e relato dos Conselheiros;
Vill-  manter em ordem os arquivos do CMDR:

IX- desempenhar outras atribuicées que |he forem

conferidas pelo presidente.

SECAO Il
DOS CONSELHEIRO

Art. 10 - Aos Conselheiros do CMDR compete:

I- comparecer as reunides do CMDR;

- participar efetivamente dos frabalhos e discussées do
COMDER;

m- representar o CMDR, quando por delegagdo do
Presidente;

IV-  pedirvistas de pareceres, apresentar sugestbes, emendar
ou apresentar substitutivos;

V- estudar, relatar assuntos, emitindo pareceres;

Vi- requerer urgéncia para discussdes e votagdes de

assuntos de interesse do CMDR;

Vil-  eleger o Presidente, Vice-presidente e o Secretdrio do
CMDR

VIll- votar nas resolucdes do CMDR;

IX- Requerer, através de maioria simples a convocagdo de

reunides do CMDR.

X- Assinar atas e resolugdes do CMDR;
Xl- Desempenhar ouiras afribuigdes que Ihes forem conferidas
pelo CMDR.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 11 = CMDR reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extracrdinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria
simples.

§ 1° - Os conselheiros poderdo solicitar ao Presidente o
convocagdo de reunido extraordindria, por escrito, com justificativa e
assinada por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos Conselheiros.

Art. 12° - As reunides do CMDR funcionar&o com a presenga de,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos Conselheiros, e as decisdes serGo
tomadas por maioria simples.

Art. 13° - as reunides serGo coordenadas pelo Presidente e, na
auséncia deste, pelo vice-Presidente, e, ainda, na auséncia de ambos, por
um Conselheiro indicado pelos Conselheiros presentes.

Art.°® 14 - os frabalhos do COMDER obedecerdo a pauta
estabelecida, podendo ser discutidos, apés decisGo do Plendrio, outros
assuntos.

Arf® 15 - Sempre que houver necessidade o Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural de Manoel Emidio-Pl poderd convidar pessoas,
técnicos, lideres ou dirigentes para participar de reunides, com direito a voz.

Art.16°- A auséncia de qualquer Conselheiro a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, sem justificativa implicara na perda
do mandato, cabendo ao Presidente, ouvido os demais Conselheiros,

tomar as providencias regimentais para designagdo de novo membro.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17° O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural de
Manoel Emidio-Pl poderd criar comités, comissdes, grupos de trabalho ou
designar Conselheiros para realizar estudos, resolver problemas especificos,
promover eventos ou dar pareceres.

Art. 18° Instituido o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural de Manoel Emidio-PI — COMDER, comissGo especifica deverd ser
designada em Assembleia Geral do Conselho para elaborar o projeto do
Regimento Interno que, para viger, devera ter a aprovagdo da maioria dos
membros do Conselho, em Assembleia Geral e homologagdo do Poder
Executivo.

Pardagrafo Unico. Futuras emendas ou alteragdes ao Regimento
Interno do Conselho terGo o mesmeo framite.

Art. 19°. O Executivo Municipal, aftravés de seus érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta, fornecerd as condigdes e as
informagdes necessdrias para o CMDRS cumprir as suas atribuicoes.

Art. 20°. O CMDR elaborard o seu Estatuto e seu Regimento
Interno, para regular o seu funcionamento.

Art. 21°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 22. Revogam-se as disposicbes em  confrdrio,
especiaimente a Lei n.° 410 de 21 de Dezembro de 1996.

Gabinete da Prefeita Municipal de Manoel Emidio, Estado do Piaui,
aos 22 do més de junho do ano de 2022.

M : ES%; PIRES l?%:l::gfum

CLAUDIA MARIA DE J
Prefeita Municipal de Manoel Emidio — Pl

Sancionada, publicada e numerada a presente Lei sob o
numero 0647/2022, aos 06 dias setembro de 2022.

Lucas Beserra de Aradjo
Secretdrio Municipal de Administracéo
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