TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO - TRCT

(@) 01-CNPJ 02-Razdo social/Nome
0 x
Ig 8 01.612.609/0001-84 |PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARRAIAL
&" < |03-Endereco (logradouro, n?, Andar, apartamento) 04-Bairro
S I
& & |AVENIDA VICENTE AUGUSTO, N@ 556 CENTRO
o=
Z 2 05-Municipio . BeUE 07-CEP 08-CNAE  |09-CNPJ/CEI/TOMADOR/OBRA
=] SAO JOAO DO ARRAIAL Pl 64.155-000 8411600
10-PIS/PASEP 11-Nome
8 190.015531.18/3 BENEDITO BENO DO NASCIMENTO
:2 8 12-Enderego (logradouro, n2, andar, apartamento) 13-Bairro
& B|AV VICENTE AUGUSTO CENTRO
E E 14-Municipio 15-UF 16-CEP 17-Carteira de Trabalho (nimero, série e UF)
£ 2|SA0JOAO DO ARRAIAL PI 64.155-000 0080948-00017-P|
E 18-CPF 19-Data de Nascimento 20-Nome da Mde
795.956.803-30 24/01/1978 MARIA DE JESUS LIMA DO NASCIMENTO
8 E 21-Remuneragdo para Fins Rescisérios 22-Data de Admissdq23-Data do Aviso Prévio |24-Data do afastamento
8 é 3.508,13 12/05/1999 11/02/2020
9{ E 25-Causa do afastamento 26-Codigo Afastamento 27-Pensdo Aliment. (%) [28-Categ. do Trabalhador
o 8 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 32 01
Valor Valor DEDUCOES
vy |29-Aviso Prévio 0|38-Comissdes 0[47-Previdencia Social -
% Idenizado
79, 30-Saldo de Salario 292,34|39-Gratific. 0|48-Previdencia 132 salario -
O
g 31-Décio-terceiro 0]40-Horas 0|49-Adiantamento -
w  |Salério Extras
2 [32-Décio-terceiro 292,34(41-Adicional 0|50-IRRF -
5 Sal. Prop. - 1/12 insal./Peric.
u>1 33-Férias Vencidas 0l42- 0|51-Empréstimo Consignado “
<
(]
O |34-Férias Proporcionais 146,16 |43- 0]52-Mensalidade Sindical -
'f:,. 1/12 avos
S [35-1/3 salario - |aa 0[53- Pensdo Judicial -
S |Sobre Férias 0
g 36-Saldrio-Familia 0|4s- 0|54-Total das Deducdes -
(7]
O [37-Adicional Noturno 0|46-Total 55-Total Liquido a receber 730.84
Bruto 730,84 !

FORMALIZAGAO DA RESCISAC

56-Local e Data do Recebimento

S&o Jodo do Arraial-PI, 29 1Y g 520\7)/

53—A§sinatura do Trabalhador

rid le Rono do tobas

57-Carimbo e Assinatura do Empregador ou Preposto

&

= \ \‘ \
BU\&O‘\LJEA 9\\.\%\& Mw‘k WS -

59-Assinatura do Responsével Legal pelo Trabalhador

CPF




