LEI COMPLEMENTAR N° 1.085/2018 DE 05 DE MARGCO DE 2018.

“Dispde sobre a criagdo dos cargos publicos de
Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES, usando das atribuicdes
que lhe sado conferidas no inciso VII, do artigo 45, art. 46, | e Il, e art. 65, |, da Lei
Organica do Municipio de Simplicio Mendes.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES aprovou
e eu sanciono a seguinte LE| COMPLEMENTAR:

Art. 1° — Ficam criados na estrutura da saude do Municipio de Simplicio
Mendes, 31 cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e 10 cargos publicos
de Agente de Combate as Endemias nos termos desta Lei.

Paragrafo Unico — O regime juridico que regera os cargos publicos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias, criados por esta Lei,
sera o estatutario.

Art. 2° — Os Agentes Comunitarios de Salde e de Combate as Endemias, que
tenham ingressado, por meio de processo seletivo publico, ou contratados sob a
forma prevista no art. 198, §§ 4° a 6° da Constituicdo Federal, ficam submetidos ao
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de Simplicio Mendes, a partir da
publicagao desta lei.

§ 1° Devera ser obrigatoriamente observada a correlagdo de atribuigées do
emprego publico extinto e do cargo publico criado por esta lei.

§ 2° Os cargos publicos de Agente Comunitario de Salde e de Combate as
Endemias, criados por esta Lei Complementar, passam a integrar no que couber, o
Plano de Carreira, Cargos e Remuneracéo dos Profissionais de Saude do Municipio
de Simplicio Mendes, instituido pela Lei Complementar n°® 942 de 14 de maio de
2007.

§ 3° Ficam extintos os empregos publicos de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias criados antes desta Lei, substituidos por cargos
publicos destinados aos servidores ja concursados anteriormente conforme caput do
art. 1° a art. 2°.

Art. 3° — As atividades do Agente Comunitario de Saude e do Agente de
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Combate as Endemias passam a ser delimitadas na forma desta Lei Complementar,
observando o disposto nos art. 3° e 4° da Lei Federal n° 11.350/2006, bem como da

Portaria n° 2.436/2017 do Ministério da Saude.

Art. 4° - O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo, além das
definidas na Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude e no anexo | desta lei, o
exercicio de atividades de prevencdo de doencas e de promogao da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e de acordo com a supervisédo do gestor
municipal, em especial:

| - a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da
comunidade;

Il - a promogéo de ag¢des de educagao para saude individual e coletiva;

Ill - o registro para fins exclusivos de controle e planejamento das agbes de
salde, de nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas para a area
de saude;

V - a realizagédo de visitas domiciliares a todas as familias de micro area, no
minimo, uma vez por més, com prioridade as gestantes e criangas, para
monitoramento de situagdes de risco a familia; e,

VI - a participagdo em agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 5° - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigéo, além das
definidas na Portaria n°® 2.436/2017 do Ministério da Saude e no anexo |l desta Lei, o
exercicio de atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogéo
da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS,
supervisionados pelo gestor municipal.

Art. 6° - Sera obrigatério observar o requisito da conclusdo do ensino medio
para participagdo no processo seletivo publico de provas ou provas e titulos de
Agente Comunitario de Saude ou de Agente de Combate as Endemias, além
daqueles previsto nos arts. 6° e 7° da Lei n° 11.350/2006:

§ 1° Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no
caput deste artigo, podera ser admitida a contratagdo de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo de trés
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§ 2° No caso do Agente Comunitario de Saude devera ainda o mesmo residir
na area da localidade em que atuar desde a data da publicagdo do edital para
realizacdo de concurso publico de provas ou provas e titulos.

§ 3° Para os fins do disposto no § 2° considera-se area o espago geografico
definido pelo gestor da saude do municipio, através dos estudos de territorializagéo,
observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 7° - Todas as atividades do Agente Comunitario de Saude e do Agente de
Combate as Endemias deverao ser desenvolvidas em fungéo das suas atividades de
campo, e da orientagdo e educagdo em saude preventiva junto a sua comunidade,
podendo exercer acumulagéo remunerada de cargo, empregos e fungdes publicas
nas hipoéteses elencadas no art. 37, XVI, da Constituicao Federal.

Art. 8° - O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias
ficam submetidos a carga horaria de 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas
semanais, sendo vedado o regime de plantao.

Art. 9° - O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias
poderédo perder o cargo publico, mediante prévio processo administrativo no qual
seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, além das hipdteses previstas no §
6° do artigo 198 da Constituicdo Federal/1988 aquelas previstas na Lei
Complementar n® 1.059 de 15 de dezembro de 2016, sem prejuizo de qualquer outra
norma pertinente.

§ 1° No caso do Agente Comunitario de Saude, podera perder o cargo efetivo
na hipétese de nao atendimento ao disposto no § 2° do artigo 9° desta Lei, ou em
funcdo de apresentagao de declaragao falsa de residéncia.

§ 2° O Agente Comunitario de Saude devera anualmente, por meios julgados
habeis pela administragéo publica municipal, comprovar residéncia na sua area de
atuacdo, cabendo ao municipio através do érgdao competente, a fiscalizagao
permanente.

§ 3° A residéncia na area de atuagao desde a data da publicagdo do Edital é
requisito especifico e obrigatério, conforme dispbe o art.6°, inciso | da Lei Federal n°®
11.350/2006.

§ 4° Serao aplicadas ao Agente Comunitario de Saude, as sangdes
disciplinares previstas na Lei Complementar n° 1.059 de 15 de dezembro de 2016,
na hipétese de apresentagédo de declaragdo falsa de residéncia bem como aquelas
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dispostas nesta Lei Complementar.

§ 5° O Agente Comunitario de Saude, ap6s o transcurso do prazo probatério
definido em lei, desde que em efetivo exercicio, e resguardados os interesses do
servico publico, podera vir a ser transferido de area de abrangéncia quando:

| - comprovar a mudanga de enderecgo residencial, podendo a Secretaria
Municipal de Saude providenciar levantamento socioecondémico para a comprovagao
do fato;

[l - cumprir ao menos 02 (dois) anos completos de tempo de servigo para a
area que fez concurso publico, excluido para efeito de contagem o periodo definido
como estagio probatdrio.

§ 6° Para os efeitos do inciso | e Il, devera ser observada a existéncia de vaga
na area de abrangéncia para o cargo de agente comunitario de salde na area do
novo domicilio do servidor, cabendo a administragdo publica, de acordo com o
interesse publico, alterar o local de atuagédo para a area em que passou a residir no
ambito da municipalidade.

Art. 10 - Fica vedada a contratagdo emergencial de Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias, exceto nas hipoéteses de combate a
surtos endémicos na forma da Lei aplicavel.

Art. 11 - Os servidores investidos nos cargos publicos de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate as Endemias serdo remunerados, conforme o piso
nacional vigente para a categoria, com o valor correspondente ao salario base atual
disposto na Lei n° 11.350/2006, sem prejuizo de outros direitos adquiridos ou que
venham a ser concedidos por Lei Municipal posterior.

Paragrafo Unico - Os servidores de que trata o caput fardo jus a percepgéo de
qualquer vantagem remuneratéria advinda da presente alteragéo do regime juridico,
a partir da publicagédo desta Lei.

Art. 12 - Os cargos publicos, de Agente Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as Endemias, criados a partir desta Lei Complementar, na forma dos

artigos 2° desta Lei, passam a ser regidos pela Lei Complementar n° 1.059 de 15 de
dezembro de 2016.

Art. 13 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar correréo por conta
de recursos disponibilizados no orgamento vigente.

Art. 14 - O tempo de servigo dos Agentes Comunitario de Salde, e Agentes de
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Combate as Endemias, prestados sob o regime da CLT, sera computado para fins de
aposentadoria e disponibilidade.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogando-se as
disposigcées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Simplicio Mendes, em 05 de margo de
2018.

b d Aty Uoeone @2
Dr. Heli de Aratijo Moura Fé
Prefeito Municipal



ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.085/2018 DE 05 DE MARGCO DE 2018.

Atribuigées Caracteristicas/Descri¢ao Detalhada

CARGO PUBLICO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Forma de Selecédo: processo seletivo publico de provas ou provas e titulos.
Requisito: ensino médio completo

Grupo: da saude

Lotagédo: em servigo onde sejam necessarias a execugéo das atividades proprias do
cargo.

Descri¢cdo sumaria das atribuigdes do cargo publico:

1. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagdes,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

2. Realizar o cuidado em saude da populagao adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros), quando necessario;

3. Realizar agdes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da
populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;

4. Garantir a integralidade da atengéo por meio da realizagéo de agdes de promogéao
da saude, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda espontanea, da realizagdo das agdes programaticas e de vigilancia a
saude;

5. Realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificagao
compulsédria e de outros agravos e situagdes de importancia local,

6. Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes,

proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

7. Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenagao do cuidado
mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servigos do sistema de saude;

8. Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agbes da equipe, a
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partir da utilizagdo dos dados disponiveis;

9. Promover a mobilizagéo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social;

10. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes
intersetoriais com a equipe, sob coordenagéo da Secretaria Municipal de Salde;

11. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informagéo na atengéo basica;

12. Participar das atividades de educagdo permanente;

13. Realizar outras acgdes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades;

14. Desenvolver agdes que busquem a integragéo entre a equipe de saude e a
populagéo adscrita @ Unidade Basica de Salde, considerando as caracteristicas e
as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade.

15. Trabalhar com adscrigéo de familias em base geografica definida, micro area;

16. Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas,
visando a promogéo da salde e a prevengdo das doengas, de acordo com o
planejamento da equipe;

17. Cadastrar todas as pessoas de cada micro area e, manter os cadastros
atualizados;

18. Orientar familias quanto a utilizagéo dos servigos de saude disponiveis;

19. Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevengdo das doencgas e de
agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco.

20. Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

21. Cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para os ACS em relagéo a
prevencdo e ao controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria n° 44/GM, de
03 de janeiro de 2002.
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ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.085/2018 DE 05 DE MARGO DE 2018.

Atribuicdes Caracteristicas/Descrigao Detalhada

CARGO PUBLICO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Forma de Selegao: Processo Seletivo publico de provas ou provas e titulos.
Requisito: ensino médio completo

Grupo: da saude

Lotagdo: em servigo onde sejam necessarias a execugéo das atividades proprias do
cargo.

1 - Desenvolver atividades de prevengdo de doengas e promogdo da salde
mediante ac¢des de vigilancia a saude;

2 - Promover a educagdo e mobilizagdo comunitaria e outras afins, em conformidade
com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS e sob superviséo, do gestor
municipal.

3 - Utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da
comunidade,;

4 - Promover ac¢des de educagéo para a saude individual e coletiva;

5 - Promover o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agbes
de salde, de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude;

6 - Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

7 - Realizar de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de
risco a familia; e

8 - Participar de agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas
que promovam a qualidade de vida.
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