ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal
Gabinete da Prefeita

Portarian® 003/19-GP

“Dispée sobre vacdncia de Servidor
Publico Municipal desta Prefeitura, na
forma que menciono e dd outras
providencias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARRAIAL, ESTADO DO PIAU]J, no uso de
suas atribui¢des legais e de conformidade com o art. 112 da Lei Organica Municipal e
demais disposigoes legais, e CONSIDERANDO,

0 pedido de vacéncia do cargo publico, nos termos do Artigo 31, da Lei Municipal
179/2013 - Estatuto dos Servidores Ptiblicos Municipais de Sdo Jodo do Arraial - PI que
decorrera em caso de aposentadoria;.

Resolve: !

Art. 12 - Declarar a partir de 01 de janeiro de 2019, a vacancia do Cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, ocupado pela servidora JOANA DIAS PEREIRA, mat. 23, CPF.
832.832.933-68, conforme artigo 31 da Lei Municipal 179/2013 Inciso V, de 26 de abril
de 2013.

Art. 22 - Revogadas as disposi¢gdes em contrarios, esta portaria tem efeito retroativo a de
01 de Janeiro de 2019.

Publique-se e cumpra-se

Sdo Jodo do Arraial-Pl, Estado do Piaui, em 07 de janeiro de 2019.
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