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ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE

ERRATA AQ EDITAL N® 002/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;.S.D DE GUADALUPE = PI, no uso de suas
atribuigBes publica ERRATA ao edital n® 002/2019 referente 4 selecdo de Mediadores
de Aprendizagem e Facllitadores para atuagdo voluntdria junto ao Programa
Municipal Mais Educagao na Escola, para o periodo letivo de 2013, para nele fazer
constar gue;

ONDE SE LE:

1.5.1. Mediadores de Aprendizagem: R$ 150,00 (noventa rezis), por turma para
atividades nas escolas com duragdo de (4 horas por turma;

1.5.2. Facilitadores: R$ 80,00 (sessenta reais), por turma para atividades nas escolas
com duragéo de 02 horas e 20 minutos por turma;

LEIA-SE:

1.5.1. Mediadores de Aprendizagem: RS 150,00 (cento e cinguenta reais), por turma
para atividades nas escolas com duragao de 04 horas por turma;

1.5.2. Facilitadores. RS 80,00 (vitenta reais), por turma para atividades nas escolas
com duragdo de 02 horas e 20 minutos por turma;

1.5.3 Mediadores de Aprendizagem da zona rural: RS 225,00 (duzentos e vinte &
cinco reais), por turma para atividades nas escolas com duragdo de 04 horas por
turma;

1.5.4 Facilitadores da zona rural: R$ 120,00 (cento e vinte reals), por turma para
atividades nas escolas com duracdo de 02 horas e 20 minutos por turma;

Guadalupe (P1), 07 de margo de 2019,

Josélia Lima Cavalcante Matos
Secretaria Municipal de Educacio
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Gliadalupe

COMSTRUINDO [IMA NOVA HISTORIA

Extrato de Contrato

22872019 d 01 de margo de 2019,

O contratado exercerd atividades concementes de agente administrativo,

RS 998,00 (novecentos ¢ noventa e 0ito reais).

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNICIPIO DE
GUADALUPE/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CNPJ sob o o
01.796.883/0001-50, com sede na Praga César Cals, s/n, Centro Guadalupe-PI,
neste ato representada pela Prefeita Municipal a Exma Sr.  MARIA
JOZENEIDE FERNANDES LIMA, brasileira, casada, residente e domiciliado
na quadre 13 cesa 33, bairro - Centro, nesta cidade, Portador da Carteira de
Identidade n® 640,460 SSP-PI, CPF n® 470.737.133-72, doravante denominado
CONTRATANTE.

Ismael de Sousa Ferreira, CPF n® 020.885.693-59

Contrato n°/data
Objeto
Valor /mensal
Contratante/CNFJ

Contratado{a)/CPF n°
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PORTARIA N° 022 DE 01 DE MARCO DE 2019

Concede Beneficio Previdencidrio Pensdo
Por Morte ao Servidor que especifica e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS, ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribuicbes legais, tendo em vista o que estabelece a Lei Municipal n®. 170/2008 de
14/03/2008, que dispde sobre a Reestruturagéo do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de ltaindpolis — Piaui e,

CONSIDERANDO, o pedido de Pensdio por Morte que originou o Processo
Administrativo n® 004 de 31 de Janeiro de 2019, com fundamento art. 7%, | c/c art. 28, II,
e art. 30, | da Lei Municipal n® 170/2008, que dispde sobre o Regime Prdprio de
Previdéncia do Municipio de Itaindpolis, bem como toda a legislagéo Pafria correlata,

CONSIDERANDQ, o Parecer de Concesso do Fundo Previdencidrio Municipal
de ltaindpolis, ITAINPREVY,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder o Beneficio Previdencidrio Pensdo Por Morte a partir da data do
6bito ao Sr. WALTER COELHO FERREIRA JUNIOR, RG n®. 747.388 SSP-PI, CPF n®.
266.854.933-72, em virtude do falecimento da Servidora Publica Municipal GILNISIA
MARIA NEIVA SANTOS COELHO, Professora, RG n®. 747.384 SSP-Pl, CPF n®
267.088.413-04, falecida em 21/01/2019, na forma discriminada no verso desta portaria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaindpolis - Pl, 01 de mar¢o de 2018.
Registre-se, Publique-se Cientiﬁque - 58 e Cumpra-se.
) P
PAULO LOPES MOREM
Prefeito Municipal
Numerada, registrada e publicada a presente portaria, na Secretaria da

Prefeitura Municipal, aos 01 dias do més de margo de 2019, de acordo com a Lei
Organica do Municipio.
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PROCESSO N° 00472018

A. |Vencimento de acordo com o Art. 1, da Lei Municipal n®. 303, de| R$
22/02/2018, que atualiza o Piso Salarial e reajuste os
vencimentos dos profissionais do magistério da educacdo
escolar basica do municipio de ltaindpolis em 2018, e da outras
providencias.

B. |CLASSE B, de acordo com art. 58, inciso IV, da Lei Municipal n®. R$
195, de 11/12/2009, gue dispie sobre o Plano de Carreira,
cargos, vencimentos e remuneragio dos profissionais da
educacio do Municipio de Itaindpalis — Piaul.

C.|Nivel 4, de acordo com art. 24 da Lei Municipal n® 195, de
11/12/2009, que dispde sobre o Plano de Carreira, cargos,
vencimentos e remuneracio dos profissionais da educagéo do
Municipio de ltaindpolis — Piaui.

TOTAL: R$
VALOR DOS PROVENTOS: R$

1.227 67

368,00

184,00

1.779,67
1.779.67

Itainopolis-Pl, 01 de margo de 2018,
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