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Il - Proponente: pessoa fisica ou juridica domiciliada ou sediada
respectivamente no Municipio de Tanque do Piaui ha no minimo 02 (dois) anos,
responsavel legal pelo projeto cultural.

Art. 35. O proponente podera ter aprovados até 02 (dois) projetos por ano.

Art. 36. Compef

a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes ¢ Lazer com o
apoio do Conselho Municipal de Politicas Culturais a claboragio dos editais do Fundo
Municipal de Cultura ¢ ao Conselho Municipal de Politica Cultural a indicac¢io de
técnicos para avaliagiio, a aprovagio dos projetos selecionados, a homologagio e
divulgagao final dos resultados.

Art. 37. Os recursos provenientes do Fundo Municipal de Cultura serfio
destinados ao financiamento de até 100% (cem por cento) dos valores aprovados para os
projetos selecionados.

§ 17 Os projetos da modalidade indutora beneficiados pelo Fundo Municipal
de Cultura deveriio apresentar contrapartida a ser definida de forma especifica nos editais
e cuja execugio dar-se-a exclusivamente no municipio de Tanque do Piaui.

§ 2” Os projetos da modalidade induzida beneficiados pelo Fundo Municipal
de Cultura deveriio apresentar contrapartida a ser definida de forma especifica no proprio
projeto e cuja execugio dar-se-a exclusivamente no municipio de Tanque do Piaui.

§ 3 Os projetos concorrentes devem ter seu principal local de produgio ¢
execugiio o municipio de Tanque do Piaui.

§ 4" O financiamento realizado por meio do Fundo Municipal de Cultura nio
veda a obtengio de recursos de outras fontes de incentivo direto ou indireto oriundo de
Leis Federais ¢ Estaduais de Incentivo a Cultura, Editais de Fomento de empresas
puablicas ¢ privadas, Lei Municipal de Incentivo Fiscal ¢ outras fontes de patrocinio direto.

Art. 38. A utilizagdo indevida dos recursos financeiros obtidos por meio do
Fundo Municipal de Cultura sujeita o proponente, sem prejuizo de outras sangdes

cabiveis, a suspensio do direito de apresentar projetos culturais por prazo de até 02 (dois)

anos, a devolugio ao Municipio dos recursos nio utilizados na finalidade originalmente

prevista, € 4 multa correspondente até o dobro do valor destes recursos.

Art. 39, Na selegfio dos projetos deve-se ter como referéncia maior o Plano
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Municipal de Cultura ¢ considerar as diretrizes ¢ prioridades definidas anualmente pelo

Conselho Municipal de Politica Cultural.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. Toda a implantagio ¢ gestio do 5 ma Municipal de Cultura
observara as recomendag¢des. normas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Cultura, em especial pelo Sistema Nacional de Cultura.

Art. 41. As eventuais despesas decorrentes da aplicagiio desta Lei correriio por

de Cultura,

conta das dotagdes orgamentarias consignadas a Secretaria Mun

Esportes e Lazer.

Art. 42- No presente exercicio, fica o Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial, no montante necessario para atender as despesas com a execugio desta
Lei.

Art. 43. A presente lei sera regulamentada pelo Poder Executivo. no que
couber.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tanque do Piaui-PI, 15 de maio de

2023,

NATANAEL SALES DE SOUSA
Prefeito Municipal

RAIMUNDA SIMONE NUNES DOS SANTOS
See. de Cultura, Esportes ¢ Lazer

Il - representando a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:
Titular: Jaino Douglas da Silva Mota — CPF n® 031.946.193-90;
Suplente: Maria Geane dos Santos Nunes — CPF n° 009.337.623-56.

Ml - representando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e agao
comunitaria:

Titular: Marciana dos santos Lustosa — CPF n® 020.019.683-96;

Suplente: Bianca Lima de Sousa — CPF n® 043.556.623-73.

IV - representando a Secretaria Municipal de Finangas:

Titular: Ludiana Sales de Sousa — CPF n” 665.876.703-34;

Suplente: Elissandra Balista da Silva Santos Sales - CPF n® 650.553.903-44
V — Representante da Sociedade Civil:
a) representanda a Associacio Beneficente do Povoado Bom Principio;
Titular: Maria Silvania dos Reis — CPF n® 018.111.103-98;

Suplente: Maria Helena de Araujo — CPF n® 007.366.103-16.

b) representando o segmento da Muasica:
Titular: Antonic de sousa Neto — CPF n® 891.728.78;
Suplente: Regialdo Vieira — CPF n® 196.421.938-84.

<) representando o segmento da Danga:

Titular: Joelma Silva de Souza Oliveira — CPF n® 021.226.873-20;

Suplente: Francisco Vanderson Soares Vieira de Oliveira — CPF n°
103.299.683-86.

d) representando o segmento do Artesanato:
Titular: Doraci Lustosa do Nascimento — CPF n® 838.473.913-72;
Suplente: Maria Lucia Alves Batista — CPF n® 838.098.303-30

e) representando o seguimento da Imprensa.
Titular: Paulo Janio dos Santos Soares — CPF n® 727.851.523-87;
Suplente: Francisca Vievieane Ferrira Alves — CPF n® 043.755.823-186.
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Art. 2° - O mandato dos membros do Conselhe Municipal de Politica Cultural
sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao por igual periodo, na forma da lei.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Paolitica Cultural somente podera deliberar
com a maioria absoluta dos seus membros, sendo que as decisdes serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, cabendo ao Presidente o voto minerva.

Art. 4° -_F'_or se tratar de servigos de relevante interesse publico, os membros
do Conselho Municipal de Politica Cultural, nomeados por este Decreto, nac serao
remunerados sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 5° - As competé&ncias dos argios que compdem o Conselho Municipal de
Politica Cultural, bem como a forma de atuacgio dos conselheiros serdo estabelecidas no
seu Regimento Interno.

Art. 6° - O Conselho devera cumprir com as disposigbes previstas na Lei n® 394,
de 12 de maio de 2023, e demais normas vigentes.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeirto Municpal de Tnauge do Piaui-pi, em 06 de setembro
de 2023,

NATANAEL SALES DE SOUSA
Prefeito Municipal

RAIMUNDA SIMONE NUNES DOS SANTOS
Sec. de Cultura, Esportes ¢ Lazer
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PROJETO DE LEIN® |5 DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAZARE DO PIAUI- PI, no uso das atribuigdes

que lhe séio conferidas pelo art. 31, 111, da lei orgénica do Municipio de Nazaré do Piaui — PI,
apresenta o seguinte Projeto de Lei:

“institui  criagdo
municipal”.

de cargo de Bibliotecdrio

A Prefeitura Municipal de Nazaré do Piaui decreta:

Artigo 1° Esta lei trata da criagdo de cargoe de Bibliotecario de Nazaré do Piaui- P1.
Artigo 2% O cargo de bibliotecdrio serd privativo de profissionais graduados em curso

superior, bacharelado em Biblioteconomia, oriundos de institui¢des de ensino publicas ou
privadas reconhecidas pelo MEC.

Artigo 3° Os ocupantes do cargo de Bibliotecario, terdo atuagio nas bibliotecas Pablica
Municipal.

Artigo 4° O vencimento do cargo de que trata esta lei é R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais), com carga hordria de 40 (quarenta) horas.

Artigo 5° Esta Lei entra em vigor na data da Publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaré do Piaui, em de de 2023,

o (3Pt ; IR
Raimundo Nonato Costa
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE -SE

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei, em de
de 2023,

CNPJ: 06.554.141/0001-32 — Praga Dr. Scbas:ﬁo Martins, 47-8 Centro — CEP 64825-000

=]
3 | ESTADO DO PIAUL S,
‘ PREFEITURA MUNICIPAL w
MUNICIPIO DE NAZARE DO PIAUI - PI . bopiaul -
Do
ANEXO I
NUMERO DE | CARGA .
CARGO CARGOS | HORARIA | HABILITACAO PROFISSIONAL
BACHARELADO EM CURSO DE
S BIBLIOTECONOMIA EM NiVEL
BIBLIOTECARIO o1 HOomas | SUPERIOR COM REGISTRO NO
MUNICIPAL RESPECTIVOCONSELHO
REGIONAL

b s plAn

Paulo Afonso Felix da Silva
Presidente da Camara
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ANEXO 11

Denominagao do cargo: Bibliotecdrio Escolar

Descrigiio detalhada:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Disponibilizar informagio; gerenciar
unidades como bibliotecas, centros de documentagdio. centros de informagio e
correlatos, além de redes e sistemas de informagdio; tratar tecnicamente e
desenvolver recursos informacionais; disseminar informagdo com o objetivo de
facilitar o acesso e geragdo do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas;
promover difuso cultural; desenvolver agdes educativas. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo.

DESCRIGCAO DE ATIVIDADES TIiPICAS DO CARGO:

- Disponibilizar informagiio: Localizar e recuperar informagdes; prestar
atendimento personalizado; elaborar estratégias de buscas avangadas; intercambiar
infori e do controlar circulagfio de recursos informacionais; prestar
servigos de informagdo on-line; normalizar trabalhos técnico-cientificos;

+ Gerenciar unidades, redes e sistemas de informagio: Elaborar programas e
projetos de agdo; implementar atividades cooperativas entre instituigdes;
administrar o compartilhamento de recursos informacionais; desenvolver paliticas
de informagdo; projetar unidades, redes e sistemas de informagdo; automatizar
unidades de informagio; desenvolver padrdes de qualidade gerencial; controlar a
execugdo dos planos de atividades; elaborar politicas de funcionamento de unidades,
redes e sistemas de informagio; controlar seguranga patrimonial da unidade, rede e
sistema de informagdo e a conservagiio do patriménio fisico da unidade, rede ¢
sistema de informagdio; avaliar servigos e produtos de unidades, redes e sistema de
informagdo: avaliar desempenho de redes e sistema de informagdo; elaborar
relatorios, manuais de servigos e procedimentos; analisar tecnologias de informagao
e comunicagio; administrar consércios de unidades, redes e sistemas de informagéo;
implantar unidades, redes e sistemas de informagio;

+ Tratar tecnicamente recursos inforr is: Registrar, cls e catalogar
recursos informacionais; elaborar linguagens documentarias, resenhas e resumos;
desenvolver bases de dados; efetuar manutengio de bases de dados; gerenciar
qualidade e conteido de fontes de informagdo; gerar fontes de informagdo;
reformatar suportes; migrar dados; desenvolver metodologias para geragio de
documentos digitais ou eletronicos;

- Desenvolver recursos informacionais: Elaborar politicas de desenvolvimento de
recursos informacionais; seleci recursos infor ionais; armazenar e descartar
recursos _informacionais
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Pavlo Afonso Fellx da Silva

Presidente da CAmara
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