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LEI N.° 004/2025, DE 08 DE ABRIL DE 2025.

SANCIONADA E PROMULGADA “Regulamenta a Portaria Hunldpa! n®00S de 1 71 de setembro
Santa Cruz do Plaul-l’l_ de 2023, que sobre a da Politica De
o % OH 20 Educagéo Intbg'rll Em Escola D- rampo Integral, No

De — SM. De Santa
Cruz Do Pilaul-Fl e d& outras pmvmnclas

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUI, Estado do Piaul, fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei estabelece a Politica Educacional de Escola em Tempo Integral na
Rede Municipal de Ensino de Santa Cruz do Piaui-Pl, fundamentando-se na Lei
Federal 14.840/2023, Constituicdo Federal, artigos 205, 206 e 227; Estatuto da
Crianga e do Adolescente, Lei N° 9.089/90; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, Lei n® 9.394/98, artigo 34; Fundo de Manutenciio e Desenvolvimento da
Educago Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio, Lei n°
14,113/2020; Metas 6, da Lei Federal n® 13.005/2024 — PNE e Meta 6, da Lei Municipal
N° 006/2015 — PME que regulamentam a oferta da Educacéo Integral em Escola de
Tempo Integral nas Instituigbes pablicas de ensino. O cobjetivo principal € ampliar a
universalizagio dessa modalidade educacional, definindo diretrizes gerais para sua
implementacgao.

Art. 2° - A Educagao Integral na Rede Municipal de Ensino visa apoiar o
desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos, garantindo o acesso a atividades
educativas diferenciadas no campo das ciéncias, da cultura, da arte, do esporte e
lazer, das tecnologias, o empreendedorismo, a inovagdo e a cidadania, do
multiculturalismo, preservagio do meio ambiente, promogéio da salide, projeto de
vida, entre outras, articuladas &s areas do conhecimento e aos componentes
curriculares, bem como as vivéncias e préaticas socioculturais, que venham contribuir
para o desenvolvimento fisico, cultural, afetivo, cognitivo e ético dos estudantes.
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§ 1° - A formagao integral proporcionada pela Educagaio Integral considera o estudante
em sua totalidade, reconhecendo suas multiplas dimensbSes — fisica, cognitiva,
intelectual, afetiva, social e ética — e sua insergio em um contexto de relagdes
interpessoais, sociais e comunitarias.

§ 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se escola em tempo integral aquela que
oferece carga horaria minima de 7 (sete) horas diarias e 35 (trinta e cinco) horas
semanais, em 2 (dois) tumos, desde que nio haja sobreposicao entre os tumos,
durante todo o periodo letivo, incluindo atividades didatico-pedagégicas, curiculares
e extracurriculares.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DA POLITICA EDUCACIONAL

Art. 3° - A Politica de Educagao Integral no Ambito da Rede Municipal de Ensino tera
os seguintes objetivos:

1 - Implementar curriculos e metodologias inovadoras que favoregcam a melhoria dos
indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

1l - Contribuir para o aprimoramento da alfabetizagéo na idade adequada;

Il - Assegurar condigbes estruturais e pedagégicas que permitam o cumprimento do
curriculo escolar, ampliando e diversificando as abordagens metodolégicas;

IV - Expandir os tempos de ensino, os espagos escolares e as oportunidades de
aprendizagem, garantindo a efetivagéio da Educacéo Integral em Escola de Tempo
Integral para os estudantes matriculados na Rede Municipal de Ensino;

V - Criar mecanismos que reduzam os Indices de evaséio, abandono e reprovagao
escolar, promovendo a permanéncia dos alunos na escola;

V1 - Atender as difi nec idad e potencialidad dos tudantes,
incentivando o desenvolvimento de competéncias e habilidades para a truciio do
conhecimento;

Vil - Ofi oportunidades para o desenvolvimento de projetos que p na

melhoria da qualidade do Ensino e a qualidade de vida dos estudantes, de suas
familias e da comunidade em geral;
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VIl - Garantir assisténcia e protegao a infincia e a adolescéncia, contribuindo para o
seu desenvolvimento integral;

IX - Orientar os estudantes em sua trajetéria educacional e social, proporcionando
alternativas para sua insergio em atividades culturais, esportivas, tecnolégicas e
sociais;

X - Qualificar continuamente os profissionais da educa¢éo, aprimorando estratégias
de ensino, metodologias e avaliagdes que favoregam a aprendizagem dos alunos;

XI - Adequar a infraestrutura fisica das Escolas Municipais, garantindo ambientes
apropriados para a Implementagio da Modalidade da Educag3o Integral em Escola
de Tempo Integral, além de disponibilizar equipamentos e recursos tecnolégicos
necessarios para o avango pedagégico e a eficiéncia da gestio escolar.

CAPITULO Ill - DA IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE EDUCAGAO INTEGRAL
EM ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Art. 4° - A implementagio da Politica de Educagio Integral em Escola em Tempo
Integral serd implementada anualmente com oferta de no minimo 10% das matriculas
em Tempo Integral em cada etapa de Ensino até atingir 100% da matricula; A
implantago sera gradual até atingir, no minimo, 50% das Escolas Municipais.

Paréigrafo Unico — A Secretadria Municipal de Educagio expedird portaria para
Autorizagéo e implantagio nas Escolas Municipais.

Art. 5° - As escolas que adotarem o regime de Educagao Integral Em Escola de Tempo
Integral deverio elaborar um Plano de Trabalho proprio, refletindo os principios da
Proposta Pedagégica e estabelecendo Normas e Diretrizes Organizacionais,
contemplando os seguintes aspectos:

1. A definigiio dos objetivos e finalidades da Educagao Integral em Escola de Tempo
Integral, abrangendo as metas especificas para cada etapa e modalidade de ensino
oferecida;

Il. A fundamentagio da proposta curricular, assegurando a integragio das aAreas do
conhecimento e dos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular -

b

BNCC com os contetdos da parte diversificada, além da organizagcio da matriz
curricular e dos planos de trabalho dos docentes e demais profissionais da escola;

IIl. A descrigio detalhada da metodologia de ensino a ser adotada pela Instituigio;

IV. Os critérios de organizagio da escola, incluindo Regimento Escolar, matricula,
calendario académico, composi¢ao das turmas, estratégias de liagdo da Prop
Pedagbgica e do desempenho dos alunos, bem como registros académicos,
funcionamento do conselho de classe, processos de Recomposi¢cio da
Aprendizagem, controle de frequéncia, progressdes, aceleragio de estudos, avango
de séries, transferéncias, aproveitamento de estudos, adaptagbes curriculares,
reclassificagdo e certificacao.

Art. 6° - A Educagéio Integral em Escola de Educagéo Integral em Tempo Integral
contard com o suporte das seguintes equipes e fungdes profissionais:

I. Equipe gestora pedagégica e administrativa;
Il. Coordenadores pedagégicos;

ll. Professores responsaveis pelas areas do conhecimento e pelos componentes
curriculares da Base Comum e da Parte Diversificada;

IV. Docentes e monitores encarregados das atividades formativas;

V. Profissionais de apoio para atendimento educacional especializado e inclusao;
V1. Assisténcia pedagégica itinerante para reforgo na alfabetizagio;
VIl. Programas de tutoria @ monitoria educacional.

Viil. Ser4 implementado ao quadro de profissionais que atuario nas Escolas de
Tempo Integral oficinas para o desenvolvimento de atividades artistas, culturais,
esportivas e outras que foram adotadas no curriculo municipal.

Paréagrafo Gnico. Os docentes e demais profissionals atuantes na Educagao Integral
em Escola de Tempo Integral contribuiro ativamente para o desenvolvimento
curricular e participarao de programas especificos de Formac¢ao Continuada.

Art. 7° - A Educag8o Infantil e o Ensino Fundamental funcionario nos periodos
matutino e vespertino ininterrupto, com jomada minima de 35 horas semanais.

o
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Art. 8° - O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas & ampliagso da jomada
escolar serfio os estudantes matriculados nas escolas da Rede Municipal de Ensino,
a serem atendidos gradualmente.

CAPITULO IV — ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 9°. A matriz curricular das Escolas de Educagiioc em Tempo Integral sera
composta por:

| - Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais do curriculo composto pelos
componentes da BNCC para o Ensino Fundamental Anos Iniciais, e 25 (vinte e cinco)
horas semanais para os Anos Finais;

11 — A carga horéria sera de no minimo 15 (quinze) horas semanais, destinadas a parte
diversificada do curriculo, gendo dife
d hvil to de atividades extracurriculares e socicemocionais.

éreas do conhecimento para o

Art 10. As escolas deverio constituir Plano de Trabalho préprio, contendo sua
Proposta Pedago6gica, Regimento Interno e Normas de Organizacao.

CAPITULO V — ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagéio - SEME criard o Plano de Educagéo
Integral para orientar as escolas.

§ 1° - A organizac¢ao curricular sera disciplinada por Portaria da Secretaria Municipal
de Educagéio que devera submeter ao Conselho Municipal de Educagéo - CME.

§ 2° - O curriculo serd elaborado pela Secretaria de Educagio, podendo sofrer
alteragbes confi n Idad

Art. 12. Com o objetivo de alcangar resultados positivos e garantir a efetivaco do

Projeto de Educagéio Integral em Escola de Tempo Integ berd ao Poder
Executivo Municipal:
LP a criago, c« lidagdo e imp tagéo da Politica Publica de Educagao

Integral em Escola de Tempo Integral no ambito municipal;

o

Il. Expandir, ajustar, orientar e monitorar a Implantagao da Educagéo Integral em
Escola de Tempo Integral nas Escolas Municipais;

Ill. Garantir a manutengéo das Instituicdes de Ensino que oferecem a modalidade de
Educac3o Integral em Escola Tempo Integral;

. A gurar o fir i ito r ario para as escolas que aderirem a proposta

da Educagao Integral em Tempo Integral;

V. Disponibilizar, quando necesséario, a construgéo, ampliagio e adaptag@o das
Escolas Municipais, garantindo infraestrutura adequada para o desenvolvimento das
atividades integrais;

VI. Viabilizar a ampliacio da oferta de alimentagdo escolar aos estudantes
beneficiados pela Educacao Integral em Escola de Tempo Integral.

Art. 13. Compete & Secretaria Municipal de Educac¢ao - SEME:

1. Orientar e monitorar o pr de Impl ¢cao da Educacao Integral em Escola
de Tempo Integral, envolvendo a comunidade escolar, as familias e a sociedade sobre
a importancia desse modelo educacional;

1. Ofe formaca i da aos profissionais que atuam na Educacgao Integral

em Escola de Tempo Integral, visando & melhoria da qualidade do ensino e a
valorizagfo docente;
Iil. Fornecer suporte pedagégico, em conjunto com a coordenagiio pedagégica do

municipio e a coordenagéo do Plano, para a elaboraglo e execugio das propostas
curriculares da Base Nacional Comum Curricular — BNCC e da Parte Diversificada;

IV. Apolar as escolas na aplicacio e no desenvolvimento do Plano de Educacao
Integral em Escola de Tempo Integral;

V. Selecionar profissionais, quando necessario, para compor as atividades
educacionais dentro da Escola.

Art. 14. Compete as escolas:

). Ajustar seus Regimentos Internos e sua Proposta Pedagdgica ao contexto da
Educagéo Integral em Escola de Tempo Integral;

e
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1l. Elaborar um Plano Escolar préprio, refletindo os principios da Proposta Pedagégica
e estabelecendo Normas e Diretrizes Organizacionais.

lll. Executar as atividades do Plano no ambiente escolar, assegurando a sua
efetivagdo e monitorando os resultados alcangados;

IV. Controlar a frequéncia dos estudantes matriculados na Educagéo Integral em
Escola de Tempo Integral;

V. Adaptar os espagos fisicos da escola ou utilizar locais extemnos apropriados para a
realizag3o das atividades pedagbgi
Art. 15. Sao atribuicBes dos professores que atuam na Educacéo Integral em Escola
de Tempo Integral:

I. Participar da formulag3io da Proposta Pedagégica da Escola;

II. Elaborar e cumprir um Plano Anual de trabalho alinhado & Proposta Pedagégica da
Instituigio de Ensino;

e complen

Ill. Assegurar a aprendizagem dos estudantes sob sua responsabilidade;

IV. Implementar estratégias de Recomposicio da Aprendizagem para alunos com
dificuidades de aprendizagem;

V. Cumprir a carga horaria de dias letivos e horas-aula estabelecida, bem como
participar ativamente dos momentos destinados ao planejamento, avaliagio e
desenvolvimento profissional;

VI. Contribuir para a articulagdo entre escola, famlilias e comunidade;

Vil. Registrar no diario de classe especifico as atividades realizadas no periodo de
contraturno.

CAPITULO VI - DA ALIMENTAGAO ESCOLAR

Art. 16. As Escolas Municipais da Rede Municipal de Ensino deverio assegurar a
oferta de alimentago apropriada aos alunos durante a execugio da Politica
Educacional, observando os padrBes nutricionais determinados pelos 6rgéos
competentes.

Art. 17. Deve ser garantida a disponibilizagéio de refeigdes equilibradas e de alta
qualidade, levando em conta as necessidades nutricionais e eventuais restricbes
alimentares dos estudantes, incluindo a oferta de almogo e lanches.

CAPITULO VI - DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 18. A avaliagiio da aprendizagem nas escolas de Educagao Integral em Escola
de Tempo integral deve ser adaptada para atender as caracteristicas individuais dos
alunos, por meio de observagbes sistemdticas e frequentes, garantindo uma
intervengio pedagégica eficaz. Dessa forma:

1. O processo avaliativo sera continuo, proporcionando aos docentes informagbes
flexfio e planej ito de suas agbes, garantindo o direito de

tal da Educagéo Integral em Escola de Tempo Integral.

jais para a r

ap . principio fund

Il. O desempenho Académico dos estudantes na Educacgéo Infantil seré continuo, por
registros e de pareceres descritivos.

1ll. A avaliagao e registro no Ensino Fundamental seré qualitativo @ quantitativo com
registros de notas.

IV. O rendimento académico dos alunos nos Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental obedecera aos seguintes critérios:

a) Sistema de notas, com exigéncia de média minima para aprovago definida na
Proposta Pedagégica da Rede Municipal de Educaciic e Sistemética de Avaliagao da
Rede Municipal de Ensino.

b) A avaliagio sera mensal com uma avaliagiio de Recomposicio da Aprendizagem
semestraimente.

Art. 19. Os procedimentos avaliativos deverao ser estruturados de modo a:

|. Diagnosticar as potencialidades dos alunos e Identificar dificuldades de
aprendizagem, possibilitando intervengbes imediatas para a superagio dessas
dificuidades.

Il. Estabelecer um processo de avaliagAo diagnéstica, continua e diversificada,
utilizando instrumentos como observagdo e registro das atividades dos alunos,

&
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produgéo de trabalhos individuais e coletivos, organizagéo de portfélios, atividades em
classe e provas, entre outras metodologias alinhadas 4 politica educacional.

Il Garantir mecanismos e estratégias para a recuperagdo dos estudantes com menor
desempenho, priorizando a qualidade da aprendizagem em relagdo a quantidade,
bem como valorizando os resultados obtidos ao longo do periodo letivo, em detrimento
da énfase exclusiva em provas finais.

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. As Escolas que adotarem o regime Integral poderao alterar sua nomenclatura
para Escola Municipal de Tempo Integral (EMTI).

Art. 21. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagao em conjunto com o Conselho Municipal de Educag&o — CME.

Art. 22, Para a Implementagao da Politica Municipal de Educagéo Integral em Escola
de Tempo Integral, a Secretaria Municipal de Educagio podera firmar convénios,
estabelecer parcerias, contratar servigos e celebrar acordos de cooperagéo técnica
com instituigdes publicas e privadas, bem como formalizar termos de cooperag&io com
organizagdes e entidades nacionais, internacionais e correlatas.

Art. 23. As Escolas Municipais de Educagdo Integral Escola de Tempo Integral
deverao alcangar metas e resultados conforme os indicadores de qualidade definidos
pelo Ministério da Educagdo e Cultura - MEC e pela Secretaria Municipal de
Educagao, com base nos dados obtidos por meio de avaliagBes internas e externas.

Art. 24, As despesas decorrentes da execugdo desta Lei serfio custeadas por meio
das dotagbes orcamentérias destinadas anualmente & Secretaria Municipal de
Educagao, respeitando os limites de movimentagao, empenho e pagamento previstos
na programagao orgamentdria e financeira anual.

Art. 26, Fica a Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei no
que couber,

Art. 26, Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposi¢cdes em contrério.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAU',
ESTADO DO PIAUI, aos 08 dias do més de abril de 2025.
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PROCEDIMENTO: Chamada Publica Presencial N° 001/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 045/2025

OBJETO: Chamada Publica para aquisi¢ao de géneros alimenticios da agricultura familiar e do

empreendedor familiar rural, com amostra por produto, em atendimento ao Programa Nacional

gg Ali,ig:enlaqéo Escolar (PNAE), para atender a rede municipal de Ensino de Santa Cruz do
iauifPl.

TERMO DE ADJUDICAGAO

A pregoeira e sua equipe de apoio da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Piaul-Pl, a Sra. llene
Maria Pereira da Silva e os respectivos membros o Sr. Diego Santos da Silva Marta e o Sr. Lourengo
Leal de Moura Neto, designados pela Portaria n°® 043/2025 de 06 de janeiro de 2025, reuniram-se
na sala da Universidade Aberta de Santa Cruz do Piaul em vista do procedimento Chamada Publica
na modalidade Chamada Publica Presencial N° 001/2025, realizada abertura em 25 de fevereiro de
2025 as 08:30:00 horas, tendo como objeto “Chamada Publica para aquisi¢do de géneros
alimenticios da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural, com amostra por
produto, em atendimento ao Programa Nacional de Alimentagio Escolar (PNAE), para
atender a rede municipal de Ensino de Santa Cruz do Piaui/Pl.” apés a apuragdo do resultado
constante na Ata da Sessao Publica que é parte integrante do processo, declara para que possa
ser conhecido pelo publico em geral e para fins de intimagdo e conhecimento dos interessados, o
resultado da andlise da proposta e a documentagdo de habilitagio. ADJUDICANDO como
vencedores do certame em questdo, os(as) agricultores(as): Rosalina Lima de Sousa Santos,
portadora do RG/CPF n.° 023.836.073-39, no valor de: R$ 8.647,00 (oito mil, seiscentos e
quarenta e sete reais); Renata Bernardina de Sousa portadora do RG/CPF n° 925.972.623-91,
no valor de: R$ 8.707,00 (oito mil, setecentos e sete reais); Maria Clara Santos, portadora do
RG/CPF n.* 623.783.493-19, no valor de: R$ 7.267,00 (sete mil, duzentos e sessenta e sete
reais; Ana Maria Santos, CPF 008.312.053-00, no valor de: R$ 7.662,00 (sete mil, seiscentos e
sessenta e dolis reais); Maria Dileusa dos Santos Lima, RG/CPF 953.412.183-53, no valor de: R$
3.412,50 (trés mil, quatrocentos e doze reais e cinquenta centavos); Joana Pereira de Sousa,
portadora do RG/CPF n.° 828,933.303-04, no valor de: R$ 4.222,00 (quatro mil, duzentos e vinte
e dois reais); Luiza Maria de Carvalho Silva, portadora do RG/CPF n.* 439.374.543-49, no valor
de: R$ 8.110,50 (oito mil, cento e dez reais e cinquenta centavos); Francisca das Dores de
Carvalho Silva, portadora de RG/CPF n.® 079.509.333-05, no valor de: R$ 8.203,50 (oito mil,
duzentos e trés reais e cinquenta centavos); Ricardina Maria dos Santos Néu, portadora do
RG/CPF n° 011.543.093-80, no valor de: R$ 8.329,50 (oito mil, trezentos e vinte e nove reais e
cinquenta centavos); Théilla Vitéria de Sousa Monte, portadora do RG/CPF n°® 073.375.443-08,
no valor de: R$ 12.253,50 (doze mil, duzentos e cinquenta e trés reais e cinquenta centavos);
Rosita do Nascimento Branddo, portadora do RG/CPF n° 012.396.823-28, no valor de: R$
2.586,00 (dois mil, quinhentos e oitenta e seis reals); Raimunda Antonia Barros, portadora do
RG/CPF n°® 871.479.123-49, no valor de: R$ 9.843,50 (nove mil, oitocentos e quarenta e trés
reais e cinquenta centavos); Maria José da Rocha, portadora do RG/CPF n° 665.090.683-20, no
valor de: RS 4.996,50 (quatro mil, novecentos e noventa e seis reais e cinquenta centavos);
Maria Marli Borges Martins, portadora do RG/CPF n° 631.858.733-00, no valor de: R$ 5.312,50
(cinco mil, trezentos e doze reais e cinquenta centavos); Francimara de Sousa Queiroz,
portadora do RG/CPF n® 013.855.293-26, no valor de: R$ 12.258,50 (doze mil, duzentos e

cinquenta e oito reais e cinquenta centavos); Maria Aglinete Pessoa Pachéco, portadora do
RGI/CPF n° 656.439.683-04, no valor de: R$ 2.281,00 (dois mil, duzentos e oitenta e um reais);
Expedita Maria da Conceigédo, portadora do RG/CPF n° 934.239.423-04, no valor de: R$ 7.083,50
(sete mil, oitenta e trés reais e cinquenta centavos); O processo auxiliar totalizou R$ 121.176,00
(cento e vinte e um mil, cento e setenta e seis reais), encaminhando 0 processo a Gestora
Municipal para que possa proceder a homologagéo.

Santa Cruz do Piaul-Pl, 28 de fevereiro de 2025

j P AN
T~ llene\Maria Pereira da Silva
Pregoeira Oficial.
Diago Santos da Silva Marta
Membro da equipe de apoio
Lourengo Leal de Moura Neto
Membro da equipe de apoio
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