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DECRETO N¢ 024/2018.
“Dispde sobre autorizacdo para realizacéo de processo
seletivo simplificado no Municipio de Santo Indcio do
Piaui, e da outras providencias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes legas e nos
termos da Lei Orgdnica do Municipio, combinado com o art. 186, inciso lll, da Lei
Complementar Municipal n® 26/2016 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir os atendimentos dos servigos essenciais na
Secretaria Municipal de Educagdo, visando ndo deixar salas de aulas sem professor e alunos
sem aulas, principalmente quando em substituicdo de professores em perfodo de férias,
licencas médicas, maternidade, e outros afastamentos de ordem legal, bem como outras
necessidades indispenséveis da Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO o principio constitucional do concurso publico, ou excepcionalmente, em
caso de aplicagdo de teste seletivo simplificado, para a contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, caput,
inciso 1X, da CF);

CONSIDERANDO o principio da legalidade, da publicidade, da moralidade, da
impessoalidade e da eficiéncia, conforme estabelece o art. 37, caput da CF;

DECRETA:

Art. 12 - Fica autorizada a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para 0s cargos
constantes do ANEXO UNICO, deste Decreto, objetivando a contratagdo de pessoal em
carater temporario para satisfazer necessidades de interesse publico e educacional na
Secretaria Municipal de Educag¢do, nos termos do art. 186, inciso Iii, da Lei Complementar n®
026/2016 — Estatuto dos Servidores Publices do Municipio de Santo Indcio do Piaui.

Art. 22 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Decreto, sera realizado pela
empresa vencedora de certame licitatorio, amparado e fiscalizado por duas Comissdes
nomeada por Portaria do Executivo, para esta finalidade, formada por trés membros efetivos
e um suplente da Empresa executora do certamente e de trés(3) membros por servidores
efetivos, indicados pelo Executivo, Legislativo e/ou da Sociedade Civil.

Art. 32 - O Processo Seletivo, devera respeitar as diretrizes do Estatuto dos Servidores
publicos do Municipio e do art. 37, caput da Constituicdo Federal, bem como as normas
estabelecidas no Edital 001/2018, ‘para o certame.
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Paragrafo Unico — As contratacdes serdo efetuadas em consonancia com a necessidade de
cada drea da Secretaria Municipal de Educacdo e em observancia ao estabelecido na Lei de
Responsabilidade Fiscal, no tocante ao cumprimento ao limite de dd despesas com pessoal.
Art. 42 - Fica o Secretario Municipal de Administracdo, bem como a Comissdo nomeada,
autorizada a baixar os atos normativos necessarios a execu¢do e ao bom andamento do
Processo Seletivo.

Art. 52 - As lotacBes das vagas apresentadas no Anexo Unico deste Decreto, que faz parte
integrante deste Decreto, serdo definidas no Edital langado para realizagdo do Teste
Seletivo.

Art. 62 - Revogadas as disposi¢cbes em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipai de Santo Indcio do Piaui, em 18 de maio de 2018.

C\M\jw %-u.

Tairo Moura Mesquita
Prefeito Municipal
CPF n®. 012.197.953-99

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Este Decreto foi numerado, registrado e publicado, no Mural da Prefeitura Municipal e na
Secretaria Municipal de Educacdo e encaminhado para publicagdo no Didrio Oficial dos
Municipios para publicagdo.

Santo Inéacio do Piaui, 18 de maio de 2018.

Secretario Municipal de Administragdo.
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ANEXO UNICO
QUANTITATIVO DE CARGOS E SALARIOS A SEREM OF ERTADOS NO TESTE
SELETIVO
CARGO N DE CMH | SALARIO RS REQUISITOS
: REF. 2018
VAGAS
Professor de T 20h 1.227.68 Curso de Licenciatura Piena em
Portugués " Letras/Portugués ou cursando 50% do
total da C/H prevista.
Professor de 01 vaes 20h 1.227.68 Curso de Licenciatura Piena em
Matematica 8 Matematica ou cursando 50% do total da
C/H prevista.
Professor de P - 20h 1.227,68 Curso de Licenciatura Plena em
Geografia e Geografia ou cursande 50% do total da
C/H prevista.
Professor de Histéria e 20h 1.227.68 Curso de Licenciatura Plena em Historia
S ou cursando 50% do total da C/H
prevista. !
Professor de D vains 20h 1.227,68 Curso Licenciatura Plena om Pedagogia |
Pedagogia a8 ou Normal Superior ou cursando 50% do |
total da C/H prevista.
Professor de Inglés 0lva 20h 1.227.68 Curso de Licenciatura Plena em
B Letras/nglés ou cursando 50% do total da
C/H prevista.
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