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DECRETO, N° 17/2019

Define sobre procedimentos para os dias em
que ocorrem faltas dos Profissionais da
Educacéo, inclusive com apresentagcao de
Atestado Médico, bem como define normas
para a reposicdo das aulas de modo a fazer
cumprir o que determina a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional no que diz
respeito ao Calendario Escolar (minimo de 200
dias/800 horas).

O Prefeito municipal junto a Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando os termos da Constituicdo Federal de 1988, a Lei
8112/90 e a Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Piaui-PI,

DETERMINA:

Art. 1° - Os casos em que os professores poderao se ausentar do trabalho sem prejuizo
do salario, conforme termos da Constituicdo Federal de 88 e conforme a Lei 8112/90,
devidamente comprovados por documentos sao:

| = Por 1 (um) dia por ano para:
a) doacao de sangue;
b) acompanhar filho de até 6 (seis) anos em consulta médica.

Il - pelo periodo comprovadamente necessario para alistamento ou recadastramento
eleitoral, limitado, em qualquer caso, a 2 (dois) dias;

Il - por 8 (oito) dias consecutivos em razéo de:

a) casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela e irméos.

IV - por 5 (cinco) dias, para o pai em caso de nascimento de filho, no decorrer da primeira
semana;

V- por 120 (cento e vinte) dias de licenga-maternidade para mae;

VI - por 30 (trinta) dias, em caso de aborto ndo criminoso;

VII - por até 15 (quinze) dias no caso de afastamento por motivo de doencga ou acidente
de trabalho, mediante atestado médico contendo a CID:

VIII- por até 2 (dois) dias para acompanhar consultas médicas e exames

complementares durante o periodo de gravidez de sua esposa ou companheira;
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Paragrafo unico. As faltas nao justificadas e ndo repostas no periodo de até 30 dias
terdo desconto refletido sobre o pagamento, ndo sendo permitido ao servidor fazer

reposicao de faltas depois desse periodo.

Art. 2° - Em caso de falta o docente deve avisar com antecedéncia a Secretaria
Municipal de Educacéo e a diregéo da escola o periodo em que se afastara do trabalho,
bem como providenciar a reposigéo das aulas que nao foram ministradas.

Paragrafo primeiro. Se n&o for possivel avisar com antecedéncia, nos casos fortuitos
ou de forca maior, o docente devera fazé-lo o mais rapido possivel a fim de que a escola
possa substitui-lo, evitando assim prejuizo aos discentes e descumprimento da carga
horaria minima obrigatéria estipulada pela Lei 9434/96.

As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forga maior poderdo ser
compensadas a critério da chefia imediata, sendo assim consideradas como efetivo
exercicio.

Art. 3° - Sao consideradas faltas ndo justificadas todas aquelas em que o trabalhador
nao apresentar para a direcao da escola

documento que o abone da referida falta, conforme paragrafo Unico do Art. 1°.

Art. 4°. O servidor perdera:

I - a remuneragao do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justificado;

Il - a parcela de remuneragao diaria, proporcional aos atrasos, auséncias justificadas,
ressalvadas as concessdes de que trata o art. 1°, e saidas antecipadas, salvo na
hipotese de compensagao de horario, até o més subsequente ao da ocorréncia.

§ 1°. As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forga maior poderao ser
compensadas a critério da chefia imediata, num prazo de 30 dias, sendo assim
consideradas como efetivo exercicio.

§ 2°. A reposigéo das faltas justificadas, ndo oriundas de afastamento por motivo de
saude, que tiverem a substituicdo proposta pelo professor e autorizadas pelo chefe
imediato, somente poderao ser ministradas por profissionais com formacéo adequada,
com planejamento prévio de conteldo/objetos do conhecimento a serem trabalhados de

acordo com a Proposta Curricular Municipal.
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Art. 5° - Considera-se como abandono de emprego o funcionario que faltar por 30 dias
consecutivos sem justificativa legal, e inassiduidade habitual a auséncia de até 60 dias

de forma interpolada num periodo de 12 meses.

Art.6°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.

Juazeiro do Piaui (PI), 22 de outubro de 2019.
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José yéfdo Soafes Rocha

Prefeito Municipal
Juazeiro do Piaui-PI




