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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.° 001/2025

DispSe sobre Processo Seletive Pdblico
para cargos tempordrios da Administracdo
Piiblica Municipal e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIlDi, Estado do Piaui, torna
publico para o conhecimento dos interessados, que se encontram abertas
as inscrigdes do Processo Seletivo Piblico para provimento de Cargos
Temporarios, no dmbito da Administragdo Pablica Municipal e no gque
couber a legislag¢dc pertinente, o¢bedecidas as disposic¢des legais
aplicaveis as espécies, o qual se regerd de acordo com as instrugdes
abaixo:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Quadro de Vagas: 14 (quatorze) vagas para provimento temporéario e

19 (dezenove) para Cadastro Reserva conforme Quadro constante no ANEXO

I.

1.2. O Processo seletivo Publico serd realizado pela empresa CONSEP -

Consultoria e Estudos Pedagdégicos Ltda., localizada na Rua Coronel

César, 2007, 1° andar, Bairrce Pig¢arreira - Teresina - PI, empresa

contratada Pregdo Eletrdnico N° 006/2025, Processo Administrativo N°

030/2025, obedecidas a&s normas constantes no presente Edital.

1.3. O processo seletive serd de Provas Objetivas.

14, O processc seletive sera para provimente de vagas para cargos
temporarios;

1.5. A distribuicgdo de vagas para os cargos de provimento temporario e

cadastro reserva encentram-se no ANEXO I do Edital.

2. DAS INSCRIGOES:

21. As inscrigdes serdo feitas execlusivamente pela internet. A
inscrigao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacgao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdc as
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 01 de abril a 15 de
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abril de 2025.

23. Procedimentos para inscricdc por internet:

23.1. Para fazer a inscrigado pela internet, no enderego wWww.consep-—
pi.com.br, o candidato deve localizar a Ficha de Inscrigdo no link
correspondente ac Processo Seletivo Pablico de Cristalandia do Piaui -
PI, no periodo das inscrig¢des. O hordrio mé&ximo para fazer a inscrigéo
sera as 17:00 h do dia 15 de abril de 2025.

2.3.2. Apds a inscrigdo o candidato deverd gerar o Boleto Bancdrio e pagar
na rede credenciada. Os valores das taxas de inscrigdes encontram-se
no Anexo II do presente edital.

2.33. A confirmagdo da inscrigao somente serd efetivada quando o Banco
conveniado baixar as inscrig¢des no sistema da CONSEP e isso ocorrera
em no maximo até 5 (cinco) dias apés o término das inscricdes.

2.34, Apds a confirmagdo da inscrigdo, o candidato ndo podera alterar o
cargo e unidade administrativa pleiteada.

2.3.5. As solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos
o dia 15 de abril de 2025 nic serdo aceitas.

2.36. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do
correspondente bancério na localidade em que se encontra o candidato,
o boleto deverd ser pago antecipadamente.

2.3.7. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolucdo da
importéncia paga em hipdbétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
processo seletivo, por conveniéncia ou interesse da administracio
municipal.

2.38. Nao serdc aceitos pagamentos de inscrigio feitos com cartio de
crédito.

24. 0O presente Processo seletivo Puablico serd regido por este Edital
e a inscrigdo do candidato implica no conhecimentc e na expressa
aceitagdoc das normas e condigdes nele estabelecidas, em relagdo as quais
ndc podera o candidato alegar desconhecimento.

2.5. 0 candidato podera obter informacbGes referentes aoc processo
seletivo Publico pelc e-mail seletivocristalandiaZ2025@gmail.com

2.6. A CONSEP ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por
motive de ordem técnica dos computadores, tais como falhas de
comunicagdo e congestionamento gque impossibilitem a transferéncia de
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dados ou falhas por parte do correspondente bancario.

277. As solicitagdes de inscrigdes via internet cujos pagamentos forem
efetuados apds a hora e data estabelecidas no subitem 2.3.1 ndo serdo
acatadas, independentemente do motivo da perda do prazo.

28. A Comissdo de Acompanhamento do Teste Seletivo publicarad até dia
17 de abril de 2025, no site da CONSEP (www.consep-pi.com.br) e da
Prefeitura, a relag¢do dos candidatos com inscri¢des deferidas,
portadoras ou ndo de deficiéncia fisica, devendo, pois, ser consideradas
indeferidas aguelas inscrigdées, cujo nome do candidato ndo constar na

referida relagdo. A relag¢do das inscrigdes deferidas dos candidatos com
deficiénecia fisica sera publicada a parte. Caso ndoc conste © nome do
candidatc que se inscreveu como deficiente fisice & porque sua inscrigéo
como tal foi indeferida,

2.9, Caso a inscrigdo do candidato ndo conste na relacido de que trata
o item 2.8, o mesmo terd o prazo de 48 horas para entrar com recurso
sob pena de ndo serem acatadas reclamacbes posteriores.

2.10. Serd concedida isengdo da Taxa de uma Inscrig¢do para os candidates
que solicitarem até dia 03 de abril de 2025 e que se engquadrarem em uma
das seguintes condigdes:

I - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico de que trata o Decreto n°® 6.135/2007;

II - For membro de familia de baixa renda, assim considerada: aquela
que possua renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo,
ou aquela que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos;
considerando-se renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, n&c sendo incluidos no
cdlculo aqueles percebidos dos Programas Sociais do Governo Federal;
IIT - O cidaddo desempregado deve comprovar, mediante apresentacgio da
CTPS, o registro de dispensa do Gltimo local de trabalho;

IV - Apresentar os dados cadastrais contidos no CNIS - Cadastro Nacional
de Informac¢do Social, expedido pelo INSS;

V - Que a renda per capita/més n3o seja superior a RS 100,00 (cem
reais);

VI - O pedido de isencdo da taxa de inscrig¢do com base no item anterior,
serd efetuado mediante declaragdo, firmada pelo préprio candidato, de
que a renda per capita/més da familia ndo seja superior a R$ 100,00
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(cem reais), considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nicleo
familiar que vivam scb o mesmo teto;

2.11. A isencdoc de gque trata o item 2.10 serd sclicitada mediante
requerimento do candidato (Anexo IX) contendo:

I - Indicagdo do Numerc de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico e declaragdo, scb as penas da lei, gue & membro de familia de
baixa renda nos termos do Decreto N° 6.135/2007;

IT - Boletc gerado apds inscrigio do candidato no site da CONSEP.
(Candidato ndo precisa pagar o boleto).

III - A comprovacgdoc da condigdoc de desempregado serd efetuada mediante
a apresentacgdo de:

a - cbpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) com baixa do ultimoc emprego;:

b - Copia da publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado
a Administragdo Publica, pelc regime estatutario;

¢ - Declaragdo ou certiddo expedida pelo INSS com dados cadastrais
contidos no CNIS (Cadastro Nacional de Informagao Social).

2.11.1. A sclicitagdo de isengidc deverd ser feita pelo e-mail
seletivocristalandia2025@gmail.com até o dia 03.04.2025.

2.12. O candidato poderid obter informagdes referentes ao Teste Seletivo
EXCLUSIVAMENTE pelo seletivocristalandiaZ025@gmail.com.
Sclicitagdes por outro e-mail ndo serdo atendidos.

2.13. A relagdo com as solicitagdes de inscrigdes isentas deferidas
serd publicada no site da CONSEP (www.consep-pi.com.br) até dia
07.04.2025. Caso ndo conste o nome do candidato é porque a mesma foi
indeferida.

e-mail

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo serd de provas objetivas.

32, O processo seletivo versard scbre Ceonhecimentos de Lingua
Portuguesa, Legislac&o (Conhecimento de LDB/ Fundamentos da Educacio),
Conhecimentos Regionais, Conhecimentos Gerais (Atualidades do Brasil e
do Mundo) SUS/SUAS e Conhecimentes Especificos, conforme tabela
constante no item 4.3,

33, O processo seletivo serd realizado para todos os candidatos
devidamente inscritos e poderd ser realizado em datas ou horarios

(Continua na proxima pdgina)
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diferentes, dependendo do namero de candidatos inscritos.

34. O candidato n&o poderd, sob pena de eliminagdo, ausentar-se em
definitivo da sala de provas antes de decorrida 1 (uma) hora de inicio
das provas.

3.5, 0O candidatec ao ingressar na sala de aplicacidoc de provas devera
desligar o celular e tirar a bateria, sob pena de ser desclassificado
do certame caso o celular venha a tocar, independente de atender ou
nao.

4. DAS PROVAS

4.1. A prova objetiva serd de carater eliminatério e classificatério,
valera 100 (cem) pontos e abrangerd os objetos de avaliag¢do constantes
do subitem 4.3 deste edital.

42. As provas objetivas serdo realizadas dia 27 de abril de 2025, a
partir das 9h00Omin (horédrio local) com trés horas de duracgdo, sendo
este horarioc (9h00min) ¢ limite para ingressar no local de aplicacgéo
das provas. Os locais de aplicagdo das provas objetivas serdo divulgados
até dia 21 de abril de 2025, nos sites oficiais da Prefeitura de

Cristalandia do Piaui - PI e no da CONSEP www.consep-pi.com.br.

43. A prova objetiva serd composta conforme discriminagido abaixo:
4.3.1. Agente Comunitario de Saude, Auxiliar de Saude Bucal, Técnico de
Enfermagem, Farmacé&utico, Nutricionista, Enfermeiro, Dentista.

Lingua Portuguesa 1,5

SUS 10 1,5
Conhecimentos Regionais e 05 2,0

Gerais

IConhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100

4.3.2. Psicélogo

Lingua Portuguesa
SUAS
Conhecimentos Regionais e

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 - Centro - CEP 64.995-000
Cristaldndia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102

CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail:; prefeituracristalandia@hotmail.com

Gerais
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100

4.3.3. Educador Fisico

Lingua Portuguesa

Legislagdao (Conhecimento de 10 15
LDB/ Fundamentos da

Educacdo)

Conhecimentos Regionais e 05 2,0 10
Gerais

Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100

44, O candidato devera comparecer ac local de aplicagdo da prova,
munido de caneta esferografica (transparente), com tinta azul ou preta
escrita grossa, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
inicio das provas.

4.5, £ obrigatéria a apresentacdo de documento de identificacdo
original com foto para a realizagdo das provas. Consideram-se como
documentos validos para identificacdo do candidato: cédulas de
identidade (RG) expedidas pela Secretaria de Seguranca, Forg¢as Armadas,
Ministério das Relagdes Exteriores e Policias Militares; pela Policia
Federal; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apés 27 de
janeiro de 1997; Certificado de dispensa de Incorporag¢io; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo
com fotografia, na forma da lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997
(ndc serdo aceitos carteira de forma digital);

4.6. Nao poderd ingressar no local de aplicacdo da prova o candidato
que se apresentar apds o horario estabelecido, bem como aquele que nio
apresentar documentacgio exigida (Documento de identificacdo), conforme
item 4.5.

47, 0 candidato sé poderd sair da sala de exame devidamente autorizado
e acompanho de fiscal credenciade nos casos de necessidades
fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto
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Médico indicade pela Comissd3o Organizadora do Processo Seletivo
Piblico. O candidato que se ausentar da sala de exame sem a devida
autorizagdo sera automaticamente eliminado do certame.

4.7.1. 0 candidatc que se ausentar da sala, durante a realizagdo da prova,
para atendimento médico fora da escola, ndo poderd retornar a sala de
aplicag¢do da prova.

4.8. Durante a realizagdo das provas ndc se admitird quaisquer tipos de
comunicagdo entre candidatos e nem sera permitida a utilizacgdo de lapis,
caneta de material n&o transparente, lapiseira, borrachas, livros,
manuais, impressos, anctagfes e quaisquer dispositivos eletrénicos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou
similares, gravadores, reldgios digitais, alarmes de gqualquer espécie
ou gualguer transmissor, gravador ou receptor de dados e imagens, videos
e mensagens.

49, Ao término da prova escrita, ¢ candidato devera entregar ao fiscal
o Caderno de Provas e a Folha de Resposta, estd devidamente assinada,
conforme orientacidoc na prépria folha, bem comc assinar a folha de
frequéncia.

4.10. A n3o assinatura na folha de frequéncia e/ou na folha de resposta
pelo candidato, bem como a ndo entrega do Caderno de Provas de acordo
com ¢ item 4.9, implicam na exclusdo do mesmo no certame.

4.11. O candidato somente podera levar o caderno de provas gquando faltar
1 {(uma) hora para o seu término. O candidato que sair da sala
de aplicagdo de provas antes do horédrio de que trata o presente item,
ndo podera retornar para busca-lo. As provas ndo serdo disponibilizadas
no site da CONSEP, podendo o candidato solicitd-la por e-mail dentro
do prazo recursal, conforme item 13.3 do presente Edital. Apds esse
prazo, nédo serdo enviadas provas por e- mail.

4.11.1. Ao solicitar a prova via e-mail, o candidato receberd uma cédpia
da prova do cargo ao qual estd concorrendo e ndo a sua prova utilizada
no certame.

5. OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1, 0Os cargos e seus respectivos Conteldos Programdticos encontram-se
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nc Anexo III do presente Edital.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Sera Aprovado/Classificado o candidato que atingir no minimo de
50% (cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva.

6.2. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital,
sera classificado em ordem decrescente de pontos, observado o percentual
minimo da prova conforme estabelece o subitem 6.1.

6.3. Havendo candidateos com a mesma pontuagdo, serdo adotados
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

6.3.1 Maior idade (Paragrafc Unice do art. 27 da Lei 10.741/2003) para
candidatos acima de 60 anos;

©.3.2. Maicr pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;

6.3.3, Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos).

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAQiO

7.1. O provimento do candidato aprovado serd feito se atender os
seguintes requisitos:

a) Ter sido candidato aprovado no processo seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em casoc de

nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade

entre brasileiros e portugueses, com reccnhecimento de gozo de direitos

politicos, nos termos dos inciscs I e II e § 1° do artigo 12 da

Constituigdo da Repiblica e do Decreto n°® 70.436/72, respectivamente;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de

ambos os sexos, e militares para os do sexo masculino;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Declaragdo de ndo ter sofrido c¢ondenagdo c¢riminal com pena

privativa de liberdade transitada em Jjulgado ou qualquer condenacdo

incompativel com o cargo pretendido;

f) Declaragdo de ndo ter sido demitido, nos dltimes 5 (cinco) anos do

servigo publico por intermédic de Processo Administrativo Disciplinar

cem a ncta “a bem do servigo pﬂblico”;

g) Gozar de boa salude fisica e mental;

B} Atestado médico comprovante higidez fisica e mental do candidato,

(Continua na proxima pdgina)
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expedido pela Jjunta médica nomeada pelc Prefeito Municipal de
Cristaldndia do Piaul - PI, exclusivamente para este fim.

i) Apresentar comprovagdoc dos requisitos necessdrios previstos no
Quadro de Disponibilidade de wvagas constantes no Anexo I do presente
Edital;

i) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga
horaria prevista no Anexo II deste Edital.

k) Declaragéo de bens;

1) Declaracdo de ndo acumulacdo ilegal de cargo publico nos termos da

Constituigdce Federal.

7.2. A qualquer tempo, poder-se-& anular a inscrigdo, provas ou nomeagaoc
do candidato, desde que constatada falsidade de declaragdo ou
irregularidade na realizag¢doc das provas ou nes documentos apresentadoes.
7.3. Declaragdo de que ndo acumula mais de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho nas esferas municipais, estaduais e federais e particular,
7.4. 0s candidatos deverdo apresentar a fotocdpia e original dos
comprovantes/declaragdes e 2 fotos 3x4.

7.5. Nao serd dado outro prazo para os candidatos que n3o apresentarem
a devida documentacgdo no prazo estabelecido no Edital de Convocacgdo.
7.6. A nomeacédo dos candidatos obedecerd a ordem de classificagéo,
ficando condicionada &s necessidades da Prefeitura de Cristaléndia do
Piaui- PT.

8. DA VALIDADE E CONTRATAGAO

8.1. 0 prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (ano) ano a
contar da data de sua homologagdao, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

9, DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1. As pessoas com deficiéncias serdo asseguradas o direito de se
inscrever no processo seletive publico, em igualdade de condig¢des com
os demais candidatos para provimento do cargo, cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia que é portadora, e a elas sdo reservadas
5 % (cincc por cento), em face da classificacdo obtida.

9.2. Entende-se por pessca com deficiénecia aguela gque se enguadrar nas
categorias descritas no art. 4° do Decreto n® 3.298/99, in verbis:
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1. Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretande o comprometimento da fungédo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdc ou auséncia de

moncparesia,

membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congé&nita
ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndc produzam
dificuldades para o desempenhc de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto
n® 5.296, de 2004);

2. Deficiéncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Reda¢ao dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);

3. Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual
ou mencr que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcgdoc Optica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcio oOptica; os casos nos quais a somatédria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de gquaisquer das condi¢des anteriores (Redacgdo
dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);com manifestagdoc antes dos dezoito
anos e limitagdes associadas a duas ou mails 4areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) Comunicacdo;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagd&o dos recursos da comunidade (Redag¢d@oc dada pelo Decreto
n® 5.296, de 2004);

€) Satde e segurancga;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer;

h) Trabalho;

i) Deficiéncia maltipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.
9.3. Serd considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina

especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos.
9.4, No ato da inscrigdo wvia internet, o© candidato portador de
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deficiéncia devera declarar, na ficha de inscricdo, essa condigdo e a
deficiéncia de que é portador, enviando para a CONSEP o laudo médico,
juntamente com ¢ Requerimente de Candidatos com Deficiéncia conforme
modelo constante no Anexo IV, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao c¢béddigo correspondente da
Classificagédo Internacional de Doenga - CID, bem como a causa provavel
da deficiéncia. Nédo serdo aceitos atestados ou declaragdes como
comprovagdo de deficiéncia fisica. A data de envio do Laudo Médice sera
até dia 15 de abril de 2025.

9.4.1. 0 Laudo de que trata o presente item deverd ser enviado para
o e-mail seletivocristalandiaZ025@gmail.com. No titulc do e-mail o
candidato devera colocar: LAUDO MEDICO E NCME DO CANDIDATC junto com o
formulédrio de envio.

9.5. Caso o portador de deficiéncia necessite de atendimento especial
para se submeter a prova, deverd requerer no ato da inscrigdo, indicando
as condig¢des diferenciadas de que necessita para realizagdo das provas,
conforme Anexo IV do Edital, caso contrario, nado a terd preparada sob
qualquer alegagdo.

9.6. 0 candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdoc das provas deverda requeré-lo no ate da
inscrigdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da &rea de sua deficiéncia.

9.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigées
previstas nos itens anteriores, participario do processo seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no gque concerne ao
conhecimento das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, aoc
horario, ao local de aplicacdo das provas € a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

9.8. O candidato portador de deficiéncia, se classificado no Processo
seletivo Publico, tera seu nome publicado em lista a parte.

9.9. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas as
pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais, com
estrita cobservancia a ordem de classificacdo.

9,10, 0 laudo médico terd validade somente para este certame e nio
serd devolvido, assim como n&o serdo fornecidas cépias.
9.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores
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implicara na perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

1 OP19S Sera excluido do Certame, em gualguer de suas fases, inclusive
na investidura do cargo, o candidato que:

a) Durante a realizac¢do das provas for surpreendido em comunicagio com
outro candidato, verbalmente ou por escrito ou por gqualquer outra forma,
bem como utilizando 1lapis, caneta de material ndo transparente,
lapiseira, borrachas, livros, manuais, impressos, anotagdes e quaisquer
dispositivos eletrdnicos, tais como: mAquinas calculadoras, agendas
eletrdnicas ocu similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
ipods, pen drives, mp3 ou similares, gravadores, relégios, alarmes de
qualquer espécie ou gualquer transmissor, gravador ou receptor de dados
e imagens, videos e mensagens.

b) Fizer, em qualquer documento, declaracdc falsa ou inexata;

c) Ndo atender as determinag¢des regulamentares do Edital que trata do
Processo seletivo Pablico;

d) Faltar com o devido respeito para com gualguer membro da Comissio
Organizadora do Processo Seletivo Pablico ou com a equipe auxiliar;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo
destinado para sua realizacéo;

f) Afastar-se da sala, a gualgquer tempo, sem a autorizagdo e/ou
acompanhamento do fiscal;

g) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha

de respostas e/ou na folha de rascunho;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

i) Usar durante a aplicacgdo da prova boné ou oculos escurcs, exceto
os candidatos com conjuntivite, que deverd ser comprovado com atestado
médico.

i) Tenha parentes consanguineos até o primeiro grau, ou por afinidade,
com os membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

k) For surpreendido com o toque do celular, durante a realizagdo da
prova, independentemente de ter atendido ou ndo.

(Continua na proxima pdgina)
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11. DO TERMINOG DA PROVA:

11..1. O candidato que concluir a prova faltando mais de uma hora para
o alcance do horidrio programado para o seu término, poderd retirar-se
da sala de aplicacgdo de provas, sem que lhe seja permitido levar consigo
o cadernc de provas.

11.2. 0 candidato que concluir a prova faltando mais de uma hora para
o alcance de¢ horaric programade para o seu términe, e guiser levar
consigo o caderno de provas, poderd aguardar, na sua carteira e em
completo siléncio, o herario estabelecido para cessar esse impedimento.
11.3. O candidato que concluir a prova faltandc menos de uma hora para
o alcance do hordrioc programado para o seu término, poderd retirar-se
da sala de aplicacgdo de provas levando consigo o caderno de provas.
11.4. O candidato que tiver deixado o local de prova sem o caderno,
podera solicitéd-lo através do e-mail seletivocristalandiaZ025@gmail.com
dentro do prazo recursal dos gabaritos preliminares.

11.5. Apds o término da prova, © candidato devera se retirar da sala e
do Centro de Aplicagdo de Provas, em siléncio, ndo sendo permitido
permanecer no interior do prédic e nem ir ao banheiro.

12, DAS DISPOSIGOES GERAIS:

12.1. Serd permitido as candidatas que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagdo das provas levarem acompanhante, gue ficara em
sala reservada para esta finalidade e que serd responsavel pela guarda
da criancga;

12.2. Durante a amamentacdo, a candidata sera acompanhada de fiscal;
123. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico ndo se
respeonsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de eguipamentos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos nele
ocasionados;

124, Ndo sera admitido o© ingresso de candidato no local de realizagdo
das provas apds o horario fixado para o inicio das provas.

12.5. Nio haverd, por gqualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto
para aplicagdo das provas em razdo do afastamento do candidato da sala
de provas.

12.6. Os dois Gltimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos e
assinar o Relatdério de Ocorréncias juntamente com os Fiscais.
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13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo expressa das
condig¢des constantes do presente Edital e normas que ¢ regulamentam.
13.2. N&o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizacdo das provas. 0O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
no site da CONSEP. Para obter outras informagdes sobre o Processo
Seletivo o candidato deverd ligar para (86) 9811-21640 (somente
WhatsApp) no hordrio comercial (08:00h as 12:00h e 14:00h as 18:00h);
13.3. O prazo para interposicdo de recursos serd de 48 (gquarenta e oito)
horas apds a divulgacdo oficial no site da CONSEP de cada uma das
seguintes etapas do Processe seletivo:

a) Publicagdo do Edital;

b) Publicacdo do Deferimento do Pedido de Inscricgdo e Isencgdo;
c) Publicac¢doc do Gabarito Preliminar;

d) Publicagdc deo Resultado da Prova Objetiva;

€) Publicacdo do Resultado Final do Processo seletivo.

134, Os recursos a que se refere o item 13.3, deverdo ser enviados para
o e-mail seletivocristalandia2025@gmail.com e no seu tituleo constar,
obrigatoriamente, © assunto: “Recursc - Nome do candidato - Nome do
cargo”. Nio serdo aceitos recursos via fax, enviados pelos correiocs ou
para outrc e-mail.

13.5. 0Os recursos deverdo atender a todas as suas formalidades.

13.5.1. Somente serdo aceitos os recursos devidamente fundamentados e
justificados.

13.5.2. Somente serdo aceitos os recursos preenchidos em sua totalidade

e devidamente assinados conforme Formulario de Recurso constante no

Anexo V do presente Edital.

13.5.3. Somente serdoc aceitos os recursos durante o prazo recursal.

13.54. Os recursos que nd3o atenderem aos requisitos anteriores ndo serdo
analisados.

13.5.5.8e do exame de recursos resultarem anulac¢dc de questdo integrante
de prova, a peontuagdo correspondente a essa questdoc sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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13.5.6.8e houver alteracgdo, por forga de impugnagdes, de gabarito
preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracgdo valerad para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
13.5.7.A fase de recursos & somente para a contestagdo de resultados de
etapas anteriores, n3o sendo aceitos o reenvio de documentos com prazos
j& expirados.
13.5.8. Nessa fase, as solicitagdes devem ser feitas mediante o envio de
um dos seguintes documentos comprovatérios de identidade do candidato
por e-mail: RG ou CNH. S6 serdo aceitas as solicitagdes com o envio de
documentos.
13.6. © modelc de Requerimento para Pessca com Deficiéncia e Formulario
de Recursos, gque em caso de necessidades deverdo ser utilizados
cbrigatoriamente os modelos que se encontram anexc ao
presente Edital.
13.7. O cronograma do processo seletivo consta no Anexo VII.
13.8. O valor da Taxa de Inscrigdo e carga horaria encontra-se no Anexo
II.
139. O regime de trabalho adotado serd o Celetista.
13.10. Ficam impedidos de participar na qualidade de candidato, o
cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau dos membros da Comissdo Organizadora do
Teste Seletivo.
13.11. Questdes rasuradas, sem respostas, ou com mais de uma alternativa
marcada serdoc anuladas.
13.12. As folhas de resposta devem ser preenchidos conforme exemplo
contido no préprio documento (o espago referente a letra deve ser todo
preenchido, nédo serdo consideradas as marcag¢des com “X” ou ™ .” caso a
leitora ndo faga a leitura automética).
13.13. 0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissidoc Organizadora do
Processo Seletive Pablico.

Cristalandia do Piaui (PI), 28 de mar¢o de 2025

MOISES DA CUNHA LEMOS FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO I
QUADRC NIVEL MEDIO COMPLETO / TECNICO

Ensino Fundamental
Completo; Residir na
drea da comunidade

em que atuar desde a

Agente )
01 | Comunitéario de data da publicagio 01 04 0
Satde do edital e; ter

concluido, com
aproveitamento,
cursc introdutério
de formac¢d@o inicial
e continuada
Auxiliar de Ensino Meédio

02 Satde Bucal Completo'+ Curso na 01 01
area

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em
Enfermagem

Técnico em

03 Enfermagem

05 07 0

Ensino Superior 00
Completo em
Odontologia +
Registro no
Conselho de Classe
Competente.
Ensino Superior 00
Completo em
Enfermagem +
Registro no
Conselho de Classe
Competente
Ensino Superior 00
Completo em 01 o0
Farmacia +

04 Dentista 01 02

05 Enfermeiro 01 05

06 Farmac&utico

(Continua na proxima pdgina)
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Registro no
Conselho de Classe
Competente

%

)
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ANEXO III

OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Nivel Médio

Ensino Superior 00
Completo em
Psicologia +
Registro no

Conselho de Classe
Competente

07 | Psicélogo

Ensino Superior 00
Completo em
Nutricdo +
Registro no

Conselho de Classe
Competente

08 |Nutricionista

Interpretagdo de textos de diferentes génercos. Comunicagdoc verbal e ndc -
verbal, elementos da comunicagdoc verbal e fungdes da linguagem. Fonética e
fonologia: fonemas, vogais, conscantes e semivogais; encontros vocalicos,
consonantais e digrafos, classificacdo das palavras quanto a4 silaba tdnica,
paronimia e homonimia; ortoépia e prosédia. As classes de palavras -
definigees, classificagsdes, formas e flexdes, emprego: substantives

adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjungdes.
Concordédncia verbal e concordadncia nominal. Regéncia verbal e regéncia
nominal. Ortografia: acentuacdo grafica, uso da crase, emprego do hifen e
divisdo silébica. Pontuagdo: sinais de pontuagdo. Estilistica: figuras de
linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de
pensamento. Variacdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.
SemiAntica: denotagidoc e conotagdo, significacdo das palavras (sindnimo,
anténimo, homénimo e pardnimo), polissemia e homonimia. Interpretagdo e
andlise de textos: compreensdc de texto literario ou ndo-literario.

Nivel Superior

Ensino Superior 00
Completo em
Educador Educagdo Fisica +
09 it :
Fisico Registro no
Conselho de Classe
Competente

o DCD - PESSOAS COM DEFICIENCIA
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ANEXO II
Cargos, Vencimento, Carga Horaria e Taxa de Inscrigdo

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbelos. Os signos
linguisticos, significantes e significados, os conceitos de gramitica.
Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e dissertativos.
Coesao e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacgio entre coeréncia
e coesdo. Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdc no periocdo
composto, o papel dos elementos de coesdo; A coesaoc referencial. Formas
remissivos gramaticals presos; Formas remissivos gramaticais livres; Formas
remissivos lexicais e nominalizacdes; Coesdo sequencial; Sequénciagdo
Parafrastica; Recorréncia de termos; Recorréncia de conteudos semédnticos -
parifrase; Recorréncia de tempo e os aspectos verbal; Sequénciagdo frastica;
Procedimentos de manutencdo tematica; Progressdo tematica. O vocabulo
formal, analise mérfica: principilos Basicos e Auxiliares; Tipos de morfemas.
Estrutura: Formacdoc do vocadbulo; Tipos de derivacdo; Processos de
Composigdo; Outros processos de formagic de palavras; Flexdo nominal e
verbal; Concorddncias verbal e nominal; Periodc simples e composto; Termos
da oragdo: Essenciais integrantes e acessdrios. Tipos de oracdes; Sintagma
e seus tipos; Oragdes coordenadas e subordinadas; Orag¢des independentes
coordenadas entre si; Oragdes ou periodo interferentes; Oragdes
subordinadas.
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01 Agente Comunitdrio de Saude| R$ 2.277,00 40 hs 49R$00
! 4
02 |Auxiliar de Satde Bucal R$ 1.518,00 20 e 49R$oo
I
R$ 1.518,00 40 hs R$
(acrescido de 49,00
Assisténcia
03 Técnico em Enfermagem + VAN e
Financeira
Complementar
AFC
: 20 hs R$
04 Dentista R$ 2.500,00 66,50
R$ 3.000,00 40 hs RS
(acrescido de 66,50
. gns , Assisténcia
HEESHIESE0 Financeira
Complementar
AFC
U 40 hs RS
06 Farmacéutico R$ 2.400,00 66,50
07 - RS
Psicélogo RS 2.400,00 40 hs 66,50
% | Nutricionista RS 2.400,00 | 40 hs RS
66,50
09 |Educador Fisico RS 3.500,00 | 10BS Re
66,50

Cristaldndia do Piaui - Gecgrafia local e regional, Histéria local e
regional, Cultura local e regional, Politica local e regicnal, atualidades
local e regional.

O Brasil e o Mundo - Atualidades na Politica e Finangas. Os ultimos
acontecimentos na Buropa, América do Sul e Estados Unidos. Nogdes de Direito
Constitucicnal e Administrativo; Atualidades; Seguranga Pablica; Meio
ambiente; Desigualdade social; Imigracgdo; Educagdo inclusiva.

Sistema Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
Retrospectiva histérica; Reforma Sanitaria. Sistema Unico de Sande (5US):
Legislacao Basica (Lei 8.080, 8.142, Lei Nacional 11.350/2006); Principios
e diretrizes; Instancias gestoras e decisérias. Atengdo Primdria de Satde:
Conceitos, principios e seu papel na organizacdoc do sistema de salde.
Estratégia Saade da Familia (ESF): Conceitos, principios e diretrizes
operacionais (normas); Atribuicées dos membros da equipe. Promocdoc & Satde:
Estratégias e diretrizes peliticas. Gestdo dos Sistemas de Saidde: Plano de
Saude; Programagdo Pactuada Integrada (PPI); MNorma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS) - Capitulo da Atengdc Basica. Planejamento em
Saude: - Conceitos, metodos e técnicas; Diagnostico de Saude /
territorializagdo; Informagdc em Saude (conceitos, sistemas e utilizacgao).
Vigilancia a Saide: - Processo satde-doencga; Vigiléncia Epidemioldgica:
conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacgdo; Vigiléncia
Sanitaria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacdo;
Vigilédncia Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliacgdo. Biosseguranca: Medidas de biosseguranca relacionadas a servigos
de saide; Riscos, exposicodoes e efeitos clinicos ocasionados pelo o ambiente
de trabalho. Bioética: Conceito, finalidade e principios. Lei Organica da
Satde; Legislagdo sobre controle social na satde. Etica profissional,
responsabilidade e trabalho em equipe; Educagio em Satfide: conceitos basicos.
Leis Federais 8.080/90, 8.142/90 e 10.216/01; Politica Nacional de
Humanizagd@o do SUS - Humaniza SUS; Situagdo da Mortalidade no Brasil.
Situagdo de doengas transmissiveis no Brasil. Portaria n® 1.820, de 13 de
agosto de 2009; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011. ...Portaria n°
i de 201 COnstituigdo Federal: (arti 196 ao 200

ma Unico da Ass ncia Social; statuto da C 3 escente
n.° 8.069/90 e Lei N° 12.696/2012); Lei Orginica da Assisté&ncia Social
(Lei n®., 8.742/93); Lei n®. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso:
Constituigdo da Repiblica Federativa do Brasil de 1988. Suas - Instrumentos
de Gestdo, Sistema de Informagdo, Monitoramento e Avaliacdo / Assisténcia
Social, Instituigdes e Légica de Financiamento do SUAS / Gestdo da Protecgio
Social BAsica e Especial: principios e fungées, servigos, programas e
projetos. Lei N° 8.742/93, alterada pela Lei N° 12.435/2011, Decreto N°
6.214/2007, alterado pelo Decreto N°® 7.617/2011. O debate contemporaneo
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sobre o Servigo Social: as demandas sociais para a profissdo. Politicas
sociais publicas, cidadania e direitos sociais no Brasil. Pesquisa e
planejamento em Servigo Social: a construgdo do conhecimento, metodologias
gualitativas e quantitativas. Assisténcia social com garantia de direitos -
Seguridade Social (Sande Assisténcia Social e Previdéncia). Pratica
profissional em diversos campos de atuagdo na Saude Publica: Assisténcia a
Salde e Vigilancia a Saude. A intervencdo do Assistente Scocial nas Condigdes
e Relagtes do Trabalho. O Assistente Social na construgdo e desenvolvimento
do projete politico- pedagogico: atuagdo multidisciplinar. Nova ldgica
assistencial em Saude Mental. Alcool, tabagismo, outras drogas e reducgido de
danos. Nogdes basicas de psicopatologia. Atuagdo do conselho tutelar. Lei
organica da assisténcia social. Politica Nacional para a Integragdo da pessoa
portadora de deficiéncia. O Assistente Social na constru¢do do projeto ético-
politico da profissdo. Etica e Legislagio profissional. Nogdes de
Administracdo Publica.

9394/96 (LDB) com as suas atualizagdes; Diretrizes Curriculares
Nacionais; Parametros Curriculares HNacionais; Concepgdes e Tendéncias
Pedagbdgicas Contempordneas: Projeto Pedagdgico Tradicional, Projeto
Pedagégico Escola Nova, Projeto Pedagdgico Tecnicista, Projeto Pedagdgico
Progressista; Concepgdes da teoria socioconstrutivista; Planejamento Escolar
Elaboragido de planos de ensino e de preojetos; O planejamento escolar como
organizador da agao educativa; Contribuigdes da Psicologia para o processo
de ensinc aprendizagem na Educacdo; Avaliacgdo Escolar (concepgdes, fungdes,
instrumentos). A Escecla e sua fungdoc social. Novas Tecnclogias (funcdoc e
apoio na pratica pedagégica). Processo de ensinc aprendizagem nas dimensdes
cognitiva, socioafetiva e Cultural. Gestdo Escolar e Processo Politico
Pedagdégico numa perspectiva de inclusio, autonomia e qualidade social.
Constituigdo de competéncias e processo de avaliagdc da aprendizagem. Lei
10.639/2003, que trata do ensino obrigatéric da Histéria da Africa e da
Cultura Afro-Brasileira nas redes de educagdo basica, piblicas e privadas.
Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Decreto n® 7.083/10 (Mais Educagdo)
(atualizado); Estatuto da Crianga e do Adolescente. (atualizade); Lei
10.172/01 - Educagio Integral. (atuvalizada); Lei 11.494/07 - FUNDEB.
(atualizada)

NIVEL MEDIO

Nogdes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas.
Enfermagem Médico-cirargica: Assisténcia de enfermagem em Doengas
Transmissiveis - defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, nocgdes
de vacinacdo. Assisténcia de enfermagem em distirbios crénico-degenerativos:

dentistica; Restaura¢des classes I,II,III,IV; atividades do ASB na
periodentia; raspagem supra gengival; equipamenteos, instrumentos e materiais
basices no atendimento da saunde bucal; biosseguranga em saide bucal;
equipamentos de protecdo individual, processamento de materiais,
desinfecgdo, descontaminagdo previa, esterilizagdc e manutengdo de cadeia
asséptica.

NIVEL SUPERIOR

Farmacclogia: Farmacocinética: Absorgédo, distribuicdo e eliminagdo de
farmacos. Farmacodindmica: Mecanismos de agdo de farmacos. Principios
basicos da toxicologia: tratamento de intoxicag¢gdes. Farmacos gue atuam no
sistema nerveso autdénomoc e sistema nerveso central. Autaccides. farmacos
utilizados no sistema urinario, cardiovascular, gastrointestinal,
respiratério, reprodutor e hematopoiético. Quimioterapia: antimicrobiana,
antineopldsica e antiparasitdria. Vitaminas. Farmacotécnica: Formas
farmacéuticas obtidas por divisdo mecdnica: pds, comprimidos, drageas e
capsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersdoc mecdnica: emulsdes,
suspensdes e aercssol. Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas,
cremes e pastas. Qutras formas farmacéuticas: supositédrios, colirios e
injetdveis. Desenvolvimento farmacéutico: sistema de liberagdo de farmacos,
estabilidade, preservacdo e aditives utilizados em medicamentos. Boas
Praticas de Fabricagdo e contrele de qualidade na produgdo de medicamentos.
Farmacia hospitalar: Controle de infecgdes hospitalar; usc racicnal de
antibiéticos terapéuticos e profilaticos, técnicas de esterilizagio e
desinfecgdo. Estrutura organizacional e fungdes da farmécia hospitalar:
selecdo, aquisicdo, armazenamento, manipulagdo, distribuigdo e informacdes
sobre medicamentos. Estudo de utilizagdo de medicamentos. Farmacia Clinica.
Nutrigdo Parenteral, Quimioterapia antineopléasica e manipulagdo de outras
misturas intravenosas. Farmacovigilancia. Biosseguranga: eguipamenteos de
protecdo individual e equipamentos de contengdo, mapas de risco. .
Regulamento Técnico para ¢ gerenciamento de residuos de servigos de sande.

Legislacao Farmacé&utica: Regulamento técnico sobre substéncias e
medicamentos sujeitos a controle especial. Nutrig3o Parenteral. Medicamentos
genéricos. Relagdc Nacional de Medicamentos Essenciais. Bioquimica:

Fundamentos metodclégicos, metabolismo e correlagdes clinico-patolégicas as
analises biogquimicas. Microbiolegia: Métodes de coleoragdo. Caracteristicas
morfotintoriais das bactérias. Taxonomia e classificagdo bacteriana.
Caracteristicas, significado «clinico e diagnéstico de estafilococos,
estreptococos, enterobactérias, bacilos gram-negativos ndo fermentadores,

Neisseria, Haemophilus e microbactérias. Hemocultura. Coprocultura.
Urinocultura. Exame microbiclégice do liguer. Testes utilizades para
identificacdo bacteriana. Testes de sensibilidade a antimicrobianos.

Hematologia: Hemograma e sua interpretagdo clinica. Alteragdes patoldgicas
da série eritrdéide e da série leucocitdria. Classificacdo das anemias.
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respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos.
Atuag¢do de enfermagem em Centro Cirurgico de Central de Material. Assepsia,
Desinfecg¢do, Esterilizagdo e Limpeza. Assisténcia Domiciliar e visitas
domiciliares. Nogdes Basicas scbre doencas transmissiveis e nao
transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e
hipertensdo). Preparo e Administragdo de medicamentos / solucdes. A
comunicac&o nas relacdes pessocais e interpesscais em satde. Convivendo com
o alcoolismo na familia. Cuidando de familias durante o ciclo vital; Programa
de Assisténcia & Crianga, Adolescente, Mulher e Idoso. Programa Nacional de
Imunizagdo. Técnicas Bésicas de Enfermagem. Vigildncia em safide Enfermagem
Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a satde materno-
infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpéric e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros. Lei No 7.498, de
25 de junho de 1986. Os deveres do técnico em enfermagem.

O Ser Humano, Ambiente e Salde: O Corpo Humano. Estrutura e Fungdes, Nogdes
de Higiene, Fisica e mental, Higiene com alimentagdc, Higiene do ambiente.
Nogées de Saneamento Béasico: Destino do lixo, Destinos de dejetos. Agua:
Utilizagdo e tratamento. Etica: Principios éticos para o trabalho em equipe.
Principios Doutrinarios e Organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS.
Participagdo e Mobilizagdo Comunitarias (fatores gque facilitam e/ou
dificultam) . Nogdes de Microrganismo (bactérias, protozodrios, fungos e
virus. Doengas Contagiosas e Nd3o Contagiosas Prevalentes. Vacinas - Esgquema
vacinal. O Agente Comunitario de Saude: Quem & o ACS; Atribuigdes do ACS; o
trabalhe do ACS no domicilio e na comunidade; Promogdc da saiude e prevengao
das doengas; - Sistema de Informagdo da atengdo basica; Conhecimentos gerais
sobre familia, domicilic, microdrea e A&rea; Doengas endémicas; Doencas
infectocontagiosas; Verminoses; Doengas cronicas e parasitérios; -
Imunizacdo; Elenco de agdes propostas para serem desenvolvidas no
acompanhamento das familias; - O ACS na atenc83o & satde da crianga,
adolescente, saude da mulher, satde do adulto e do idoso. Legislacéo
pertinente ao cargo de ACS. Lei 11.350, de 2006; Constituigdoc Federal artigos
196 ao 200..Lei Organica 8080 de 1930.Decreto 7.508 de 2011. Peolitica
Nacional de Atengdo Basica (PNAB), . (PORTARIA N° 2.436, de 21 de setembro de
2017); Politica Nacional de Humanizacgdo (PNH)

Auxiliar de Saude Bucal

Principios de sistema unico de saude - odontologia em sadde coletiva.
Principais problemas de saide bucal em salide phblica. Sistema de trabalho e
sistema de atendimento; educacdo em salde bucal coletiva; recursos humanos
em saude coletiva:; legislagdo e atribuig¢des do THD; modelo de atencdo em
salde bucal; epidemiologia aplicada a salGde bucal; Anatomia e fisiclogia:
anatomia dental e funcionamento do corpo humanc e cavidade bucal; Odontologia

preventiva; Etiopatogenia e prevengdo da carie dentaria e das doengas odontolégicos; Destinagdo dos residucs odontolégicos; Vigilancia dos
periodontais; fltor: forma de utilizagdo , efeitos e controle; nogdes basicas produtos de interesse a salde bucal; Vigildncia da fluoretagio das aguas de
da semiolegia; principais afecgdes da cavidade bucal; atividades do THD na abastecimento publico. Praticas educativas em salde bucal; Métodos

Hemogleobinopatias. Testes diagnodsticos e disturbios da hemostasia.
Classificagdo sanguinea ABO/Rh. Pesquisa de anticorpos irregulares. Teste
de Coombs. Prova cruzada. Parasitologia: Morfologia e biologia dos principais
protozoarios e helmintos de importdncia médica. Métodos de diagnédstico e
identificagdo de protozoarios e helmintos de importéncia médica.

Enfermeiro(a)

Sinais Vitais, Temperatura, Pulsagdo, Respiragdo, Pressdo Arterial,
Procedimentos em Unidades Basicas de Santde. Agentes infecciosos e
ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Doengas
Transmissiveis. Saneamento Basico. Enfermeiro: Evolugido histédrica da saunde
publica. Niveis de Prevengdo da doenca. Nogdes de Epidemiologia; Saneamento
basico; Educagdo em sadde; Reforma Sanitaria. Principais Programas de Saude:
Programa de Assisténcia Integral a Saiude da Mulher; Programa Nacional
de Imunizag¢éo; Programa de Controle de Hipertens@o e Diabetes e Programa
de Pré-natal; Planejamento Familiar; Satude da Crianca e do Adolescente;
Satde do Trabalhador; Satde do Adulto e do Idoso; DST e AIDS; Tuberculose;
Hanseniase; Programa Nacional de Imunizagdo; Sadde Mental e o CAPS. Processo
de Trabalho em saude; Planejamento Organizagdo e Geréncia de Servigos de
Saude. Supervisédc e Avaliagéoc da Qualidade da Assisténcia e do Servigo de
Enfermagem. Aspectos histéricos, éticos e legais do exercicio profissional:
Principios éticos e legais da pratica profissional. Cédigo de deontologia e
o processo ético de transgressdes e penalidades. Competéncias do Enfermeiro.
Cédige de Etica. (Lei do Exercicio Profissional.). Estatutc da Crianga e do
Adolescente. Estatuto do Idoso e Resolugdo n®. 333/2003 do Conselho Nacional
de Sande.

Dentista

Conhecimentos Gerais de Odontologia: Odontologia Social E Preventiva -
Assunto: Educagio em saide bucal; Epidemiologia; Métodos preventivos. Niveis
de Atencdo em Sauade Bucal; Promog¢do da Saide Bucal; Acolhimento do paciente
odontolégico; Anatomia - Assunto: Anatomia e andlise funcional; Anatomia e
aplicagdo clinica; Sistema dental; Anestesia - Assunto: Farmacologia dos
anestésicos locais; Anestésicos locais e controle da dor; Complicacdes das
anestesias locais; Técnicas anestésicas emn odontologia; Substincia
anestésica; toxicologia; Farmacologia - Assunto: Antibidticos,
Antibioticoprofilaxia Analgésicos; Antipiréticos; Antiflamatérios;
Hemostaticos; Drogas Ansioliticas, Relaxantes musculares de agdo central;

Vitaminas; Tratamento de pacientes gravidas, diabéticos, problemas
cardiovasculares, doengas gastroentestinal e doengas do sangue; Endocardite
bacteriana. Etica Odontolégica - Assunto: Cédigoe de ética odontolégica;

Responsabilidade profissicnal e aspectos legais do exercicio da profissdo.
Vigildncia Epidemiolégica: Epidemiologia das doengas bucais; Indices e
indicadores em sauade bucal. Vigilancia Sanitaria: Biosseguranga nos servigos

(Continua na proxima pdgina)
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preventivos em saide bucal; Fatores de risco: Carie dentédria; Doenga
periodontal; Maloclusdo; Cancer bucal. Competéncias do Cirurgido-Dentista;
Competéncias do Técnico em Higiene Dental; Competéncias do Auxiliar de
Consultério Dentdrio. Principais lesdes da cavidade oral. Preparo cavitario;
Materiais restauradores.

Avaliacdo psicolégica: fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de
avaliagdo: critérios de selegdo, avaliacdo e interpretagdo de resultados.
Politicas de saude no Brasil: implicacdes nas praticas clinicas. Técnicas
de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto
diagnéstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenga e adesdo ao
tratamento. Praticas interventivas clinicas e demandas sociais;
Psicossomatica. Psicologia social e psicologia sécio-histérica. Psicologia
institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e
técnicas psicolégicas: Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich.
Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo saude/doenga e suas
implicac¢des socioculturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo,
outros tipos de dependéncia quimica e reducdo de danos. Cédigo de Etica
Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Satde do
trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislagdo profissional.

Fundamentos tedéricos da Educagdo Fisica: aspectos sbécio filoséficos e
histéricos. Metodologia de Ensino da Educagdo Fisica. Didatica da Educagéao
Fisica Escolar. Desenvolvimento e Aprendizagem Motora: Fases do
desenvolvimento e da aprendizagem motora; relagdes entre o movimento humano
e o desenvolvimento intelectual e afetivo-social. Treinamento Desportivo:
principios cientificos, qualidades fisicas do desporto e periodizacdo do
treinamento. Fisiologia do treinamento: salde e atividade fisica. Medidas e
Avaliacdo em Educagdo Fisica. Os desportos: origem e evolucdo histérica,
técnicas pedagdgicas dos fundamentos, tdticas e regras do processo ensino-
aprendizagem. Danca: técnicas do movimento e praticas coreograficas
escolares. Higiene aplicada & Educacdo Fisica. Recreacgdo: brinquedos e jogos
escolares.

Nutrientes: definigdes e classificacdo; fungbes, digestdo, absorcgéo,
transporte e excrecdo. Energia. Agua, eletrélitos e equilibrio &cido-base.
Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Nutrigdo: alteragdes
fisiolégicas nos diversos ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar,
escolar, adolescente, gestante, nutriz, adultos e idoso; recomendagdes
nutricionais. Avaliag¢do Nutricional: conceitos, métodos de avaliacdo nos
diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigildncia Alimentar e Nutricional.
Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas
patologias do sistema digestivo e glandulas anexas; nas afeccgdes endodcrinas
e do metabolismo; nas patologias do sistema renal e das vias urindrias; nas
doencas infectoparasitdrias; nos distirbios metabdlicos; na doenca
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neopldsica; na obesidade; nas anemias; no estresse metabdélico; nas alergias
e intolerdncias alimentares; nas doencas reumdticas; na desnutrigdo
proteico-energética. Métodos de Suporte Nutricional. Epidemiologia dos
Distirbios Nutricionais: obesidade, desnutrigdo proteico-energética; anemia
ferropriva; hipovitaminose A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-
Sanitdrio:  fundamentos microbiolégicos;  contaminagdo, alteragdo e
conservacdo de alimentos;  toxinfecgbes  Nutrientes: definigbes e
classificacdo; fungdes, digestdo, absorgdo, transporte e excregdo. Energia.
Agua, eletrélitos e equilibrio &cido-base. Fontes alimentares. Deficiéncia
e toxicidade. Nutricdo: alteragdes fisioldégicas nos diversos ciclos de
vida: primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante,
nutriz, adultos e idoso; recomendagdes nutricionais. Avaliacdo Nutricional:
conceitos, métodos de avaliagdo nos diferentes ciclos de vida; Sistema de
Vigildncia Alimentar e Nutricional. Terapia Nutricional: nas patologias
cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do sistema digestivo e
glandulas anexas; nas afecc¢des enddcrinas e do metabolismo; nas patologias
do sistema renal e das vias urindrias; nas doengas infecto parasitdrias; nos
disttrbios metabdélicos; na doenca neopladsica; na obesidade; nas anemias; no
estresse metabdlico; nas alergias e intolerdncias alimentares; nas doencas
reumaticas; na desnutricdo proteico-energética. Métodos de Suporte
Nutricional. Epidemiologia dos DistGrbios Nutricionais: obesidade,
desnutricdo proteico-energética; anemia ferropriva; hipovitaminose A;
deficiéncia  de iodo. Controle  Higiénico-Sanitério: fundamentos
microbiolégicos; contaminacdo, alteragdo e conservagdo de alimentos;
toxinfecgdes.
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ANEXO IV
Modelo Padrdo da Apresentagdo de Laudo Médico Para Pessoas com Deficiéneia

REQUERIMENTO PARA PESSOAS CoM DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO: Edital 001/2025

Municipio: Cristaldndia do Piaui - PI

Nome do Candidato:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, pelo qual apresento
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo) :

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cbédigo correspondente da Classificag¢do Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

N° do CRM do Médico:

(OBS: Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de corregcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso
necessite de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de
prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse
requerimento.

’ de de 2025

Assinatura do candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO: Edital 001/2025
Municipio: Cristaldndia do Piaui - PI

Nome do
Candidato:

N° da Inscrigédo: Cargo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Contra o Edital Referente a Prova Escrita
Contra Indeferimento de IN.® da(s) gquestdo (&es):
Inscrigéaoc

Contra Gabaritc da Prova Gabarito Oficial:
Objetiva

Contra a Pontuagdo da Prova
Objetiva
1.1 Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Obs:

=

Recurso nido identificado com nome do candidato, cargo e numero

de inscricdo ndo serd reconhecido, bem como ndo apresentar sua

fundamentagdo.

2, Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma
ou digitar e enviar por e-mail conforme previsto no edital.

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

/ 2025

Assinatura do Candidato

(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO VIII
CRONOGRAMA FISICO
ANEXO VI
FORMULARIO PARA REQUERER ISENCAO ITEM ATIVIDADE/ETAPA DATA/PERTODO
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social / 1 ?;?iizﬁgéo do Edital do Processo Seletivo no Diario 31.03.2025
2 Periodo de Inscrigdo 01.04 a
15.04.2025
Prefeitura Municipal de Cristalandia do Piaui-PI Periodo de Pedido de Isencédo 01.04 a
03.04.2025
4 Publicacdo dos Pedidos de Isengdo DEFERIDOS 04.04.2025
5, Prazo de recurso contra as isen¢des INDEFERIDAS 08.04.2025
Pelo presente, eu 6 Resultado dos Recursos das isencdes INDEFERIDAS 09.04.2025
titular do Documento de Identidade n®. Orgéo Emissor 7  |Publicacdo das Inscricdes deferidas incluindo as 17.04.2025
, CPF n°. Numero de Identificac¢do Social - isentas (Apbs término das inscrigdes)
NIS com enderego na(o) ' 8 Publicacdo dos Locais de Prova 21.04.2025
Bairro ’ Cidade: 9 [Aplicagdo da Prova Objetiva 27.04.2025
,Estado: Cep 10 [pivulgacdo dos Gabaritos Preliminar 28.04.2025
REQUEIRO, na forma do item 2.10 do Edital de 11 Prazo de Recurso contra o Gabarito Preliminar 30.04.2025
Processo seletivo Publico n°® 001/2025, isengdo da taxa de inscrigdo, em razdo de 12 Divulgacdo do Resultado da Analise dos Recursos 05.05.2025
ser: 13 Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais 06.05.2025
( ) Candidato com limitacdo financeira. ( ) Estar cadastrado no CadOnico. 14 Divulgacdo do resultado preliminar da Prova 07.05.2025
(anexar coépia legivel do documento de identidade e informar no campo abaixo o NIS Objetiva
[NGmero de Identificagdo Social], que comprove sua inscrigdo no Cadastro Unico para 15 Prazo de Recurso contra o resultado preliminar da 09.05.2025
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal N° Prova Objetiva
6.135/2007. 16 Divulgacdo do Resultado dos recursos da Prova 12.05.2025
Declaro possuir os requisitos necessdrios para solicitar isengdo conforme edital. Ok?jetiva — 3
Declaro estar ciente de que, em caso de falsa declaracdo, estarei sujeito as sangdes 17 5;;’32;22?50 do ‘Resu.ltado da ProvalebiStivalfapos 13.05.2025
previstas no art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de Setembro de 1979. T8 |RESULTADO FINAL DO DROCESSO SELETIVO 13.05.2025
19 PUBLICACﬂO DO RESULTADO FINAL NO DIARIO OFICIAL 14.05.2025
20 |HOMOLOGAGCAO DO TESTE SELETIVO 16.05.2025

NIS/CadUnico:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 — Centro — CEP 64.585-000
Cristal8ndia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102
CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: Erefeitu:ac:istﬂlandia@hotn\ai1_com

’ / /2025

ANEXO TX
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Assinatura do Candidato Realizar mapeamento de sua area; cadastrar
as familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; Identificar individuos e familias

N 3 expostas a situag¢des de risco; orientar as
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUI familias para utilizacao adequada dos

Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 - Centro - CEP 64.995-000 s . i nh
Cristalandia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102 Agente servigos de saude, encaminhande e até

CNPJ/MF 06.554.299/0001-02 Comunitario de | agendando consultas e exames, quando
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com Satde necessario; realizar, através de wvisita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade;
traduzir para o programa a dindmica social,
suas necessidades, potencialidades e
ANEXO0 VII limites.

Executar tarefas auxiliares no tratamento
odontolégico, utilizando meios apropriados
MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA para promover e recuperar a higiene dentaria
e a saude bucal. Sob a supervisdo do
cirurgidoc dentista, realizar procedimentos
Eu, , portador preventivos individuais ou coletivos, nos
(a) do documento de identidade n° 7 CPF ne. usuarios para o atendimento c<¢linico, como
P telefone Auxiliar de escovagao supervisionada, evidenciacido de
(s) " Inscrito para o Cargo de Saude Bucal placa bacteriana, aplicacdo tépica de fluor,
, declaro, para os devidos fins de obtencdo de isengdo da taxa entre outros; realizar procedimentos
de inscricdo do Teste Seletivo para Provimento de Vagas da Prefeitura de reversiveis em atividades restauradoras, sob
Cristaldndia do Piaui - PI, Edital n° 001/2025, que por razdes de ordem financeira, supervisdo do cirurgido dentista; cuidar da
ndo posso arcar com as despesas da taxa de inscrigcdo sem prejuizo de meu préprio manutengdo e conservagio dos equipamentos
sustento e de minha familia. Ao assinar esta declaragdo assumo total odontolégicos; e desempenhar outras
responsabilidade legal dos termos aqui apresentados. atribui¢des que, por suas caracteristicas,
se incluam na sua esfera de competéncia.
Executar atividades dentro dos setores
determinados pela chefia de enfermagem;
aferir e controlar sinais vitais,
utilizando-se de materiais e equipamentos
o/ /2025 adequados; preparar clientes para consultas,
exames e outros procedimentos facilitando a
Local e Data Técnico em sua realizagdo; executar curativos, usando
Enfermagem seus conhecimentos e/ou conhecimentos
seguindo prescri¢des médicas e / ou de
enfermagem, proporcionando alivio ao
paciente, bem como facilitando a
cilcatrizagao de ferimentos, suturas e
escoriagdes; auxiliar no preparo do material
Assinatura do(a) candidato(a) e instrumental para esterilizac¢do bem como
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 Centro CEP 64.995-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 — Centro — CEP 64.995-000

Cristaléndia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102 Cristaldndia do Piaui — PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 11
CNPJ/MF 06.554.299/0001-02 CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com
na desinfecgdac de ambientes e equipamentos, enfermagem e suas atividades na instituicgdo;
permitindo maior seguranca aocs procedimentos fazer consultoria, auditoria e emitir
como : exames, tratamentos, pequenas pareceres sobre a matéria de enfermagem;

cirurgias, e atendimentos de ginecologia e

o i . desenvolver atividades de supervis&o em
obstetriciar administrar medicamentos por

N todos os niveis assistenciais; prestar
via oral e/ou parenteral, prestando . T,
informacdes aos clientes sobre possiveis assessoria guando solicitado; desenvolver
reacdes, além de aplicar vacinas e fazer os educacao continuada de acordo com as
devidos registros em formularios necessidades identificadas; promover a
apropriados; realizar visita domiciliar, avaliacao peridédica da qualidade da
elaborando apdés o relatdrio; observar os assisténcia da enfermagem prestada; elaborar
cuidados universais em protegao

e executar politica de formagaoc de recursos

individual; cumprir o cbédigo de ética da
P g humanos de enfermagem de acoxrdo com as

profissao; zelar por sua seguranga e de

terceiros, bem como pela preservacio e necessidades da instituigao; realizar
manutencgde de materiais e eguipamentoes em consulta de enfermagem e prescrever a
seu ambiente de trabalho; executar outras assisté@éncia reguerida; fazer notificacéoc de
tarefas afins. doengas transmissiveis; participar da
Praticar todos o8 atos pertinentes a atividade de wvigilfncia epidemiolégica; dar
odontologia, decorrentes de conhecimentos assisténcia de enfermagem nce atendimento as
adquiridos em curso regular ou em cursos de necessidades bésicas do individuo, familia e
poés—-graduagéo; prescrever e aplicar a comunidade de acordo com O0s programas
especialidades farmacéuticas de uso interno estabelecidos pela instituicdo; identificar
e externo, indicadas em odontologia; e preparar grupos da comunidade para
mEesbat, acy smEor de =ue SErvidades participar das atividades preventivas de
profissional, estados mérbidos e outros, satnde; promover e participar de atividades
inclusive,l pe.lra Jjustificagido de faltas aoc de pesquisa operacional - de estudos
em}_}rego (incisc III com redagio dada pel‘::' epidemioclégicos; desenvolver outras
lEl, n..ﬂ 6.215 de 30/06/1975:) ;‘ proc.ed.er a atividades latins®
pericia odontolegal em foro civil, criminal, Coordenar, supervisionar, = Py ep—
trabalhista e em sede administrativa; atividades relaol onadan as analises,
aplicar anestesia local e truncular; aplicar bromatolégicas e de medicamentos; coordenar,
analgesia e hipnose, desde que supervisionar e executar a preparag8o de
Dentista comprovadamente habilitado, quando reativos, corantes, anticoagulantes, meios
constituirem meios eficazes para o de cultura, solugdes detergentes e outros
tratamento; agir de forma preventiva, produtos utilizados em laboratdrio;
tomande medidas que evitem ou impecam a coordenar e executar pesquisas, montagens e
evolucao de doencas bucais;: privilegiar 1mplan|.:ag§o de novos mét?dgs de analise para
. N . determinagdes laboratoriais e producgdo de
agbes que beneficiem e A Lo D ame ey de o medicamentos; orientar e supervisionar os
pessocas, viabilizando programas de Farmacéutico técnicos de laboratdério e auxiliares de
atendimento gue utilizem pesscal auxiliar, laboratério na execugdo de suas atividades;
técnicas e equipamentos simplificados; coordenar e supervisionar a sclicitacéo,
trabalhar em equipe, dominando técnicas de recebimento e acondicionamento de materiais
atendimento clinico, executando as tarefas de uso do laboratdrio; responsabilizar-se
mais complexas e coordenando e pelo uso dos aparelhos e egquipamentos do

supervisionandc o desempenho de técnicos 1abcratér10_,_ bem =y =0 Drllen.tar s S

na N P correta utilizagio; responsabilizar—-se pelo
pabee gl 0 e‘xecutar o trabalho clinico do arguivo de documentos e de registro de exames
Eus, exclusiva competéncia, delegando do setor; coordenar e supervisionar a
atividades mais simples aoc pesscal auxiliar coleta, identificacao e registro de

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 - Centro — CEP 64.995-000
Cristaldndia do Piaui — PI: Fone/Fax: (89 3576 - 1102
CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUL
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 — Centro — CEP 64.995-000
Cristal&ndia do Piaui — PI; Fone/Fax: (89) 3576 — 1102
CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com

= agquelas mais complexas aos niveis materéals blgliglcc_’s ‘1695‘31“3‘13’_5}33 ‘zxar_"e’?;
especializados competentes; planejar, e o e nagoas N N Ayl
. . " pertinentes a parasiteolegia, urinalise,
executar e avaliar as atividades clinicas imunologia bioguimica a microbiologia
: : r
considerando as caracteristicas (bacteriologia, virologia e micologia) ;
epidemioldgicas e sbébclio—econdmicas da Executar determinag¢des laboratoriais de
populacdoc a atender e o5 recursos humanos e agua, bebkbidas, alimentos, aditivos,
materiais disponiveis; desenvolver os embalagens e residuos, através de analises
programas e atividades implantados pela fisiogquimicas, microscopicas N ) e
. e - = mocrobioldgicas; executar técnicas
Secretaria Municipal de Saude, na area R = . "
.. V. especializadas, tais como 3 cromatografia,
odontolégicay responsabilizar-se pelas eletroforese, analises radiogquimicas,
informagdes prestadas em fichas clinicas de liofilizacao, congelamento de produtos,
pacientes, boletins diarios de atendimento imunofluorescéncias e outras; coordenar e
ocdonteolégico, mapas de produgio, executar a preparagdao de produtos
encaminhamentos de referé&ncia e contra- imunolégicos destinados a analises,
referéncia, relatérios das agdes e servigos prevceingao = s f\rarangnto de dfenc:as;
prestados, prescrigdes, e gquaisquer outros ceprdenat, euPervlu;onar, execucar b
- A 3 responsabilizar-se pela producgédo,
instrumentos utilizados pela Secretaria manipulacdoc e analise de cosméticos, a f£im
Municipal de Sauade na area odonteolégica; de obter produtos de higiene e protecdo;
participar em agdes de wvigilé@ncia sanitaria, efetuar o controle de gualidade de todas as
epidemiologica e de satde de trabalhador; técnicas, equipamentos e materiais
zelar por sua prépria seguranga e de utilizados nas analises laboratoriais e de
terceiros, bem como pela preservacgao = m?d_'\_gamentos: emitir pareceres (=} laudos
- . técnicos concernentes a resultados de
manutengido de materiais e eguipamentos de &7 4 P N
N L. analises laboratoriais e de medicamentos;
seu ambiente de trabalhoj participar dos planejar, coordenar, supervisionar e
programas de educagac em saude; participar executar o treinamento de pesscal na area de
na equipe multidisciplinar, colaborando em competé&ncia; articular—-se com a chefia,
treinamentos e auxiliando no desenvolvimento visando o bom desempenho das atividades
de programas e agdes de saude da Secretaria 1aborat0rlals‘ e o bom relacionamento de
Municipal de Satude; atender necessidades das Eegsoaig assinax dicumgntos elaborad;s ne
Unidades Sanitarias, na execug¢ido de suas = ora_ 1_::.::, planejar, cor_:rlenar,
L. . N supervisionar e executar as atividades
atividades, obedecendo as diretrizes laboratoriais inerentes a vigil&ncia
estabelecidas pela Secretaria Municipal de epidemeclégica, vigilancia sanitaria e
Sande, wvisando & melhoria na qgualidade dos servigcos basicos de satde; participar de
servicos; emitir laudos, pareceres, outras atividades especificas, relacionadas
atestados a ele pertinentes, Quando com planejamento, A pesguisas, pProgramas,
participar de anditorias e comiss&es ljevanir:axfnentas, comissdes, normas e evenl;cs
- . . S . cientificos no campo da sande
técnicas; cumprir e fazer cumprir o cdéddigo P N 2 —ndt -
N . publica.executar outras atividades inerentes
de ética odontoldgico; desempenhar outras aoc exercicio do cargo.
tarefas afins. Emitir diagnostico, psicologico e social,
Participar do planejamento, execugio e através da avaliagadao da clientela alvo,
avaliagdo de planos programas de Sande; usando para tanto recursos técnicos e
participar da formulacdo das normas e . metodt?1og1'cos apropriados, prestando
Enfermeiro diretrizes gerais dos programas de saude Psicdlogo atendimento, acompanhamento . e/ou
. . . s encaminhamento a outras especialidades;
desenvolvidas pela instituigdo; formular s s . s 38 N s
s . s, participar da equipe multidisciplinar em
normas e diretrizes especificas de programas e ag¢des comunitarias de sande,
enfermagem; organizar e dirigir servigos de objetivando integrar as agdes desenvolvidas;
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planejar,
supervisionar,
estratégias de
partindo das

orientar, coordenar,
acompanhar e avaliar as

intervengio psicossocial,
necessidades da clientela
identificada; executar atendimento
psicossocial atraveées de psicoterapia em
sessdes grupais ou individualizadas; atuar
em pesquisa da psicologia, em relagdo a
sande, trabalho e educacdo, entre oubtros
aspectos; participar em acdes de assessoria,
prestando consultoria e emitindo parecer
dentro da perspectiva de sua area de atuacgio;
participar de auditorias e comissdes
técnicas, emitindo laudos e pareceres gue
lhe forem pertinentes; participar do
programa de satde mental, exercendoc
atividades comunitarias, objetivando a
capacitagdo e esclarecimentos; atuar Jjunto
ac setor de recursos humanos, na Aarea de
recrutamento e selecgido de pessoal, bem como
acompanhando, treinando e reciclando
servidores; zelar por sua seguranga e de
terceiros, bem como pela preservagao e
manutengdo de materiais e eguipamentos em
seu ambiente de trabalho; participar na
elaborac@oco de normas e rotinas, a fim de
obter a dinamizagdo e padronizacgdo dos

servigos; participaxr da efetivamente da
politica de satde do municipio , através dos
programas implantados pela Secretaria
Municipal de Sauade; desempenhar outras

tarefas afins.

Nutriciconista

Proceder ao planejamento, coordenagiac e
supervisdo de programas e/ ou servigos de
nutric8o nas &reas de saude, educagdo e do
trabalho, entre outros; realizar analise de
caréncias nutricionais/alimentares além do
aproveitamento conveniente de recursos
dietéticos; proceder ao controle de estogque,
preparc, conservacio, além da distribuicdc
de alimentos; contribuir no desenvolvimento
de agdes educativas,
aguisigdo de habitos alimentares adeguados
da populaciao; participar da equipe
multidisciplinar, auxiliando no
planejamento, elaboragdo e execugdo de agdes
da vigil&ncia epidemiolébégica, sanitéria e de
saude do trabalhador; zelar por sua prépria
seguranga e de terceiros, bem como
pela preservagdc e conservagdo de materiais

visandoc colaborar na

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUf
Avenida Luiz Cunha Nogueira, 228 - Centro - CEP 64.995-000
Cristaléndia do Piaui - PI; Fone/Fax: (89) 3576 - 1102

CNPJ/MF 06.554.299/0001-02
E-mail: prefeituracristalandia@hotmail.com

e equipamentos de trabalho; cumprir o cédigo
de ética profissional; participar
efetivamente da pelitica de saude do
municipio através dos programas implantados
pela secretaria municipal de
santde; planejar servicos e programas de
nutrigd@o nos campos hospitalares, de satde
publica, educagdc e de outros similares;
organizar cardapios e elaborar dietas;
desempenhar outras tarefas afins.

Educador
Fisico

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e
controlar as atividades relacionadas a
educacgdo fisica através da promog¢dc da saude
e da capacidade fisica por meio de pratica
de exercicios e atividades corporais.
Desenvolver programas de educac¢do preventiwva
a4 saude seguindo as diretrizes da atengdo
primaria a saude. Desenvolver atividades
fisicas 1= praticas corporais junto a
comunidade. Veicular informag¢des que visem a
prevengdo, minimizacdo dos riscos e protecédoc
a4 wulnerabilidade, buscando a produgidoc do
autocuidado. Incentivar a criagdo de espagos
de inclusdo social, com agdes gque ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas
comunidades por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer e das praticas
corporais. Proporcionar Educagdo Permanente
em atividade fisica/praticas corporais,
nutrigdo e satde Jjuntamente com as egquipes
de atendimento da Assisténcia Social, sob a
forma de coparticipag¢@o e acompanhamento
supervisionado, discussdo de casos e demais

metodologias da aprendizagem em servigo,
dentro de um processo de educacgéo
permanente. Articular agdes, de forma
integrada as equipes de trabalho, sobre o

conjunto de prioridades locais em satude que
incluam os diversos setores da Administragéo

Publica. Contribuir para a ampliacdo e a
valorizacgao da utilizacgéo dos espacgos
publicos de convivéncia como proposta de

inclusdo social.

Id:OE28AACAA97758A1
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Estado do Piaui
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALANDIA DO PIAUI

Termo de Homologacéo de Processo Licitatério
Prefeitura Municipal de Cristalandia do Piaui
Modalidade: Pregio (Setor pablico) - Edital N* 007 — Processo N° 044

A Autoridade Competente da(o) Prefeitura Municipal de Cristalandia do Piaui, Sr.(a) Meises da Cunha Lemos
Filho, no uso das atribuigdes legais, conforme legislagdo vigente (Lei 14.133/2021, Art. 28, | - (pregéo
eletrénico)), ap6s exame e deliberagdo do processo administrativo N° 044, em observancia ao Instrumento
Convocatério (Edital) 007, que institui o(a) Pregao (Setor publico) em epigrafe, resolve homologar a licitagéo
realizada na forma eletrénica, no portal BBMNET Licitagbes, conforme as condigdes a seguir:

S 1

Numero do Lote: 1

Finalidade da Licitagéo:

Registro de Pregos de Servigos

Item 1

Objeto da Licitagdo:

Recarga de Agua Mineral, galéo de 20 litros.

Quantidade: 8.000 Unidade(s)

Marca: DIVERSAS

Valor Unitério: R$ 14,67

Valor Total: R$ 117.360,00

Participante Vencedor: 54.400.968 CLEYDSON DE SOUZA CARVALHO
Apelido: Participante 1

Documento do Licitante:

54.400.968/0001-34

Cidade UF:

Cristalandia do Piauf - P

Valor total Contratado:

R$ 117.360,00

Numero do Lote: 2

Finalidade da Licitag@o:

Registro de Pregos de Servigos

Item 1

Objeto da Licitagéo:

Agua Mineral, fardo com 12 garrafas de 500 ml.

Quantidade: 800 Fardo(s)

Marca: DIVERSAS

Valor Unitério: R$ 15,00

Valor Total: R$ 12.000,00

Participante Vencedor: 54.400.968 CLEYDSON DE SOUZA CARVALHO
Apelido: Participante 1

Documento do Licitante:
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54.400.968/0001-34

Cidade UF:

Cristalandia do Piaui - P!

Valor total Contratado:

R$ 12.000,00

Numero do Lote: 3

Finalidade da Licitag&o:

Registro de Pregos de Servigos

Item 1

Objeto da Licitagéo:

Recarga de Agua Adicionada de sais, galdo com 20 litros.

Quantidade: 8.000 Unidade(s)

Marca: DIVERSAS

Valor Unitério: R$ 10,00

Valor Total: R$ 80.000,00

Participante Vencedor: 54.400.968 CLEYDSON DE SOUZA CARVALHO
Apelido: Participante 1

Documento do Licitante: 54.400.968/0001-34

Cidade UF: Cristalandia do Piaui - P!

Valor total Contratado:

R$ 80.000,00

Numero do Lote: 4

Finalidade da Licitag&o:

Registro de Pregos de Servigos

Item 1

Objeto da Licitagao:

Agua Adicionada de sais, fardo com 12 garrafas de 500 ml.

Quantidade: 800 Fardo(s)

Marca: DIVERSAS

Valor Unitdrio: R$ 12,67

Valor Total: R$ 10.136,00

Participante Vencedor: 54.400.968 CLEYDSON DE SOUZA CARVALHO
Apelido: Participante 1

Documento do Licitante:

54.400.968/0001-34

Cidade UF:

Cristalandia do Piaui - P

Valor total Contratado:

R$ 10.136,00

Numero do Lote: 5

Finalidade da Licitagio:

Registro de Pregos de Servigos

Item 1

Objeto da Licitag&o:

Recarga de gas GLP envasado em Botijio de uso doméstico, com capacidade
para 13kg de GLP. Fabricado undo norma da ABNT —Associagédo Brasi
de Normas Técnicas. Com dispositivo de seguranga que, em caso de aumento
da pressdo interna, libera o GLP impedindo que ocorra uma explosdo do
vasilhame.

Quantidade:

600 Unidade(s)
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