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Lei Municipal n° 162/2011, 15 de dezembro de 2011.
ANCIONADA Cria i . i ifi i -
15 1 AR fia incentivo de qualificagdo qos servidores
by 1 "QQ// efetivos, do Poder Executivo, cuja habilitacdo
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Brefeito Municipal

para exercer as funcdes do cargo seja os niveis
de ensino Fundamental e Médio, e dd& outras
providéncias.

O PREFEITO DE MASSAPE DO PIAUI, ESTADO DO PIAUI.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A PRESENTE LEI.

Art. 1° - Fica criado o incentivo de qualificacdo aos servidores
efetivos, do Poder Executivo, cuja habilitacdo para exercer as funcoes do
cargo seja os niveis de ensino Fundamental e Médio.

Pardgrafo Unico: A concessdo do incentivo de quadlificacdo fica
condiciona sempre a avaliacdo de desempenho do servidor, conforme
disposto no artigo 19 da lei municipal n° 063/2003 e artigo 25 da lei municipal
n° 095/2006.

Art. 2° Serd concedido ao servidor efetivo um percentual sobre seu
vencimento bdsico, pela sua participacdo em cursos de qualificacdo e
aperfeicoamento na drea de seu respectivo cargo, obedecendo aos
seguintes critérios:

| — cursos de aperfeicoamento com carga hordria a igual ou
superior a 60 (sessenta) horas, 5% (cinco) por cento.

[l — curso técnico profissionalizante com carga hordria igual ou
superior a 120 (cento e vinte) horas, 10% (dez) por cento.

Il = curso de graduacdo, 10% (dez) por cento.
IV- curso de pds-graduacdo, 15% (quinze) por cento.

§1° - o incentivo serd concedido a apenas um dos cursos disposte
nos incisos, I, II, lil e IV, cabendc o servidor optar pelo curso.
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§2° - a concessdo do incentivo serd acrescida no provento do
servidor durante o periodo em que perdurd o curso.

§3° - a administracdo acompanhard o curso, devendo o servidor
firmar termo de compromisso e apresentar comprovantes de matricula,
cronograma do curso, freqUéncia, se responsabilizando pela conclusdo do
Curso, sob pena de ressarcimento dos incentivos.

Art. 3° - A solicitacdo dos incentivos deverd ser apresentada ao
Departamento de Recursos Humanos do municipio, por meio de
requerimento especifico, apresenfando em anexo ato do dérgdo
competente autorizando o funcionamento da instituicdo realizadora do
Curso.

§1° - o servidor sé terd direito a futuros incentivos apds comprovar
junto a Coordenagdo de Recursos Humanos a conclusdo do curso anterior.

§2° - o servidor somente terd direito ao incentivo de qualificacdo
previsto nesta lei, quando o curso estiver correlacionado com a drea de
atuacdo de seu respectivo cargo ou emprego.

Art. 4° - Fica o executivo autorizado, a suspender a concessdo dos
incentivos mediante risco de ferir o limite de gasto com pessoal, disposto na
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. §° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Massapé do Piaui - Pl, em 15 de dezembro

de 2011.
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