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Lei N° 4003/2022 Redenciio do Gurguéia — PI, 31 de agosto de 2022

Disp&e sobre a Criagéo
Municipal de Incluséio da

da Politica
Pessoa com

Deficiéncia, do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Hessoa com

Deficiéncia -

COMUDE/R¢dengéio do

Gurguéia, da Coordenagfio Muynicipal para
Inclusiio da pessoa com Degficiéncia —

CEMID.

O Prefeito Municipal Redengéio do Gurguéia - PI, no uso de suas atribuj¢des legais,
sanciona a presente lei, aprovada pela Cimara legislativa municipal, nos termos abaixo.

TiTULO1
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a Politica Municipal de Inclusio da Pessoa com
€ das normas gerais para a sua adequada aplicag#io.

Art. 2° - O atendimento dos direitos das com deficié

Deficiéncia

no municipio de

Redengio do Gurguéia - PI, ser4 feito através das politicas sociais de assisténcia social,
educagfio, saide, transporte, trabalho, emprego e renda, habitagéio, cultura, esporte, lazer,

e outras, assegurando-se em todas elas, a acessibilidade, tratamento com
respeito 4 liberdade, a convivéncia familiar e comunitéria.

dignidade e

Art. 3° - O municipio propiciar4 as pessoas com deficiéncias protegfo juridi¢o-social.

TiTULO 11

DA POLITICA DE ATENDIMENTO CAPITULO I DAS DISPOSICIOES

PRELIMINARES

Art. 4° - A politica de Inclus#io e defesa dos direitos das pessoas com defic]
garantida através dos seguintes 6rgfos:

iéncias sera

1 - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — COMUDE-

Redengfio do Gurguéia;

II - Coordenagfio Municipal para Incluséio da pessoa com Deficiéncia — CE,
CAPITULO II

CAPITULO II

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM

DEFICIENCIA — COMUDE / REDENGCAO DO GURGUEIA
Art. 5° - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da

[Pessoa com

Deficiéncia - COMUDE/ Redeng#io do Gurguéia PI, como 6rg#o paritédrio, deliberativo e
controlador das agSes em todos os niveis, com o objetivo de assegura-lhes o pleno

exercicio dos direitos individuais e sociais.

§ 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -

COMUDE/ Redengiio do Gurguéia— PI, elaborarda um Regimento Interno
trinta dias da publicag#o desta lei, permitida a sua reforma mediante proposta
tergos) dos membros do Conselho.

no prazo de

de 2/3 (dois

§ 2° - Neste Regimento estard expressa a forma de eleigiio dos membros do Conselho,

suas competéncias e critérios de destitui¢#io e outros.

§ 3° - O mandato dos cc 1h
recondugfio por igual periodo.

iros serd por 01 (um) periodo de quatro anos|

SECAO1I
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 6° - Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Deficiéncia - COMUDE/ Redengfio do Gurguéia:

I — Formular a Politica Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com

permitida a

Pessoa com

Deficiéncia,

fixando as prioridades para a concepgfio das agdes, a captagfio e a aplicagfio dle recursos;

Il —zelar pela execuglio desta politica, atendida as peculiaridades das PEssoas com

deficiéncias e seus familiares;

III — formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do municipid
que se refere ou possa afetar as condig@es de vida das pessoas com deficiénc]

IV — acompanhar a elaboragfio ¢ a execugiio da proposta orgamentéria do
sugerindo as modifica¢des necessdrias a consecugéio da politica municipal ps
da pessoa com deficiéncia;

V — zelar pela efetivagfio do sistema descentralizado e participativo de defesa
da pessoa com deficiéncia;

VI — propor a elaboragfio de estudos e pesquisas que visem & melhoria da q
vida da pessoa com deficiéncia;

VII — propor e incentivar a realizagio de campanhas que visem a pre
deficiéncias e & promog#o dos direitos da pessoa com deficiéncia;

), em tudo o
las;

Municipio,
ira incluséio
Hos direitos

halidade de

tvencio de

projetos da politica municipal para inclusfio da pessoa com deficiéncia;

IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagfio, acerca da administracao
de trabalhos de prevengfio, habilitag@io, reabilita¢io e inclusfio social

X — avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de

e condugaio
ide entidade
particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedipdo, quando
entender cabivel, recomendacfio ao representante legal da entidade;

atendimento

especializado & pessoa com deficiéncia de acordo com a legislag@io em vigor, visando a

sua plena adequagfio; XI — elaborar o seu regimento interno.
SECAOII
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 7° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com [Lcﬁciéncia -
COMUDE/REDENGCAO DO GURGUEIA, é composto por 12 (doze) membros, sendo

06 (seis) titulares e 06 (seis) suplentes, constituidos da seguinte forma:

I — 03 (trés) membros com respectivos suplentes, tepresentando o Pader Piblico

Municipal, indicados pelos seguintes 6érgfios: a) Secretaria Municipal d¢

Satde; b)

Secretaria Municipal de Assisténcia Social; ¢) Secretaria Municipal de Educhgao.

IT - 03 (trés) membros com respectivos suplentes, indicados pelas seguintes ofganizagdes:

a) 01 membro indicado pelas organizagdes que prestam atendimento espetializado na

4rea das pessoas com deficiéncia;

b) 01 membro indicado por movimentos religiosos que desenvolvam trabal
das pessoas com deficiéncia;

¢) 01 membro do Sindicato dos Trabalhadores Rurais Redengéio do Gurguéig

§ 1° - Cada representante terd um suplente com plenos poderes para

provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso
da titularidade.

hos na 4rea

—PI;

substitui-lo
de vacancia

§ 2° A eleiglio das entidades representantes de cada segmento, titulares e suplentes, dar-

se-4 mediante assembleia das entidades.

§ 3° O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Defi
eleito entre seus membros.

Art. 8° - A fungio dos membros do Conselho é considerada de intere
relevante e nfio serd remunerada.

Art. 9° - Os membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da 1

tiéncia serd

tse publico

Pessoa com

Deficiéncia - COMUDE/ Redengiio do Gurguéia, serio nomeados pelo Pode;

r Executivo

que, respeitando a eleigiio de que trata o pardgrafo 2° do artigo 5°, homologhra a eleicdo

¢ 0s nomeara por decreto, empossando-os em até trinta dias.

Art. 10° - Os membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da| Pessoa com
Deficiéncia — COMUDE - Redengéio do Gurguéia, poderfio ser substituidos mediante
solicitag#o da instituiciio ou autoridade publica a qual esteja vinculada, apfresentada ao
referido Conselho, o qual fard comunicagéio do ato ao Chefe do Poder Execytivo.

Art. 11° - Perdera o mandato o conselheiro que:

I — desvincular-se do 6rgéio de origem da sua representagéio;

II — faltar a trés reuniBes consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que devera

ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

II — apresentar rentincia ao Conselho, que serd lida na sessfio seguinte a de
pela Comiss@o Executiva;

IV —ap procedin » incompativel com a dignidade das funges;

V — for condenado por sentenga irrecorrivel em razfio do cometimento
contravengio penal.

Art. 12° - Perderd o mandato a instituigiio que:

ua recepgio

le crime ou

I — extinguir sua base territorial de atuagfio no Municipio de Redengfio do Guyrrguéia;

I1 — tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que

torne incompativel sua representagéio no Conselho;

III — sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Art. 13° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
COMUDE/ Redengfio do Gurguéia, serd mantido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, a qual caber4 o custeio das despesas de funcionamento dp Conselho,

bem como deverd ceder um funciondrio administrativo, para executar as
secretario (a) executivo(a).

CAPITULO 11

DA COORDENAGCAO MUNICIPAL PARA INCLUSAO DA PESSOA
DEFICIENCIA —CEMID

SECAOI1I

fungdes de

COM

Art. 14°. Compete 4 Coordenagfio Municipal para Inclusfio da Pessoa com Dieficiéncia a
gestdio da politica municipal de promogfio dos direitos e inclusiio da pessoa com

deficiéncia, cabendo-lhe:

I - promover a articulagfio entre os 6rgfios puiblicos e a sociedade civil;
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II - buscar a proposigdio, articulagfio € monitoramento das politicas publicas municipais
para incluséio das pessoas com deficiéncias, tendo como finalidade a promjogfio da sua
cidadania e defesa de seus direitos;

III - estimular a gestfio descentralizada de defesa dos direitos e incluséio dg pessoa com
deficiéncia;
IV - executar a prestagio de servigos, propiciando condigSes a promog#o das pessoas com
deficiéncia e familiares, especialmente os mais vulneraveis;

V — definir, monitorar e supervisionar a politica municipal de promog#io dos direitos e
inclusfio deste nto, em consonfncia com a Politica Estadual e Nacional dos direitos
da pessoa com deficiéncia;

VI - Gerir a Politica Municipal de promogfio dos direitos e inclusfio das pessoas com
deficiéncia, difundindo-a, coordenando-a e executando-a, com o objetivo de garantir a
promog¢#o, prevengdio, inclusfio e protegiio social aos segmentos populacionais em estado
de vulnerabilidade, em ia com as esfe federal, estadual € municipal] em parceria

com a sociedade civil, com clo ial as f

§ 1° A Coordenagio Municipal para Inclusfio da Pessoa com Deficiéncia tefd a seguinte
estrutura:

1 — Coordenador(a);

§ 2° Integram também a estrutura bésica da Secretaria Municipal de Trabalho e Agfio
Social, o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Doi:%iencia, com

finalidade, atribui¢Ses, competéncia, composigfio, funcic » e o ja
estabelecidos nesta Lei.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito suplgmentar para
despesas iniciais do Conselho, decorrentes do cumprimento desta lei.

Art. 16° - Esta lei serd regulamentada pelo Poder Executivo no prazo de| trinta dias,
contados da sua publicagfio.

Art. 17° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagfio.
Redengéio do Gurguéia, 31 de agosto 2022

ANGELO JOSE SENA SANTOS
Prefeito Municipal
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GABINTE DO PREFEITO

TERMO DE POSSE
CARGO EFETIVO

O Prefeito do Municipio de Redencdo do Gurguéia-Pl, tendo em vista o disposto
nos artigos 72 e 1112 da Lei Complementar n? 147/B/97 c/c o art. 132 da Lei Federal n2
112/1990, e no uso de suas atribui¢cdes legais, Empossa nesta data o servidor ROMULO
BATISTA NUNES, portador do CPF: 704.044.101-20, nomeado pelo Decreto n2
024/2022, de 30 de agosto de 2022, publicado no Diario Oficial do Municipio em
31/08/2022, edigSo IVDCXLIX , para exercer o cargo efetivo de Vigia, com atribuicdes
regulamentadas em lei, habilitado no Concurso Publico de Edital n2 001/2015,
realizado pelo Municipio de Redenc8o do Gurguéia-Pl.

O Servidor apresentou declaragdo qual"lta ‘ao exercicio ou n3o de cargo ou
fung3o publica, demais documentos exigidos por Lei e prestou o compromisso de
fielmente cumprir os deveres e atribuicSes do cargo, bem como comprometer-se a
observar o cédigo de ética profissional do servidor publico civil.

Para constar, foi lavrado o presente termo que vai assinado pela autoridade

competente e pelo empossado.

Redencdo do Gurguéia-Pl, 01 de setembro de 2022,

}?5,»@0&30% N

Rémulo Batista Nunes
Empossado

S
Angelo Jo§é Sena Santos

Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED

EDITAL DE CONVOCAGAO

Convocamos os candidatos classificados no teste seletivo simplificado
para a contratagdo de Professores do Municipio de Regeneragdo Piaui, nos
termos do Edital n® 001/2022-Semed. Artigos 21 e 22 do edital, conforme
listado abaixo.

3

Os convocados deveréo comparecer no enderego; Avenida Alberto Leal
Nunes, 326, das 7: 30 as 11:30 no dia 02 de Setembro de 2022, Munidos dos
documentos que comprovem o curriculo. O ndo comparecimento no prazo
estipulado acima ou auséncia da documentagdo implicara na eliminagao
automatica do teste seletivo.

N° | CANDIDATO CPF CARGO OBSERVAGAO

Vaga em aberto na
E.M Petrolina Moreira

01 | Greisy Jane | 004.324.703-28 | Professor (a) de |Ramos, devido ao
Muniz Silva Ensino do 1° ao 5° | afastamento da
ano. professora  Deusimar

Rosa Costa  que
assumira a vaga de
coordenadora
pedagégica na EM
Maria Dolores Neiva.
Vaga em aberto na E.M
Professor (a) de|Laudemiro José de
Educacéo Fisica 6° | Sousa, devido a
ao 9° desisténcia de Marcia
Leticia da Silva.

02 | Keliane Alves | 024.766.213-58
dos Santos

Regeneragao, 31 de Agosto de 2022.

A Sl Catpngy.o ochero

Maria Francisca Carneiro Pacheco

Id:13B5A2C16457FB22

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENERACAO

AT, 16

AVISO DE LICITACAQ
ABERTURA DE ENVELOPES DE PROPOSTAS
Tomada de Pregos n° 004/2022 — Menor prego

A Prefeitura Municipal de Regeneragéo/Pl, através da Comissdo Permanente de Licitagdes,
torna publica a realizagio de sess@o de licitagdo para abertura de envelopes de propostas das
empresas habilitadas apds julgamento de habilitagdo para Contratacio de empresa de
engenharia para Prestaciio de servicos de conclusdo da Escola Municipal Elpidio Alves
Carvalho, a ser realizada no dia 05 de agosto de 2022, as 09h00.

Regeneragdo/PI, 01 de setembro de 2022

Felipe Henrique Januério dos Santos
Presidente da CPL

Diario Oficial dos Municipios
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