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LEI N2 439/2026, de 03 de fevereiro de 2026

Cria a Gratificacdo de Desempenho no Ensino para
os servidores vinculados a Secretaria de Educagdo
do Municipio de Marcoldndia - PI, na forma que
especifica.

O Prefeito Municipal de Marcolandia - Pl faz saber que a Cimara Municipal aprova e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - A presente Lei cria a Gratificagdo de Desempenho no Ensino — GDE para os
servidores vinculados a Secretaria de Educa¢do do Municipio de Marcolandia — PI.

Art. 22 - A gratificacdo estabelecida no artigo anterior serd devida aos profissionais
vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo que forem aprovados em avaliacdo
periddica de desempenho.

§12 - A Gratificagdo de Desempenho no Ensino — GDE possui carater transitério, ndo
se incorporando aos vencimentos, proventos ou pensdes, e serd concedida
exclusivamente em razao do desempenho funcional aferido.

§22 — A GDE ndo constitui direito adquirido e podera ter seus critérios e percentuais
ajustados anualmente conforme disponibilidade orcamentaria e edital especifico.

Art. 32 A avaliacao periédica de desempenho devera promover o principio da eficiéncia
e seraaplicada, anualmente, a todos os servidores da educacdo, com as seguintes
finalidades:

| - Aferir se o profissional tem desempenho satisfatério para o exercicio do cargo;

Il — Possibilitar a valorizacdo e o reconhecimento dos profissionais que tenham
desempenho eficiente;

Il —aprimorar o desempenho do servidor e dos 6rgdos educacionais municipais, em
obediéncia ao principio da eficiéncia administrativa;

IV —ser instrumento de alinhamento das metas individuais com as institucionais;

V —melhoria da qualidade do ensino.

PARAGRAFO UNICO - Para garantia dos principios da legalidade, moralidade e
transparéncia dos processos de avaliagdo, as regras da avaliacio de desempenho
deverdo ser realizadas por meio de edital, expedido pela Secretaria Municipal de
Educacdo, com ampla divulgacao.

Art. 42 - Na avaliacdo de desempenho serdo adotados modelos que levardo em
consideracdo o interesse publico e eficiéncia dos servicos, a natureza das atividades
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desempenhadas pelo servidor e as condigdes em que serdo exercidas, observadas as
seguintes caracteristicas fundamentais:

| - Objetividade, clareza e adequagdo dos processos e instrumentos de avaliagdo ao
contetdo ocupacional dos cargos;

Il - Periodicidade;

lll - comportamento observével do profissional;

IV - conhecimento prévio dos fatores de avalia¢do;

V - conhecimento do profissional do resultado da avaliagdo;

Art. 52 - Deverdo ser consideradas as seguintes formas bdsicas de avaliagdo de
desempenho:

| — Avaliacdo de caracteristicas relacionadas ao desempenho de cargo ou fun¢do dos
profissionais, levando-se em conta os seguintes critérios, sem prejuizo de outros em
edital: assiduidade, pontualidade, disciplina, iniciativa, presteza, urbanidade no
tratamento, produtividade, eficiéncia, qualidade dos servigos prestados, consecugdo de
metas, objetivos estabelecidos; e administra¢cdo do tempo;

Il - Avaliacdo de caracteristicas relacionadas a formagdo e capacita¢do dos profissionais.

Il — avaliagcdo dos alcances de metas e evolugdo dos servigos publicos, os quais poderdo
ser aferidos por avaliacdes externas ou internas dos estudantes.

Art. 62 - A avaliagio de desempenho devera servir também para a identificacdo de
situagdes de desempenho funcional deficiente, irregular ou insatisfatério, com o
proposito de corrigir distor¢cdes e necessidades de aperfeicoamento e capacitagao
profissional.

PARAGRAFO UNICO — O desempenho insatisfatorio na avaliagdo da GDE ndo enseja
sancdo funcional automatica, cabendo a Administracdo propor plano de melhoria e

capacitagdo, observadas as disposicdes do Estatuto do Servidor e do PCS.

Art. 72 O servidor avaliado tera direito a acompanhar todos os atos do seu procedimento
de avaliagdo de desempenho, assegurada ampla defesa nos termos desta Lei.

§12 — Os resultados e pareceres deverdo ser divulgados de forma publica e
individualizada, respeitada a legislacdo de protecdo de dados pessoais.

§2° — Cabera recurso ao servidor quanto ao resultado de sua avaliagdo, no prazo e forma
definidos em edital, dirigido a8 Comissdo Central de Avaliacao.

Art. 82 A Secretaria de Educacdo serd responsavel por:
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| - Elaborar edital, indicando os procedimentos da avaliagdo periddica de
desempenho;

Il — emitir parecer com resultado da avaliacao;

Il — sugerir formas de melhorias do servigo pablico baseadas no resultado da
avaliagdo;

IV — elaborar plano de avaliagdo, o qual conterd as atividades a serem cumpridas pelo
servidor, suas metas e resultados definidos nas avaliagdes externas.

Art. 92-A — A avaliacdo de desempenho prevista nesta Lei tem finalidade exclusiva de
apuracio da Gratificagdo de Desempenho no Ensino — GDE, ndo se prestando a
substituir, condicionar, restringir ou obstar a progressio ou promogao funcional
previstas nos arts. 29 a 36 do Plano de Cargos e Salarios da Educagdo (PCS), que
permanecem integras e auténomas.

§12 — Fica instituida a Comissdo Central de Avaliagdo da GDE, de carater permanente e
paritario, responsdvel por:

| — Acompanhar, validar e homologar o processo avaliativo e seus resultados;

Il - Julgar recursos interpostos pelos servidores, assegurados publicidade, contraditério
e ampla defesa;

Il - propor aprimoramentos do processo avaliativo e planos de melhoria/capacitagao.

§2° — A Comissdo serd composta por 04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro)
suplentes, assim distribuidos:

| — 02 (dois) representantes do magistério/educacao indicados pelo Sindicato
(SINDSEMMA);

I1—02 (dois) representantes indicados pela Secretaria Municipal de Educagao.

§32 — Os membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) recondugao.
Para garantir a continuidade, os mandatos serao escalonados, de modo que, a cada ano,
renove-se ao menos 01 (um) representante de cada segmento.

§4¢° — £ vedada a participacdo, em julgamento, de membro que seja chefia imediata do
avaliado. As atas, critérios, pesos e resultados serdo divulgados em edital e publicados
ao final de cada ciclo.

§52 — A GDE consistira em valor varidvel entre X% e Y% do vencimento do servidor,
conforme pontuagdo obtida na avaliacdo e regras definidas em edital.

§62 — O desempenho aquém do esperado ndo gera perda de direitos funcionais,
cabendo 3 Administra¢do implementar plano de capacitagdo e aperfeicoamento.
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§72 — A atuagdo da Comissdo e os resultados da GDE ndo substituem, condicionam,
restringem ou obstam:

| — as progressdes e promogdes do PCS;
Il — a avaliacdo trienal ali prevista; ou
Il —a promocdo automatica ap6s 5 (cinco) anos no mesmo nivel (art. 36 do PCS).

Art. 10 - O montante a ser destinado a Gratificagdo de Desempenho no Ensino — GDE
dependera de dotagdo or¢amentaria da Educagdo, previstos seus valores anualmente
em edital, preferencialmente paga no més de dezembro do ano da avaliagdo.

PARAGRAFO UNICO - A Secretaria de Finangas devera apresentar, anualmente,
estimativa do impacto orcamentdrio e financeiro da concessdo da GDE, em
cumprimento aos arts. 15 a 17 da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF).

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcolandia - Pl, 03 de fevereiro de 2026
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