Lei Municipal n* 533/2017, de 26 de maio de 2007,

Dispde sobre a reorganizagho da  Assisténcia
Social e institui o Sistema Gnico da Assisténcin
Social - SUAS no Municipio de Isains Coclho-Pl
e di outras providéncias. |

© PREFEITO MUNICIPAL DE ISAIAS COELHO, Estado do Piaui, no uso de
suns atribuigdes legais, que Thes Confere a Lei Orginica Municipio, Fago saber que a Camara
Municipal ap ©cu i @ seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 1°. Esta Lei reorganiza o Si Unico de Assi ia Social - SUAS de Isalas Coelho =
Pl, com a finalidade de garantir o acesso aos direitos socic i inis previstos em Lei,
tendo o Municipio, por meio da Secrctaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a
responsabilidade por sua impl e Coordenagho.

B1® A Assisincia Social, direito do cidadiio e dever do Estado, é Politica de Seguridade
Social nfio contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agles de inicimtiva pdblica e da sociedade, para garmntir o atendimento is
mecessidades bisicas,

§2° O Sisterna Uniico da Assisténcia Social - SUAS, organiza - se com base nos objetivos

e principios da Lei Federal n® 8.742/1993 (LOAS), da Politica Nacional de Assisténcia Social
- (PNAS/2004), ag da pelo C Ihes Nacional de Assistémcia Social - CNAS e demais
normativas emanadas deste 6rglio ¢ de outros que regulamentam ¢ orientam o SUAS no pais.

Art. 2°. O Sisterna Unico da Assisténeia Social - SUAS tem por objetivos:

incidéncia de riscos, especialmente;

a) a Proteglo a familia, 4 matemidade, & infincia, & adolescéncia e & velhice;
b) o amparo ds criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promoglo da integragiio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagio e reabilitagfio das pessoas com deficiéncia ¢ a promogio de sua integragio @
wvida comunitiria; e

II - a vigilincia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva

das familias e nela a ocorréneia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagOes e danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesse aos dircitos no conjunto das

- om - o et
P 4

IV = participagio da populagiio, por meio de orpanizagBes representativas, na formulagio das
politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugdio da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepgfio ¢ implementagiio dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territdrio.

Pardgrafo Unico. Para o enff da pob a assisténcia social realiza-se de forma

integrada &s politicas setoriais, garantindo minimos sociais ¢ provimento de condigdes para

atender contingéncias sociais € promovendo a universalizagio dos direitos sociais.

Art. 3% Consideram-se entidades e organizagbes de Assisifncia Social aquelas sem fins

lucrativos que, isolada ouw prestam atendimento e assessoramento aos

beneficidrios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa ¢ garantia de

direitos. . . L.
(Continua na préxima pdgina)
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que, de forma

§12 S5 de atendi

aquelas
prestam servigos, executam Programas ou Projetos ¢ concedem Beneficios de Prestagiio

permanente & planejada,

Social Bisiea ou Especial, dirigidos 4z familias e indi 5 &m gif de idad
ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, ¢ respeitadas as deliberagses do Conselho
Macional de Assisténeia Social (CNAS), de que tratam o8 incisos | ¢ Il doart. 18,

§2* S0 de Assessoramento aqueles que, de forma continuada, permanente ¢ planciada.
presitam  servigos e executam Programas ou Projetos wvoltades priorimriamente para o
fortalesimento dos movimentos sociais ¢ das organizagdes de wsudrios, formaglio ©
capacitagio de liderangas, dirigidos ao piblico da Politica de Assisténcia Social, nos termos
desta Lei, e respeitadas ds deliberages do CNAS, de que tratam os incisos | e Il doar. 18

§3" Sdo de defesa ¢ garantia de direitos aquelas que, de forma conlinuada, permanenie e
plancjada. presiam servigos e execulam Programas e Projetos voltados prioritariamente paraa
defesa e ivagio dos direitos soci i iais, construglio de novos direitos, promogiio da

idad. das desigualdades sociais, articulagio com érglios piblicos de
defesa de direitos, dirigidos ao piblico da Politica de Assisténcia Social, nos termos desta Lei
e respeitadas as deliberaglies do CNAS, de que tratam os incisos le 1l do amt. 18

Art. 4%, O Sisterna. Unico da Assisténcia Social = SUAS, rege=se pelos seguintes principios:

I= ia do i as
econdmica;

sociais sobre as exigéncias de rentabil idade

Il = universalizagfio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatirio da agfio assistencial

alcangavel pelas demais politicas piblicas;

1II - respeite & dignidade do gidadio, & sua autenomia. ¢ ao seu dircito a beneficios e servigos
de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se qualquer
comprovagio vexatorin de necessidade;

1V - igualdade de direites no acesso ao atendimento, sem discrimina¢iio de qualquer natureza,
garantindo=se equivaléncia ds populagOes urbanas e rurais;
V - divulgagio ampla dos Beneficios, Servigos, Progeamas & Projetos Assistenciais, bem
como dos recursos oferecidos pelo Poder Pablico ¢ dos n;‘il.érim para sua concessio,

Art.5". Sfio diretrizes do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS:

| - Consolidaglio da Assisténcia Social como Politica Péiblica;

11 = D

politico=ad o comando inico das a¢des em cada

o . " el - .
P as ¢ iais locais;

esfera de govemno,

111 - Participagio da populagiio, por meio de organizagdes representativas, na formulagsio das
politicas e no controle das agies em todos os niveis;

IV - primazia da responsabilidade do Estado na condugio da Politica de Assisiéneia Social ¢m
cada esfera de governo;

dos Benefici

W - Centralidade na familia para a & Frmpl
Programas ¢ Projetos;

Servigos,

WI - Garantia da convivéncia Familiar e Comunitéria.

CAPITULO 11
Seqlio I
DA ORGANIZACAQ DA ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 6° A Assisténcia Social organiza-sc por mivel dc¢ complexidade compreendendo os
seguintes tipos de protego:

1 - Protegio Social Bésica: E o conjunto de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios da
Assisiéncia Social que visa a prevenir situagbes de vulnerabilidade e risco social por meio da

de p iali ¢ aquisigbes ¢ do Fortalecimento de Winculas Familiarcs

& Comunitifias.

§1° CompBem a Proicglo Social Bdsica precipuamente, os seguintes servigos
soc ipassistenciais, nos termos da Tipificaglio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

a) Servi¢o de Proteclo e Atendimento Integral 4 Familia - PAIF;
) Serviga de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV:
<) Scrvigo de Protegio Social Bisica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

§2° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referdncia de Assisténcia Social-
CRAS;

§3” Os servigos socioassistenciais de Protegfio Social Bisica poderfo ser executados pelas
Equipes Volantes.

11 - Protegtio Social jal: E o conjl de Servigos, P
ohjetivo contribuir para a reconstrugiio de Vinculos Familiares ¢ Comunitirios, a defesa de
direito, o fortaleci das pr iali € ¢ a protegdo de familias € individuos
para o enfrentamento das situages de violagdo de direitos.

e Projetos que tem por

a) A Proteglio Social Especial subdivide-se em dois niveis: Média ¢ Alta Complexidade.

b) A Protegio Social Especial de Média Complexidade ofercce atendimento a familias e
individuos com direitos violados ¢ vimculos fariliares e comunitirios fragilizados, mas nio
rompidos e que requeiram aiengfio especializada e individualizada, além de h
continuo € monitorado.

c) Os servigos de Proteglio Social Especial de Alta Complexidade sfio aqueles que garantem
Protegiio Integral para familias e individuos que se encontram sem referéncias efou em
situagio de ameaga, it

retirado de seu nicleo Comunitdrnio.

d) Os servigos de Proteglio Social Especial, devido ao tamanhe do municipic ¢ sua
capacidade, podem ser oferados em base regional, organizados mediante conSSréio

intermunicipal.

§4™ A vigildncia ¢ um dos inst das Protegdes da Assisténcia Social

que idemtifica ¢ previne as situagdes de risco ¢ vulnerabilidade social ¢ seus agravos no
itério, orientando as ir 0es 4 serem realizad

Art. 7 As Protegdes Sociais Bésica e Especial serfio ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma intcgrada, dirctamente pelos entes pablicos e/ou pelas entidades ¢ organizagoes de
ia Social 50 SUAS, itadas as ificidades de cada aglio.

§1° A vinculagio ac SUAS ¢ o reconhecimento pelo Ministérie responsdvel pela Assisténcia
Social de que a entidade de Assisténcia Social integra a rede socioassistencial.

§2° Todas as entidades que esmpsem o Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, deverio
cumnprir 05 principios ¢ diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social bem como as

demais normas vigentes do Sistema Nacional.

§3° As i de Social r nle inscritas no CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social poderfio receber apoio técnico e financeiro do Municipio

di e #o de Plano de Trabalho Anual, Prestagles de Contas
periadicas e deliberagdio do referido CMAS,

Segio II
DA GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8% O SUAS ¢ inegrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e i de A ia Social, i
Lei.

por esta

Pardgrafo Unico. A gestdo das agles na drea da Assisténcia Social ¢ atribuida a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 9% 8o competéncias da SEMAS, no dmbito do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia
Social:

| - coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social em conformidade com a Pofitica

MNacional de Assisténcia Social e as demais legislaglies vigentes:
(Continua na prixima pdgina)
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11 - destinar recursos financeiros para & cusléio do pagaments dos Benefleios Eventuais,
mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

1l - exécutar o8 servigos socicassistenciais conforme as normas Federals, Programias e
Projetos de enfrentamento & pobreza, incluindo a parceria com as Organizagdes da Sociedade
Ciwil;

IV - atender as agBes de cariter emergencial em conmjunto com a Unido, Estado e
Organizagdes da Sociedade Ci

W - investir ¢ coordenar as atividades de i prédios,
equipamentos ¢ recursos humanos necessérios ao funcionamento regullar do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social;

relativa a

W1 - realizar monitoramento e avaliagio da Politica de Assisténcia Soci

WII - encaminhar & apreciagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
relatérios trimestrais & anuais de atividades e de execuglo orgamentdria e financeira dos
recursos da Assisi@ncia Soci

VIl - oferecer swporte para manutenglio ¢ o funcionamemo do Comselho Municipal de
Assisténcia Social conforme as exigéncias das normas vigentes, especialmente para realizar a
inscriglio das entidades de Assisaéncia Social.

Art. 10. A SEMAS compreende:

1 - os Centros de Referéncin de Assisténcia Social - CRAS e demais equipamentos & Servigos
da Protegdo Social Bésica;

1l - o5 Centros de Referéncin Especializados de Assisténcia Social - CREAS ¢ o5 demais
eguipamentos da rede de Protegfio Social Especial de média complexidade;

111 - o5 equipamentos e Servigos da rede de Proteglo Social de alta complexidade;

IV - o servieo de Cadastre Unico par programas sociais;
V - outros & servigos eriad decorréricia desta Lei.

Paragrafo Unico, Os CRAS ¢ 05 CREAS sio Unidades Pablicas Estatais instituidas no
Ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas pablicas que articulam,
coordenam e ofertam os Servigos, Programas, Projetos ¢ Beneficios da Assisténcia Social,

Art. 11. O CRAS ¢ a Unidade Publica Municipal, de base territorial, localizada em direas com
matores indices de vulmersbilidade e risco social, destinada 4 Prestaglo de Servigos,
Programas ¢ Projetos Socioassistenciais de Proteglio Social Bésica as familias ¢ & anticulagio
dos Servigos Socioassistenciais no seu territério de abrangéncia.

§1* Além do CRAS ji existents no Municipio, outras unidades poderdo ser criadas por
Decreto, em territdrios com grande contingente populacional € situagiio de Vulnerabil idade
Social, apds esiudos diagnésticos e aprovagiio do Conselho Municipal de Assisiéncia Social.

§2* Cada CRAS que referencie no minimo 2.500 farnilias, terd um Coordenador, de nivel
superior, com formaglio em ciéncins Humanas, Sociais e afins, efetivo ou que ocupe cargo em
Comissilo, para ocupar a funglio, com carga hordria de 40 horas semanais.

Art. 12. Compete ao CRAS:

I - Coordenar, implementar, articular e executar agbes de Proteglio Social Bésica no dmbita
de sew territdrio;

11 - Atuar com familias, seus membros & individuos, visando o Fortalecimenta dos Vinculos
Familiares ¢ Comunitirios;

Tl = Ofertar o6 Servigos de Convivéncia e Fortalecimenta de Vineulosy

IV - Organizar ¢ Coordenar a rede local de Servigos Sociocassistenciais, agregando todos os
atores sociais do territdrio no enfrent das diversas vulnerabilidad:

sociaiss

W = Promover os encaminhamentos necessarios para o Cadastro Unico;

V1 = Promover ampla divulgacio dos direitos socioassistenciais nos territorios, bem como dos
Programas, Projetos, Servigos ¢ Beneficios, visando assegurar o acesso da populagiio a cles;

VII - realizar a busca ativa de familias ¢ individuos sempre que necessério visando assegurar-

Ihes o acesso aos direitos socioassistenciais ¢ & cidadania;

VIII - Trabalhar articuladamente com os demais servigos piiblicos presentes no seu territério
de atuacio e com os dernais servigos de Assisténcia Social do muni

1X - outras aghes corrclatas previstas nas normas vigentes.

Art. 13. O CREAS € Unidade Piblica de abrangéncia Municipal, de Protegio Social Especial,
responsdvel pela oferta de servigos especializados a individuos e familias que se encontram
em situnglo de risco pessaal ou social, por violaglo de direitos ou contingéncia.

Parigrafo Unieo. O CREAS terd um Coordenador, de nivel Superior, com formagio em
ciéncias humanas, sociais ¢ afins que ocupard cargo efetivo e/ou em comissdo, com carga
horiria de 40 horas semanais.

Art. 14, Compete a0 CREAS:
1 - atuar como Coordenador ¢ articulador da Protegio Social Especial no municipio;

Il - promover a articulagho com as demais politicas plblicas, com as instiluigBes que
compdem o Sistema de Garantia de Direitos e organizagOes sociais que atuam com a Protegio
Social Especial;

1l - acionar os orglos do Sistema de Garantia de Direitos sempre que necesséirio, visando a
responsabilizaglio por violagdes de dircitos;

€ o acom

IV - prestar o Especializado de Média Complexidade a

individuos, grupos e familias, que tiveram os direitos violados e/ou rompidos;

V = outras agdes correlatas previstas nas normas vigentes.

Art. 15, Sio instrumentos de Gesilo do  SUAS Municipal ¢ sc caracterizam como
de i 2o o Diagndstico Social

Municipal e 0s eixos de Protegio Social:

tendo como

1- Plano Municipal de Assisténcia Social: que organiza, regula e norteia a execugfio das agdes
pelo prazo de 04 (quatre) anos;

1= O M

pal Anual da Assisténcia Social, distinguindo-se a ia Municipal

de Assisténcia Social - SEMAS do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal - FMAS;

Il - Relatorio Anual de Gestiio que deverd ser submetido a aprovagio do CMAS no primeiro.
trimestre do anc.

Art. 16, O Municipio deverd promover a valorizagiio dos trabalhadores da Assisténcia Social
com garantia de Plano de Carreia, Cargo e Saldrio Especifico para a Assisténeia Soeial, com

ingresso por meio de publico reali periodi A © qualificaglio
permanentc de seus servidores.
CAFITULO 11
Das Instincias de Arficulagho, Pactuacio e Deliberacio do SUAS

Seglio 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 17. O Conselne Municipal de Assisineia Social - CMAS, constitui-se como uma

de carditer e

instincia
Sociedade Civil.

paritiria entre Gowverno

§1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS & vinculado & Scorctaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS, que deve promover a infracstrutura necessiria ao seu
funcionamentos, por meio de uma Secretarin Executiva, gerantindo recursos materiais,
Ty € i fingl com despesas referentes a passagens ¢ didrias de
conselheiros representantes do Governo ou da Sociedade Ci
e suas atribuigles.

quando estiverem no exercicio

(Continua na proxima pagina)
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§2° A Sccretaria Executiva do CMAS no dmbito Assisténcia Social ¢ uma unidade de apoio
para o funcionamento do Conselhe, tendo por objetivo auxiliar as reunides, divulgard suas
deliberagdes e seri composta por servidores piblicos qualificados e designados pela SEMAS,
garantida a assessoria téenica por profissional de nivel superior de drea afim & Assisténcia
Social.

§3* O CMAS reunir-sc-& ordinariamentc uma vez ao més ¢, extraordinariamente, sempre que
necessirio cujas reunibes devem ser abertas mo piblico, com pauta e datas previamente
divulgadas, ¢ funcionard de acordo com o Regimento Intermo.

§4* O Regimento Intemo definird, também, o quérum minimeo para o cariter deliberativo das
reunidies do Plendrio, para as questdes de cupléneia e perda de mandato por faltas.

§5" As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes.
Art. 18. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:
1 - aprovar a Politica Municipal, bem como o Plano Municipal de Assisténcia Social;

1l - normatizar as agdes ¢ regular a prestagho de servigos de naturcza piblica ¢ privada no
eampo da Assisténeia Sacial:

11 - zelar pela efetivagio do Sisterna Descentralizado e participative da Assisiéncia Social;

1V - fixar diretrizes a serem observadas na claboraglio do Plano Municipal de Assisiéncia
Sacial conforme deliberagiio da Conferéncia Municipal de Assisiéneia Socialz

¥ - acompanhar a execusio do Plano Municipal de Assisténcia Social;

VI - acompanhar e fiscalizar as entidades e organizagdes de Assisténeia Socialy

V11 - deliberar sobre a inscrighio das entidades e organizagdes de Assisténcia Social, bem
como de Servigos, Programas e Projetos de Assisténeia Social, de acordo com as orientagdes
do Consclho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

Wl - apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentéiria do Fundo Municipal de

—
ia Social -

d) 01 (um) represemante da Secretaria de Administragiio;
€) 01(um) representante da Secretaria de Agricultura.
I - 05 (cinco) Representantes da Sociedade Civil, sendo:

a) 02 (dois) Representantes dos usuarios ou de organizagbes de usudrios do municipio,

Ib) 02 (dois)y de entidades e poes de

ia Social;
«€) 01 {(um) Representante dos Trabalhadores da Assisténcia Social;

III - Na hipétese de ndo haver Organizagdes dos Profissionais em Entidade prépria ou de nio
haver interesse dos mesmos, a vaga serd deslinada as instituigbes de atendimento.

§1° Cada membro podera apenas um drgdo ou Instituiglo.

§2° Os mandatos no CMAS terfio duragio de 02 (dois) anos, permitida uma Gnica reconducic,
por igual perfodo, na mesma representagiio.

§3" Reconhece-se como Representante dos usudrios, aquele{a) que participa ¢ frequenta os
Servigos, Projetos e Programas, independente de winculaglio s entidades constituidas que
atuam na defesa ¢ garantia dos direitos dos usudrios.

Art. 20. O funcionamento das Entidades e Organizagdes de Assisiéncia Social depende de
prévia inseriglo no re Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 21, Os 1 G IS & seus respectivos
Prefiito(a) Municipal por meio de ato administrativo.

serlio indicados pela
Art. 22. Os representantes niio Govermnamentais Titulares ¢ Suplentes serfio escolhidos em
Assembleia ou Férum especificos convocados pelo CMAS para tal fim.

Art. 23, A cscolha do representante dos usudrios. serdl feita em Assembleia especifica de
usudirios organizada pelos Scrvigos de Assisténcia Social para al fim.

Parigrafo Unico. Ccmpémm aos Servigos, P e entidades de Atcndi de
Assisténcia Social, POblicos ou da Sociedade Civil, informar, motivar e viabilizar a

FMAS;

IX - aprovar critérios para o repasse de recursos financeiros &s entidades ndio -
governamentais de Assisténcia Social;

X = definir critérios ¢ parimetros de avalisglo e gestio dos recurses, bem como do
desempenho, impacto, eficicia e eficiéncia alcangados pelos programas ¢ projetos aprovados;

X1 - orientar e fiscalizar o Fundo Municipal de Assisténeia Social - FMAS:

XL - convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a
[ ia Municipal de Assisténcia Social;

XIII - aprovar relatbrio anual de Gestiio da Assisténcia Social;

XIV - aprovar preslagles de conlas das entidades de Assisi®ncia Social;

XW - elaborar e aprovar seu Regimento Inteme;

XVI - divulgar no drglo de imprensa oficial do Municipio as deliberagBes em Resolugdes;

XY - exercer outras atribuigies que lhe forem delegadas por Lei ou pelos Grgdos
responsdveis pela Coordenagfio da Polftica da Assisténcia Soci

Art. 19, O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS seri composto por 10 (dez)
membros titulares, além de seus pecti itada a
Poder Piblico ¢ Sociedade Civil, constituir-se-d da seguinte forma:

paritdria entre

1- 05 (cinco) tes do Poder E: sendo:

) 01 (um) da

icipal de A ia Social;
b) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal da Satde;

©) 01 (um) rep das i

ipal da E

dos usudrios na processo de composigio do CMAS.

P pag

Art. 24. O CMAS escolhera entre scus membros, a Dirctoria que serd composta por:
Presidente, Vice-Presidente, primeiro secretdrio e segundo secretdrio; para mandato de 02
(deis) anos, podendo prever no scu Regimento Intermno sua estrutura e funcionamento.

§1° O membro que ocupar 02 (dais) mandatos consecutivos nos cargos da Diretoria deverd
manter-se afastado, da mesma, por um periodo minimo de 01 (um) mandato.

§2° A presidéncia do CMAS serd exercida alternadamente, a cada biénio, por representante do
Governo e da Sociedade Civil, salvo nos casos de recondugiio de Dirctoria.

§3" A fungfio de membra do CMAS ¢ considerada de Interesse Piblico relevante ¢ nfio serd
remunerada.

Segio Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de A Social slio instincias periodicas de
debate, de formulagio e de avaliagio da politica piblica de assisténcia social e definiglo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagio de representantes do governo €
da socicdade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I - divulgagtio ampla & prévia do documento convocatario, especificando objetives, prazos,
responséveis, fonte de recursos € comissdo organizadora;

I1- gerantia da diversidade dos sujeitos participantes;
Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagfio dos delegados

govcrmamentais ¢ para a escolha dos delegados da sociedade civil;
(Continua na préxima pdgina)
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1V - publicidade de seus resultados;

V - determinaglio do modelo de e suas delil e

VI - articulagis com a conferdneia estadual e nacional de assisténeia social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convoecada ordinariamente a
cada quatro anos pelo Consclho Municipal de Assisténcia Social ¢ extraordinariamente, a
cada 2 (dois) anos, conforme del iberacfo da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

Segfio 1N
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condigio fundamental para viabilizar o exercicie do controle social © garantir os
direiws socicassistenciais o estimulo & participagio e ao protagonismo dos usudirios nos

hos ¢ ims de ia social.

Art. 2%. O estimulo & participagio dos usudrios pode sc dar a partir de articulagio com
maovimentos sociais e populares e ainda a organizapio de diversos espagos tais come: forum
de debate, comissfio de bairro, eoletive de usudrios junto ags servigos, programas, projetos ¢
beneficios socioassistenciais.

Seciio 1Y
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS

Art. 30. O Municipio € represemtado nas Comissaes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite
- CIT, i ias de s e dos aspectos opcracionais de gestio <
organizacio do SUAS, respectivamente, em fimbito cstadual e nacional, pelo Coleginda
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiada
Macional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1* O CONGEMAS 'E COEGEMAS constitucm entidades sem fins  lucrativos que
represeniam as secretarias municipais de assisiéncia social, declarados de utilidade plblica e
de relevante funglio social, onerando o municipio quanto a sua associagho a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§2° © COEGEMAS poderd assumir outras
regionais.

ificidades

¢ & dep das esp

CAPITULO 1V

DOS BENEFICIOS EVENTUALS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Segho I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Bemeficios eventuais sio provisbes suplementares e provisorias prestadas aos

IV — parantia de igual;indc de condigdes no acesso &s informagdes ¢ & fruigho dos beneficios
cventuais;

W —ampla divulgagio dos critérios para a sua concessio;
WI — integraclio da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecinia, bens de consumo
ou prestaglo de serviges, conforme lei wspesifica,

Art. 34. O publico alve para acesso aos beneficios eventuais deverd ser identificado pela
Municipio a partir de estudos da realidade social ¢ diagndstico elaborado com uso de
informagles disponibilizadas pela Vigilincia Socioassistencial, com vistas a orientar o
plancjamento da oferta.

Seclo 11

DA FRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAILS

Art. 35. Os b devemn ser p em virtude de morte,
wulnerabilidade temporiria e calamidade piblica, ok das as ingéncias de riscos.
perdas ¢ danos a que estiio sujeitos os individuos ¢ familias.

Paragrafo Ginico. Os critérios e prazos para [ ¢o dos i is devem ser

estabelecidos por meio de Resolugio do Consel ho Municipal de Assisténcia Social, conforme
prevé oart. 22, §1°, da Lei Federal n” 8.742, de 1993,

Art. 36. O Beneficio prestado em virude de nascimento deverd ser concedido:
1— & geniitora que comprove residir no Municipio;

11 =& familia do nascituro, case 3 mie esieja impossibilitada de requerer o beneficio ou lenha
falecido;

II — & genitora ou familia que esteja em trinsito mo municipio ¢ seja potencial usyariT-da
assigiéncia social;
TV — a genitora atendida uh acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Pardgrafo inics. O beneficio eventual por situa¢Es de nascimento poderd ser concedido nas
formas de pecinia ou bens de consume, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do
e di ibili da pablica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte deverd ser concedido com o objetivo de
reduzir vulnerabilidades provocadas por morie de membro da familia e tem por objetivo
atender as necessidades urgentes da familia para vul ili dvind;

da mone
de um de seus provedores ou membros.

Pardgrafo imico. O beneficio evemtual por more poderd ser concedido conforme a
necessidade do requerents ¢ o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporiria serd destinado &
familia ou a6 individua visando minimizar situaglies de riscos, perdas ¢ danos, decorrentes de
contingéncias sociais, ¢ deve integrar-se & oferta dos servigos socioassistenciais, buscando a

Fortal

individuos e ac familias em virtude de nascimento, morte, si de ilidade
tempordria ¢ calamidade pablica, na forma prevista na Lei Federal n® 8.742. de 1993.
Pardgrafo dnico. Nio se incluem na modalidade de benefici is da iia social

as provisdes relativas a programas, projetos, servigos ¢ beneficios vinculados ao campo da
satde, da educagsio, da integragiio nacional, da habitag8io, da seguranga alimentar ¢ das demats
politicas pablicas sctoriais.

Art. 32, Os benefici is integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua
prestaglo observar:

| —niio ibuigbes prévias e vil a tidas;

Il — desvinculagio de <omp e que esti os
beneficifrios

111 — garantia de quali & prontidgio na dos

to dos vinculos familiares ¢ a insergiio comunitéria.

Pardgrafo sinico. O beneficio seri concedido na forma de pecinia ou bens de consumo, em
cardter tempordrio, sendo o seu valor e duragio definidos de acordo com o grau de
complexidade da situagfio de vulnerabilidade ¢ risco pesscal das familias ¢ i
identificados nos processo de atendimento dos servigos.

fduos,

Art. 39. A situaglo de ili t wari
perdas € danos & integridade pessoal ¢ familiar, assim entendidos:

se pelo advento de riscos.

1 - riscos: ameaga de sérios padecimentos;
11 — perdas: privagdio de bens e de seguranga material;
I - danos: agravos sociais ¢ ofensa.

Paragrafo iinico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
(Continua na préxima pdgina)
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= auséncia de documentaciio;

1 — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios.
socioassistenciais;

Il ~ necessidade de passagem para outra unidade da Federagiio, com vistas a garantir a
sonvivéncia familiar e comunitiria;

V — scorréncia de violéncia fisica, psicoldgica cu exploragio sexual no dmbito familiar ou
afensa & integridade fisica do individuo:

V1 — perda circunstancial ocesionada pela ruptura de vinculos familiares ¢ comunitarios;

VIl — processo de reintegragio farmniliar ¢ comunitiria de pessoas idosas, com deficiéncia ou
=m situagfio de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situaglio de violéncia e familias que
# encontram em cumprimento de medida protetiva;

VI — auséncia ou limitagio de autonomia, de capacidade, de condigdes ou de meios proprics
da famnilia para prover as necessidades alimentares de scus membros;

Art. 4b. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade pablica

§?° Os programas voltados para o idoso ¢ a intcgraglo da pessoa com deficiéncia serio

com o beneficio de co d: belecido no art. 20 da

Lei Federal n® §742, de 1993,

dev a

Seqhio IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituig@io de investimento

econdmico-social nos grupos I b d bsidiar, fi ira ¢ i !

imiciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestio para melhoria das
elevagio do padriio da qualidade de vida, a preservaglio do
meio-ambiente e sua organizagfio social.

ig gerais de

Segho V
DA RELACAD COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Slo entidades e organizagdes de assisténeia social aquelas sem fins luerativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e i
abrangidos pela Lei Federal n® 8,742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direitos.

aos t o

Art. 48. As entidades de assisténcia social e os servigos, p projetos e k

sonsti -s¢ provisdio e provisoria de assisténcia social para garaniir meios
necessdrios & sobrevivéncia da familia ¢ do individuo, com o objetivo de ra
ca da in familiar ¢ pessoal.

Art. 41. As situagBes de calamidade piiblica & desastre caracterizam -se por eventos anormais,
decorrentes de baixas ou altas

desab Endi. Ly

secas, inversdo wérmica,

©s quais causem sérios dancs & comunidade afetada,
inclusive & scguranga ou & vida de seus integranies, & Oulras siluagles imprevistas ou
decorrentes de caso Fortuito.

FParigrafe dnice. Q beneficio serd concedido na forma de pecinia ou bens de consumao, em
cardter provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de
cor i do © risco pessoal das familias e ingdividuos
afetados.

Art. 42. Ato nomativo editado pelo Poder Executivo Municipal disporda sobre os

arocedimentos ¢ fluxos de oferta na prestaglio dos beneficios cventuais.

niwe de yulner

Seqlio 1T

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43, As despesas decorrentes da execugiio dos beneficios eventuais scriio providas por
ias do Fundo M de Assi ia Social.

meio de 5 G ip

Pardgrafo dinico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na

Lei Org a Anual do ipio - LOA.
SeclioI1
DOS SERVICOS
Art. 44, Servigos fais sio ativi ce que visern & melhoria de vida

da populaghio e cujas agdes, voltadas para as necessidades bisicas, observem os objetivos,
prmr;[piqa ¢ dirctrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8742, de !59], e na Ti ﬁc-@l‘lu
MNacional dos Servigos Socioassi sienciais.

Secdio TI
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45, Os programas de assisténcia social compreendem a¢des integradas e complementares

inis deverdo ser inseritos no Conselho Municipal de Agcisténcia Social para que
obtenha a autorizago de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de Assisiéncia Social.
observado os parimetros nacionais de inscrigio definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscrigho das entidades ou organizagBes de Assisténcia
Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

1 = executar agbes de cardter continuado, permanente ¢ planejado;

Il - assegurar que 68 sérvigos, programas, projelos e beneficios socioassistenciais sejam
oferiados na perspectiva da autonomia € garantia de dircitos dos usudrios;

1l - garamiir a gratuidade ¢ a universalidade em todos as servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

1V — garantir a exisiéncia de ivos dos usudrios na busca do cumprimenta
da cfetividade na execuglio de seus servigos, programas, projetos ¢  beneficios
socioassistonciais.

Art. 50. As i ou org ¢ de i ia Social no ato da inscrighc
demonstradio:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

I1 - aplicar suas rendas, seus e

& na manuten¢io ¢ no desenvolvimenio de seus objetivos institucionais;

resultado i e no territdrio nacional

111 = elaborar plano de agio anual;

IV - ter expresso em seu reladrio de atividades:
a) finalidades estatutdrias;

b) objetivos;

<) origem dos recursos;

o) infraestrutura;

) identi de cada servigo, programa, projeto e benefTcio socioassistenciais exccutado.

com chjetivos, tempo e drea de penci i para quali i ivar e melhs os

& os servigos

§1* Os programas serfo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos
aos ohjetivos ¢ principios que regem Lei Federal n® 8742, de 1993, com prioridade para a
inserclio profissional e social.

Pardgrafo dnico. Os pedidos de inscrigio observarfio as seguintes etapas de analise:
1 - anidlise documental;

11 = visita técnica, quando necessiria. para subsidiar a andlise do processo;
(Continua na prixima pdgina)
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111 - elaboragio do parecer da Comissdo;

1V - pauta, e delib

¢do sebre os p em reunido p

V - publicagic da decisfio plendria;

VI - emissio do comprovante;

VII - notificaghio 4 cntidade ou organizaclio de A ssisiéncia Social por oficio.
CAPITULO V

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisiéncia Social ¢ previsto ¢ executado
através dos inst de p il org:
Plano Plufianual, na Lei de Diretrizes O i

municipal, que se desdobram no
& na Lei Oy dria Anual.

Pardgrafo dnico. O orgamento da assist®ncia social deverd ser inserido na Lei Orgamentdria
Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social screm
voltados & opcracionalizaclo, prestagSio, aprimoramento ¢ viabilizagio dos servigos.
programas, projetos € beneflcios socioass istenciais.

Art. 52, Caberd a0 drgdio gestor da social pela oS recursos
do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle € o acompanhamento dos
SErvigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos Grgios
de controle, independentemente de agies do rglo repassador dos recursos.

ses referentes 4

Paragrafo dnico. Os entes res poderio isitar infi
aplicagdio dos recursos oriundos do- seu fundo de assisiéneia social. para fins de andlise ¢
acompanhaments de sus baa & regular utilizagho.

CAPITULO VI

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art, 53, O Funde Municipal de Assisiéncia Social - FMAS, funde piblico de gesifio
orgamentdria, financeira ¢ contdbil, com objetivo de proporsionar recurses para cofinanciar a
gesifio, servigos, programas, projetos e beneflcios socioassisienciais.

Art. 54. Constituirfio- receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agBes
socioassistenciais serfio abertas pelo Fundo Nacional de Assistincia Social.

Art. 55. 0 FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisiéncia Social, sob orientagio
« fiscalizag@o do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Parigrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS integrard
@ orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 56. 03

do Fundo de Assistd

ia Social - FMAS, serdo aplicados em:

I = Apoio tcnico e financeiro aos programas, projetos e serviges de assisténcia social,
conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

a) financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orglio conveniado;

b) em parcerias entre poder pablico e entidades de assisiéncia social para a execuglo de
SEIVigos, programas € projelos socioassistencial especificos;

¢) aquisigio de material permanente ¢ de consumo ¢ de outros insumos necessdrios ag
desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

d) construgdio, reforma, ampliagfo, aquisicio ou locagio de iméveis para prestagiio de
servigos de Assisténeia Social;

) pagamento dos beneficios evenmuais, conforme o disposto ne inciso | do an. 15 da Lei
Federal n® 8.742, de 1993;

Il — Capacitag o de recursos humanos e desenvolvimento de estudos e pesquisas, atendidas as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de AssistEncia Social.

a) de iz que i as equipes de referéneia, responsdveis pele
organizacio e oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo Ministério de
Desenvolviments Social ¢ Combate 4 Fome ¢ aprovado pélo Consclho Macional de
Assisténcia Social - CNAS,

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, seri efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com

critérios estabelecidos pelo Consclho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei.

1 = recursos pro da ia dos fundos Nacional ¢ Estadual de Assisténcia Art58. Os relaiérios de execuglo orgamentria ¢ financeira do Fundo Municipal de
Social; Assisiéncia Social serfio i a do CMAS, tri de forma
1l - dolagBes orsamentirias do Municipio @ recursos adicionais que a Lei estabelecer no éaica ¢, anualmente, de forma analitica.
transcomer de cada exercicio;

capriTULO VIO

11T — doagbes, auxilios, contribuigbes, subvenges de It il onais e ionai:
G is & nio G i

IV — receitas de aplicagdies financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

¥ — as parcclas do produto de armccadaglio dc outras reccitas proprias oriundas de
ividades Gmi de de servigos e de outras transferéncias
que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por forga da lei ¢ dc
canwénios no setor.

financiamentos d.

VI = produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII — doaghes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VI = outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotaglio orcamentfria prevista para o Orglo executor da Administragiio Piblica
Municipal, pela ia Social, scri a e transferida para a conta
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tlio logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§2° Os recursos que compdemn o Fundo, serfio depositados em instituigde s financeiras oficiais,
em conta especial sobre a der — Fundo Municipal de ia Socinl = l)‘lﬁ_

DAS DISPOSICOES FINALS E TRANSLTORIAS

Art. 59. A composigio do CMAS prevista no art. 19 entrard em vigor somente a partir do
do do atual

1ho que se dard em janeiro de 2019.

Art. 60, A atual Diretoria do CMAS fard a revislio do seu Regimento Interno no prazo de 121
(cento e vinte) dias apos a promulgacio desta Lei.

Art, 61, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.

Art. 62. Revogam-se as disposicSes em contrdrio, em cspecial a Lei Municipal n® 352, de §
de janeiro de 1996,

Gabinete do Prefeito de Isaias Coclho-Pl, em 26 de maio de 2017,
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