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Construinado um futuro meihor

DECRETO GP n2011/2018, DE 18 DE JULHO DE 2018.

“Estabelece os critérios para o registro do
ponto dos servidores ptblicos do programa
mais médicos e dos profissionais do Programa
Saude da Familia, do municipio de Sdo Jodo do
Arraial, e dd outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ARRAIAL, ESTADO DO PIAUI, no uso das

suas atribuig¢des legais e nos termos da Lei Organica do Municipio de Sao Jodo do Arraial-P],

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido o sistema de registro do ponto eletronico, na modalidade
biométrica, como regra geral para registro de frequéncia no cumprimento da jornada de
trabalho dos servidores publicos do Programa Mais Médicos e dos profissionais efetivos do
Programa Saude da Familia do Municipio de Sao Jodo do Arraial-PI, a saber: Médicos,

Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem, Dentistas e Técnicos em Satide Bucal.

Art. 22 Para os fins deste Decreto, fica estabelecido como jornada de trabalho o
periodo de tempo em que o servidor publico permanece a disposi¢io da Administracio

Municipal para o cumprimento das atribui¢des de seu cargo.

§ 12 Fica estabelecida a jornada de trabalho de 40 horas semanais para os
profissionais elencados no caput do Art. 12, sendo no minimo 32 (trinta e duas) horas semanais
de atividades praticas de ateng¢do a saide da populagdo nas Unidades Basicas de Saide para os
médicos participantes do Programa Mais Médicos e para os profissionais integrantes do
Programa Saude da Familia e 08 (oito) horas destinadas a capacitagdo, conforme disposto no
Edital n® 12, de 27 de novembro de 201, do Ministério da Sauide, na Portaria Interministerial
1.369, de 08 de julho de 2013, na lei 12.871/2013 e nas Diretrizes da Politica Nacional de
Atencgdo Basica-PNAB de 2012.
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§ 22 Para o cumprimento da jornada referida no caput deste artigo, fica
p ) p g

estabelecido o horario das 7:30 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 17:30 horas.

Art. 32 Fica vedado ao servidor municipal efetuar registro de efetividade além
dos limites de sua jornada de trabalho, exceto se previamente autorizada a prestacdo de servigo
extraordindrio ou a compensacdo de horarios semanal pelo ordenador de despesa e observada

a legislacao especifica.

§ 1%2Para a realizagdo da referida prestagdo de servigo extraordindrio,
obrigatoriamente, devera haver convocagao expressa do servidor pelo Secretario Municipal de
Saude, por meio de comunicagdo interna, a qual sera encaminhada a Secretaria Municipal de

Administragdo e Financas, para adog¢do das providéncias necessarias.

§ 220 relatério constando o servigo extraordindrio realizado, somente sera
transmitido a folha de pagamento, se houver a comprovagdo da prévia convocagao e, se estiver

dentro dos limites previstos nas disposi¢des estatutarias e legais.

Art. 420 servidor publico perdera a remuneragao do dia, sem prejuizo de
eventuais sang¢des disciplinares e funcionais, caso ndo compare¢a ao servico por motivo

injustificado.

Paragrafo unico- Somente serdo consideradas justificadas as auséncias ao

servico nas situagdes previstas em lei ou em regulamento.

Art. 52 0 servidor que ndo cumprir integralmente a jornada diaria a que esta
sujeito, em virtude de atrasos ou saidas antecipadas, terd descontado de sua remuneragdo o

valor dos minutos correspondentes a tais ocorréncias, observado o seguinte:

I - o0 atraso ou a saida antecipada do servidor nao podera ultrapassar o limite de
20 (vinte) minutos da jornada diaria, hipétese em que tera descontado de sua remuneragio o

valor dos minutos correspondentes;
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II - ap6s o limite de 60 (sessenta) minutos, o servidor perdera a remuneragdo ou

subsidio diario integral;

III - as entradas antecipadas, limitadas a 60 (sessenta) minutos, poderdo ser

compensadas no mesmo dia, respeitada a jornada diaria do servidor.

Paragrafo unico - Para os fins do disposto nos incisos I e II deste artigo,
considera-se atraso o registro do ponto realizado pelo servidor apés 15 (quinze) minutos do

horéario de inicio de cada turno da sua jornada diaria de trabalho.

Art. 62 Poderdo ser também abonados, desde que justificados e devidamente

comprovados, na forma deste Decreto, os afastamentos do servidor motivados por:

I - convocagdo pelo Poder Judicidrio ou outro 6rgdo externo, por meio de

documento oficial;

II - convocacdo pelas unidades de recursos humanos para tratar de assuntos

relativos a vida funcional do servidor publico;

III - viagens a servigo ou de interesse da Administragdo Direta e Indireta do

Poder Executivo Municipal, previamente autorizadas pelo titular do 6rgdo de lotagao;

IV - acdes de capacitagio ou desenvolvimento profissional, de interesse da
Administracio do Poder Executivo Municipal, devidamente autorizados e atestados pelo titular

da Secretaria Municipal de Saide, quando couber;
V - compensacdo de carga horaria;

VI - auséncia de marcacio em virtude de eventual desarranjo no funcionamento

da rede elétrica, eletronica e logica e/ou dos equipamentos de ponto eletronico;

VII - comparecimento para atendimento em unidade hospitalar ou ambulatorial,

submissio a sessoes de tratamento de satide continuo;

VIII- submisséo a pericia ou inspe¢do médicas;
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Paragrafo tnico - As auséncias ao trabalho deverdo ser justificadas pelo
servidor publico por meio de documentos ou por outros meios hdbeis a comprovar suas

alegacdes, a serem apresentados a chefia imediata.

Art. 72 As disposi¢des deste Decreto ndo se aplicam aos Agentes Comunitarios de

Paragrafo unico - A possibilidade de dispensa prevista no caput deste artigo ndo
exime os Agentes Comunitarios de Satide do cumprimento dos deveres de assiduidade e
pontualidade e também ndo impede a Administracdo de voltar a exigir, a qualquer tempo, o

registro da efetividade.

Art. 820 registro de ponto eletronico serd efetuado através de identificacdo
biomeétrica por impressdo digital e, na eventualidade do servidor nio possuir condicdes fisicas
de leitura da impressdo digital, o registro de frequéncia dar-se-4 por meio de digitacdo de

senha.

Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal Sdo Jodo do Arraial-PI, em 18 de julho de 2018.

Bened Vilnia Lima
Prefeita Murici
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