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FAClLITADORES DE APRENDIZAGEM- ENSINO FUNDAMENTAL- ANOS INICIAIS E ANOS 

Fl AIS 

ATIVIDADES ESPECIFICAS FORMAÇAO ESPECIFICA DESCRJÇAO 

ESPORTE, Nivel médio (com curso Desenvolvimento de elividedes 

. FUTEBOL especifico no. ó. reo.) baseadas cm práticas corporais, ludicas 

FUTSAL 
e tu1,portiv-"'s , 1:1nf.atiz.t1ndo o resgi,lt:t d.a . 
cultura local, bem como o fortalecimento . QUEIMADA da diversidade cultural . As vivênoes . LUTAS trabalhadas na perspectiva do espon.e . CAPOEIRA educacional devem ser voltadas para o 

desenvolvimento integral do est~nle, . ATLETISMO 
atribuindo signíficado és práticas 

desenvolYidl!l!!I com c:riticidade . 
criatividade. o acesso â J)(ática 

esportiv1:1 por meio dll!t ações planejadas. 

inclusivas o IUdicas visa incorporá-la ao 

modo de vida cotidiano. 

MIJSICA Nível médio (com curso Desenvolver a autoestima, a integraç.lto 

especifico na área sociocultural, o trabalhO cm equipo, 

reconhecimento e rea-ieção das cullures 

populares. 
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ANEXO Ili 

TABELA OE PONTUAÇÃO 

CRITÉRIOS DE ANALISE DO CURRICULO - MEDIADOR DE APRENDIZAGEM 

Critérios Gerais Pontuações 

Nível m éd io, modalidade normal 

N ível supenor na área 
Formaç.ão 

N ível superior em érea diferente da 

atividade 

H istórico de atividades de 
1,0 pontos para cada ano/ciclo de 

trabalho voluntário no 
atividade de trabalho voluntário. até o 

Programa Mais Educação 
limite de 5 atividades. 

e/ou A ltos Educa Mais. 

Tem po de traba lho em 
Programas Sociais e 

1 ,O ponto para cada ano de trabalho. 

até o limite de 5 a nos. 
Educacionais. 

Formação extracurric ular em 

áreas relacionadas 80 
1 ,0 ponto para cada curso comprovado, 

trabalho a ser desenvolvido. 
limitada ao máximo de 5 experiências . 

Experiência profissional em 1 ,0 ponto para cada experiência 

áreas re lac ionadas ao profissional, !Imitada ao mâxlmo de 5 
trabalho a ser desenvolvido. experiências. 
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Total mâxlmo em 

cada Item 

1,0 

3,0 

2 .0 

5 po ntos 

5 pontos 

5 pontos 

5 pontos 
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VE SE ............ Q 

CRITÉRIOS DE ANÁLISE DO CURRICULO- FACILITADOR DE APRENDIZAGEM 

Critérios Gerais Pontuações Total máximo em 

cada Item 

Fonnação Nivel médio. modalidade nonnal 5 pontos 

Tempo de trabalho em 
1,0 cada ano de ponto para 

Programas Sociais e 5 pontos 
trabalho, até o limite de 5 anos. 

Educacionais. 

Fonnação extracurricular 
cada curso 

em áreas relacionadas ao 
1,0 ponto para 

comprovado. limttada ao máximo 
trabalho a ser 

desenvolvido. 
de 5 experiências. 

Experiência profissional 

em áreas relacionadas ao 
1.0 ponto para cada experiência 

trabalho a 

desenvolvido. 

profissional, limttada ao máximo 
ser 

de 5 experiências. 

TOTAL 
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CURRAIS 
l li 11111 "'!H•,U !• 

PORT A il l A N º 320 de 10 de março de 2025 

5 pontos 

5 pontos 

20 PONTOS 

Dispõe suJm: prmJimenlu em a,rgu p1íblicu 
mtmidpol 0.mtis!/.ioundo e Fu11çifo de Co11.fim1çn e 
dti ó1t l ms prcviflê11dt1s. 

0 PREFUITO MUNIC IPAL O E C URRAIS-PI, RAIMUNDO MART INS OE 

SOUSA SANTOS SOKRINI-IO, nn uc;n de sutl.!I a lribuii;ôc.c; que lhe s.:, o confor idas pela 

Lei Orgílnit.~<'I du Municíp io, Art., 70, inciso VII, 

RESOLVE: 

Art. t . 1>. Nomear, JOS~ IVAN OLIVEIRA DA STLVA, portador(a) da céd ula J " RC nº: 

1.436.562 SSP/Pl, im1crito(a) no CPF Jóiob nº: 710.697.043-34, para ocupar cargo cm 

comissãofíunção de confiança de Diretor de Comun icação, símbolo CC-03, lot-ado(a) 

na Secretaria Mun ici pal d e Comunicação, cujas at ivid ad es serão exercidas na forma e 

nos limites da Lt!'i. 

2°, Os lli.n:itos e l.lcvc.n .. 'S do numl:'atlu obc.d .... -ct:n1u ii lcgislaçJu mu11icip<1I. 

3". Estil Porlnr ia cnlr.i cm vigor nn dn tn de suo publkil(':lo, rcvog.:ad.:as ns di.'lposli;flcs cm 

contrário. 

Publique-se. Cumpra-se. 

Gabinete do Prefeito d o Municfpio d e Currais/PJ, e m 10 de março d e 202S. 

Rai mundo M a rtins d e Sousa Santos Sobrinho 
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