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LEI 986 DE 10 JANEIRO DE 2025.

”Criar a Nova Estrutura Organizacional de Cargos em
Comissao e Fungbes Gratificadas do Poder
Executivo Municipal de Conceicdo do Canindé-PI,
altera as Leis 012/2022, 06/2022, 07/2022, 971/2024,
e revoga as Lei 784/2009, 938/2024 e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO DO CANINDE, ESTADO DO PIAUI,
DIOGO JANES DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Integram a Estrutura Organizacional Basica da Administragao direta do
Municipio de Concei¢cdao do Canindé, os seguintes 6rgaos:

Paragrafo unico: O gabinete do prefeito e do vice-prefeito tera sede no “Palacio Vale
do Canindé” — Sede do Poder Executivo, do qual seja denominado a partir desta
Lei.

I — Orgaos de Apoio e de Assessoramento ao Gabinete do Prefeito:

a) Secretario Executivo do Gabinete - SEG;

b) Controladoria Geral do Municipio - CGM;

d) Procuradoria Geral do Municipio- PGM;

e) Assessoria de Comunicagao Institucional do GAP - ASCOM;
f) Ouvidor Geral do Municipio - OGM

Il - Orgaos de Natureza Instrumental:

a) Secretaria Municipal de Administragéo e Desenvolvimento Econémico - SEMADE;
b) Secretaria Municipal de Planejamento e Financas - SEMPF;

Il — Orgaos de Natureza Operacional Integrados:

) Secretaria Municipal de Saude - SEMS;

) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Inclusao - SEMASI;

) Secretaria Municipal de Educacao - SEMED;

) Secretaria Municipal de Politica para as mulheres - SEMPM;

e) Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos - SEMOTS;

f) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCUT;

g) Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento - SEMAA

h) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS;
i) Secretaria Municipal de Esporte e Juventude - SEMEJ;

a
b
e
d

Art. 2°. Compete Orgédos de Apoio e de Assessoramento ao Gabinete do Prefeito:
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| — Coordenar e executar a assisténcia geral direta e imediata ao Prefeito, bem como
a sua representacao politica, social e juridica, podendo, inclusive, prestar depoimento
pessoal, através do seu titular;

I — Receber, preparar e encaminhar os expedientes e despachos do Prefeito
Municipal aos érgdos competentes e acompanhar o seu cumprimento;

Il — Controlar as audiéncias publicas, manter atualizada a agenda de compromissos
do Chefe do Executivo Municipal, organizar e coordenar a execucgao das atividades do
cerimonial em conjunto com a secretaria de Administracao;

IV — Planejar e coordenar os servigos da Ouvidoria Geral;

V — Assessorar o Prefeito em assuntos de natureza técnica em matéria de
planejamento, organizagao, coordenagdo e de monitoramento das politicas publicas,
inclusive junto aos demais Secretarios Municipais, auxiliando no cumprimento coeso
das determinagdes do Chefe do Poder Executivo;

VI — Colaborar na elaboragdo do relatério anual e prestacdo de contas da
Administracdo Municipal em conjunto com a secretaria de administracao e finangas;
VII — Colaborar na elaboracao da proposta Orcamentaria Anual e do Plano Plurianual
de Investimentos;

VIl — Promover a integragédo politica entre os Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio, bem como desses com os diversos 6rgdos de governo das esferas
Estadual e Federal;

IX - Dar assisténcia e assessoramento ao Prefeito Municipal nas areas administrativas
€ parlamentar;

X - Realizar controle prévio das proposigcdes legislativas, de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo Municipal, em concurso com a Procuradoria Geral do Municipio;

Xl - Promover a elaboragao e o controle de atos oficiais e convénios;

XII — Supervisionar as atividades de publicagao oficial dos atos administrativos;

XIll — Coordenar as agdes de defesa civil e seguranga no Municipio, articulando os
esforgos das instituicbes publicas e da sociedade;

XIV — Executar atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais e ou regulamentares.

XX - Coordenar as atividades de compras centralizadas e promover o suprimento de
material em todas as secretarias municipais;

XXI — Coordenar junto a secretaria de administracao a divisdo de Licitacoes, contratos
e orgamentos e emitir parecer sobre procedimentos licitatérios do Poder Executivo
Municipal, bem como os instrumentos contratuais, convénios, ajustes e acordos
quando necessario em conjunto com a controladoria municipal;

Art. 3°. Integram a Estrutura do Gabinete do Prefeito - GAP:

| - Secretario Executivo de Gabinete - SEG;

Il - Divisdo Técnica Especial de Assuntos Parlamentares e Acervo Documental -
ATEAPAD:;

[l - Divisdo de Transparéncia e Ouvidoria - DTP;

IV - Divisdo de Monitoramento de Desempenho Funcional - DMDF;

V - Assessor de Comunicacao Institucional - ASCOM,;

VI - Divisdo de Junta Militar - DJM;
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Art. 4“. Compete a Controladoria Geral do Municipio, além das
responsabilidades dispostas nos arts. 74, da Constituicao Federal.

| -coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle interno do
correspondente da Prefeitura Municipal, abrangendo as administragcdes Direta e
Indireta, promover a integragdo operacional e orientar a elaboracdo dos atos
normativos sobre procedimentos de controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, supervisionando
e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado. quanto ao encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragao de respostas, tramitagdo dos
processos e apresentacao dos recu\

lll - assessorar a Administ\\agdo nos aspectos relacionados com os controles interno e
externo e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatérios e pareceres
sobre 0s mesmos;

IV - interpretar e pronunciar-se sobre a legislagdo concernente a execugao
orcamentaria, financeira e patrimonial;

V - medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno,
através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia
e programagao préprias, nos diversos sistemas administrativos da Prefeitura
Municipal, abrangendo as administragcdes Direta e Indireta, expedindo relatorios e
pareceres com recomendacdes para o aprimoramento dos controles;

VI - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orgcamento, inclusive quanto a
acgdes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos dos Orcamentos
Fiscal e de Investimentos;

VIl - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da
Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

VIII - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos
atos de gestédo e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade
na gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional da Prefeitura Municipal,
abrangendo as administragdes Direta e Indireta, bem como, na aplicagdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

IX -aferir a destinagcdo dos recursos obtidos com a alienacgao de ativos, tendo em vista
as restrigdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal,

X - acompanhar a divulgacédo dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao Relatério Resumido
da Execucao Orgcamentaria e ao Relatério de Gestao Fiscal, aferindo a consisténcia
das informacgdes constantes de tais documentos;

XI - participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orgcamentaria;

Xl - manifestar-se, quando solicitado pela Administragcao, acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XIlI — propor a melhoria ou implantagédo de sistemas de processamento eletrdnico de
dados em todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo de aprimorar
os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacgdes;

XIV — instituir e manter sistema de informacbes para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de Controle Interno;
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XV — alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as acbes destinadas a apurar
os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconébmicos que resultem em
prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos;

XVI — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais
instauradas pela Prefeitura Municipal, incluindo suas administragdes Direta e Indireta
inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XVIlI — representar ao TCE-PI, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as
irregularidades e ilegalidades que evidenciam danos ou prejuizos ao erario
nao-reparados integralmente pelas medidas adotadas pela administragéo;

XVIIl — emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela
administracao.

Art. 5°. Integram a Estrutura do Gabinete da Controladoria Geral do Municipio:

| — Controlador Interno - Cl;
[l - Divisao de Controle Contabil, Financeiro e Fiscal e Auditoria Publica Interna - DCAI;
Il - Divisao de Controle Orgamentario e Patrimonial - DCOOP;

Art. 6°. Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

| — Assessorar direta e indiretamente o Prefeito Municipal e demais o6rgaos
integrantes da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, em assuntos de
natureza juridica quando solicitado;

Il — Emitir Parecer nas questdes juridicas que |he sejam submetidas pelos érgéos
municipais;

Il - Assessorar a Comissdo de Licitagcbes e emitir parecer sobre procedimentos
licitatérios do Poder Executivo Municipal, bem como os instrumentos contratuais,
convénios, ajustes e acordos quando solicitado;

IV — Emitir Parecer sobre atos que envolvam mutag¢ao patrimonial do Poder Executivo
Municipal;

V - Defender os interesses do Poder Executivo Municipal em juizo e fora dele, com
dedicacao e zelo;

VI - Cumprir religiosamente os prazos juridicos, evitando prejuizo para o Poder
Executivo

VII - Manter atualizada a coletdnea de Leis Municipais, Estaduais e Federais do
interesse do municipio;

VIII - Atuar na abertura de processo administrativo digital aos contribuintes com
dividas com o fisco municipal quando solicitado;

IX — Executar outras tarefas correlatas que lhes sejam atribuidas.

Art. 7°. Integram a Estrutura do Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio:
| - O Procurador Geral do Municipio - PGM
Art. 8°. Compete a Secretaria Municipal de Administracido e Desenvolvimento

Econoémico.
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| — Assessorar o Prefeito no desempenho de suas atribui¢cdes constitucionais e legais;
Il — Desenvolver e acompanhar a administracdo de pessoal, recrutamento, selecao,
treinamento, controle e pagamento;

Il — Promover a administracéo e controle do patriménio mével e imével,

IV — Administrar o Arquivo Municipal,

V — Colaborar na assisténcia administrativa aos demais 6rgados do Poder Executivo
Municipal;

VI — Participar na consolidagao e apresentagdo do relatério anual e prestagcado de
contas da Prefeitura;

VII — Administrar os servicos auxiliares de expediente e de tecnologia municipal;

VIII — Planejar, definir e executar a politica de defesa social do Municipio;

IX - Articular com as instancias publicas federais e estaduais e com a sociedade,
visando potencializar as a¢des e os resultados na area de seguranca publica;

X — Atualizar e monitorar os sistemas de informacdes estratégicas de defesa social;
Xl — Administrar os mecanismos de prote¢ao do patrimdnio publico municipal e de
seus usuarios;

Xl — Implementar, em conjunto com os demais érgéos envolvidos, o Plano Municipal
de Seguranga;
XIlI — Assessorar o Prefeito e Secretarios quanto ao planejamento, coordenacao,

consolidacao do Plano Geral de Governo, Plano Plurianual, Orgamento Municipal e Lei
de Diretrizes Orcamentarias quando solicitado;

XIV - Planejar e coordenar a politica de desenvolvimento econdmico do municipio;

XV - Promover a alocacgdo de recursos publicos e programas governamentais;

XVI - Acompanhar e controlar a execucéo fisica e financeira do orgamento anual e
plurianual, bem como avaliar o cumprimento de suas metas, o0 alcance dos objetivos e
a adequacéo de sua gestao;

XVIl - Coordenar as atividades de administracdo dos convénios e programas de
cooperacao técnica;

XVIIl - ldentificar e analisar fontes de recursos financeiros mobilizaveis para a
execucao de planos e programas do Poder Executivo Municipal;

XIX — Formular a programacéo financeira de desembolso e adequacdo do volume e
periodicidade da liberagao dos recursos quando solicitado;

XX - Promover o aperfeicoamento dos métodos e programas de acompanhamento e
controle da execucgéo orgamentaria;

XXI - Administrar e controlar o material do Almoxarifado Central da Prefeitura e ou
descentralizados via sistemas de monitoramento;

XXIl - Coordenar a divisdo de Licitagdes, contratos e orgamentos e emitir parecer
sobre procedimentos licitatérios do Poder Executivo Municipal, bem como os
instrumentos contratuais, convénios, ajustes e acordos quando necessario em
conjunto com a controladoria municipal,

Art. 8A° Integram a estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de
Administragao e Desenvolvimento Econémico.

| — Assessoria de Gabinete- AG;

Il — Divisdo de apoio Técnico-administrativo - DATA;

Il — Divisdo de Tecnologia e inovagao - DTI;

[ll - Divisdao de Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal - DHDP;
IV - Divisdo de Compras e Patriménio - DCP;
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V - Divisdo de Servigos Auxiliares - DSA;

VII - Divisdao de Organizagdo e Controle do Arquivo e almoxarifado Municipal -
DOCAM,;

VIl - Divisdo de Empreendedorismo e negdcios inovadores - DENI,;

IX - Assessor de Comunicacao — AC;

X - Divisédo de Elaboracao de Atos Oficiais - DEAO

V - Divisao de Licitagoes, Contratos e Or¢camentos;
a) — Agente de Planejamento - AGP

b) - Agente de Contratagédo - AGC

¢) — Comissao de Contratagdo — CC

dO - Fiscal de Contratos - FIC *

Art. 8B° - Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas.

| - Executar a politica financeira e fiscal do Municipio;

Il - Colaborar na elaboragcdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da proposta
orcamentaria anual e do Plano Plurianual de investimentos;

lIl - Coordenar e acompanhar a execug¢ao do Orgamento Anual do Municipio;

IV - Promover e administrar a arrecadagao de tributos e taxas diversas;

V - Desenvolver e manter o Cadastro Geral de Contribuintes e imobiliario;

VI - Executar o controle de titulos e valores mobiliarios;

VIl - Proceder o registro contabil e patrimonial e administrar os servicos da divida
ativa;

VIII - Coordenar as atividades relativas a captacdo de recursos financeiros junto a
estabelecimentos de crédito e entidades governamentais;

IX - Executar outras tarefas correlatas que Ihes sejam atribuidas;

X — Coordenar a Divisao de Arrecadacdao Municipal por meio de auditores fiscais do
quadro de pessoal.

Art. 9“. Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de
Planejamento e Finangas:

| - Assessoria de Gabinete - AG;

Il - Assessoria Técnica de Planejamento - ATP;

[ll - Divisdo de Controle de Folha de Pagamento, Registro de Despesas, empenhos,
liquidagcao e Despesas - DFOPAG;

IV - Divisdo de Contratos de Informagdes e Execugao Orgamentaria - DCIO;

V - Divisdo de Contabilidade - DICON;

VI - Divisdo de Tesouraria, Recebimento, Pagamento e Conciliacdo Bancaria - DTRP;

XVII - Departamento de Arrecadagoées:
a) Divisao de Tributos, Taxas e Cadastros - DTTC;
b) Diretoria de Auditoria Fiscal Tributaria - DAFT;

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Saude:

| — Desenvolver e executar a politica de saude do Municipio;
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I — Desenvolver atividades de assisténcia meédico-odontolégica a populagdo do
Municipio;

Il — Desenvolver o combate as doengas infecciosas, parasitarias e de vigilancia
epidemiolodgica;

IV — Administrar as unidades de atendimento e saude do Municipio;

V — Desenvolver a politica de saneamento e bem-estar social, promovendo a
fiscalizacdo permanente de moradias, bares, feiras, mercados, clubes, restaurantes e
outros relacionados diretamente com a saude publica no meio urbano e rural;

VI — Coordenar a implantagéo e execugdo de programas especiais de saude;

VIl — Auditar, controlar e avaliar o funcionamento do Sistema Municipal de Saude;

VIl — Coordenar e executar os programas de suplementagao alimentar;

IX — Promover o controle da defesa sanitaria animal e vegetal,

X - Propor e implementar politicas publicas de gestdo e promoc¢do da saude no
municipio, de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Saude.

XI - Gerir o Sistema Unico de Saude no ambito municipal.

Xl - Promover o acesso universal da populacao as acbes e servicos de Atencéo e
Vigilancia em Saude, observando os principios estruturantes do SUS.

XIII - Articular-se e participar dos érgaos de controle social.

XIV - Articular-se com 6rgaos e entidades integrantes e complementares do Sistema
Unico de Saude, com vistas a melhor realizacao dos seus objetivos.

XV - Executar outras tarefas correlatas que Ihes sejam atribuidas.

Art. 11. Integram a Estrutura da Secretaria Municipal de Saude:

| — Assessoria de Gabinete - AG;

Il — Divisao Administrativo e Financeiro - DAF;

Il - Divisdo de servigcos de zoonose - DSZ;

IV - Divisdo de Recursos Humanos e pessoal - DRHP;

V- Divisao de Transportes em geral - DTG;

VI - Divisdo de Patrimonio e Almoxarifado - DPA;

VIl - Assessoria Técnica de Planejamento - ATP;

VIl - Coordenadoria Especial de Atencao Basica - CEAB;
IX - Divisdo de Sistemas de informacdes e gestdo de dados - DSIS;
X - Coordenadoria de Avaliagao e Controle - CAC;

XI - Divisdo de Regulagao, Consultas e Exames - DIRECE;
XII - Coordenadoria de Vigilancia em Saude - CVS:

a) Divisédo de Imunizacgao - DIl

IX — Divisdao da Saude Bucal e Saude na Escola - DISB;

X - Divisao Administrativa das Unidades Basicas da Saude:
a) Diretoria Administrativa de Hospital de Pequeno Porte - HPP;
b) Diretoria de Unidade Basica de Saude — UBS
c) Diretoria de Posto de Atendimento em Saude — DPAS;
XI — Divisao de Assisténcia Farmacéutica — DAF.
XII — Coordenador dos Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU
Xl — Assessoria de Servigos Auxiliares — ASA
XIV - Fiscal de Contratos - FIC
XV — Divisao de Compras, Almoxarifado e patriménio — DCAP
XVI — Superintendente Municipal de Saude — SUPMS
XVIl - Coordenador Especial de Administracdo de Gestdo em Saude — CAGS
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XVIII — Divisao de Farmacia — DF

XIX — Coordenadoria de Atencao Basica — CAB

XX — Coordenadoria de Administracao e Gestdo em Saude - CAGS
XXI — Coordenadoria de Estratégia de Saude as Familia — CESF
XXIl — Coordenadoria de Hospital de Pequeno Porte — CHPP

XXIIl — Divisado Especial Epidemioldgica - DEE

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Inclusao:

I— Planejar, executar e monitorar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il — Colaborar na execugéo dos programas de suplementagéo alimentar no Combate
a Fome;

Il — Desenvolver programas comunitarios de Assisténcia Social, especialmente ao
menor, ao idoso, ao deficiente e a populagéo carente;

IV — Desenvolver programas de moradias em conjunto com secretaria de governo e
gabinete do prefeito;

V — Articular com outras politicas no campo social, visando garantia de direitos;

VI —- Promover e orientar a populagao sobre a criacao e implantacdo de Conselhos
Populares, Associagcdes de Bairros e Povoados e outros tipos de organizacdes
comunitarias;

VII —- Contribuir para a garantia de seguranga, sobrevivéncia, de acolhida de convivio
ou vivéncia familiar,
VIII — Incentivar e colaborar para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de

Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conselho da pessoa idosa quando
houver e demais érgaos afins;

IX — Coordenar a articulagdo com entidades publicas de desenvolvimento, visando a
implantagao de programas de apoio e incentivo ao desenvolvimento comunitario;

X — Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegcéo social basica para
familias, individuos e grupos que dele participarem;

XI — Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos
ampliando o acesso aos bens de servigos socioassistenciais basicos e especiais;

XII — Manter, controlar e fiscalizar os Conselhos e Fundos vinculados;

Xl — Presidir os Conselhos quando for de sua competéncia;
XIV — Coordenar e fiscalizar os servicos administrativos da Junta Militar e de
identificacao;

XV — Assistir, apoiar e assessorar diretamente o Prefeito Municipal na formulacao,
coordenacéo e articulagao de politicas de inclusao social;

XVl — Elaborar politica de assisténcia social que contribua na acdo do governo
municipal e na somagao de a¢des com as demais esferas de governo, com vistas a
promocao da igualdade e da cidadania plena;

XVII - Articular, promover e executar programas de cooperagdo com organismos
nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a implementacao de politicas
para as pessoas carentes e especiais;

XVIIl - Promover o acompanhamento da implementacdo de legislagdo de acéo
afirmativa e definicdo de agdes publicas que visem ao cumprimento dos acordos,
convénios e planos de acdo assinados pelo Municipio, nos aspectos relativos a
igualdade entre mulheres e homens e de combate a discriminago;

XIV - promover incentivo ao primeiro emprego;

XV - Desenvolver programas sociais na busca de emprego e renda;
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XVI — Executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

nos termos das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

Art. 13. Integram a estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e inclusao.

|) Assessoria de Gabinete - AG;

Il - Divisdo Técnico Administrativo - DTA:

Il — Divisao de Politicas publicas de Inclusao - DPPI;

[V - Assessoria Técnica - AT;

V - Assessoria Juridica Social - AJS;

VI - Divisdo de Assuntos Institucionais - DAI;

VII - Divisdo Administrativa do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS -
DACRAS:

VIl - Divisdo de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -— SCFV;

IX - Divisdo de Programas Sociais - DPS;

X - Divisado de Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF.

Xl - Divisdo Administrativa do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia

Social - CREAS:
Xl - Divisdo de Protegcdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI.

XllI- Divisdo dos Conselhos Sociais - DCS;
XIV — Conselheiro Tutelar- CT;
X - Divisdo de Atendimento ao Cidadao - DAC;

Art. 14. E da competéncia da Secretaria Municipal de Educacao:

| - gerir o Sistema Municipal de Ensino, dentro do que determina a legislagao vigente e
a politica educacional a ser executada, em regime de colaboragdo com os demais
entes e com organizac¢des publicas e privadas que atuem na area, buscando garantir a
todas as criangas o atendimento em creches e escolas de educacao infantil, inclusive
promovendo e acompanhando convénios e parcerias com instituicdes educacionais da
sociedade civil organizada;

Il - colaborar com as Unidades de Ensino na elaboragdo do calendario escolar, dos
projetos politico-pedagdgicos e dos seus regimentos e supervisionar suas respectivas
implementacdes;

[l - realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em idade escolar, procedendo
a sua chamada para a matricula, garantindo a todos o direito a educacgao;

IV - desenvolver projetos e programas de capacitacdo pedagdgico-administrativos
para os profissionais que atuam na Educacao Municipal, na busca perene de melhoria
da qualidade do ensino;

V - criar os meios necessarios ao desenvolvimento do desporto e da cultura na escola
em parceria com outras secretarias;

VI - promover e coordenar iniciativas que garantam a assisténcia ao educando com
oferecimento de transporte escolar e de alimentagao escolar regulares;

VII - participar e colaborar na organizagdo dos Conselhos Escolares de cada Unidade
de Ensino;

VIl - promover e incentivar o desenvolvimento de programas e ou outras iniciativas
ligados a area da tecnologia educacional e empreendedorismo;
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IX - organizar, orientar, coordenar e avaliar a politica de gestao financeira das verbas
constitucionais da educacao, inclusive as transferidas e geridas pelas Unidades de
Ensino, juntamente com os 0rgdos instrumentais e de assessoramento da
Administragcdo Municipal;

X - coordenar a implantagao e o pleno desenvolvimento da gestdo democratica escola;
XI - construir e atualizar o plano estratégico de atuacao da Secretaria de Educagao
ouvindo a comunidade escolar;

XII - fortalecer e desenvolver a area de Inspecao Escolar, focando no permanente
trabalho de fiscalizacio, orientagcdo e acompanhamento dos assuntos rotineiros da
Secretaria Escolar e do adequado funcionamento das estruturas prediais escolares;
Xl - manter os atores da Educagdo Municipal devidamente atualizados quanto a
legislacao educacional vigente;

XIV - incentivar e coordenar agbes de integragdo entre escolas e comunidades, de
iniciativas de cada Unidade de Ensino;

XV - criar e aperfeicoar permanentemente canais de comunicacéo efetivos entre os
setores internos da Secretaria de Educacgao e entre esta e as Unidades de Ensino;

XVI - criar bandas Marciais Estudantis e incentivar a participacédo dos estudantes;

XVII - atender individual e/ou coletivamente aos professores e aos alunos com
necessidades socio educacionais especiais;

XVIII - implementar, coordenar e aperfeigoar atividades psicopedagdgicos que visem
ao atendimento das demandas educacionais das Unidades de Ensino do municipio;
XIX — supervisionar os programas, projetos e planos educacionais junto as Escolas
pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino;

XX — executar com exceléncia o seu orcamento financeiro anual, primando por
eficiéncia e eficacia na aplicagdo dos recursos publicos da Educagdo, prestando
contas adequadamente dos valores despendidos;

XXI — Executar outras tarefas correlatas aos objetivos a que se propdem e/ou que
Ihes venham a ser atribuidas.

Art. 15. Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de Educacgao:

| - Assessoria de Gabinete- AG;

Il - Assessoria Técnica de Comunicacgao - ATC;

[ll - Divisdo Administrativa e de Gestao Escolar - DAGE;

IV - Divisdo de Estatistica, Processamento de Dados e Plataformas educacionais -
DPD:

V - Divisdo de Infraestrutura e Transportes - DIT:

VI - Divisdo de Alimentac&o Escolar - DAE:

VII - Divisdo de Apoio Administrativo e Financeiro as Escolas - DAFE:
VIl - Divisdo de Recursos Humanos - DRH:

IX - Secretaria Escolar - SE;

X - Diregao de Unidade Escolar de Pequeno Porte - DUEPP;

XI - Direcao de Unidade Escolar de Pequeno Médio - DUEMP;

XII - Direcédo de Unidade Escolar de Grande Porte — DUEGP;

Xl - Supervisor de Ensino — SUE;

XIV - Superintende Municipal de Ensino - SUME

XV - Divisdo Pedagdgica - DPEG:

XVI - Coordenacao de Educacao Infantil - DEI:

XVII - Coordenagao de Ensino Fundamental - DEF;

XVIIIl - Coordenagao de Atendimento Educacional Especializado - DAEE:
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XIX - Coordenacao de Educacgao de Jovens e Adultos - DEJA:

XX - Coordenacao de Educagao em Tempo Integral - DETI:

XXI - Coordenacao Pedagdgica Escolar - CPE;

XXII - Fiscal de Contratos - FIC

XXIII - Divisdo de Compras, almoxarifado e patrimbnio — DCAP;

XXIV — Coordenacéao Especial de Ensino e Tramites com o Poder Executivo - CETPE
XXV - Coordenacéo de Conselhos - CC

XXVI - Coordenacao de Ensino Técnico Profissional - CETP

Art. 16. E da competéncia da Secretaria Municipal de politica para as Mulheres:

| — propor, coordenar e acompanhar as politicas publicas pela 6tica de género;

Il — estimular, apoiar e desenvolver estudos, pesquisas e diagnosticos sobre a situagao
da mulher no Municipio;

Il — desenvolver agdes de prevengao e combate a toda forma de violagao dos direitos
e de discriminagdo das Mulheres, com énfase nos programas e projetos de atengéo a
Mulher em situacéo de violéncia;

IV — elaborar e executar, em conjunto com outros érgaos da Administragdo Municipal e
com entidades afins, politicas publicas de interesse especifico das Mulheres;

V — propor medidas e atividades que visem a garantia dos direitos da Mulher e a plena
insercdo da Mulher na vida econbdmica, social, politica e cultural do Municipio;

VI — manifestar-se a respeito das questdes de género em todas as esferas do
Governo, visando o cumprimento dos direitos da Mulher;

VII — propor e acompanhar programas ou servigos que se destinem ao atendimento a
Mulher no ambito da Administragdo Municipal,

VIII — criar instrumentos que permitam a organizacdo e a mobilizagdo feminina,
oferecendo apoio aos movimentos organizados da Mulher no &mbito municipal;

IX — promover a realizagdo de cursos, congressos, seminarios e eventos correlatos
que contribuam para conscientizagdo da populagéo em relagédo aos direitos da Mulher;

X — criar programas de conscientizacao e de formacgao especifica para as Mulheres no
mercado de trabalho;

Xl — coordenar e implementar campanhas institucionais relativas as questdes de
género, utilizando material de divulgagao junto a populagao;

Xl — fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos da
Mulher;
Xl — estabelecer, com os orgaos/entidades afins, programas de formagédo e

treinamento dos servidores publicos municipais, visando suprimir discriminagdes, em
razao do sexo, nas relacdes entre esses profissionais e entre eles e o publico em
geral;

Praga Narciso Brasileiro dos Passos — 350 — Centro — Concei¢dao do Canindé — PI.
CEP: 64.740-000 - E-mail: admpmcc25@hotmail.com



mailto:admpmcc25@hotmail.com

PALACIO VALE DO CANINDE - PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CANINDE- ESTADO DO PIAUI
CONCEICAOQ CNPJ: 06.553.697/0001-04

CANINDE

Continuar para avangar!

XIV — sistematizar as informagdes e manter atualizado banco de dados sobre a
situacdo da Mulher no Municipio;

XV — elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condi¢cdes da Mulher
que, por sua tematica ou carater inovador, ndo possam, de imediato, ser incorporados
por outras Secretarias;

Paragrafo unico. Para a consecucgao de suas finalidades e competéncias a Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres podera firmar convénios, contratos, termos de
cooperagao, acordos e ajustes com orgaos e entidades da Administracdo Publica
Federal e Estadual, bem como com organismos nacionais ou estrangeiros, entidades e
organizag¢des ndo governamentais e o terceiro setor, desde que autorizada pelo Chefe
do Poder Executivo por meio do Gabinete do prefeito.

Art. 16A° - Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de politica
para as Mulheres:

| — Assessoria de Gabinete - AG;

Il — Divisdo Técnica de Servigos auxiliares - DTSA;
[l — Assessoria Técnico Social — ATS;

IV — Divisdo de atendimento Psicoldgica - DAP

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigcos
Publicos:

| - Promover a elaboracao de planos e projetos relativos as obras publicas municipais;
Il - Executar programas de construcao e reformas de prédios publicos;

Il - Construir e conservar a malha viaria urbana e de centros micro urbanos do
municipio;

IV — Promover a reforma urbana, através do incentivo a implantacdo de loteamentos
urbanos;

V - Construir logradouros publicos como parques, jardins, ruas, avenidas e necropoles;
VI - Promover a construgdo e a conservagao das estradas municipais;

VII - Supervisionar e fiscalizar os servigos de abastecimento de agua executados por
concessionaria e os servigos de esgotamento sanitario;

VIII - Manter a conservacgao e limpeza dos logradouros publicos;

IX - Formular, coordenar e executar as politicas, planos e atividades referentes aos
servigos publicos urbanos, coleta de lixo, limpeza e conservagao de espacos publicos,
arborizacao, feiras livres e administragdo de cemitérios;

X - Ampliar, manter, conservar e executar o controle e a manutencao dos servigos de
iluminagado publica, incluindo projetos de ampliagdo da rede de iluminagédo publica
municipal;

XI - Executar pequenas obras de reforma e manutencdo de escolas, unidades de
saude e demais prédios publicos;

XII - Executar servicos de limpeza e desentupimento de drenagem de agua pluvial e
esgoto sanitario;

XIII - Manter os servigos publicos de urbanizagao;
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XIV - Administrar a frota de veiculos e os servigos de transporte interno da
Administragdo Municipal,
XV - Programacgéo, coordenacgao e execucao dos servicos de transporte de pessoas e

materiais;

XVI - Controle de consumo de combustivel por quildbmetro, montando mapa estatistica
comparativo;

XVIl - Zelo pela apresentacdo pessoal dos servidores ocupantes do cargo de
motorista;

XVIIl — Zelar pela Manutengao preventiva dos veiculos;

XIX — Fiscalizagdo da documentagao dos veiculos e motoristas;

XX - Controle das apdlices de seguro dos veiculos;

XXI - Normatizar, conceder autorizacao e fiscalizar o comércio ambulante, as bancas
de revistas, quiosques, festas populares, trailers, eventos e publicidade em locais e
logradouros publicos, e demais servigos similares em conjunto com o departamento de
arrecadacao e meio a secretaria de meio ambiente;

XXII - Outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos
das respectivas normas legais e/ou regulamentares.

Art. 18 — Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de Obras,
Transportes e Servigos Publicos:

| - Assessoria de Gabinete - AG;

Il - Divisdo de Acompanhamento Arquitetdnico - DAA

Il - Divisdo de Alvara, Habite-se e Autorizagdo para Licenca de Construcao - DALC,;
IV - Divisdo de Limpeza e lluminagao Publica - DLIP;

V — Divisao Técnica de Fiscalizagao e Controle de Obras - DTFCO

VI - Divisdo de Servigcos Auxiliares - DMSA;

VIl - — Coordenagao de Defesa Civil - CDC

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

| - Desenvolver a politica da Cultura do Municipio por meio de calendario anual de
eventos em parceria com outras secretarias municipais;

Il - Administrar o patrimbnio histérico, arqueoldgico, cultural e artistico do Municipio
conforme Lei municipal;

[l - Promover o desenvolvimento das entidades culturais e artisticas;

IV - Promover o incentivo e o desenvolvimento do folclore e outras manifestacbes
populares, culturais e artisticas;

V - Incentivar e promover a realizagdo de eventos em datas tradicionalmente
comemorativas conforme calendario das festividades aprovado pelo conselho
municipal da cultura;

VI - Desenvolver projetos que visam a ampliagdo do acervo bibliografico;

VIl - Planejar, coordenar, executar e acompanhar a politica de desenvolvimento do
turismo do municipio;

VIII - Incrementar planos e programas de fomento ao turismo do municipio;

IX - Executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos das respectivas normas legais ou regulamentares.
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Art. 20. Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal Cultura e
Turismo:

| - Assessoria de Gabinete - AG;

Il — Divisao de Projetos Culturais - DPC;

[l — Divisdo de Turismo - DT;

IV- Divisao de Manutencao e Servigos Auxiliares - DMSA,;

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento:

| - Planejar, coordenar, executar e acompanhar a politica municipal para agricultura,
pecuaria, abastecimento, desenvolvimento agrario, de agroindustrias;

Il - Apoiar e assessorar as associagdes e cooperativas, em parceria com a Secretaria
Municipal de Administracao e Desenvolvimento Econémico;

[Il - Apoiar e assessorar projetos de financiamento a agropecuaristas do municipio;

IV - Elaborar, organizar, coordenar e controlar a distribuicdo de sementes e insumos
agricolas;

V - Coordenar as agdes do PRONAF no municipio;

VI - Promover agbes de carater educativo de preservacao e revitalizagao dos recursos
naturais do municipio em parceria com Secretaria de meio Ambiente e
Sustentabilidade;

VII - Promover a expansao do setor agricola irrigado, apoiando projetos que visem um
maior aproveitamento das potencialidades existentes no municipio;

VIII - Promover os servigos de assisténcia técnica aos médios e pequenos produtores
rurais, garantindo melhor produtividade com maior geragdo de emprego e renda no
campo em parcerias com entidades;

IX - Apoiar a agricultura familiar, em parceria a Secretaria Municipal de Administragcao
e Desenvolvimento Econdmico, no desenvolvimento de técnicas de producao,
industrializacdo e comercializacdo de produtos caseiro ou familiar e melhoria de
aproveitamento das matérias-primas;

X — Emitir o selo de inspecao municipal — SIM em conformidade com Lei municipal;

XI — Gerir o cadastro municipal e integrado de informacdes diversas com dados gerais
de toda a cadeia produtiva no municipio;

XII - Executar outras tarefas correlatas que Ihes forem atribuidas;

Art. 22. Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de Agricultura
e Abastecimento:

|- Assessoria de Gabinete - AG;

Il - Divisdo de Estimulo a Agricultura e Pecuaria Familiar - DEAPF;
Il - Divisdo de Estudos e Fiscalizagdo Agricola - DEFA,;

IV - Divisdo de Assisténcia Técnica - DAT;

V - Divisdo de Servicos Auxiliares - DSA

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Sustentabilidade:
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| - Coordenar no ambito de sua competéncia, a implantagdo e a execugao da Politica
municipal de Gestao de Recursos Hidricos;

Il - Acompanhar a execugao do Plano municipal de Recursos Hidricos;

lIl - Promover campanhas de mobilizagdo social destinada a orientar e articular os
usuarios da agua em parcerias com toda e qualquer instituicao publica ou privada
dentro e fora do municipio em conjunto a secretaria de Governo — SEGOV,;

IV - Promover a capacitagao de pessoal em gestao de recursos hidricos;

V - Elaborar normas e critérios de operagdo e manutencao de obras de infraestrutura
hidrica;

VI — Formular, dirigir e fomentar a politica Ambiental do municipio, respeitadas as
competéncias da Unido e do Estado, visando a contribuir para a melhoria da qualidade
de vida dos habitantes do municipio;

VII — Compartilhar dados com a secretaria de governo para gerar relatorios de gestao
periodicamente;

VIII — Elaborar, implantar, coordenar e apoiar projetos de prote¢gdo ambiental, projetos
de recuperagao de passivos ambientais, proteger o ecossistema municipal e recuperar
areas de passivos ambientais com plantio de arvores nativas;

IX — Efetuar fiscalizagdo em todo territério municipal, visando a protecao ambiental em
todos os sentidos de sustentabilidade em parceria com outras secretarias e com
integragéo com o6rgéos estaduais ou federais;

X — Emitir licengcas ambientais municipais em conformidade com a Legislacdo
municipal, estadual e federal;

XI — Gerir as emissdes de licengcas ambientais municipais em conformidade com a
Legislacdo municipal, estadual e federal;

Xl — Incentivar, colaborar, participar de estudos e planos de agdes de interesse
ambiental na esfera federal, estadual, regional e municipal por meio de convénios e
consorcios;

Xl — Fiscalizar a poluicao sonora sem autorizagao, conforme legislagdo municipal,
estadual e ou federal;

XIV - Sistematizar as licengas ambientais a todos e qualquer estabelecimento
instalados no municipio, desde que esteja no rol de licencas autorizativas;

XV — Administrar unidades de conservagao em territério municipal, visando a protecao
de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna;

XVI — Emitir certificado a empreendimentos locais que protejam o meio ambiente;

XVII — Exercer o poder de policia ambiental por meio de fiscais e agentes autorizados
nos casos de infragdo da Lei de protecdo, conservagdo e melhoria ao padrao de
qualidade;

VI - Executar outras tarefas correlatas que Ihes forem atribuidas;

Art. 24. Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal Meio Ambiente
de Sustentabilidade:

| — Assessoria de Gabinete - AG;

Il — Divisao de Fiscalizagao e Licengas Ambiental — DFLA,;
Il — Divisdo de Cadastro e Informacdes Ambientais — DCIA;
IV - Fiscal Ambiental - FIA
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Art. 25. Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Juventude:

| - Planejar e promover eventos que garantam o desenvolvimento do desporto no
Municipio;

Il - Administrar pracas de esportes, recreacao e areas de lazer;

lIl - Desenvolver programas de conscientizagdo e motivagdo dos municipes quanto a
participagao nos programas esportivos, de lazer e recreacao;

IV - Promover e participar de estudos, debates, pesquisas, seminarios, estagios e
reunides que possam contribuir para o desenvolvimento do esporte popular, do lazer e
da educacao fisica, sob o ponto de vista estrutural e cientifico;

V - Estabelecer diretrizes que definam as responsabilidades do Municipio e da
iniciativa privada no desenvolvimento de programas esportivos, de lazer, de recreagao,
visando a captacdo de recursos indispensaveis aos programas planejados;

VI - Planejar e promover eventos que garantam o desenvolvimento do desporto no
Municipio;

VIl - Executar outras tarefas correlatas que lhes forem atribuidas;

VIII - Promover a politica de desenvolvimento da juventude;

IX - Apoio e valorizacao as iniciativas de organizagdes comunitarias voltadas para a
busca da melhoria das condi¢ées de vida da juventude;

Art. 26. Integram a Estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude;

| - Assessoria de Gabinete - AG;
Il - Divisdo Administrativa de Servigos Auxiliares - DASA;
Il - Divisdo de Atividades Esportivas e Recreacdo em Areas de Lazer DAERAL;

Art. 27. Sao Secretarias Municipais de Natureza Instrumental:

| - Secretaria Municipal de Administracao e Desenvolvimento Econémico - SEMADE;
Il - Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas - SEMPF;

[l - Secretaria Municipal de Saude - SEMS;

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Inclusao - SEMASI,;

V - Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

VI - Secretaria Municipal de Politica para as mulheres - SEMPM;

VII - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP;

VIII - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCUT;

IX - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento — SEMAGRO;

X - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS;
XI - Secretaria Municipal de Esporte e Juventude - SEMEJ;

Paragrafo Primeiro - O Controlador Interno tera prerrogativas de Secretarios
Municipais.

Paragrafo Segundo - Os cargos de Superintendentes municipais e Secretario
Executivo do Gabinete do Prefeito, terd Prerrogativas de Secretarios com
remuneracgao especificas.
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Art. 28 - A carga horaria dos servidores do Municipio é de 40 horas semanais,
mantendo-se inalteradas as cargas horarias relativas a escala de plantbes, exceto as
determinadas pela Lei Complementar Municipal e suas altera¢des pelo chefe do poder
executivo e secretaria de Administracdo e Desenvolvimento Econémico - SEMADE.

Art. 29 - O poder executivo municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos 6rgaos
de assessoramento do Art. 1°, Inciso | desta Lei.

Paragrafo unico: O Vice-Prefeito substituira o Prefeito nos casos de impedimento,
sucedendo-o em situagdes de vacancia. Além disso, auxiliara em assuntos de
interesse do municipio sempre que convocado e atuara por delegacdo quando
designado pelo chefe do poder executivo, podera representar o Municipio em
congressos, reunides dentro ou fora do municipio em celebragées de convénios,
contratos, acordos e demais instrumentos em que o Municipio de Conceicdo do
Canindé-Pl.

Art. 30 - Devera, os secretarios e cargos equivalentes, o Prefeito do municipio no
exercicio da diregao superior da administragcao realizar todas as fung¢des designadas.

Art. 31 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adequar a Estrutura
Organizacional do Municipio, mediante Decreto, podendo inclusive, a qualquer
tempo, transformar, adaptar e extinguir cargos, desde que nao aumente as despesas
com pessoal e ndo ultrapasse os limites constitucionais e da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 32 - O Poder Executivo Municipal, através de Decreto expedira normas
regulamentares para execugdo desta Lei num prazo maximo de até 180 (cento e
oitenta) dias.

Art. 33 - Para execucéao desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a:

| — fazer o remanejamento de cargos em comissdo entre as areas de Saude,
educacdo e Assisténcia Social e administrativa geral no ambito da Administragcao
Direta e Indireta quando necessario;

Il — praticar os atos regulamentares e regimentais que decorram, implicita ou
explicitamente, das disposicbes desta Lei, inclusive os que se relacionem com
pessoal, material e patrimonio;

Il — promover as modificagbes no Plano Plurianual e no Orgamento Anual, que se
fizerem necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei, utilizando-se de abertura
de crédito especial até o limite de 30% (trinta por cento) do total das receitas
estimadas no orgamento vigente, observado a legislacdo em vigor.

Art. 34 - Os cargos de Comissao e Fungdes Gratificadas estao descritos nos anexos I,
I, 1, IV, V, VI, VIl a desta Lei e que seguira atualizagdo por decreto quando houver
necessidade.

Paragrafo Primeiro — Fica a alteragdo de nomenclatura podendo ser realizada por
decreto do Poder executivo e valores reajustes anuais por meio da Lei complementar
aprovada pelo poder legislativo.

Paragrafo Segundo — Os cargos que tenham piso nacional legalizado, poderéo ter
complementacéo financeira repassada por governos estadual ou federal.
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Art. 35 - O prefeito podera instituir conselhos ou comités municipais para auxiliar a
gestdo administrativa de todo municipio sem remuneragao especial.

Art. 36 - Os vereadores nomeados para ocupar cargo comissionado de secretario,
nos termos da Lei Organica do municipio, deverao optar pelo vencimento do cargo
nomeado ou de vereador, com 6nus para o poder executivo.

Art. 37 - O desempenho de Cargo Comissionados - (CC) ou Fungdes Gratificadas (
FG), o Vice-Prefeito devera optar pelo recebimento do subsidio do cargo de
Vice-Prefeito ou pelo vencimento do cargo de comissao nomeado ou ainda do cargo
efetivo de origem quando este for servidor publico em provimento efetivo.

Art. 38 - O servidor publico, ocupante de cargo de provimento efetivo ou emprego
permanente, quando nomeado para o cargo de provimento em comissao no poder
executivo, podera ocupar.

| - Pela integridade do vencimento fixado para o cargo em comissao que vier a ocupar,
caso em que deixara de receber o vencimento ou subsidio referente ao cargo efetivo.

Il - Pelo vencimento ou subsidio correspondente ao cargo de provimento efetivo ou
emprego, que sera percebido cumulativamente com o equivalente até 60% ( sessenta
por cento) do vencimento fixado para o cargo em comissao que vier a ocupar.

lll - Pelo vencimento correspondente ao cargo de provimento efetivo ou emprego, que
sera percebido cumulativamente com o equivalente até 90% ( noventa por cento) do
vencimento fixado para o cargo de Secretario Municipal que vier a ocupar.

Paragrafo unico: A remuneragao pelo cargo em comissdo sera devida enquanto
perdurarem as atividades, e em nenhuma hipétese sera incorporada ao vencimento ou
a remuneragao do servidor quando efetivo.

Art. 39 - Os cargos comissionados terdo simbolo de “CC” e é livre nomeagéo e livre
exoneragao.

Paragrafo Primeiro: A remuneragao pelo cargo em comissao para profissionais que
possuem piso nacional por Lei Federal e regulamentag&o por Lei municipal podera ter
complementacéo de recursos advindos do governo federal.

Art. 40 - Os cargos em Funcao de Confianca terdo gratificacdo e serdo denominados
Funcao Gratificada e tera simbolo de “FG” e serdo exercidas exclusivamente por
servidores efetivos de carater transitorio.

Art. 41 - Os cargos comissionados e fun¢des gratificadas mencionadas nos art. 39 e
40, recebem nomenclaturas de chefes de departamentos e similares na sua
nomeacao.

Art. 42 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao oficial.
Art. 43 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Complementar

a Municipal n° 784, de 28 de dezembro de 2009 e Lei 938 de 08 de agosto de 2024 e
suas posteriores alteragdes.
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Palacio Vale do Canindé - Sede do Poder Executivo - gabinete do Prefeito -
Municipio de Concei¢cao do Canindé, estado do Piaui, 10 de janeiro de 2025.

Diogo Janes de Oliveira

Prefeito Municipal de Concei¢ao do Canindé - PI

Documento assinado digitalmente

“b DIOGO JANES DE OLIVEIRA
Data: 14/01/2025 11:02:27-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO |
Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025
Dos Cargos em Comissao e das Fungoes de Gratificadas
GABINETE DO PREFEITO - GAP

POSICAO | CLASSE SIMBOLO | QT [ REMUNERACAO
01 Secretario(a) Executivo do Gabinete - SEG CC 2 R$ 1.750.00
02 Divisdo Técnica Especial de Assuntos FG 1 R$ 400,00

Parlamentares e Acervo Documental - ATEAPAD
03 Divisdo de Transparéncia Publica e Ouvidoria FG 1 R$ 500,00
Geral do Municipio - DTP (Lei 957/2023)
04 Divisdo de Monitoramento de Desempenho FG 1 R$ 400,00
Funcional - DMDF
05 Assessoria de Comunicacéo Institucional - ACI CC 1 R$ 1.518,00
06 Divisdo de Junta Militar - DJM CcC 1 R$ 1.518,00
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO - DMCI

POSICAO | CLASSE SIMBOLO QT | REMUNERACAO
01 Controlador Geral Interno CcC 1 R$ 3.022,90
02 Divisdo de Controle Contabil, Financeiro e Fiscal CC 1 R$ 1.518,00

e Auditoria Publica Interna - DCAI
03 Divisao de Controle Orgamentario, Operacional e CC 1 R$ 1.518,00
Patrimonial - DCOOP
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

POSICAO | CLASSE SIMBOLO [ QUANT | REMUNERACAO

01 Procurador Geral do Municipio - PGM CC 1 R$ 3.022,90

CEP: 64.740-000 - E-mail: admpmcc25@hotmail.com

Praga Narciso Brasileiro dos Passos — 350 — Centro — Concei¢dao do Canindé — PI.



mailto:admpmcc25@hotmail.com

PALACIO VALE DO CANINDE - PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CANINDE- ESTADO DO PIAUI

CONCEICAQ CNPJ: 06.553.697/0001-04
CANINDE

Continuar para avangar!

ANEXO I
Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025
Dos Cargos em Comissao e das Fungdes de Confianga

SECRETARIA MUNICIPAL DE P:DMINISTRAC}AO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SEMDE

POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERAGCAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinete - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo de apoio Técnico-administrativo CC 4 R$ 1.518,00
04 Divisdo de Tecnologia e inovacio - DTI CcC 1 R$ 1.518,00
05 Divisao de Recursos Humanos e FG 1 R$ 650,00

Desenvolvimento de Pessoal - DRHSP
06 Divisdo de compras e Patriménio - DCP CC 1 R$ 1.518,00
07 Divisdo de Servicos Auxiliares - DSU CC 10 R$ 1.518,00
08 Divisao de Organizacao e Controle do Arquivo e CcC 1 R$ 1.518,00
Almoxarifado Municipal - DOCAM
09 Divisdo de Empreendedorismo e Negocios FG 1 R$ 400,00
inovadores - DENI
10 Assessor de Comunicacao - AC CC 2 R$ 1.518,00
11 Agente de Planejamento - AGP CcC 1 R$ 1.600,00
12 Agente de Contratacdo - AGC CC 2 R$ 2.250.00
13 Comissao de Contratacao - CIC FG 3 R$ 550,00
14 Fiscal de Contratos - FIC FG 1 R$ 750,00
15 Divisdo de Elaboracao de Atos Oficiais - DEAO CC 1 R$ 2.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS - SEMPF

POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinete - AG CcC 1 R$ 1.518,00
03 Assessor Técnico de Planejamento ATP CcC 1 R$ 1.518,00
04 Divisdo de Controle de Folha de Pagamento, FG 1 R$ 550,00

Registro de Despesas, empenhos, liquidagao e
Despesas - DFOPAG

05 Divisdo de Contratos de Informagdes e Execugao CC 1 R$ 2.218,28
Orcamentaria - DCIO
06 Divisdo de Contabilidade - DICON FG 1 R$ 400,00
07 Divisao de Tesouraria, Recebimento, Pagamento e CC 1 R$ 1.518,00
Conciliagao Bancaria - DTRP
08 Diretoria de Auditoria Fiscal Tributaria - DAFT FG 1 R$ 850,00
09 Divisdo de Tributos, taxas e Cadastros - DTTC CcC 1 R$ 2.218,28
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Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025
Dos Cargos em Comissao e das Fungdes de Confianga
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMS
POSICAO CLASSE SIMBOLO [ QT | REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022.90
02 Assessor de Gabinete - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo Administrativo e Financeiro - DAF CC 1 R$ 1.518,00
04 Divisdo de servicos de zoonose - DSZ CC 1 R$ 1.518,00
05 Divisdo de Recursos Humanos e pessoal - DRHP FG 1 R$ 574,59
06 Divisdo de Transportes em geral - DTG CcC 1 R$ 1.518,00
07 Divisdo de Patrimbnio e Almoxarifado - DPA CC 1 R$ 1.518,00
08 Assessoria Técnica de Planejamento - ATP CcC 1 R$ 1.518,00
09 Coordenadoria Especial de Atengéo Basica — CcC 1 R$ 2.298,50
CAB
10 Divisao de Sistemas de informagdes e gestao de CcC 1 R$ 1.518,00
dados - DSIS

11 Coordenadoria de Avaliacao e Controle - CAC FG 1 R$ 800,00
12 Divisao de Regulacao, consultas e exames- CC 1 R$ 1.842,12

DIREG
13 Coordenadoria de Vigilancia em Saude - CVS CC 1 R$ 574,59
14 Divisdo de Imunizacéo - DI FG 1 R$ 800,00
15 Divisao da Saude Bucal e Saude na Escola - CcC 1 R$ 1.518,00

DISB
16 Diretoria Administrativa de Hospital de Pequeno CcC 1 R$ 2.298,50
Porte - HPP
17 Diretoria de Unidade Basica de Saude — UBS CcC 1 R$ 2.298,50
18 Divisdo de Assisténcia Farmacéutica — DAF CC 1 1.518,00
19 Coordenador dos Servigos de Atendimento CC 1 R$ 1.842,12
Movel de Urgéncia — SAMU I

20 Assessoria de servicos Auxiliares — ASU CC 10 R$ 1.509,00
21 Fiscal de Contratos FG 1 R$ 750,00
22 Divisdo de Compras, almoxarifado e patriménio CC 1 R$ 1.518,00

- DCAP
23 Superintendente de Municipal de Saude - CC 1 R$ 1.842,12

SUPMS
24 Coordenador Especial de Administragéo e FG 1 R$ 800,00

Gestao em Saude - CAGS
25 Divisdo de Farmacia CC 1 R$ 1.518,00
26 Coordenadoria de Atencdo Basica — CAB FG 1 R$ 1.518,00
27 Coordenador de Administragao e Gestao em CC 1 R$ 1.842,12
Saude - CAGS
28 Coordenador de Estratégia de Saude da CcC 1 R$ 2.298,36
Familia - CESF
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29 Coordenador de hospital de Pequeno Porte- CC 1 R$ 1.842,12
CHPP
30 Divisdo Especial Epidemioldgica - DEE FG 1 R$ 574,59
31 Divisdo de Vigilancia e Fiscalizagao Sanitaria - CC 1 R$1.518,00
DVFS
32 Divisdo de atendimento Psicoldgica - DAP CC 1 R$ 2.400,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E INCLUSAO - SEMASI

POSICAO | CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinete- AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo Técnico Administrativo - DTA CC 12 R$ 1.518,00
04 Divisao de Politicas publicas de Inclusao - DPPI CC 1 R$ 1.518,00
05 Assessoria técnica - ADV CcC 1 R$ 1.518,00
06 Assessoria Juridica Social CcC 1 R$ 2.298,00
07 Divisdo de Assuntos Institucionais - DAI FG 1 R$ 400,00
08 Divisdo Administrativa do Centro de Referéncia CcC 1 R$ 1.518,00

da Assisténcia Social — CRAS
09 Divisao de Servico de Convivéncia e CcC 1 R$ 1.518,00
Fortalecimento de Vinculos -— SCFV
10 Divisdo de Programas Sociais — DPS CC 1 R$ 1.518,00
11 Divisao de Servico de Protegcao e Atendimento 1 R$ 1.518,00
Integral & Familia - PAIF
12 Divisdo Administrativa do Centro de Referéncia CcC 1 R$ 1.518,00
Especializado da Assisténcia Social - CREAS:
13 Divisdo de Protegao e Atendimento CcC 1 R$ 1.518,00
Especializado a Familias e Individuos - PAEFI.
14 Divisdo dos Conselhos Sociais - DCS CcC 1 R$ 1.518,00
15 Divisdo de Atendimento ao Cidadao - DAC CC 1 R$ 1.518,00
16 Conselheiro Tutelar - CT CC 5 R$ 1.518,00
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ANEXO IV
Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025
Dos Cargos em Comissao e das Fungdes de Confianga
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMED
POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CcC 1 R$ 3.022.90
02 Assessor de Gabinete AG CcC 1 R$ 1.518,00
03 Assessoria Técnica de Comunicacdo - ATC CC R$ 1.518,00
04 Divisdo Administrativa e de Gestio Escolar - DAGE CC 1 R$ 1.842,12
05 Divisdo de Estatistica, Processamento de Dados e FG 1 R$ 1.518,00
Plataformas educacionais - DPD
06 Divisao de Infraestrutura e Transportes - DIT CcC 1 R$ 1.842,12
07 Divisdo de Alimentacao Escolar - DAE CC 1 R$ 2.456,25
08 Divisédo de Apoio Administrativo e Financeiro as CC 1 R$ 1.518,00
Escolas - DAFE
09 Divisdo de Recursos Humanos - DRH CcC 1 R$ 1.518,00
10 Secretaria Escolar - SE CC 1 R$ 2.068,52
11 Direcédo de Unidade Escolar de Pequeno Porte - FG 1 R$ 439,82
DUEPP
12 Direcado de Unidade Escolar de Pequeno Médio - FG 3 R$ 527,79
DUEMP
13 Direcdo de Unidade Escolar de Grande Porte - FG 1 R$ 791,71
DUEGP
14 Supervisor de Ensino - SUE FG 1 R$ 457,41
15 Superintende Municipal de Ensino FG 1 R$ 100,00
16 Divisdo Pedagdgica - DPEG CC 1 R$ 1.842.,12
17 Coordenacao de Educacéo Infantil - DEI CC 1 R$ 1.842,12
18 Coordenacdo de Ensino Fundamental - DEF CC 1 R$ 1.842,12
19 Coordenacao de Atendimento Educacional CC 1 R$ 1.518,00
Especializado - DAEE
20 Coordenacao de Educacgao de Jovens e Adultos - CcC 1 R$ 1.518,00
DEJA
21 Coordenagao de Educagao em Tempo Integral - CcC 1 R$ 1.518,00
DETI
22 Coordenacao Pedagogica Escolar - CPE CcC 3 R$ 2.068,52
23 Fiscal de Contratos - FIC FG 1 R$ 750,00
24 Divisao de Compras, almoxarifado e patriménio - CC 4 R$ 1.518,00
DCAP
25 Divisdo de Apoio Técnico da Biblioteca - DATB CcC 1 R$ 1.518,00
26 Coordenador de Programas Educacionais - CPE CC 1 R$ 2.068,52
27 Divisdo de Servicos Auxiliares - DSA CC 10 R$ 1.518,00
28 Coordenacao Especial de Ensino e de Tramites FG 1 R$ 550,00
com o Poder Executivo - CETPE
29 Coordenacao de Conselhos - CC FG 1 R$ 100,00
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30 Coordenacao de Ensino Técnico Profissional - FG 1 R$ 100,00
CETP
31 Coordenacgao Municipal e Ensino Estratégico - FG 1 R$ 1.500,00
CMEE
ANEXOV

Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025
Dos Cargos em Comissao e das Funcdes de Confianga

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SEPM

POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERAGCAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessoria de Gabinete - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo Técnica de Servicos auxiliares - DTSA CC 2 R$ 1.518,00
04 Assessoria Técnico Social — ATS CC 1 R$ 2.200,00
05 Assessoria Técnica Psicoldgica - ATP CcC 1 R$ 2.400,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS PUBLICOS-

SEOSP
POSICAO CLASSE SIMBOLO [ QT | REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CcC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinete - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo de Acompanhamento Arquitetdnico - CC 1 R$ 2.200,00
DAA
04 Divisao de Alvara, Habite-se e Autorizagao para FG 1 R$ 450,00
Licenca de Construcido e Reforma - DALC
05 Divisdo de Limpeza e lluminacao Publica - DLIP CC 1 R$ 1.518,00
06 Diviséo Técnica de Fiscalizagao e Controle de CC 1 R$ 2.500,00
Obras - DTFCO
07 Divisdo Técnica de Servicos auxiliares - DTSA CC 5 R$ 1.518,00
08 Superintendente Municipal de Transportes - CC 1 R$ 2.500,00
SUMT
09 Coordenacao de Defesa Civil — CDF CC 1 R$ 1.987,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEMCUT
POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERACAO

01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinete - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo de Projetos Culturais - DPC CC 1 R$ 1.518,00

Divisdo de Turismo - DT CC 1 R$ 1.518,00
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CONCEICAQ

CANI

PALACIO VALE DO CANINDE - PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CANINDE- ESTADO DO PIAUI
CNPJ: 06,553.697/0001-04

DE

Continuar para avangar!

Divisdo de Manutencao e Servigos Auxiliares - CcC 1

DMSA

ANEXO VI
Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025

Dos Cargos em Comissao e das Fungdes de Confianga

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAA

R$ 1.518,00

POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT [ REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Divisdo de Estimulo a Agricultura e Pecuaria CC 1 R$ 1.518,00
Familiar - DEAPF
03 Divisdo de Estudos, Fiscalizagdo Agricola - CcC 1 R$ 1.518,00
DEFA
04 Divisdo de Assisténcia Técnica - DAT FG 1 R$ 650,00
05 Divisdo de Servicos Auxiliares - DSA CC 10 R$ 1.518,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - SEMS

POSICAO CLASSE SIMBOLO | QT | REMUNERAGAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinetes - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisao de Fiscalizagao e Licengas Ambiental — FG 1 R$ 400,00
DFLA
04 Divisao de Cadastro e Informagdes Ambientais — CcC 1 R$ 1.518,00
DCIA
05 Fiscal Ambiental - FIA CC 1 1.518,00
ANEXO VI
Projeto de Lei 01 de 10 de Janeiro de 2025
Dos Cargos em Comissao e das Funcdes de Confianga
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEMEJ
POSICAO CLASSE SIMBOLO [ QUANT | REMUNERACAO
01 Secretario Municipal - SEM CC 1 R$ 3.022,90
02 Assessor de Gabinete - AG CC 1 R$ 1.518,00
03 Divisdo Administrativa de Servigos CcC 2 R$ 1.518,00
Auxiliares - DASA

Praga Narciso Brasileiro dos Passos — 350 — Centro — Concei¢dao do Canindé — PI.

CEP: 64.740-000 - E-mail: admpmcc25@hotm

ail.com
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PALACIO VALE DO CANINDE - PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO CANINDE- ESTADO DO PIAUI

@

CONCEICAQ CNPJ: 06.553.697/0001-04
CANINDE
Continuar para avangar!
04 Divisédo de Atividades Esportivas e CcC 1 R$ 1.518,00

Recreacdo em Areas de Lazer DAERAL
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