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Art. 3° - O levantamento sobre a necessidade de permanecia do contratado,
deverd ser apresentada a Secretaria de Administragio e Planejamento até o dia 08 de
junho do corrente, para que possa ser elaborado os novos contratos.

Art. 4° - Revogadas as disposigies em contrério, este Decreto entra em vigor
na data de sua publicacgo.

Registre-se, Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Itaindpolis/PI, 07 de Junho de 2018.
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PORTARIA N° 052, DE 05 DE JUNHO DE 2018

Torna sem efeito a portaria de n°® 040
de 27 de margo de 2018 que concede
ajuda de custo e transporte para ©
servidor que especifica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAINGPOLIS, ESTADO DO PIAUI, no
uso de suas atribuicbes legais e nos termos do art. 69, inciso VI, da Lei Orgéanica
do Municipio;

Considerando que a necessidade de ressarcir ao servidor pelo usc de
seu veiculo em deslocamento para a execugfo de servigo externcs ou por forga
das atribuigdes préoprias do cargo deixou de existir;

Considerando o disposto no art. 65 § 2°, inciso 1, da Lei Municipal n®
195, de 11/12/2009;

Considerando o que consta nos requerimentos e justificativas,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a concesséo de ajuda de custo no valor de RS
400,00, a Sra. REGIANE ANDRADE DE SOUSA, portadora do CPF/MF
853.859.483-49 e da C.I/R.G sob o n.? 1.983.314 SSP/P|, professora da educagao
infantil, da rede municipal de educag#o, para fazer face ao seu deslocamenta
para a execugio dos seus servigos.

Art. 2° Determinar a Secretaria Municipal de Administragic e
Planejamento, para as providéncias cabiveis para registro e inclusio na folha de
pagamento do cargo comissionado nomeado.

Art. 3° Revogadas as disposigbes em contrario, esta Portaria entra em
vigor nesta data.

Registre-se em livro préprio, Publique-se, Cumpra-se e Cientifique-se.

/u’.@?/ REIRA
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAQ DE BERVICOS 8/N*/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAINOPOLIS f SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
CONTRATADO: ANDERSON CLAYTON DA SILVA BARROS, BRASILEIRO, CASADO,
INSCRITO NO CRM/Pl N° 3156, PORTADOR DO RG N* 1.632.618 - S5P-Pl, CPF N*
642,789,723-34 RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA MARCOS PARENTE, N* 1444,
CANTO DA VARZEA, PICOS-PL
JUSTIFICATIVA: JUSTIFICA-SE AINDA, QUE A ATUAL ADMINISTRACAO REALIZOU
TESTE SELETIVO PUBLICO, CONFORME EDITAL N® 02672017, ESTANDO EM
PROCESSO CONTRATACAOC TODOS OS5 APROVADOS SEGUINDO-SE A ORDEM DE
CLASSIFICACAD, COM AS DEVIDAS PUBLICACOES NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS, EDICAO DE 08 DE MARCO DE 2017, SENDO A PRESENTE
CONTRATACAD PARA DESEMPENHAR AS FUNQOES DE MEDICO DE UMA EQUIFE
DO PSF, COM LOTACAC DETERMINADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
EM RAZAO DE NAO EXISTIR CONCURSADO E NAO SER PERMITIDO PELO
MINISTERIO DA SAUDE FICAR EQUIPE DO PSF INCOMPLETA E OS5 PACIENTES
SEM ATENDIMENTO.
OBJETO: *CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIQOS DE PROFISSIONAL DA
SAUDE EM CARATER PROVISORIO E A TITULO PRECARIO, POR TEMPO
DETERMINADO SEM VINCULO EMPREGATICIO"
VIGENCIA: DURACAO 06 (SEIS) MESES, OU ATE A CONCLUIR A CONTRATACAQ DO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO OU ATE A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
DEFINITIVO.
VALOR: R$ E.100,00 (OITO MIL E CEM REAIS), MENSALMENTE.
FONTE DE RECURBOS: REPASSE DOS RECURSOS REPASSADOS PARA
PAGAMENTO AS EQUIFES DO PSF,

ITAINOPOLIS - PI, 02 DE JANEIRO DE 2018.
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS 8/N*/2018.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAINOPOLIS / SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
CONTRATADO: JULIANNA GRAZILLE DE SOUSA CARVALHO ROCHA,
BRASILEIRA, CASADA, RG N° 2,754.642 SSP-Pl, CPF N° 030.018.083-73 RESIDENTE
E DOMICILIADC NA RUA FRANCISCO XAVIER DE OLIVEIRA S/N, ITAINOPOLIS-PI.
JUSTIFICATIVA: JUSTIFICA-SE AINDA, QUE A ATUAL ADMINISTRACAO REALIZOU
TESTE SELETIVO PUBLICO, CONFORME EDITAL N* 026/2017, ESTANDO EM
PROCESS0O CONTRATACAO TODOS OS APROVADOS SEGUINDO-SE A ORDEM DE
CLASSIFICAGAO, COM AS DEVIDAS PUBLICAGOES NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIFIOS, EDICAO DE 08 DE MARCO DE 2017, SENDO A PRESENTE
CONTRATACAO PARA DESEMPENHAR AS FUNGCOES DE ENFERMEIRA-PSF,
EQUIPE DO PSF, COM LOTACAO DETERMINADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, EM RAZAOQ DE NAO EXISTIR CONCURSADO E NAO SER PERMITIDO PELO
MINISTERIO DA SAUDE FICAR EQUIPE DO PSF INCOMPLETA E OS PACIENTES
SEM ATENDIMENTO.
OBJETO: “CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE FPROFISSIONAL DA
SAUDE EM CARATER PROVISORIO E A TITULO PRECARIO, FOR TEMPO
DETERMINADC SEM VINCULO EMPREGATICIO".
VIGENCIA: DURACAD 06 (SEIS) MESES, OU ATE A CONCLUIR A CONTRATAGAO DO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO OU ATE A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
DEFINITIVO.
VALOR: R$ 3.800,00 (TRES MIL E OITOCENTOS REAIS), MENSALMENTE.
FONTE DE RECURSO0S: VERBA DE REPASSE DOS RECURSOS DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

ITAINOPOLIS - PI, 02 DE JANEIRO DE 2018.
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A divulgacao virtual dos atos municipais



