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LEt MUNICIPAL N° 060/2010 DE 06 DE AGOSTO DE 2010.

DISPOE SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTO DOS
TRABALHADORES EM EDUCACAO BASICA
PUBLICA DO MUNICIPIO DE BENEDITINOS
PIAUI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BENEDITINOS — PIAUI Faco saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO - |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO - |
DA ABRANGENCIA DO PLANO

Art.1° - Esta Lei institui o Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Trabathadores em Educacdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui, com base na

Legislacdo Federal e Municipal pertinente, em vigéncia, estrutura suas respectivas carreiras e
normatiza sua profissionalizagdo e aperfeicoamento.

Art.2° - O regime juridico dos Trabathadores em Educacdo Bésica Publica do Municipio de
Beneditinos - Piaui é Q vigente para todos os servidores em geral do Municipio, observada as
disposigcSes especificas desta Lei.

Art.3° - Para esta Lei compreende-se por fungdes do Magistério: as de docéncia, diregdo,
planejamento, supervisio pedagégica, orientacdo educacional e pesquisa na area de ensino.

Art.4° - Compreende-se como funcBes de apoio técnico: asde gestao financeira,
administrativa e de pessoal do Sistema Municipal de Ensino, as do servico do registro e
documentacgdo escolar, as de operagdes de multimeios didaticos nas unidades escolares e no
Orgdo Central do Sistema de Ensino.
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Art.5° - Entende-se por funcdes administrativas as de atividades operacional nas areas de
manutencdo de infra-estrutura, alimentagdo escolar e vigildncia nas unidades escolares e no Orgdo
Central do Sistema de Ensino do Municipio de Beneditinos - Piaui.

CAPITULO I

Dos Principios Basicos da Valorizac3o dos Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos - PIAU{

Art.6° - A valorizagdo dos Trabalhadores é uma busca permanente da politica educacional
do Municipio de Beneditinos - Piaui e, assegurada pelos seguintes principios:

[} igualdade de tratamento para efeitos didaticos e técnicos;

Il) ingresso na carreira, somente por concurso pablico de provas ou de provas e titulos,
em conformidade com o art. 45 desta Lei;

ff) promogdo e progressdo na carreira, tendo como base a habilitagdo, a titulacdo, a
avaliagdo de desempenho e tempo de servico, na forma desta Lei;

IV} aperfeicoamento profissional através dos programas de formagdo continuada na area
da carreira;

V) reconhecimento de direitos e vantagens compativeis com as fungdes especificas dos
Trabalhadores em Educacdo Bésica Plblica do Municipio de Beneditinos — Piauf;

V) garantia do padrdo de qualidade do ensino publico em Educagdo Basica do Municipio
de Beneditinos - Piauf;

VIi) incentivo a participagdo em érgdos colegiados;

VIit) remuneragdo condigna.

Paragrafo Gnico - Por remuneracdo condigna compreende-se aquela que garante o exercicio das
atividades especificas dos Trabathadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos
— Piaui, como sua ocupagdo principal.

CAPITULO Il
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Da Estrutura Das Carreiras dos Trabathadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de
Beneditinos - Piaui.

Art.7° - O quadro permanente dos Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piaui comp&e-se dos seguintes cargos:

i t) professor;

It} supervisor pedagégico;

IV) técnico em gestdo educacional;

i
7< 1) orientador educacional;
i
|
5
, V) agente operacional de servicos;

Vi) agente técnico de servicos;

L Vil) agente superior de servigos.

Pardagrafo Unico - compreende-se por Trabalhadores em Educagdo Basica Ptiblica do Municipio de
Beneditinos- Piaui, o Servidor da Secretaria Municipal de Educagdo, em exercicio das atividades de
docéncia, diregdo, coordenagdo, planejamento, supervisdo, inspe¢do, orientacdo, pesquisa na drea
de ensino, assessoramento, apoio técnico e administrativo operacional.

Art.8° - Diretor de unidade escolar é fungdo de confianca, criada pelo Poder Executivo
Municipal, de acordo com as necessidades da Rede de Ensino da Educagdo Basica Publica do

Municipio de Beneditinos - Piaui.

Paragrafo Gnico - As fungSes de confianca de que trata o caput deste artigo sdo de livre nomeacio
e exoneragao do Prefeito Municipal, ouvido a comunidade escolar.

TITULO I}

Da Estrutura das Carreiras de Magistério em Educag¢3o Basica Piblica do Municipio de
Beneditinos - Piaui
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CAP{TULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art.9° - As carreiras de Magistério em Educagdo Basica Publica do Municipio de
Beneditinos - Piauf est3o organizadas em cargos divididos em classes e estas em niveis.
§1°- Entende-se por cargo das carreiras de magistério, o conjunto de atribuigdes e

responsabilidades conferidas ao professor, supervisor pedagégico, orientador educacional e ao
técnico em gestdo educacional;

§29- Para efeito desta lei, classe é a verticalizagdo das categorias estruturadas em linha de
acesso, identificadas por letras maitsculas, e o vencimento fixado conforme o nivel de habilitagdo
exigida e a qualificagao;

§3°- Entende-se por nivel ou padrio, a posigdo horizontal do titular de cargo publico
dentro de uma determinada classe;

§42- A cada classe corresponde 08 (oito) niveis identificados pelos algarismos romanos de
(t a VIHt), para os cargos das carreiras do magistério e 08 (oito) padrdes para os cargos de apoio
técnico e administrativo, identificados por letras maitsculas de A a H, determinados pela
qualificagdo em curso de formagdo continuada ou pelo acimulo de experiéncia profissional que
representem aperfeicoamento e atualizagao.
CAPITULO Il

Dos Cargos do Magistério em Educacio Basica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui.

Art.10 - Compdem o quadro permanente de pessoal do magistério em Educagdo Basica
Publica do Municipio de Beneditinos — Piauf os seguintes cargos:

| — professor;
It - supervisor pedagogico;
Il — orientador educacional;

IV — técnico em gestdo educacional.
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§ 1°- Os cargos de administrador educacional, planejador educacional e inspetor escolar
ficam transformados no cargo de técnico em gestdo educacional;

§ 2°- A Secretaria Municipal de Educagdo, cabe propor na forma desta Lei, o
enquadramento do pessoal do Magistério, referido no caput deste artigo, obedecendo ao
escalonamento em classes e niveis equivalentes em vigor, antes da vigéncia da Lei, que devera ser
efetivado por Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art.11 - Professor é aquele que investido regularmente no cargo, na forma desta Lei, na
classe de sua respectiva habilitacdo e qualificacdo, ministra aulas ou desenvolve projetos de
pesquisa na area de ensino.

"x Art.12 - Supervisor Pedagégico é aquele que investido regularmente no cargo na forma
desta Lei, na classe e nivel de sua respectiva habilitagdo, exerce a funcdo de coordenacdo do
processo de ensino-aprendizagem: diagnéstico, planejamento, implantagdo e a avaliagdo do
curriculo, em integracdo com a dire¢do da escola, professores e outros profissionais da Educagao
Bésica Publica do Sistema de Ensino de Beneditinos - Piaui.

§ 1° E requisito para provimento do cargo de supervisor pedagégico, possuir Licenciatura
Plena em Pedagogia, com habilitacio em Supervisdo, obtida em curso de Graduagdo em
instituicdo de Ensino Superior e/ou habilitagdo na drea de supervisdo pedagodgica, obtida em curso
de Pés-Graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu, oferecido por Instituicdo de Ensino Superior
regularmente credenciada e oficialmente reconhecida;

§ 2°As atividades do supervisor pedagégico podem ser exercidas tanto a nivel de Orgdo
Central do Sistema Publico Municipal de Ensino quanto a nivel de escola, na Educacado Infantil no
Ensino Fundamental e no Ensino Médio;

§ 3° O exercicio das atividades do supervisor pedagégico quando desempenhadas a nivel
do Orgdo Central do Sistema Pablico Municipal de Ensino, gera fungdo de confianca e devera ser
exercida por um supervisor do quadro permanente, efetivo, da carreira, e é de livre nomeagao e
exoneracdo do Prefeito Municipal, ouvido a comunidade escolar.

e/

/>,( Art.13 - Orientador Educacional é aquele que investido regularmente no cargo, na forma
desta Lei, na classe e nivel de sua respectiva habilitagdo, exerce atividades de planejamento,
coordenacdo, implementacdo, implantagdo, acompanhamento, controle e avaliagdo na drea de
orientacao vital, escolar e profissional.

Paragrafo Gnico - E requisito para provimento do cargo de orientador educacional, possuir
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo em orientacdo educacional, obtida em curso de
graduagdo em Instituicdo de Ensino Superior ou habilitagdo na area de orientagdo educacional ou
psicopedagogia, obtida em curso de pds-graduagao Lato Sensu.
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Art.14 -[Técnico em Gestdo Educacional/é o que investido regularmente no cargo, na
forma desta Lei, na classe e nivel de sua respectiva habilitacdo, exerce as seguintes atividades:

| — planejamento, monitoramento e avaliagdo das a¢Bes desenvolvidas a nivel Central do
Sistema de Educacdo Basica de Beneditinos — Piaui;

lt — inspecdo, fiscalizagdo e orientagdo, com base nas normas do Sistema Municipal de
Ensino do Municipio de Beneditinos — Piaui, em estabelecimentos de Educac¢do Bésica ou 6rgdos
especificos do Sistema de Educagdo Bésica do Municipio;

Il — assessoramento, monitoramento e avaliagdo das acSes na area de gestdo escolar e
do Sistema Municipal de Ensino, na sua estrutura legal, financeira, de administragdo de pessoal e
de manutencdo do patrimonio;

IV — incentivo, assessoramento, monitoramento e avaliagdo das acdes voltadas para o
fortalecimento de conselhos escolares, e da integragdo escola/comunidade.

Paragrafo Gnico — Para o provimento do cargo efetivo de técnico em gestdo, exige-se como
requisito, W, obtida em curso de graduagdo em Instituicdo de
Ensino Superior efou habilitagdo em nivel Superior, na irea de planejamento, gestao escolar e
inspecdo escolar, obtida por curso de pés-graduagdo Lato Sensu ou Stricto Sensu oferecido por
instituicdes de Ensino Superior regularmente credenciada e oficialmente reconhecidas.

CAPITULO 1l

Das Classes do Cargo de Professor do Magistério da Educacdo Basica Publica do Municipio de
Beneditinos - Piaui

Art.15 - As classes dos cargos de professor ficam por esta Lei, estruturadas em linha
vertical de acesso, identificados por conjuntos de letras maitsculas, num total de 06 (seis), assim
distribuidos: A, B, SL, SE, SM e SD, de acordo com o grau de qualificagdo exigido para cada classe.

~ Art.16 - Professor Classe “p”é aquele regularmente investido, na forma desta Lei, no
cargo de professor com habilitagdo em magistério, em nivel médio na modalidade normal, nos
termos do art.62 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de Dezembro/1996.

Paragrafo tnico — O professor de que trata o caput deste artigo, exerce suas fungdes docentes e
outras correlatas, dentro dos planos de trabalho e programas do Sistema de Ensino Publico do
Municipio Beneditinos - Piaui, na escola onde esteja lotado, em Educacdo Infantil e do 12 ao 52
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ano do Ensino Fundamental, com Fundamenta¢do no art.62 da Lei Federal n2 9.394, de 20 de
Dezembro de 1996 e suas alteragdes.

Art.17 - Professor classe “B” é aquele regularmente investido, na forma desta Lei, no
cargo de professor com habilitagdo em magistério em nivel médio na modalidade normal,
acrescido de mais 01 (um) ano de estudos adicionais, nos termos do art.62 e do inciso lil do art. 63
da Lei Federal n2 9.394, de 20 de Dezembro de 1996.

Paragrafo Gnico - O professor de que trata o caput deste artigo, exerce suas fungdes docentes e
outras correlatas, dentro dos planos de trabalho e programas do Sistema de Ensino Publico do
Municipio de Beneditinos - Piaui, na escola onde esteja lotado, em Educacdo Infantil e do 12 a 52
ano do Ensino Fundamental, com fundamentagdo no art.-62 da Lei Federal n® 9.394 de 20 de
Dezembro de 1996 e suas alteragdes.

Art.18 - Professor Classe “SL”, Superior com Licenciatura é aquele regularmente
investido, na forma desta Lei, no cargo de professor com habilitagdo especifica em nivel superior,
obtida em curso de graduacdo em Licenciatura Plena, oferecido por Instituicdo de Ensino Superior,
nos termos do art.62 da Lei Federal n°9.394, 20 de Dezembro de 1996.

Paragrafo tnico - O professor de que trata o caput deste artigo, exerce suas funcgoes docentes e
outras correlatas, dentro dos planos de trabatho e programas do Sistema de Ensino Pablico do
Municipio de Beneditinos - Piaui, na escola onde esteja lotado, em Educagdo Infantil, no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio, com fundamentagdo no art.62 da Lei n? 9.394, de 20 de
Dezembro de 1996 e suas alteragdes.

 Art.19 - Professor Classe “SE”- Superior com Especializagdo, é aquele que regularmente
investido, na forma desta Lei, no cargo de professor com habilitagao especifica em nivel superior,
obtida em curso de graduagdo em Licenciatura Plena, oferecido por Instituicdes de Ensino
Superior, nos termos do art.62 da Lei Federal n® 9.394, de 20 Dezembro de 1996 e habilitagdo
especifica na area do seu cargo em nivel superior, obtida em Curso de Especializagdo, pos-
graduagdo Lato Sensu, inciso Hll do art.63 da mesma Lei, oferecido por Instituigdo de Ensino
Superior regularmente credenciada e oficialmente reconhecida.

Paragrafo tnico - O professor de que trata o caput deste artigo, exerce suas funcoes docentes e
outras correlatas, dentro dos planos de trabalho e programas do Sistema de Ensino Publico do
Municipio de Beneditinos - Piaui, na escola onde esteja lotado, na Educagdo Infantil, no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio, com fundamentagdo no art.62 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de
Dezembro de 1996 e suas alteragdes.

Art.20 - Professor Classe “SM” - Superior com Mestrado é aquele regularmente investido,
na forma desta Lei, no cargo de professor com habilitagdo especifica em nivel superior, obtida em
curso de graduagdo em Licenciatura Plena, oferecido por Instituicdes de Ensino Superior, nos
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termos do art.-62 da Lei Federal n°9.394 de 20 de Dezembro de 1996, e/ou habilitagdo especifica
na area do seu cargo em nivel superior, obtida em curso de Mestrado, pés-graduacao Stricto
Sensu, inciso Il do art.63 da mesma Lei, oferecido por Instituicdes de Ensino Superior
regularmente credenciada e oficialmente reconhecida.

Paragrafo Gnico- O professor de que trata o caput deste artigo, exerce suas fungdes docentes e
outras correlatas, dentro dos planos de trabatho e programas do Sistema de Ensino Publico do
Municipio de Beneditinos - Piaui, na escola onde esteja lotado na Educacdo Infantil, no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio, com fundamentag&o no art.62 da Lei Federal n2 9.394, de 20 de
Dezembro de 1996 e suas alteragdes.

Art.21 - Professor Classe “SD”- Superior com Doutorado, é aquele regularmente
investido, na forma desta Lei, no cargo de professor com habilitagdo especifica em nivel superior,
obtida em curso de graduagdo em Licenciatura Plena, oferecido por Instituicbes de Ensino
Superior, nos termos do art.62 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996, efou
habilitacio na area do seu cargo em nivel superior, obtida em Curso de Doutorado, pos-
graduacdo Stricto Sensu, inciso [l da mesma Lei, oferecida por InstituigGes de Ensino Superior
regularmente credenciada e oficialmente reconhecida. .

Paragrafo Gnico - O professor de que trata o caput deste artigo, exerce suas fungdes docentes e
outras correlatas, dentro do plano de trabatho e programas do Sistema de Ensino do Municipio de
Beneditinos - Piauf, na escola onde esteja lotado na Educacao infantil, no Ensino Fundamental e no
Ensino Médio, com fundamentagdo no art.62 da Lei Federal n® 9.394 de 20 de Dezembro de 1996
e suas alteragdes.

Art.22 - A partir desta Lei ficam os professores com habilitacdo em magistério em nivel
médio, na modalidade normal acrescido de mais 01 {um) ano de Estudos Adicionais, nos termos
do art.62 e do inciso Il do art.63 da Lei Federal n? 9.394, de 20 de Dezembro de 1996,
enquadrados na classe “B”, nivel I, sem prejuizo da progressao funcional na nova classe.

Art.23 - Os professores ocupantes da classe “B” pela Lei Municipal n2182, de 28 de
Dezembro de 1997, a partir desta Lei ficam enquadrados nos termos dos artigos 18, 19, 20 e 21,
respectivamente nas denominacgdes, classe: St, SE, SM e SD, nivel I, conforme sua habilitagdo e
qualificagdo profissional, sem prejuizo da progressdo funcional na nova classe.

Art.24 - Os profissionais da Educagdo Basica Publica do Municipio Beneditinos - Piaui,
ocupantes dos cargos de Supervisor Pedagdgico, Orientador Educacional e Técnico em Gestdo
Educacional, a partir desta Lei, também serdo enquadrados nas classes SL, SE, SM e SD, conforme
tenham obtido titulos em curso de graduacdo em Pedagogia, em nivel de Licenciatura Plena, e/ou
Especializagdo, e/ou Mestrado efou Doutorado respectivamente, oferecido por Instituicdes de
Ensino Superior, nos termos do art.62 e inciso i do art.63 e art.64 da Lei Federal n°9.394 de 20 de
Dezembro de 1996.
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TITULO 1Nl

Das Estruturas das Carreiras do Pessoal de Apoio Técnico e Administrativo da Educacdo Basica
Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui

CAPITULO |

DOS CARGOS DO PESSOAL DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art.25 — O quadro permanente do pessoal de apoio técnico e administrativo da Educacdo
Basica PUblica do Municipio de Beneditinos - Piauf, compde-se dos seguintes cargos com suas
respectivas especialidades:

I- agente operacional de servicos com as especialidades previstas no anexo | desta Lei;
- agente técnico de servigos com as especialidades previstas no anexo If desta Lej;
iit- agente superior de servicos com as especialidades previstas no anexo it desta Lei.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacdo de Beneditinos - Piaui cabe propor na forma
desta Lei, 0 enquadramento do pessoal de apoio técnico e administrativo identificado no inciso |, I
e Il do presente artigo, obedecendo ao escalonamento em classes e padrdes, que sera efetivado
por Decreto do Poder Executivo Municipal;

§ 2° Os atuais cargos de apoio técnico e administrativo, ficam a partir desta Lei
transformada na forma do anexo |, it e lil;

§ 3° O desenvolvimento funcional dos Trabalhadores de apoio técnico e administrativo
ndo implica em mudanga de cargo.

Art.26 - Para efeito desta Lei considera-se:

1) Grupo Ocupacional: é um conjunto de cargos publicos organizados em razéo do grau de
instrucdo e habilitagdes exigidas, da natureza e complexidade de suas atribuicbes e
responsabilidades;

It) Cargo: é a unidade funcional bésica, instituida por Lei, e que expressa um conjunto de

atribuicdes, direitos, deveres e responsabilidades atribuidas ao servidor{a) publicofa), com
denominac3o prépria e nimero certo, dentro da estrutura organizacional da Administragdo

Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui;
Z® , -9

=
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II1) Carreira: é a organizacdo dos cargos em especialidades, classes e padrdes de tal forma
a permitir mediante critérios pré-estabelecidos, a possibilidade de crescimento funcional do
trabalhador (a);

IV) Especialidade: sdo as diversas segmentagdes de um cargo publico, em razdo das
habilitacdes técnicas e profissionais que esse comporta;

V) Vencimento: é a contraprestagdo devida pelo Municipio de Beneditinos - Piaui, ou
entidade de direito publico, ao Trabalhador em Educagdo Basica Pablica em virtude do regular
desempenho das atribuicdes referentes ao seu cargo, n3o incluindo as outras vantagens
financeiras, tais como gratificagbes e adicionais;

Vl) Remuneragdo: € a soma do vencimento do cargo acrescido das demais vantagens
financeiras;

Vit) Classe: é a posigdo funcional vertical, do Trabalhador {a) em Educagdo Bésica Publica
do Municipio de Beneditinos - Piaui dentro da carreira em que seu cargo se estrutura, sendo
resultante de provimento originario enquadramento ou promogao conforme o caso;

VIII) Padrdo: é a posigdo funcional horizontal, do titular do cargo publico dentro de
determinada classe;

IX) Avaliacdo de Desempenho: é o instrumento técnico gerencial destinado a aferir, de
forma objetiva, o grau de eficiéncia do Trabalhador{a) em Educacdo Basica Publica do Municipio
de Beneditinos - Piaui no desempenho das atribui¢cdes do seu cargo;

Art.27 - Os cargos efetivos que compdem os grupos ocupacionais definidos por esta Lei,
estdo estruturados conforme especiatidades técnicas ou profissionais organizados em carreiras e
estas organizadas em classes e padroes.

Art.28 - O grupo ocupacional operacional, comporta atividades de execugdo material e
apoio operacional, e é composto pelos cargos efetivos de Agente Operacional de Servicos, em suas
diversas especialidades, organizados em classes e padrdes e, para investidura regularmente no
cargo, na forma desta Lei, exige-se habilitagdo em nivel de Ensino Fundamental, concluido ou ndo,
conforme definido em Edital de Concurso.

Art.29 - O grupo ocupacional técnico, comporta atividades de execucdo técnica, conforme
métodos e habilidades especificas, e é composto pelos cargos efetivos de Agente Técnico de
Servicos em suas diversas especialidades, organizados em classes e padrdes e, para investidura
regularmente no cargo, na forma desta Lei, exige-se habilitac3o a nivel de Ensino Médio ou curso
técnico equivalente, concluido.
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Art.30 - O Grupo Ocupacional Superior, comporta atividades de execugdo com maior

especializagdo e autonomia funcional, com abrangéncia de profissdes regulamentadas e
habilitacio técnico-cientificas diversas, é composto pelos cargos efetivos de Agente Superior de
Servicos, em suas diversas especialidades, organizados em classes e padrdes e, para investidura
regularmente no cargo, exige-se habilitacio especifica na area do seu cargo em graduagao
superior a nivel de Bacharelado, e/ou habilitagdo especifica na érea do seu cargo em nivel de
Especializagdo, e/ou Mestrado, e/ou Doutorado a nivel de pds — graduagdo Lato Sensu e Stricto
Sensu concluidas, respectivamente, obtidas em Instituicdes de Ensino Superior, regularmente
credenciadas e oficialmente reconhecidas.

Art.31 - Com a finalidade de criar oportunidades de desenvolvimento funcional,
proporcionando aofa) trabathador{a) em Educac3o Basica Publica do Municipio de Beneditinos —
Pl, uma perspectiva de continuo crescimento profissional, os cargos efetivos de: Agente
Operacional de Servicos, Agente Técnico de Servicos e Agente Superior de Servicos, fica cada um,
estruturado em 03(trés) classes, identificadas pelos algarismos romanos: i, lheltt

) agente operacional de servigos-classe |: Ensino Fundamental incompleto;

It} agente operacional de servicos-classe II: Ensino Fundamental completo e mais um
curso profissionalizante na drea de sua especialidade;

Itl) agente operacional de servicos—classe Ili: Ensino Fundamental completo, mais
habilitacdo em nivel de ensino médio ou curso técnico equivalente e um curso profissionalizante
na area de sua especialidade;

IV) agente técnico de servigos-classe I: Ensino Médio regular completo;

@agente técnico de servigos-classe Il: Ensino Médio completo ou curso Técnico
Profissionalizante equivalente, mais cursos de capacitagdo e aperfeigoamento profissional na area
da especialidade feitos em até 02{(dois) anos antes do enquadramento originario ou o
desenvolvimento funcional, com carga horaria acumulativa, minima de 240h/a;

VI) agente técnico de servigos-classe lll: ensino profissionalizante em nivel médio na area
da especialidade, mais uma graduagdo em nivel de especializagdo em curso superior seqiencial ou
em bacharelado também na drea da especialidade dos cargos;

VHl) agente superior de servigos-classe I: curso superior de graduagdo a nivel de
bacharelado, na drea da especialidade dos cargos;

Vi) agente superior de servigos-classe lI: curso superior de graduagdo em nivel de
bacharelado na drea da especialidade, mais uma especializacdo, em nivel de pés-graduagao Lato
Sensu, também na drea da especialidade dos cargos;
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IX) agente superior de servigos-classe IlI: curso superior de graduagdo em nivel de
Bacharelado na drea da especialidade, mais titulagdo de Mestrado ou Doutorado, também na area
da especialidade do cargo.

Paragrafo Unico - As titulagdes profissionalizantes e académicas previstas neste artigo deverdo
observar os requisitos previstos na legislagdo do Sistema Federal e Estadual de Ensino.

CAPITULO II

Da Implantagdo e do Enquadramento

Art.32 - Os atuais cargos de apoio técnico e administrativo de provimento efetivo da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Beneditinos - Piaui, ocupados ou vagos, ficam
transformados nos cargos de Agente Operacional de Servicos, Agente Técnico de Servigos e
Agente Superior de Servigos, em conformidade com os anexos |, Ii, Ili, desta Lei.

Art.33 - A implantagdo do plano previsto nesta Lei, com enquadramento dos atuais
Trabalhadores em Educagdo Basica Pdblica do Municipio de Beneditinos - Piaui, ocupantes de
cargos de provimento efetivo das carreiras do magistério, e das carreiras de apoio técnico e
administrativo, abrangidos por esta Lei, sera feito por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
com base na proposta elaborada pela Secretaria Municipal de Educagdo, conforme previsto no §
22 do art. 10 e no § 12 do art. 25 desta lei.

§ 1° - Os Trabalhadores abrangidos por esta Lei, titulares dos cargos de magistério, e os

/" titulares dos cargos resultante das transformacgdes referidas no art. 32 desta lei, serao

progressivamente enquadrados na classe, nivel e grupo ocupacional correspondente
respectivamente, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, observando-se os seguintes
critérios:

I — estudo analitico quantitativo e qualitativo de lotagdo, tendo em vista a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educacao;

Il — preenchimento dos requisitos de provimento e habilitacdo legal;

fli — a existéncia de recursos orgamentarios para fazer face as respectivas despesas
oriundas do referido enquadramento;

IV — adequagdo aos limites previstos na Lei complementar Federal n? 101, de 04 de maio
de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

V — o cumprimento do seguinte cronograma: i
P
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a) Outubro de 2010 — 12 etapa, enquadramento de todos os trabalhadores em Educagdo
Basica PUblica do Municipio de Beneditinos — Piaui, no seu respectivo cargo e classe no nivel 1
{(um) para os ocupantes de cargo em magistério e classe 1 {um) e padrdo “A” para os ocupantes de
cargos de apoio técnico e administrativo no seu respectivo grupo ocupacional;

b) Janeiro de 2011 — 22 etapa, elevagdo ao nivel 04 {quatro) de sua respectiva classe, dos
ocupantes de cargos de magistério que no enquadramento definitivo figuem do nivel IV ao nivel
VI, e ao padrdo “D” de sua respectiva classe, os ocupantes de cargos de apoio técnico e
administrativo que no enquadramento definitivo figuem do padrdo “D” ao padrao “H”,
enquadrados na forma da alinea “a” do inciso “V” deste paragrafo;

c) Janeiro de 2012 — 32 e (ltima etapa, enquadramento definitivo em suas respectivas
classes e niveis para os ocupantes de cargos de magistério e classes e padroes para os ocupantes
dos cargos de apoio técnico e administrativos, observando-se o que dispde o § 22 deste artigo.

§ 22 - O enquadramento tera como parametro o tempo de servigo prestado ao Municipio
de Beneditinos — Piaui, o nivel de escolaridade, profissionalizagdo, formagcdo académica e
remuneracao do trabalhador{a) no cargo anterior, antes da transformagao.

§ 32 - O enquadramento ndo importara em redugdo da remuneragdo legalmente
percebida pelo (a) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica de Beneditinos - PI, devendo
eventuais diferencas entre a remuneragdo anterior e a resultante do novo enquadramento, ser
transformada em vantagem pessoal nominalmente identificada;

§ 42 - O enquadramento do(a) trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do Municipio
de Beneditinos — Piaui, inativo{a) que for para inatividade apés a aprovagdo da lei municipal que
institui a previdéncia prépria do municipio e ainda, ndo haja sido enquadrado, se docente, este
sera feito na classe e nivel, ou classe e padrao, se de apoio técnico e administrativo,
correspondente a classe, nivel, ou classe e padrdo, respectivamente, de quando em atividades;

§ 52 - O padrdo vencimental dos cargos previstos nesta lei, bem como os correspondentes
proventos dos inativos e as pensdes em conformidades com o paragrafo anterior, serd atualizado
de acordo com a politica salarial adotada para os(as) Servidores(as), Piblicos(as) do Municipio de
Beneditinos — Piaufi, respeitados a natureza, a complexidade e a especificidade das atribui¢des de
cada cargo, classe e nivel, ou classe e padrao.

§ 62 - O enquadramento de que trata o inciso “V” .do pardgrafo 12 deste artigo podera ser
/' antecipado caso haja disponibilidade orgamentaria e financeira suficiente para fazer face as

}( despesas e sempre obedecendo a Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art.34 - O(A) Trabalhador{a) em Educacdo Basica Plblica do Municipio de Beneditinos-PI,
titular de cargos de provimentos efetivo das carreiras do magistério e de apoio técnico e
administrativo, em estagio probatdrio, sera classificado no nivel inicial, se docente e, se de apoio
técnico e administrativo no padrao inicial de sua classe decorrente da transformacao.

TITULO IV
Do Desenvolvimento Funcional
CAPITULO |

Das Disposi¢oes Preliminares

Art.35 - O desenvolvimento funcional dos Trabalhadores em Educagdo Basica Pablica do
Municipio de Beneditinos — Piaui dar-se-a através de acesso, promogdo funcional e progress3o.

Art.36 - E vedado o desenvolvimento. funcional dos Trabathadores em Educacdo Bésica
Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, durante o estagio probatério, exceto ao final, quando
podera ser deferida uma movimentacdo para a classe, nivel ou padrdo a que o ocupante do cargo
de provimento efetivo faz jus.

§ 12 - Toda movimentacdo referente ao desenvolvimento funcional, serd motivada por
solicitagdo formalizada e protocolizada pelo(a) interessadofa) e sé entrard em vigor apds o ato

autorizativo da autoridade competente, sob pena de nulidade;

§ 22 - A concessdo do acesso, de promogdo e da progressdo é ato privativo do Prefeito
Municipal de Beneditinos — Piaui;

§ 32 - O ato de desenvolvimento funcional serd declarado nulo, quando ferir as
disposicoes legais ou regulamentares pertinentes.

CAPITULO i
Do Acesse-e-dasProgressio do.Pessoal do Magistério do Municipio de Beneditinos — Piaui

Art.37 — O desenvolvimento funcional do pessoal do magistério dar-se-d através de
acesso e progressao;

§ 12 - O acesso é a elevagdo do pessoal dos cargos das carreiras do magistério, a classe

“imediatamente superior, dentro de seu respectivo cargo, independente da existéncia de vagas.
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§ 22 - Progressdo é a movimentacdo horizontal do pessoal dos cargos do magistério do

\.nivel em que se encontra, para um outro imediatamente superior dentro de sua respectiva classe

independente da existéncia ou n3o de vagas.

SECAO |

Art.38 — O acesso ficard condicionado 3 comprovagao da titulagdo especifica exigida para
a classe imediatamente superior, do cumprimento do intersticio minimo de 03(trés) anos na classe
€m que se encontra, e ao que pré-estabelece o § 12 do art. 36 desta lei.

§ 12 - O lapso temporal a que se refere o caput deste artigo sera contado a partir da data
do protocolo de solicitacdo da concessio de acesso, junto a Secretaria Municipal de Educacio, se
deferido pelo setor competente;

§ 22 - A movimentagdo funcional de que trata o caput deste-artigo, dar-se-4 para o nivel

inicial da nova classe, que é sempre superior ao dltimo nivel de classe anterior, em vencimento;

§ 39 - A concessdo de acesso a partir desta lei dar-se-a 01 {uma) vez ao ano. No més de
maio.

I — a solicitagdo da concessio de acesso, deverd ser protocolada junto 3 Secretaria
Municipal de Educagdo, até 31 de ma r¢o de cada ano.
SECAO i
Da Progressdo do Pessoal do Magistério
Art.39 — A concessdo da progressio fica condicionada ao § 12do art. 36 desta Lei, e:

| - a avaliagdo de desempenho funcional a cada 03(trés) anos, seguindo critérios a serem
estabelecidos em decreto:

ll-a comprovagdo de conclus3o de cursos de capacitagao, atualizacdo e aperfeicoamento,
na respectiva area da especialidade do cargo, feitos durante os 03({trés) Gltimos anos que
antecederam a ADF (Avaliagdo de Desempenho Funcional), em um total minimo de 240 (duzentos
e quarenta) horas-aula, admitindo-se apenas o somatério de cursos com carga horaria minima de
60 (sessenta) horas-aula;
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Paragrafo tnico — A ndo oferta dos cursos de que trata o inciso I deste artigo, pela Secretaria
Municipal de Educacdo, bem como a ndo realizacdo da avaliacdo de desempenho funcional,
assegura aos Trabalhadores em Educacdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, o
direito a progressdo para cada intervalo de 04(quatro) anos.
i
Art.40 — E dever do Municipio de Beneditinos — Piaui, proporcionar as condicdes
necessarias para que ofa) Trabathador{a) em Educagéo Basica Pdblica municipal possa se qualificar
de forma a atender aos requisitos fixados no inciso Il do art. 39 desta Lei.

CAPITULO 1l

Da Promoc3o e Progressdo do Pessoal de Apoio Técnico e Administrativo da Educag@o Basica
Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui

Art.41 - O desenvolvimento funcional dos Trabalhadores de apoio técnico e
administrativo em Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, dar-se-d por
promogao e progressao.

Paragrafo Gnico — O desenvolvimento funcional dofa) Trabalhador{a) de que trata o caput deste
artigo dependerd cumulativamente, do cumprimento do intersticio minimo de permanéncia em
cada padrio, bem como da avaliagdo de desempenho e, no caso das promogdes, do atendimento
dos requisitos de escolaridade, capacitagdo, atualizagdo, aperfeicoamento e profissionalizagdo, ou
titulacdo exigidas para cada classe em conformidade com esta Lei. '

SECAO |
Da Promogao
Art.42 - A promocdo fica por esta Lei, condicionada ao cumprimento do intersticio

minimo de 03(trés) anos, em cada classe e, dependerd cumulativamente do resultado da avaliagio
de desempenho e da obtengdo de nova titulagdo escolar, profissional ou académica.

§ 12 - O desenvolvimento funcional de que trata o caput deste artigo, dar-se-a sempre
para a classe imediatamente superior, no padrdo inicial, que é sempre superior ao Gftimo padrao
da classe anterior, em vencimento;

§ 22 - A promocio no grupo ocupacional operacional, constituido por Agentes

Operécionais de Servicos, fica por esta Lei, condicionada a obtencdo de uma nova titulagdo escolar
ou profissionalizante; :
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§ 32 - A promocdo no grupo ocupacional técnico, constituido por Agente Técnico de
Servicos, fica por esta Lei, condicionada & obten¢do de uma nova titulacdo profissionalizante ou
académica;

§ 42 - A promogdo no grupo ocupacional superior, constituido por Agentes Superiores de
Servigos, fica por esta Lei, condicionada & obtengdo de uma nova titulagdo em curso de pés-
graduacdo — em nivel de especializagdo Lato Sensu — em nivel de Mestrado ou Doutorado, Stricto
Sensu oferecido por Instituicdes de Ensino Superior devidamente credenciada e oficialmente
reconhecida.

SECAO i
Da Progressao

Art.43 — A progressdo é a movimentagdo funcional do pessoal de apoio técnico e
administrativo em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos — Piauf, do padrao em
que se encontra na sua respectiva classe, para o outro imediatamente superior dentro da mesma
classe, independente da existéncia ou ndo da vaga.

Art.44 — A progress3do dar-se-a na forma do art. 39 desta lei, seus incisos | e Il e paragrafo
Unico e art. 40.

CAPITULO IV

Do Concurso Publico para os Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de
Beneditinos — Piaui

Art.45 — O concurso publico para provimento dos cargos efetivos das carreiras dos
Trabalhadores em Educagdo Basica Plblica do Municipio de Beneditinos — Piauf serd de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo, na forma prevista nesta
Lei e na Lei Organica do municipio, incisos |, Ii, lil, IV, V, Vil e IX do art.74, art. 37 e inciso I da CF, e
em conformidade com o que for disposto em edital.

§ 12 - A avaliagdo de titulos sera exigida para todos os cargos de provimento efetivo das
carreiras do magistério conforme Legislagao Federal em vigor, e para os cargos de apéio técnico e
administrativo, somente para os que exigem maior complexidade e em sua especificidade maior
aperfeicoamento e especializagdo profissional para o exercicio de suas fung¢des;

§ 22 - O edital devera ser publicado com antecedéncia minima de 45{quarenta e cinco)
dias da data de realizagdo das provas, da seguinte forma:
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| — de forma resumida (extrato) em jornal local de grande circulagdo, réddio e outros
veiculos de comunicagdo na cidade.

fl — integralmente, no Didrio Oficial dos Municipios (DOM).

§ 32 - Somente serdo aceitos para provas de titulos, os certificados de cursos de
capacitacdo, atualizagdo e aperfeicoamento com carga hordria minima de 120 h/a, realizados por
escolas credenciadas e oficialmente reconhecidas, e certificados de cursos de pés-graduagdo Lato
Sensu em nivel de Especializacdo e Stricto Sensu em nivel de Mestrado ou Doutorado, realizados
por Instituicdes de Ensino Superior, legalmente credenciadas e oficialmente reconhecidas.

| — os titulos e suas respectivas pontuagdes serao normatizados pelo edital do concurso.

Il — a avaliacdo de titulos, cuja pontuagdo correspondera no maximo a 20% (vinte por
cento) do valor da pontuagdo do conjunto das provas escritas, ndc constituira carater eliminatorio,
e sim, classificatério, cuja estrutura de prova e valor da pontuagdo serd regulamentada em edital.

§ 4° - O resultado do concurso publico, serd dado conhecimento publico através de
relatério contendo o nome dos candidatos aprovados, cargos, notas obtidas e respectivas
classificagdes, publicado no Diario Oficial dos Municipios — DOM;

§ 52 - As pessoas portadoras de deficiéncias sera assegurado o direito de se inscrever e
participar de todas as etapas do concurso publico para provimento de cargos efetivos nas carreiras
dos Trabalhadores em Educagdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, e a elas serao
reservados até 20% (vinte por cento) do total de vagas ofertadas para cada cargo oferecido no
concurso, observado o seguinte:

| — o candidato no ato da inscricdo no concurso plblico deverd apresentar além da
documentacdo pessoal exigida, laudo médico, contendo a natureza e grau de deficiéncia da qual é
portador, e se a mesma é compativel as atribuicdes do cargo pretendido, emitido por médico
especialista na drea ligada a natureza da deficiéncia;

It — se habilitado e classificado, o candidato no ato da nomeagdo serd submetido a
exames médico realizados por uma equipe, multidisciplinar da Prefeitura Municipal de Beneditinos
— Piaui, para avaliar se hd compatibilidade da natureza e grau da deficiéncia com as atribuigdes do
cargo.

§ 62 - O candidato tera direito de conhecer as razdes de sua reprovagdo em qualquer uma
das fases do concurso, sendo-the permitida a interposigao de recursos;

2N \\
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§ 72 - O prazo de validade do concurso publico de que trata o caput deste artigo sera de
02 (dois) anos podendo ser prorrogado em tnica vez por igual periodo;

§ 82 - E vedada a participacdo na Comissdo Organizadora e Banca de concurso, de pessoas
que tiverem cdnjuge, companheiro, ou parentes consanguineos ou afins em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inscrito no concurso piblico, sob pena de nulidade do mesmo.

Art. 46 — Serd permitido ao gestor, a contratagdo tempordria de trabalhadores em
Educacdo Basica Publica no Municipio de Beneditinos - Piaui no caso de excepcional interesse
publico, para suprir a vacancia ocorrida, decorrente de forca maior ou caso fortuito.

CAPITULO V
Da Nomeagdo

Art.47 — A nomeagdo para cargos de provimento efetivo das carreiras dos Trabathadores
em Educacio Basica Plblica do Municipio de Beneditinos — Piaui, far-se-a no nivel ou padrao inicial
da carreira do cargo, e ocbedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados em concurso publico, na forma prevista nesta lei.

§ 1° - Os candidatos portadores de deficiéncias aprovados e classificados, ap6s
submetidos & exames com a equipe multidisciplinar e considerados aptos a investidura no cargo
serdo nomeados na razdo de % (um para quatro), da ampla concorréncia, aprovados e classificados
para as vagas ofertadas para cada cargo oferecido no concurso publico;

§ 22 - Nenhum Trabalhador em Educagdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos —
Piaui, ocupantes de cargos efetivos das carreiras do magistério, ou das carreiras de apoio técnico e
administrativo poderd ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade, salvo quando nomeado em
comiss3o ou for cedido para programas educativos conjunto definidos em convénios;

§ 3° - Durante o prazo de 03 (trés) anos contados da posse, periodo que constitui o
estagio probatério, o pessoal ocupante dos cargos efetivos de Trabathadores em Educagdo Bésica

Pblica do Municipio de Beneditinos — Piauf, ndo podera ser removido, redistribuido, transferido,
cedido ou colocado a disposicao.

CAPITULO VI
Da Posse

Art.48 — A posse é o ato de investidura em cargo do quadro dos Trabalhadores em
Educac3o Basica Piblica do Municipio de Beneditinos — Piaui, na forma prevista nesta Lei.
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Paragrafo Gnico — Sera dispensada a posse quando se trata de promogdo, remog3ao, reintegracao e
designacdo para o desempenho de funcdo ndo gratificada.

Art. 49 — A posse dos Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de
Beneditinos — Piauf devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data do Decreto de
nomeacdo, publicado no Didrio Oficial dos Municipios — DOM.

§ 12 - O prazo de que trata o caput deste artigo, podera ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias, para a sede do municipio e por até 60 (sessenta) dias, para a zona rural, por
solicitacdo fundamentada formalmente pelo interessado, protocolada junto & Secretaria Municipal
de Administracdo e, se deferida pela autoridade competente;

§ 22 - Se a posse ndo acontecer no prazo previsto no caput deste artigo, ou nos prazos
previstos no § anterior, tornar-se-a sem efeito a nomeagdo, para ser nomeado em seguida, o
candidato seguinte ao desistente do cargo, na lista de classificagdo no concurso publico.

Art.50 — Entende-se por empossado, o {a) trabathador (a) em Educagéo Baésica Piblica do
Municipio de Beneditinos — Piauf, apés a assinatura do termo de posse, no qual deve constar o ato
que nomeou e o compromisso de fiel cumprimento dos deveres e atribuicdes de cargo ou fungdo.

Art.51 — Tem competéncia para dar posse ao trabalhador{a) em Educacdo Basica Piblica
de Beneditinos — Piaui, o Prefeito Municipal.

Art.52 — A autoridade ao dar posse deverd verificar sob pena de responsabilidade, se
foram satisfeitas as condicdes legais para investidura no cargo, inclusive declaracdo de bens e de
acumulac3o de cargos que ocupa, e demais requisitos previstos em leis pertinentes.

CAPITULO VI
Do Exercicio

Art.53 — O prazo para ofa) Trabathador{a) em Educacdo Basica Piblica do Municipio de
Beneditinos- Pl entrar em exercicio é de 30 (trinta) dias, contados da data da nomeacao/posse.
Findo todos os prazos, incluindo-se os previstos no § 12 do art. 49 desta lei, e o(a) servidor (a) ndo
esteja em exercicio, este serd exonerado pela autoridade competente.

§ 12 - Ao dirigente do 6rgio ou entidade para onde for designado ofa) trabathador{a) em
Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, compete colocd-lo(a) em exercicio;

§ 22 - Ao entrar em exercicio o{a) Trabalhador{a) em Educagdo Bésica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piaui, obriga-se a apresentagdo dos elementos que forem necessarios
para o seu assentamento individual, ao 6rgdo competente;
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§ 32 - O(A) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Piblica do Municipio de Beneditinos —
Piauf, em exercicio na escola, ou na unidade central administrativo onde lotado, fica este obrigado
ao registro de freqgiiéncia em conformidade com as normas regulamentares;

§ 42 - A promogdo ndo interrompe o tempo de exercicio, que é contado na nova classe, a
partir da data de publicagdo do ato que promoveu ofa) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Piblica
do Municipio de Beneditinos - Piaui, na forma desta lei;

Art.54 — O(A) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piauf, nomeado(a) para cargo de provimento efetivo, ao entrar em exercicio, ficara sujeito(a) a
estégio probatério por 03 (trés) anos, conforme a Constituicdo Federal e a Lei Organica do
Municipio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e habilidade, serdo objeto de avaliagdo de
desempenho funcional no cargo, observando também, os seguintes fatores:

| — assiduidade;

I — disciplina;

It — produtividade;

IV — responsabilidade.

§ 12 - A avaliagdo de desempenho funcional do(a) Trabalhador{a) em Educagdo Basica
Publica do Municipio de Beneditinos — Piauf sera realizada em conformidade com o que dispuser o
regulamento, e sera submetida a homologagdo pelo Prefeito Municipal;

§ 22 - O (A) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Piblica do Municipio de Beneditinos —
Piauf, ndo considerado apto ao desempenho das atribuicdes do cargo, durante o estagio
probatério sera exonerado, se estavel, reconduzido ao cargo de origem e, se aprovado(a), adquire
a estabilidade;

§ 32 - N3o sera concedida para ofa) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do

Munigipio de Beneditinos — Piaui, no periodo de estagio probatdrio, promogdo, progressao ou
transferéncia. Permitida a readaptacao, na forma desta Lei.

CAPITULO VIII
Da Reintegragao

Art.55 — A reintegracdo é a reinvestidura do(a) Trabalhador(a) em Educagdo Basica
Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui, estavel no cargo anteriormente ocupado ou em cargo
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resultante de sua transformac3o, quando invalidado a sua demissdo, por decisdo administrativa ou
sentenca judicial transitada em julgado, com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 12 - A reintegracdo que trata este artigo serd feita no cargo anteriormente ocupado.
Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante serd reconduzido ao cargo de origem,
ou aproveitado em outro cargo de igual padrdo, sem indenizagao;

§ 29 - Se houver sido extinto o cargo anteriormente ocupado, ofa) Trabathador{a) em
Educacdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, ficara em disponibilidade
remunerada, até o seu aproveitamento.

CAPITULO IX
Da Reversdo

Art.56 — A reversdo é o reingresso dofa) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piauf, no servico publico, quando aposentado por invalidez e,
submetido a exames por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos que os

levou a aposentadoria.

§ 12 - A reversdo dar-se-a de preferéncia, no mesmo cargo, ou em cargo vago da mesma
denominagao e vencimento.

§ 22 - Ndo haverd reversdo para o aposentado, que ja tenha completado 60 (sessenta)
anos de idade, ou o tempo de servicos e contribuigdo exigida por lei para a aposentadoria.

CAPITULO X
Do Aproveitamento

Art.57 — O aproveitamento é o reingresso no servigo publico, dofa) Trabathador{a) em
Educacdo Bésica Plblica do Municipio de Beneditinos — Piaui, colocado em disponibilidade.

§ 12 - O aproveitamento do{a) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do Municipio
de Beneditinos - Piaui, colocado em disponibilidade, far-se-d obrigatoriamente em cargos de

atribuicdes e vencimento compativeis com o cargo anteriormente exercido;

§ 22 - O retorno as atividades, dofa) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos - Piaui, em disponibilidade, dar-se-d em vaga que vier a ocorrer nas

escolas ou Orgdos Central de Ensino do Municipio;
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§ 32 - Tornar-se-3 sem feito o aproveitamento e cassada a disponibilidade, se ofa)
Trabalhador{a) em Educa¢do Bésica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, ndo entrar em
exercicio no prazo de 30(trinta) dias, salvo, por motivo de doenca comprovada por junta médica
oficial da Secretaria Municipal de Satde.

CAPITULO XI
Da Substituigdo
Art.58 — Proceder-se-a a substituicdo do(a) Trabalhador{a) em Educacéo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piauf, bem como a de ocupantes de cargos de confianca do Sistema de

Ensino do Municipio, quando ocorrer a falta ou o impedimento do titular.

§ 12 - Os critérios para a substituicdo s3o os previstos no art. 53 e §§ 12 e 22 de legislagdo
municipal pertinente;

§ 22 - A substituicdo terda sempre carater temporario.
CAPITULO XIi
Da Vacéncia

Art.59 — A vacincia de cargo publico de provimento efetivo do(a) Trabathador{a) em
Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui decorrera de:

| — exoneragdo;

tt — demissao;

it — promogao;

IV — readaptagao;

V — aposentadoria;

VI — posse em outro cargo;

VIl - falecimento do titular.
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Art.60 — A exoneracdo em cargo publico do Sistema de Ensino do Municipio de
Beneditinos-Pl, dar-se-a a pedido do(a) Trabalhador(a) em Educac3o Basica Pablica municipal ou
de oficio.

Paragrafo tGinico — A exoneragao de oficio dar-se-a:
| — quando ndo forem satisfeitas as condigSes do estdagio probatério;

Il — quando tendo tomado posse ofa) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos - Piaui, ndo entra em exercicio no prazo previsto nesta Lei;

It — a juizo da autoridade competente, quando se tratar de cargo em comissdo, ou fungao
gratificada.

Art.61 — Quando se tratar de fungdo de direcdo chefia e assessoramento dar-se-a a
vacancia por dispensa, a pedido ou de oficio, ou por destituigao.

CAPITULO XiiI
Da Remocgdo

Art.62 — Remocdo é o deslocamento do(a) Trabalhador{a) em Educacao Béasica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piaui, a pedido, de oficio ou por permuta, no ambito do quadro
funcional, com ou sem mudanga de sede, e sem que se modifique a sua situagdo funcional.

Art.63 — A remoc3o far-se-d a pedido, atendida a conveniéncia do servico publico do
municipio de Beneditinos — Piaui, de oficio ou permuta, no interesse da Secretaria Municipal de
Educagao.

§ 12 - Dar-se-a a remoc3o a pedido, para outra localidade, independente da existéncia de
vagas, para acompanhar cdnjuge ou companheiro(a), ou por motivo de satide dofa) Trabathador
(a) em Educagdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui, cdnjuge, companheiro ou
dependente, condicionada & formalizagdo do pedido devidamente fundamentado. No caso de
problemas com a satide, anexar laudo médico, emitido por uma junta oficial;

§ 22 - A remocdo somente terd validade, quando deferida pelo Prefeito Municipal, sob
pena de nulidade.

Art. 64 — O Chefe do Poder Executivo Municipal, no interesse publico, a partir desta Lei
fica autorizado a proceder ao deslocamento no cargo, de uma classe para a outra imediatamente
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superior, das carreiras dos Trabalhadores em Educagdo Bésica Publica do Municipio de
Beneditinos — Piaui, caso preencha os requisitos previstos nesta lei.

CAPITULO XIV

Da Readaptacdo

Art.65 — Readaptacao € a investidura do(a) Trabalhador{a) em Educacdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piaui, em cargo de atribuicdes e responsabilidades compativeis com a
limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em inspecdo médica,
realizada por uma junta médica oficial, do Sistema de Satide do Municipio.

§ 12 - Tentado a readaptagdo, e este, se julgado incapaz para o servico publico, sera
aposentado;

§ 22 - Se a readaptagdo for efetivada em cargo de atribuigdes afins, serd respeitada a
habilitacdo e nivel de escolaridade exigida e equivaléncia de vencimento. E, na hipétese de
inexisténcia de cargo vago, ofa) Trabalhador{a} em Educagdo Béasica Publica do Municipio de
Beneditinos - Piaui exercerd suas atribuigdes como excedente, até a ocorréncia de vaga.

CAPITULO XV
Da Jornada de Trabalho

Art.66 — A jornada regular de trabalho do professor em Educagdo Bisica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piaui, sera de 40(quarenta) horas semanais, 25(vinte e cinco) horas
semanais e 20 horas semanais, distribuida em 80%(oitenta por cento) em atividades de docéncia
em sala de aula e 20%(vinte por cento) em atividades destinadas & programac3o, 4 preparacdo, a
avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com administracdo da escola, as reunides
pedagogicas, a articulagdo com a comunidade e, ao aperfeicoamento, capacitacdo e atualizacdo
profissional, de acordo com a proposta pedagégica de cada escola.

§ 12 - O professor terd direito a progressiva redugdo da carga horéria semanal de aulas, a
pedido formalmente protocolizado no érgdo competente e comprovar ter mais:

I — 18 {dezoito) anos de servigo na fungdo docente ou 50 {cingiienta) anos de idade, fard
jus a redugdo de 10%(dez por cento);

It = 22 {vinte e dois) anos de servigo na fungdo docente ou 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, a redugdo serad de 20% (vinte por cento);
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- § 22 - A redugdo das atividades docentes serd concedida pelo Prefeito Municipal,
mediante requerimento devidamente instruido com o mapa de tempo de servigos exercido em
sala de aula, e documentagdo comprobatéria da idade, e ainda a declaragdo de efetivo exercicio
em sala de aula, condicionada 3 disponibilidade orgamentéria e financeira do municipio e ao
comprimento dos limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, para a contratagdo de novos
professores para suprir as necessidades que, por ventura, venham a ocorrer em decorréncia da
reducdo da carga horaria de trabatho;

§ 32 - A jornada de trabatho do pessoal de apoio técnico e administrativo sera de

40{quarenta) horas semanais.
CAP{TULO XVI
Da Acumulagdo

Art.67 — A acumulagdo remunerada de cargo de magistério com quaisquer outros cargos,
empregos e fungdes publicas, somente é permitida nas hipéteses previstas na CF — Constituicdo
Federal.

§ 12 - A proibicdo de acumular proventos ndo se aplica aos professores, quando:

| — do exercicio de mandato eletivo, salvo o professor investido no mandado de vereador,
havendo compatibilidade de horérios, perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo,
sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo;

It — do exercicio de um cargo em comissdo, exceto de secretario;

tt — contratado para a prestacdo de servigos técnicos ou especializados.

§ 22 - A proibicdo de acumulagdo estende-se a cargo, fungdo ou emprego em autarquias,
empresas publicas e sociedade de economia mista, instituida em virtude de Lei.

CAPITULO XVii
Da Avaliacdo de Desempenho
Art. 68 — Na avaliacdo de desempenho funcional deverdo ser observados os principios e

regras pré-estabelecidas nesta Lei, bem como critérios a serem fixados em lei ordinarias
especifica.
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§ 12 - Para garantia dos valores da legalidade, moralidade e transparéncia do processo de
avaliacdo, a partir desta Lei fica autorizado a instituicdo de uma Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho — CADES, eleita democraticamente pelos seus pares, para um mandato de 02(dois)
anos, composta de forma paritaria por 02(dois) representantes da Secretaria Municipal de
Educacdo, 02(dois) representantes dos ocupantes de cargos de magistério e 02(dois)
representantes dos ocupantes de cargos de apoio técnico e administrativos, podendo ser reeleita
somente para um outro mandato, renovada em 2/3(dois tercos);

§ 22 - Os processos de avaliagio de desempenho deverdo considerar, dentre outros
elementos de conviccdo, registros, dados e informagdes prestadas pela chefia imediata do pessoal
dos cargos de magistério e de apoio técnico e administrativo, avaliagdo também pelos demais
Trabathadores em Educacio Bésica Piblica do Municipio de Beneditinos - Piaui, e da escola, ou
Org3o Central da Educagdo Basica do Municipio e ainda pelo proprio avaliado.

§ 32 - As avaliacBes de desempenho funcional deverdo ser realizadas a cada 03(trés) anos.
Art.69 — Deverdo ser consideradas 02{duas) formas bésicas de avaliagéo de desempenho:

| — avaliacio de caracteristicas relacionadas ao desempenho de cargo ou fungao de
magistério e de cargo ou fungdes relacionadas ao pessoal de apoio técnico e administrativo da
Educacdo Basica Puablica do Municipio de Beneditinos — Piaui, levando em consideragdo os
seguintes critérios:

a) assiduidade, pontualidade, disciplina, iniciativa, presteza e urbanidade;

b) produtividade, eficiéncia e qualidade dos servigos prestados;

c) consecucdo de metas e objetivos estabelecidos;

d) administragdo do tempo;

e) chefia e lideranga, quando for o caso;

f) cultura geral e profissional.

It — Avaliacdo de caracteristicas relacionadas a formagdo, capacitagdo e profissionalizagdo
do pessoal dos cargos de Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos
— Piaui.

Art.70 — A avaliagdio de desempenho deverd servir também para identificagdo de

situacdes de desempenho funcional deficiente, irregular ou insatisfatério, com o propésito de
corrigir distor¢des e necessidades de aperfeicoamento, capacitacdo e atualizacdo profissional.
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Art.71 — O pessoal dos cargos do magistério devera freqlientar programas de educacdo
inicial e continuada em Instituigdes de Ensino Superior, em consondncia com um planejamento
apropriado, cuidadosamente elaborado pelo Sistema Municipal de Ensino.

Art.72 — O pessoal dos cargos de apoio técnico e administrativo deverd freqiientar
programas de educagao inicial e continuada em capacitagdo, atualizacdo e aperfeicoamento em
Centros de Formagdo Profissionalizante, mediante planejamento da Secretaria Municipal de
Educagao de Beneditinos — Piaui.

Art.73 — A partir desta Lei fica assegurado ao pessoal dos cargos dos Trabalhadores em
Educagdo Bésica Pablica do Municipio de Beneditinos — Piaui, o aperfeicoamento profissional, sem
prejuizo dos seus vencimentos e vantagens, desde que atenda aos interesses do Sistema de
Educacdo Basica deste Municipio, de forma a garantir a continuidade da prestagdo de servicos
educacionais de qualidade.

Paragrafo Unico — O Municipio de Beneditinos — Piaui oferecerd de acordo com sua
disponibilidade orcamentaria e financeira ao Trabalhador{a) em Educagdo Bésica Publica, através
de convénios:

I — cursos de graduacdo em Licenciatura Plena para portadores de nivel médio, ou
profissionalizante equivalente;

Il — curso de poés-graduagdo Lato Sensu em nivel de Especializacdo, ou Stricto Sensu em
nivel de Mestrado, ou Doutorado, para os portadores de Licenciatura Plena, ou equivalente.

TITULO V
Da Politica de Profissionaliza¢do e Aperfeicoamento
Art.74 — A partir desta lei, passa a ser atividade permanente e regular da administracdo
publica municipal de Beneditinos — Piaui, através da Secretaria Municipal de Educagao, a
capacitacdo profissional e aperfeicoamento continuo dos Trabalhadores em Educacdo Bésica

Municipal, tendo como objetivos:

I- criar e desenvolver a cultura, os habitos e os valores necessarios ao digno e valioso
exercicio profissional de fungdo pdblica;

I- capacitar e qualificar para o desempenho de suas atribuicdes, tendo em vista a
obtengao de resultados para a eficiéncia desejada no servigo publico;

28




Ll o AP
« 4
-
o -
e
-y

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITINQOS - PI
CNPJ: 06.554.778/0001—29 / Rua Floriano Peixoto n° 270 / Centro
CEP: 64.380-000 — Beneditinos — Pl

IlI- integrar os objetivos dos Trabalhadores(as) em Educac¢do Bésica Pablica do Municipio
de Beneditinos - Piaui, no exercicio de suas atribuicdes, as finalidades da politica do Sistema de
Educagdo Bésica do municipio e da prépria Administragdo Publica Municipal;

IV - valorizar as competéncias e habilidades individuais e coletivas.

Art.75 - Cabe a Secretdria Municipal de Educagdo de Beneditinos — Piaui, elaborar e
desenvolver programas de educagdo inicial e continuada, de capacitagio, atualizacdo e
aperfeicoamento que devem constar obrigatoriamente em seus PTAs — planos de trabalhos
anuais, destinando dotacdo orgamentdria especificas para tal fim.

TITULO VI
Dos Direitos e Vantagens
CAPITULO |
Das Disposigoes Gerais.

Art.76 - O vencimento, a remuneracdo, a gratificacdo pelo exercicio de cargo ou funcio
de diregdo, chefia e assessoramento, a gratificagdo natalina, gratificacdo paga pela prestagdo de
servicos extraordinario, a gratificagdo pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas penosa, a
gratificacdo pela participagdo em 6rgdo de deliberagdo coletiva, adicional de férias, o adicional
noturno e as indenizagdes das carreiras dos trabalhadores em Educacdo Bésica Publica do
Municipio de Beneditinos - Piaui serdo disciplinados no que couber, pelo que prever o inciso X do
art.74 e art. 76 § 12 incisos |, Il e I e §8888§§§ 2°, 32, 42, 52 62, 72 e 82 da Lei Orgénica do
Municipio.

§ 12 - O vencimento e as vantagens pecunidrias dos Trabalhadores em Educagdo Basica
Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui serdo fixadas em Lei Municipal especifica respeitando
0 qué prevé a Lei Federal n? 9.394 de 20 de Dezembro de 1996 e Lei Federal n2 11.738 de 16 de
jutho de 2008, observando a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos Cargos, os
requisitos para investidura, a maior qualificaggo em cursos e estigios de formacdo,
aperfeicoamento ou especializagdo em nivel de Lato Sensu ou Stricto Sensu.

§2¢ Fica assegurado aos professores que trabalharem além de sua jornada normal,
proventos proporcionais ao numero de horas semanais ao piso inicial da carreira do magistério.

Art.77 - Fica proibida a concessdo e o pagamento de qualquer vantagem remuneratéria
ndo prevista nesta Lei.
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CAPITULO Il
Das Gratificactes

Art.78 - Além do vencimento sdo devidos ao pessoal dos cargos do magistério, as
seguintes gratificacGes pelo efetivo exercicio do cargo:

I- gratificagdo de regéncia;

I- gratificacdo de localidade especial;
ii- gratificagdo de Educagdo especial;
IV- gratificagdo de incentivo a titulagdo.

Art.79 - A gratificagdo de regéncia sera devida ao professor pelo exercicio das funcBes de
docéncia em sala de aula, calculada em até 20% sobre o vencimento inicial da classe “A”, para o
professor com formagdo em magistério em nivel médio na modalidade normal e aquele que
possui a mesma formagdo acrescida de um ano de estudos adicionais e, sobre o vencimento inicial
da classe “SL”, para os professores com formacdo superiorem todos os niveis.

§ 12 E vedada a percepcdo simultinea desta gratificacdo com gratificagdo paga pelo
exercicio em comissdo;

§ 22 Podem receber também, esta gratificagdo, os supervisores pedagdgicos e os
orientadores educacionais, em atividades em escolas do Sistema de Educaco Basica Publica do
Municipio de Beneditinos - Piauf.

Art.80 - A gratificacdo de localidade especial é a parcela remuneratéria devida ao pessoal
do magistério enquanto estiver exercendo as funcdes da docéncia em escola localizada em regiao
com alto indice de violéncia, ou em localidades da zona rural a mais de 06 km da sede do
municipio, e de dificil acesso.

§19- A gratificagdo de que trata o caput deste artigo, serd paga também ao pessoal de
apoio técnico e administrativo, que exerga suas atribuicdes em escolas com as caracteristicas
definidas na forma deste artigo;

§22 - A Secretéria Municipal de Educagdo do Municipio de Beneditinos - Piaui, definird as

escolas da rede que representam as caracteristicas pré — estabelecidas no caput deste artigo, e o
Foder Executivo fixard por decreto o percentual de gratificagdo sendo de 10% a 20%, mapeando -

as e, a sua percepgao estar condicionada a:
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I- lotagdo do pessoal do magistério e do apoio técnico e administrativo em escola da rede,
com elevado indice de violéncia;

lI- no caso de escola localizada a mais de 06 km da sede do Municipio e em localidades na
zona rural, de dificil acesso:

a) somente terd direito ao pagamento da gratificacdo, aquele(a) Trabalhador{a) em Educagado
Basica Pablica do Municipio de Beneditinos Piaui, que residindo na sede do Municipio tem que se
deslocar para essas localidades, para o exercicio de suas atribuicdes;

b) somente terd direito ao pagamento da gratificacdo o trabalhador em Educagao Basica Publica
do Municipio de Beneditinos — Piauf, que tenha feito o concurso publico no qual foi aprovado, para
outra localidade que ndo aquela onde desempenhard suas atividades laborais ou se o municipio
ndo lhe disponibilizar o transporte para o seu deslocamento;

§ 3°- E assegurado o direito 3 gratificacdo nos afastamentos temporérios na forma do caput deste
artigo, onde estiver servindo, por motivo de servigos, férias, luto, nupcias, hospitalizacdo, licencas
por motivo de acidente de trabalho, ou de moléstia adquirida em conseqiiéncia de
inospitabilidade da regido.

: Art. 81 — A gratificagdo de Educagdo Especial serd paga exclusivamente aos professores e
demais docentes, efetivamente lotados em classes especiais, sala de apoio pedagégicos
especificos, em escolas da rede de Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui.

§19-Estdo incluidos neste artigo, os docentes que atendam a esses critérios e estejam
cedidos a escolas de Educagdo Especial, ou instituicdes conveniadas com o Municipio de
Beneditinos — Piaui;

§2¢- O valor da gratificagdo serd calculado em 20% {vinte por cento) sobre o vencimento
basico inicial do ocupante de cargo do magistério, na classe “A”, para o professor com formac3o
em magistério em nivel médio na modalidade normal e aquele que possua a mesma formacdo
acrescido de mais 01 {um) ano de estudos adicionais e, sobre o vencimento basico inicial, na classe
“SL”, para o professor com formagdo superior em todos os niveis, que se enquadrar neste artigo
e no seu §12,

Art.82 - A gratificacdo de incentivo 3 titulacdo é devida ao (a) trabathador{a) em Educagdo
Basica Pablica do Municipio de Beneditinos - Piaui, pela sua titulagdo obtida em programa de
educacdo inicial e continuada em nivel de pos—graduagdo Stricto Sensu — Mestrado ou Doutorado,
oferecido por Instituicdo de Ensino Superior “IES” devidamente credenciadas e oficialmente
reconhecidas, obedecendo aos seguintes critérios:




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITINOS - PI
CNPJ: 06.554.778/0001—29 / Rua Floriano Peixoto n° 270 / Centro
CEP: 64.380-000 — Beneditinos — Pi
I- curso de pés-graduacdo Stricto Sensu em nivel de Mestrado, sera calculado 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento basico;

- curso de pés-graduagdo Stricto Sensu em nivel de Doutorado serd calculado 10% (oito
por cento) sobre o vencimento basico.

Paragrafo Gnico — Para se fazer jus & concessdo desta gratificacdo, os cursos deverdo ser,
obrigatoriamente, na drea da especialidade e atribuigdes do cargo que exerce.

CAPITULO 11
Das Férias

Art.83 - Os Trabalhadores em Educagdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui tém direito a férias anuais, em conformidade com o calendario escolar e, nos seguintes
critérios:

I - os Professores terdo direito a 45(quarenta e cinco) dias anuais;

Il - os Supervisores Pedagdgicos, os Orientadores Educacionais, os Técnicos em Gestdo
Educacional, o Pessoal de Apoio Educacional e o Pessoal Técnico e o Administrativo tém direito a
30(trinta) dias anuais.

CAPfTULO v
Das Licengas

Art.84 - Para atendimento da politica de profissionalizagdo e aperfeicoamento dos
Trabalhadores em Educac¢do Bésica Piablica do Municipio de Beneditinos - Piaui, art.73 desta Lei
sera concedida ficenga remunerada para aperfeicoamento e especializacdo profissional pelo prazo
de até 02(dois) anos, quando em regime presencial.

§ 1° A licenga somente sera concedida quando o afastamento do(a) Trabalhador{a) em
Educacdo Basica Plblica de Beneditinos - Piaui, para freqlientar o curso, ndo causar prejuizo ao
servigo publico;

§ 2° O pessoal Trabalhador em Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos -

Piaui, licenciado para os fins de que trata o caput deste artigo, obriga-se a prestar servicos na
escola onde esteja lotado, ou no Orgdo Central do Sistema de Educacdo do Municipio, quando de
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seu retorno, por um periodo igual ao do seu afastamento, sob pena de obrigar-se a ressarcir aos
cofres municipais, o valor das remuneracdes recebidas durante o afastamento.

Art.85 - Aos Trabathadores em Educacdo Béasica do Municipio de Beneditinos — Piaui,
também serd asseguradas as seguintes licencas:

I} para tratamento de salde;

i) por motivo de doenga em pessoa da familia;

it) por acidente em servigos;

{V) por motivo de afastamento do cénjuge ou companheiro (a);

V) prémio por assiduidade;

V1) para atividade politica;

Vi) para tratar de interesses particulares;

Viit) a gestante e a paternidade.

Art.86 - E competente para conceder licenca, o Prefeito Municipal.

SECAO |
Da Licenga para Tratamento de Satide

Art.87 — Ao(A) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos -

Piaui sera concedida licenca para tratamento de salde, a pedido ou de oficio, com base em pericia

meédica oficial, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer jus.

§ 1° Para licenga de até 15 (quinze) dias, a inspecdo podera ser feita por médico do
servico oficial e, se o prazo for superior aos 15 (quinze) serd feita por uma junta médica oficial.

§ 2° Se for necessério, a inspecdo serd realizada na residéncia dofa) Trabalhador{a) em
Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui, ou no estabelecimento hospitalar
onde estiver internado, se for o caso.

§ 3° Terminado o prazo da licenga, ofa) Trabalhador{a) em Educacdo Basica Publica de
Beneditinos — Piaui deverd reassumir imediatamente o exercicio, salvo tenha pedido prorrogacdo
antes de findar a licenga, ou se for o caso, tenha pedido aposentadoria.
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Art.88 - O(A) Trabalhador{a) em Educagdo Bésica Pablica do Municipio de Beneditinos —
Piaui que apresentar indicios de lesSes orgénicas ou funcionais, serd submetido a inspecdo
médica.
Paragrafo Unico - Constitui falta grave a recusa dofa) Trabathador{a) em Educaco Bésica Publica
de Beneditinos — Piaui a inspe¢do médica.
SEGCAO Hi

Da Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art.89 - A licenca por motivo de doenga em pessoa da familia podera ser concedida por
90(noventa) dias, prorrogavel por igual periodo, ao (3) Trabalhador{a) em Educagao Basica Publica
de Beneditinos - Piaui, por motivo de doenca do cénjuge ou companheiro(a), padrasto ou
madrasta, ascendente, descendente, enteado (a) e colateral consangiiineo ou afim até o segundo
grau civil, mediante comprovagdo por junta médica oficial.

Paragrafo Gnico- A licenca de que trata este artigo n3o poderd exceder a 01(um) ano, e serd
concedida com o vencimento e vantagens percebidas 3 data de sua concess3o até 04{quatro)
meses e, depois dai sofrerd os seguintes descontos:

t - 1/3 (um terco) dos vencimentos, quando exceder de 04(quatro) a 08(oito) meses;

It - 2/3{dois tergos) dos vencimentos, quando exceder de 08 {oito) a 12({doze) meses.

SEGAO it
Da Licenga Por Acidente Em Servigos
Art.90 - Serd concedida licenga com remuneracdo integral ao (a) Trabalhador (a) em

Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos - Pia uf, acidentado em servigco ou acometido
de moléstia profissional.

Art.91 - Caracteriza-se acidente em servico ou doenca profissional, o dano fisico efou
mental, sofrido pelo (a) Trabathador{a) em Educacio Basica Publica de Beneditinos - Piaui, que se

relacione de forma mediata ou imediatamente, com as atribuigdes do cargo exercido.

Paragrafo dnico - configura-se o acidente em servico, o dano que:
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| - decorrente de agressdo sofrida, e ndo provocada pelo (a) Trabalhador (a) em Educacdo
Basica Publica no exercicio do cargo;

Il - decorrente de agressdo sofrida no percurso da residéncia para o trabalho e no
percurso inverso.

Art.92 - Ao (A) Trabalhador{a) em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos —
Piaui, acidentado em servico e que em decorréncia dos danos provocados pelo acidente,
necessitar de tratamento especializado em Instituicdo de Saide Privada fica assegurado a esse,
tratamento a conta de recursos publicos.

Paragrafo unico - O tratamento de que trata o caput deste artigo, se recomendado por junta
médica oficial, constitui medida de excecdo, mas somente serd admissivel quando ndo existirem
meios e recursos técnico-cientificos adequados em InstituicSes de Satde Publica.

Art.93 - A materializagdo da prova do acidente deverd ser feita em 10{dez) dias, a contar
da data de ocorréncia, através de laudo pericial e, prorrogavel quando as circunstancias o
exigirem.

SEGAC v
Da Licenga por Motivo de Afastamento de Conjuge ou Companheiro (a)

Art.94 - Sera concedida licenga ao(a) Trabalhador (a) em Educacdo Basica Publica do
Municipio de Beneditinos - Piaui, para acompanhar cénjuge ou companheiro (a) que foi deslocado
para outro territrio nacional, para outro municipio, ou para o exterior, por motivos de estudos,
exercicio de cargo publico, ou exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

Paragrafo tinico — A licenca de que trata este artigo sera concedida por tempo indeterminado, e
sem percepg¢ao da remuneracio.

SECAO V

Da Licenga Prémio 3 Assiduidade |
Art.95 - O(A) Trabathador{a) em Educacdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui, a cada qiiinquénio ininterrupto de exercicio de suas atribuicGes, fard jus a 03(trés) meses de
licenga, acumuldveis até o limite méximo de 02(dois) perfodos, a titulo de prémio a assiduidade,
com a remuneragao percebida no dia de seu afastamento.
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§1° Se requerida pelo(a) Trabalhador(a) em Educacdo Basica Publica do Municipio de
Beneditinos - Piaui, a licenca prémio devera ser concedida dentro do prazo de até 01{um) ano pela
autoridade competente,

§22 A licenga de que trata o caput deste artigo s6 sera concedida ao{a) Trabalhador (a)
em Educagdo Bésica Piblica do Municipio de Beneditinos -Piaui, para fins de sua participacdo no

programa de Formagao Inicial e Continuada, Capacitagdo, Aperfeicoamento, e Especializacdo e
Atualizacdo Profissional. 5

Art.96 - Nao sera concedida a licenga prémio ao{a) Trabalhador{a) em Educacdo Bésica
Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui , que no periodo de aquisicdo:;

I} sofrer penalidade disciplinar de suspensdo;

i) afastar-se do cargo em decorréncia de:

a) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem remuneragdo;
b) licenga para tratar de interesses particulares;

c) condenagdo a pena privativa da liberdade por sentenca definitiva;

d) licenga para acompanhar c6njuge ou companheiro(a).

Paragrafo Gnico — As faltas ao servigo, ndo justificaveis, retardario a concess3o da licenca prémio,
na proporg¢ao de 01(um) més, para cada falta.

Art.97 - O numero de Trabalhadores(as) em Educagdo Bésica Pablica do Municipio de
Beneditinos - Piauf, em gozo de licenga prémio 3 assiduidade, ndo deve ultrapassar a 1/3 {um
tergo) do total da lotagdo na escola, ou no Orgdo Central de Educacio Bésica Publica, onde esteja
servindo.

SECAO Vi
Da Licenca Para Atividade Politica

Art.98 - OfA) Trabalhadorfajem Educagdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui tera direito a licenca sem percepgdo da remuneragdo, durante o periodo, entre a sua escolha
em conven¢do partidaria, como candidato a cargo eletivo e a véspera do registro de sua
candidatura junto a Justica Eleitoral.
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Paragrafo Gnico - O(A) Trabalhador(a) em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui, candidato a cargo eletivo nesse municipio e, que esteja no desempenho de cargo de diregdo,
chefia, assessoramento, arrecadacdo ou fiscalizacdo, dele sera afastado a partir do dia imediato ao
do registro de sua candidatura junto a Justica Eleitoral, até o 152(décimo quinto) dia apds o pleito
eleitoral.

Art.99 - O (A) Trabalthador{a) em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos —
Piaui, a partir do registro de sua candidatura, até o 15° (décimo quinto) dia ap6s a eleigdo fara jus
a licenca remunerada, como se estivesse em efetivo exercicio de suas atribuigdes funcionais.

SECAO VII
Da Licenca Para Tratar De Interesses Particulares

Art.100 - A critério da Administracdo Municipal ao (3) Trabalhador {a) em Educacdo Bésica
Plblica do Municipio de Beneditinos - Piaui, estavel poderd ser concedida licenga ndo
remunerada, para tratar de interesses particulares, alheias as atribuicdes do cargo, pelo prazo de
até 02(dois) anos consecutivos.

§1°- A licenca de que trata o caput deste artigo podera ser interrompida a qualquer
tempo, tanto, a pedido dofa) Trabalhador{a) em Educacdo Basica Publica do Municipio de

Beneditinos - Piaui, como do interesse do servico péblico municipal;

§2°- A Administragdo Municipal, ndo concederd uma nova licenga dessa natureza, antes
de haver decorridos 02(dois) anos do término da anterior;

§3°-Ndo serd concedida a licenga de que trata este artigo, ao(a) Trabalhador (a) em
Educacdo Basica Pablica do Municipio de Beneditinos - Piauf, instével, nem ao ocupante de cargo
de diregdo, chefia e assessoramento, removido, redistribuindo ou transferido.

SECAO Vil
Da Licenga a Gestante e a Paternidade
Sub —Secdo |
Da Licenca Maternidade

Art.101 - A Trabalhadora em Educagdo Basica Publica, Efetiva, do Municipio de
Beneditinos - Piaui serd concedida licenga-maternidade, sem prejuizo da remuneracio a que fizer
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jus, com base no que estd previsto no inciso XVIil do art.7° da Constituicdo Federal — CF e, em
combinacdo com o art. 22 da Lei n? 11.770 de 09 de setembro de 2008, quando atendido o que
prever os §§ 12 e 22 do art. 12 da referida Lei.

§1° O periodo de concessdo da licenca-maternidade de que trata o caput deste artigo é
destinado a amamentacéo e aos cuidados maternos com a crianga nos primeiros meses de vida;

§2° A Trabalhadora em Educacdo Basica Pablica do Municipio de Beneditinos - Piaui, em
gozo de licenga-maternidade, nd3o poderd exercer qualquer outra atividade remunerada, bem
como manter a crianca em creche-bergario, ou similar, durante o periodo de concess3o da licenca.

Sub - Segdo |i
Da Licenga Paternidade

Art.102 - Ao Trabalhador em Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui
sera concedido licenga-paternidade, com a duragdo de 05 (cinco) dias, para a assisténcia pos-parto
a mde, e atengdo a crianga no pés-natal, sem prejuizo da remuneragéo, na forma do art.7°, inciso
XIX da Constituicdo Federal e art.10, §1° do ADCT (Ato das DisposicSes Constitucionais
Transitérias).

§1° Se o nascimento da crianca ocorrer no dia que antecede o inicio do gozo das férias
regulares, este devera ser protelado para o 6°(sexto) dia subsegiiente ao nascimento;

§2° Quando o nascimento da crianga ocorrer em dia em que coincida com o periodo em
que esteja o pai, Trabathador em Educac¢do Bésica Publica do Municipio de Beneditinos - Piaui, em
gozo das férias regulares, este devera retornar ao trabalho, somente apés o 5°(quinto) dia atil, a
contar da data do término das férias;

§3° A contagem da licenga-paternidade, concedida ao Trabalhador em Educagdo Basica
Pdblica do Municipio de Beneditinos - Piauf deve ser iniciada no 1°(primeiro) dia Gtil, a partir da
data do nascimento da crianga, por se tratar de licenca remunerada.
CAPITULO IV
Dos Outros Direitos
Art.103 - Constituem Direitos especiais dos Trabalhadores em Educagdo Bésica Piblica do

Municipio de Beneditinos - Piaui, dos cargos de magistério e dos cargos de apoio técnico e
administrativo:
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I- remuneracdo condigna conforme estabelecido em Lei especifica;

[l- garantia por parte da Administragio Municipal, de capacitagao, atualizagdo,
aperfeicoamento e pés-graduacdo Lato Sensu em nivel de especializagdo e Stricto Sensu em nivel
de mestrado e doutorado;

Il - condigbes adequadas de trabalho, assegurados pelo Municipio, que proporcionara
aos Trabathadores em Educagdo Bésica Publica de Beneditinos - Piaui, um ambiente de trabatho
saudavel, material didatico e de expediente, suficiente e adequado para a eficicia no exercicio de
suas fungoes;

IV - liberdade de escolha dos contetidos, métodos e processos didaticos, sem, contudo
esquecer a proposta pedagogica estabelecida de acordo com as normas comuns da Educagdo

Basica Publica e as do Sistema de Ensino do Municipio de Beneditinos - Piaui.

§1° Fica proibida qualquer tipo de discriminagdo entre professores, em razio de
atividades, drea de estudos ou disciplina que ministra.

§2° Os (As) Trabalhadores (as) em Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos -

Piaui gozardo de total imunidade, ndo podendo serem discriminados e/ou perseguidos em funcgdo
de suas manifestagdes politicas ou ideolégicas.

TITULO VI
Do Regime Disciplinar
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.104 - Aos Trabalhadores em Educac3o Basica Pablica do Municipio de Beneditinos -
Piaui aplicam-se as disposicdes previstas em Lei Complementar Municipal, tanto para o pessoal do
magistério, quanto para o pessoal dos ca rgos de apoio técnico-administrativo.

CAPITULO 1]

Dos Deveres
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Art.105 - E dever do pessoal dos cargos de magistério, o exercicio da profissdo, tendo
como lema, os principios de liberdade e os ideais de solidariedade humana inspiradoras da
educacdo, especialmente no que se refere & formacdo que se faz necessdria ao pleno
desenvolvimento da pessoa humana, em seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

Art.106 - O pessoal dos cargos de magistério, como co-responséveis pela consecucdo do
objetivo de educar, segundo principios e ideais, enunciados no artigo anterior, no desempenho
das atividades educativas, proprias da profiss3o, deverdo agir de forma a contribuir para:

) a preservagdo do sentimento de nacionalidade;

I} a compreenséo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I} a aquisicdo de conhecimento e habilidades, bem como a formacdo de atitudes e
valores éticos aceitdveis como padrio de boa convivéncia socia I

IV) o fortalecimento dos vinculos familiares, das atividades de solidariedade humana;
V) o zelo, dedicacdo e a lealdade para com a escola e a comunidade escolar.
Art.107 - Constituem também deveres dos cargos de magistério:

{) elaborar e executar integralmente os programas, planos e atividades da escola, no que
for de sua competéncia;

I} cumprir e fazer cumprir os horérios e calendario escolar;

If) manter e fazer manter a disciplina em sala de aula e fora dels;
IV) comparecer as reunides para as quais for convocado;

V) participar das atividades escolares;

Vi) zelar pelo bom nome da escola;

Vi) preservar o bom andamento das atividades académicas, encaminhando no prazo pré-
estabelecido, os diarios de classe e o programa de disciplina atualizado, a diretoria da escola;

Viil) dar conhecimento publico as notas das avaliagdes realizadas durante o curso ou
disciplina;
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IX} participar quando for convocado, de:
a) comissdo de avaliagdo de discente, e de docente;
b} comissao disciplinar;
X) respeitar os alunos, os colegas, as autoridades do ensino e os trabalhadores dos cargos
de apoio técnico e administrativos de maneira educativa, compativel com a miss3o de educador.
CAPITULO Ili
Das Proibigoes

Art.108 - Aos Trabalhadores de Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui é proibido:

I - a agdo ou omissdo que traga prejuizo fisico, moral ou intelectual ao aluno;

It - prestar declaragdes falsas sobre as atividades da escola & imprensa ou veicula-la por
outros meios de comunicagdo;

fil - retirar sem autorizagdo formal, da autoridade competente, material bibliogréfico,
didatico, equipamentos, objetos ou qualquer outro bem pertencente ao patriménio da escola;

IV - portar ou guardar armas nas dependéncias da escola, sem que esteja formalmente
autorizado;

V - praticar discriminagdo de raga, condigdo social, nivel intelectual, sexo, opg¢do sexual,
credo ou ideologia politica;

VI - retirar modificar ou substituir documentos, com a intengao de alterar a verdade dos
fatos ou criar direitos ou obrigacdes;

VIl - portar ou guardar bebidas alcoélicas dentro da escola;

Viit - produzir, portar, guardar, usar ou comercializar nas dependéncias da escola,
quaisquer das substancias ilicitas, que provocar dependéncia quimica e psiquica.
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IX - praticar dentro dos limites da escola, ou em seu nome, qualquer manifestacdo que
agrida de forma fisica, psicolégica, moral, coercitiva ou outra forma de constrangimento que cause
danos a outrem ou a comunidade escolar.

Paragrafo tnico — Os Trabalhadores em Educagdo Bésica Piblica do Municipio de Beneditinos —
Piaui e, em particular os de cargos do magistério, somente poderdo produzir, portar ou guardar as
substancias identificados nos incisos Vit e VIli deste artigo nas dependéncias da escola, se para fins
de atividades de ensino, pesquisas e extensio e com autorizagao formal da autoridade
competente.

CAPITULO IV

Das SangGes Disciplinares

Art.109 - Aos Trabathadores em Educacdo Bésica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui aplica-se as sancbes previstas na Lei Orgénica do Municipio e Legislagdo Municipal,
especifica.

Art.110 - Aos Trabathadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos-
Piaui, além das sangdes previstas no art. 109 desta Lei aplica-se a pena de demiss3o nos casos dos
incisos V, VI, ViI, Vit e IX do art. 108 desta Lei, apés processo disciplinar administrativo, onde Ihe
serd assegurado amplo direito de defesa.

Art.111 - Aos Trabalhadores em Educacio Basica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui aplica-se a suspensdo por infracdo aos deveres constantes no art.107 incisos IX e X as
proibicSes do art. 108 incisos |, Ii, Iil e IV e nos casos que forem previstos em Lei especifica.
Art.112 - Sera penalizado com adverténcia, o(a) Trabathador{a) em Educacdo Bésica
Pdblica do Municipio de Beneditinos - Piaui que violar o Art.106 incisos | a Viil, também nos casos
previstos na Lei Orgénica do Municipio e Lei Municipal especifica.
TITULO Il
Das Disposicdes Finais
Art.113 - Fica instituido o dia 15 de Outubro consagrado ao professor, sendo ponto

facultativo para todos os Trabalhadores em Educagdo Basica Pdblica do Municipio de Beneditinos
— Piaui, que exergam atividades docentes, no magistério publico municipal.
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Art.114 - Os Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos -
Piaui, titulares de cargo de apoio técnico e administrativo serdo aposentados com base no art. 40
§ 12 inciso Ill, alinea “a” da Constituicdo Federal — CF.

Art.115 — Aos Trabathadores em Educacdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos —
Piaui, titulares de cargos de magistério fica assegurado a contagem do respectivo tempo de
servico, para fins de aposentadoria especial, na forma do art. 40 § 12, inciso i, alinea “a”, em
combinagdo com o § 52 também do art. 40 da Constituicdo Federal — CF.

Art.116 — Fica determinado o més de maio como data base dos Trabalhadores da
Educagdo Bésica Pablica do Municipio de Beneditinos — Piaui, para reposicao de perdas salariais.

Art.117 — Os critérios para acesso e promocdo, previstos nesta Lei, somente passarao a
vigorar apés haver sido concluido todo o enquadramento, dos Trabathadores em Educagdo Basica
Pablica do Sistema de Ensino de Beneditinos — Piaui.

Art.118 — A disposicdo e a cessdo de Trabalhadores em Educacio Basica Publica do
Municipio de Beneditinos — Piaui, para outro érgdo ou Instituicdo serd permitida, mas sempre sem
6nus para o 6rgdo de origem, exceto quando se tratar de entidade educativa de reconhecido
interesse social, e que ndo tenha fins lucrativos.

Art.119 — O Poder Executivo do Municipio de Beneditinos — Piauf assume o compromisso
de encaminhar para a Camara Municipal, no prazo de 10{dez) dias, esta Lei e o seu quadro de
cargos com as respectivas quantidades, para que integre os anexos da Lei, a partir da data de sua
publicagdo.

Art.120 — Os valores pagos a titulo de regéncia de classe, aos professores do Sistema de
Ensino do Municipio de Beneditinos — Piaui serdo fixados e disciplinados em decreto municipal, e
implantados, progressivamente, a partir de Julho de 2010.

Art.121 - O vencimento dos Trabalhadores em Educacio Basica Piblica do Municipio de
Beneditinos — Piaui, criado por lei municipal, compreende e absorve os valores atualmente pagos a
titulo de vencimento e outras vantagens n3o referidas nesta Lei.

Art.122 — Aplicam-se as disposicdes previstas nesta Lei, referentes ao vencimento,
também aos Trabalhadores (a) em Educacdo Basica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui,
inativos e pensionistas, quando criada a previdéncia propria, e estes satisfizerem o que prever o §
42 do art. 33 desta Lei, ou tenham ingressado no servigo publico municipal, apés haver sido
institufda a referida previdéncia.

Art.123 - Os efeitos financeiros desta Lei, serdo implantados na forma da lei municipal
que disciplina a remuneragdo do pessoal dos cargos das carreiras dos Trabalhadores em Educacido
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Basica Publica do Municipio de Beneditinos — Piaui, condicionados 3 disponibilidade orcamentaria
e financeira e ao atendimento dos requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei

complementar Federal n2 101, de 04 de Maio de 2000.

Art.124 — Revogam—se as disposigdes em contrario em especial a Lei n2 182 de 28 de

dezembro de 1997.

Art.125 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beneditinos — Piaui, em 06 de agosto de 2010.

1\‘\"\7 \’ \\1 R ‘ VG AN /.L‘ W LY

ARRAQ CRUZ MENDES
Prefeito Municipal

—

a no Gabinete do Prefeito Municipal de

Sancionada, numerada, registrada e promuigad
de setembro do ano de dois mil e deze no

Beneditinos, Estado do Piauf as vinte e sete dias do meés
diario dos municipios.

Aoalhs 'ﬁV LG H( L J ( SOUA~
PEDRO ARCANjO DE SOUSA
Secretario Chefe de Gabinete
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Basica Puablica do Municipio de Beneditinos — Piaui, condicionados 3 disponibilidade orcamentaria
e financeira e ao atendimento dos requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
complementar Federal n? 101, de 04 de Maio de 2000.

Art.124 — Revogam-—se as disposicdes em contrario em especial a Lei n® 182 de 28 de
dezembro de 1997.

Art.125 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beneditinos — Piaui, em 06 de agosto de 2010.

ARRAO CRUZ MENDES
Prefeito Municipal

Sancionada, numerada, registrada e promulgada no Gabinete do Prefeito Municipal de
Beneditinos, Estado do Piaui as vinte e sete dias do més de setembro do ano de dois mil e dez e no
didrio dos municipios.

})dw "\wa\\w de Seuas

PEDRO ARCANJG—éE SOUSA
Secretario Chefe de Gabinete
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ANEXO - I

GRUPO OCUPACIONAL AGENTE TECNICO DE SERVICOS CARGO DE AGENTE TECNICO DE SERVICOS

CLASSE
INICIAL ESPECIALIDADE CARGOS TRANSFORMADOS
| Técnico de Apoio Administrativo Auxiliar de secretaria, escriturario, assistente de administragdo, telefonista, atendente, instrutor de ensino,
datilografo, almoxarife, protocolista.
® | Técnico em Multimeios Didaticos Operador de maquinas fotocopiadoras, operador de micro-computador, mecanografo, operador de audio

visual, auxiliar de biblioteca, digitador, encarregado de biblioteca, técnico de laboratério, laboratdrista, técnico
em oficina. :

Técnico em Administracdo Escolar

Secretario, auxiliar de disciplina, encarregado de vida escolar, encarregado de registro escolar, encarregado de
expediente, auxiliar administrativo, monitor, inspetor aluno, instrutor técnico auxiliar.

Auxiliar de Producdo Artistica e
Cultural

Maestro, musico e desenhista
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ANEXO - HI

GRUPO OCUPACIONAL AGENTE TECNICO DE SERVICOS CARGO DE AGENTE TECNICO DE SERVICOS

CLASSE
INICIAL

ESPECIALIDADE

CARGOS TRANSFORMADOS

Analista de informatica

Analista de informatica. Programador 1

Fisioterapeuta

Fisioterapeuta

Educador Fisico

|

| Economista Economista

| Nutricionista Nutricionista
| Engenheiro Engenheiro

i Psicdlogo Psicdlogo

1 Fonoaudidlogo Fonoaudidlogo
] Meédico Médico

_ Socidlogo Socidlogo

| Assistente Social Assistente Social
| Contador Contador

| Bibliotecério Bibliotecério

|

I

Educador Fisico

S

al
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LEI MUNICIPAL N°060/2010 DE 06 DE AGOSTO DE 2010.

ANEXO IV
TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO

NIVEL OU REFERENCIA SALARIAL
JORNADA JORNADA

CARGO/CLASSE SEMANAL DE NIVEL VENC REGEN REMUN CARGO / CLASSE SEMANAL DE NIVEL VENC REGEN REMUN

TRABALHO TRABALHO
I 994,00 = 994,00 | 1.088,03 - 1.088,03
I 1.003,94 . 1.003,94 Il 1.098,91 - 1.098,91
1 1.013,98 - 1.013,98 1l 1.109,90 - 1.109,90
PROF. CLASSE “A” 40 h v 1.024,12 - 1.024,12 PROF. CLASSE “B” 40 h v 1.121,00 - 1.121,00
v 1.034,36 = 1.034,36 v 1.132,21 - 1.132,21
Vi 1.044,70 £ 1.044,70 Vi 1.143,53 - 1.143,53
Vi 1.055,15 2 1.055,15 Vil 1.154,97 - 1.154,97
vill 1.066,70 = 1.066,70 Vil 1.166,52 5 1.166,52
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LEI MUNICIPAL N° 060/2010, DE 06 AGOSTO DE 2010.

ANEXO V
TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO

NIVEL OU REFERENCIA SALARIAL
JORNADA JORNADA

CARGO/CLASSE SEMANALDE | NIVEL VENC REGEN REMUN CARGO/CLASSE SEMANAL DE | NIVEL VENC REGEN REMUN

TRABALHO TRABALHO
PROF. CLASSE “SL” [ 1.201,52 : 1.201,52 | PROF. CLASSE “SE” | 1.313,95 - 1.313,95
Il 1.213,53 . 1.213,53 I 1.327,09 - 1.327,09
SUPERVISOR M 1.225,67 . 1.225,67 | SUPERVISOR I 1.340,36 z 1.340,36
PEDAGOGICO “C/sL” % v 1.237,92 - 1.237,92 | PEDAGOGICO “C/SE” % 1.353,77 - 1.353,77
40h v 1.250,30 5 1.250,30 40h v 1.367,31 : 1.367,31
ORINETADOR VI 1.262,80 : 1.262,80 | ORINETADOR Vi 1.380,98 = 1.380,98
EDUCACIONAL “C/sL” Vil 1.275,43 . 1.275,43 | EDUCACIONAL “C/SE” Vil 1.394,79 3 1.394,79
Vil 1.288,19 ; 1.288,19 Vil 1.408,74 : 1.408,74
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LEI MUNICIPAL N° 060/2010, DE 06 DE AGOSTO DE 2010.

ANEXO VI
TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO

NIVEL OU REFERENCIA SALARIAL
JORNADA JORNADA

CARGO/CLASSE SEMANALDE | NIVEL VENC REGEN REMUN CARGO/CLASSE SEMANAL DE | NIVEL VENC REGEN REMUN

TRABALHO TRABALHO
PROF. CLASSE “SM” [ 1.436,91 - 1.436,91 | PROF. CLASSE “SD” _ 1.571,36 ; 1.571,36
1 1.451,28 - 1.451,28 Il 1.587,07 5 1.587,07
SUPERVISOR i 1.465,79 . 1.465,79 | SUPERVISOR I 1.602,94 ; 1.602,94
PEDAGOGICO “C/sM” v 1.480,45 - 1.480,45 | PEDAGOGICO “C/SD” v 1.618.97 - 1.618.97
40h Y 1.495,25 = 1.495,25 40h Y 1.635,16 : 1.635,16
ORINETADOR VI 1.510,20 = 1.510,20 | ORINETADOR Vi 1.651,51 : 1.651,51
EDUCACIONAL“C/SM” Vil 1.525,30 z 1.525,30 | EDUCACIONAL“C/SD” Vil 1.668,03 : 1.668,03
Vil 1.540,55 : 1.540,55 Vil 1.684,71 : 1.684,71
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LEI MUNICIPAL N° 060/2010 de 06 de agosto de 2010.

ANEXO VIl
TABELA DE VENCIMENTO

Grupo Ocupacional operacional — Agente Operacional de Servigos

CLASSE >~ PADRAO
[ A B € D E F G H
510,00 515,10 520,25 525,45 530,70 536,00 541,36 546,77
[ A B & D E F G H
557,71 563,29 568,92 574,61 580,36 586,16 592,02 597,94
1T A B o D E F G H
609,90 616,00 622,16 628,38 634,66 641,01 647,42 653,89
Grupo Ocupacional Técnico — Agente Técnico de Servigos
CLASSE PADRAO
_ A B C D 5 F G H
673,51 680,25 687,05 693,92 700,86 707,87 714,95 722,10
I A B C D E F G H
736,54 743,91 751,35 758,86 766,45 774,11 781,85 789,67
M A B ¢ D £ 3 G H
805,46 813,51 821,65 829,87 838,17 846,55 855,02 863,57

S
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LEI MUNICIPAL N° 060/2010, de 06 de agosto de 2010.

ANEXO VIl |
TABELA DE VENCIMENTO

Grupo Ocupacional Superior — Agente Superior de Servicos

CLASSE PADRAO
I A B C D E F G H
1.201,52 1.213,53 1.225,67 1.237,92 1.250,30 1.262,80 1.275,43 1.288,19
1 A 2] c D E F G H
1.313,95 1.327,09 1.340,36 1.353,77 1.367,31 1.380,98 1.394,79 1.408,74
1 A B c D E F G H
1.436,91 1.451,28 1.465,79 1.480,45 1.495,25 1.510,20 1.525,30 1.540,55




