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VIII - adotar as medidas necessérias para garantir a acessibilidade de contetido para
pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei °n 10.098. de 19 de dezembro
de 2000, e do art. 9 da Conven¢édo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186. de 9 de julho de 2008.

Art. 21 - Para atender ao comando contido no inciso I do paragrafo Gnico do art. 84
da Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal -, 0 Municipio
de Jurema adota o Sistema Integrado de Administragdo Financeira e Controle
(SIAFC), que foi desenvolvido por STS Informdtica Ltda. e estd em pleno
funcionamento na Administra¢io, desde 0 més de janeiro de 2013, porque atende
plenamente aos requisitos de sistema de tecnologia de informacio e comunicacio
estratégico definidos no inciso XIX do art. 6° da Lei n° 8.666/93.

Segdo IV
Da Ouvidoria Geral do Municipio

Art. 22 - A Ouvidoria Geral do Municipio tem a finalidade de estabelecer canal de
comunicagio direta entre a Administragio Piiblica municipal e o cidad3o, através do
registro de ocorréncias relacionadas com dentncias, reclamagées, representagées e
do competente encaminhamento das solugdes e providéncias, buscando.

I- a melhoria dos servicos;
I- a elevagdo do grau de satisfacdo da
111 - propiciar o exercicio da cidadania;

IV - democratizar os servigos publicos na construgio de um modelo de gestiio
participativa;

V - propiciar a participagio dos usuérios dos servigos municipais, da comunidade
interna e externa, na vida da Administragdo Municipal;

VI - contribuir com o processo de humanizagiio do atendimento aos usuérios dos
servicos prestados pelo Municipio, buscando alcancar a satisfagio dos usudrios e a
valorizagdo dos agentes piiblicos municipais.

Art. 23 - Compete & Ouvidoria Geral do Municipio desenvolver uma politica pablica
de valorizagiio do cidadio, através de agbes objetivas que viabilizem o atendimento
das demandas e o encaminhamento racional e eficiente de solugdes, cabendo-lhe,
especificamente:

I -Receber e registrar;

Dentncias, reclamagBes e representagdes sobre atos considerados ilegais,
arbitrérios, desonestos, indecorosos ou que violem os direitos dos contribuintes e

usuarios dos servicos ptiblicos individuais ou coletivos praticados por agentes da
Administragdo Pablica municipal;

Sugestdes sobre o funcionamento dos servicos publicos;

Sugest8es que possam contribuir para a melhoria do funcionamento dos servigos
publicos municipais, bem como denitincias a respeito de atos irregulares praticados
na execug¢io desses servigos, inclusive por autoridades:;

I - Verificar a pertinéncia das denincias, reclamagbes e representacdes,
encaminhando as conclusSes aos responsiveis hierdrquicos pelos agentes
envolvidos;

1II - Propor ao Prefeito municipal:

A adocdo das providéncias que entender pertinentes e necessarias ao aperfeicoamento
dos servigos prestados a populagdo pelos 6rgios e unidades da Administragio Direta e
pelas entidades componentes da Administragio Indireta;

A realizacio de pesquisas, semindrios e cursos versando sobre assuntos
relacionados com eficiéncia e controle de qualidade dos servigos e sobre temas
ligados a eficiéncia e qualidades dos servigos publicos e direitos humanos,
divulgando os resultados desses eventos;

A instauragdo de sindicéncias, inquéritos e outras medidas destinadas a apuracido
das responsabilidades, fazendo ao Ministério Piblico a devida comuhica¢do, quando
houver indicio de violagdo de bens juridicos tutelados;

IV - Organizar e manter atualizado arquivo da documentagéo relativa as denitincias,
as reclamacdes, as representagdes e as sugestdes recebidas;

V- Elaborar e publicar, trimestral e anualmente, relatério de suas atividades;

VI - Requisitar, diretamente, de qualquer orgdo e unidade da Administragio Direta
ou entidade da Administragfio Indireta, informagdes, certidSes, cépias de
documentos ou volumes de autos relacionados com procedimentos administrativos,
notificando o Controle Interno de eventuais irregularidades cometidas no tramite;

VII - Dar conhecimento, sempre que solicitado, das deniincias, reclamacoes e
representagdes recebidas pela Ouvidoria ao Prefeito Municipal, as autoridades e aos
membros dos conselhos municipais. :

Art. 24 - A Ouvidoria Geral do Municipio serd coordenada por um Ouvidor Geral,
cargo de livre nomeacéo e exoneragio pelo Prefeito Municipal na forma da lei que
dispde sobre a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Jurema.

Paragrafo Gnico. No prazo de 90 (noventa dias) da promulgagdo desta lei, o Ouvidor

Geral submeterd para aprovagio pelo Prefeito o manual de atribui¢tes e rotinas de
atendimento ao cidadao.
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Art. 25 - Fica criada a gratificagdo para fun¢io de Ouvidor Geral, no 4mbito do Poder
Executivo Municipal, no valor de 01 (um) do saldrio minimo vigente, a ser concedida
mensalmente ao servidor designado para atuar como Ouvidor Geral, .

Art. 26 - Os recursos necessérios para a instalagdo e funcionamento da Ouvidoria
Geral, do Servico de Atendimento ao Cidaddo e do Sitio Oficial - Portal de
Transparéncia serdo providos pelo Prefeito mediante remanejamento de dota¢es na
forma autorizada na lei do or¢amento anual para exercicio de 2024.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art, 26 - As violagGes as normas definidas nesta Lei serfio apuradas e punidas mediante
processo administrativo disciplinar, observado o direito ao contraditério ea ampla
defesa.

Art. 27 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo.
Art. 28 - Ficam revogadas as disposiges em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jurema, aos 30 dias do més de
junho de 2023.

\4\ N \\
Kaylanne da Silva Oliveira~—
Prefeita Municipal de Jurema/P!

Id:0O5D4F53CDCAF9EO5

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE-PI
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Praga Raul da Silva Costa, n2 81, Centro

Lagoa Alegre — Piaui = CNPJ n2 41.522.327/0001-00
E-mail: prefeituralagoaal hotmail.c

EDITAL DE CONVOCACAO N° 04/2023 DO TESTE
SELETIVO EDITAL N°01/2023

TESTE SELETIVO EDITAL 01/2023 — RESULTADO FINAL PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS, EDICAO: Ano XXI + T (PI) - Segunda-Feira, 29 de Maio de 2023 - Edigdo
IVDCCCXXX ¢ DECRETO DE HOMOLOGAGCAO EDICAO: Ano XXI + Teresina (PI) - Quarta-Feira, 31
de Maio de 2023 = Edigio IVDCCCXXXIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE, ESTADO DO PIAUIL, no uso de suas atribuigdes
legais, e de acordo com a Lei Orginica do Municipio, no uso de suas atribuig legais e regi is, €
1 %o do ltado do TESTE SELETIVO EDITAL N°® 01/2023, para provimento
de Fungdes de Cardter Tempordrio — PL, CONVOCA os candidatos relacionados no Anexo I deste edital
com vistas 4 contratagfio para o cargo, observadas as seguintes condigBes:

iderando a &

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente edital para os segui cargos d i p a
sede da Prefeitura Municipal de Lagoa Alegre, Praga Raul da Silva Costa, n® 81 — Centro — Lagoa
Alegre — PI, no periodo de 03 de julho de 2023 a 07 de julho de 2023, no horério das 08:00h as 12:00h

para a entrega dos documentos relacionados no Anexo II deste edital.

1.1. Por ordem de chegada dos candidatos, serdio distribuidas senhas limitadas a idade de di

1.2. Nfio serfio recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante
no anexo Il acarretard o nfio cumprimento da exigéncia dos itens.

1.3 — O Candidato deve ap no ato da ga dos De para a sua contrataglio, 0s seguintes
documentos:

1.3.1 - Declaragéio de Bens — Anexo III

1.3.2 - Declaragiio de Ndo C 1} » de Cargos, Emp e ou Funges Publicas. — Anexo IV.

Lagoa Alegre-PI, 30 de junho de 2023.
CARLOS MAGNO FORTES MACHADO
Prefeito Municipal
(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO I S
RELACAO DE CONVOCADOS DO TESTE SELETIVO N° 001/2023
CARGO: ENFERMEIRO ANEXO Il
~° NOME
o1 EMANUELE CAMPOS NASCIMENTO
) DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS,
- :PAU DE CHAPARA. LAGOA SECA o L, EMPREGOS QU FUNCAO PUBLICA
o1 ANA CLESSIA ALVES DE OLIVEIRA
En, , portador (a) da
CARGO: MOTORISTA “D” cédula de identidad 3 didor/UF: i i
& S de RG. N° , 6rgiio exp UF: , inscrito (a) no CPF
- — T ——— sob o n DECLARO, para fins de possse na FUNGAO de
na Prefeitura Municipal de Lagoa Alegre-PI, QUE NAO
CARGO; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EXERCO nenhum cargo, fungdio ou emprego piblico na Administragdo Publica Direta, Autarquias,
e HNOME Fundagdes, Empresas Piblicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsididrias e sociedades controladas
o ZULMIRA ALVES direta ou indiretamente pelo Poder Piblico, que seja lével em Ancia com os incisos XVI e XVII
02 ADRIANA ARAUJO NASCIMENTO do art. 37 da Constituigio Federal ¢ em cumprimento ao art. 145 da Lei Complementar n. 04, de 15 de
' outubro de 1.990,
N° NOME
Declaro, também, estar ciente de que devo icar na Prefei Municipal de Lagoa Alegre-PI,
[ EDMAR JOSE FORTES JUNIOR :
qualquer alteraglio que venha a ocorrer em minha vida funcional que nfio atenda s determinagdes legais
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM Vigentazpia oa CREES acnlilagho de carged;
~ NoME Declaro ainda de
inda ter ciénci . .
- 56 ARG SOUSA s 5 W su“ ciéncia de que a nfio veracidade das informa¢Ses prestadas poderd acarretar
responsabilizagio civil, penal e administrativa, g d quéncias previstas na legislagfio vigente. Por
CARGO; ASSISTENTE SOCIAL ser a mais fiel expresséio da verdade, firmo a presente.
~° NOME
01 JONILZA DE ARAUJO MARQUES CHAVES
. de de
Lagoa Alegre-PI, 30 de junho de 2023.
CARLOS MAGNO MACHADO
Prefeito Municipal A
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RELACAQO DOS DOCUMENTOS

FICA DETERMINADO A OBRIGATORIEDADE DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
ORIGINAIS E FOTOCOPIA POR PARTE DOS CONVOCADOS, A SEGUIR IDENTIFICADOS: ANEXO IV

1— Documento de identidade i em territdri ional, com fo

II - Titulo de Eleitor ¢ comprovante de votagfio da Gltima eleigio;

Il — Cadastro Naional de Pessoa Fisica — CPF; DECLARAC( 'AO DE BENS

IV — Certificado de reservista ou di; de i se do sexo
V-G vante de residénci lizad
Eu, , portador (a) da cédula de

VI-— PIS/PASEP;

identidade, RG. N° , Orgio expedidor/UF: . inscrito (a) no CPF sob o
VII — Dados bancdrios da conta onde serd creditado 0s vencimentos;

n. DECLARO, para fins de posse na FUNGAO de
VIII- Comprovante de concluséio de habilitag#io exigida para o cargo, devi hecida pelo Si: A e
Federal ou pelos Si duais de Ensino, - na Prefeitura Municipal de Lagoa Alegre-PI, QUE NAO
IX — Comprovante de registro em 61glio de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada; POSSUO BEM OU QUE POSSUO OS SEGUINTES BENS.
X — Certidio de Nascimento (se solteiro) ou Certidiio de Casamento(se casado); Declaro ainda ter ciéncia de que a nfio veracidade das informagdes prestadas poderd acarretar
XI - Certidiio de nascimento dos filhos, quando houver; responsabilizacfio civil, penal e administrativa, gerando consequéncias previstas na legislaglio vigente. Por
XII — Cartfio de vacinagio dos filhos menores até 06 anos se for o caso; ser a mais fiel expressdo da verdade, firmo a presente.
XIII — Comprovante de laridade, CPF ¢ RG dos dependentes até 0 a 21 anos, se for o caso;
XIV — Exame Médico Admissional (Atestado Médico);

" de de

XV - 01 (uma) foto 3x4 recente;

® Além dos documentos elencados no Anexo II, o0 CONVOCADO devera:

Obrigatério a ap g0, ji com os d ionados acima, de DECLARACAO DE
NAO ACUMULAGCAO DE CARGOS PUBLICOS E DE BENS (conforme modelo — Anexo III & IV) deverd

ser preenchida e assinada.
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