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PREFEITURA MURNICIPAL DE

SANTA CRUZ DO PIAUI

CNPI: 06553 960/0001-85
Pga Clementine Marting, 241 — Centro = CEP: 64, 545000
iaul, b

PORTARIA N® 026/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O PREFEITD MUNICIFAL DE SANTA CRUZ DO PIAUL ESTADO DO PLAUIL no
uso de zuas atribuigbes legais e nos termos da Lei Orgénica do Mumicipio de Santa Cruz do Piaui-P1.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR por medidas administrativas ¢ do interesse deste Poder Execufivor
Municipal, o Sr.Gelsimar Antdaio da Silva Pinheiro de Araiifo, portador do CPF: n® 300.265 868-51
¢ RG n® 349184835 SSP/SP, pam o cawrgo de Procurador Jaridico do Muariciplo de Santa Cruz do
Piaui — Pi.

Art. 2° - Esta poriaria enira em vigor na data de sua publicagio, revogando as dizposigbes

em contrano.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICTPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUE-PI, 04 DE
JANEIRO DE 2021.
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FRANCISCO-BARROSO DE CARVALHO NETO
Prefeito de Santa Crs do Piai
{Gestio 2021-2024)

Ciente em: DH_ 04 0 gogA

At

Nomeado

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA CRUZ DO PIAUI

CNPI: D6.553.960,/0001-65
Pga Clementing Martins, 241 — Centro — CEP: 64.545-000

PORTARILA N® 027/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUL, ESTADO DO PLALUI, ne
ugo do suns mribuioles legais ¢ nos fermos da Lei Orginica do Municipio de Samta Cruz do Piaui-P1;

RESOLVE:

Art 1° - NOMEAR por medides administrativas e do interesse deste Poder Executivo
Municipal, o Sr. Digge dos Santosr Nunes Marting, pormdor do CPF: n® 002.672.733-12 ¢ RG 0™
2.249.650-55P/Pl, para o cargo de Direglio ¢ A perior, oc o cargo de
Assessor Juridico da Prefeitura Municipal de Sama Cruz do Piaui — PL

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaglo, revogando as disposicbes
am coniririo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-so.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUI-PL, 04 DE
JAMEIRDO DE 2021.
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FRANCISCO BARROS0O DE CARVALHO NETO
Prefeito de Santa Cruz do Pimd
{Gestiio 2021-2024)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO FRIO
Enderego: Antdmo Mascarenhas s/n®, Centro
CNI”J: [ W B N TR R TR T
E-mail: pmnachofrioiihotmal com
Telefone: (B9 3556 (0120

REEIJI.I.H;‘.O SMA N° 00172021, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Dispde sobre o Recadastramento Obrigatdrice
instituido pelo Decreto n® 011812021, de 06 de Janeirs
de 2021.

A Secretara Municipal de Administragio, am cumprimento ao disposto do
artigo 5° do Decrato n® 01872021, de 06 de Janeiro de 2021, Resolve:

Artigo 1° - O Recadastramenio obrigatério de seradores ¢ empregados
pabbcos em atwvdade, no Ambdo da AdministragBo Direta Municipal, instituide pelo Decreto n® 01872021,
de 06 de Janeiro de 2.021, cbadecerd &s normas estabelecidas nesta resolugBo.

Artigo 2° - Os seridones @ emprégados poblicos em atividade deverao sa
recadasirar no periodo de 11/01/2021 4 150172021 e 01/02/2021 4 0510212021, com finalidade da promowver
a alualizagdo de seus dados cadastrais,

§ 1* . O disposto no caput deste arigo aplica-se também acs servidores a
ampregados pablicos afastados ¢ licenciados

§ 2* - O Recadastramenio dos servidores & empregados pablicos, qua
acumulem regulamante cargos, empregos ou fungles pobbcos, deverd ser procedido em cada um dos
vinculos,

Artige 3* - O Recadastramento deverd ser realzado pelos senvidores a
empregados pablicos am atividade na seguinta conformidade:

| = Exclusivamentes por meio de ficha cadasiral propria conforme anexo |,
integranta dasla resolucac.

§ 1% - A ficha cadastral, de que trala o inciso | deste amigo, devera sed retirada
& devolvida palos sarvidores & empregados pdblicos nos drgocs a quem partancarem ou na Secrelana do
Administracio o Planejamento.

§ 2* - Na hipdleze de mais de wm provimento em drgdos distinlos, os
sarvidores o empregados pobBcos deverdo retirar ¢ divolver a ficha cadastral, de que trata o inciso | desta
artigo, em apanas um dos drgdos.

Il = O servidores @ empregados poblicos atives efetivos, concursados e com
ectabilldade constilucional, deverao, além do preenchimento cometo da Ficha Cadastral do que trata esta
rasolugio, anaxar copia autanticada ou copia acompanhada de Original da seguinte documantagio:

a) RGou documento de comprovagao da atividade profissional;

b) CPF,

c) PIS/PASEP;

d)  Titubo de Eledton,

e) Certificado de Reservisla ou Cedificado de Dispensa de Incorporagdo;

1) Comprovante de residéncia atual (90 dias);

g} Certidio de Casamento (se for o casa);

h) Centrachegue atual

i} Ato/Portana de nomaaglo e posse, Caso ja possua a copia;

i}y Comprovanie de Escolandade (Ensino Fundamental, Encino Madio,

Graduagio, Pos-Graduagio, Mestrado e Doutorado)

Dependentes
a) RG;
b) CPF,

c) Certiddo de Nascimentoa'Casamento;
d) Termo de wtels, Termo de curatela ou Termo de guarda

e) Comprovante de vacina em dia (de 0 a 07 anos)
f) Comprovante de matricula regular (07 a 14 anos)

Arigo 4* - O Recadastramenio consistird na stualizagdo de dados e
respectiva validagio, na seguinte conformidade:

| = Por parle dos servidores & empregados publicos, de dependentes para
fim previdenciario e de imposto de renda, de escolaridade e funcionais.

Il = Por parte dos dingentas do 4rgas de recursos humanos, a validagio dos
dades informados.

Artigo 5* - Os dirigentes do drglo de recursos humanos deverdo, apds a
prazo do encerraments do Recadastramento, deverfo validar 08 recadastramentos efatuados ou justificar
a auséncia dos measmos.

Artigo 6* - Findo o prazo do recadastramento do que trata esta resclugio,
serfo disponibilizados relatdrios. analiicos por unidade contendo a relagio dos semidores @ empregados
plblices n8o recadastrados.

Artigo 7% - A unidade de Recurses Humanos/Departamento de Pessoal, da
Secrelaria de Administragio, disponibilizara os Dingentes dos Grglos da Administragao Municipal, acesso
a documentaglo do recadasiramento, com a finaldade de:

| — Emiss8o & conferancia da ficha cadastral consolidada,

Il = Verificacdo da emissdo de comprovante de recebimenio da ficha
cadastral gue lhes forem entregues;

Il = Inserzéo no sistema de gestio pessoal de dados atuslizades, informados
por ntermédio de ficha cadastral;

IV = Validagao do recadastramento;

V - Justificagéo de recadastramantos néo efetuados:

V| = Consulta de relatdrios.

Artigo 8° - O Dingente do &igao de Recursos Humanos/Deparlamento da
Pessoal & responsével direto pela gestio do Recadastramento, bem como pela validagio de dados do
recadasiramento, cumprimento de prazos e agpies de seus subordinados.

Paragrafo Unico — A inobsarvancia do disposts no caput deste artigo
implicara na apbca¢io das panalidades previslas am e,

Artigo 9° - Os servidores e empregados publicos que omitirem dados ou
prestarem informacdes incorrelas ou incomplelas serdo responsabilizades nos tarmos da lei
1% - Os servidores @ empregados piblicos que ndo se recadasirarem na
forma estabelecida, & vista do que disple o caput do artigo 6° do Decreto 018/2021, de & de janeira de
2.021, ter3o SUSpPensos SEUs wencimentos ou sakarios
§ 2° - O pagamento de wencimentos ou salinos SUSPENSCS Serd
reslabelecido quande da regulanzagho do recadastramento de que trata esla resolugio.

Artigo 10° - Esta resolugdo entra em wigor na data de sua publicagio
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAQ, aos 07 dias do més de janeiro de 2021,
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Secretario de Rdministracio

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




