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ld: 10EF20DOOE077F22 
Estado do Piauí 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO GURGUÉIA · PI 

REQUERIMENTO 

A DIRETORA DEPARTAMENTO PESSOAL: 
LEI LDA GONÇALVES LIMA 

Eu MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA servidora desse município com o cargo de 
Professora Efetiva desde 02/05/2002 com matrícula nº 77, venho através deste requerer 
minha exoneração do cargo de Professora Efetiva para minha aposentadoria. 

l)'.)CM.,s a,. ~ • cU. -1o(&'m9-:: ''r:ru20 o~ e:,.. 
Assinatura do requerente 

ld:13B5ABCOC91B7FC2 
~.,,,, ... , Estado do Piauí 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO GURGUÉIA - PI 

·'FERMO~•RA'tG'DE/rDà'A&lHO' 

-~~ -~- -~~-01 CNPJICEI 02 Razão Soctal / Nome 
01 612 607/0001-95 PREFEITURA MUNICIPAL OE SAO GONCALO 00 GURGUEIA 

O:! Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 04 Bairro 
SAO GONCALO, 01, CENTRO CENTRO 

05 Municipio 106UFI 07CEP 108CNAE 09 CNPJ / CEI Tomador/Obra 
SAO GONCALO DO GURGUEIA PI 64993000 6411600 

·1: \ ; ~ó,':f:,'1Jiil~' , .. ... 
i,'G';,i.. _';., ... 

10 PIS - PASEP 111 Nome 
10667108014 MARIA ROSA OE LIMA MOREIRA 77-1 

12 Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 13Bairro 
AVENIDA PIAUI, S/N CENTRO 

14 Municipio I1s UFI 16 CEP 117 Carteira de Trabalho (nº, série, UF) 
SAO GONCALO 00 GURG PI 64993000 0033804/00011·Pl 

18CPF 1 19 Data de nascimento 120 Nome da mãe 
13434390197 11/01/1957 HERMELINA ROSA OE LIMA 

'· r:.-:"' {-!.';1'f.".r''· ,~;,.:tJi;~Nv~-C!;~ Q'~1DQ: ..• 
~ 

''.Ml'.'1"ó lº,<f>!'~ .,,, 
21 Tipo de Contrato 

O-Nenhum 

22 Causa do afastamento 

23 Remuneração Mês Ant. 124 Data de Admissão I2s Data do Aviso Prévio 1~6 Data de afastamento 127 Coei.afastamento 
6.134,68 0210512002 30/0112023 30/01/2023 

28 Pensão alimentícia(%) (TRCT) 129 Pensão alimentícia(%) (Saque FGTS) 30 Categona do trabalhador 
0.00% 0,00% 01 

31 Código Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 

,· .. ·::, .õ'!Sç~ ~ ,. .. _...,.-...;rv,.....,., . . .. 
VERBAS RESCISÓRIAS 

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor 
050 Saldo de 30/dias Safaria 

5.113,41 051 Comissão (liquido de O/faltas e DSR) º·ºº 052 Gratificação ú,00 

053 Adicional de Insalubridade 0,00 
054 Adicional de 

0,00 055 Adicional Noturno 0.00 Periculosldade 

056 Horas Extras 0,00 057 Gorjetas º·ºº 058 DSR 0.00 

059 Reflexo do DSR 0,00 060 Multa Art. 477, § 8°/CL T 0,00 062 Salário-Familia 0.00 

063 130 Salario Proporcional 
536,78 

064 13º Salário Exercícios 
0,00 

065 Ferias Proporcional 9/12 
1112 avos Anteriores avos 7.246,59 

066.1 Ferias Venc. Per. Aquis. 
9.662,12 068 1/3 de Férias 5.636,17 069 Aviso Prévio Indenizado 0,00 02/0512021 a 01/05/2022 

070 13n Salário (Aviso-Prévio 
º·ºº 

071 Férias (Aviso-Prévio 
0,00 095.1 Outras Verbas 1.328,00 Indenizado) Indenizado) 

iiJ,:,:i> --.!'e·,,, 
,~. ~~ . 29.523,07 

DEDUÇÕES 

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor 

100 Pensão Alimentlcia 0,00 101 Adiantamento Salarial º·ºº 
102 Adiantamento de 13° 

º·ºº Salário 

103 Aviso Prévio Indenizado 0,00 112.1 Previdência Social -727,97 112.2 Previdência Social- 13ª -40.25 
Salário 

114.1 IRRF ·2.489,55 114.2 IRRF sobre 13° Salário 0,00 115.1 Outros Descontos •1,2Gl ,10 

-.}é~ç~es ' 4.518,87 

\~~~~ 25.004,20 

Fiorilli Software 

150 Local e dala do recebimenlo 

154 HOMOLOGAÇÃO 

Foi prestada, gratuitamente, assistência ao trabalhador, nos termos do 
art. 477, ~ 1', da Consolidação das leis do Trabalho• CLT, sendo 
comprovado, neste ato, o efetivo pagamento das verbas rescisórias 
acima especificadas. 

fuJ G~.Ao Gu,~ ?)o/oilloB 
LO"'..aledr1la 

Carimbo e assinatura do assistente 

157 Identificação do órgão homologador 

151 Carimbo e assinatura do empregadOf ou preposto 

155 Digilal do lrabalhador 156 Digital do responsável 

158 Recepção pelo Banco (data e carimbo) 

Anexo/ Porlaria MTE n• 1.057 de 06/0712012 

Fiori/li Software 

01 CNPJICEI 

01.612.607/0001-9 

TRABALHADOR 
10 PIS-PASEP 

10667108014 

17 Carteira de Trabalho (nº, série, 

0033804/0001 1-PI 

CONTRATO ·.'.. 
22 Causa do afastamento 

24 Data de Admissão 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de afastamento 27 Cod. Afast. 

02105/2002 30/01/2023 30/01/2023 
30 Categoria do trabalhador 

01 

29 Pensão alimentícia (%) FGTS 
0.00% 

Foi realizada a rescisão do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos tennos do artigo nº 477 da Consolidação das leis do 
Trabalho (CLT). A assistência à rescisão prevista no§ 1º do art. n° 477 da CLT não é devida, tendo em vista a duração do contrato de 
trabalho não ser superior a um ano de serviço e não existir previsão de assistência à rescisão contratual em Acordo ou Convenção Coletiva 
de Trabalho da categoria a qual penence o trabalhador. 

No dia ~ IS!L./ 2 O 2 3 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrução Normativa/SRT rf 15/2010, o efetivo pagamento das vertas 
rescisórias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$25004,2, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte Integrante do 
presente Termo de Quitação. 

, __ de __________ de 

PAULO LUSTQSA Assinadodeformadigitalpor 

NOGUEIRA:42870798 ~~~~~!~;:0198172 

172 Dados: 2023.01.31 09:37:10-03'00' 

150 Assinatura do Empregador ou Preposto 

,e "J::oo,ilõ,1>-~ cU:k.)'.y)<0n&00, 
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador 

156 Informações à CAIXA: 

Pode 
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O' Itm,l,Rlm" C., 

~""'•"' '\. Estado do Piauí ígt PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GONÇALO DO GURGUÉIA • PI 

EMPREGADOR 
01 CNPJ/CEI 

01 .612.607/0001 -95 

TRABALHApàR .,--:..-. 
10 PIS - PASEP 

10667108014 

24 Data do AdmisS.,o 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de afastamento 
02/05/2002 3010112023 30/01/2023 

27 Cod. Afasl. 29 Pensão alimentlcia (¾) FGTS 
0.00% 

30 CBtego,ia do trabalhador 
01 

Fol malizada a resclsJo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n° 4n da ConGolidação dH l etG do 
Trabalho (CLT}. A aGsiaténcia à rescisão previota no§ 1º do art. rf 477 da CLT nlo 6 dcvtda, l'cndo cm viola a duração do contrato de 
trabalho não !ler !lupcrior a um ano de serviço e não existir prevlalo de aaalatfncla, reacido contratual em Acordo ou Convenção Coletiva 
de Tra balho da categoria a qual pertence o Wba1hador. 

No dia ~ t.s:il..120 "l) foi realiz.ado, nos termos do art. 23 da lnatruç.lo Nonnativa/SRT rf> 15/2010, o efetivo pagamento das verbas 
rcscis6rias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS25004,2, o qual, devidamente rubrieedo pelas partes. • parte Integrante do 
presente Te.mo de Quita ~Ao. 

·--··----------·· 
PAULO LUSTOSA Assinadode formadigita1por 

NOGUEIRA:428707981 ~~~~~~~i:0798172 
72 Dados: 2023.01 .31 09:37:40-03'00' 

150 AMinatura do Empregador ou Prepo510 

.,. :::r,o.Q.M S?:: '<2.cp0- AR -lo • 'f'1'\ roo~ o,,. 
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsável Legal do Trabalhador 

1561nformaçôea à CAIXA: 

TERMO DE HOMOLOGA• 0-0 DE o ·- c•- ■ --re DE TRABALHO 
EMPREGADOR ;· , 

' ·1.~"'-""'· _,.,.....,. ,...,, e" i--! "e~~ 

01 CNPJ/CEI 
1 o;R~~~~:C:!~~~~~ OE SAO GONCALO DO GURGUEIA 01.612.607/0001-95 

TRABALHADOR -~. ~--:,--.:.~:-ti' ~ --: --~ ::-. -.· ·. ' 
, ......... ,. "'"' ~·-

10 PIS - PASEP 
]
1'=. ROSA DE LIMA MOREIRA 1oti67 106Q14 

17 eer1..,1ra de Trabalho (n•.116r16. UF) 

1 '!~':390197 
I19Datllden•Kl""'nlo 

IH~=L~:: =A DE LIMA 0033604/00011-PI 11/01/1957 

CONTRATO . '"''. ~· , ..... ., .. ., .\ca,,,,,~ ,.,., 
22 CauH do arastam&f"lto 

24 Data de Admlssáo 125 Data do A\/iso Pr6vio 126 Data de afastamento 127 Cod.atastamento I2~.~sao alimenUci&(% ) {Saque 
02/05/2002 30/01'2023 3(),'01'2023 

30 Categoria do trabalhado( 

º' 
3 1 Código Sindical 132 '?NPJ e Nome da EnUdade Sindical Laboral 

Foi prestada , gratuitamente, aHl5tt-nc:ia ~ n,5etalo do contrato de trabalho,~ termos do artigo nº 4n, § 1°, da Consolidação dH Leis do 
Trabalho (CLT). &endo comprovado n-te ato o efetivo pagamento das varbas raac.laórlaa especlflc.adaa no corpo do TRCT . no valor da R 
$25004,2, o quel. devldamo"to rubricai:fO pet .. partee, é parte Integrante do presente Tenno de Homologação. 

A• partes assistidas no presenIe ato de rescldo contratual foram ldentitleedee como legítimas conforme previsto na Instrução 
Normatlva/SRT nº 1512010. 

Fie• reualv•do o direito do o tr11balhad01" ploitear judicialmento os direitos Informado. no campo 155, ababco. 

. __ de __________ de 

PAULO LUSTOSA Assin•dode lorm•diOit•lpor 

NOGUEIRA:428707981 ~~~~;~796 , 72 

72 Oados:202l.OL31 09:38:04-0l'OO' 

150 Anin91utll do Emgreglldor ou Praoosto 

152 Anlnatunt do R"ponHWII Legal do Tntbalh900r 

154 Nome do Ór-gao Homologador 

156 lnlorm"'çõe• lt CAIXA: 

.. ~~~ ~-:... - - ~-- ~ ~-~~~~~ .r~ -~ ..... --: ,,; , • 

, ..J..,.-.i.._.:.-~~ ~ ,..,_ _., ~r • ~: .. ~ -.._t,,u', 
Pode o trabalhador Jnlcllir 

ª"!>9~ 
at6 o llmlM d• dois 

1(108!'1• 

0 1 CNPJ/CEJ 
0 1.612.607/0001·9S 

TRABALHADOR 
IOPIS • PASEP 

10667108014 
11 Nome 

MARIA ROSA OE LIMA MOREIRA 

17 Carteini de Trabalho tn•, s•r._, UF) 

OOJJ804/00011•PI 

CONTRATO 

24 Data de Admissão 
02""'2002 

25 Data do Aviso Prévio 26 Data de sfastamento 27 Cod.efastamento 29 Pensão alimentfcla(%) (Saque 
0.00% 

30 Categoria do trabalhador 

º' 
3 1 Código Sincllca1 

30/01/2023 30/01'2023 

32 CNPJ a Nome da Entidade Sindieal Lab0r8I 

Foi prettede. gratuitemente, euiat6ncia na reeci&lo do contrato de trabalho, no• tenno• do artigo nº 477, § 1•. da Con&alldoç&o des Leis do 
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o el'etlvo pagamento das wrt,■1 readaóf'M• •~lflcada no corpo do TRCT, no valor de R 
$2,004.2, o qual, devld•mente rubrtc•do pclae partes. 6 parte Integrante do prnente Termo de Hornologeçlo. 

As partes assistidas no pmccntt? ato do roacl&lo contnltual roram identificadas como legrtim .. confOrme previsto na Instrução 
Normativa/SRT nº 1512010. 

Fica resaalvado o direito de o lrabalhador pleitear jud icialmente os dlR!itos lnfonnadoa no campo 155, abaixo. 

• __ de __________ de 

PAULO LUSTOSA Aulnadodefo,madigl1.alpo, 

NOGUEIRA:4287079 ~~~~~85;0798172 

8172 OMIOS: 2023..01.3109-38:l◄ -Ol'OO' 

150 Anlnnturn do EmpregndOI" ou Preposto 

153 c1nmt10 • A&W\atura oo Aulstente 154 NOme oo Ófgao Homo!Ogaaor 

155RHalv81 

1 56 lnlorm~• • CAIXA: 

ld:OE2895DF52F383AA 
~,, ..... ~ .. ~ 

* ..... _~.~ 
ESTADO DO PIAUÍ 

CÂMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE 
GABINETE DA PRESIDÍNCIA 

A VISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 008/2023 

A Câmara Municipal de Guadalupe(PI), toma público para os licitantes e interessados a 
realização da licitação referente ao objeto em epígrafe: 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CÃMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE­
PI, BEM COMO CREDENCIAMENTO DE POSTO NA CAPITAL, CASO SURJA Á 
NECESSIDADE DE DESLOCAMENTO A SERVIÇO DESTA CÃMARA DURANTE O 
EXERCÍCIO DE 2023, CONFORME EDITAL E ANEXOS. 

Abertura das propostas e Recebimento dos lances; a partir das 09:00 horas do dia 14 
de fevereiro de 2023, no endereço eletrônico; https://licitanet.com.br/ 

Edital na íntegra: à disposição dos interessados no site 
https://sistemas.tce,pi.gov.br/licitacoesweb/mural/, ou através do site: https://licitanet.com.br/. 

Guadalupe - PI, 31 de janeiro de 2023. 

Antônio Carlos Torres 

Pregoeiro Oficial da Câmara Municipal de Guadalupe 
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