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REQUERIMENTO

A DIRETORA DEPARTAMENTO PESSOAL:
LEILDA GONCALVES LIMA

Eu MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA servidora desse municipio com o cargo de
Professora Efetiva desde 02/05/2002 com matricula n° 77, venho através deste requerer
minha exoneragdo do cargo de Professora Efetiva para minha aposentadoria.
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Assinatura do requerente
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150 Local e data do recebimento 151 daﬁmbo e assinatura do empregador ou preposto

oo Bota. M Souso Mewns- | Voulde Gonuwpolon lotm

152 Assinatura do trabalhador 153 Assinatura do I egal do trabalhad

154 HOMOLOGAGAQ 155 Digital do trabalhador 156 Digital do responsavel

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia ao trabalhador, nos termos do
art, 477, " 1°, da Consolidago das leis do Trabalho - CLT, sendo
comprovado, neste ato, o efetivo pagamento das verbas rescisérias
acima especificadas.
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Local e data

Carimbo e assinatura do assistente 158 Recepgéo pelo Banco (data e carimbo)

157 Identificagdo do drgdo homologador

\TUITA.
trabalho até o limite de dois
deral/1988).

Pode o trabalhador Iniclar agio]
anos apos a extingéo ¢

Fiorilli Software

EMPREGADOR

10 PIS - PASEP 11 Nome
10667108014 ] MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA 771
12 Enderego . n°, andar, 13 Bairro
AVENIDA PIAUI, SIN CENTRO
14 Municipio 15 UF| 16 CEP 17 Carteira de Trabalho (n°, série, UF)
SAO GONCALO DO GURG | Pl 64993000 0033804/00011-PI
18 CPF I 19 Data de nascimento | 20 Nome da mée
13434390197 11/01/1957 HERMELINA ROSA DE LIMA

DADOS D oy

21 Tipo de Contrato
0-Nenhum

01 CNPJICEI 02 Razéo Social / Nome
01.612.607/0001-95 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO GURGUEIA
of TRABALHADOR ; e e e f
El 10 PIS - PASEP ]11 Nome
01 CNPJICE 02 Razio Social / Nome 10667108014 MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA
03 :;&2:;07{000]-95 n°, andar, apartament PRETEITURA MUNICIPAL DE SAC GONCA';; ggriURGUEIA 17 Carteira de Trabalho (n°, série, ‘ 18 CPF 19 Data de 20 Nome da mée
SAGLONCATONO Gt CENTRO 0033804/00011-PI 13434390197 11/01/1957 HERMELINA ROSA DE LIMA
05 Municipio 06 UF] 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/ CEl Tomador/Obra CONTRATO DT LA AL P AR
SAO GONCALO DO GURGUEIA 64993000 8411600 22 Causa do afastamento

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de afastamento 27 Cod. Afast. 29 Pensdo alimenticia (%) FGTS
02/05/2002 30/01/2023 30/01/2023 0.00%

30 Categoria do trabalhador
01

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n° 477 da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e no existir previsio de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No Qia’ 3o /gl,__v_ /2023 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdio Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

22 Causa do afastamento

23 Remuneragdo Més Ant. (24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio (26 Data de afastamento |27 Cod.afastamento
6.134,68 02/05/2002 30/01/2023 30/01/2023
28 Pensao alimenticia(%) (TRCT) |29 Pens&o alimenticia(%) (Saque FGTS) |30 Categoria do trabalhador
0,00% 0,00% 01
31 Cédigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor |Rubrica Valor [Rubrica Vaior
jrubrica_"» = S5l Valor]
050 Saldo de 30/dias Salario . " "
(liquido de Offaltas e DSR) 5.113,41 (051 Comissdo 0,00 [052 Gratificagéo 0.00
. . 054 Adicional de i
053 Adicional de Insalubridade 0,00 Periculosidade 0,00 |055 Adicional Noturno 0,00
056 Horas Extras 0,00 |057 Gorjetas 0,00 |058 DSR 0,00
059 Reflexo do DSR 0,00 |060 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 |062 Salario~Familia 0.00
063 130 Salario Proporcional 064 13° Salario Exercicios 065 Ferias Proporcional 9/12
1/12 avos 536,78 | Anteriores 0,00 fovos 7:24659
066.1 Ferias Venc, Per. Aguis. o . . .
02/05/2021 8 010512032 9.662,12 (068 1/3 de Férias 5.636,17 |069 Aviso Prévio Indenizado 0,00
070 13° Salario (Aviso-Prévi 071 Féri i évi
oy e 0,00 |07 Férias (Aviso-Prévio 0,00 [095.1 Outras Verbas 1.328,00
29.523,07
DEDUGOES
Desconto Valor [Desconto Valor |Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 (101 Adiantamento Salarial 0,00 | 102 Adiantamento de 13° 0.00
103 Aviso Prévio Indenizado 0,00 |112.1 Previdéncia Social 727,97 | {122 Previdéncia Social -13° 4025
114.1 IRRF -2.489,55 [114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 |115.1 Outros Descontos -1.261.10
DUCOES 4.518,87
OR LIQUIDO 25.004,20

Fiorilli Software

ficadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$25004,2, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do
presente Termo de Quitagao.

/ 3 de de
PAULO LUSTOSA Assinado de forma digital por
P; TOSA
NOGUEIRA:42870798 NgléLuoleRL:\S:43857o793172
172 Dados: 2023.01.31 09:37:10 -03'00'

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

GOV\A,DQ.L)”’) B\J [)2V5N

Legal do T

e Mo oo boudds

Pe00n
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assi do

(Continua na proxima pdgina)

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



Ano XXI « Teresina (Pl) - Quarta-Feira, 01 de Fevereiro de 2023 * Edigio IVDCCLIII

Estado do Piaui ) .
i%é PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO GURGUEIA - PI

259

TERMO DE HOMOLO:
EMPREGADOR
01 CNPJ/GEI 02 Razéio Social / Nome

01.612.607/0001-95 | PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ GONCALO DO GURGUEIA

TRABALHADOR o -
10 PIS - PASEP 11 Nome
10667108014 MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA

19 Data de nascimento

17 Carteira de Trabalho (n°, série, UF) l 18 CPF 20 Nome da méie

EMPREGADOR 0033804/00011-P1 13434380197 11/01/1957 HERMELINA ROSA DE LIMA
01 CNPJICEI 02 Razéo Social / Nome CONTRATO B s v
01.612.607/0001-95 PRE! 22 Causa do afastamento
TRABALHADOR e ey
10 PIS - PASEP 11 Name
10667108014 MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA 24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio |26 Data de 27 Cod. 29 Pensao alimenticia(%) (Sague
= O2/05200; 30/01/2023 30/01/2023 0.00%
17 Carteira de Trabalho (n°, série, | 18 CPF 19 Data de 20 Nome da mae i
0033804/00011-P1 13434390197 110111957 HERMELINA ROSA DE LIMA 7o stagoria dio mamtmdor
CONTRATO = R Ry o il

22 Causa do afastamento

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de afastamento
02/05/2002 30/01/2023 30/01/2023

27 Cod. Afast. 20 Pensao alimenticia (%) FGTS
0.00%

30 Calegoria do trabalhador
01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Censolidagda das Leis de
Traalhe (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT néio & devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsio de & rescis@o em Acordo ou C: 480 Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia SDIQ' 12023 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instruglio Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescistrias especificadas no corpe do TRCT, no valor liguido de R$25004,2, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte inlegrante do
presente Termo de Quitagao.

1.

PAULO LUSTOSA Assinado de forma digital por
NOGUEIRA:428707981 PALOLUSTOSA

NOGUEIRA:42870798172
72 Dados: 2023.01.31 09:37:40 -03'00°

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

raoae Cases A% 4o \imreas .

151 Assinatura do Trabalhador 152 inatura do avel Legal do T

|1 56 Informacdes & CAIXA: |

Pode o trabalhador |

TERMO DE HOMOLOGA
EMPREGADOR ke Prioa i
101 CNPJI/CEI

01.612.607/0001-95
TRABALHADOR 2
10 PIS - PASER 11 Nome
10667108014 MARIA ROSA DE LIMA MOREIRA

19 Data de nascimento
11/01/1957

20 Nome da mae

17 Carleira de Trabalho (n®, série, UF) 18 CPF
HERMELINA ROSA DE LIMA

0033804/00011-P1 13434390197
CONTRATO 4
22 Cousa do afastamento

29 Pensao al 1a(%) (Saque
0.00%

24 Data de Admiss&o 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de 27 Cod.
02/05¢2002 30/01/2023 30/01/2023

30 Categoria do trabalhador
01

31 Codigo Sindical

|32 CNPJ & Nome da Enlidade Sindical Laboral

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisfio do conlrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidagic das Leis do
Trabalho (CGLT). sendo comprovado neste ato o efetivo das verbas no corpo do TRCT, no valer de R
$25004,2, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Terme de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisfio contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Nermativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos Informados no campo 155, abaixo.

] . de de
PAULO LUSTOSA Assinado de forma digital por
NOGUEIRA:428707981 [t asasrosizz
72 Dadas: 2023.01.31 09:38:04 -03'00"
150 Assinalura do Empregador ou Preposto

e o ke ‘Q&\-«\WL L.zs'ﬂgdk CGoonganliirs Vv o -

151 ASsinalura do Trabalnador 152 do Legal do

153 Carimbo @ Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologadar

155 Resalvas

156 Informacoes & CAIXA:

Pode o trabalhador o limita de dols
anos apés s 1/1988).

31 Codigo Sindical 32 CNPJ @ Nome da Entidade Sindical Laboral

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor de R
$25004.2, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conferme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica r o direito de o pleitear judici direitos na campo 155, abaixo.

e N o oo aioedle . de de
PAULO LUSTOSA Assinado de forma digital por

NOGUEIRA:4287079 jrmin somrrosiz

B'l ?2 Dadas: 2023.01.31 09:38:34 -03'00"

150 Assinatura do Empregagor ou Proposto

N > o

151 Assinatura do Trabaihador

_LQ_HML_GHDQ&PQM&_&Z\ML
152 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalnador

153 Canmbo e Assinatura do Assistante

754 Nome do Orgao Homologador

155 Resalvas

156 Informagdes & GAIXA:

0 até o “l;l'lﬂ de dois
eral/1988).

ESTADO DO PIAUL
CAMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE
GABINETE DA PRESIDENCIA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2023

A Camara Municipal de Guadalupe(PI), torna pablico para os licitantes e interessados a
realizagdo da licitagdo referente ao objeto em epigrafe:

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE GUADALUPE-
PI, BEM COMO CREDENCIAMENTO DE POSTO NA CAPITAL, CASO SURJA A
NECESSIDADE DE DESLOCAMENTO A SERVICO DESTA CAMARA DURANTE O
EXERCICIO DE 2023, CONFORME EDITAL E ANEXOS.

Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 14
de fevereiro de 2023, no enderego eletrénico: https:/licitanet.com,br/

Edital na integra: a disposigéo dos interessados no site
https://sistemas.tce.pi.gov.br/licitacoesweb/mural/, ou através do site: https:/licitanet.com.br/.

Guadalupe — PI, 31 de janeiro de 2023.

Antdnio Carlos Torres

Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Guadalupe
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