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@ PR_EFEIT‘URA DE
ITAINOPOLIS

AVISO DE LICITACAO
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o 2017 -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2022 — CPL/PMI
PREGAO ELETRONICO N° 016/2022

O MUNICIPIO DE ITAINOPOLIS, estado do Piaui, situado na Av. Alvaro Rodrigues de Aradjo, n® 943, Centro,
CEP: 64.565-000 em Itainépolis/Pl, por meio do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, designados através
da Portaria n* 001/2022 — GAB/PMI, de 04 de janeiro de 2022, nos termos da Lei n® 10.520/02, Decreto
Federal n® 10.024/19, aplicando subsidiariamente a Lei n® 8.666/93 e demais normas regulamentares
aplicdveis a espécie, bem como pelas disposi¢cdes do instrumento convocatério, promoverd o
procedimento licitatério adiante especificado:

<+ OBJETO: Contratacio de empresa pecializada para a de medicamentos injetdveis e
materiais laboratoriais diversos, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Saiude
de Itaindpolis/Pl, conforme especificagdes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia anexo
ao edital

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego

ADJUDICAGAO: Por Lote

MODO DE DISPUTA: Aberto

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 11 de julho de 2022, 3s 09 h e 00 min

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21 de julho de 2022, 45 09 h e 00 min

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 21 de julho de 2022, 3s 09 h e 10 min

PLATAFORMA: BEBMNET LicitacSes — Bolsa Brasileira de Mercadorias (www.bbmnetlicitacoes.com.br)
ACESSO AO EDITAL:
sistemas.tce.pi.gov.br/muralic

LR X RS

&
&

www.itainopolis.pi.gov.br, www.bbmnetlicitacoes.com.br e

Demais informacdes poderdo ser solicitadas por meio do enderego eletrénico:
itainopoliscpl@hotmail.com ou na sala do Departamento de LicitagGes e Contratos Administrativos da
Prefeitura Municipal de Itainépolis/Pl, situada nesta cidade na Av. Alvaro Rodrigues de Aradjo, n° 943,
Centro, CEP: 64.565-000, de segunda a sexta-feira (dias uteis), de 08 h e 00 min as 14 h e 00 min.

Itainépolis/Pl, 07 de julho de 2022,

AILTO PIMENTEL BENICIO
Pregoeiro Oficial/PMI

Id:05D4EC98F8869987

ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Inhuma-PI
CNPJ n°: 06.553.739/0001-07

INHUMA

DECRETO N° 016/2022, DE 07 DE JULHO DE 2022.

"DISPOE SOBRE PERICIAS MEDICAS

DOos SERVIDORES DA
ADMINISTRAGAO DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”™,

O PREFEITO MUNICIPAL DE INHUMA - ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, e:

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este decrefo regulamenta os artigos 147 §2° e Art. 151 parag. Unico da Lei Municipal
633/2001, definindo normas a serem cbedecidas no tramite das pericias médicas dos servideres da
Administragéo direta, autarquica e fundacicnal.

Paragrafo Unico - O disposto neste decreto ndo se aplica aos servidores regidos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social com licencga superior a 15 (quinze) dias.

Art. 2° - Para os fins deste decreto considera-se:

I - Pericia Médica: todo e qualquer ato realizado por profissional da area médico-odontolégica para
fins de posse, exercicio, licengas médicas, readapiagdes, aposentadoria por invalidez e
exoneragdes.

Il - Licengas Médicas: licenga para tratamento de salde, licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia, licenca ao servidor acidentado no exercicio de suas atribuicSes ou acometido de doenca
profissional e licenga a servidora gestante.

Il - Exame Admissional: demonstragio da inaptidao ou aptidao total ou parcial para o trabalho.

IV - Junta médica: Comissdo nomeada pela Administrag&o, composta por no minimo trés médicos
com competéncia definida neste Decreto.

V - Perito: médico designado para realizagfo de pericia médica.

VI - Periciado: funcicnario ou servidor submetido a pericia médica.

VI - Acidente de Trabalho: é aquele que ocorre pelo exercicio do trabalho no Municipio, provocando
lesdio corporal, perturbagdo funcional ou doenga que cause a morte ou a perda ou redugdo,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

Vil - Doenga Grave: sfo as doengas descritas no § 7° do art. 19 da Lei Complementar n® 99/2005.

IX - Moléstia Profissional: moléstia provocada diretamente pela atividade que desempenha no poder
publico;

X - Guia para Pericia Médica (GPM): documento indispensdavel para a realizagéo de pericia médica,
pois nela constam as informagdes do periciado, perito € da doenga.

X| - Parecer Final: manifestagdo de autoridade médica competente sobre a pericia efetuada.

XIll - Deciséo Final: pronunciamento conclusivo do médico perito cu Junta Médica sobre as licengas
médicas, aposentadoria por invalidez, exame admissional e demissional.

Art. 3° - A Junta Médica e o Médico Perito serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo ou
pelo Gestor e terdo por atribuiges:

| - realizar pericias médicas de avaliagdo da sanidade e da capacidade fisica nos candidatos
convocados para nomeagéo cargos ou fungdes publicas, emitir os certificados, atestados, laudos e
pareceres delas decorrentes;

Il - realizar pericias médicas nos servidores para comprovagao da invalidez permanente para fins de
aposentadoria, proferir a deciséo final e emitir o competente laudo.

Il - realizar pericias médicas nos servidores para fins de licenga para tratamento de saude, bem
como para fins de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia e exame admissional,
preferindo a deciséo final.

IV - Informar a Unidade de Pessoal sobre as decisdes, no prazo de até 03 (trés) dias, contados da
realizagdo da pericia, salvo motivo justificado, para que proceda controle e fiscalizagdo sobre as
licengas médicas, bem como a todos os atos a ela relacionados, o qual comunicara a autoridade
competente quando for o caso de aplicagéo da sangdo cabivel, e que ndo seja de sua competéncia.

CAPITULO Il
DOS EXAMES DE INGRESSO

Art. 4° - As pericias médicas para fins de posse e exercicio de cargo no servigo plblico serdo
realizadas pela Junta Médica Oficial ou Médico Perito, nas quais, tendo ciéncia das atribuigdes do
cargo, exigirdo os exames que comprovem a aptidéo fisica para o bom desempenho do mesme.

Art. 5° - A pericia médica para fins de posse e exercicio devera ser solicitada pelo 6rgéo para onde
foi nomeado ou admitido o candidato, mediante o preenchimento da GPM.

Art. 6° - Realizada a pericia médica sera expedido o laudo, dele devendo constar se o candidato esta
apto cu néo para o exercicio das atribuigbes préprias do cargo, com as respectivas razées.

Art. 7° - Serd indispensavel nova pericia médica para posse ou exercicio quando para o desempenha
das atribuigdes de novo cargo, forem exigidos exames especiais.

Art. 8° - A Unidade de Pessoal devera manter arquivada junto a ficha funcional, cépia de todos os
laudos, decisGes e formularios, juntamente com a GPM.

CAPITULO 1ll
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 9° - As pericias médicas destinadas a comprovar a invalidez total e permanente do servidor,
impossibilitada a readaptagdo, serdo realizadas por JMO constituida de, no minimo 03 (irés)
médicos, embasado em laudo de médico especialista na enfermidade preponderante que acomete o
servidor.

Art. 10 - Realizada a pericia médica e concluidas as diligéncias que se fizerem necessarias, a JMO
elaborara seu parecer encaminhando a decisdoc a Unidade de Pessoal, que enviara a autoridade
competente e dara ciéncia ac servidor, determinando retorno ao trabalho ou encaminhamento para
efelivagdo de aposentadoria por invalidez.

§ 1° - Caso o servidor se negue a exarar seu ciente ou ndo seja possivel localiza-lo, sera feita
notificagdo no jornal de circulagédo local cu regional em que se realizam as publicagSes dos atos
oficiais do Municipio.

§ 2° - Apds a concesséo de aposentadoria, no prazo maximo de até 01 (um) ano, contade da Gltima
pericia ou quando julgar conveniente, o IMPRESS convocara o servidor aposentado ou pensionista
para nova pericia médica.

Art. 11 - Sera considerade como de licenga para tratamento de sadde, o periodo compreendido entre
a data da ultima licenga concedida ou, quando for o caso, da data de pericia e a publicagéo pela
IMPRESS do ato de concesséo do beneficio.

Paragrafo anico - Tratando-se de decisdo contraria & aposentadoria, podera, a JMO prenunciar-se
quanto & concessio de licenga para tratamento de satde.

Art. 12 - O laudo de aposentadoria por invalidez sera expedido pela JMO, devendo dele constar a
data de inicio da incapacidade definitiva, o cédigo da enfermidade (CID), o enquadramento legal e
estar acompanhado dos exames que comprovam a enfermidade.

CAPITULO IV
DAS LICENGAS MEDICAS

SEGAO | .
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 13 - A licenga para tratamento de saude dependerd de pericia médica, realizada pelo médico
especialista, se o atestado for de até noventa dias, e se com prazo superior, por JMC e podendo ser
solicitada:

| - "ex-officio";

Il - a pedido do funcionario ou servidor.

SUBSEGAO |
DA LICENCA "EX OFFICIO"

Art. 14 - O superior imediato ou mediato, a seu juizo e diante das condigbes de saude do servidor,
podera solicitar a concesséo de licenga para tratamento de saude "ex officio”, solicitando a expedi¢io
GPM, suspendendo a partir de entéo o registro do cartéio ponto.

Paragrafo dnico - Quando o servidor ndo se submeter a pericia, devera a Unidade de Pessoal
proceder o desconto dos dias parados, sem prejuizo da abertura de processo administrativa
disciplinar, na forma dos artigos 147 § 2° e Art. 151 parag. Unico da Lei Municipal 633/2001.

SUBSEGAO Il
DA LICENGA A PEDIDO

Art. 15 - O servidor deverd comunicar seu superior imediato e solicitar diretamente a Unidade de
Pessoal a expedigdo da GPM, a fim de ser submetido & pericia médica.

Art. 16 - Quando necessario que a pericia médica seja realizada na residéncia do servidor ou em
unidade hospitalar, este devera mencionar a pretenséo na entrega do atestado na Unidade de
Pessoal.

SUBSEGAO Ill
DA GUIA PARA PERICIA MEDICA - GPM

Art. 17 - A Guia para Pericia Médica - GPM - é documento indispensdvel para a realizacéo de pericia
medica, devendo ser preenchida pela Unidade de Pessoal, que agendara a pericia.

Art. 18 - Da GPM dever&o constar no minimo: . 3 .
(Continua na proxima pdgina)
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I - dados de identificagao do servidor;

Il - informagbes da situagéo funcional;

1ll - informagdes sobre a causa, médico, local, data e horario da pericia;
IV - local, data e assinatura do responsavel por sua expedigéo;

V - assinatura do servidor.

Art. 19 - A JMO ou o médico perito poder&o recusar a GPM quando:

I - estiver incorretamente preenchida;

11l - contiver rasura que comprometa sua autenticidade.

Paragrafo unico - A auséncia da assinatura do proprio servidor, desde que por motivo justificado, nado
sara motivo para recusa da GPM.

Art, 20 - Fica aprovado como modelo da GPM, o constante no Anexo | do presente Decreto.

SUBSEGAO IV
DA PERICIA MEDICA

Art. 21 - Para ser submetido a pericia médica, o servidor de posse da GPM devera dirigir-se ao local
e em horario nela indicado, munido:

I - da GPM,

Il - de prova de sua identidade.

1l - exames realizados em fungao da enfermidade, se for o caso.

Art. 22 - As pericilas médicas no domicilio ou na unidade hospitalar serdo realizadas quando o
servidor estiver impossibilitado de se locomover, no prazo de 5 (cinco) dias da data do protocolo do
atestado, desde que atendidas as condigbes estabelecidas deste decreto e demais legislagéo
pertinente.

Paragrafo Gnico - A comprovagdo de que trata o "caput" devera ser feita por meio de um dos
seguintes documentos:

| - declaracéo de internacéo fornecida por unidade hospitalar;

Il - atestado médico declarando impossibilidade de locomogéo.

Art. 23 - O profissional da drea médico-odontologica que realizar pericia devera relatar nos espagos
proprios da GPM as informacdes que justifiquem seu parecer.

Art. 24 - As licengas para tratamento de salde com prazo superior a 90 (noventa) dias dependerdo
de pericia realizada por Junta Médica Oficial.

Art. 25 - Realizada a pericia médica, serd encaminhada pela JMQ ou Médico Perito & Unidade de
Pessoal, a GPM o, na qual devera constar obrigatoriamente o parecer final sobre o pedido e, se foro
caso, 0 prazo da licenga com a data de seu inicio e término, bem como a readaptacgéo, se for o caso,
com discriminagao das limitagdes laborativas.

Paragrafo dnico - Até a conclus@o da pericia, o profissional podera declarar pela necessidade de
afastamento do servidor, em prazo a ser fixado no ato da realizagéo da pericia.

SUBSEGAO V
DO PARECER FINAL

Art. 26 - O parecer final da pericia sera realizado por:

| - por médico especialista no caso de licenga de mais de cinco dias seguidos ou quatro intercalades
num Gnico més;

1l - pela JMO em pedido de licenga superior a noventa dias e em nas demais situacdes especificadas
neste decreto.

SUBSECAQ VI
DA DECISAO FINAL

Art. 27 - A decisdo final sobre o pedido de licenga, dada pela JMO ou Médico Perito sera
homologada pelo Chefe da Unidade Gestora, e posteriormente a Unidade de Pessoal dard ciéncia ao
servidor.

§ 1° - Caso o servidor se nega a exarar o ciente, a decisdo sera publicada no jornal de publicagao

dos atos oficiais do Municipio.

§ 2° - Da publicagio deverdo constar:

| - nome do servidor;

I - nUmero da matricula do servidor;

1l - o local e a data da pericia médica;

IV - 0 nimero de dias concedidos ou a denegacao;

V - a data de inicio da licenga;

VI - o seu enquadramento legal;

VIl - Deverao, também, constar da publicagdo as condigdes exigidas para nova pericia médica, se
solicitadas na GPM.

SEGAO III
DA LICENGA AO FUNCIONARIO OU SERVIDOR ACIDENTADO NO EXERCICIO DE SUAS
ATRIBUIGOES OU ACOMETIDO DE DOENGA PROFISSIONAL

Art. 28 - O servidor acidentado no exercicio de suas atribuigdes ou que tenha adquirido doenca
profissional tera direito a licenga, sem prejuizo da remuneragao.

Paragrafo Gnico - Considerar-se-4 também acidente, a agress&o sofrida e ndo provocada pelo
servidor no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 29 - A licenca serd enquadrada, a principio, como licen¢a para tratamento de saude observando-
se para tanto as disposigdes deste decreto.

Art. 30 - Sera indispensavel para o enquadramento da licenga como acidente de trabalho ou doenga
profissional, a sua comprovagéo em processo, que devera iniciar-se no prazo de até 8 (oito) dias,
contados do evento.

Paragrafo Unico - Do processo deverdo constar os elementos suficientes & comprovagao do acidente,
de acordo com o prescritc no art. 28 da LC 090/04.

Art. 31 - Concluido o processo, sera elaborado relatério sucinto pela Comissdo e encaminhado a
Unidade de Pessoal e posteriormente & pericia médica que apreciara a presenga de nexo causal,
providenciando, quando for o caso, a retificagdo do enquadramento legal da licenca.
SEGAO IV
DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 32 - O servidor poderd obter licenga, por motivo de doenga do cdnjuge ou companheiro, dos

pais, dos filhos, do padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente que viva &s suas expensas e
conste do seu assentamento funcional, mediante comprovagéo por pericia médica oficial, na forma
dos artigos 147 § 2° e Art. 151 parag. Unico da Lei Municipal 633/2001

Parégrafo Unico - Equipara-se ao cénjuge, o(a) convivente, na forma da lei civil.

Art. 33 - A pessoa da familia, a quem se atribui a doenga, serd submetida a pericia médica, que
atestara se & indispenséavel assisténcia direta do servidor.

Art. 34 - Aplica-se & licenga por motivo de doenga em pessoa da familia as disposigbes e
procedimentos utilizados nas pericias médicas para tratamento de saude.

CAPITULOV .
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAQ

Art. 35 - O controle e a fiscalizagéo das licengas médicas & dos atos decorrentes cabem & Unidade
de Pessoal, nos termos deste Capitulo.

Parégrafo Unico - Podera a Assisténcia Social fazer acompanhamento dos servidores em gozo de
licengas.

Art. 36 - Cabe & Unidade de Pessoal:

| - em relagdo ao servidor:

a) condicionar a concessdo de nova licenga ao atendimento de qualquer exigéncia que a JMO ou
Médico Perito julgar conveniente solicitar;

b) fixar data para realizagdo de pericia médica, se for o caso;

c) proceder desconto ou suspensdo do pagamento do servidor que se recusar a fazer prova do
tratamento médico ou que néo atender & convocacgéo para pericia médica;

Il - em relagdo ao médico responsavel pela pericia:

a) solicitar que preste esclarecimentos necessarios;

b) representar a autoridade superior e, quando for o caso, & comissao de ética Médica do Conselho
Regional de Medicina quando de inobservancia do Cédigo de Deontologia;

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 37 - A Unidade de Pessoal deverd observar se o parecer final foi proferido nos termos
estabelecidos neste decreto, representando os profissionais responsaveis pela emissao do mesmo,
quando for o caso.

Paragrafo unico - Constatada a irregularidade, deverao ser tomadas as providéncias para sanar os
vicios.

Art. 38 - A JMO ou médico perito ao proferir o parecer final devera observar a data de inicio ou de
prorrogago da licenga, cabendo idéntica providéncia a Unidade de Pessoal.

Art. 39 - A Unidade de Pessoal requisitara periodicamente, no interesse da Administrago, inspegéao
da Assisténcia Social do Municipio para verificar se o servidor em licenga para tratamento de salde
ndo se encontra exercendo atividade remunerada, ou mesmo gratuita, sendo de carater continuo,
sob pena de cassa¢do imediata da licenga, com perda total da remuneragéo correspondente ao
periodo ja gozado e suspensao disciplinar.

Art. 40. O médico perito sera aquele lotado na Secretaria da Saude do Municipio ou contratado pelo
municipio para realizagéo de pericias médicas pelo 6rgéo ao qual o servidor esta vinculado.

Art. 41 - Os custos dos exames necessarios para a pericia médica serdo suportados pela Unidade
Gestora na forma estabelecida neste Decreto.

Art. 42 - Os laudos e atestados apresentados pelo servidor ou decorrentes de pericia judicial estéo
salvaguardados pelo sigilo profissional, exceto quando prestar a informag&o decorre de exigéncia
legal.

Art. 43 - Os processos de aposentadoria por invalidez em tramite serdo devolvidos & Unidade de
Pessoal para processamento na forma deste Decreto.

Art. 44 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Inhuma-Pl, 04 de julho de 2022.

et Wl Morre
Elbert Holanda Moura
Prefeito Municipal
(Continua na proxima pdgina)
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[NHUMA Pl dejum=
ANEXO |
] PREFEITURA MUNICIPAL DE INHUMA/PI T
% SETOR PESSOAL DO MUNICIPIO DE INHUMA/PI - S.P.M.I o

INHUMA |GuiA PARA PERICIA MEDICA - G.P.M.

A

2 - NOME

|3-DATA NASCIMENTO 4-SEXO 5-ESTADO CIVIL |B—REG.5ISTEMA RS) 7-PED.LICENCA N° 8 - N.I. (SPMI)
9 - ENDEREGCO RESIDENCIAL

10 - TELEFONE

| IDENTIFICACAO DO FUNCION 10 OU SERVIDOR
1 - REG.GERAL (RG) Ic.P.F.

171 - CEP A2 - MUNICIFIO 13-COD. MUNICIFIO
_B| INFORHAEES FUNCIONAIS DO FUNCIONARIO OU SERVIDOR
14-CATEGORIA FUNCIONAL 15 - CARGO OU FUNGAO-ATIVIDADE
1 Efetivo 2 Lei 500/74
3 Comissdo 4 '_I Autarquico 16 - SEGRETARIA DE ESTADO 17-COD.ORGAC
5 Outra (esclareca abaixo)

18-DATA INGRESSO 1° EMPREGO

19-READAPTADO

[Osmim [ NAO

2Z - MUNICIPIO

20-DATA INIC.ULTIMA LIC.CONCEDIDA N° DE DIAS

JZ7-DEPENDENCIA FUNGIONAL-1 {UNIDADE ADMINISTRATIVA)

23-COD.MUNICIPIO

| _DEPENDENCIA FUNCIONAL 2 ( SE HOUVER ) “MUNICIFIO COD.MUNICIFIO
C INFORMAEES SOBRE A PERICIA MEDICA
24 - TIPO 26 - MOTIVO DA PERICIA 27-coD.MOTWO |
[T 1apedido [2] ] ex-officio

|25 - FINALIDADE

28 - PESSOA A SER EXAMINADA
@ Inicial IZD 12 Prorrogagdo ED Préprio Func./Servidor E:I Pessoa da Familia

22 Prorrogacao em diante (D.P.M.E)

NOME:
25 - PARENTESCO 30-CODIGO 31-IDADE
ATENGAO: A PRORROGAGAQ ESTARA CARACTERIZADA
QUANDO ENQUADRADA EM HIPOTESE PREVISTA NO ARTIGO
42 DO DECRETO N° 29.180/88
32 - LOCAL DA PERICIA MEDICA
Na sede do DPME E[:] no Hospital:
No endereco residencial acima QUARTO: LEITO:
Outro Local (rua, n®, complemento):
a1 _] Na unidade da Sec. Saude: MUNICIFIO: 33.COD.MUNIC.
D LOCAL E DATA DA EXPEDIGKO
34-COD.MUNICIPIO Im.. E DATA DA EXPEDIGAO
VALIDA ATE O FINAL DO EXPEDIENTE DO 1° DIA UTIL SUBSEQUENTE AO
DE SUA EXPEDICAO
ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELO PREENCHIM. DA _G.P.M.
[E | P ARECER FINAL
PREENCHIMENTO PELO DIRIGENTE DA UNIDADE DA SECRETARIA DA SAUDE OU PELA COMISSAO MEDICA DO S.P.M.I.,
OBSERVADOS OS LIMITES DE DELEGAGAQ, NORMAS, PRAZOS E RETROAGAO DA LICENGA
35-QTDE — POR EXTENSO (QTDE DIAS DE LICENCA) ———— 368-A PARTIR DE (DATA)
E[:l Favoravel a concess3o de:
38-COD.MUNICIPIO LOCAL E DATA 37 -CID
E:l Contrario a concessido de licenca
ASSINATURA E CARIMBO
ESTE PARECER NAO SUBSTITUI A "DECISAO
FINAL"™ A SER PUBLICADA PELO S.P.M.L
DATA PUBLICACAO:
PUBLICADO NO ATENGCAO: NO SEU INTERESSE, LEIA AS DISPOSICOES DO DECRETO N°
D.O.M. 016/2022

(Continua na proxima pdgina)
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GUIA PARA PERICIA MEDICA - G.P.M. ( VERSO)
CPF. 2 - NOME |mm

F RELATORIO DE EXAME MEDICO-PERICIAL

IHI;TERIA DA EENGA ATUAL

ANTECEDENTES PESSOAIS

DE NUTRE E ASPECT ERAL

ATITUDE

TENP. FULES RADIAL

BIOTIPO:

EXAMES DIVERSOS

Tecido Celular Subcutdneo Pele e Faneros ||

1 ] Aparelho Circulatério

[] ] Aparelho Respiratério

[ [0 Aparelho Hemolinfo Poiético

|:| I:] Aparelho Digestivo

[] ] Aparelho Genito Urinério

A - EXAMES REALIZADOS S/ PARTICULARIDADES

RELATORIO - DADOS OBJETIVOS - CAPACIDADE FUNCIONAL - ESTATICAE DI ICA

[ T Aparelho Osteo-Articular Ligamentoso
[C] Aparelho Endécrino

[[] sistema Nervoso

[] &rgsios dos Sentidos

|:] Exame Mental

[] outros
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- EXAMES REALIZADOS RELATADOS ABAIXO
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[G] PARECER DO MEDICO

QTDE. DE DIAS

——————— POREXTENSO (QTDE.DIAS) —————————— [40-A PARTIR DE (DATA)
PROPONHO:
41 - DATA PERICIA 42 - CID |43 - C.R.M. [EARIMBG E ASSINATURA

H] DECISAO FINAL - S.P.M.I.

[44 -QTDE.DIAS | [ae-cD ] [a7-CLINICA | [48-COD.ENQUADRAMENTO [a9-COMPL. |
EE CONCEDO

NAO CONCEDO

45 - DATA DE INICIO |SH-DATA DESPACHO

|57 - ENQUADRAMENTO LEGAL
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