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CAMARA MUNICIPAL DE CURRALINHOS - PIAUI
RUA SANTA LUZIA, S/N CENTRO - CEP: 64.453-000
CNPJ: 07.850.042/0001-60
CURRALINHOS - PIAUT

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 007/2024
CONTRATANTE: Cadmara Municipal de Curralinhos/Pl.
CONTRATADO: SIMPLES INFORMATICA E CONSULTORIA LTDA.

CNPJ N° 35.146.448/0001-00.
OBJETO DO CONTRATO: Manuteng&o e suporte em Software Sistema Web Portais.
VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00
AMPARO LEGAL: Art. 74, inciso I, Lei n.° 14.133/21.
FONTE DE RECURSO: Recursos proprios.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01/03/2024

LUZINETE ALVES DE SOUSA SIMPLES INFORMATICA E CONSULTORIA LTDA,
Presidente CNPJ N° 35.146.448/0001-00.
CONTRATANTE MARA RUTH PEREIRA COSTA MONTEIRO.

CONTRATADA

Id:167C40F96F23EA77
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EXTRATO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO
ADESAQ A ATA DE REGISTRO DE PREGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PICOS - PI
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° PE 016/2021 — SRP/PMP/PI
PREGAO ELETRONICO SRP N° 016/2021.

PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 016/2022.

2° Termo Aditivo de Prorrogagdo de prazo aoc CONTRATO N° 016/2022, que tem como objeto a
Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de materiais permanentes para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo de Cristino Castro — PI: CLAUSULA PRIMEIRA —
DO OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto prorrogar a vigéncia do contrato n® 016/2022,
firmado entre as partes em 24/01/2022. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA: 2.1 O presente
Termo Aditivo terd sua vigéncia de 24/01/2024 a 31/12/2024, podendo ser prorrogado conforme o
interesse das partes, nos termos do art. 57 § 1° da Lei n® 8.666/93. CLAUSULA TERCEIRA - DO
VALOR E REAJUSTE: 3.1 Para a manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do contrato resolve a
CONTRATANTE de comum acorde com a CONTRATADA, néo reajustar o valor, ficando o valor
contratual sem acréscimo, CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINO CASTRO - PI,
CONTRATADA: JHON WANDERSON RODRIGUES DA SILVA EIRELI - C B PLAST INDUSTRIA E
COMERCIO, CNPJ: 22.682,954/0001-64, VIGENCIA: 31/12/2024, FONTE DE RECURSO: recursos de
dotagdes orgamentarias previstas no orgamento do FPM, Recursos Proprios, ICMS, FUNDEB, QSE,
Dotaggio Orgamentaria - 020401 - EDUCAGAO - OUTROS PROGRAMAS, 12.361.0030.1201.0000 -
Aquisicdo de Carteiras e Equipamentos Escolares, 12.361.0032.2246.0000 - Agdes do Programa
Salario Educagao-QSE, 12.365.0035.2260.0000 - Manutengdo e desenvolvimento do ensino infantil,
12.367.0036.2270.0000 - Manutengéo e desenvolvimento do ensino especial, 020402 — FUNDEB,
12.361.0030.2203.0000 - Manut. e desenv.do ensino fundamental-30%  FUNDEB,
12.365.0035.1201.0000 - Aquisigdo de Carteiras e Equipamentos Escolares, 12.365.0035.2263.0000
Manut. e Desenvolvimento do Ensino Pre-Escolar-30% FUNDEB, 12.365.0035.2267.0000 -
Manutencio do Ensino Infantil-Creche-30% FUNDEB, Atividade - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente, Cristino Castro - P, 19 de janeiro de 2024,

‘Lt‘pc \.\Qaf‘caz_‘ % o I

Felipe Ferreira Dias
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LEI N° 254/2024, DE 27 DE MAIO DE 2024.

"Dispde sobre alteracdes na Estrutura Administrativa da
Administracio Puablica do Municipio de Cristino
Castro/PI, criando-se a Secretaria Municipal de
Planejamento; Secretaria Municipal de Comunicagio;
desmembramento da Secretaria de Agricultura, Meio
ambiente e Recursos Hidricos; criacio de cargos de
Secretarios e cargos de coordenador (cargos em
comissdo/funcio gratificada) e, da outras providéncias
correlatas".

FELIPE FERREIRA DIAS, PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTINO CASTRO,
ESTADO DO PIAUI, no uso das suas atribui¢des legais. FACO saber a todos os
municipes que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e EU sanciono a seguinte lei
complementar:

Art.1° - A presente Lei altera a Estrutura da Administragdo Publica do Municipio, por meio
do desmembramento, criagdo de Secretarias, criagio de cargos de Secretarios e criagio
cargos de coordenag¢fio em comissiio e fungdes gratificadas.

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CDMUNICAC:&O

Art. 2°- Fica criada a Secretaria de Comunicag¢édo na estrutura administrativa da Prefeitura
de Cristino Castro.

Art. 3°- A Secretaria Municipal de Comunicagfo, 6rgio da gestdo administrativa, além de
outras fungdes que lhe sdo proprias, compete:

I - Desenvolver atividades relativas a comunicagdo de massa, especialmente a produgio de
matérias de cunho jornalistico e informativo sobre fatos e feitos da administracdo
municipal, divulgando-as através de veiculos apropriados;

1II - Produzir e divulgar matérias para refutar noticias equivocadas e prejudiciais ao governo
municipal que forem veiculadas;

III - Atender jornalistas e profissionais assemelhados, fornecendo-lhes informagdes e
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materiais solicitados;

IV. Coordenar e supervisionar, em conjunto com a Secretaria de Governo, as atividades de
cerimonial;

V. Coordenar, em conjunto com as Secretarias de Cultura, de Turismo e de Governo, as
medidas referentes as festividades e solenidades do Municipio;

VI. Organizar, em conjunto com a Secretaria de Governo, a recep¢do de autoridades em
geral;

VII. Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 4° - Sfo subunidades administrativas integrantes da estrutura da Secretaria Municipal
de Comunicagio, subordinadas ao Secretario de Comunicagéo:

I - Assessoria Executiva - Coordenadoria de Expediente — CCA1

11- Assessoria de Imprensa- CCA1

III - Departamento de Comunicag¢io, Divulgaciio e Marketing- CCA2
111. - Diretoria de Comunicagio — CCA2

IV - Departamento de Criagéio e Artes — CCA3

CAPITULO IT
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO

Art. 5° Fica criada a Secretaria de Planejamento na estrutura administrativa da Prefeitura
de Cristino Castro.

Art. 6°- A Secretaria Municipal de Planejamento, 6rgio da gestio administrativa, além de
outras fung¢des que lhe sdo préprias, compete:

1 - Assessorar tecnicamente o Prefeito no direcionamento politico comum, na integragao,
na articulagdo, na coordenagio e na garantia da continuidade do processo de
desenvolvimento global do Municipio;

II - Compatibilizagfio, integracio e complementagdo dos wvarios instrumentos de
planejamento utilizados para o fim mencionado no inciso anterior;

III - Construgdo, consolidagdo, monitoramento, avaliagdo e revisdo do Plano Estratégico

do Municipio e sua legislagio complementar;
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IV - Construgdo, consolida¢do, monitoramento, avaliagdo e revisdo da Politica Urbana do
Municipio, bem como do Plano Diretor e sua legislagdo complementar;

V - Implementagéo e gestiio das atividades de controle urbanistico do Municipio;

VI - Participagéo no processo de elaboracio dos Anteprojetos de Lei do Plano Plurianual,
das Diretrizes Orgamentirias ¢ do Orgamento Anual, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Finangas;

VII - Acompanhamento da execugfo orgamentaria em conjunto com a Secretaria Municipal
de Finangas;

VIII - definigo, planejamento e implementagio da politica de tecnologia da informagéo;

IX -Estudar permanentemente o funcionamento dos servigos publicos municipais,
propondo providéncias para o seu constante aprimoramento;

X - articulagfo com entidades de planejamento das demais esferas governamentais;

XI- articulagfio e controle de convénios, acordos e contratos junto aos setores publicos e
privados;

XII - acompanhamento e controle da execugfio de programas, visando prevenir desvios de
finalidade;

XIII - estudos de avaliagdo dos resultados das agdes e programas do governo Municipal;
XIV- executar outras atribui¢Ses afins.

Art. 7° - Séo subunidades administrativas integrantes da estrutura da Secretaria Municipal
de Planejamento, subordinadas ao Secretario de Comunicagio:

1 - Assessoria de Planejamento - CCA1

II - Analista Governamental, Planejamento e Orgamento — CCAl
III - Analista Governamental, Tecnologia da Informag¢do - CCA2;
IV - Analista Governamental, Infraestrutura — CCA2

V - Técnico de Planejamento- CCA3

VI - Departamento de Planejamento — CCA4
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VII - Departamento de Criagao e Artes — CCA3

CAPITULO II

DO DESMEMBRAMENTO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Art. 8° - Fica alterado o item do art.2°, da Lei n® 039, de 01 de abril de 2005, que passara
a viger com a seguinte redagdo:

"art,2°

[..]

V - SECRETARIA DE AGRICULTURA

1) Divisdo de infraestrutura Rural — CCA1l

2) Abatedouro Publico municipal - CCA2

3) Coordenagido de Apoio a Associagdes — CCA2
4) Coordenagdo de Fomento e Produgio — CCA2
5) Coordenagéio de Piscicultura — CCA2

6) Coordenagéo da Apicultura — CCA2

Art. 9° - Fica criado o item IX, do art.2°, da Lei n° 039/2005, de 01 de abril de 2005, com
a seguinte redagiio,

"Art.13°

[...]

IX- SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS.

1) Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente —
COMDEMA — Atividade nio remunerada

2) Conselho Municipal de defesa Civl — CONDEC — atividade nfo
remunerada

3) Coordenagdo de Recursos Hidricos — CCA1l

3) Coordenagdo de Preservagiio e defesa do Meio Ambiente —
CCAl
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4) Coordenagdo Municipal de Protegio e Defesa Civil —
COMPDEC - CCAl

5) Analista Ambiental — CCA1

6) Coordenagdo de Irrigagdo — CCA2

Art. 10°- Fica Revogado o art.6° da Lei n® 039/2005, 01 de abril de 2005, que passard a
viger com a seguinte redacgio:

"Art.6°-A. Compete a secretaria Municipal de Agricultura:

I - Planejar, orientar e executar as atividades agropecuérias do
Municipio;

II - Planecjar, orientar ¢ executar as atividades relacionadas a
industrializado e o comércio dos produtos agropecudrios;

IIT - apoiar o produtor rural em suas atividades econémicas e
Sociais;

IV - Assegurar condigbes ao trabalhador rural para aquisi¢do do
material necessario para o plantio e colheita da produgio, como
também inseticidas no combate as pragas;

V - Organizar a agricultura, ajudando ao pequeno agricultor com o
material basico necessirio ao desenvolvimento do seu exercicio,
além de orientago técnica;

VI - constituir um fundo de apoio ao pequeno produtor rural, para
subsidiar a produgfo agricola com empréstimos de sementes,
material de trabalho e assisténcia técnica através de lei especifica.

»

Art.6-B.Fica criada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos, 6rgdo da Administragio Publica Municipal
Direta que tem por finalidade, planejar, coordenar, supervisionar,
executar e controlar.

I - As atividades que visem 4 conservagdo, protecio, preservagio,
recuperagdo, visitagdo e restauragio da qualidade do meio
ambiente;
II - As 4reas verdes ptiblicas localizadas no Municipio de Cristino
Castro;
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Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, aos termos previstos no
inciso I, deste artigo, aplicar-se-3o aos conceitos da Lei Federal n°®
9.985, de 18 de julho de 2000.

CAPITULO 1L

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS

Art. 11° - Fica criada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, 6rgao
da Administragio Publica Direta e representante no Municipio de Cristino Castro, do
Sistema Nacional de Meio Ambiente - SISNAMA, nos termos do art.6° caput e inciso VI,
da Lei Federal 6.938, de 31 de agosto de 1981, com a finalidade de definir e gerir a politica
municipal de meio ambiente, tendo em vista ndo comprometer as fungdes sécio-ambientais
do Municipio e proteger os ecossistemasno espago territorial municipal, buscando sua
conservagio e, quando degradadas, sua recuperagio.

art. 12° - S#o fungdes béasicas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos:

I - Elaborar e implementar a Politica Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
oferecendo subsidios e medidas que permitam o desenvolvimento sustentdvel dos recursos
naturais e a qualidade da vida do ser humano;

II - Formular, coordenar e executar planos e programas, projetos e atividades, de educagéo,
conservagio, protegio, preservagdo e recuperagio do meio ambiente;

III - Exercer a gestio dos recursos naturais localizados no territdrio sob jurisdigdo no
Municipio de Cristino Castro:

IV - Implantar e gerir o Sistema Nacional de Meio Ambiente e de recursos Hidricos, bem
como o Sistema de InformagSes Ambientais mantendo-os atualizados;

V - Propor diretrizes, normas, critérios e padrdes para a conservagio, protegio, protegio,
preservacio e recuperagio da qualidade de meio ambiente;

VI - Criar, implantar e administrar unidades de conservagfio da natureza, a fim de assegurar
amostras representativas dos ecossistemas e preservar o patrimdnio genético, biologico,
ecologico e paisagistico do Municipio de Cristino Castro;

VII - Exercer o Poder de Policia administrativa ambiental, preventivo, corretivo e
repressivo, através de aplicagfio das normas e padrSes ambientais do licenciamento e da
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autorizagdo de atividades, obras ou empreendimentos potencialmente poluidores do meio
ambiente da aplicagdo de san¢gSes administrativas;

VIII - Promover a educagdo ambiental em todos os niveis e estimular a participagdo da
comunidade, nos processos de planejamento e gestio ambiental, conservagio, protegdo,
preservagio e conservagio dos mananciais, fontes de agua, nascentes, rios e dos sitios
arqueolégicos Municipio de Cristino Castro;

XIX- definir, elaborar, promover e fiscalizar a politica Municipal de residuos s6lidos, bem
como o controle técnico dos aterros existentes na municipalidade;

XX - O acompanhamento e controle do meio ambiente e dos recursos hidricos e execer
outras atribuigdes correlatas, ou por determina¢io do Chefe do Poder Executivo;

XXI- coordenar outras atividades destinadas a consecugéio de seus objetivos.

Art. 13° - Os cargos de provimento em comissio, relacionados as Secretarias Municipais
de que trata esta Lei, com os respectivos vencimentos, sio os constantes do Anexo I desta
Lei.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art, 14° - Fica criada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Orgéio da
Administragéo Pablica Direta e representante no Municipio de Cristino Castro.

Art. 15° - Compete a SEMDEC, planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e
avaliar as agbes setoriais relativas ao desenvolvimento econémico e inovagdo tecnoldgica do
municipio.

CAPITULO V
DOS CARGOS DE COORDENADOR E SECRETARIO MUNICIPAL

Art. 16° - Esta Lei promove alteragdes na lei Municipal n® 039/2005, de 01 de abril de
2005, criando os cargos de Coordenador de Iluminagéo Publica, Coordenador de Pogos
e abastecimento de dgua; Coordenador de Miquinas e Estradas; Coordenador de
Miquinas e Estradas, vinculados a Secretaria de Infraestrutura, que passam a constar no
Anexo da Lei Complementar n® 254/2024, a seguinte categoria funcional e seu respectivo

cargo em comissido/fungdo gratificada. Phgina 7 de 11

Art. 17° - Fica criado os cargos de Secretario Municipal de Comunicagio; Secretario
Municipal de Planejamento; Secretario Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
e Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Art. 18° -S#o criados, nos termos do art. 37, II e V, da Constitui¢do Federal, no quadro de
cargos em comissfio e fungdes gratificadas do Poder Executivo Municipal, os seguintes
cargos em comissio e respectivas funcdes gratificadas:

I - Denominagdo: Secretario Municipal; subsidio fixado em legislagdo especifica;
quantidade: 01; lotag¢do: na Secretaria Municipal de Comunicagdo;

II - Denominagéo: Secretirio Municipal; subsidio fixado em legislagdo especifica;
quantidade: 01; lotagdo: na Secretaria Municipal de Planejamento;

III - Denominagdo: Secretario Municipal; subsidio fixado em legislagdo especifica;
quantidade: 01; Lotagao: Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos.

IV - Denominagiio: Secretirio Municipal; subsidio fixado em legislagdo especifica;
quantidade: 01; Lotagdo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

V - Denominagfio: Coordenador de iluminagio piblica; padrio de vencimento: CCAl;
quantidade: 01; lotagfio na Secretaria Infraestrutura;

VI - Denominagio: Coordenador de Pogos e abastecimento de #dgua; padrio de
vencimento: CCAl; quantidade: 01; lotagfio na Secretaria Infraestrutura;

VII - Denominagédo: Coordenador de Maquinas e Estradas; padrio de vencimento:
CCA1; quantidade: 01; lotagio na Secretaria Infraestrutura, de acordo com as necessidades
do servigo publico.

VIII - Denominagéo: Coordenador de Desenvolvimento Econémico; subsidio fixado em
legislagédo especifica; quantidade: 01; Lotagio: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico.

IX - Denominagio: Agende de Desenvolvimento Econdmico; subsidio fixado em
legislagdo especifica; quantidade: 01; Lotagdo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico

Art. 19° - S3o atribuigdes basicas do cargo em comissdo e respectiva fung@o gratificada de
Coordenador de iluminaciio piiblica, padrdo de vencimento CCA1l:

I — Acompanhar as instalagdes elétricas de iluminagdo publica, zelando por sua
conservagao;
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11 - Organizagdo, manutengdo e controle dos servigos municipais de iluminag@o publica;
III - ampliar a rede de iluminag&o publica;

IV - Proceder a implementagio da rede de iluminagdo publica onde haja riscos de
seguranga, devido ao intenso trafego de pessoa;

V - Proceder & conservagio ¢ os reparos da rede elétrica de iluminagdo publica,
promovendo a manutengio preventiva de acordo com a programagio prevista no plano de
manutengdo € reparos;

VI - Manter os equipamentos e os instrumentos da manutengdo e reparos em condigGes
satisfatorias para atender as necessidade técnicas e operacionais do sistema de iluminagdo
publica;

IX - Intensificar a reposigdo de limpadas e luminaria da iluminagido pablica;

X - Promover a instalagio e a manutencdo de pontos de iluminag¢@o nos logradouros
publicos, substituindo as ldmpadas queimadas o danificadas por depredag¢do urbana, para a
seguranca e conforto da populagéo;

IV - Desempenhar outras atribui¢fes e responsabilidades afins.

Art. 20° - Sao atribui¢des basicas do cargo em comissio e respectiva fungéio gratificada de
Coordenador de Pocos, redes e abastecimento de dgua, padrio de vencimento CCA1:

I - Coordenar as agdes de recebimento, armazenamento e tratamento da dgua captada pelas
estagdes de captagfio e adugiio;

II - Coordenar as operagdes de coleta e destinagéio do esgotamento sanitario produzido pelo
Municipio;

III - Coordenar os servigos de recolhimento e destinagéo dos residuos sélidos, bem como
eventual sistema de coleta seletiva e afins;

IV - Planejar, dirigir, orientar ¢ fiscalizar planos, programas ¢ atividades de operacédo dos
sistemas de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitdrio e recolhimento e destinagio de
residuos solidos;

V - Coordenar a realizagiio de estudos de saneamento urbano e rural;

VI - Propor aperfeigoamento na operagiio e na manutengdo dos sistemas de abastecimento
de agua, esgotamento sanitario e residuos sélidos;

VII - Propor e coordenar a implantagio de medidas que permitam a distribuigdo de adgua
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potavel ao nivel da demanda do Municipio;
VIII - Fixar padrdes de operagdo e de manutengio preventiva e reparos nas redes;
IX - Desempenhar outras atribui¢Ges e responsabilidades afins.

Art. 121° - Sio atribuigGes basicas do cargo em comisséo e respectiva fungfo gratificada
de Coordenador de Méquinas e Estradas, padrio de vencimento CCAl:

I - Planejar e supervisionar projetos, avaliando os recursos disponiveis em termos
logisticos, financeiros e de recursos materiais e humanos;

11 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do projeto (obras) no canteiro de obras, reportando
dados ao escritério sobre o avango do projeto;

III - Cumprir regulamentos, garantindo que todas as atividades da construgdo estejam
consoantes aos regulamentos locais, regionais e nacionais;

IV - Comunicar-se com autoridades governamentais, além de fazer a verificagio de
licengas e outros documentos.

V - Gerir recursos e or¢gamentos, acompanhando no canteiro de obras o desenvolvimento
das tarefas a serem executadas, garantindo assim que ndo haja desperdicios e sim um
melhor aproveitamento dos recursos;

VI - Gerenciar obras na interface entre construtora e incorporadora;
VII - Apontar e propor agdes de corregéio;
IV - Desempenhar outras atribui¢des e responsabilidades afins.

Art. 21° - Sdo atribuigbes basicas do cargo em comissio e respectiva fungdo gratificada de
Coordenador de Desenvolvimento Econémico, padrio de vencimento CCA2;

I - Plangjar e supervisionar projetos, avaliande os recursos disponiveis em termos
logisticos, financeiros e de recursos materiais ¢ humanos;

Art. 22° - Sdo atribuigdes bésicas do cargo em comissdo e respectiva funcgéo gratificada de
Agente de Desenvolvimento Econémico, padrio de vencimento CCA2:

I - Planejar, executar e coordenar as politicas e mobilizagio na cidade em torno da causa

do desenvolvimento local; Phine 10 da1l
gina
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Art. 23° - Aplicam-se aos cargos e fungdes criados por esta Lei, no que couber, as normas
previstas na Lei Municipais n.° 039/2005, de 01 de abril de 2005, e suas posteriores
alteragdes.

Art. 24° - Os cargos de provimento em comissdo, relacionados as Secretarias Municipais
de que trata esta Lei, com os respectivos vencimentos, sdo os constantes do Anexo I desta
Lei.

Paragrafo Unico. As atribuigdes dos cargos permanecem vigendo como foram
regulamentadas pelo Poder executivo, nas Leis de criagdes dos cargos.

Art. 25° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de recursos
orgamentéarios do Municipio de Cristino castro/PI.

Art. 26° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 27° - Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Cristino Castro/PI, 27 de maio de 2024.
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PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2024

AVISO DE LICITACAO

LICITACAO EXCLUSIVA AS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS

INTERESSADO: Urugui/PL.

OBJETO: Aquisi¢fio de géneros alimenticio para suprir is necessidades da Cimara de
Urugui/PL.

1. MODALIDADE: PREGAO, em sua forma ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO

2. ENVIO DA PROPOSTA/DOCUMENTACAO: Do dia 14/06/2024, s 08h00min. ao
dia 27/06/2024 4s 08h59min. Horério de Brasilia/DF.,

3. ABERTURA DAS PROPOSTAS/SESSAO PUBLICA: Dia 27/06/2024 as
09h00min. Horério|de Brasilia/DF.

4. FONTE DE RECURSOS: RECURSOS ORDINARIOS.

5.  VALOR ESTIMADO: R$ 200.158,45 (duzentos mil cento e cinquenta ¢ oito reais ¢
quarenta e cinco centavos).

OBTENCAO DO EDITAL: O Edital podera ser obtido ou consultado na nos seguintes
enderegos  cletrbnicos: Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no
https://www.gov.br/compras/, no sitio eletrénico da Cémara Municipal de Urugui/PI:
https://urucui.pi.leg.br/urucui/licitacoes. Mais informagdes poderdo ser consultadas e obtidas
através do e-mail da Comisséo de Contratagdo: cplcamaraurucui.2021@gmail.com.

Urugui/PI, 13 de junho de 2024.
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MANOEL PEREIRA BORGES
Presidente da Camara Municipal de Urugui/PI 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE

DIRCEU ARCOVERDE

Construindo uma nova histéria

EXTRATO DE CONTRATO N° 0200904/2024/DL - REF: DISPENSA DE
LICITACAO N° 020/2024 - Contratante: Prefeitura Municipal de DIRCEU
ARCOVERDE - PI, inscrita no CNPJ sob o n® 06.071.254/0001-87.
Contratado: MATHEUS DA MOTA OLIVEIRA SILVA 07603489369, inscrito
no CNPJ sob o n° 36.379.609/0001-60, com endereco na Avenida Séo
Raimundo, Bom Jardim - 652 - CEP: 64.785-000, na cidade de Dirceu
Arcoverde - Pl. Data Ratificagdo/Homologagéo: 09 de abril de 2024. Objeto:
Prestacdo de servico de lavagem de veiculos leves e pesados em carater
emergencial para atender demanda da Prefeitura e Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Dirceu Arcoverde - PI,
conforme descrigdo na proposta de pregos apresentada, Valor Global: R$
17.700,00 (Dezessete mil e setecentos reais) a ser pago de forma parcelada.
Periodo Fornecimento/Vigéncia; Até 31 de Dezembro de 2024, podendo ser
prorrogado de acordo com Art. 107°, da Lei n° 14.133/2021. Fonte de
Recurso: RECURSOS PROPRIOS/FPM consignados no orgamento
municipal vigente. Fundamento Legal: Art. 75, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, de 1° de abril de 2021. DIRCEU ARCOVERDE - PI, 09 de abril
de 2024. Assinaturas do Contrato: Pela Contratante CARLIENE DA MOTA
DIAS - Secretdria Municipal de Administracdo e Planejamento, e pela
Contratada MATHEUS DA MOTA OLIVEIRA SILVA - Representante legal.

Id:OF8BE59F9B71EB77

PREFEITU UNICIPAL DE

DIRCEU ARCOVERDE

Construindo uma nova histéria

EXTRATO DE CONTRATO N° 02009042/2024/DL - REF: DISPENSA DE
LICITACAO N° 020/2024 - Contratante: Prefeitura Municipal de DIRCEU
ARCOVERDE - PI, inscrita no CNPJ sob o n° 06.071.254/0001-87.
Contratado: MATHEUS DA MOTA OLIVEIRA SILVA 07603489369, inscrito
no CNPJ sob o n® 36.379.609/0001-60, com endere¢o na Avenida S&o
Raimundo, Bom Jardim - 652 — CEP: 64.785-000, na cidade de Dirceu
Arcoverde - PI. Data Ratificagdo/Homologagao: 09 de abril de 2024. Objeto:
Prestacdo de servico de lavagem de veiculos leves e pesados em carater
emergencial para atender demanda da Prefeitura e Secretaria Municipal de
Educacéo do Municipio de Dirceu Arcoverde - PI, conforme descrigdo na
proposta de pregos apresentada, Valor Global: R$ 20.650,00 (vinte mil,
seiscentos e cinquenta reais) a ser pago de forma parcelada. Periodo
Fornecimento/Vigéncia: At¢ 31 de dezembro de 2024, podendo ser
prorrogado de acordo com Art. 107°, da lei n® 14.133/2021. Fonte de Recurso:
RECURSOS PROPRIOS/SME/FUNDEB  consignados no orgamento
municipal vigente. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021, de 1° de abril de 2021. DIRCEU ARCOVERDE - P!, 09 de abril
de 2024. Assinaturas do Contrato: Pela Contratante RONILTON VILANOVA
ASSIS - Secretario Municipal de Educacdo e Cultura, e pela Contratada
MATHEUS DA MOTA OLIVEIRA SILVA - Representante legal.
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