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Trabathando com seriedade

Lei n® 249 /2023 S#o Braz do Piaui (PI), 25 DE ABRIL DE 2023.

“Dispde da criagdio da Secretaria Municipal
de Politicas para as Mulheres e da outras
providéncias™.

A Prefeita Municipal de Sdo Braz do Piaui, Estado do Piaui, no uso das suas atribuigoes
legais que lhe sdo atribuidas pela lei Orgénica do Municipio.

Fago saber que a Camara Municipal de Sdo Braz do Piaui aprovou e eu sanciono a
seguinte lei.

Art. 1° Cria a Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres no Ambito deste
municipio.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, integrando a estrutura
organizacional da Administragio Municipal, tem por finalidade a promogdo, a
coordenagio e o controle da execugéo de politicas, planos, programas, projetos e
atividades voltadas para a Mulher no A&mbito do Municipio de Sdo Braz do Piaui, bem
como contribuir para a construgéo de uma sociedade na qual as condigdes de liberdade ¢
de igualdade entre homens e mulheres sejam asseguradas, garantindo a emancipacio
social e econdmica da mulher, ampliando e desenvolvendo projetos essenciais na
perspectiva do seu empoderamento, bem como propugnando pela conscientizagio do
seu papel no contexto politico, social e familiar.

Paragrafo tnico. Fica criado o cargo de Secretaria Municipal de Politicas pra as
Mulheres, remunerado na forma de subsidio, nos termos da legislacdo em vigor.

Art. 3° Constituem campo de atuagéo funcional e competéncias da Secretaria Municipal
de Politicas para as Mulheres:

I — propor, coordenar e acompanhar as politicas publicas pela 6tica de género;

II — estimular, apoiar e desenvolver estudos, pesquisas e diagnésticos sobre a situagéo
da mulher no Municipio;

III — desenvolver agdes de prevengido € combate a toda forma de violag@o dos direitos e
de discriminagdo das Mulheres, com énfase nos programas e projetos de atengdo a
Mulher em situacédo de violéncia;

IV — elaborar e executar, em conjunto com outros 6rgios da Administragdo Municipal e
com entidades afins, politicas piblicas de interesse especifico das Mulheres;

V — propor medidas e atividades que visem a garantia dos direitos da Mulher e a plena
insergdo da Mulher na vida econdmica, social, politica € cultural do Municipio;

VI — manifestar-se a respeito das questdes de género em todas as esferas do Governo,
visando o cumprimento dos direitos da Mulher;

VII — propor € acompanhar programas ou servigos que se destinem ao atendimento a
Mulher no &mbito da Administragio Municipal;

VIII — criar instrumentos que permitam a organizagédo e a mobilizag¢do feminina,
oferecendo apoio aos movimentos organizados da Mulher no &mbito municipal;

IX — promover a realizagdo de cursos, congressos, seminérios e eventos correlatos que
contribuam para conscientizac¢fio da populagéio em relagéio aos direitos da Mulher;

X — criar programas de conscientiza¢do e de formagao especifica para as Mulheres no
mercado de trabalho;

XI — coordenar e implementar campanhas institucionais relativas as questdes de género,
utilizando material de divulgag&o junto a populagéo;

XII — fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos da
Mulher;

XIII — estabelecer, com os 6rgaos/entidades afins, programas de formago e treinamento
dos servidores ptblicos municipais, visando suprimir discrimina¢des, em razéo do sexo,
nas relagdes entre esses profissionais e entre eles e o publico em geral;

XIV — sistematizar as informag¢des e manter atualizado banco de dados sobre a situagdo
da Mulher no Municipio;

XV — elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condi¢des da Mulher
que, por sua temética ou cardter inovador, ndo possam, de imediato, ser incorporados
por outras Secretarias;

Paragrafo tinico. Para a consecugéio de suas finalidades e competéncias a Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres podera firmar convénios, contratos, termos de
cooperagio, acordos e ajustes com 6rgios e entidades da Administragio Publica Federal
e Municipal, bem como com organismos nacionais ou estrangeiros, entidades e
organizagSes ndo governamentais e o terceiro setor, desde que autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 4° Integra a estrutura organizacional basica da Secretaria Municipal de Politicas
para a Mulher a seguinte unidade:

1. Gabinete da Secretéria;

Art, 5° A Secretaria ora criada serd responsével pela execugfio dos programas, projetos e
atividades relacionados & mulher em &mbito municipal, ficando o Chefe do Poder
Executivo autorizado a remanejar os recursos consignados no Orgamento Anual, bem
como abrir os créditos orgamentarios adicionais e suplementares necessarios ao
cumprimento desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua aprovagéo e publicagfo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Séo Braz do Piaui, Estado do Piauf, aos vinte e cinco
dias de abril do ano de dois mil e vinte (25/04/2023).

Deborah Sayonara Santos Cardoso
Prefeita Municipal
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PORTARIA N° 42 2023

Sao Gongalo do Gurguéia-Pl1 02 de maio de 2023.

Dispde sobre a Convocagéo do Sr°.|IAGO MARTINS DE SOUSA
como 1° Suplente ao cargo de Conselheiro Tutelar do Municipio
de SAO GONGALO DO GURGUEIA/PI e dé outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO GURGUEIA-ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribuigGes legais e de conformidade com as disposigdes constitucionais, da Lei Organica Municipal e
demais disposicdes legais;

RESOLVE:

Art.1° - Fica convocado o Sr°. IAGO MARTINS DE SOUSA para assumir o cargo de
Conselheiro Tutelar como 1° Suplente do Municipio de Sao Gongalo do Gurguéia-Pl, para
substituir por afastamento de férias do 22 Conselheira Titular a Sr* JESUITA DE PAULA ROCHA
LOBATO, DO DIA 01 de maio de 2023 ao dia 01 de junho de 2023;

Art.2°-Revogadas as disposi¢des em contrario esta portaria entra em vigor na data de
sua publicag&o.

GANINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO GURGUEIA-PI, ESTADO DO
PIAUI, EM 02 DE MAIO DE 2023.
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