
ERRATA DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SÃO JOÃO DO ARRAIAL, ESTADO DO PIAUÍ 

EDITAL Nº 001/2018 

A Prefeitura Municipal de São João do Arrail – PI, no uso de suas atribuições, publica 
ERRATA junto ao Edital de Teste Seletivo Simplificado de nº 001/2018, para nele fazer 
constar que: 

ONDE SE LÊ: 

3. CRONOGRAMA 

3.1. Este Processo Seletivo terá o seguinte cronograma: 
a) Data e Local das inscrições 05 a 06/03/2018 das 08:00h às 17:00h no Setor 
de Protocolo da Prefeitura Municipal de São João do Arraial. 
b) Entrega do Currículo Vila* e documentos para Avaliação de Títulos: 05 a 
06/03/2018 das 08:00h às 17:00h no CRAS- Centro do Referência da 
Assistência Social 
c) Análise do Currículo e de Títulos: 07 a 08/03/2018. 
d) Divulgação do Resultado da Análise dc Currículo: 09/03/2018. 
e) Interposição de recursos: 12/03/2018 no Sete de Protocolo da Prefeitura 
Municipal de São João do Arraial. 
f) Resultado dos recursos interpostos: 13/03/2018. 
g) Divulgação e homologação do Resultado Fina! do Processo Seletivo: 
14/03/2018. 
 
6. DAS INSCRIÇÕES: 

6.1. Data e Local das inscrições: 05 a 06/03/2018, das 08:00h às 13:00h no 
Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de São João do Arraial, situada na 
Avenida Vicente Augusto, nº 556, Centro, São João do Arraial - PI. 

6.2. Para inscrever-se o interessado deverá: 

a) Retirar no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de São João do Arraial 
a Ficha de Inscrição; 

6.9. As informações prestadas na Ficha de Inscrição serão de inteira responsabilidade 
do candidato dispondo a Prefeitura Municipal, do direito de excluí-lo do Processo 
Seletivo se o preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos, bem com- se 
constatado posteriormente eventual falsidade nas declarações ou irregularidades dos 
documentos apresentados. 
 
12. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 
12.4. O prazo de validade do Processo Seletivo será de onze meses, a partir da data 
de homologação do resultado final, com possibilidade de prorrogação. 
12.5. A vigência da contratação do aprovado será até a data de 14/12/2019, podendo 
ser prorrogado. 



 
 

Anexo I 
QUADRO DE VAGAS 

 
Nº FUNÇÃO T- DE .Vagas FORMAÇÃO 

EXIGIDA 
CARGA 

HORÁRIA 
BOLSA R$ 

 
 

 
01 

 
Facilitador  de  

Esporte  -  
futebol,  vòie 
handebol... 

(Faixa etária de 
15 a 17 anos)  

 
 
 

01 

 
 
 

Ensino Médio 

 
 
 

40 h 

 
 
 

954,00 

 
 

02 

Facilitador de 
Música - 

Percussão 
(Faixa etária de 

6 a 17 anos) 

 
 

01 

 
 

Ensino Médio 

 
 

40 h 

 
 

954,00 

 
 

03 

Facilitador de 
Música - Violão 
(Faixa etária de 

6 a 17 anos) 

 
 

01 

 
 

Ensino Médio 

 
 

40 h 

 
 

954,00 

 
 

04 

Orientador 
Social - Zona 
Rural (Faixa 

etária de 15 a 
17 anos, 

 
 

04 

 
 

Ensino Médio 

 
 

20 h 

 
 
    477,00 

05 Orientador 
Social para 

Idosos 

 
01 

 
Ensino Médio 

 
20 h 

 
477,00 

 
06 

 
Merendeira 

 
03 

Ensino 
Fundamental 
Incompleto 

 
40 h 

 
954,00 

 
Total de vagas = 11 
 
 
 
LEIA-SE: 

 
 
3. CRONOGRAMA 

3.1. Este Processo Seletivo terá o seguinte cronograma:  
a) Data e local das inscrições, entrega de currículo e documentos para avaliação de 
títulos dias 21 e 22 de março de 2018 das 08:00 as 13:00 no CRAS ( Centro de 
referencia da Assistência Social) 
b) Analise do Currículo e de títulos 26 e 27-03-2018 
c) Divulgação do resultado de Analise de Currículo dia 28-03-2018 
d) Interposição de recurso dia 02 e 03 -04-2018 
e) Resultado dos Recursos Interpostos dia 03-04-2018 
f) Divulgação e homologação do resultado final do Processo Seletivo dia 04-04-2018 



 
6. DAS INSCRIÇÕES: 
 
6.1.  Data e Local das inscrições: 21 e 22/03/2018, das 08:00h às 13:00h no Centro de 
Referência da Assistência Social de São João do Arraial, situada na Avenida Vicente 
Augusto, nº 681, Centro, São João do Arraial - PI. 
6.2 Para inscrever- se o interessado devera:  
a) Retirar a ficha de inscrição na sede do CRAS (Centro de Referencia da Assistência 
Social) de São João do Arraial. 
b) Preencher corretamente a ficha e protocolar sua inscrição na sede do CRAS, 
apresentando os documentos comprobatórios da formação exigida para o cargo ao 
qual concorre. 
 
6.9 As informações prestadas nas fichas de inscrições serão de inteira 
responsabilidade do candidato dispondo a comissão de análise de currículo o direito de 
excluí-lo do processo seletivo se o preenchimento for feito com dados incompletos, 
incorretos, bem como se constatado posteriormente eventual falsidade nas declarações 
ou irregularidades dos documentos apresentados. 
 
12 DAS DISPOSIÇOES GERAIS  
 
12.4 O prazo de validade do processo seletivo será de 11(onze) meses a partir da 
homologação do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período. 
12.5 O contrato do candidato aprovado terá validade ate 04-03-2019, podendo ser 
prorrogado a critério da administração. 
 

 
São João do Arraial - PI, 20 de março de 2018 

 
 

 
 

 

  

 

 

 

 

 



 

 
Anexo I 

QUADRO DE VAGAS 
 

Nº FUNÇÃO T- DE .Vagas FORMAÇÃO 
EXIGIDA 

CARGA 
HORÁRIA 

BOLSA R$ 

 
 
 

01 

 
Facilitador  de  

Esporte  -  
futebol, vôlei 

 handebol.  

 
 
 

01 

 
 
 

Ensino Médio 

 
 
 

40 h 

 
 
 

954,00 

 
02 

 
Facilitador de  

capoeira 

 
01 

 
Ensino Médio 

 
40 h 

 
954,00 

 
03 

Orientador 
social Zona 

Rural  

 
01 

 
Ensino Médio 

 
40 h 

 
954,00 

 
04 

Orientador 
Social Zona 

Urbana  

 
03 

 
Ensino Médio 

 
40 h 

 
954,00 

 
05 

 
Merendeira 
Zona Rural  

 
01 

Ensino 
Fundamental 
Incompleto 

 
40h 

 
954,00 

 
04 

 
Merendeira 

Zona Urbana 

 
02 

Ensino 
Fundamental 
Incompleto 

 
40 h 

 
954,00 

 
Total de vagas = 09 

 
 
 



 

FICHA DE INSCRIÇAO DO PROCESSO SELETIVO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 001 – 2018  

 

Cargo:________________________________________________________________________ 

Nome:________________________________________________________________________ 

Data Nasc.: _____/_____/_____                         CPF: ____________________________________ 

RG: _____________________TE: _______________________CTPS: ______________________ 

RESERVISTA: _______________________________________________________ 

Endereço:_____________________________________________________________________ 

Telefone para contato:__________________________________________________________ 

Email: ______________________________________________________________________ 

 

QUADRO DE DOCUMEBTOS ENTREGUES ‐ ENSINO MÉDIO 

DOCUMENTOS– Marque 

com X os documentos 

entregues 

TÍTULOS 

  Formação superior completa 

  Comprovantes de participação em Cursos, Seminários, Conferências, 

Aperfeiçoamento e Formação na área da criança e adolescente. 

  Experiência de serviço comprovado na área social com criança e 

adolescente 

  Comprovante  de  participação  do  Curso  do  informática Básico. 

  Outros documentos  

 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS ‐ ENSINO FUNDAMENTAL 

DOCUMENTOS– Marque com X os documentos 

entregues 

TÍTULOS 

  Formação Médio completo 

  Comprovantes de participação em. Cursos. 

Seminários, Treinamentos, Aperfeiçoamento, e 

Formação na área de 2014 a 2017. 

  Experiência de serviço comprovado na área 

social com criança e adolescente 

  Outros documentos – Listar 

 

______________________________________________________ 

Assinatura do candidato 

 

São João do Arraial‐PI, _____ de _________________de 2018 

 

..................................................................................................................................................... 

Nome: _________________________________________________________________ 

Cargo de concorrência:_____________________________________________________ 

Data: ______/ ______/ _______ 

 

_______________________________ 

Assinatura do Responsável pela inscrição 


	ERRATA TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO ARRAIAL
	Ficha de inscriçao do teste seletivo 2018

