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PORTARIA N* 47 de 13 de fevereiro de 2036

Disgpuie  sobre  provimente  em cargo  priblico
srenmicipnnl Covmisslorade ¢ Fungle de Coumflauge o
dif gmbnss providéncias.

O PREFEITO MUNICIFAL DE CURRAIS-FI, RAIMUNDO MARTINS DE
SOUSA SANTOS SOBRINHO, no uso de suas atribuighes que Ihe sie conferidas pela
Lei Orgdnica do Municipio, Art., 70, inciso V11,

RESOLVE:

Art. 1" Nomear, KAYLON FERNANDES MESSIAS, portador{a) da ctdula de RC w*
4883408 SSPYTI, inscritofa) no CTF sob n™ 072.157.583-89, para acupar cargo em
comissinffungio de confianga de Assessor Escolar, simbalo ©C-09, lotadofa) na
Sccretaria Municipal de Eduragdo, cujas atividades scrio cxercidas na forma e nos

Hindtes da Lel

2%, Os dircitos ¢ deveres do nomeado obedeceriio 4 legistagio municipal.

3%, Esta Fortaria entra em vigor ma data de ses publicecio, revogadas as disposicies em

contrario,

Publique-se, Cumpr,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Currais/PL em 13 de fevereiro de 2026,

Srricindn A7 gotten B e finlen

Raimundo Martins de Sousa Santos Sobrinho
Prefeito de Currais = P1

Rua Padre Mancel Paredes, 5/N - Cantro
CEP: 64.905-000 = Currals-Fl
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ID: 9AF14B0ODS82C4
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LE

N 099 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026

A: Dispie sobre a aheracio da Lei
af w” OF8 de 23 de jangire de X
aerespemiendo  divicdes,
cnirge. comissiomadar vincukadas d Secretaria
Municipal de et Social ¢ Proseglo &
Pesson ¢ Seoretarie Municipal d¢ Saide, i o
padrio remeralinie ¢ guanitiaive de vagas e
ki outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURRAIS-PL RAIMUNDO MARTING
A SANTOS SOBRINHO, no uso de suas aribuigdes legais que The confere a
Municipal, fa saber que a Clmara Municipal aprovou e ele sancionou a

CAPITULO L

DAS ALTER,\('O[H MNALEI MUNICIPAL N°0TE2025

Fica screscido os sepuintes dispositivos #o arigo 51 ¢ 53, ambos da Lei Mumcipal n®
078 de 23 die juneiro de 2025, 0s quais sumentam o nime o de vages ¢ criam divisbes, seqies.
unidades e carpos vinculados o estruturn administrotiva da Secretarin Municipal de
Assistincia Sovial ¢ Proteglho § Pessea ¢ Secretarin Municipal de Sadde, nos seguintes temos:
Art. 51 [0

[]

n

2) 01 (um) cango de Assessor Especil:

) 01 {um) cargo de Chefe de Execugiio de Servigos,

[-1

=[]

[-]

ATyl

[-]

A1 fum) cargo de Visitador Social da Frmeira Inffincia,

b) Divisdio de Apoio Assistencinl;

h.i) Segibo de Coordenoglio de Psicologia:
01 (um) cargo de Coordenador de Psfeologia.

b2} Seglio de Coonlenssio de Pucopedagogia:
01 (um) cargo de Coordenador de Psicopedagogia,

b3 Seglio de Coordenagiio de Assist@meia Socl:
11 fum) cargo de Coordenador de Assisténeia Socal,

Art 33|
(-]
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[-]
01 {um) cargo de Diretor do NEPS {MNicleo de Educagio Permancnite em
Sabde)

01 {um) cargo de Diretor de Swisde do Trabalhador,

01 {um) cargo de Diretor do PADI (Programa de Alengiio Domi
Fessoa [dosal;

01 {um) carge de Diretor do EMULTE(Fquipe M

miprofissionall.
[--]

aj [.-]

L1

aly[.]

=3

01 (um) cargo de Coordenador do PSE (Progrma Satde na Escolay
2.7} Seslo de Mobilizgdo Social em Satide

00 (um b eargo de Coordenador de Mobilizagho Socinl em Saide
a.7.1) Unidade de Mobilizagho Social em Saide

17 (demessete) canpos de Chefe de Mobilizagio Social em Salde

V-]

I

Vi-[.]

01 {um) cargo de Dirctor da Rede de Frio

vil-[.]

O {um) ecargo de Diretor da CAF (Centro de Assisrénein Farmacdutica)

APL 2% As despesas decorrentes di presente Lot correrdo por conta de dotagdes propras do
orgamento vigenie, suphomentadis se ecessanio,

Art. 3. A presente Lei serh regubamentada pelo Poder Executivo Municipal, to praze de 60
{sessenta) dias a panic de sua publicagio, sendo aditade Decreto pela Municipio com as
atribuighes do cargo definido na presente Lei.

Art. 47, Par conta das alieragies previstas nesta Lei, fica diska nova redagio so Anexo Unico
da Lei Municipal N* 078 de 23 de janciro de 2025, que passa vigorar na forma do Anexo
Unico desta Lei Municipal, com o respectiva tabela de codigos pam fins remuncragio ¢
quantitativo de vagas.

Art. 5%, Fsta Lei entrard em viger na data de sua publicagio,

Cabinete do prefeite de Curmis Pl em 24 de fevereino de 2026

Representante Legal
RAIMUNDO MARTINS DE SOUSA SANTOS SOBRINHO
MUNICIPIO DE CURRAIS
CNPL: 0 612732000176

Run Padre Mancel Paredes, 3/N - Centro
CEP: 64.905-000 = Currals=P1
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1D: SE8SATECI96734
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N* 101 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026

EMENTA: Dispde sobre @ criacdo de movos cargor ¢ anplia o
wdmero e vagas ne quadko fere wo dmbi da adminisracde
mumicipal, altena ax Tabelas dos Anexos [ o i da Lei 0”079
e X1 de faneiro de 2025 ¢ dd outees provigfecis
Fu, RAIMU \n-n MARTINS DE SOUSA SANTOS SOBRINHO, prefeio
fo suns atribuigdes ¢ nos termos da Lei Ovgdinicn do Municipio,
fago saber que a {.umara Municipal aprovou ¢ eu SANCIONG, PROMULGO ¢ MANDO
PUBLICAR a seguinte Lei:

Art1®. A presente Lei tem por objetivo eriar novos carges ¢ ampliar o nimero de vagas dos
eargos de provimento efetivo existentes contidos na Tabela do Anexo 1 da Lei mamicipal n® 079
de 23 de janeino de 2025, ahersda pela Lei Municipal o* 093 de 15 de dezembro de 2025, mcluindo
o carpes de Téomico de Enfermagem e Téenico em Sadde Bucal, sendo acrescado ainda uma vaga
parm o cargo de dentista, conforme Tabela do Anexo |

Art, 2%, Os carges de provimento efetive serko preenchides atravis de concunso plblico.

ArL 3% As despesas decorrentes da presenie Lel correrao por conta de dotagdes proprias do
afgamenito vigente, suplementsdas se necessdrio.

Art. 4°, Por conta das alicragdes previstas nesta Lei, fica doda nova redagilo aos Anexos [ e 11 da
Lci Municipal B* 079 de 23 de janciro de 2025, alicradn peln Lei Municipal n® 095 de 15 de
dezembro de 2023, que passa o vigosar na forma dos Anexos desta Lei Municipal, com os respec-
tivas tabelas, prevendo o nomenclaturs dos cargos, escolaridadehabd litagdo, carga horira sema-
nal, quantittive de vagas, vencimento e atribuigies

Art. 57, Esta Lei entraem vigor na data de sua publicacio,

Gabincie do Prefeibo do Municipio de Cuarrais Pl em 24 de fevencine de 2026,

Raimundo Martins de Sousa Santos Sobrinha
Prefeits de Currais — Pl

Rua Padre Mancel Pared
CEP: 64.905-000 - Curral
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ANEXO 1

SR RN NI IAL L N AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Ensino Fundamental | 40H 04| SALARIO MINIMO
HABILITACAO ;lon.imn completo. |

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ESCOLARIDADE/ | CARGA | QTD | VENCIMENTO
HABILITACAQ

MEDICO RS 2.000,00

Ensing Superior A0H |02
wompleto om
Meddicina, Titulo de
Especialisia ou
Besiclincin Médica na
ki

NOMECLATURA

SEMANAL
Ensino Superior | 40H 01 250000
Completo,

1 Rogstvo I Al § Lo Lo " AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS
Ensine Supenios A0H 03 RS 2,060, 00
completo em
Odontologia, Registro
{ Proflsskonal.  — Lo
ifieado de Aot |03
Formaglo Téenica
Profissionalizanie de
Nivel Médio om
Institnigiio
devidamenie
reconhecida pelo
Mlimistério da
Educagio (MEC),
conn registo o CRO
Conselho Regional

DENTISTA

TECNICO EM SAUDE BUCAL SALARIDMINIMO |
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de

Oidoniologia

Ensing Superior A0H oz
completo cm

Enfermagem,

Registro P i

Enzino Meédio A0H 04 SALARIO MINIMO
Completo ¢ Curso L
Técrmeo cm
Enfermagem CURRAIS . 1
© registro i T

Consclho Regional de

FNFERMEIRCY RS 2.000,00

TECNICO DE ENFERMAGEM

AGENTE COMUNITARIKY DE SALTE A0H 12 PISO SALARIAL

completo. | ANEXO NI
Ensine Fundamental | 40H [5] SALARID MINIMO
completo, _

Ensmo Médio A0H | 05
completo e Curus

Tienico na Arca.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUKILIAR DE ENFERMAGEM SALARIC MINIMO ATRIBUICOES DOS CARGOS

1 - MEDICO: Implementar prestagio qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservagio da
saide segundo as diretrizes da politica de salde municipal; Realizar acdies ¢ atividades
programiticas estabelecidas; Participar da elaboragdo, execugdo ¢ avaliagio de programas, da
nomatizagio de procedimentos relativos  sua finca de abrangéneia ¢ especialidade; Desenvolver
agies ¢ atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade; Participar de
programas de vigilincia epidemiologica; Eftuar registros ¢ procedimentos necessarios (andlise,
exame fisicn); Determinar a hipdtese diagnosticada; Solicitar exames complementares; Prescrever
tratamento, encaminhamento para servigos especializados ¢ outros; Conhecer ¢ atualizar os
recursos médioos disponiveis, nomas ¢ rotinas de servigo; Assessorar a elaboragio de campanhas
o educativas no campo da satde piblica e medicina preventiva; Participar do desenvolvimento de

Rua Padre Manosl Paredes, 5N = Cenire
CEP: 64.905-000 - Currals-Pl
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f’;‘g\.‘;‘ CURRAIS a4 planos de fiscalizaco sanitria; Prestar atendimento ao escolar; Fazer a venificagio de Obitos;
——— R Realizar consultas clinicas aos usulrios da sua drea adstrita; Executar as agoes de assisténcia
OFERADDR DE MICRO COMPUTADOR | Ensine Médio a0H [ SALARIO MINIMO imtegral em todas as fases do ciclo de vida: enanga, adolescente, mulher, adulto ¢ idoso; Realizar

completo ¢ Curso

i A consultas e procedimentos na Unidade de Saide da Familia- USF- ¢, quando necessirio, no
Arca. domicilio; Realizar as atividades clinicas cormespondentes ds dreas prioritinias definidas na

PSICOLOGE | Curso Supensor cm | a0 [m | Rs 200000 Norma Operacional da Assisténtia & SaGde- NOAS- 2001; Aliar a atuagiio clinica & pritica da
mug i it saide coletiva; Fomentar a criagio de grupos de patologias especificas, como de hipertensos,
(.n_ntlh\_nl.'pulmﬂ de diabéticos, saide mental, etc; Realizar o promo atendimento médico nas urgéncias ¢
G AOTOL GGG ! ":’::x:‘::;‘_ﬂf:rm b i T emergéneias; Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessdrio, garantindo &
F“"‘P“M"’"’Um 2 i cmuinuidndlidolualmnmln na USF, ;:m'lmcioldr:mn si51crm? dc nmmpan]lj:lncmo [ rcfm'lm:iac
mcl:':‘ 2 Conselho comtrareferéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais, Indicar intemacio hospitalar,
Fongmiolrgia - Salicitar exames complementares; Organizar, manter e controlar os equipamentos, instrumentos
CREFON. matcriais sob sua guarda c utilizagdo, requisitar sua manutengdo preventiva ¢ corretiva; Emitir
EARMACEHTIED: f‘m"::l'w“ i;} A0 oL | Bs2000.00 relatirios de suas agdes ¢ atividades; Elaborar relatdrios ¢ laudos téenicos em sua drea de
no especialidade; Responsabilizar-se pelas informagdes constantcs no proniudrio, na receita, no
:_;::::_::“;"ﬁ":‘] o atestado ¢ na guia de encaminhamento subscrita; Participar de reunides de treinamento e
) Registi Profissionil. desenvolvimento para aperfeipoamento do processo dz trabalho; Executar tarefas pertinentes &
FISIOTERAPEUTA fF'_'-fm Superior cm | 30H or | RS 2.000,00 drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos ¢ programas de informdtica; Efetuar pericias,
i,::“;:;":;," juntas médicas, auditorias ¢ sindiciincias médicas quando solicitado; Atuar como Assistente
Conselho Regional de Técnico em defesa do Municipio quando requisitado na sua drea de atuagio; Dirigir veiculo para
:mﬂ";ﬂf’ SR cumprimento das atribuides do cargo quando necessdrio; Exceutar outras atividades increnies a

CREFITO suadrea de atvagio sempre que solicitado ou necessinio,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO IT - DENTISTA: Realizar diagnésticos, estudos, pesquisas ¢ levantamentos que fornegam

NOMECLATURA ESCOLARIDADE! | CARGA OTD | VENCIMENTO
HABILITACAD | HORARLA
SEMANAL

PROFESSOR 40H Ensine Superior 40H 100 | PISOSALARIAL

Completo na Arca
| Especifica, | |

PROFESSOR 20H Ensino Superior 20H Ll PISO SALARIAL
Compleio na Arca
completo, |

AUXILIAR ADMINSTRATIVO Ensine Medio 40H o SALARIO MINIMO

completo,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI

-

MECLATU ESCOLARIDADE! | CARGA QTD
HABILITACAD | HORARIA
SEMANAL
OPERADOR DE MICRO COMPUTADOR Ensing Médio 4UH 01 | SALARIO MINIMO
completo ¢ Curso
Profissionalizonte no
Area. | |

subsidios & formulagdo de politicas, diretrizes ¢ planos i implantagio, manutencio ¢
funcionamento de programas relacionados @ assisténcia das anomalias ¢ enfermidades da cavidade
oral ¢ seus ¢lementos, nas Unidades de Saude, Odontologicas ¢ Escolas Municipais, em
atendimento regular e de emergéncia; Realizar assisténcia odontoldgica ¢ panticipar na elaboragio
e execupdo dapolitica de satde bucal ¢ aquelas inerentes 4 odontologia; dentificar as afecies
quanto @ extensiio e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais
e/ou radioligicas para estabelecer o plano de tratamento; Operar o aparelho de raios para tirar
radiografias simples e oclusas, estabelecendo diagnastico dos dentes, maxilares ¢ ossos da face;
Receitar e aplicar a farmacologia especifica indicada na odontologia; Paticipar do planejamento,
execugdo ¢ avaliagdo de programas educativos de prevengio dos problemas de salde bucal ¢
programas de atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para a populagio; Orientar s
pacientes quanto i alimentagdo ¢ higiene bucal; Realizar o preparo psicologico de criangas antes
das tividades clinico-cirlngicas; Participar do planejamento, realizagdo e avaliacio dos programas

Rua Padre Manoe! Paredes, $/N - Cenire
CEP: 84.905-000 - Currais-P|

Rua Padre Manoel Paredes, /N - Cantro
CEP: £4.908-000 = Currais=-Pl
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de Saude Mablica ¢ claborar pormas (enicas ¢ adminisirsivas; Panicipar do processo de
programagio ¢ plancjamento das agoes ¢ da organizagiio do processo de trabalbe de Saide da
Familia: Prevenir doengas bucais em bebds, através de trabalho educative ¢ cur: Realizar
levantamento epidemivlogico para tragar o perfil de swide bucal da populag
progedinentos < cos delinmdos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide -
NOB/SUS 9 - ¢ na Momma Operacional Basica da Assisténea a Sabde - NOAS:, Realizar o
tratamento integral no imbito da atencio basica para a populscio; Encominhar e orientar os
usuinos gue apreseniam problemas complexos a ouiros niveis de assisiéncia, asscgurando seu
acompanhamenio; Realizar atendimenios de primeiros cuidndos nas wrgéncins; Realizar pequenas
cirurgias ambulaiorinis; Prescrever medicamenios ¢ outras orientaghes na conformidade dos
diagndsticos efctuados; Emitir ludos, parccercs ¢ atestados sobre assuntos de sua compeiéneia;
Exceutar as agdes de assisténeia imegral, aliadas a amuagdio clinica 4 sadde coletiva, assistir ag
familias, individeos ou grupos especificos, de acordo com plancjamento local; Coondenar aghes.
coletivas voltadas para p fio e prevencio em sadde bucal; Programar e supervisionar o
fomecimento de insumos parn as agies eoletivas; Capacitar a5 equipes de saide da familia no que
s refere ds agfes educativas ¢ preventivas em saide bucal; Conrdenar ¢ supervisionar o trabalbo
desenwvolvido pelo Assistente Téenico em Satde; Realizar tmbalhos de pridese; Investigar surbos,
acidenies ¢ ambicnics de riscos; Planciar ¢ atuar em sgdes de controle ¢ prevenglio aos agravos,
epidemins ¢ endemins; Promaver atividades de capocitagito, formacio e educagio; Fxeoutar outras.
tarefis die mesmia natureza @ nivel de complexidade associadas & s drea de atiagdo on ambicnte
organizacional; Participar de reunides, ireinamento ¢ desenvolvimento para aperfcicoaments do
processo |k trabalho; Dirigir veiculo para cumprimento das atribuigkes do cargo quando
PCCESAATC
m E.VI-F_R'\IE TRO: Realizar cusdados diretos de cnh.-nn:gn. 1 nas urgtnciss ¢ eoergéneias
nicas, bem como mdicar a comtimudade da aisisténeia prestada; Coordenar as atividades de
enfermagem desenvolvidas nas unidades de satde; Plangjar, organizar e coondenar campanhas de
interesse du comunidade, s come vaginagio, dinbetes, mutirdes integrados, ete,; analisar mapas
de produgiio ¢ vacinagio ¢ outras ¢ replangjar os programas quando necessdrio; Promover
atendimento de enfermagem d gestante, & puérpera ¢ a0 recém-nascido; acompanhar o trabalho
e parlo ¢ prestar assisténcin obstérica de emergéncia ¢ realtzagio do pano quands necessariog
Administrar medicamento scgunds proserigdo mdédica, PL iar, implantar, coordenar @ avidiar
programas de suide da Secretaria de Sande envolvendo a prevengio ¢ contrale de infecgio
hospitalar, docngas s ¢ avaliar medid eventivas frente a doengas de notificagio
compulsorin; Planciar, organienr ¢ ministrar curses de stunlivencho de Assistente Téonico em Salide
e atividades educntivas em grupos de municipes inscritos nos programas de hiperiensio, saide da
mulher, puericulturs, diabetes ¢ outros: Participar do processo de progrmagio e plancjamento
s agdes ¢ da organizagho do processo de trabalho das Unidades Satde da Familia: Plancjar,
ar, coondenar, executar ¢ avaliar o Unidade Sadde da Familia; Excoutar as agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: erianga, adolescente, mulher, adultos e
idose;  Realizar  consulta  de enfermagem,  solicitar  exames  complementares,
prescreverftmnserever medicagdes, conforme protocolos cstabelecidos nos Programas do
Ministério da Saiide ¢ as disposigdes legais da profissio; Realizar agdes de sadde em diferentes
ambientes na Unidade Saide da Familia ¢, quando dfirko, s o Realiznr x atividad
cometnmente fis freas prioritdries de imervenglio no .-\lcm&o Basica, definidas na Morma
Operacional de Assisténcia i Sabde - 2000 ; Aliar a atuscho clinica & pritica da sadde coletiva;
Organizar & coasrdenar a eriagho de grupos de patologias especificas de hipenensos. diabéticos,
salide mental, ele.; Supervishnar ¢ coordenar aghes para capacitagdo dos Agentes Comumnitanos
de Satde ¢ outros profissionais com vistas a0 desempenho de suas fungdes: Participar da
arganizagio das unidades de saide: Flaborar ¢ implantas normias ¢ rotinas iecinas do servigo de
enfermagem come escala didria ¢ mensal de traballo para atividades externas ¢ internas da
unidade ¢ escala de nos dos servidores sob o sua responsabilidade; Promover visitas as familas
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para identificar a populagio sadia e encaminhar o< doentes ao ralamento necessirio; Executar
idades correlatas ao cargo clou dete adas pelo superior imediato.

NTE COMUNITARIO DE SAUDE: Trabalhar com descerigho de individuos ¢
fmilias em base geopnifica definida ¢ cndastrar todas s pessoas de sun drea, mantendo os dadoes
awalizados no sistema de informagio da Atencho Bdsica vipente, wilizando-os de forma
sistemitica, com apolo da cquipe, pom & andlise da sivacho de sadde. considerands as
caractenisticas soctais, econbmicas, culturais, demogrilicas ¢ epldemioldgicas do lermildnio, e
priozando as siluagdes 4 serem scompanhadas no plancjamento bocal; Utilizar instrumentos pasa
a coleta de informagdes que apoiem no diagndstico demogrilice ¢ sociocultural da comunidide;
Registrar, para fins de plangjamento & acompanhamento das agles de saide, os dados de
nascimentos, Obitos, doengus ¢ outros agraves § sulde, ganntiso o sigile ¢ico; Desenvolver aghes
que barscuem & |megmmmcnm:n muup: dr saiede ¢ pnpulac.m adserita & UBS, considernndo as
caracteristicas ¢ as fi nenio de individuos ¢ grupes seciais ou
eoletividmbes; Informar os uswirios sobre as diotas ¢ horiros de ltas ¢ exames daed
Participar dos processes de regulaglo n partic da Alencio Basica pam acompanhamento das
necessidndes dos usudrios no que diz respeito o agendamentos ou desisténcias de consulins ¢
exames soliciiados; Exercer outms atribuictes que Thes sejam airibuidas por legisingio especificn
dla categonia, ou outn nommediva instiiuida peo gestor federal, mumicipal ou do Distrito Federal,
Poderlio ser consideradas. ainda, atividades do Agente Comunitirio de Sadde, a serem realizadas
‘em cariter cxoepeional, assistidas por profissional de setde de nivel superor, membro da equipe,
apds treinamento especificn e formeciments de equipamentos adequados, em sua base geogrifien
e atunglio, encpminhondo o paciente pam o unidade de soide de reforéncin, afenr a presséo
anenial, inclusive no demigilio, com o ohjetive de promover skl @ prevenir doemgas © agraves;
realizar o medigiio da plicemia capilar, inclusive no domicilio, parm o acsmpanhamento dos casos
diagnosticados de diabetes mellitis € segundo projeto terapdutico preserito pelas equipes que
atuam i Atenglo Bisica: aferigio da temperatura axilar, durante a visitn domiciliar: realizar
wecnicas Hmpas de curative, que sdo realizadas com material limpo, dgua cormente ou soro
fisioldgico e cobertura esténil, com uso de coberturas passivas, que somente cobrem a fersda; ¢
orientnglio ¢ apoio, em domicilie, par a corretn administmgiio da medicagio do paciente em
sitenglio de \1||rlcmhlllda¢e Importante ressaliar que os ACS 50 realizoriko a execugdo dos
procedi que reg) dade sécnica especifica se detiverem a respectiva formagdio,
respeitada autorizagio legal. Realizar diagndstico demogrifico, social, eulwral, ambiental,
cpidemioligico ¢ sanitirio do temiténo om gque aluam, comribuinde para o processo de
termitorializagdo ¢ mapearmento da drea de atuacdo da eguipe; Desenvolver atividades de
EROMOM0 dd Saide, d6 Prevwenclo de docs & aravos, B ispecial bqnches s prevakates 1o
terriideio, ¢ de vigilincia cm avixbe, por meio de visitas domiciliares regulanes ¢ de wgdes cducativs
individuais ¢ coletivas, na UIBS, no domicilio ¢ outros cspagos da comunidade. incluindo a
inviestigaglio cpidemiobipica de casos suspeitos de docngas ¢ agravos junto 2 outros profissionais
da equipe quando necessirio; Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no
plancjamento da equipe o conforme as necessidades de saide da populagdo, pam o
mnitormmento da situagio das fumiliss @ individuos do emitdno, com especial atengido as
pessons com agravos ¢ condigdes que necessitem de maior nimero de visitas domicilianes;
Tdentificar ¢ registrur situapdes que mlerfimm o curse dis doenges ou gue tenham impertineia
epideminligica relacionada aos fiores ambientais, realizando, quando necessdnio, Moqueio de
transmissio de doengas infeeciosas e agravos: ~ Orientar a comunidade sobre sintomas. riscos ¢
agentes ranamissores de doengas ¢ medidas de prevengio individual ¢ coletiva; Idemificar cawos
suspeitos de doengas ¢ agravos, encaminhar os usudrios parm a unidade de saiide de referéncin,
registrar ¢ comunicar o fito & awtoridude de sadde responsdvel pelo emitdro; promover o
conceite de safde como um direito de cidndanin ¢ como qualidade de vida; promover o familia
womo o nicleo bdsico da abord no atendi 4 saGde do populagio, num enfoque
comunitirio; realizagho de agdes educativas para prevenir as doengas ¢ idemtificar fatores de risco
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s quenis @ popelagho csta cxposta; fomecer pienglo integral, oporune, continua ¢ de boa
qualidade nas especialidades bidsicas de saide & populagio adstrita em nivel domicilinn, buscar a
humanizacho do wendimento ¢, atrvds do inmer-relacionamento entre 1 equipe ¢ o comunidade,
proporcionar makor satisfagio do uswario: rmcionalizar o aceass 4o Muso intemo do sistema de
salide; cstimiilas a extensdo da cobertura ¢ o sumento da qualidade do atendimento no sisiena de
salide ¢ Facionalizar o aceaso a0 Mixo intemo do sistema de satde do aivel de atengio primiria;
divulgar, fundamentalimente junto 4 populasdo cavolvida, os dados produzsdos pelos servigos,
bem como informagdes sobne 0s fatores determinantes de doengas: incentivar a organizagio da
comunidade para o efetive exercicio do controle social. Exceutar outras atrbuighes afins.
V= AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Limpar e nrmomar s dependéncins e instalogdes, a
fim de manti-los nas condiges de asseio requeridas; recolher o lixe da unidade em que serve,
acondicionando detritos ¢ depositanda-os de acerdo com s determinagdes definidms; percorrer
as dependéncins do drglo lotado abrindo e fechando janelix, portas e portdes, bem como ligando
& deslipnndo ponios de iluminagho, médquinas ¢ aparelhos eléricos; mumter limpos os wensilios
e cozinha ¢ moveis; venficar a existéncia de material de limpesa ¢ alimentagio e sutros itens
relucionudos com seu trabalha, comunicando so superior imediato a necessidade de reposigho,
quando for o ciso; manier limpo ¢ armumado o matcrial sob sua guarda; comunicar a0 SUpSrior
imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consermos ¢ Tepars nas
dependéncias, maveis ¢ wensilios que Ihe cabe manter limpos ¢ com boaa npanéncin; executar
aitras pfibuigdes afins. Manter em ordem ¢ Hmpar a sede da prefeitir Municipal ¢ demais
pridios piiblicos municipais: realizar as taselas da eorinha, preparando o cafi, lanche ¢ demabs
tarefis: recolber lino das salas, real bzando o Himpeza dos banheins: servir dgua, calé o lanche nas
salas quando se firerem necessarios; distribuir merendas, transportando-as em bandgjas e
carrinhos, para servir nos cstudantes; cozer os alimentos ¢ ingredientes, conforme o candapio;
Flaborar cardipio que atenda s necessidades dos estudanies comensais; Zelar pela boa
organizagiio da copa, limpando-a, guardando os ulensilios nos respectives lugares; Executar o
limpeza de talheres, vasilhames ¢ outros wensilios da copa; Controlar diarinmente as mercadorias
exisenies, visandds manter o mivel de estogque.
VI - AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Desenvelver, com os Agentes de Comunitdnios de
Satde, atividodes de identificaglio das familins de rizeo; contribuir, quande solicitado, com o
traballis do ACS no que se nefere s visitas domicilianss: acompanhar as consultas de enfermagem
dos individuos expostos 4s situagdes de risco, visndo garantic uma melhor menitoria de suas
condigdes de saide; exccutar, segundo sua qualificaglo profissional. os procedimentos de
cia sanitiria ¢ cpidemioldgicn nas frens de afenglio i crisnga. & mulher, 8o adolescenic, a0
trabalhador ¢ 80 idoso, bem como no controle dn tuberculose, docngas crinico-degencrativas,
imfecioconiagiosns, eic,; desenvolver aghes bdsicas de saide nos fdreas de atengllo & crianga, i
mmulher, 'lnndolcﬁccmc nolr:lhnlluthm a0 idosn, com énfase na comogio da sahde ¢ prevengdio
i seusslio ¢ organizagho do processo de trabalho da unidade de satde;
prestar assksidneia domiciliar em nivel de sus competdnein; desenvolver atividades de coleta de
exnmes Iabomioriais: cumpeir prescrigtes de assisténeia de enfiermapem ¢ médica; execnar tanefis
referentes & conservagho ¢ aplicagiio de vacinas sepuindo o calendinio offcial; executar atividades
de limpera, desinfeecio, esterilizagdo do material ¢ equipamento bem coma o <eu preparo,
amazenamento ¢ manmengio; efetuar a notificagio, controle de suspeitos e'ou comunicantes
e doengas sob vigildncia ou de notificaglo compulsiria: participar s erienlagdes cducativas
imdividuais ou em grupss realizadas pelas cquipes de saide; exceutar registro das atividades de
enfermagem; zelar pela ordem, reposicio conservagdo do material ¢ equipamentos, conforme
rotina do servico; integrar cquipe de saide; executor Ewefas ofins ow outras atividades
determinadas pelo enfermeino no seu campo de atuagdo.
VIl - ('IPI'-'RJ\DDR DE MICRO COMPUTADOR: Excostar servigos auxilinres referenies 4
operglo  de o de  proc o de dados ©  impressorns,  Operar
microcompuindores ¢ impressoras; Opemr bancos de dados ¢ efctuar trebalbos de editomgho de
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Lexios ¢ emisdo de planilhas de chleubos, relatdnios ¢ Rstagens; Digitar ¢ imprimir dados em geral,
texios, tabe fowrrmul oo doct ; Zelor pela dlns. opersgdes i
efetunmdo backups ¢ documentando o servigo replizsdo, o fim de eviter 2 perds de informagics;
Zelar pela conservagho ¢ limpeza dos equipamentos ¢ verificar a utilizagio de estabilizadores,
solicitando MAMACHCEO Preventiva oU CORTEliva Sempre que necessdrio, o fim de manter as
condigdes de operagho; Controlar o estogue de materials necessinos 4 realizagio de rabalho,
solicitando reposigiio sempre que necessino, a fim de mamer o Muxo do servign; Ffetuar contos
com os uswirios pam estabelecer dividas ou resolver problemns ecasionadios durinte o exccugio
dos trabalhos; Treinar os usudrios na o cometa dos equipamenios ¢ nos procedimentos
de seguranca de operghes; Atender ao plblico prestando informagies necessdrias 4 melhoria da
qualidade dos servigos prestados pela Pre ra; Contribuir pars o estabelecimenio ¢ o
cumprimento das metas do setor a que estiver vinculado; Exercer wigdes que The fonem
deferidas em nomas, regulamentos, instrugdes € manums de servig ReCular oulras tnefs da
mesina naturezn ¢ grau de complexidade,

VIII - PSICOLOGO: Estudar, pesquisar ¢ avaliar o desenvolvimento emocional ¢ os processos
mientais ¢ socinis de individuos efou grupas, com finalidode de andlise, tratamen o, orientagio ¢
educngiicg dingnosticar ¢ svalinr dstirbios crmoceonnis ¢ mentais ¢ de adaptagio social, elucidando
coaflitos ¢ questies, scompanbunsdo o individuo efou grupos duranie o processo de

tratamento: desenvolver pesquisas experimentals, tedricas ¢ clinicas: elaborar ¢ analisar projeios
relacionados & drca de atuacio; promover © orentar catdos ¢ pesquisas na e ds.mumpun;-ncmn
Frmancy; colaborar em rabalhos aque visem i elaboragio de d i esq'mulu.ne:

implantagio de progrumas de sun drea de stusclo; emitir pareceres dentno de sun dinea de nﬂum;"h
renlizar eshudos, projeios ¢ |n1-mr|ﬂnm sobre 05 oL dv.'dmuumumm Maﬂm acompanhor
tmbalhos de reabilitagho pre I em com ouires profk 55 penhar cutrns
abividades commclatas & sua laigdo.

XIX - FONOAUMOLOGO: Realiza prevenclo, traamento, diagndstico e reabilitagio de
imclividuos com aberagdes dn Rungio auditiva perifénica ¢ central, di fungo vestibular, da linguagem
omal ¢ escrita, da vor, da Mudncia, daarficubscio da fala ¢ dos sistomas miofuncional, orofacial, cervical

ede dqgll.ml;ﬂo Afun na mmmﬂodn e, prevengiio, avaliogdo, diagnistico, oncntaglo ¢ termpia

dos individ com distirbios de cor ci0, aleragies na fimeio auditiva, vor, linguagem oral e
escrita, articulsgio da fals ¢ dos sistemas mpfumlon:l arofacial rdL deghutigho: Avalia as defic Eas
do paciente, realizando exames fonéti de i, gravagio e culrs dhenieas
proprias para @ plano de tnei 10 43 iemte com problomas

e limgrussern & aucliclio, utili ak fia e audic visando a sus
reabiilitagio; Atun em equipes. mailtifuncionais, no desenvolviments de projetos teraptutions ¢ apbes
preventivas am unidades de sadde; Riealiza sptes individiis ¢ colelivas na sssisitncia, vigilineia ¢
educagdio e salde, fcilitando o acesso ¢ a participagdo do pacicnte ¢ saus Baniliares no processa do
tralarmenin, incentivando o autocuidado ¢ as praticas de educagio cm saixbe: Atonde ¢ onn os pais
sobre as deficiéncizs e'ou problemas de comumicagiio detectados nas crisngas, emitindo parecer de
s especinfidade e estabelecende tatamento adequacdo pam possbilitar o reeducngia e o reabilitngio
dos mesmos; Orienta a cquipe pedagogicn das escolus, preparndo informes ¢ documentos de
assuntos de fonoaudiclogia a fim de possibilitar subsidios & mesma: Desenvolve aghes de vigilinia
em sadde de baiva, média ¢ nmemmﬁm. s fires anvbierial, sanitinin, epidemioldgica o saide
do trabalhador, Controda ¢ testa pascickede suditiva dos servidores do munscipio,
prCi M EniS s e traba N e Focis cmdn: verifica it ruido; Participa das atividades a
serem desenvalvidas na mstituiglo por cstngiinios ¢ voluntirios; Excouta outrs tarcfis de mesmn
nabuream e nivel de complexidide associmdas i son frea de st ko,
X — FARMACEUTICD: Realizar tancfis especificas de desenvolvimentn, produgso, dispersagio,
controle, anmasenamento, distibuigho o iranspore de produtos da drca farmaciutica; panicipar da
0, o e ir o0 de politicas de medicamentos; orientar sobre uso de
produtos @ prestar servigos fanmaciutons; aweeconar nas atividades de ensing, pesquica ¢ extensdo,
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X1 - FISIOTERAPEUTA: Fealizar sgdes de promagio, miamento ¢ & recuperag — E ﬂ

pocientes medianie o aplicagho de méindos ¢ 1éenicas fisioterapduticos para reabilig-| *'-"'""_ Eionn %,

atividades normais davida didria; executar métodos ¢ ienicas |1mmf:im|.1<. com 4 Mnalidade de

necuperar, desenvolver @ conse capacisda s 2 desenvolver . - . e v i - - —
ades de habilitago ¢ reabilitaglo junto com equipe multiprofissional nas diversas frcas na limpeza, assepsia, desinfeogdo ¢ esterilizagio dos instnumentais ¢ equipamentos odonfoldgicos;

ASAIMERCIAS, emilic ¢ se responsabilizar pelos ludos: seguir rigidamente os padrdes. técnicos . Lo e : = : =l

i b o e g Bt e oo regls!mrdafk:s e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle administrative em

X1l - PROFESSOR: Ministra nulas, aplicando excreicios pam que as criangas desenvolvam as saiide bucal.

fungies especificas necessirins & aprendizagem da leitura, escrita ¢ componenie curricular

proposto; Plancia e executn irmbalhos complementares de acondo com o curriculo proposio, i

engelobando cariier clvico, culiural, recreativo, organizando jogos. entretenimento ¢ demais XVI-TECNICO DE ENFERMAGEM - Desenvolver as atividades merentes ao cargo de eenico

atividades, visando desenvolver nas enangas capacidade de iniciativa, cooperagio o A 5 X " e i )

refacionamento social:-Elabora boletine de controle e relatdrios, apotando-se n observagio do de enfermagem em cardter ambulatonial e hospitalar em locais definidos pela Administragio.

comportamento ¢ desempenbo dos alunos, do atividades efi b

o problemas surgidos, para possibilitar a svalisedo do desenvolviments do curso; -Desenvalve
nns crnngas habites de limpeza, obediéncin, tolerincin ¢ outras atributos momis ¢ wocinis,
empregardo recursos audivisuais @ outres, pars contribuir com o sun educagio; Executs mutras
tarefns correlnins determinadnzs pelo superior imediato; Plangin ¢ excouta  trabalhos
complementares de caniter civico, cultural ¢ recreativo, arganizando jopos, entretenimento ¢
dlemais atividades, visando desenvolver nas eriangas a capacidade de in VIl CORNHETTR D &
relacionamento secial: Ministra aulas, aplicando exercicios de coondenagiio Malom, par que as
erimngas desenvelvam as fungles especilicas neocssinias & aprendizagem da leltura ¢ da escrita; -
ibora boleting de controle ¢ relaidrios. apolando-se na observaglo do comportamenio e

L o dos alunos, atividades ¢ . métodos. empregados ¢ problemas

surgides, para possibilitar a avalisgio do desenvolvimento do curso; » Desenvolve nas criangas

hibitox de limpern, obediénein, tolerincin e outros atributos mornis @ sociais, empregamdo &
recursos audipvisais ¢ outros, pur contribuir com a sua educagio; -Executs outras tarefas Rua Padre Mancel Paredes, 5/N - Centro
correlatas determinadas pelo superor imediato. CEP: 84.905-000 - Currais-PI

X - AUXILIAR ADMINSTRATIVO: Conferir e arquivar documentos em pastas
eapecilicas; Atualizar fichinos ¢ arquives, classilicando os documentos; Efea
dos @ recebi do 1 e escritorio, Datilegrafar commes pondcn
inteinn, textos diversos, ranserevendo oHgINGe, MAMSCAIOS o IMprossos Muter atos
administrativos: Efctusr cilcubos para claboragio de quadros estatistices: Atender a chamad
ickefBnicas, anctando ou enviando recados; Realizar servigos exiemos om instituigdes comercinis
«ou bancinias; Distribuir documentos cm geral, para os diversos drgios; Efctuar levantamento de
dados parn subsidiar pareceres, informagdes ¢ rela 5: Retimrchpin de documentos;
XIV - AUDITOR FICAL DE TRIBUTOS: Compete aos Auditores Fiscais de Tributos
Municipais relativamente aos impostos de compeidneia mu axas ¢ As contribuigdes,
administradas pela Secretarta Municipal de Farenda: constituir o crédito tributfirio, medianie
Eangamento, inclusive por emissio chetndnica, proceder 4 sua revisho de oficio, homologar, aplicar ID: BFDOCEG18F8A4
s penalidaces provistas na legislacio o proceder & revisdo das declarsgbes efetuadas pelo sujcito bl
passive; controlar, executar e aperfeigoar procedimentos de auditorin, diligénein, pericia e .
fiscalizngio tributdrin, objetivando verificar o cumprimento dis obrigngdes tributirizs do sujeito (@ CURRAIS
passive, praticando todos os atos delinidos na legislagdo especifica, inclusive os relativos 3 busca
e A apreensdo de livros, docwmentos ¢ assemelhndos, bem como o de lnemr bens miveis -
imdéveis, no exercicio de suas funghes: supervisionar o compartithamento de codastros &
informapies fiscais com as demais sdminisiragdes ributdnias da Unido, dos Estados ¢ outros
Municipios, mediante lei ou comvinio: Mtorzar ¢ supervisionar o credenciamento de usuirios de
sistemas tributirios informatizados: avaliar ¢ especificar os parimetros de tratamento de 8 g
informagio, com vistas & stividades de langamento, amecadagio, cobranga ¢ controle de iributos PORTARIA N° 50 de 24 de feverciro de 2026
¢ contribuigbes; planciar, coordenar, supervisionar ¢ exercer, observada a competéncin especifica
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CURRAIS-FI, RAIMUNDO MARTINS DE
SOUSA SANTOS SOBRINHO, no uso de suas atribuicbes que the sio conferidas pela

= Lei Organica do Municipio, Art., 70, inciso VI,

- CURRAIS
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de outros drglos, as atividades de repressio 4 sonegaglo fiscal, ocultagio de bens, direnos e
walomes; snalisar, elaborar ¢ profirir decisbes, em processos administratives fiscais, nas respectivas
eaferas de cum[u_l.c':lu.m inclusive os relativos an reconheciments de direito creditério, 4 RESOLVE:
selicitnglio de reti T dhe declarmglo, & in formas de suspensdo, exclusio
ee Ao de créditos tributirios previstos na Lei Fedcml n® 5172, de 25 de canubro de 1966, 4 > s
restituigdo, a0 resarcimento ¢ & redugho de wibutos & contribuighes. bem como pamicipar de Art, 1." Nomear, MARIA DA PAZ ROCHA LIMA, portador(a) da cédula de RG n"
drgios de julgamento singulares ou colegiados relacionados b Administragao Tributinia: estudar, o )
pesquisar ¢ emitir parceeres de carier iributanio, inchisive cm processes de consultn, com auxilio 4.723.813 SSPYP1, inscritofa) no CPF sob n® 092.595.283-48, para ocupar cargo em
a Procursdoria do Municipio, se p case; elaborar minutes de atos normitives ¢ manifies
s sobee projetos de lei referentes a matéria tributiria; supervisionar as atividades de disseminagio comissagffungio de confianga de Secretirio Escolar, simbolo CC-09, lotadofa) na
de informagdes ao sujeito passive, visando d simplificaglo do cumprimento das obrigagies
wributdrias ¢ 4 formalizagio de processes; elaborar minuta de cdleulo de exigéneia ributiria Secretaria Municipal de Educagio, cujas atividades serdo exercidas na forma e nos
alieradn por decisdo administrativa ou judicial: prestar assisiéncia aos Grghos encasregados da
representagdio judicial do Municipios informar os débitos vencidos ¢ nio pagos para a inscrigio limites da Lei

ivida Ativa antes do termo prescricional; planciar, coordenar, supervisionar ¢ controlar as
atividades de lancamento, fiscalizagio, amecadagho ¢ de cobrangn dos impostos, txas ¢
contribuighes; realizar pesquisa ¢ investigagio, relacionados is atividndes de intcligéneia fiscal;
documentos, Hvios e registros de instituigbes financeines, referenics a contas de depdsitos © 2*.0s direitos e deveres do nomeado obedecerio a legislagio municipal.
aplicagdes financeiras de itularidade de sujeito passivo para o qual haja processo adm:
mstaurdo ou procedimento fiscal e e, desde gue a queba do sigilo banc
considerada, pelo responsivel pela fiscalizagio do tributo, abjeto da veri ficagio indispensivel
parn & conclusio da fiscaliznglio, Em cariter geral, sem prejuizo das demuis atividades increntes
it aribuiges da Secretaria Municipal de Admil ke, Finamsas ¢ Plancjumento; pssessomur, em
eariter individual ou em gripes de traballo, as autoridades superiones da Secretaria de Governo
ol de outros Grgios da Administrighe ¢ prestar-lhes assisténeia espee aida, com vista 4
formulagio ¢ & adequagio da politica irfbutiria so desenvolvimento econdmico, envalvendo
plancjumento, coordenagio, controle, supervisdio, orientagio ¢ reinmmento; coondenar, participar
e implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administragiio Trbutiria: apresentar = -
esudos ¢ sugestdes para o aperficoamento da legislagho tributiria municipal ¢ pam o Publique-se. Cumpra-se.
aprimoramento ou implantegdo de noves rotinas ¢ procedimentos; preparar os atos necessinios i
conversio de depasitos em rendn do Municipio, bem assim & auerizagio pam o levanameno de
depdsitos administrativos apds as decisdes emanadas das aworidades competentes: avaliar ¢ Gabinete do Prefeito do Municipio de Currais/ P1, em 24 de fevereiro de X026,
especificar sistemas ¢ programas de informatica relatives as atividades de langamenio,
arrecadagio, cobranga ¢ controle de tnbulos ¢ contribuigies; avaliar, planear, promenver, executar
ou participar de programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitogdo dos servidores,
relacionudos & Adminisiragio Tribubiria scessar as informagdes sobre o andamento de sedes —
Judiciais que eavelvam crédites de impostos ¢ contribuigdes de competéncia do Municipio de P o
Curmis — PL bem como de competéncia de outros municipios <m n-cﬁxs que envolvam os Fy '
interesses destn municipalidade; exeeutar atividades com a e promover spdes o
preventivas e repressivis relativas @ ética e 4 discipling funcionais dos Auditores- Fiscais | Sy
Tribuldries Municipais, verificands oz aspecios disciplinares dos feibos Asculs ¢ de outros &
procedimentos sdministrmtivos; mformar © demals i frmimi ivos; realiznr
andilises de natureza contibil. econdmic ou Mnencein relativis is atividades de compeaténeia
ributiria do Municipio; desenvolver estudos objetivando o acompanhamento. o controle ¢ a Raimundo Martins de Sousa Santos Sobrinho
avaliaglo da receiia tributirin; exercer as atividades de oriemaglio ao contribuinte quanto 4 7 9
imterpretagio da legi<lagio iributdria ¢ a0 exato cumprimento de suas obrgaghes fiscais ¢ outras Prefeito de Currais - Pl
nrribui pes designadas pelos seus supenores, relacionmsdas com as atnbusgdes descritas nos itens
anteriones

3*, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrério,

A .:!;L. {'x‘-:‘*:"f! _.'I_.;L*-'('-_’.'L‘_

V- TECNICO EM SAUDE BUCAL - organizagio e execugio das atividades de higiene bucal;
realizar o acollimento.e preparnr o5 pocientes parm o stend mmento nos servigos de sadde boeal; secliar

Rua Padre Mancel Paredes, S/N - Centra
CEP: 64.905-000 - Currais-PI

Rua Padre Manoel Paredes, /N - Cantro
CEP: £4.908-000 = Currais=-Pl
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