REDENCAO
DO
GURGUEIA

PREFEITO

CABINTE DO PREFEITO

LEI N° 431, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A REPASSAR O AUXILIO FINANCEIRO
RECEBIDO DA UNIAO PARA O PAGAMENTO DA
COMPLEMENTACAO DO PISO SALARIAL
NACIONAL DA ENFERMAGEM DISPOSTO NO
ART. 15-C DA LEI N. 7.498/1986, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REDENCAO DO GURGUEIA, ESTADO DO
PIAUI, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuicdes legais que me
confere a Lei Orgéanica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a repassar o auxilio financeiro
recebido da Unido para o pagamento da complementagdo do piso salarial nacional da enfermagem
disposto no art. 15-C da Lei n. 7.498/1986, aos enfermeiros, auxiliares, técnicos de enfermagem
e parteiras integrantes do quadro de servidores efetivos, contratados e conveniados do Municipio
de Redencao do Gurgueia, observadas as seguintes condigdes:

I - o calculo da complementacdo devida sera feito com base na diferenga entre o valor
estabelecido em lei para o piso e a soma do vencimento basico com a parcela remuneratoria fixa,
geral e permanente (VB +FGP) paga aos profissionais;

II - o valor a ser repassado ao servidor podera ser reduzido proporcionalmente na hipdtese
de os valores necessarios ao pagamento das despesas globais com a complementagdo excederem

os valores repassados pela Unido, a titulo de "assisténcia financeira complementar", nos termos
do art. 198, §§ 13 e 14 da CF/88.

Art. 2°. Obedecendo ao que determina o artigo 15-C da Lei Federal n® 7.498, de 25 de
junho de 1986, com redagdo dada pelo art. 1° da Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022,
o piso salarial dos Enfermeiros servidores, contratados e conveniados do Municipio, de suas
autarquias e fundacdes, sera de R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais) mensais.

§1°. Os pisos salariais do Técnico em Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira
serdo fixados com base no caput, atendendo aos seguintes percentuais:

I - no equivalente a 70% (setenta por cento) para a atividade de Técnico de Enfermagem;



11 - no equivalente a 50% (cinquenta por cento) para a atividade de Auxiliar de Enfermagem
e Parteira.

§2°. O piso estabelecido neste artigo serd correspondente a jornada de trabalho de 44h
(quarenta e quatro horas) semanais.

§3°. Em caso de jornadas de trabalho inferiores ao estabelecido no paragrafo anterior, 0
pagamento dever ser feito de forma proporcional a jornada efetivamente trabalhada.

§4°. O reajuste dos vencimentos tratados nesta Lei dependera de Lei Federal que estipule
o piso das classes citadas.

Art. 3°. Ndo far4 jus a percep¢do da complementagdo referida no art. 1° o servidor cuja
remuneracdo total for superior ao valor do piso nacional de sua categoria.

§ 1°. Para fins do célculo do piso nacional da enfermagem, serdo computadas as seguintes
parcelas remuneratdrias: o vencimento basico e as vantagens pecunidrias, gerais e permanentes.

§ 2°. Para fins do calculo do piso nacional da enfermagem, serdo excluidas as seguintes
parcelas remuneratorias: as parcelas indenizatérias e as vantagens pecuniarias variaveis,
individuais ou transitdrias.

Art. 4°. A suspensdo ou redugdo do repasse das verbas de "assisténcia financeira
complementar", por ato unilateral da Unido, ensejara a imediata suspensdo, ou readequag@o, do
pagamento pelo Municipio de valores relativos a8 complementag@o.

Paragrafo Unico. Fica vinculado o pagamento do incentivo financeiro criado a liberagao
dos recursos pelo Ministério da Saude.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes consignadas com
saldo suficiente no orcamento anual do Fundo de Saide Municipal e nas previstas na Emenda
Constitucional n° 127, de 22 de dezembro de 2022.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos as
competéncias dos respectivos repasses de complementagéo por parte da Unido.

Gabinete do Prefeito Municipal de Redengdo do Gurgueia, 19 de setembro de 2023.
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